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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
Area de Recursos Humanos

Resolucion num. 519 de fecha 09/02/2024 por la que se aprueban las Bases para
la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al grupo A,
subgrupo A1, escala administracidén especial, subescala técnica, clase superior,
denominacién Técnica/o Superior en Derecho, mediante oposicion libre.

Resolucion num. 518 de fecha 9 de febrero de 2024 por la que se aprueban las
bases para la provisiéon de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al
grupo A, subgrupo A.1, escala administraciéon especial, subescala técnica, clase
superior, denominaciéon Técnica/o en Gestion Econémico-Financiera mediante
oposicion libre.

AYUNTAMIENTO DE ALBANCHEZ DE MAGINA (JAEN)

Aprobacion del Padrén Anual relativo a la Tasa por Entrada y Salida de Vehiculos
(Vados), correspondiente al ejercicio 2023.

AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR (JAEN)

Admision a tramite del Proyecto de Actuacion para la Construccion de Vivienda
Unifamiliar, ubicada en la Parcela 50 del Poligono 20, T.M de Andujar.

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

Aprobacion del Padrén correspondiente al Exp de Cargos Casa Hogar del mes de
diciembre de 2023.

Aprobacién del Padréon correspondiente al Exp de Comedor del Centro
Ocupacional del mes de diciembre de 2023.

Aprobacién del Padrén correspondiente al Exp de Escuela Infantil del mes de
enero de 2024.

Aprobacion del Padrén correspondiente al Exp de Cargos Mercado de Abastos
del mes de diciembre de 2023.

Aprobacién del Padron correspondiente al Exp de Ayuda a Domicilio del mes de
septiembre de 2023.

Aprobacion del Padron correspondiente al Exp de Cargos OVP Puestos
Mercadillo del mes de noviembre de 2023.

Aprobacién del Padron correspondiente al Exp de Cargos Purisima Concepcién
del mes de diciembre de 2023.

AYUNTAMIENTO DE BAILEN (JAEN)

Aprobacion del Padron contributivo de la Tasa por asistencia y estancias en
guarderias municipales, correspondiente al mes de enero de 2024.

AYUNTAMIENTO DE JIMENA (JAEN)

Aprobacion del Padron correspondiente a las Tasas por la prestacion del servicio
de suministro domiciliario de agua potable, depuraciéon de aguas residuales,
Canon de mejora de Infraestructuras hidraulicas y recogida de basura,
correspondiente al cuarto trimestre de 2023.

AYUNTAMIENTO DE LA PUERTA DE SEGURA (JAEN)
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Aprobacion del padrén vy lista cobratoria por la prestacion del servicio de agua,
basura y alcantarillado, correspondiente al cuarto trimestre de 2023.

Admision a tramite de solicitud de autorizacion para actuaciones extraordinarias
en suelo rustico.

AYUNTAMIENTO DE MANCHA REAL (JAEN)

Aprobaciéon del Padron de abastecimiento de agua potable, alcantarillado,
depuracion y recogida de basuras, correspondiente al cuarto trimestre de 2023.

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAEN)

Aprobacion del Precio Publico para la representacion de la obra El Lago, el 24 de
febrero de 2024.

Aprobacion de las normas reguladoras del Precio Publico para la actividad Rutas
Senderistas 2024.

Aprobacion del preqio publico del espectaculo Volverse Pequefio, en el Teatro
municipal Maestro Alvarez Alonso, el 17 de febrero de 2024.

AYUNTAMIENTO DE POZO ALCON (JAEN)
Informacién publica sobre licencia municipal para apertura de supermercado.
AYUNTAMIENTO DE SEGURA DE LA SIERRA (JAEN)

Aprobacién inicial del expediente de generacion de créditos por transferencia de
créditos numero 1/2024.

AYUNTAMIENTO DE VILCHES (JAEN)
Delegacion de funciones de la Alcaldia.
AYUNTAMIENTO DE VILLATORRES (JAEN)

Aprobacion del listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos
correspondiente al proceso selectivo de estabilizacion de una plaza de Auxiliar
Administrativo, composicién Tribunal, fecha y hora del desarrollo del concurso de
meéritos.

ANUNCIOS NO OFICIALES
COMUNIDAD DE REGANTES
La Rata, de Sabiote (Jaén).

Convocatoria Junta General Ordinaria de fecha 15 de febrero de 2024.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS

2024/656 Resolucion num. 519 de fecha 09/02/2024 por la que se aprueban las Bases

para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al
grupo A, subgrupo A1, escala administracion especial, subescala técnica, clase
superior, denominacion Técnica/o Superior en Derecho, mediante oposicion
libre.

Anuncio

La Sra. Diputada de Recursos Humanos, D.? Pilar Parra Ruiz (PD Resol. n°® 437 de fecha
04/07/2023), ha dictado la Resolucién num. 519 de fecha 9 de febrero de 2024, de
aprobacién de la siguiente convocatoria y sus bases:

“Dada cuenta de la propuesta de la Sra. Diputada de Recursos Humanos, sobre las Bases
para la provisién de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al Grupo A,
Subgrupo A.1, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Superior,
Denominacion Técnica/o Superior en Derecho, mediante el sistema de Oposicion Libre,
incluida en la oferta de empleo publico de la Diputacion Provincial de Jaén y sus
Organismos Autonomos del afio 2022; y en virtud de las atribuciones que me confieren los
articulos 34.1 g) y 34.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen
Local (BOE dia 3). (Expte. ERH51-2024/900).

Resuelvo

Primero. Convocar las pruebas selectivas para proveer una plaza de funcionaria/o de
carrera, perteneciente al Grupo A, Subgrupo A.1, Escala Administracion Especial,
Subescala Técnica, Clase Superior, Denominaciéon Técnica/o Superior en Derecho,
mediante el sistema de Oposicidn Libre, incluida en la oferta de empleo publico de la
Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2022.

Segundo. Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

Bases para la provisiéon de una plaza de funcionaria/o de carrera de la Diputaciéon
Provincial de Jaén y sus organismos autonomos, perteneciente al Grupo A, Subgrupo
A.1, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Superior,
denominacion Técnica/o Superior en Derecho, mediante el sistema de oposicidn libre.

Primera. Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision en propiedad, mediante el sistema de
Oposicion Libre, de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al Grupo A,
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Subgrupo A.1, Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Superior,
Denominaciéon Técnica/o Superior en Derecho, incluida en la oferta de empleo publico de la
Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2022.

Segunda. Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.
Para tomar parte en la convocatoria seran requisitos imprescindibles:

a) Tener la nacionalidad espaniola o la de los demas estados miembros de la Unién Europea,
0 ser conyuge de nacional espafnol o de nacional de otros estados miembros de la Unién
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de derecho,
o ser descendiente de nacional espafol o de nacional de los demas Estados miembros de la
Unién Europea, o de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho o sean
menores de 21 afnos o0 mayores de dicha edad dependientes, en los términos y condiciones
que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de Licenciado/Grado en Derecho
u otro titulo equivalente de conformidad con la normativa de aplicacién, en la fecha de
finalizacion del plazo de presentaciéon de instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacién que
acredite su homologacion por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

e) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resolucién Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen que en la presente convocatoria
asciende al importe de 15,00 € segun la Ordenanza Reguladora de la Tasa por derechos de
participacion en procesos de seleccion de personal convocados por la Diputacion Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos (BOP n° 146 de 31/07/2018). El pago de la misma se
hara dentro del plazo de presentacion de solicitudes, no admitiéndose el pago fuera de
dicho plazo.

En los casos de reducciéon o exencion sobre el abono de la tasa se estara a lo establecido
en la Base Tercera apartado 3) de la convocatoria.
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Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.

Tercera. Instancias y documentos a presentar.

Para ser admitida/o en el proceso selectivo, las/os aspirantes deberan cumplimentar los
datos de participacidon de inscripcién en la convocatoria, y adjuntar la siguiente
documentacion a través de la Sede Electronica al realizar el tramite de inscripcion:

1) Copia del Documento Nacional de Identidad en vigor anverso y reverso.

2) Copia del Titulo Académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria,
anverso y reverso o, en su defecto, copia del resguardo del abono del pago de tasa para la
expedicion del Titulo.

3) Documentacioén justificativa de la reducciéon o exencion sobre la tasa correspondiente por
derecho de examen para aquellos aspirantes que asi la hubiesen abonado, debiéndose
ajustar a lo establecido en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa (BOP n° 147 de 2
agosto de 2017).

Son causas de reduccion de la tasa, y por tanto, se abonara el 50% del importe de la misma,
en los siguientes supuestos:

- Discapacidad igual o superior al 33% y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en
cémputo mensual, al salario minimo interprofesional.

Para acreditar esta circunstancia se debera aportar certificado o resolucién expedido por
o6rgano competente de la Comunidad Auténoma, asi como declaracion responsable sobre la

no percepcion de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional.

- Demandantes de empleo durante el plazo de tres meses anteriores a la fecha del anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Esta circunstancia se justificara mediante acreditacion emitida por el Servicio Publico de
Empleo correspondiente de figurar como demandante de empleo durante el plazo sefalado
en el parrafo anterior.

- Familia numerosa de categoria general.

Quedaran exentos del 100% de la tasa aquellos aspirantes que formen parte de familia
numerosa de categoria especial.

La condicién de miembro de familia numerosa se acreditara mediante certificado o copia del
carné vigente de familia numerosa expedido por el 6rgano competente.

4) Los aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% que precisen adaptacion
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de tiempo y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando certificacion o
informacion adicional expedida por la Administracion Publica competente en la que conste el
grado de discapacidad asi como las causas o motivos de la misma a fin de que el Tribunal
pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en la Orden PRE1822/2006, de 9 de junio, por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

Cuarta. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.5 parrafo segundo de la Ordenanza
Reguladora de la Administracion Electrénica de la Diputacién Provincial de Jaén, modificada
por Acuerdo del Pleno n® 9 de 29 de noviembre de 2021 (BOP n° 23 de 3 de febrero de
2022), las solicitudes y documentos se presentaran exclusivamente a través de la Sede
Electrénica de la Diputacion Provincial de Jaén https://sede.dipujaen.es/Convocatorias

dentro del plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto
del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el
primer dia habil siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Cuando una incidencia técnica haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o
aplicacion que corresponda, y hasta que se solucione el problema, la Administracién podra
determinar una ampliacion de los plazos no vencidos, debiendo publicar en la sede
electrdnica tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliaciéon concreta del plazo no
vencido.

Quinta. Lista de admitidas/os y excluidas/os.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el limo. Sr. Presidente de la Diputacién, o
Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucién declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso, y las causas de exclusion. En la misma se indicara
el plazo de subsanacion de diez dias habiles para las/os aspirantes excluidas/os, para que
puedan subsanar los defectos que hayan motivado su exclusiéon u omisiéon. De no existir
aspirantes excluidas/os, dicha lista sera elevada a definitiva continuandose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacion concedido a las/os aspirantes excluidas/os, el [Imo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucién en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado el/los motivos de su
exclusion o se acredite su omision infundada de la lista. Asi mismo en la mencionada
Resolucién se procedera al nombramiento del Tribunal Calificador y fecha de constitucion
del mismo, quien determinara a través del anuncio correspondiente la fecha y lugar de
realizacion del primer ejercicio.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidas/os y excluidas/os
se publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, asi como, a efectos meramente
informativos, en la pagina Web de la Diputacion Provincial de Jaén. El resto de anuncios del
Tribunal Calificador se haran publicos en la Sede Electrénica (Tablon de Anuncios) e
igualmente, a efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacién.

Sexta. Tribunal Calificador.

El Tribunal calificador estara integrado por:
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Presidenta/e: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el limo. Sr.
Presidente.

Vocales: Tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacién designadas/os por el lImo. Sr.
Presidente.

Secretaria/o: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacién designado por el limo. Sr.
Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesién de un nivel de titulacién igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
sera sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.

El Tribunal podra disponer de la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacion o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria.

Séptima. Procedimiento de seleccion de las/os aspirantes.

El sistema de seleccion sera el de oposicidn libre y constara de los siguientes ejercicios,
siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Ejercicio Tedrico.

Consistira en la realizacion de una bateria de preguntas tipo test sobre las Materias
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Comunes del programa anexo. El nimero de preguntas sera de un minimo de 50 y el
maximo que determine el Tribunal, todas con cuatro respuestas alternativas. El tiempo
maximo de realizacién del ejercicio sera determinado por el Tribunal y asi sera informado a
los aspirantes al inicio del mismo.

El ejercicio sera valorado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario.

El Tribunal podra acordar si las preguntas erroneas o no contestadas restaran o no de la
puntuacion del ejercicio, y en caso de acordarlo debera determinar la formula de descuento.

La plantilla de respuestas correctas se publicard en la Sede Electrénica (Tabléon de
Anuncios) de la Diputacién Provincial de Jaén, asi como, a efectos meramente informativos,
en la Web de la Corporacion, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a
partir del dia siguiente a la publicacién de la misma en la Sede Electrénica (Tablon de
anuncios), a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que
deberan ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo del segundo ejercicio. Transcurrido
dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes o, resueltas
las mismas, el Tribunal publicard en los lugares indicados, las calificaciones de los
aspirantes que han superado el ejercicio asi como el lugar, fecha y hora para la realizacién
del segundo ejercicio.

Ejercicio Practico.

Consistira en la realizacién de un supuesto practico a elegir por la/el aspirante, entre dos
propuestos por el Tribunal, relacionados con las Materias Especificas del Programa y las
funciones encomendadas a la plaza a la que se opta.

El tiempo méaximo de realizacion del ejercicio sera determinado por el Tribunal y asi sera
informado a los aspirantes al inicio del mismo.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.

El Tribunal fijara los criterios de calificaciéon antes del inicio de la prueba.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectue por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura sera publica y presencial. La no comparecencia de la/del aspirante
se entendera como renuncia de la convocatoria, determinando la eliminacién de la misma.

El orden de actuaciéon de los aspirantes en caso de que se acuerde la lectura publica de
algun ejercicio o entrevista sera el determinado en el sorteo realizado por la Secretaria
General para la Administracion Publica de la Junta de Andalucia y publicado anualmente en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El Tribunal publicara las puntuaciones de las/os aspirantes que hayan superado el ejercicio,
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concediéndose un plazo de cinco dias habiles, a partir del dia siguiente a dicha publicacion,
a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que deberan de
ser resueltas por el Tribunal.

Transcurrido el indicado plazo de cinco dias sin que se hubiesen presentado alegaciones o
resueltas las mismas por el Tribunal, éste publicara la propuesta definitiva de nombramiento
de funcionarias/os de carrera a favor de aquellos aspirantes que hayan obtenido la mayor
puntuacion sumadas las calificaciones obtenidas en los dos ejercicios. Dicha propuesta se
elevara al limo. Sr. Presidente para que proceda al nombramiento de las/os aspirantes
seleccionados como funcionarias/os de carrera. En ningun caso podra el Tribunal declarar
aprobados mayor numero de aspirantes que el de plazas convocadas, excepto cuando asi
lo prevea la propia convocatoria.

En el caso de producirse empates en la puntuacién total entre dos o mas aspirantes el
Tribunal procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacién de las reglas que a
continuacion se relacionan, por orden de prelacion:

1°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico.
2°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico.
3°. Por sorteo entre los aspirantes.

No obstante, siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesién, el 6rgano convocante podra requerir del
organo de seleccion relacion complementaria de las/os aspirantes que sigan a las/os
propuestas/os, y que hayan superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento
como funcionaria/o de carrera.

Asi mismo, aquellos aspirantes que superen los dos ejercicios de la convocatoria, y no
obtengan plaza, pasaran a integrarse en la Bolsa de Trabajo vigente de Técnica/o Superior
en Derecho de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos.

Octava. Desarrollo de los Ejercicios.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y méximo de cuarenta y cinco dias habiles.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a las/os aspirantes para que acrediten su
personalidad.

Las/os aspirantes seran convocadas/os mediante anuncio para el ejercicio en llamamiento
unico. La no presentacion al ejercicio en el momento de ser llamados comporta que decaiga
automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio, quedando, en consecuencia,
excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacion, las/os aspirantes acudiran a las pruebas provistas/os de DNI o
en su defecto del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén
caducados.
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Novena. Relacién de aprobados, presentacion de documentacion y nombramiento de
funcionaria/o de carrera.

Terminada la calificacion de los ejercicios de la Fase de Oposicidn y, resueltas, en su caso,
las reclamaciones o alegaciones de las/os aspirantes, el Tribunal publicara el nombre de
las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion, asi como la propuesta de las/os
mismas/os. En ningln caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor numero de
aspirantes que el de plazas convocadas.

Las/os aspirantes propuestas/os presentaran en el Servicio de Gestiéon de Recursos
Humanos I, de la Diputacion Provincial de Jaén, en el plazo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a que se haga publica la propuesta, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, siendo los mismos los
siguientes:

a) Original del Documento Nacional de Identidad.

b) Original del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria o,
en su defecto, documentacion acreditativa del abono de la tasa de expedicion del Titulo.

c¢) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

d) En el supuesto de ser propuesto un aspirante con discapacidad, debera aportar antes de
su nombramiento, el informe emitido por la Administracion competente en el que se acredite
la compatibilidad de la/el aspirante para el desempefio de las tareas y funciones propias de
la plaza a la que opta.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacién o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion, pudiendo ser propuesto el siguiente aspirante que
le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarias/os publicas/os estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de quien
dependan, acreditando su condicién y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para el desempefio
de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Décima. Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen desarrollo del proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o
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contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracion Local; Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién
Publica de Andalucia y supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado, y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado. Asi como lo dispuesto en el
Reglamento de Ingreso, Promocién Interna, Provisién definitiva de Puestos de trabajo de la
Diputacion Provincial y sus Organismos Auténomos (B.O.P. nim. 228 de 27 de noviembre
de 2020).

Base Final. Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

ANEXO |

Programa: En el supuesto de que algun tema de los integrantes en el temario se viese afectado por
alguna modificacién, ampliacion o derogacion legislativa durante el transcurso de la misma, se exigira
en todo caso la legislacion vigente en el momento de la realizacion de las respectivas pruebas.

Materias Comunes

1. La Constitucion Espaiola de 1978. Antecedentes. Caracteristicas y estructura. Principios Generales.
Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Garantias y suspension de derechos y
libertades. El Defensor del Pueblo.

2. Organizacion territorial del Estado. Regulacién constitucional. Los Estatutos de Autonomia. Su
significado. Especial referencia al Estatuto de Autonomia de Andalucia.

3. La Administracion Publica Espafiola. La Administracion General del Estado. Administracion de la
Comunidad Auténoma Andaluza. Administracién Local.

4. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo. La
Ley. Clases de leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Reglamento y otras
disposiciones generales.

5. El régimen juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun. Los
derechos de los ciudadanos ante la Administracion Publica. Colaboracién y participacion de los

ciudadanos en la Administracion, con especial referencia a la Administracién Local.

6. El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo. Motivacion. Eficacia.
Validez de los actos administrativos. El silencio administrativo.

7. El procedimiento administrativo. Las fases del procedimiento administrativo general.
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8. El procedimiento administrativo local. Recepcion y registro de documentos. Comunicaciones y
notificaciones.

9. La responsabilidad de la Administracion Puablica. Evolucion histérica y régimen actual.
10. El régimen local espafiol. Evolucion histérica. Principios constitucionales. Regulacion juridica.

11. El régimen local espariol. Clases de Entidades Locales. Organizacion municipal. Competencias
municipales. Organizacién provincial. Competencias provinciales.

12. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de elaboracion y
aprobacion.

13. El servicio publico en la esfera local. Concepto. Formas de gestién directa. Formas de gestion
indirecta.

14. Los Organos Colegiados Locales. Convocatoria, orden del dia y requisitos de constitucion.
Funcionamiento. Actas y certificados de acuerdos.

15. El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios publicos: Clases. Seleccion.
Situaciones administrativas. Provision de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia y seleccion.
Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen
disciplinario.

16. Los Contratos Administrativos. Concepto y clases. Elementos.

17. El Presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracién, aprobacion. Ejecucion presupuestaria.
Control y fiscalizacion.

18. Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de Género. Discapacidad y
Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Materias Especificas

1. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. El principio de legalidad. Las potestades
administrativas. La actividad discrecional de la Administracion, limites y control: la desviacion de poder.

2. El Derecho Administrativo: concepto y contenido. Tipos histéricos de sometimiento de la
Administracion al Derecho. Sistemas contemporaneos. Normas y realidad social. La aplicacién del
Derecho.

3. Fuentes del Derecho Administrativo. Jerarquia normativa. Fuentes subsidiarias e indirectas del
Derecho Administrativo: La Costumbre. La practica administrativa. Los Principios Generales del
Derecho, los Tratados Internacionales. La Jurisprudencia y la Doctrina cientifica.

4. La Constitucion como fuente del Derecho Administrativo. La Ley: concepto y clases. Relaciones
entre la Ley autondmica y la estatal. Las disposiciones normativas con fuerza de Ley: Decretos
Legislativos y Decretos-Leyes.

5. El Reglamento y la potestad reglamentaria. Clases de Reglamentos. Fundamento, titularidad y
limites de la potestad reglamentaria. Control de los reglamentos ilegales. Relaciones entre la Ley y el
Reglamento. Procedimiento de elaboracién de los Reglamentos.

6. La relacién juridico-administrativa. Concepto. Sujetos. El administrado: Concepto y clases.
Capacidad del administrado y sus causas modificativas. Situaciones juridicas del administrado en
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general. Los derechos del administrado. Actos juridicos del administrado.

7. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto administrativo.
Motivacion y notificacion. Eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y ejecucion forzosa.
Suspension.

8. Validez e invalidez de los actos administrativos. Actos nulos y anulables. Las irregularidades no
invalidantes. La convalidacion, conversion y conservacion del acto administrativo. Revisién de los
actos administrativos. Revision de oficio: anulacién y revocacion.

9. La obligacion de la Administracion Publica de resolver: especial referencia a los actos presuntos.
Los actos de la Administracion en régimen juridico privado. Dimensién temporal del procedimiento.
Computo de plazos. Tramitacion de urgencia. Procedimientos especiales.

10. El procedimiento administrativo. Principios informadores. Las fases del procedimiento: iniciacion,
ordenacion, instruccion y terminacién. Procedimientos de ejecucién. Los interesados en el
procedimiento y su representacion.

11. La Administracion Electrénica. El marco normativo de la administracién electrénica. Incidencia de
la administracion electronica en el procedimiento administrativo comun. Incidencia de la administracion
electronica en la actuacion de la Administracion.

12. Los recursos administrativos: concepto y clases. Requisitos generales de los recursos
administrativos. Materias recurribles, legitimaciéon y érgano competente. Examen especial de los
recursos (de reposicion, alzada y revision). Las reclamaciones econdmico-administrativas.

13. La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa: concepto y naturaleza. Extensién y limites. El recurso
contencioso-administrativo: las partes. Actos impugnables. Procedimientos. Sentencias: su ejecucion.
Régimen de recursos.

14. Ley de Contratos del Sector Publico: Objeto y ambito de aplicacion. Contratos del sector publico.
Disposiciones generales sobre la contratacion del sector publico. Partes en el contrato. Objeto,
presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del contrato y su revision. Garantias exigibles en
la contratacion del sector publico. Competencias y normas especificas de contratacién publica en las
entidades locales.

15. Preparacion de los contratos de las Administraciones Publicas: expediente de contratacion, pliegos
de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas. Adjudicacion: normas generales y
procedimientos de adjudicacion.

16. Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administracion Publica. Ejecucion, modificacion,
suspension y extincién. Cesidn y subcontratacion.

17. El contrato de obras: Actuaciones preparatorias. Ejecucion. Modificacién. Cumplimiento y
resolucion.

18. El contrato de concesién de obras: Actuaciones preparatorias. Efectos, cumplimiento y extincion.
Construccién de las obras objeto de concesidn. Derechos y obligaciones del concesionario y
prerrogativas de la Administracion concedente. Régimen econémico financiero de la concesion.
Extincién.

19. El contrato de servicios: Disposiciones generales. Ejecucion. Resolucién. Especialidades del
contrato de elaboracién de proyectos de obras.

20. El contrato de concesién de servicios: Delimitaciéon. Régimen juridico. Ejecuciéon. Modificacion.
Cumplimiento y efectos. Resolucion. Subcontratacion. Regulacién supletoria.
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21. El contrato de suministro: Regulacion de determinados contratos de suministro. Ejecucion.
Cumplimiento y resolucion.

22. La potestad sancionadora y el procedimiento sancionador: principios. Procedimiento sancionador
general. Procedimiento sancionador simplificado.

23. La responsabilidad patrimonial de la Administracion. Presupuestos de la responsabilidad. Dafios
resarcibles. La accion y el procedimiento administrativo en materia de responsabilidad patrimonial. La
responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

24. La intervencion administrativa en la propiedad privada. La expropiacion forzosa: sujetos, objeto y
causa. El procedimiento expropiatorio general. Tramitacion de urgencia. Garantias jurisdiccionales. La
reversion expropiatoria. Referencia a los procedimientos especiales.

25. Las propiedades publicas: Concepto y clases. El dominio publico: régimen juridico. El dominio
privado de la Administracion: régimen juridico.

26. Las formas de la actividad administrativa en la esfera Local. La actividad de Fomento. La actividad
de Policia: las licencias y otras autorizaciones. El condicionamiento de las licencias.

27. El Servicio Publico Local: formas de gestion del servicio publico local. Modalidades de prestacion
en régimen de servicio publico: Agencia Publica Administrativa Local. Agencia Publica Empresarial
Local. Sociedad Mercantil Local. Sociedad Interlocal. Fundacién Publica Local. La Empresa Mixta.

28. Las actividades econdmicas de los entes locales. Los consorcios.

29. La Ley Organica Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

30. La autonomia Local. La Carta Europea de Autonomia Local. Relaciones de las Entidades Locales
con las restantes Administraciones territoriales. Deberes reciprocos entre Administraciones. Tutela y
control de las Entidades Locales.

31. Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica.

32. La potestad normativa de las Entidades Locales: Ordenanzas, reglamentos y bandos.
Procedimiento de elaboracién y aprobacion. Infraccion a ordenanzas y bandos.

33. La Provincia como entidad local en el Régimen Local. Historia. La regulacion constitucional de la
Provincia en Espafa. Organizacion y competencias provinciales. El Reglamento Organico de la
Diputacion Provincial de Jaén.

34. Las Diputaciones Provinciales en la normativa autonémica andaluza: Especial referencia a la
prestacion de la asistencia técnica y material a los municipios y a la cooperaciéon econdémica.

35. La cooperacion municipal. Las relaciones entre las Comunidades Auténomas y las Diputaciones
Provinciales. Regimenes especiales. Las Islas: Los Consejos y Cabildos Insulares. Otras entidades
locales. Entidades locales de ambito inferior al municipio. Las comarcas. Las mancomunidades de
municipios. Las areas metropolitanas. Entidades Locales Auténomas.

36. El Municipio. Historia. Concepto y elementos. Clases de entes municipales. El término municipal.
La poblacién: especial referencia al empadronamiento. El estatuto de los vecinos. Derechos de los
extranjeros.

37. La organizacién municipal. Los municipios de régimen comun y los municipios de gran poblacion.
El concejo abierto.
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38. Las competencias municipales: concepto, fundamento y clases. Ambito material de las
competencias locales. Competencias propias, compartidas y delegadas. Servicios minimos
municipales y actividades complementarias. La reserva de servicios.

39. Funcionamiento de los érganos colegiados locales: régimen de sesiones y acuerdos. Actas,
certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacion de los acuerdos. Las resoluciones de la
Presidencia de la Corporacién. El registro de documentos.

40. Los bienes de las Entidades Locales. Bienes de dominio publico. Bienes comunales. Bienes
patrimoniales o de propios. Alteracion de la calificacion juridica de los bienes. Utilizacion, conservacion
y tutela. Adquisicion y enajenacion de los bienes de las Entidades Locales. Prerrogativas de los Entes
Locales.

41. El Real Decreto Legislativo Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Ambito de aplicacion.
El personal al servicio de las Entidades Locales: Clases y régimen juridico.

42. El personal al servicio de las Entidades Locales. La funcién Publica Local. Clases de funcionarios.
Empleados laborales. Peculiaridades de ambos regimenes juridicos. Personal directivo en la
Corporaciones locales.

43. Los instrumentos de organizacion del personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los
instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo, los planes de empleo y otros
sistemas de racionalizacién.

44. El acceso a los empleos locales: Principios reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos.
Adquisicién y pérdida de la relacion de servicios de los empleados publicos. Provisién de puestos de
trabajo y movilidad. Situaciones Administrativas de los funcionarios publicos.

45. Los derechos de los funcionarios locales: individuales; sociales, profesionales y retributivos.
Derechos colectivos: Sindicacion y Representacion. La huelga y la negociacion colectiva. El régimen
de la Seguridad Social.

46. Los deberes de los funcionarios locales. Régimen disciplinario de los funcionarios.
Responsabilidad civil, penal y patrimonial. Incompatibilidades. Los delitos cometidos por funcionarios
publicos.

47. Evaluacion del rendimiento. Métodos. Sistemas de evaluacién de resultados y desempefio.

48. Los funcionarios con habilitacion de caracter estatal: normativa reguladora, subescalas y
categorias. Funciones. Sistema selectivo. Régimen de provision de puestos. El Registro de habilitados

estatales. Peculiaridades de los regimenes de situaciones administrativas y disciplinarias.

49. Las Haciendas Locales. Los recursos de las Entidades Locales. Estudio especial de los ingresos
tributarios. Las ordenanzas fiscales. Régimen de recursos.

50. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. El Impuesto sobre Actividades Econdmicas. El Impuesto
sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. El Impuesto sobre Vehiculos de
Traccidon Mecanica. El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

51. Las Tasas. Las Contribuciones Especiales. Los Precios Publicos.

52. La gestién recaudatoria local. Procedimientos de recaudacion: en periodo voluntario y en periodo
ejecutivo. Aplazamientos y fraccionamientos de pagos.

53. La extincion de la obligacién tributaria: El pago: requisitos, medios de pago y efectos del pago.
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Otras formas de extincion: la prescripcidn, la compensacion, la condonacion y la insolvencia.

54. Ingresos privados. Concepto. Clases. Régimen juridico. Especial referencia a los ingresos
provenientes del patrimonio inmobiliario como recurso presupuestario.

55. El crédito local. El endeudamiento financiero como recurso de las haciendas locales. Clases de
endeudamiento financiero. Finalidades. Regulacion juridica. Operaciones de crédito a corto y a largo
plazo: limites, requisitos y régimen de autorizaciones.

56. Endeudamiento financiero, equilibrio y estabilidad presupuestaria.

57. Notificaciones en materia tributaria. El domicilio fiscal. Documentacion de las actuaciones y
procedimientos tributarios. Obligacion de informacion. Autoridades sometidas al deber de informar y
colaborar. Requerimientos individualizados para la obtencién de la informacion.

58. Procedimiento de inspeccion: iniciacion y desarrollo. Plazos de las actuaciones inspectoras.
Formalizacion de las actas. Actas con acuerdo, actas de conformidad, actas de disconformidad.
Liquidaciones derivadas de las actas de inspeccion. Calculo de los intereses de demora.

59. La potestad sancionadora. Sujetos infractores. Concepto y clases de infracciones y sanciones
tributarias. Extinciéon de responsabilidad. El procedimiento sancionador en materia tributaria: Iniciacion,
instruccion y resolucion. Recursos contra sanciones.

60. Los Presupuestos de las Entidades Locales. Principios, integracion y documentos de que constan.
Elaboracion y aprobacion del presupuesto. La Bases de ejecucion del presupuesto.

61. Modificaciones presupuestarias y su tramitacion: los créditos extraordinarios y los suplementos de
crédito, las transferencias de créditos y otras figuras. Liquidaciéon del Presupuesto. Estado y cuentas
anuales.

62. La ejecucion del presupuesto de ingresos. Ejecucién del presupuesto y ejecucion de los derechos.
La ejecucion del presupuesto de ingresos: Compromisos de ingreso. Reconocimiento de derechos.
Recaudacion. Otras formas de extincion de los derechos.

63. La ejecucion del presupuesto de gastos. Situacion de los créditos. Fases de ejecucion:
Autorizacion. Compromiso. Reconocimiento de la obligacién. La extincion de las obligaciones
presupuestarias.

64. Cierre y liquidacion del presupuesto. Concepto. Cierre y liquidacion del presupuesto de gastos.
Cierre y liquidacion del presupuesto de ingresos. Liquidacion de presupuestos cerrados. Remanentes
de créditos y remanentes de tesoreria.

65. El control interno de la gestion econdmico-presupuestaria local: la funcién interventora. La
tesoreria de las Entidades Locales. El control externo: el Tribunal de Cuentas y el control jurisdiccional.

66. El gasto publico local: concepto y régimen legal. Ejecucion de los gastos publicos.
67. Ley General de Subvenciones y su Reglamento. Ambito de aplicacién y disposiciones comunes.
Procedimiento de concesion. Gestion y justificacion. Reintegro. Control financiero. Infracciones y

sanciones administrativas.

68. El sistema de contabilidad de modo normal de la Administracidon Local. Principios generales.
Competencias y funciones. Fines de la contabilidad.

69. La Unidn Europea. Instituciones: el Consejo y la Comision. El Parlamento Europeo. El Tribunal de
Justicia de la Union Europea. Otras instituciones y érganos.
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70. El Derecho Comunitario: concepto y caracteres. Tipologia de fuentes. Aplicacion y eficacia del
Derecho Comunitario en los Estados miembros. Las libertades basicas del sistema Comunitario.

71. Politicas comunes. El Sistema Monetario Europeo. La politica regional comunitaria. La cohesién
econdmica y social: los fondos estructurales y sus objetivos prioritarios.

72. La legislacion sobre régimen del suelo y ordenacion urbana: evolucion y principios inspiradores. La
legislacion basica estatal. La legislacion urbanistica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Competencias locales.

Tercero. Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Cuarto. Contra esta resolucion, se podra interponer potestativamente recurso de reposicion,
previo a la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacién/publicacién, ante el Excmo. Sr. Presidente de esta
Corporacion, o plantear recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente a la fecha de notificacion/publicacion de la misma, ante el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia 3) en relacién con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE dia 2) y articulo 8.a) en
concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13-7-1998 (BOE dia 14) de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 9 de febrero de 2024.- La Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos (PD Resol. n° 437 de fecha
04/07/2023), PILAR PARRA Rulz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS

2024/657 Resolucion num. 518 de fecha 9 de febrero de 2024 por la que se aprueban las

bases para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente
al grupo A, subgrupo A.1, escala administracion especial, subescala técnica,
clase superior, denominacién Técnica/o en Gestion Econémico-Financiera
mediante oposicion libre.

Anuncio

La Sra. Diputada de Recursos Humanos, D.? Pilar Parra Ruiz (PD Resol. n°® 437 de fecha
04/07/2023), ha dictado la Resolucién num. 518 de fecha 9 de febrero de 2024, de
aprobacién de la siguiente convocatoria y sus bases:

“Dada cuenta de la propuesta de la Sra. Diputada de Recursos Humanos, sobre las Bases
para la provisién de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al Grupo A,
Subgrupo A.1, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Superior,
denominacién Técnica/o en Gestion Econdmico-Financiera, mediante el sistema de
Oposicion Libre, incluida en la oferta de empleo publico de la Diputacién Provincial de Jaén
y sus Organismos Auténomos del afio 2022; y en virtud de las atribuciones que me
confieren los articulos 34.1 g) y 34.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local (BOE dia 3). (Expte. ERH51-2024/901).

Resuelvo

Primero. Convocar las pruebas selectivas para proveer una plaza de funcionaria/o de
carrera, perteneciente al Grupo A, Subgrupo A.1, Escala Administracion Especial,
Subescala Técnica, Clase Superior, denominacion Técnica/o en Gestion
Econdmico-Financiera, mediante el sistema de Oposicion Libre, incluida en la oferta de
empleo publico de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afo
2022.

Segundo. Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:
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Bases para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera de la Diputacién
Provincial de Jaén y sus organismos autonomos, perteneciente al Grupo A, Subgrupo
A.1, Escala Administraciéon Especial, Subescala Técnica, Clase Superior,
denominacion Técnica/o en Gestion Econémico-Financiera, mediante el sistema de
oposicion libre.

Primera. Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision en propiedad, mediante el sistema de
Oposicion Libre, de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al Grupo A,
Subgrupo A.1, Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Superior,
denominacién Técnica/o en Gestion Econdmico-Financiera, incluida en la oferta de empleo
publico de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2022.

Segunda. Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.
Para tomar parte en la convocatoria seran requisitos imprescindibles:

a) Tener la nacionalidad espaniola o la de los demas estados miembros de la Unién Europea,
0 ser conyuge de nacional espainol o de nacional de otros estados miembros de la Unién
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de derecho,
o ser descendiente de nacional espafiol o de nacional de los demas Estados miembros de la
Unién Europea, o de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho o sean
menores de 21 afos o mayores de dicha edad dependientes, en los términos y condiciones
que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener el Titulo de Grado en Economia, Grado
en Administracion y Direccion de Empresas, Grado en Finanzas y Contabilidad u otro titulo
equivalente de conformidad con la normativa de aplicacion, en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacién que
acredite su homologacion por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

e) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resolucién Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que le
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impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen que en la presente convocatoria
asciende al importe de 15,00 € segun la Ordenanza Reguladora de la Tasa por derechos de
participacion en procesos de seleccion de personal convocados por la Diputacion Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos (BOP n° 146 de 31/07/2018). El pago de la misma se
hara dentro del plazo de presentacion de solicitudes, no admitiéndose el pago fuera de
dicho plazo.

En los casos de reducciéon o exencion sobre el abono de la tasa se estara a lo establecido
en la Base Tercera apartado 3) de la convocatoria.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.

Tercera. Instancias y documentos a presentar.

Para ser admitida/o en el proceso selectivo, las/os aspirantes deberan cumplimentar los
datos de participacidon de inscripcién en la convocatoria, y adjuntar la siguiente
documentacion a través de la Sede Electronica al realizar el tramite de inscripcion:

1) Copia del Documento Nacional de Identidad en vigor anverso y reverso.

2) Copia del Titulo Académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria,
anverso y reverso o, en su defecto, copia del resguardo del abono del pago de tasa para la
expedicion del Titulo.

3) Documentacioén justificativa de la reducciéon o exencion sobre la tasa correspondiente por
derecho de examen para aquellos aspirantes que asi la hubiesen abonado, debiéndose
ajustar a lo establecido en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa (BOP n° 147 de 2
agosto de 2017).

Son causas de reduccion de la tasa, y por tanto, se abonara el 50% del importe de la misma,
en los siguientes supuestos:

- Discapacidad igual o superior al 33% y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en
cémputo mensual, al salario minimo interprofesional.

Para acreditar esta circunstancia se debera aportar certificado o resolucién expedido por
o6rgano competente de la Comunidad Auténoma, asi como declaracion responsable sobre la

no percepcion de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional.

- Demandantes de empleo durante el plazo de tres meses anteriores a la fecha del anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Esta circunstancia se justificara mediante acreditacion emitida por el Servicio Publico de
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Empleo correspondiente de figurar como demandante de empleo durante el plazo sefialado
en el parrafo anterior.

- Familia numerosa de categoria general.

Quedaran exentos del 100% de la tasa aquellos aspirantes que formen parte de familia
numerosa de categoria especial.

La condicién de miembro de familia numerosa se acreditara mediante certificado o copia del
carné vigente de familia numerosa expedido por el 6rgano competente.

4) Los aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% que precisen adaptacion
de tiempo y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando certificacion o
informacion adicional expedida por la Administracion Publica competente en la que conste el
grado de discapacidad asi como las causas o motivos de la misma a fin de que el Tribunal
pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en la Orden PRE1822/2006, de 9 de junio, por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

Cuarta. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.5 parrafo segundo de la Ordenanza
Reguladora de la Administracion Electrénica de la Diputacién Provincial de Jaén, modificada
por Acuerdo del Pleno n® 9 de 29 de noviembre de 2021 (BOP n° 23 de 3 de febrero de
2022), las solicitudes y documentos se presentaran exclusivamente a través de la Sede
Electrénica de la Diputacion Provincial de Jaén https://sede.dipujaen.es/Convocatorias

dentro del plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto
del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el
primer dia habil siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Cuando una incidencia técnica haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o
aplicacion que corresponda, y hasta que se solucione el problema, la Administracién podra
determinar una ampliacion de los plazos no vencidos, debiendo publicar en la sede
electrdnica tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliaciéon concreta del plazo no
vencido.

Quinta. Lista de admitidas/os y excluidas/os.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el limo. Sr. Presidente de la Diputacién, o
Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucién declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso, y las causas de exclusion. En la misma se indicara
el plazo de subsanacion de diez dias habiles para las/os aspirantes excluidas/os, para que
puedan subsanar los defectos que hayan motivado su exclusiéon u omisiéon. De no existir
aspirantes excluidas/os, dicha lista sera elevada a definitiva continuandose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacion concedido a las/os aspirantes excluidas/os, el [Imo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucién en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado el/los motivos de su
exclusion o se acredite su omision infundada de la lista. Asi mismo en la mencionada
Resolucién se procedera al nombramiento del Tribunal Calificador y fecha de constitucion
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del mismo, quien determinara a través del anuncio correspondiente la fecha y lugar de
realizacion del primer ejercicio.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidas/os y excluidas/os
se publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, asi como, a efectos meramente
informativos, en la pagina Web de la Diputacion Provincial de Jaén. El resto de anuncios del
Tribunal Calificador se haran publicos en la Sede Electrénica (Tablén de Anuncios) e
igualmente, a efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacion.

Sexta. Tribunal Calificador.
El Tribunal calificador estara integrado por:

Presidenta/e: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el limo. Sr.
Presidente.

Vocales: Tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacién designadas/os por el lImo. Sr.
Presidente.

Secretaria/o: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacién designado por el limo. Sr.
Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesién de un nivel de titulacién igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
sera sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.

El Tribunal podra disponer de la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacion o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-657



T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 32

Miércoles, 14 de febrero de 2024 Pag. 2300

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria.

Séptima. Procedimiento de seleccion de las/os aspirantes.

El sistema de seleccion sera el de oposicidn libre y constara de los siguientes ejercicios,
siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Ejercicio Tedrico.

Consistira en la realizacion de una bateria de preguntas tipo test sobre las Materias
Comunes del programa anexo. El nimero de preguntas sera de un minimo de 50 y el
maximo que determine el Tribunal, todas con cuatro respuestas alternativas. El tiempo
maximo de realizacién del ejercicio sera determinado por el Tribunal y asi sera informado a
los aspirantes al inicio del mismo.

El ejercicio sera valorado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario.

El Tribunal podra acordar si las preguntas erroneas o no contestadas restaran o no de la
puntuacion del ejercicio, y en caso de acordarlo debera determinar la formula de descuento.

La plantilla de respuestas correctas se publicard en la Sede Electrénica (Tabléon de
Anuncios) de la Diputacién Provincial de Jaén, asi como, a efectos meramente informativos,
en la Web de la Corporacion, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a
partir del dia siguiente a la publicacién de la misma en la Sede Electrénica (Tablon de
anuncios), a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que
deberan ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo del segundo ejercicio. Transcurrido
dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes o, resueltas
las mismas, el Tribunal publicard en los lugares indicados, las calificaciones de los
aspirantes que han superado el ejercicio asi como el lugar, fecha y hora para la realizacién
del segundo ejercicio.

Ejercicio Practico.
Consistira en la realizacién de un supuesto practico a elegir por la/el aspirante, entre dos
propuestos por el Tribunal, relacionados con las Materias Especificas del Programa y las

funciones encomendadas a la plaza a la que se opta.

El tiempo méaximo de realizacion del ejercicio sera determinado por el Tribunal y asi sera
informado a los aspirantes al inicio del mismo.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.
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El Tribunal fijara los criterios de calificacion antes del inicio de la prueba.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectue por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura sera publica y presencial. La no comparecencia de la/del aspirante
se entendera como renuncia de la convocatoria, determinando la eliminacién de la misma.

El orden de actuacién de los aspirantes en caso de que se acuerde la lectura publica de
algun ejercicio o entrevista sera el determinado en el sorteo realizado por la Secretaria
General para la Administracion Publica de la Junta de Andalucia y publicado anualmente en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El Tribunal publicara las puntuaciones de las/os aspirantes que hayan superado el ejercicio,
concediéndose un plazo de cinco dias habiles, a partir del dia siguiente a dicha publicacion,
a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que deberan de
ser resueltas por el Tribunal.

Transcurrido el indicado plazo de cinco dias sin que se hubiesen presentado alegaciones o
resueltas las mismas por el Tribunal, éste publicara la propuesta definitiva de nombramiento
de funcionarias/os de carrera a favor de aquellos aspirantes que hayan obtenido la mayor
puntuacion sumadas las calificaciones obtenidas en los dos ejercicios. Dicha propuesta se
elevara al limo. Sr. Presidente para que proceda al nombramiento de las/os aspirantes
seleccionados como funcionarias/os de carrera. En ningun caso podra el Tribunal declarar
aprobados mayor numero de aspirantes que el de plazas convocadas, excepto cuando asi
lo prevea la propia convocatoria.

En el caso de producirse empates en la puntuacién total entre dos o mas aspirantes el
Tribunal procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacién de las reglas que a
continuacion se relacionan, por orden de prelacion:

1°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico.
2°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico.
3°. Por sorteo entre los aspirantes.

No obstante, siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesién, el 6rgano convocante podra requerir del
organo de seleccion relacion complementaria de las/os aspirantes que sigan a las/os
propuestas/os, y que hayan superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento
como funcionaria/o de carrera.

Asi mismo, aquellos aspirantes que superen los dos ejercicios de la convocatoria, y no
obtengan plaza, pasaran a integrarse en la Bolsa de Trabajo vigente de Técnica/o en
Gestidon Econdmico-Financiera de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos
Auténomos.

Octava. Desarrollo de los Ejercicios.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.
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En cualquier momento el Tribunal podra requerir a las/os aspirantes para que acrediten su
personalidad.

Las/os aspirantes seran convocadas/os mediante anuncio para el ejercicio en llamamiento
unico. La no presentacién al ejercicio en el momento de ser llamados comporta que decaiga
automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio, quedando, en consecuencia,
excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacion, las/os aspirantes acudiran a las pruebas provistas/os de DNI o
en su defecto del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén
caducados.

Novena. Relacién de aprobados, presentacion de documentacidon y nombramiento de
funcionaria/o de carrera.

Terminada la calificacion de los ejercicios de la Fase de Oposicion y, resueltas, en su caso,
las reclamaciones o alegaciones de las/os aspirantes, el Tribunal publicara el nombre de
las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion, asi como la propuesta de las/os
mismas/os. En ningun caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor nimero de
aspirantes que el de plazas convocadas.

Las/os aspirantes propuestas/os presentaran en el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos I, de la Diputacion Provincial de Jaén, en el plazo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a que se haga publica la propuesta, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, siendo los mismos los
siguientes:

a) Original del Documento Nacional de Identidad.

b) Original del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria o,
en su defecto, documentacién acreditativa del abono de la tasa de expedicion del Titulo.

c¢) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

d) En el supuesto de ser propuesto un aspirante con discapacidad, debera aportar antes de
su nombramiento, el informe emitido por la Administracion competente en el que se acredite
la compatibilidad de la/el aspirante para el desempefio de las tareas y funciones propias de
la plaza a la que opta.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacion o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion, pudiendo ser propuesto el siguiente aspirante que
le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarias/os publicas/os estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
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presentar Unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de quien
dependan, acreditando su condiciéon y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para el desempefio
de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Décima. Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen desarrollo del proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o
contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracion Local; Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién
Publica de Andalucia y supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado, y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado. Asi como lo dispuesto en el
Reglamento de Ingreso, Promocion Interna, Provision definitiva de Puestos de trabajo de la
Diputacion Provincial y sus Organismos Autonomos (B.O.P. nim. 228 de 27 de noviembre
de 2020).

Base Final. Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

ANEXO |

Programa: En el supuesto de que algun tema de los integrantes en el temario se viese afectado por
alguna modificacion, ampliacién o derogacion legislativa durante el transcurso de la misma, se exigira
en todo caso la legislacién vigente en el momento de la realizacion de las respectivas pruebas.

Materias Comunes
1. La Constitucion Espafola de 1978. Antecedentes. Caracteristicas y estructura. Principios Generales.
Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Garantias y suspension de derechos y

libertades. El Defensor del Pueblo.

2. Organizacion territorial del Estado. Regulacion constitucional. Los Estatutos de Autonomia. Su
significado. Especial referencia al Estatuto de Autonomia de Andalucia.

3. La Administracion Publica Espafiola. La Administracién General del Estado. Administracion de la
Comunidad Auténoma Andaluza. Administracién Local.
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4. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo. La
Ley. Clases de leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Reglamento y otras
disposiciones generales.

5. El régimen juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun. Los
derechos de los ciudadanos ante la Administracién Publica. Colaboracién y participacion de los
ciudadanos en la Administracion, con especial referencia a la Administracién Local.

6. El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo. Motivacion. Eficacia.
Validez de los actos administrativos. El silencio administrativo.

7. El procedimiento administrativo. Las fases del procedimiento administrativo general.

8. El procedimiento administrativo local. Recepcion y registro de documentos. Comunicaciones y
notificaciones.

9. La responsabilidad de la Administracion Publica. Evolucién histérica y régimen actual.
10. El régimen local espafriol. Evolucion histérica. Principios constitucionales. Regulacién juridica.

11. El régimen local espariol. Clases de Entidades Locales. Organizaciéon municipal. Competencias
municipales. Organizacion provincial. Competencias provinciales.

12. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de elaboracion y
aprobacion.

13. El servicio publico en la esfera local. Concepto. Formas de gestion directa. Formas de gestion
indirecta.

14. Los Organos Colegiados Locales. Convocatoria, orden del dia y requisitos de constitucion.
Funcionamiento. Actas y certificados de acuerdos.

15. El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios publicos: Clases. Seleccion.
Situaciones administrativas. Provision de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia y seleccion.
Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen
disciplinario.

16. Los Contratos Administrativos. Concepto y clases. Elementos.

17. El Presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracién, aprobacion. Ejecucion presupuestaria.
Control y fiscalizacion.

18. Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de Género. Discapacidad y
Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia.

Materias Especificas

1. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

2. La Administracion Electronica. EI marco normativo de la administracion electrénica. Incidencia de la
administracion electrénica en el procedimiento administrativo comun. Incidencia de la administracion

electrénica en la actuacion de la Administracion.

3. Los bienes de las Entidades Locales. Bienes de dominio publico. Bienes comunales. Bienes

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-657



BOPMJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 32

Miércoles, 14 de febrero de 2024 Pag. 2305

patrimoniales o de propios. Alteracion de la calificacion juridica de los bienes. Utilizacion, conservacion
y tutela. Adquisicion y enajenacion de los bienes de las Entidades Locales. Prerrogativas de los Entes
Locales

4. El derecho financiero: concepto y contenido. La hacienda local en la constitucion. El régimen
juridico de las haciendas locales: criterios inspiradores del sistema de recursos y principios
presupuestarios.

5. Los ingresos de las Entidades Locales: Tributos. Ingresos de derecho publico. Ingresos de derecho
privado. Especial referencia a los ingresos de las Provincias.

6. Imposicién y ordenacioén de los tributos locales. Las ordenanzas fiscales. Contenido y procedimiento
de elaboracion, aprobacion y modificacion. Reclamaciones y recursos en materia de imposicion y
ordenacion de tributos locales.

7. Ingresos privados: Concepto. Clases. Régimen juridico. Especial referencia a los ingresos
provenientes del patrimonio inmobiliario como recurso presupuestario.

8. Gestion y liquidacion de los ingresos locales. Gestion. Liquidacion. Régimen de atribuciones de los
organos locales en materia de gestidn y recaudacion.

9. La recaudacién de los tributos locales. Organos de recaudacion, procedimiento y entidades
colaboradoras. Procedimiento en via de apremio.

10. Los impuestos locales: Impuesto sobre bienes de naturaleza urbana. Naturaleza y hecho imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible y cuota. Devengo. Gestion.

11. Los impuestos locales: Impuesto sobre actividades econdmicas. Naturaleza y hecho imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible y cuota. Devengo. Gestion.

12. Los impuestos locales: Impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica. Naturaleza y hecho
imponible. Sujetos pasivos. Base imponible y cuota. Devengo. Gestion.

13. Los impuestos locales: Impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza
Urbana. Naturaleza y hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible y cuota. Devengo. Gestion.

14. Los impuestos locales: Impuesto municipal sobre construcciones, instalaciones y obras.
Naturaleza y hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible y cuota. Devengo. Gestion.

15. Ingresos tributarios no impositivos: Tasas: Naturaleza y hecho imponible. Sujetos pasivos. Base
imponible y cuota. Devengo. Gestion.

16. Ingresos tributarios no impositivos: Contribuciones Especiales: Naturaleza y hecho imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible y cuota. Devengo. Gestion.

17. Precios Publicos: Concepto. Elementos. Establecimiento, regulacidn, modificacion y supresion de
precios publicos. Régimen de reclamaciones y recursos en materia de precios publicos.

18. La extincién de la obligacion tributaria. El pago. La imputacion de pagos. Consecuencias de la
falta de pago y consignacion. Otras formas de extincion: la prescripcion, la compensacion, la
condonacion y la insolvencia.

19. El control en el ciclo presupuestario: Nociones generales. Clases de control. La funcion
interventora. Los controles financieros, de eficacia y de eficiencia.

20. Control e intervencion de las Entidades Locales. El sistema de contabilidad de la Administracién
Local: principios, competencia y fines de la contabilidad: especial referencia al modelo simplificado.
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Documentos contables y libros de contabilidad.

21. Organos de control externos. El Tribunal de Cuentas. Los érganos de fiscalizacién de las
Comunidades Auténomas.

22. Las formas de la actividad administrativa. Especial referencia a las Entidades Locales: policia,
fomento y prestacion.

23. Los Presupuestos de las Entidades Locales. Principios, integraciéon y documentos de que constan.
Elaboracion y aprobacion del presupuesto. La Bases de ejecucion del presupuesto. Modificaciones
presupuestarias y su tramitacion: los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito, las
transferencias de créditos y otras figuras. Liquidacion del Presupuesto. Estado y cuentas anuales.

24. La ejecucion del presupuesto de ingresos. Ejecucion del presupuesto y ejecucion de los derechos.
La ejecucion del presupuesto de ingresos: Compromisos de ingreso. Reconocimiento de derechos.
Recaudacién. Otras formas de extincion de los derechos.

25. La ejecucion del presupuesto de gastos. Situacion de los créditos. Fases de ejecucion:
Autorizacion. Compromiso. Reconocimiento de la obligacion. La extincién de las obligaciones
presupuestarias.

26. Cierre y liquidacion del presupuesto. Concepto. Cierre y liquidaciéon del presupuesto de gastos.
Cierre y liquidacion del presupuesto de ingresos. Liquidacion de presupuestos cerrados. Remanentes

de créditos y remanentes de tesoreria.

27. El control en el ciclo presupuestario. Clases de control. La funcion de control y fiscalizacion interna
de la gestidon econdmica-financiera y presupuestaria y la funcién de contabilidad.

28. Documentos contables y soportes de la contabilidad.
29. Organos de control externo. El Tribunal de Cuentas. La Camara de Cuentas de Andalucia.

30. Las actividades econdmicas de los entes locales. Especial referencia a los consorcios locales
regulados por la Ley 5/2010 de Andalucia.

31. Modelos vigentes para el calculo de costes en la Administracion.
32. Calculos de costes necesarios para el establecimiento de tasas y precios publicos.

33. Criterios de calculo del coste efectivo, principios y directrices de la Orden HAP/2075/2014, de 6 de
noviembre

34. Caracteristicas del modelo de coste efectivo del articulo 116.ter Ley 7/1985, de Bases del
Régimen Local.

35. Directrices para el calculo del coste efectivo en las Entidades Locales. Criterios de calculo del
coste efectivo de los distintos servicios.

36. Principios presupuestarios en el RDL 2/2004 por el que se aprueba el Texto Refundido de
Haciendas Locales.

37. Principios presupuestarios en las Leyes de Estabilidad Presupuestaria.
38. El modelo de control interno del RD 424/2017 y sus manifestaciones con arreglo al RD 128/2018.

39. El control financiero. Regulacion y principios generales. Control financiero permanente. Auditoria
publica. Control de eficacia. Garantia de los 6rganos de control interno.
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40. Las funciones de tesoreria y recaudacion de las entidades locales. Cobros y pagos: materiales y
virtuales. Partidas pendientes de aplicacion.

41. Aplicacién de la normativa de estabilidad en la aprobacion, ejecucion y liquidacion de los
presupuestos. Cumplimiento y evaluacién del objetivo de estabilidad presupuestaria.

42. Limite de deuda. Marco normativo para las entidades locales. Operaciones de crédito para
financiar inversiones.

43. Regla de gasto. Calculo de los empleos no financieros excluidos intereses para las Entidades con
Presupuesto Administrativo. Consolidacion de transferencias. Determinacion del gasto computable.

44. Proyectos de gasto y su regulacion en la Instruccion de Contabilidad modelo Normal.

45. Gastos con financiacion afectada. Operaciones excluidas. Recursos afectados. Seguimiento y
control. Repercusién sobre la situacién econdmico-financiera: coeficiente y desviaciones

46. Periodificaciones en fin de ejercicio. Gastos e ingresos anticipados. Gastos e ingresos diferidos.
47. Correcciones valorativas en fin de ejercicio. Amortizacion. Deterioro de valor.

48. Operaciones del cierre en el régimen de la Instruccion de Contabilidad Normal. Cierre del
Presupuesto de Gastos y de Ingresos. Cierre de la contabilidad.

49. Calculo y ajustes del resultado presupuestario. Desviaciones de financiacion del ejercicio en
gastos con financiacién afectada. Obligaciones financiadas con remanente de Tesoreria para gastos

generales.

50. Calculo del remanente de tesoreria. Remanente de Tesoreria total. Saldos de dudoso cobro.
Exceso de financiacion afectada.

51. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Destino del superavit en liquidacion.
52. Ajustes contables en términos de contabilidad nacional.

53. Verificacion del cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, regla de gasto y limite de
deuda en liquidacion del Presupuesto.

54. Principios contables del Plan General de Contabilidad Publica adaptado a la Administracion Local.
55. El activo econdmico de una entidad local. Concepto y clasificacion.

56. Activos financieros. Clasificacion. Créditos y partidas a cobrar. Inversiones mantenidas hasta el
vencimiento. Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados

57. Pasivos financieros. Las operaciones de crédito. Limites al endeudamiento local. Principio de
prudencia financiera. Ahorro neto y ratio de endeudamiento. Anualidades y capacidad para el
reembolso de préstamos.

58. Las operaciones de cierre de forma simultanea. Operaciones de regularizacion. Regularizacién de
la contabilidad de la Administracion de recursos por cuenta de otros entes publicos. Regularizacion del

resultado del ejercicio.

59. Las cuentas anuales de la entidad local y sus organismos auténomos segun Instruccion de
Contabilidad modelo Normal.

60. Las cuentas de las entidades publicas empresariales locales.
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61. Las cuenta de las sociedades mercantiles.

62. Normas de elaboracion para el Balance.

63. Normas de elaboracion para las Cuenta del Resultado Econémico Patrimonial.
64. Normas de elaboracion para el Estado de Liquidacion del Presupuesto.

65. La Memoria anexa a la Cuenta General.

66. Normas de elaboracion de las cuentas anuales: Estado de cambios en el patrimonio neto y Estado
de flujos de efectivo.

67. Consolidacion de cuentas anuales. Formacion, tramitacion y rendicion de las cuenta anuales.

68. El control externo de la gestion econdmico financiera. Competencia. Extensién. Tramitacion. Los
informes del Tribunal de Cuentas.

69. Responsabilidades derivadas de los actos y omisiones en materia de gestién econdémica local.
Clases de responsabilidad. Responsabilidad contable.

70. La responsabilidad por autorizar gastos o reconocer liquidar o pagar obligaciones sin crédito
suficiente.

71. Las subvenciones publicas. Ambitos subjetivo y objetivo de la Ley General de Subvenciones.
Procedimiento de concesién y justificacion.

72. La actividad de los Entes Locales. Las licencias. Régimen juridico y procedimiento de
otorgamiento. El condicionamiento de las licencias.

Tercero. Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Cuarto. Contra esta resolucion, se podra interponer potestativamente recurso de reposicion,
previo a la jurisdiccién contencioso-administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacion/publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de esta corporacion,
o plantear recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a partir del dia
siguiente a la fecha de notificacion/publicacién de la misma, ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia 3) en relacién con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE dia 2) y articulo 8.a) en
concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13-7-1998 (BOE dia 14) de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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Jaén, 9 de febrero de 2024.- La Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos (PD Resol. n°® 437 de fecha
04/07/2023), PILAR PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALBANCHEZ DE MAGINA
(JAEN)

2024/393 Aprobacion del Padron Anual relativo a la Tasa por Entrada y Salida de
Vehiculos (Vados), correspondiente al ejercicio 2023.

Edicto

Don Diego Fernandez Mufioz, Alcalde-Presidente del limo. Ayuntamiento de Albanchez de
Magina (Jaén).

Hago saber:

Que por Decreto de esta Alcaldia del dia de la fecha se ha procedido a la aprobacién del
Padron Anual relativo a la Tasa por Entrada y Salida de Vehiculos (Vados), correspondiente
al ejercicio 2023.

El plazo de ingreso voluntario sera de dos meses naturales y el pago de las deudas podra
realizarse en cualquiera de las modalidades de cobro sefialadas en las letras a) y b) del
articulo 86 del Reglamento General de Recaudacion en los lugares, dias y horas de
costumbre.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario, las deudas seran
exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo, intereses de demora vy,
en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos de oir reclamaciones y de
la interposicidn, en su caso, de los recursos sefalados en el art. 14.2. del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Albanchez de Magina, 29 de enero de 2024 .- El Alcalde, DIEGO FERNANDEZ MUROZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-393



£ i

CLLE)

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 32

Miércoles, 14 de febrero de 2024 Pag. 2311

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR (JAEN)

2024/401 Admision a tramite del Proyecto de Actuacion para la Construccién de Vivienda

Unifamiliar, ubicada en la Parcela 50 del Poligono 20, T.M de Anddjar.

Anuncio

Don Francisco Carmona Limén, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Andujar
(Jaén).

Vista la solicitud de Actuacion Extraordinaria que presenta don Francisco Peralta Gonzalez,
para la Construccion de una Vivienda Unifamiliar Aislada no vinculada a las actuaciones
ordinarias o extraordinaria, ubicada en la Parcela 50 del Poligono 20, T.M. de Andujar, por
medio del presente y de conformidad con lo dispuesto en el art. 32.2 b) del REG/LISTA.

Y a tal efecto se hace constar de acuerdo con el art. 8.2 REG/LISTA, y por Providencia de la
Alcaldia de fecha 25 de octubre de 2023, se acuerda admitir a tramite dicha solicitud y
someter el expediente a exposicion publica por el plazo de un mes desde su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y en el Portal Web del Ayuntamiento, para
presentacion de alegaciones, sugerencias y cualesquiera otros documentos.

Andujar, 29 de enero de 2024.- El Alcalde, FRANCISCO CARMONA LIMON.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2024/623 Aprobacion del Padrén correspondiente al Exp de Cargos Casa Hogar del mes
de diciembre de 2023.

Edicto

Don Pedro Javier Cabrera Rentero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 08/01/2024 ha sido aprobado
el Padron correspondiente al Exp de Cargos Casa Hogar diciembre de 2023.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes liquidaciones
tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante el Sr. Alcalde-Presidente de
este Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién
publica del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 10 de febrero de 2024.- El Alcalde, PEDRO JAVIER CABRERA RENTERO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2024/624 Aprobaciéon del Padréon correspondiente al Exp de Comedor del Centro
Ocupacional del mes de diciembre de 2023.

Edicto

Don Pedro Javier Cabrera Rentero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 08/01/2024 ha sido aprobado
el Padron correspondiente al Exp de Comedor Centro Ocupacional diciembre de 2023.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes liquidaciones
tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante el Sr. Alcalde-Presidente de
este Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién
publica del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 10 de febrero de 2024.- El Alcalde, PEDRO JAVIER CABRERA RENTERO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2024/625 Aprobacién del Padrén correspondiente al Exp de Escuela Infantil del mes de

enero de 2024.

Edicto

Don Pedro Javier Cabrera Rentero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 08/02/2024 ha sido aprobado
el Padron correspondiente al Exp de Escuela Infantil enero 2024.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes liquidaciones
tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante el Alcalde-Presidente de este
Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicién publica
del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sin
perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 10 de febrero de 2024.- El Alcalde, PEDRO JAVIER CABRERA RENTERO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2024/626 Aprobacion del Padrén correspondiente al Exp de Cargos Mercado de Abastos
del mes de diciembre de 2023.

Edicto

Don Pedro Javier Cabrera Rentero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 09/02/2024 ha sido aprobado
el Padrén correspondiente al Exp de Cargos Mercado de Abastos diciembre 2023.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes liquidaciones
tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante el Sr. Alcalde-Presidente de
este Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién
publica del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 10 de febrero de 2024.- El Alcalde, PEDRO JAVIER CABRERA RENTERO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2024/627 Aprobacion del Padréon correspondiente al Exp de Ayuda a Domicilio del mes
de septiembre de 2023.

Edicto

Don Pedro Javier Cabrera Rentero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 08/02/2024 ha sido aprobado
el Padron correspondiente al Exp de Ayuda a Domicilio septiembre 2023.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes liquidaciones
tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante el Sr. Alcalde-Presidente de
este Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién
publica del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de 2 meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro en
periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, v,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 10 de febrero de 2024.- El Alcalde, PEDRO JAVIER CABRERA RENTERO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2024/628 Aprobacion del Padrén correspondiente al Exp de Cargos OVP Puestos
Mercadillo del mes de noviembre de 2023.

Edicto

Don Pedro Javier Cabrera Rentero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 08/02/2024 ha sido aprobado
el Padron correspondiente al Exp de Cargos OVP Puestos Mercadillo noviembre de 2023.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes liquidaciones
tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante el Sr. Alcalde-Presidente de
este Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién
publica del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 10 de febrero de 2024.- El Alcalde, PEDRO JAVIER CABRERA RENTERO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2024/629 Aprobacion del Padron correspondiente al Exp de Cargos Purisima
Concepcion del mes de diciembre de 2023.

Edicto

Don Pedro Javier Cabrera Rentero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 08/01/2024 ha sido aprobado
el Padron correspondiente al Exp de Cargos Purisima Concepcion diciembre 2023.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes liquidaciones
tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante el Sr. Alcalde-Presidente de
este Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién
publica del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 10 de febrero de 2024.- El Alcalde, PEDRO JAVIER CABRERA RENTERO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAILEN (JAEN)

2024/619 Aprobacion del Padron contributivo de la Tasa por asistencia y estancias en
guarderias municipales, correspondiente al mes de enero de 2024.

Edicto

Dofia Juana Zocueca Mafias Pastor, Concejala-Delegada del Area de Hacienda y
Contratacion, por delegacion de competencias del Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Bailén (Jaén). (PD 19/06/23).

Hace saber:

Que por Resolucién de la Alcaldia de fecha 09/02/2024 ha sido aprobado el Padrén
contributivo correspondiente a la Tasa por asistencias y estancias en guarderias
municipales, correspondiente al mes de enero de 2024.

Dicho padron se encuentra expuesto al publico en el Departamento de Recaudacion del
Area de Tesoreria Municipal, sito en plaza de la Constitucién, 1, de lunes a viernes, en
horario de 9 a 14 horas por un plazo de un mes a partir del siguiente al de su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, a los efectos de reclamaciones por las personas
interesadas.

Contra dichos recibos se podra interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de la finalizacion del periodo de exposicidén publica del
padrén, de acuerdo con los dispuesto en el articulo 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sin
perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

De conformidad con lo establecido en el art. 102.3 de la Ley General Tributaria, el presente
Edicto, tendra caracter de notificacion colectiva de los recibos comprendidos en el referido
padrén, entendiéndose realizadas las notificaciones el dia que termine la exposicién publica
del mismo.

El plazo de ingreso en periodo voluntario sera de 2 meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, y
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en la cuenta restringida que el Ayuntamiento de Bailén
mantiene abierta en Cajasur n® ES89-0237-0210-30-9153742736, en horario bancario y en
la Oficina de Atencién a la Ciudadania de este Ayuntamiento, los dias laborables de 9 a 14
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horas.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada la domiciliacién bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Bailén, 9 de febrero de 2024.- La Concejala de Hacienda y Contratacion, JUANA ZOCUECA MARAS PASTOR.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JIMENA (JAEN)

2024/383 Aprobaciéon del Padréon correspondiente a las Tasas por la prestacion del

servicio de suministro domiciliario de agua potable, depuraciéon de aguas
residuales, Canon de mejora de Infraestructuras hidraulicas y recogida de
basura, correspondiente al cuarto trimestre de 2023.

Anuncio
Don Francisco Ruiz Sannicolas, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Jimena (Jaén).
Hace saber:

Primero.- Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 26 de enero de
2024 ha sido aprobado el Padron correspondiente a las Tasas por la prestacion del servicio
de suministro domiciliario de agua potable, depuracién de aguas residuales, Canon de
mejora de Infraestructuras hidraulicas y recogida de basura correspondiente al cuarto
trimestre de 2023.

Segundo.- Que dicho citado Padrén se encuentra expuesto al publico en este Ayuntamiento
para su examen y reclamacion, si procede, por los interesados, durante el plazo de un mes,
contados a partir del siguiente a la insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL
de la provincia de Jaén.

Tercero.- El plazo de ingreso en periodo voluntario sera del 26 de enero al 26 de marzo de
2024. Los contribuyentes afectados podran hacer uso de la modalidad de ingreso en
periodo voluntario, que determina el art. 38 del Reglamento General de Recaudacion.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente. El pago
de los recibos no domiciliados se podra hacer efectivo en La Caixa, a través del cajero o de
Caixabank.

Cuarto.- Contra el Acuerdo de aprobacion del presente Padron, y de las liquidaciones
tributarias integradas en el mismo, los interesados, podran interponer ante el mismo érgano
que dictd el acto administrativo, recurso de reposicion, con caracter previo a la via
contencioso-administrativa en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la fecha
de finalizacion del periodo de exposicion publica, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 14.2 RDL 2/2004, de 5 de marzo, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que
estimen procedente.

Jimena, 26 de enero de 2024.- El Alcalde, FRANCISCO Ruiz SANNICOLAS.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA PUERTA DE SEGURA
(JAEN)

2024/387 Aprobacion del padron y lista cobratoria por la prestacion del servicio de agua,

basura y alcantarillado, correspondiente al cuarto trimestre de 2023.

Edicto

Dona Virtudes Puertas Soria, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de La Puerta de
Segura (Jaén).

Hacer saber:

Que, mediante resolucion de esta Alcaldia n° 017/2024, han sido aprobados los Padrones y
Listas Cobratorias por la prestacion de los Servicios de Recogida Domiciliaria de Basuras y
Residuos Soélidos Urbanos, Alcantarillado y Suministro Domiciliario de Agua Potable
correspondientes al cuarto trimestre del ejercicio 2023.

Dichos Padrones se encuentran expuesto al publico en la Jefatura del Negociado de
Recaudacién de este ayuntamiento, sita en la calle Pintor Zabaleta n° 13 de esta localidad,
de lunes a viernes y en horario de 900 a 14’00 horas, por plazo de quince dias habiles, a
partir del dia siguiente al de la fecha de insercion del presente Edicto en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia.

Contra dichos padrones, los interesados podran interponer, ante la alcaldesa-presidenta de
este ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de la finalizacion de la exposicion publica del padrén,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la ley reguladora de las Haciendas
Locales, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, el presente edicto tendra caracter de notificacion colectiva de
las liquidaciones comprendidas en los referidos Padrones, entendiéndose realizadas las
notificaciones el dia que termine la exposicién publica del mismo.

El plazo de ingreso en periodo voluntario sera desde el dia 01 de febrero de 2024 al dia 01
de abril de 2024, ambos inclusive, o inmediato habil posterior y a través de las Entidades
Financieras colaboradoras indicadas en el propio recibo repartido al efecto y en dinero de
curso legal. Los recibos cuyos titulares tengan realizada la domiciliaciéon bancaria se
cargaran directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente
con fecha 02 de febrero de 2024. Transcurrido dicho plazo de cobro en periodo voluntario,
las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y, devengaran el recargo de
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apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.
Lo que se hace publico para general conocimiento.
La Puerta de Segura, 29 de enero de 2024.- La Alcaldesa, VIRTUDES PUERTAS SORIA.
8
2
©
o
]
24
<€
N =
Qo
o
B



-
Si

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

-

Numero 32 Miércoles, 14 de febrero de 2024 Pag. 2331

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA PUERTA DE SEGURA
(JAEN)

2024/388 Admisién a tramite de solicitud de autorizacibn para actuaciones
extraordinarias en suelo rustico.

Edicto

Dona Virtudes Puertas Soria, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de La Puerta de
Segura (Jaén).

Hace saber:

Que, habiéndose instruido por los servicios competentes de este ayuntamiento, expediente
de solicitud de autorizacion para actuaciones extraordinarias de interés publico en suelo
rastico, promovida por la mercantil materiales de construccion José Mari SL con CIF n°
B23503105 para el ejercicio de la actividad de “adquisicién, almacenamiento y venta de
materiales y maquinaria de construccion”, se convoca, por plazo de un mes, tramite de
audiencia y, en su caso, de informacion publica, a fin de que quienes pudieran tenerse por
interesados en dicho expediente, puedan comparecer y formular cuantas alegaciones,
sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estara a disposicidon de los interesados en la sede electréonica de este
Ayuntamiento [direccién https://www.lapuertadesegura.es ].

El presente anuncio servira de notificaciéon a los interesados, en caso de que no pueda
efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el articulo 8 y 32 del Decreto

550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley
7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia.

La Puerta de Segura, 29 de enero de 2024 .- La Alcaldesa, VIRTUDES PUERTAS SORIA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MANCHA REAL (JAEN)

2024/384 Aprobacion del Padron de abastecimiento de agua potable, alcantarillado,

depuracion y recogida de basuras, correspondiente al cuarto trimestre de 2023.

Edicto

Dofia Maria del Mar Davila Jiménez, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de
Mancha Real (Jaén).

Hace saber:

Que por Resolucion de la Alcaldia de fecha 26/01/2024 y n° 2024-0168 ha sido aprobado el
Padrén de las Tasas de Agua, Basura, Alcantarillado y Depuracion de aguas residuales
correspondiente a los meses de octubre, noviembre y diciembre de dos mil veintitrés
(periodo 1223).

El periodo voluntario de cobro sera desde el dia 20 de diciembre al 27 de febrero del
corriente, realizandose por la empresa SOMAJASA Sociedad Mixta del Agua Jaén SA, en
sus dependencias sitas en Avda. Rey Juan Carlos | n° 14 bajo de esta Localidad de Mancha
Real (Jaén) y en la Caja Rural.

Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio
y se devengaran los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de
demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico, en las oficinas Municipales de lunes a
viernes y en horario de 7:45 a 14:45 horas, y por plazo de un mes a partir del dia siguiente a
la fecha de insercién del presente Edicto en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Conforme a lo dispuesto en el art. 102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, General
Tributaria, el presente Edicto, tiene caracter de notificacion colectiva de las liquidaciones
comprendidas en el citado Padrén, entendiéndose realizadas las notificaciones el dia que
termine la exposicion publica del mismo.

Contra el citado Padrén, los interesados podran interponer, ante el mismo 6rgano que dicté
el acto administrativo recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacién de su exposiciéon publica, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 14.2 del RDL 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sin perjuicio de
poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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Mancha Real, 26 de enero de 2024.- La Alcaldesa, MARIA DEL MAR DAVILA JIMENEZ.
8
2
2
2
32
=
A
=
nQ
3
L8



-
Si

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

-

Numero 32

Miércoles, 14 de febrero de 2024 Pag. 2334

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAEN)

2024/399 Aprobacion del Precio Publico para la representacion de la obra El Lago, el 24

de febrero de 2024.

Edicto
El Alcalde Acctal., del Excmo. Ayuntamiento de Martos (Jaén).
Hace saber:

Que la Junta de Gobierno Local de esta Corporacion, en sesién ordinaria celebrada el dia
24 de enero del actual, adopté el acuerdo, de conformidad con lo establecido en la
Ordenanza Reguladora de las Normas Generales para el establecimiento o modificacién de
Precios Publicos por este Ayuntamiento, de fijacidon de Precios Publicos para sufragar los
gastos derivados de la celebraciéon de de la actividad programada para el 24 de febrero de
2024 en el Teatro Municipal Maestro Alvarez Alonso, en la ciudad de Martos, siendo los
importes propuestos:

Dia 24/02/2024 EIl Lago, a cargo de Lamov Ballet SLU, dentro del Programa Platea.
* Venta anticipada.

- Patio de Butacas (256 localidades): 10,00 €.
- Anfiteatro (268 localidades): 10,00 €.
- Espacio para discapacitados con movilidad reducida (12 localidades): 10,00 €.

*Venta en taquilla el mismo dia de la funcién (siempre y cuando no se haya completado el
aforo en venta anticipada).

- Patio de Butacas (n° de localidades restantes de la venta anticipada): 12,00 €.

- Anfiteatro (n°® de localidades restantes de la venta anticipada): 12,00 €.

- Espacio para discapacitados con movilidad reducida (n° de localidades restantes de la
venta anticipada): 12,00 €.

Contra la presente aprobaciéon cabe recurso contencioso-administrativo, en la forma y

plazos que se establecen en las normas reguladoras de dicha Jurisdiccion, sin perjuicio de
cualquier otro recurso que se estime procedente.

Martos, 29 de enero de 2024.- El Alcalde Acctal., EMILIO TORRES VELASCO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAEN)

2024/400 Aprobaciéon de las normas reguladoras del Precio Publico para la actividad
Rutas Senderistas 2024.

Edicto
El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Martos (Jaén).
Hace saber:

Que la Junta de Gobierno Local de esta Corporacion, en sesién ordinaria celebrada el dia
24 de enero de 2024, adoptd el acuerdo, de conformidad con lo establecido en la
Ordenanza Reguladora de las Normas Generales para el establecimiento o modificacién de
Precios Publicos por este Ayuntamiento, aprobacion de las Normas Reguladoras del precio
publico por la celebracion de la actividad programada denominada Rutas Senderistas para
el afo 2024, con el siguiente tenor literal:

Normas reguladoras Precio Publico para la actividad Rutas Senderistas 2024.
Articulo 1.- Concepto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales, y en la Ordenanza reguladora de las normas generales para el establecimiento o
modificacién de precios publicos por este Ayuntamiento, se establece el precio publico para
la actividad denominada “Rutas Senderistas 2024” incluidas dentro del programa de
senderismo de la Concejalia de Turismo para el afio 2024 especificado y regulado por las
presentes normas.

Articulo 2.- Objeto de la exaccion.

Es objeto de esta exaccion la realizacion de la actividad denominada Rutas Senderistas
2024, una actividad gestionada por la Concejalia de Turismo del Excmo. Ayuntamiento de
Martos que pretende satisfacer, durante el plazo de su prestacién, la demanda de la
ciudadania mediante la realizacién de las mencionadas rutas senderistas.

Estas rutas senderistas van a permitir acceder a lugares, paisajes y rincones inesperados y
de singular belleza, permitiendo a los participantes entrar en contacto con lugares
conociendo su historia, cultura, costumbres y tradiciones; asimismo van a permitir observar
como cambian en las distintas estaciones del afio los colores y luces, sus olores y sonidos,
sensaciones y matices que adornan los trayectos haciéndolos inolvidables.
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Articulo 3.- Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible la prestacion de la actividad denominada Rutas Senderistas
2024, la cual nace cuando se inicia la prestacion de la actividad, entendiendo por ésta:

- Una vez que comience la ruta de senderismo, en el caso que ésta no exija desplazamiento
en autobus hacia el lugar de inicio de la misma o

- Una vez que empiece el trayecto en autobus direccion al punto de comienzo de la ruta
senderista a realizar, en el caso de que ésta exija desplazamiento en autobus.

En ese momento, dependiendo del caso, nacera la obligacion de contribuir, ya que se
entiende que es entonces cuando se produce el beneficio que reporta la actividad que se
ofrece y por el que debe satisfacerse el precio publico correspondiente.

Articulo 4.- Obligados al pago.

Estan obligados al pago del precio publico que se establece en estas normas los que
soliciten y reciban la prestacion de la actividad y a cuyo favor se realice la inscripcion
correspondiente.

Sera sustituto del contribuyente el representante legal del menor, a todos los efectos.

La obligacion de pago nace desde el momento en que se inicie la prestacion de la actividad,
si bien podré exigirse su pago por anticipado, en concepto de depdsito previo.

Articulo 5.- Importe Precios Publicos.
El importe de los precios publicos queda fijado en funcién de los siguientes supuestos:

* 2 euros por asistente y ruta de senderismo, en el caso que ésta no exija desplazamiento
en autobus para su realizacion.

* 8 euros por asistente y ruta de senderismo, en el caso que ésta exija desplazamiento en
autobus para su realizacion y dicho desplazamiento sea en total, considerando ida y vuelta
desde el lugar de salida del autobus, igual o inferior a 300 km.

* 10 euros por asistente y ruta de senderismo, en el caso que ésta exija desplazamiento en
autobus para su realizacién y dicho desplazamiento sea en total, considerando ida y vuelta
desde el lugar de salida del autobus, superior a 300 km e inferior a 550 km.

* 12 euros por asistente y ruta de senderismo, en el caso que ésta exija desplazamiento en
autobus para su realizacion y dicho desplazamiento sea igual o superior a 550 km en total,
considerando ida y vuelta desde el lugar de salida del autobus.

Estos precios publicos seran aplicables durante el tiempo que dure la prestacion de la
actividad, es decir, desde la fecha de entrada en vigor de estas normas y hasta el 31 de

diciembre de 2024.

Se debera de ingresar la cuantia del precio publico, con caracter de depdsito previo
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conforme se detalla en estas normas.
Dicho ingreso se efectuara:

- En el caso de ruta de senderismo que no exija desplazamiento en autobus, mediante el
abono del mismo en el momento de comenzar la ruta.

- En el caso de ruta de senderismo que exija desplazamiento en autobus, mediante el abono
del mismo en el momento de acceder a éste para proceder al traslado de los asistentes en
direccién al punto de comienzo de la ruta senderista a realizar.

Queda expresamente excluido el prorrateo de la cuota.
Articulo 6.- Periodo Impositivo y Devengo.
1.- El periodo impositivo es diario, devengandose:

- En el caso de ruta de senderismo que no exija desplazamiento en autobus, en el momento
en que comience la ruta.

- En el caso de ruta de senderismo que exija desplazamiento en autobus, en el momento en
el que se inicie el trayecto en autobus direccion al punto de comienzo de la ruta senderista a
realizar.

2.- El devengo del Precio Publico por la realizacion de la actividad Rutas Senderistas 2024
se realizara:

- En el caso de ruta de senderismo que no exija desplazamiento en autobus, en el momento
en que comience la ruta.

- En el caso de ruta de senderismo que exija desplazamiento en autobus, en el momento en
el que se inicie el trayecto en autobus direccién al punto de comienzo de la ruta senderista a
realizar.

Articulo 7.- Normas de Gestion.

1.- Las prestaciones de las actividades de las presentes normas se exigiran por el periodo
completo de la prestacién de la actividad, exigiéndose el depdsito previo de su importe total.
Sélo las personas que hayan abonado el importe del precio publico que le corresponda del
servicio de Rutas Senderistas 2024 tendran derecho al mismo.

2.- El numero maximo de asistentes por cada ruta es de 55 personas.
3.- Procedera la devolucion del precio publico depositado con caracter de depdsito previo
cuando la actividad no se inicie por causas meteoroldgicas, u otras de fuerza mayor, y en

todo caso por causas no imputables al obligado al pago.

4.- En el supuesto de haberse iniciado la actividad, en ningun caso procedera devolucion
alguna del precio publico ingresado.
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Articulo 8.- Obligacién de pago.
1.- La obligacion de pago del presente precio publico nace:

- En el caso de ruta de senderismo que no exija desplazamiento en autobus, desde que
comience la ruta.

- En el caso de ruta de senderismo que exija desplazamiento en autobus, desde que se
accede a éste para proceder al traslado de los asistentes direccion al punto de comienzo de
la ruta senderista a realizar.

2.- El pago del precio publico se efectuara en el momento del inicio del periodo impositivo.

3.- Se entendera que renuncia a la prestacion del servicio aquellas personas que incumplan
lo previsto en las presentes normas.

4.- La falta de pago impedira tener acceso al servicio hasta que éste sea abonado.
Disposicién Adicional.

En lo no previsto en estas Normas se estara a lo dispuesto en la Ordenanza reguladora de
las Normas Generales para el Establecimiento o Modificacion de Precios Publicos por este
Excmo. Ayuntamiento.

Disposicion Final.

Las presentes Normas seran de aplicacion a partir de su publicacion en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén, permaneciendo en vigor hasta su modificacion,
derogacion expresa o finalizacion de la actividad regulada.

Contra la presente aprobaciéon cabe recurso contencioso-administrativo, en la forma y

plazos que se establecen en las normas reguladoras de dicha Jurisdiccion, sin perjuicio de
cualquier otro recurso que se estime procedente.

Martos, 29 de enero de 2024.- El Alcalde-Presidente, EMILIO TORRES VELASCO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAEN)

2024/638 Aprobacioén del precio publico del espectaculo Volverse Pequeno, en el Teatro

municipal Maestro Alvarez Alonso, el 17 de febrero de 2024.

Edicto
El Alcalde Acctal. del Excmo. Ayuntamiento de Martos (Jaén).
Hace saber:

Que la Junta de Gobierno Local de esta Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 8
de febrero del actual, adopt6 el acuerdo, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza
Reguladora de las Normas Generales para el establecimiento o modificacién de Precios
Publicos por este Ayuntamiento, de fijacion de Precios Publicos para sufragar los gastos
derivados de la celebracion de de la actividad programada para el 17 de febrero de 2024 en
el Teatro Municipal Maestro Alvarez Alonso, en la ciudad de Martos, siendo los importes
propuestos:

Dia 17/02/2024 espectaculo Volverse Pequefio, a cargo de Emilio Manzano.
* Venta anticipada:

- Patio de Butacas (256 localidades): 5,00 €.
- Anfiteatro (268 localidades): 5,00 €.
- Espacio para discapacitados con movilidad reducida (12 localidades): 5,00 €.

* Venta en taquilla el mismo dia de la funcién: (siempre y cuando no se haya completado el
aforo en venta anticipada).

- Patio de Butacas (n° de localidades restantes de la venta anticipada): 5,00 €.

- Anfiteatro (n° de localidades restantes de la venta anticipada): 5,00 €.

- Espacio para discapacitados con movilidad reducida (n° de localidades restantes de la
venta anticipada): 5,00 €.

Contra la presente aprobaciéon cabe recurso contencioso-administrativo, en la forma y

plazos que se establecen en las normas reguladoras de dicha Jurisdiccion, sin perjuicio de
cualquier otro recurso que se estime procedente.

Martos, 12 de febrero de 2024 .- El Alcalde-Presidente, EMILIO TORRES VELASCO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE POZO ALCON (JAEN)

2024/389 Informacion publica sobre licencia municipal para apertura de supermercado.

Edicto

Por dofa Ana Cristina Pérez Martinez, con DNI n° 45XXXX32S, se ha solicitado licencia
municipal para la actividad de supermercado con emplazamiento en C/ Cadiz, 12 de este
término municipal.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el art. 13 del Reglamento de Calificacion
Ambiental de 19 de diciembre de 1995, se hace publico para que los que pudieran resultar
afectados de algun modo por la mencionada actividad que se pretende instalar, puedan
formular las observaciones y reparos pertinentes en el plazo de 20 dias, a contar desde el
dia siguiente de la publicacién del presente edicto. El expediente se halla de manifiesto en
la Oficina Técnica del Ayuntamiento por el mismo espacio de tiempo.

Lo que se hace publico para generar conocimiento.

Pozo Alcdn, 29 de enero de 2024.- El Alcalde-Presidente, IVAN RAUL CRuz LozANO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SEGURA DE LA SIERRA
(JAEN)

2024/620 Aprobacion inicial del expediente de generacion de créditos por transferencia
de créditos numero 1/2024.

Edicto

En virtud de Acuerdo Plenario extraordinario, de fecha 7 de febrero de 2024, se acordo,
entre otros, la aprobacion inicial del expediente de generacion de crédito por transferencia
de créditos numero 1/2024 para el Presupuesto del presente ejercicio, por importe de
7.240,91 euros.

El expediente se encontrara a disposicion de los interesados, por plazo de quince dias, en
las dependencias municipales de Intervencion, a los efectos de reclamaciones ante el Pleno.
Transcurrido el citado plazo sin que se presentaran reclamaciones o alegaciones, el
expediente se entendera definitivamente aprobado de forma automatica.

Lo que se hace publico para general conocimiento en aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en relacién con el articulo
169 de la misma norma legal.

Segura de la Sierra, 22 de diciembre de 2023.- El Alcalde-Presidente, JOSE MANUEL MARTINEZ ROBLES.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILCHES (JAEN)

2024/396 Delegacion de funciones de la Alcaldia.

Edicto
Don Adrian Sanchez Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Vilches (Jaén).
Hace saber:

Que por esta Alcaldia se ha dictado Resolucion de fecha 29 de enero de 2023, del tenor
literal siguiente:

“Considerando que, del 2 al 9 de febrero de 2024, el Sr. Alcalde se encontrara disfrutando
de su periodo vacacional y a la vista de que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en
cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento al
Alcalde en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el
ejercicio de sus atribuciones asi como desempenar las funciones del Alcalde en los
supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

Vista la posibilidad de delegar en dofia Ramona Fernandez Ortega, primer Teniente de
Alcalde de esta Corporacion, el ejercicio de las funciones de la Alcaldia en virtud de lo
dispuesto en los articulos 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre.

Examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en los
articulos 9.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico;
21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; y 43 a 45,
114 a 118, 120 y 121 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
adopto la siguiente,

Resolucion

Primero.- Delegar en dofia Ramona Ferndndez Ortega, primer Teniente de Alcalde, desde el
2 al 9 de febrero de 2024 ambos incluidos, el ejercicio de la atribucién de la Alcaldia de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Segundo.- Imponer al delegado la obligacion de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en
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cve: BOP-2024-396



ah

Er [

BOPIIJAE

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

e

Numero 32

Miércoles, 14 de febrero de 2024 Pag. 2343

todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de las disposiciones
dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de
trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por el Real
Decreto2568/1986, de 28 de noviembre.

Tercero.- Establecer que los actos dictados por el delegado en ejercicio de las atribuciones
que le han sido delegadas se consideraran dictados por la Alcaldia de este Ayuntamiento.

Cuarto.- Comunicar la presente resolucion al delegado.
Quinto.- Publicar la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén.

Sexto.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacion, en la primera sesiéon que éste celebre, del
contenido de la delegacion.

Séptimo.- Aplicar, respecto a todo lo no previsto expresamente en la presente resolucion,
las reglas que para la delegacion de competencias del Alcalde se prevén en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para la
delegacion se establecen en dichas normas.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Vilches, 29 de enero de 2024.- El Alcalde-Presidente, ADRIAN SANCHEZ Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLATORRES (JAEN)

2024/610 Aprobacion del listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos

correspondiente al proceso selectivo de estabilizacion de una plaza de Auxiliar
Administrativo, composicion Tribunal, fecha y hora del desarrollo del concurso
de méritos.

Edicto
Don Diego Calles Angulo, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Villatorres (Jaén).
Hace saber:

Que por Decreto de esta Alcaldia num. 115 de fecha 7 de febrero de 2024 que se transcribe
a continuacion, se ha aprobado el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos
correspondiente al proceso selectivo para la estabilizacion de una plaza de Auxiliar
Administrativo, por el sistema de concurso de méritos, turno libre, asi como la composicion
del Tribunal de seleccién y la determinacién del dia y la hora para el desarrollo del concurso
de méritos, siendo el citado Decreto del siguiente tenor literal:

“Visto que mediante Resolucion num. 921 de fecha 22 de diciembre de 2022 se aprobaron
las bases y la convocatoria para la seleccion de 11 plazas de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Villatorres por el sistema de concurso de méritos, turno libre, incluidas en
la Oferta de Empleo Publico extraordinaria para el afio 2022, correspondientes a los
procesos de estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Villatorres y enmarcada
en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, entre las que se encuentra una plaza de Auxiliar
administrativo, correspondiente a la oferta extraordinaria de estabilizacion de empleo
temporal de plazas de naturaleza estructural del Ayuntamiento de Villatorres, aprobada por
Resolucién de Alcaldia n° 233 de fecha 12 de mayo de 2022, previa negociacién colectiva
en mesa de negociacién de fecha 4 de mayo de 2022, publicada en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia de Jaén n° 93 de 16 de mayo de 2022, al amparo de lo establecido en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en
el empleo publico.

Visto que en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén num. 249, de 29 de diciembre de
2022, se publicaron integramente las bases que han regir la convocatoria y visto que en el
Boletin Oficial del Estado num. 112 de 11 de mayo de 2023 se publicé anuncio sobre el
extracto de la convocatoria, siendo la fecha de este anuncio la que sirvié para el cémputo
del plazo de presentacion de solicitudes de 20 dias habiles.

Visto que con fecha 9 de junio de 2023 finaliz6 el plazo para la presentacion de solicitudes
para participar en el proceso de seleccién antes citado, toda vez que el dia 31 de mayo de
2023 fue fiesta local.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Visto que mediante Resolucién de Alcaldia num. 1210/2023 de fecha 15 de diciembre de
2023, se aprobaron los listados provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacién de las causas de exclusion, y se concedié un plazo de 10 dias habiles para
subsanar los defectos que hubieran motivado su exclusién, senalando la documentacién a
presentar, la cual resulté publicada en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén nim. 5
de 8 de enero de 2024, asi como en el tablén de anuncios y en el portal de transparencia de
la sede electrénica del Ayuntamiento de Villatorres y en el tablon de anuncios fisico del
Ayuntamiento.

Visto que con fecha 22 de enero de 2023 finaliz6 el plazo de subsanacién de solicitudes no
habiéndose subsanado la documentacion correspondiente por los aspirantes excluidos
provisionalmente.

De conformidad con lo establecido en la Base Quinta de las bases que rigen la convocatoria,
procede dictar resolucion aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos, que se

publicara en los lugares establecidos en la citada Base.

Visto lo cual y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21.1.g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

Resuelvo

Primero. Aprobar la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos con
indicacién de la causa de su exclusion:

- Lista de aspirantes admitidos:

Apellidos Nombre DNI
Mateos Berrio Maria Capilla 26XXXXX03
Garzén Garcia José 75XXXXX10
Gamez Bakkali Jonas 75XXXXX89

- Lista de aspirantes excluidos:

Apellidos Nombre DNI Causals de la exclusion

1. No presenta el modelo de solicitud (Anexo ) exigido en las bases
que rigen la convocatoria debidamente cumplimentado.

2. No presenta DNI, Pasaporte o NIE.

3. No presenta fotocopia del titulo académico necesario o
equivalente.

4. No consta el justificante de pago de la tasa o certificado de
minusvalia.

Balbas Aguilar |Raquel T1IXXXXX29

1. Presenta el modelo de solicitud (Anexo I) exigido en las bases
que rigen la convocatoria sin cumplimentar.

2. No presenta DNI, Pasaporte o NIE.

3. No consta el justificante de pago de la tasa o certificado de
minusvalia.

Mansilla

. TAXXXXX62
Ramirez

Antonio

Segundo. Designar a los siguientes miembros para la composicion del Tribunal de seleccion:

cve: BOP-2024-610 o
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Presidenta:

-Titular: dofia Gema Esther Mota Marfil, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de
Villatorres.
-Suplente: dofia Ana Maria Medina Lorente, funcionaria del Ayuntamiento de Villatorres.

Vocales:

- Titular primer vocal: dofia Antonia Bergillos Moreno, personal laboral del Ayuntamiento de
Villatorres.
- Suplente primer vocal: dofia Alicia Romero Garcia, funcionaria del Ayuntamiento de
Villatorres.

- Titular segundo vocal: don Miguel Angel Navarro Jiménez, personal laboral del
Ayuntamiento de Villatorres.

- Suplente segundo vocal: don Victor Castilla Penalva, Secretario General del Ayuntamiento
de Baeza.

- Titular tercer vocal: don Miguel Garcia Goémez, funcionario del Ayuntamiento de Villatorres.
- Suplente tercer vocal: don Pedro Francisco Ruiz Garcia funcionario del Ayuntamiento de
Villatorres.

Secretario:

-Titular: don Luis Torres Cafas, funcionario del Ayuntamiento de Villatorres.
-Suplente: don Raul Lendinez Buendia, funcionario del Ayuntamiento de Villatorres.

Tercero. Determinar que el Tribunal se reunira para su constitucioén y posterior desarrollo del
concurso de méritos el dia 4 de marzo de 2024 a partir de las 9:00 horas, en el salon de
actos del Ayuntamiento de Villatorres sito en plaza de la Constitucién n° 5 de la localidad de
Villargordo del municipio de Villatorres (Jaén).

Cuarto: Publicar anuncio con la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos segun se
indica anteriormente, el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén, en el tablén de
anuncios fisico de este Ayuntamiento, y en el tabléon de anuncios y portal de transparencia
de la sede electrénica de este Ayuntamiento disponible en la siguiente direccion:
https://pst.villatorres.es/opencms/opencms/sede .”

Contra el citado decreto, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante el 6rgano jurisdiccional competente sefalado en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de conformidad
con el articulo 14 y siguientes de la citada Ley, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
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su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier
otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.

Villatorres, 7 de febrero de 2024.- El Alcalde, DIEGO CALLES ANGULO.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
LA RATA, DE SABIOTE (JAEN).

2024/325 Convocatoria Junta General Ordinaria de fecha 15 de febrero de 2024.

Edicto

Por la presente se le convoca a la Junta General Ordinaria que se celebrara el préximo dia
15-02-2024, a las 19:00 horas en primera convocatoria y 19:30 horas en segunda
convocatoria, en el Salén de la Camara Agraria, C/ Capitan Cortés, s/n° de Sabiote (Jaén),
para tratar el siguiente:

Orden del dia:

Primero.- Lectura y aprobacion, si procede, del estado de cuentas de la Comunidad,
correspondiente al periodo del 01-01-2023 al 31-12-2023.

Segundo.- Informe del Sr. Presidente.
Tercero.- Aprobacion de la fecha de inicio de riego y establecimiento Cuotas Riego.

Cuarto.- Propuesta para su aprobacion, si procede, de la campafia de abonado por
fertirrigacion.

Quinto.- Cese de los miembros de la Junta de Gobierno, por cumplimiento de mandato, y
eleccion de los nuevos comuneros que lo integren.

Sexto.- Ruegos y preguntas en relacion a los puntos del Orden del dia.

Séptimo.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la reunién.

Sabiote, 23 de enero de 2024.- El Presidente, FRANCISCO MORENO POYATOS.
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