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ADMINISTRACIÓN LOCAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE JAÉN

Área de Empleo y Empresa

Extracto de la Convocatoria de subvenciones a Ayuntamientos para proyectos de
inversión de mejora y recualificación de espacios empresariales en municipios
con población inferior a 20.000 habitantes, año 2024. 

 
BOP-2024-500

Texto íntegro de la Convocatoria de subvenciones a Ayuntamientos para
proyectos de inversión de mejora y recualificación de espacios empresariales en
municipios con población inferior a 20.000 habitantes, en el marco del Plan de
Empleo y Empresa de la provincia de Jaén, año 2024. 

 

BOP-2024-501

AYUNTAMIENTO DE ALBANCHEZ DE MÁGINA (JAÉN)

Información pública de modificación del Presupuesto prorrogado de 2024,
mediante créditos extraordinarios.  BOP-2024-463

AYUNTAMIENTO DE CANENA (JAÉN)

Listado definitivo de admitidos y excluidos para la selección de tres plazas de
Limpiadoras.  BOP-2024-292

AYUNTAMIENTO DE CÁRCHELES (JAÉN)

Exposición pública del Padrón y aviso de cobro de los recibos del Servicio de
Ayuda a Domicilio, correspondientes a diciembre de 2023.  BOP-2024-283

AYUNTAMIENTO DE POZO ALCÓN (JAÉN)

Aprobación inicial de la imposición y ordenación de Ordenanza Reguladora.  BOP-2024-474

AYUNTAMIENTO DE TORREPEROGIL (JAÉN)

Aprobación de las bases y la convocatoria la selección de funcionario interino en
régimen de interinidad, por concurso para cubrir las plazas de Director/a,
Orientador/a y formadores/as del Programa de Formación y Empleo número
expediente 23/2023/PE/0047 vacante en este Ayuntamiento. 

 

BOP-2024-467

AYUNTAMIENTO DE TORRES (JAÉN)

Aprobación del Padrón Fiscal de agua, basura, alcantarillado, depuración de
aguas y canon de mejoras de infraestructuras hidráulicas de depuración,
correspondiente al 4º trimestre ejercicio 2023. 

 
BOP-2024-280

AYUNTAMIENTO DE TORRES DE ALBANCHEZ (JAÉN)

Aprobación de los padrones y listas cobratorias por la prestación del servicio de
agua, basura y alcantarillado, correspondiente al tercer cuatrimestre de 2023.  BOP-2024-279

AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA (JAÉN)

Aprobación inicial de la modificación de crédito 004/2024, mediante créditos
extraordinarios.  BOP-2024-457

Aprobación definitiva del Presupuesto General 2024 y Plantilla de Personal.  BOP-2024-460

Aprobación inicial de la modificación de créditos 001/2024, por créditos
extraordinarios.  BOP-2024-466

AYUNTAMIENTO DE VILCHES (JAÉN)
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Resolución de Alcaldía número 2024-0004 de fecha 03/01/2024 y posterior
rectificación de errores por Resolución de Alcaldía número 2024-0021 de fecha
08/01/2024 del Ayuntamiento de Vilches, por la que se aprueba definitivamente el
Proyecto de reparcelación. 

 

BOP-2024-278

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA REINA (JAÉN)

Aprobación definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2024.  BOP-2024-288

ENTIDAD LOCAL AUTÓNOMA LA BOBADILLA (JAÉN)

Aprobación definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2024.  BOP-2024-284
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE JAÉN
ÁREA DE EMPLEO Y EMPRESA

2024/500 Extracto de la Convocatoria de subvenciones a Ayuntamientos para proyectos
de inversión de mejora y recualificación de espacios empresariales en
municipios con población inferior a 20.000 habitantes, año 2024. 

Anuncio

BDNS(Identif.):742445
 
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/742445).
 
Primero: Beneficiarios
 
Podrán acogerse a los beneficios de esta Convocatoria de subvenciones los Ayuntamientos
de la provincia de Jaén con población inferior a 20.000 habitantes, pudiendo presentar cada
uno de ellos una única solicitud.
 
Segundo: Objeto.
 
Concesión de subvenciones para proyectos de inversión que mejoren y/o recualifiquen
espacios públicos municipales posibilitando su uso por parte de PYMES y autónomos para
el desarrollo de una actividad económica o empresarial.
 
Tercero: Bases reguladoras.
 
Bases de Ejecución del Presupuesto General de la Diputación Provincial para el año 2024
(BOP número 250 de 29/12/2023).
 
Cuarto: Cuantía.
 
Cuantía Total de la convocatoria: 1.000.000,00 euros.
 
La cuantía de las subvenciones consistirá en un porcentaje de hasta el 80% del coste final
del proyecto de inversión, a cuyo efecto se tomará en cuenta el presupuesto del proyecto
presentado por la entidad solicitante, o sus modificaciones posteriores, como referencia
para su determinación. En todo caso, el proyecto de inversión a realizar no podrá superar la
cuantía de 50.000,00 euros, IVA incluido.
 
La cantidad máxima a conceder por proyecto de inversión será de 20.000,00 euros.

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/742445
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Quinto: Plazo de presentación de solicitudes.
 
Un mes a partir del día siguiente de la fecha de publicación del presente extracto en el
BOLETÍN OFICIAL de la Provincia.
 
Sexto. Otros datos de interés.
 
La ejecución del proyecto de inversión a subvencionar se extenderá desde el día 1 de enero
de 2024 hasta 6 meses después de la publicación en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia
de la resolución definitiva de concesión.
 
Las subvenciones que se regulan consisten en la colaboración económica para proyectos
de adaptación, acondicionamiento y equipamiento de edificios y espacios de titularidad
municipal, para su puesta a disposición y uso inmediato para el desarrollo de actividades
empresariales que posibiliten el desarrollo económico y la generación de empleo.
 
Gastos subvencionables:
Son los previstos en el artículo 21 de la convocatoria. Deberán ser inventariables.
 
Compatibilidad: Sí, hasta el 100% de la inversión realizada.
 
Documentación:
La prevista en el artículo 9 de la convocatoria.
 
Criterios de valoración:
Se contienen en el artículo 14 de la convocatoria.
 
Forma de pago:
La subvención se hará efectiva en un único pago, con carácter anticipado, previo a la
justificación, en los términos establecidos en el artículo 35.28 de las Bases de Ejecución del
Presupuesto de la Diputación Provincial para el ejercicio 2024.
 
Forma de justificación:
Será necesario presentar la documentación señalada en el artículo 24 de la convocatoria.
 
Plazo máximo de justificación:
El plazo para la presentación de la documentación justificativa es de 3 meses a contar
desde el día siguiente al de finalización del plazo de ejecución señalado en el artículo 4 de
la convocatoria.
 
Compromiso de destino:

El periodo durante el cual el Ayuntamiento beneficiario deberá destinar los bienes al fin
concreto para el que se le concedió la subvención, no podrá ser inferior a cinco años en
caso de bienes inscribibles en un registro público, ni a dos años para el resto de bienes. En
lo concerniente al incumplimiento de la obligación de destino de los bienes inventariables se
estará a lo dispuesto en el artículo 31 de la LGS.
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Jaén, 1 de febrero de 2024.- El Diputado de Empleo y Empresa (P.D. Res. nº 435 de 04/07/2023), LUIS MIGUEL

CARMONA RUIZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE JAÉN
ÁREA DE EMPLEO Y EMPRESA

2024/501 Texto íntegro de la Convocatoria de subvenciones a Ayuntamientos para
proyectos de inversión de mejora y recualificación de espacios empresariales
en municipios con población inferior a 20.000 habitantes, en el marco del Plan
de Empleo y Empresa de la provincia de Jaén, año 2024. 

Anuncio

El Diputado de Empleo y Empresa (PD Resolución núm. 435 de 04/07/2023) ha dictado la
Resolución número 43 de fecha 1 de febrero de 2024, por la que se aprueba la
Convocatoria de subvenciones a Ayuntamientos para proyectos de inversión de mejora y
recualificación de espacios empresariales en municipios con población inferior a 20.000
habitantes, en el marco del Plan de Empleo y Empresa de la provincia de Jaén, año 2024,
cuyo contenido es el siguiente:
 
“Visto el Plan Estratégico de Subvenciones para el año 2024 del Área de Empleo y Empresa,
aprobado por Resolución número 22, de 15 de enero de 2024 (BOP núm. 17 de 24 de enero
de 2024), en el que se incluye una actuación destinada a Ayuntamientos para proyectos que
promuevan la actividad económica y la generación de empleo en municipios de menos de
20.000 habitantes, mediante una convocatoria de concurrencia competitiva, en el marco del
Plan de Empleo y Empresa de la Diputación Provincial de Jaén, año 2024.
 
Vista la propuesta emitida por la Dirección del Área de Empleo y Empresa sobre la
convocatoria de subvenciones destinada a Ayuntamientos para proyectos de inversión de
mejora y recualificación de espacios empresariales en municipios con población inferior a
20.000 habitantes, en el marco del Plan de Empleo y Empresa de la Diputación Provincial
de Jaén, año 2024.
 
Visto el informe del Jefe de Servicio del Área de Empleo y Empresa sobre las competencias
ejercidas por la Diputación Provincial de Jaén para establecer esta convocatoria de ayudas.
 
Visto el informe favorable emitido por la Intervención General de fecha 1/febrero/2024.
 
Por cuanto antecede y en virtud de las atribuciones que me confiere el artículo 34.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el artículo 61 del
Real Decreto 2568/1986, por el que se aprueba el Reglamento de Organización,
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales y las Bases de Ejecución del
Presupuesto de la Diputación Provincial de Jaén para el año 2024,
 

Resuelvo:
 
Primero: Aprobar la Convocatoria de subvenciones destinada a Ayuntamientos para
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proyectos de inversión de mejora y recualificación de espacios empresariales en municipios
con población inferior a 20.000 habitantes, en el marco del Plan de Empleo y Empresa de la
Diputación Provincial de Jaén, año 2024, que es del siguiente contenido:
 
“Convocatoria de subvenciones del Área de Empleo y Empresa de la Diputación
Provincial de Jaén para el ejercicio 2024, destinada a ayuntamientos para proyectos
de inversión de mejora y recualificación de espacios empresariales en municipios con
población inferior a 20.000 habitantes.
 
El Diputado del Área de Empleo y Empresa (PD Resol nº 435 de 4/7/2023), por Resolución
núm. 22 de 15 de enero de 2024, aprobó el Plan Estratégico de Subvenciones para el año
2024 del Área de Empleo y Empresa de la Diputación Provincial de Jaén, tal y como exige
en sus artículos 8 y 10 a 15 la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y su Reglamento de desarrollo, respectivamente. Dicho Plan Estratégico prevé en sus líneas
de actuación una Convocatoria de subvenciones, mediante concurrencia competitiva,
dirigida a Ayuntamientos de la provincia de Jaén para proyectos que promuevan la actividad
económica y la generación de empleo en municipios con población inferior a 20.000
habitantes.
 
El Plan Estratégico de Subvenciones para el año 2024 del Área de Empleo y Empresa, ha
incorporado, como nueva referencia en las líneas de actuación, los indicadores de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), incluidos en la Agenda 2030 sobre Desarrollo
Sostenible que aprobó la ONU en 2015, y que se encuentran relacionados con las líneas de
actuación del Área de Empleo y Empresa. En concreto, esta Convocatoria de subvenciones
queda alineada con el Objetivo 8: “Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos”, y el Objetivo 9:”
Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y sostenible y
fomentar la innovación”.
 
Artículo 1. Objeto.
 
La presente Convocatoria tiene por objeto regular las subvenciones del Área de Empleo y
Empresa, en el marco del Presupuesto para el ejercicio 2024, destinada a Ayuntamientos de
la provincia de Jaén con población inferior a 20.000 habitantes, para proyectos de inversión
que mejoren y/o recualifiquen espacios públicos municipales posibilitando su uso por parte
de PYMES y autónomos para el desarrollo de una actividad económica o empresarial.
 
Artículo 2. Régimen de concesión.
 
El procedimiento de concesión de subvenciones se tramitará en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con lo establecido en el artículo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Excepcionalmente, el órgano competente podrá
proceder al prorrateo, entre los beneficiarios de la subvención, del importe global máximo de
la misma.
 
Artículo 3. Beneficiarios.
 
Podrán acogerse a los beneficios de esta Convocatoria de subvenciones los Ayuntamientos
de la provincia de Jaén con población inferior a 20.000 habitantes, pudiendo presentar cada
uno de ellos una única solicitud.
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Artículo 4. Plazo de ejecución.
 
La ejecución de las actividades y proyectos a subvencionar se extenderá desde el día 1 de
enero de 2024 hasta 6 meses después de la publicación en el BOLETÍN OFICIAL de la
Provincia de la resolución definitiva de concesión.
 
Podrán subvencionarse proyectos iniciados, así como iniciados y finalizados antes de
presentar la solicitud, siempre que correspondan al periodo de ejecución establecido en el
párrafo anterior. En estos supuestos, será indispensable que los trámites realizados hasta el
momento de la solicitud no impidan el cumplimiento de las obligaciones a las que estaría
obligado como beneficiario.
 
Artículo 5. Tipos de proyectos subvencionables.
 
Las subvenciones que se regulan consisten en la colaboración económica para proyectos
de adaptación, acondicionamiento y equipamiento de edificios y espacios de titularidad
municipal, para su puesta a disposición y uso inmediato para el desarrollo de actividades
empresariales que posibiliten el desarrollo económico y la generación de empleo.
 
En ningún caso el equipamiento de edificios o espacios podrá consistir en la compra o
suministro de equipamiento informático o audiovisual, software o aplicaciones informáticas,
equipos para tratamiento de información y/o similares.
 
El proyecto de inversión subvencionable a realizar tendrá como máximo un coste de
cincuenta mil euros (50.000,00 €), IVA incluido.
 
Los gastos subvencionables deben tener carácter inventariable.
 
Artículo 6. Financiación.
 
Las subvenciones se concederán con cargo a la aplicación presupuestaria e importe que se
detallan a continuación, no pudiendo concederse subvenciones por encima del límite fijado
para esta convocatoria.

Aplicación presupuestaria Denominación Cuantía máxima de la
convocatoria

2024.201.2410.76200 Ayudas a municipios de Jaén para la promoción
de empleo local 1.000.000,00 €

 
Artículo 7. Cuantía de las subvenciones.
 
La cuantía de las subvenciones a otorgar consistirá en un porcentaje de hasta el 80% del
coste final del proyecto de inversión, a cuyo efecto se tomará en cuenta el presupuesto del
proyecto presentado por la Entidad solicitante, o sus modificaciones posteriores, como
referencia para su determinación. En todo caso, el proyecto de inversión a realizar no podrá
superar la cuantía de cincuenta mil euros (50.000,00 €), IVA incluido.
 
La cantidad máxima a conceder por proyecto de inversión será de veinte mil euros
(20.000,00 euros).
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El porcentaje que resta hasta cubrir el total del coste del proyecto de inversión podrá
financiarse, bien a través de fondos propios, bien mediante la obtención de ayudas,
recursos, ingresos o subvenciones que para la misma finalidad puedan percibir los
beneficiarios de cualesquiera Administraciones o entes públicos o privados, nacionales, de
la Unión Europea o de organismos internacionales, siendo compatible, en este último caso,
su obtención con la de las subvenciones que se convocan, sin perjuicio de lo que se
dispone en el párrafo siguiente.
 
El importe de las subvenciones otorgadas en ningún caso podrá ser de tal cuantía que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas procedentes de
cualquiera de las Administraciones o entes públicos o privados, nacionales o internacionales,
supere el coste de las actuaciones a desarrollar por el ayuntamiento beneficiario.
 
Artículo 8. Requisitos para obtener la condición de beneficiario.
 
1. Los requisitos para obtener la condición de Ayuntamiento beneficiario y el régimen de
prohibiciones son los establecidos en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la mencionada Ley.
 
2. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 35.11.4 de las Bases de Ejecución del
Presupuesto General de la Diputación Provincial de Jaén para el año 2024, no le es exigible
a los Ayuntamientos beneficiarios de esta Convocatoria el cumplimiento de la obligación de
hallarse al corriente en sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social contenida en el
artículo 13.2.e) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
 
3. Asimismo, se exigirá para obtener la condición de Ayuntamiento beneficiario el
cumplimiento de las condiciones estipuladas en otras subvenciones que le hayan sido
concedidas a la Entidad, anteriormente, por el Área de Empleo y Empresa de la Diputación
Provincial de Jaén, siempre que hubieren vencido los plazos establecidos para ello.
 
Artículo 9. Solicitudes y documentación.
 
1. Las solicitudes se presentarán a través de la sede electrónica de la Diputación Provincial
(https://sede.dipujaen.es), debidamente suscrita por la/el solicitante o por la/el representante
legal con indicación del domicilio a efectos de notificaciones y contemplando los demás
requisitos que señala el artículo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas (en adelante LPACAP) y dirigidas al
Ilmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputación Provincial.
 
2. Los interesados habrán de presentar una única solicitud (formulada conforme al modelo
que figura como Anexo I de esta Convocatoria), acompañada de la siguiente documentación:
 
a) Proyecto de todas las actividades que se pretenden realizar, donde deberá figurar, al
menos, lo siguiente:
 
1. Denominación del proyecto, programa o actividad.
2. Objetivos.
3. Memoria descriptiva del Proyecto. Para ello utilizarán la ficha descriptiva de la actividad

https://sede.dipujaen.es/
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facilitada con el formulario.
4. Contribución e incidencia del proyecto en el desarrollo económico y el empleo.
 
b) Memoria valorada de las inversiones a realizar suscrita por Técnica/o competente. Dicha
memoria deberá contener en el caso de obras al menos:
 
1. Memoria descriptiva de la obra.
2. Memoria constructiva.
3. Justificación normativa, general, específica y urbanística.
4. Presupuesto por capítulos y unidades de obra desglosada.
5. Planimetría a escala, al menos: Plano de situación, emplazamiento, plantas generales,
cubiertas, alzados y secciones generales.
6. Estado actual y reformado.
 
c) Certificado de la/del Secretaria/o del Ayuntamiento donde se haga constar la titularidad
municipal de las infraestructuras, edificios y espacios en los que se tiene previsto ejecutar el
proyecto.
 
d) Plan financiero (Anexo II), que comprenderá con detalle los distintos gastos a realizar y
las previsiones de financiación de dichos gastos con especificación de los recursos propios,
finalistas u ordinarios, y las aportaciones de terceros, desglosado por origen, de personas,
entidades o administraciones públicas que participen en la financiación del gasto, que
servirá de referencia para determinar el importe de la subvención a conceder, teniendo la
cuantía consignada en los conceptos que lo configuran un carácter estimativo, si bien las
variaciones que entre los mismos puedan producirse, sin necesidad de solicitar la
modificación de la resolución de otorgamiento, no podrán exceder del 10% del importe de la
subvención.
 
e) Declaración responsable conforme al modelo Anexo III, para acreditar el cumplimiento de
las obligaciones para obtener la condición de beneficiario, con el siguiente contenido:
 
1. Que cumple con los requisitos necesarios para obtener la condición de beneficiario de la
subvención en los términos establecidos en el artículo 8.1 de esta Convocatoria.
2. Que ha cumplido con las condiciones establecidas en los actos de concesión de otras
subvenciones percibidas del Área de Empleo y Empresa de la Diputación, si hubieran
vencido los plazos establecidos para ello.
 
f) Declaración responsable de que no ha obtenido ni solicitado otras ayudas públicas o
privadas, o en su caso, de las subvenciones solicitadas y/o concedidas y su cuantía (Anexo
IV).
 
A través de los servicios técnicos de la Diputación de Jaén se procederá a la supervisión de
los proyectos presentados al objeto de valorar la viabilidad técnica de la ejecución de la
inversión propuesta por el municipio.
 
Artículo 10. Plazo de presentación de solicitudes.
 
El plazo de presentación de solicitudes de subvención contenidas en esta convocatoria será
de un mes desde el día siguiente a la fecha de publicación en el BOLETÍN OFICIAL de la
Provincia de Jaén del extracto de la Convocatoria, enviado por la Base de Datos Nacional



Número 26  Martes, 06 de febrero de 2024 Pág. 1889

de Subvenciones, y sin perjuicio de su inserción en la página web de la Diputación
Provincial.
 
Las solicitudes presentadas fuera del plazo anteriormente establecido no serán admitidas a
la presente Convocatoria.
 
La presentación de la solicitud implicará que se autoriza a la Diputación Provincial de Jaén
para el tratamiento automatizado de todos los datos contenidos en ella.
 
Artículo 11. Subsanación de solicitudes.
 
Una vez presentada la solicitud de subvención, si ésta presentara defectos o resultara
incompleta, se requerirá al solicitante, por los medios de comunicación previstos en el
artículo 19 de la Convocatoria, para que en el plazo de diez días hábiles, a contar desde el
día siguiente de su publicación, subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos,
con indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por desistida su petición, previa
resolución que habrá de dictarse en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas.
 
Artículo 12. Obligaciones de los beneficiarios de las subvenciones.
 
Los Ayuntamientos beneficiarios de subvenciones concedidas con cargo al presupuesto
provincial tienen las siguientes obligaciones:
 
1. Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesión de las subvenciones.
 
2. Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, así como la realización de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesión o disfrute de la
subvención, sometiéndose a las actuaciones de comprobación, a efectuar por el Órgano
concedente, así como cualesquiera otras de comprobación y control financiero que puedan
realizar los órganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, internos o
externos, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.
 
3. Justificar la puesta a disposición y uso inmediato del espacio público municipal para el
desarrollo de la actividad económica o empresarial por parte de PYMES y autónomos.
 
4. Comunicar al órgano concedente en la petición que formule las subvenciones que para la
misma finalidad hubiere solicitado, así como las subvenciones concedidas que fueran
incompatibles para dicha finalidad. De obtenerse dichas subvenciones en un momento
posterior al acto de otorgamiento, la comunicación habrá de hacerse tan pronto como se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de la aplicación dada a los
fondos recibidos.
 
5. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislación mercantil y sectorial
aplicable al beneficiario en cada caso, así como cuantos estados contables y registros
específicos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad
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de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control.
 
6. En los supuestos de adaptación, rehabilitación y mejora de bienes inventariables, el
periodo durante el cual la Entidad beneficiaria deberá destinar los bienes al fin concreto para
el que se le concedió la subvención, no podrá ser inferior a cinco años en caso de bienes
inscribibles en un registro público, ni a dos años para el resto de bienes. En lo concerniente
al incumplimiento de la obligación de destino de los bienes inventariables se estará a lo
dispuesto en el artículo 31 de la LGS.
 
7. Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobación y control.
 
8. Cumplir las obligaciones derivadas de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno, en la Ley 1/2014, de
24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía, y en la Ordenanza de Transparencia y
Buen Gobierno aprobada por la Diputación Provincia de Jaén en sesión plenaria de 30 de
diciembre de 2014.
 
9. Adoptar las medidas de difusión para dar la adecuada publicidad del carácter público de
la financiación de las actuaciones subvencionadas, de conformidad con lo establecido en el
artículo 18.4 de la LGS y el art. 35.17 de las BEP para el año 2024.
 
De acuerdo con lo establecido en el art. 35.17 de las Bases de Ejecución del Presupuesto
General de la Diputación Provincial de Jaén para el año 2024, el Ayuntamiento beneficiario
de la subvención deberá adoptar las siguientes medidas de difusión y publicidad:
 
En todos los soportes se deberá incluir el lema “Actividad subvencionada por la Diputación
Provincial de Jaén” y el logotipo de la Diputación de Jaén y sus normas de aplicación, que
s e  e n c u e n t r a  d i s p o n i b l e  p a r a  s u  d e s c a r g a  e n  l a  d i r e c c i ó n  w e b :
https://www.dipujaen.es/diputacion/dipujaen/conoce-diputacion/areas-organismos-empresas/areaJ/justificacion-de-subvenciones/

 
La presencia de la imagen de la Diputación de Jaén en dichas actividades habrá de ser
análogo al del resto de Instituciones colaboradoras.
 
El Ayuntamiento está igualmente obligado, siempre que sea posible, con anterioridad a la
realización de la actuación subvencionada, a remitir al Área de Empleo y Empresa la
propuesta de utilización del citado logotipo, marca o lema a través del correo electrónico
empleo@dipujaen.es. En el citado correo electrónico deberá incluirse una breve descripción
de la actuación subvencionada.
 
El Ayuntamiento beneficiario deberá aportar al Área de Empleo y Empresa, junto al resto de
la documentación necesaria para la justificación, el soporte físico original (cartelería, papel,
folletos, lonas, etc.), siempre que sea posible, o una copia del soporte informático donde se
haya incluido el citado logotipo, marca o lema.
 
10. Reintegrar los fondos recibidos, en el supuesto de incumplimiento de los requisitos y
obligaciones establecidas para la concesión de las ayudas y, en todo caso, en los supuestos
regulados en el artículo 37 de de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

https://www.dipujaen.es/diputacion/dipujaen/conoce-diputacion/areas-organismos-empresas/areaJ/justificacion-de-subvenciones/
mailto:empleo@dipujaen.es
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Artículo 13. Órganos competentes.
 
El órgano competente para la concesión de subvenciones en el marco de esta Convocatoria
es el Presidente, tal y como establece el artículo 18.4 de las Bases de Ejecución del
Presupuesto para el ejercicio 2024. Dicha competencia se encuentra actualmente delegada
en el Diputado del Área de Empleo y Empresa, don Luis Miguel Carmona Ruiz, en virtud de
la Resolución del Sr. Presidente número 435, de 4 de julio de 2023.
 
Será competente para la fase de instrucción de la Convocatoria la Diputada delegada del
Área de Economía, Hacienda y Asistencia a Municipios, doña Pilar Parra Ruiz en virtud de
la Resolución del Sr. Presidente número 438 de 4 de julio de 2023.
 
Artículo 14. Criterios generales de valoración.
 
Para el examen y valoración de las solicitudes se creará un órgano colegiado compuesto
por el Director del Área de Empleo y Empresa, que actuará como Presidente del mismo, el
Jefe de Servicio de Administración y Gestión del Área de Empleo y Empresa y el Director
Adjunto del Área de Empleo y Empresa.
 
Los criterios de valoración a tener en cuenta para determinar la prelación de las solicitudes
presentadas son los siguientes:

Criterios específicos de la convocatoria
Ponderación y

puntuación
máxima

A. No haber sido Entidad beneficiaria de subvención para proyecto de inversión de mejora y
recualificación de espacios empresariales, en el marco de la Convocatoria correspondiente
al ejercicio 2022

20 puntos (20%)

B. Originalidad e innovación del proyecto o actividad. 0-10 puntos (10%)
C. Repercusión económica del proyecto o actividad en el municipio 0-15 puntos (15%)
D. Impacto del proyecto en la dotación de espacios empresariales del municipio 0-20 puntos (20%)
E. Vinculación del proyecto o actividad con algún sector económico estratégico para el
desarrollo sostenible de la provincia

0-15 puntos (15%)

F. Compromiso en materia de igualdad de género 0-5 puntos (5%)
G. Compromiso medioambiental 0-5 puntos (5%)
H. Incidencia directa del proyecto o actividad en la generación de empleo en el municipio. 0-10 puntos (10%)

 
Artículo 15. Reformulación de solicitudes y alegaciones.
 
El órgano instructor, a la vista de la documentación obrante en el expediente, dictará la
propuesta de resolución provisional, debidamente motivada, que se notificará en la forma
prevenida en el artículo 19, con el fin de que en un plazo de diez días hábiles puedan
formularse las alegaciones que se estimen convenientes.
 
Se podrá prescindir del trámite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los
interesados. En este caso, la propuesta de resolución tendrá el carácter de definitiva.
 
Durante dicho plazo, y para aquellas peticiones de subvenciones que se hubieran formulado
por un importe superior al asignado provisionalmente, se instará a los beneficiarios para que
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reformulen las solicitudes presentadas para que se ajusten a los compromisos y condiciones
a la subvención otorgable debiendo respetarse, en todo caso, el objeto, condiciones y
finalidad de la subvención, así como los criterios de valoración establecidos respecto de las
solicitudes.
 
La presentación de la reformulación de la solicitud implica la aceptación por parte del
beneficiario de la subvención por la cantidad asignada en la propuesta de resolución
provisional notificada.
 
De no presentarse reformulación o alegación alguna se entenderá que la propuesta de
resolución provisional tendrá carácter definitivo. Se entiende, asimismo, que el beneficiario
acepta la subvención concedida en aquellos casos en los que la cuantía es idéntica a la
solicitada.
 
Trascurrido dicho plazo se examinarán las alegaciones llevadas a cabo, así como las
reformulaciones de las solicitudes, y una vez que merezcan la conformidad del órgano
colegiado, se remitirá con todo lo actuado para que se dicte la propuesta de resolución
definitiva.
 
Artículo 16. Resolución, plazo y notificación.
 
La resolución, debidamente motivada, habrá de contener los extremos señalados en los
artículos 25 y 88 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, respectivamente.
 
El plazo máximo para resolver y notificar la resolución del procedimiento será de seis meses,
computados a partir de la fecha en que concluye el plazo de presentación de solicitudes, sin
perjuicio de la posibilidad de ampliar el plazo de resolución, de acuerdo con lo previsto en el
artículo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas.
 
El vencimiento del plazo máximo sin haberse notificado la resolución del procedimiento
legitima a los solicitantes para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud
de concesión de la subvención.
 
Artículo 17. Circunstancias que pueden dar lugar a la modificación de la resolución.
 
El beneficiario podrá solicitar, una vez recaída la resolución de concesión, la modificación de
su contenido, si concurre alguna de las circunstancias, a continuación detalladas, que podrá
ser autorizada por el órgano concedente, de forma motivada, siempre que con ello no se
dañen derechos de terceros y no se altere el objeto de la subvención, debiendo presentarse
la solicitud antes de que concluya el plazo para la realización de la actividad:
 
1. Causas de fuerza mayor.
2. Circunstancias imprevistas en el momento de su solicitud y concesión que pudieran
impedir la realización del objeto de la subvención.
3. Motivos de interés público, debidamente justificados.
 
Por el órgano concedente se examinará la solicitud y acordará o no, previo informe técnico
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emitido por el centro gestor en el que se haga constar la verificación por su parte de la
concurrencia de alguna de las causas señaladas, su autorización. Contra el acuerdo
adoptado no cabe formular recurso alguno.
 
En aquellos supuestos en los que se hubiera otorgado la subvención para financiar gastos
de distinta naturaleza, y la ejecución no debiera ajustarse, estrictamente, a la distribución
acordada en la resolución de concesión, por tener carácter estimativo, no se requerirá la
presentación por el beneficiario de la solicitud de modificación citada anteriormente cuando
las alteraciones que se produzcan entre los conceptos de gasto del presupuesto que
conforman el plan financiero no sea superior al 10% de la subvención.
 
Cuando en la justificación de la subvención se ponga de manifiesto que se han producido
alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesión de la misma, que no
alteren esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvención, que hubieren podido dar
lugar a la modificación de la resolución, habiéndose omitido el trámite de autorización
administrativa previa para su aprobación, el órgano concedente podrá aceptar, de forma
motivada, la justificación presentada, siempre y cuando la aceptación no suponga dañar
derechos de terceros.
 
La aceptación por el órgano concedente de las alteraciones producidas no exime al
beneficiario de las sanciones que pudieran corresponder con arreglo a lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
 
Artículo 18. Recursos.
 
Contra los acuerdos que se adopten por los órganos competentes resolviendo el
procedimiento de concesión podrá formularse requerimiento previo previsto en el artículo 44
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa,
para que anule o revoque el acto, haga cesar o modifique la actuación material.
 
El requerimiento deberá dirigirse al órgano competente mediante escrito razonado que
concretará la disposición, acto, actuación o inactividad, y deberá producirse en el plazo de
dos meses contados desde la publicación de la norma o desde que la Administración
requirente hubiera conocido o podido conocer el acto.
 
El requerimiento se entenderá rechazado si, dentro del mes siguiente a su recepción, el
requerido no lo contestara.
 
El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo será de dos meses, salvo que
por Ley se establezca otra cosa. Cuando hubiera precedido el requerimiento previo el plazo
se contará desde el día siguiente a aquel en que se reciba la comunicación del acuerdo
expreso o se entienda presuntamente rechazado.
 
Artículo 19. Medios de notificación y publicación.
 
Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos los interesados y, en particular,
los requerimientos de subsanación, de trámite de audiencia, propuesta de resolución
provisional, reformulación de solicitudes y resolución del procedimiento, se publicarán en la
página web de la Diputación Provincial y en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia, en los
términos del artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Común de las Administraciones Públicas, sustituyendo dicha publicación a la
notificación personal y surtiendo sus mismos efectos.
 
Artículo 20. Subcontratación de la actividad subvencionada.
 
Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecución total
o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvención. No están incluidos en
este concepto los gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la realización por sí
mismo de la actividad subvencionada.
 
Los beneficiarios de la subvención podrán subcontratar con terceros hasta el 100% del
importe del proyecto o las actividades objeto de subvención.
 
En ningún caso podrá concertarse por el beneficiario la ejecución del proyecto o de las
actividades subvencionadas con personas que se encuentren en algunos de los supuestos
previstos en el artículo 29.7 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
 
Artículo 21. Gastos Subvencionables.
 
Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el plazo establecido en el artículo
4 de esta Convocatoria. En ningún caso el coste de adquisición de los gastos
subvencionados podrá ser superior al valor de mercado.
 
Tendrá la consideración de gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalización del período de justificación. Se admitirán los justificantes de
gasto cuya fecha de expedición sea posterior a la fecha de ejecución de la subvención
siempre que el pago se efectúe antes de que finalice el período de justificación.
 
La imputación de costes indirectos a la actividad subvencionada no podrá ser superior al 5%
del total del gasto a realizar y, en todo caso, en la medida en que tales costes correspondan
al período en que efectivamente se realiza la actividad, debiendo consignarse en el plan
financiero y habrá de soportarse a través de justificantes de gasto, con independencia de
que no deban aportarse los mismos en el momento de la justificación.
 
No se consideran como subvencionables los gastos a que alude el artículo 31.7 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
 
Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario de la subvención los abona
efectivamente. En ningún caso se consideran gastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperación o compensación.
 
Artículo 22. Pago de la subvención.
 
La subvención concedida se hará efectiva en un único pago, con carácter anticipado, previo
a la justificación, en los términos establecidos en el artículo 35.28 de las Bases de Ejecución
del Presupuesto de la Diputación Provincial para el ejercicio 2024.
 
Artículo 23. Justificación de la subvención.
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La justificación del cumplimiento de las condiciones impuestas y la consecución de los
objetivos previstos en el acto de concesión revestirá la forma de cuenta justificativa
simplificada del gasto realizado, comprensiva de la siguiente documentación:
 
1. Una memoria de actuación justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesión de la subvención, con indicación de las acciones realizadas y de los resultados
obtenidos, suscrita por la/el presidenta/e de la Entidad.
 
2. Memoria económica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendrá
los siguientes documentos:
 
a. Certificación de la recepción y contabilización de los fondos librados expedido por
funcionaria/o competente y representante legal de la Entidad.
b. Relación certificada de la totalidad de los gastos e inversiones del proyecto consignadas
en el Plan Financiero que ha servido de base para la concesión de la subvención, o en el
que haya sido objeto de una posterior modificación, con identificación del acreedor y del
documento, su importe y fecha de emisión y fecha de pago. En caso de que la subvención
se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado, se indicarán las desviaciones acaecidas.
 
3. Relación certificada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicación del importe y su procedencia.
 
4. En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados así
como de los intereses derivados de los mismos.
 
5. Certificado expedido por funcionaria/o competente en el que conste que se han cumplido
los requisitos exigidos en la legislación correspondiente en materia de contratación pública,
o en su caso la legislación correspondiente para llevar a cabo la inversión, para la
adjudicación de los contratos, con expresión del expediente, procedimiento y la forma de
adjudicación utilizados.
 
6. Certificado expedido por funcionaria/o competente en el que se indique que dicha ayuda
se ha publicado en el portal de transparencia de la Entidad.
 
7. Certificado expedido por funcionaria/o competente en el que se indique que el espacio
público municipal está a disposición y uso inmediato para el desarrollo de la actividad
económica por parte de PYMES o autónomos.
 
8. Certificado emitido por la/el Secretaria/o de la Entidad beneficiaria acreditativo del
cumplimiento de las medidas de difusión previstas en el artículo 12.9 de esta Convocatoria.
 
9. Certificado expedido por funcionaria/o competente en el que se indique que los bienes
inscribibles en un registro público se destinarán al fin concreto para el que se concedió la
subvención por un periodo no inferior a cinco años, y por un periodo no inferior a dos años
para el resto de bienes, conforme al artículo 12.6 de esta Convocatoria.
 
En el caso de tener que justificar gastos de personal:
 
• Si este personal tiene un contrato laboral con la Entidad, los conceptos de gasto a
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especificar serán: nóminas y seguros sociales, con indicación del periodo, porcentaje de la
jornada que van a dedicar a la realización del proyecto. En caso de que el porcentaje de
participación fuera completo, deberá indicar si la labor que realiza en el Ayuntamiento
habitualmente va a ser desempeñada por otro personal contratado en su sustitución.

• En el caso de realizar la actividad de forma indirecta, se especificará el concepto de gasto
“contrato de servicio”.
 
Lo anterior debe entenderse sin perjuicio de la realización de un control financiero por parte
de la Corporación Provincial para verificar los aspectos a que hace referencia la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones en su artículo 44.
 
Artículo 24. Plazo para presentar la documentación justificativa.
 
El plazo para la presentación de la documentación justificativa es de 3 meses a contar
desde el día siguiente al de finalización del plazo de ejecución señalado en el artículo 4 de
la Convocatoria.
 
El citado plazo de justificación podrá ser ampliado con los límites establecidos en al artículo
70 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por la que se aprueba el Reglamento que
desarrolla la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el artículo 32
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas.
 
Tanto la petición de ampliación del plazo establecido para la presentación de la justificación,
que no podrá exceder de la mitad del mismo, como la decisión deberán producirse, en todo
caso, antes de su vencimiento. En ningún caso podrá ser objeto de ampliación un plazo ya
vencido. Los acuerdos sobre ampliación de plazos o su denegación no podrán ser
susceptibles de recursos.
 
Artículo 25. Reintegro de la subvención.
 
La declaración judicial o administrativa de nulidad o anulación de acto administrativo de
concesión de la subvención llevará consigo la obligación de devolver las cantidades
percibidas. También procederá el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvención hasta la
fecha en la que se acuerde la procedencia del reintegro en los supuestos y términos
previstos en los artículos 37 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y del 91 al 93 del Reglamento de la mencionada Ley.
 
El procedimiento de declaración de reintegro tiene carácter administrativo y se llevará a
cabo de acuerdo con lo previsto en el artículo 42 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
 
Artículo 26. Compatibilidad con otras subvenciones.
 
Las subvenciones que se otorguen al amparo de la presente convocatoria serán
compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes públicos o privados, nacionales, de
la Unión Europea o de organismos internacionales siempre que no rebase el costo de la
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misma.
 
Artículo 27. Criterios de graduación de los posibles incumplimientos de condiciones de la
subvención.
 
En el caso de un incumplimiento parcial del las condiciones o plazos establecidos en esta
convocatoria, la cantidad a reintegrar quedará graduada conforme a lo dispuesto en el art.
35.33 de las Bases de Ejecución del Presupuesto de la Diputación Provincial vigente,
apartados 2 y 3.
 
Artículo 28. Régimen sancionador.
 
Resulta de aplicación el contenido de los artículos 67 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y 102 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la mencionada Ley.
 
Artículo 29. Régimen jurídico.
 
Son de aplicación, en lo no previsto en la presente Convocatoria, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la mencionada Ley, las Bases de Ejecución del Presupuesto
General de la Diputación Provincial de Jaén para el ejercicio 2024 y demás legislación que
s e a  d e  a p l i c a c i ó n  c o n  c a r á c t e r  b á s i c o  o  s u p l e t o r i o .
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Segundo: Publicar la presente Convocatoria en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS), en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia, en Portal de Transparencia de la
Diputación Provincial de Jaén y en la página web de la Diputación Provincial de Jaén.”

Lo que se hace público para general conicimiento.

Jaén, 1 de febrero de 2024.- El Diputado de Empleo y Empresa, LUIS MIGUEL CARMONA RUIZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALBANCHEZ DE MÁGINA
(JAÉN)

2024/463 Información pública de modificación del Presupuesto prorrogado de 2024,
mediante créditos extraordinarios. 

Edicto

Don Diego Fernández Muñoz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Albanchez de
Mágina (Jaén).
 
Hace saber:
 
Que por acuerdo del Pleno de fecha 1 de febrero de 2024, se aprobó inicialmente el
expediente de modificación del Presupuesto prorrogado del 2024 mediante créditos
extraordinarios con cargo a nuevos o mayores ingresos por lo que conforme al art. 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, queda expuesto el expediente al trámite de
información pública, para que por los legítimamente interesados puedan examinarlos e
interponer reclamaciones ante el Pleno, en el plazo de 15 días hábiles a contar desde el día
siguiente al de la publicación en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia del presente edicto,
entendiéndose definitivamente aprobado de no haber ninguna reclamación.

Albanchez de Mágina, 1 de febrero de 2024.- El Alcalde, DIEGO FERNÁNDEZ MUÑOZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CANENA (JAÉN)

2024/292 Listado definitivo de admitidos y excluidos para la selección de tres plazas de
Limpiadoras. 

Anuncio

Habiéndose aprobado por Resolución de Alcaldía nº 2024-0013 de fecha 11/01/2024 la
relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la selección
de personal con carácter excepcional, por el sistema de concurso, de tres plazas de
limpiadoras, relacionadas en la Oferta de Empleo Público del Excmo. Ayuntamiento de
Canena para el año 2022, del tenor literal siguiente:
 
“Visto el proceso para la selección de personal con carácter excepcional, por el sistema de
concurso, de tres plazas de limpiadoras, relacionadas en la Oferta de Empleo Público del
Excmo. Ayuntamiento de Canena para el año 2022.
 
Y examinada la documentación que la acompaña y de conformidad con lo establecido en el
artículo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.
 

Resuelvo:
 
Primero. Aprobar la siguiente relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos:
 
Relación de Admitidos.
 

CIF Nombre
***8257** Alba Ruiz Arévalo
***1267** Ana Isabel García Carrasco
***8266** Ana Lechuga Raya
***8506** Ana María Jódar Casado
***1167** Ana María Ramírez Moreno
***4768** Ana María Ruiz Ruiz
***6503** Antonia Fernández Ramírez
***9738** Antonia García Serrano
***0777** Aurelia Garzón García
***0322** Bartolomé López Fernández
***5552** Catalina José Godoy Martínez
***0462** Catalina Martos Rojas
***9876** Catalina Moreno Tobaruela
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CIF Nombre
***9056** Catalina Rascón Reyes
***8221** Catalina Santos Reyes Garrido Moreno
***0068** Catalina Vilches Mora
***2726** Eva María Liétor Aragón
***1723** Eva Ruiz Ruiz
***5878** Francisca Andréu Godoy
***0136** Francisca Fernández García
***9717** Francisca López López
***7732** Francisca Molina Godoy
***2527** Francisca Teresa De Manuel Arance
***7544** Guadalupe Expósito Expósito
***1124** Inmaculada Sánchez Palomares
***9594** Irene García Jódar
***1336** Isabel Aranda Rus
***9465** Isabel María Pérez Moreno
***4347** Isabel Picón Mora
***8447** Isabel Vicioso Carrasco
***8243** Josefa Campos Valcárcel
***6840** Josefa Fernández Hernández
***9553** Josefa Filgaira García
***1901** Josefa Reyes Siles
***9944** Josefina Valcárcel Arévalo
***9636** Juana Casado Fernández
***1278** Manuel Vilches Mora
***0930** María Amparo Molina Fernández
***2105** María Ángeles Filgaira Ruiz
***1581** María Dolores Catena Ruiz
***7844** María García Muñoz
***1168** María Isabel Sánchez García
***3100** María José Quesada Ruiz
***2713** María Luisa García Garrido
***2792** María Magdalena Ramírez Moreno
***2767** María Sebastiana Merlo Corredera
***8237** Martina Cartas Navidad
***0363** María del Pilar López Ramírez
***7682** María Eulalia Ponce Prados
***1286** María Isabel Martínez Anaya
***6689** María Montserrat Reyes García
***1267** María Teresa García Carrasco
***2110** Mónica Ramírez Arévalo
***2338** Rafael Linares Rodríguez
***0050** Raquel Navarro Carrasco
***0624** Rocío Fernández Mora
***2248** Rocío Vilches Toharias
***2108** Rosa Garzón García
***0332** Rosa María García Quesada
***9944** Rosa María Campos Molina
***9966** Sonia García Godoy
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Relación de excluidos.
 

CIF Nombre Motivo de la exclusión
***7728** Ana María Salcedo Moreno No presenta certificado de escolaridad o equivalente
***9658** Fatoumata Fofana No presenta certificado de escolaridad o equivalente
***7106** María del Rocío Torres López Solicitud presentada fuera de plazo
***9002** María Vicenta Fernández Jódar Desistimiento de solicitud por jubilación
***7848** Tulia Eugenia Moreno Ávila No presenta certificado de escolaridad o equivalente

 
Segundo. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizará la selección, designar
como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:
 

Miembro Identidad
Presidente Francisco Antonio Piñar Ruíz
Suplente Teresa Hernández Fernández
Vocal Clara Herrera Godoy
Suplente José Herrera Godoy
Vocal Juan Francisco Lorite Godoy
Suplente María José Filgaira Sánchez
Vocal María Isabel Cruz Cruz
Suplente Gregorio Molina Jódar
Secretario María Isabel Gimeno Serrano
Suplente Isabel Padilla Fernández

 
Tercero. Notificar la presente resolución a los miembros designados para su conocimiento.
 
Cuarto. Publicar la relación definitiva de admitidos y excluidos, así como la composición del
Tribunal de Selección, en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia y en la sede electrónica de
este Ayuntamiento [http://canena.sedelectronica.es] [y, en su caso, en el Tablón de
Anuncios, para mayor difusión].”
 
Contra la Resolución que pone fin a la vía administrativa podrá interponerse
alternativamente, o recurso potestativo de reposición, en el plazo de un mes a contar desde
el día siguiente al de su publicación, ante la persona titular de la Alcaldía de este
Ayuntamiento, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; o
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Jaén en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a su publicación de conformidad
con e l  ar t ícu lo  46 de la  Ley 29/1998,  de 13 de ju l io ,  de la  Jur isd icc ión
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer recurso potestativo de reposición,
no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto o se
haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar
cualquier otro recurso que estime pertinente.
 
Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de
Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administración General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
a los efectos de que durante el plazo de diez días hábiles los aspirantes excluidos puedan

http://canena.sedelectronica.es/
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formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusión.
 
Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica del Ayuntamiento [
http://canena.sedelectronica.es].

Canena, 19 de enero de 2024.- El Alcalde, JOSÉ CARLOS SERRANO RUÍZ.

http://canena.sedelectronica.es/
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CÁRCHELES (JAÉN)

2024/283 Exposición pública del Padrón y aviso de cobro de los recibos del Servicio de
Ayuda a Domicilio, correspondientes a diciembre de 2023. 

Edicto

Don Enrique Puñal Rueda, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cárcheles (Jaén).
 
Hace saber:
 
Que de acuerdo con la Ordenanza Municipal de los correspondientes servicios y,
elaborados los Padrones y recibos por los conceptos de Ayuda a Domicilio, diciembre 2023,
se someten a información pública durante un mes, se emiten remesas y se ponen al cobro,
a partir del día siguiente a la fecha de inserción de este edicto en el BOLETÍN OFICIAL de la
Provincia, pudiendo los interesados examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen
oportuno ante esta Alcaldía.
 
Contra este Padrón, los interesados podrán interponer, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, recurso de reposición, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un
mes, a partir del día siguiente al de finalización de la exposición pública del Padrón, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del RD 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sin perjuicio de
poder ejercitar cualquier otro que estimen procedentes.
 
De conformidad con lo establecido en el art. 102.3 de la Ley General Tributaria, el presente
Edicto, tendrá carácter de notificación colectiva de las liquidaciones comprendidas en el
referenciado Padrón, entendiéndose realizadas las notificaciones el día que termine la
exposición pública de los mismos.
 
El plazo de ingreso en periodo voluntario queda fijado en dos meses (periodo desde el 18
de enero de 2024 al 18 de marzo de 2024, ambos inclusive. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas serán exigidas por el procedimiento de apremio, y,
devengarán el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.
 
Los contribuyentes que no tengan domiciliados sus recibos, podrán realizar los pagos de
sus deudas tributarias en la Recaudación Municipal, desde las 10 a las 13 horas durante
dicho plazo. Quienes tengan sus recibos domiciliados, los mismos serán cargados en sus
respectivas domiciliaciones bancarias. Así mismo se recuerda que los contribuyentes
pueden hacer uso de la domiciliación de pago a través de Entidades Bancarias o Cajas de
Ahorros.
 
Lo que se hace público para general conocimiento.
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Cárcheles, 18 de enero de 2024.- El Alcalde-Presidente, ENRIQUE PUÑAL RUEDA.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE POZO ALCÓN (JAÉN)

2024/474 Aprobación inicial de la imposición y ordenación de Ordenanza Reguladora. 

Anuncio

En virtud de acuerdo plenario extraordinario de 31 de enero de 2024, se aprobó inicialmente
la imposición y ordenación de Ordenanza Reguladora de la Prestación Patrimonial de
carácter público no tributario por recogida, transporte, tratamiento, eliminación y depósito de
Residuos (PPNT), para la financiación mediante la repercusión del gasto del coste de las
prestaciones de eliminación de residuos realizadas mediante gestión indirecta (Diputación o
RESURJA) o mediante personificación privada. Someter  este acuerdo a información
pública y audiencia a los interesados por el plazo mínimo de 30 días para la presentación de
reclamaciones y sugerencias, desde su publicación en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia,
de conformidad con lo establecido en el art. 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de Bases de Régimen Local (LRBRL).

Pozo Alcón, 1 de febrero de 2024.- El Alcalde-Presidente, IVÁN CRUZ LOZANO.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREPEROGIL (JAÉN)

2024/467 Aprobación de las bases y la convocatoria la selección de funcionario interino
en régimen de interinidad, por concurso para cubrir las plazas de Director/a,
Orientador/a y formadores/as del Programa de Formación y Empleo número
expediente 23/2023/PE/0047 vacante en este Ayuntamiento. 

Anuncio

Habiéndose aprobado por Resolución de Alcaldía número 2024/0083 de fecha 31/01/2023,
las bases y la convocatoria para la selección de funcionario interino para las plazas de
Director/a, Orientador/a y Formadores/as del Programa de Formación y Empleo número
expediente 23/2023/PE/0047, vacante en este Ayuntamiento, se abre el plazo de
presentación de solicitudes, que será de 5 días hábiles a contar desde el día siguiente a la
publicación de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia.
 
En la sede electrónica de este Ayuntamiento http://torreperogil.sedelectronica.es, con fecha
31/01/2024, aparecen íntegramente publicadas las bases que han de regir la convocatoria y
el proceso de selección.
 
Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las
bases, se publicarán en la sede electrónica del Ayuntamiento.

Torreperogil, 31 de enero de 2024.- El Alcalde, JOSÉ RUIZ VILLAR.

http://torreperogil.sedelectronica.es/
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORRES (JAÉN)

2024/280 Aprobación del Padrón Fiscal de agua, basura, alcantarillado, depuración de
aguas y canon de mejoras de infraestructuras hidráulicas de depuración,
correspondiente al 4º trimestre ejercicio 2023. 

Edicto

Don Roberto Moreno Jiménez, Alcalde del Ayuntamiento de Torres (Jaén).
 
Hace saber:
 
Que, por acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesión
celebrada el día 27/10/2023, ha sido acordada la aprobación de los Padrones Fiscales de
agua, basura, alcantarillado, depuración de aguas y canon de mejoras de infraestructuras
hidráulicas de depuración, correspondiente al 4º trimestre ejercicio 2023. Durante el plazo
de un mes, a contar a partir del día siguiente a la publicación de este en el BOLETÍN
OFICIAL de la Provincia, queda expuesto al público en las oficinas municipales, en horario
de 9 a 14 horas, a fin de que por los interesados se presenten las reclamaciones que
consideren oportunas.
 
Sin perjuicio de su exposición al público, y de las posibles reclamaciones y su resolución,
que pudieran producirse por los interesados, el periodo de cobro en voluntaria, conforme al
calendario de recaudación del ejercicio 2023, aprobado en Junta de Gobierno Local
celebrada el 01/11/2023, será desde el día 01/02/2024 hasta el día 31/03/2024.
Transcurrido el mismo, los contribuyentes que no hubiesen hecho efectivo el pago de sus
recibos, incurrirán en el recargo de apremio que proceda y demás gastos legalmente
establecidos.
 
Lo que se hace público para general conocimiento.

Torres, 19 de enero de 2024.- El Alcalde, ROBERTO MORENO JIMÉNEZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORRES DE ALBANCHEZ
(JAÉN)

2024/279 Aprobación de los padrones y listas cobratorias por la prestación del servicio
de agua, basura y alcantarillado, correspondiente al tercer cuatrimestre de
2023. 

Edicto

Don Francisco Javier Niño García, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torres de
Albanchez (Jaén).
 
Hacer saber:
 
Que, mediante Resolución de esta Alcaldía número 003/2024, han sido aprobados los
Padrones y listas cobratorias por la prestación de los servicios de recogida domiciliaria de
basuras y residuos sólidos urbanos, alcantarillado y suministro domiciliario de agua potable
correspondientes al tercer cuatrimestre del ejercicio 2024.
 
Dichos padrones se encuentran expuestos al público en la Jefatura del Negociado de
Recaudación de este Ayuntamiento, sita en la Plaza de la Constitución 2 de esta localidad,
de lunes a viernes y en horario de 9:00 a 14:00 horas, por plazo de quince días hábiles, a
partir del día siguiente al de la fecha de inserción del presente edicto en el BOLETÍN
OFICIAL de la Provincia.
 
Contra dichos padrones, los interesados podrán interponer, ante el Alcalde-Presidente de
este Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposición, previo al contencioso-administrativo, en
el plazo de un mes a partir del día siguiente al de la finalización de la exposición pública del
padrón, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, el presente edicto tendrá carácter de notificación colectiva de
las liquidaciones comprendidas en los referidos padrones, entendiéndose realizadas las
notificaciones el día que termine la exposición pública del mismo.
 
El plazo de ingreso en período voluntario será desde el día 19 de enero de 2024 al día 19
de marzo de 2024, ambos inclusive, o inmediato hábil posterior y a través de las entidades
financieras colaboradoras indicadas en el propio recibo repartido al efecto y en dinero de
curso legal. Los recibos cuyos titulares tengan realizada la domiciliación bancaria se
cargarán directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente
con fecha 19 de enero de 2024. Transcurrido dicho plazo de cobro en periodo voluntario, las
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deudas serán exigidas por el procedimiento de apremio y, devengarán el recargo de
apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.
 
Lo que se hace público para general conocimiento.

Torres de Albanchez, 19 de enero de 2024.- El Alcalde-Presidente, FRANCISCO JAVIER NIÑO GARCÍA.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA (JAÉN)

2024/457 Aprobación inicial de la modificación de crédito 004/2024, mediante créditos
extraordinarios. 

Edicto

Con fecha de 31 de enero de 2024, el Pleno de la Corporación ha acordado la aprobación
inicial del expediente de modificación de crédito número 004/2024 del Presupuesto General
por créditos extraordinarios por importe de 666.000,00 euros.
 
El expediente se encontrará a disposición de los interesados, por plazo de quince días
hábiles, en las dependencias municipales de Intervención, a los efectos de reclamaciones
a n t e  e l  P l e n o ,  a s í  c o m o  e n  e l  p o r t a l  d e  t r a n s p a r e n c i a  m u n i c i p a l :
https://aytoubeda.transparencialocal.gob.es/es_ES/categoria/economica/presupuestos/pge
Transcurrido el citado plazo sin que se presentaran reclamaciones o alegaciones, el
expediente se entenderá definitivamente aprobado de forma automática.
 
Lo que se hace público para general conocimiento en aplicación de lo dispuesto en el
artículo 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en relación con el artículo
169 de la misma norma legal.

Úbeda, 31 de enero de 2024.- La Alcaldesa, ANTONIA OLIVARES MARTÍNEZ.

https://aytoubeda.transparencialocal.gob.es/es_ES/categoria/economica/presupuestos/pge
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA (JAÉN)

2024/460 Aprobación definitiva del Presupuesto General 2024 y Plantilla de Personal. 

Edicto

Con fecha 21 de diciembre de 2023 se aprobó inicialmente por el Pleno de la Corporación el
Presupuesto General y la Plantilla presupuestaria para el año 2024. Una vez resueltas las
alegaciones y reclamaciones presentadas y aprobado definitivamente en sesión celebrada
el 31 de enero de 2024, se hace público su resumen por capítulos así como la Plantilla de
personal de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril. Contra
este acuerdo cabe interponer recurso contencioso-administrativo directo, en las formas,
plazos y lugares que establecen las normas reguladoras de dicha jurisdicción.
 

Presupuesto General. Resumen por capítulos.
 

Presupuesto de gastos

Capítulos Denominación Importe
1 Gastos de personal. 20.456.802,96
2 Gastos corrientes en bienes y servicios. 12.008.574,58
3 Gastos financieros. 340.000,00
4 Transferencias corrientes. 1.742.740,44
5 Fondo de contingencia 50.000,00
6 Inversiones reales. 3.980.803,03
7 Transferencias de capital. 6.000,00
8 Activos financieros. 100.000,00
9 Pasivos financieros. 937.054,52

Total presupuesto de gastos 39.621.975,53

 
Presupuesto de ingresos

Capítulos Denominación Importe
1 Impuestos directos 14.588.000,00
2 Impuestos indirectos. 454.800,00
3 Tasas, precios públicos y otros ingresos. 6.801.521,48
4 Transferencias corrientes. 15.115.623,05
5 Ingresos patrimoniales. 183.431,38
6 Enajenación de inversiones 0,00
7 Transferencias de capital. 225.049,62
8 Activos financieros. 2.253.550,00
9 Pasivos financieros 0,00

Total presupuesto de ingresos 39.621.975,53



Número 26  Martes, 06 de febrero de 2024 Pág. 1919

 
Plantilla orgánica. Ayuntamiento de Úbeda

 
Personal funcionario;

Plazas Total
plantilla Ocupadas Vacantes Grupo

asimilado
Habilitación nacional     
Secretario/a 1 1 0 A1
Interventor/a 1 1 0 A1
Tesorero/a 1 1 0 A1
     
Administración general     
Técnico/a admón. general 10 3 7 A1
Gestor/a admón. general 6 0 6 A2
Informador/a animador/a 1 1 0 A2
Administrativo/a 55 3 52 C1
Encargados (mercado abastos y almacén) 2 0 2 C1
Inspector de actividades 1 0 1 C1
Inspector de tributos 1 0 1 C1
Auxiliar administrativo 7 0 7 C2
Auxiliar de biblioteca 3 0 3 C2
Conserje ordenanza 9 0 9 C2
Jefe/a ordenanzas hospital Santiago 1 0 1 C2
Notificador 1 0 1 C2
Notificador-conserje 2 0 2 C2
     
Administración especial     
Arqueólogo 1 0 1 A1
Arquitecto/a 4 1 3 A1
Asesor jurídico 1 0 1 A1
Ingeniero industrial 1 0 1 A1
Jefe servicios sociales 1 0 1 A1
Archivero/a-bibliotecario/a 1 1 0 A1
Letrado/a consistorial 1 1 0 A1
Psicólogo/a 1 0 1 A1
Psicólogo/a-pedagogo/a 1 0 1 A1
Técnico/a de contabilidad 2 0 2 A1
Técnico/a de turismo 1 0 1 A1
Arquitecto/a técnico 6 1 5 A2
Trabajador/a social 1 0 1 A2
Ingeniero técnico industrial 2 0 2 A2
Jefe/a sección agricultura, jardines y medio ambiente 1 1 0 A2
Jefe/a sección de catastro 1 0 1 A2
Jefe/a sección de nóminas 1 0 1 A2
Adjunto jefe/a servicio de personal 1 0 1 A2
Jefe/a sección servicios culturales y festejos 1 0 1 A2
Recaudador 1 0 1 A2
Inspector policía local 1 0 1 A2
Subinspector/a policía local 1 1 0 A2
Técnico en ejecución de obras 1 0 1 A2
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Plazas Total
plantilla Ocupadas Vacantes Grupo

asimilado
Técnico/a agricultura 1 0 1 A2
Técnico/a informático 2 1 1 A2
Técnico/a informático 1 1 0 B
Delineante 3 1 2 B
Agente energético 1 0 1 C1
Agente medioambiental 4 0 4 C1
Bombero/a conductor 20 6 14 C1
Inspector urbanístico 2 0 2 C1
Oficial/a policía local 5 5 0 C1
Policía local 37 35 2 C1
Oficial fontanero 1 0 1 C1
Oficial jardinero 2 0 2 C1
Ordenanza limpiador/a 7 0 7 C2
Vigilante de sala 1 0 1 C2

 
Personal laboral:

Plazas Total plantilla Ocupadas Vacantes Grupo asimilado
Psicólogo 3 1 2 A1
Educador/a 6 1 5 A2
Fisioterapeuta 1 0 1 A2
Gestor asesor técnico 1 1 0 A2
Logopeda 2 0 2 A2
Profesor/a escuela de danza 1 0 1 A2
Profesor/a escuela de música 7 0 7 A2
Profesor/a escuela de teatro 1 0 1 A2
Trabajador/a social 8 1 7 A2
Conservador mantenedor 7 0 7 C1
Encargado pintura lim. Mant. 1 0 1 C1
Encargado rsu 1 0 1 C1
Mecánico 4 0 4 C1
Monitor/a 1 0 1 C1
Oficial 1 0 1 C1
Oficial pintor 2 0 2 C1
Oficial albañilería 1 0 1 C1
Oficial carpintero 1 0 1 C1
Oficial herrero 1 0 1 C1
Oficial electricista 3 0 3 C1
Operario jefe cementerio 1 0 1 C1
Ayudante instal. Deportivas 7 1 6 C2
Conductor/a 10 1 9 C2
Conductor/a limpieza viaria 1 1 0 C2
Conserje ordenanza 1 0 1 C2
Ordenanza limpiador 2 2 0 C2
Montador/a 1 0 1 C2
Operario de pedanías 2 0 2 C2
Limpiador/a dep. Municipales 2 2 0 Ap
Operario 1 0 1 Ap
Operario cementerio 4 0 4 Ap
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Plazas Total plantilla Ocupadas Vacantes Grupo asimilado
Operario/a limpiador 31 0 31 Ap
Operario punto limpio y perrera 1 0 1 Ap
Operario/a rsu y limp viaria 43 6 37 Ap
Operario/a jardines 12 0 12 Ap
Ordenanza limpiador/a 2 0 2 Ap
Peón albañilería 2 0 2 Ap

 
Personal eventual:

Plazas Total plantilla Ocupadas Vacantes
Director/a de gabinete de presidencia y relaciones protocolarias 1 1 0
Coordinador/a de comunicación 1 1 0
Asesor/a y coordinador/a nuevas tecnologías 1 0 1
Asesor/a de alcaldía 1 1 0
Asesor/a de comunicación 1 1 0

 

Úbeda, 31 de enero de 2024.- La Alcaldesa, ANTONIA OLIVARES MARTÍNEZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA (JAÉN)

2024/466 Aprobación inicial de la modificación de créditos 001/2024, por créditos
extraordinarios. 

Edicto

Con fecha de 31 de enero de 2024, el Pleno de la Corporación ha acordado la aprobación
inicial del expediente de modificación de crédito nº 001/2024 del Presupuesto General por
créditos extraordinarios por importe de 393.961,00 euros.

El expediente se encontrará a disposición de los interesados, por plazo de quince días
hábiles, en las dependencias municipales de Intervención, a los efectos de reclamaciones
a n t e  e l  P l e n o ,  a s í  c o m o  e n  e l  p o r t a l  d e  t r a n s p a r e n c i a  m u n i c i p a l :
https://aytoubeda.transparencialocal.gob.es/es_ES/categoria/economica/presupuestos/pge.
Transcurrido el citado plazo sin que se presentaran reclamaciones o alegaciones, el
expediente se entenderá definitivamente aprobado de forma automática.

Lo que se hace público para general conocimiento en aplicación de lo dispuesto en el
artículo 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en relación con el artículo
169 de la misma norma legal.

Úbeda, 1 de febrero de 2024.- La Alcaldesa-Presidenta, ANTONIA OLIVARES MARTÍNEZ.

https://aytoubeda.transparencialocal.gob.es/es_ES/categoria/economica/presupuestos/pge
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILCHES (JAÉN)

2024/278 Resolución de Alcaldía número 2024-0004 de fecha 03/01/2024 y posterior
rectificación de errores por Resolución de Alcaldía número 2024-0021 de fecha
08/01/2024 del Ayuntamiento de Vilches, por la que se aprueba definitivamente
el Proyecto de reparcelación. 

Edicto

Habiéndose aprobado definitivamente el Proyecto de reparcelación del siguiente ámbito, se
publica a los efectos de su general conocimiento:
 
“Primero. Aprobar definitivamente el proyecto de reparcelación de la UE-5 de Vilches, que
se corresponde con los terrenos sin urbanizar situados al Norte de la calle Molera,
comprendidos entre dicha calle, el IES “Abula” de Vilches, el CEP “Ntra. Sra. del Castillo y el
Consultorio Médico y diversas edificaciones de las calles Molera, Lope de Vega y Colegio, y
terrenos situados al Sur de la calle Molera, que suponen la prolongación de la calle Dr.
Fleming, que se encuentran colindantes con diversas edificaciones de las calles Camino
Rea l ,  Mo le ra  y  A r royo  (Re f .  Ca tas t ra l es  297012VH5259N0001ZU,
5293113VH5259S0001FG, 5292309VH5259S0001IG, 5292309VH5259S0001XG,
5292310VH5259S0001DG y 5292308VH5259S0000ZF)
 
Segundo. Publicar la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia a los
efectos de su general conocimiento. Asimismo, estará a disposición de los interesados en la
sede electrónica de este Ayuntamiento [http://vilches.sedelectronica.es].
 
Tercero. Notificar el presente a los interesados y, una vez firme en la vía administrativa,
expídase certificación que exprese su contenido, y a continuación inscríbase en el Registro
de la Propiedad.“

Vilches, 16 de enero de 2024.- El Alcalde-Presidente, ADRIÁN SÁNCHEZ RUIZ.

http://vilches.sedelectronica.es/
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA REINA
(JAÉN)

2024/288 Aprobación definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2024. 

Anuncio

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Villanueva de la
Reina para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el período de
exposición pública, y comprensivo aquel del Presupuesto General de la Entidad, Bases de
Ejecución y Plantilla de Personal, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por Capítulos.

I. Estados de Gastos y de Ingresos por Capítulos
 

 Estado de Gastos  
Capítulo Descripción Importe Consolidado

1 Gastos de Personal 1.241.299,13
2 Gastos en Bienes corrientes y servicios 1.355.792,48
3 Gastos Financieros 5.000,00
4 Transferencias Corrientes 209.209,00
5 Fondo de Contingencia y otros imprevistos 0,00
6 Inversiones Reales 509.800,00
7 Transferencias de Capital 32.100,00
8 Activos Financieros 100,00
9 Pasivos Financieros 0,00
 Total Presupuesto 3.353.300,61

 Estado de Ingresos  
Capítulo Descripción Importe Consolidado

1 Impuestos Directos 1.120.000,00
2 Impuestos Indirectos 25.000,00
3 Tasas, Precios Públicos y otros ingresos 373.220,00
4 Transferencias Corrientes 1.403.580,61
5 Ingresos Patrimoniales 66.000,00
6 Enajenación de Inversiones Reales 15.000,00
7 Transferencias de Capital 350.500,00
8 Activos Financieros 0,00
9 Pasivos Financieros 0,00
 Total Presupuesto 3.353.300,61
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II. Plantilla de Personal / Presupuesto General para el Ejercicio 2024:

Código Denominación Puesto Plazas

Localización del Puesto Situación Administrativa del Puesto

Área Departamento Relación
Jurídica Escala Subescala Clase Categoría Grupo Nivel Sistema de

Acceso
Sistema

de
Provisión

Situación Jornada Principales
Funciones

1101 Secretario/a-Interventora 1 Secretaría-Intervención Secretaría-Intervención Funcionarial Habilitado
Nacional Secretaría-Intervención  Tercera A1 30 Oposición Concurso

Vacante,
ocupada en
régimen de
acumulación por
habilitada

 
Funciones de la fe
pública y el
asesoramiento
legal preceptivo

1102 Técnico/a de Gestión 1 Intervención Secretaría-Intervención Funcionarial Admin.
General De Gestión  Técnico/a de

Gestión A2 22 Concurso-Oposición Concurso Cubierta  

Gestión, estudio y
propuesta de
carácter
administrativo de
nivel superior en
los expedientes de
su ámbito.

1103 Auxiliar Administrativo/a 3 Secretaría-General Secretaría-Intervención Funcionarial Admin.
General Auxiliar   C2 18 Concurso Concurso

Tres plazas, dos
cubiertas y una
vacante, cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar en
funcionario/a

 

Ejecutar la
actividad del
negociado, en su
nivel de
responsabilidad.

1104 Notificador/a-Auxiliar
Administrativo/a 1 Secretaría-General Secretaría-Intervención Funcionarial Admin.

General Auxiliar   C2 18 Concurso Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar en
funcionario/a

 

Notificaciones de
actos
administrativos y
realización de todo
tipo de trabajos de
oficio en el área
encomendada.

2102 Agente Policía Local 4 Seguridad Ciudadana Oficina Policía Local Funcionarial Admin.
General Servicios Especiales Policía

Local Básica C1 18 Oposición Concurso

1 Cubierta con
nombramiento
de Jefe de la
Policía Local
1 Cubierta por
Agente de la
Policía Local
1 Cubierta en
situación de
servicios en otra
administración
pública
1 Vacante

 

Ejercer la jefatura
inmediata del
servicio de la
policía local, bajo la
superior autoridad
y dependencia
directa del
subinspector/a y
del alcalde o de la
alcaldesa del
municipio.
Ejecutar las
órdenes de la
jefatura inmediata
del cuerpo de la
policía local, bajo la
superior autoridad
y dependencia
directa del alcalde
del municipio.
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Código Denominación Puesto Plazas

Localización del Puesto Situación Administrativa del Puesto

Área Departamento Relación
Jurídica Escala Subescala Clase Categoría Grupo Nivel Sistema de

Acceso
Sistema

de
Provisión

Situación Jornada Principales
Funciones

3101 Arquitecto Técnico 1
Urbanismo, Obras,
Mantenimiento y

Servicios
Urbanismo Funcionarial Admin.

General De Gestión  Arquitecto/a
Técnico A2 26 Concurso Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar en
funcionario/a

 

Asumir la función
técnica municipal y
asumir el
asesoramiento
técnico en las
materias propias de
su ámbito
profesional.

3201 Oficial 1
Urbanismo, Obras,
Mantenimiento y

Servicios
Obras y Mantenimiento Laboral Admin.

General Servicios Especiales
Personal

de
Oficios

Oficial AP 18 Concurso Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Completa

Realización de todo
tipo de trabajos del
oficio del área
obras y
mantenimiento

3202 Oficial Servicios Múltiples 1
Urbanismo, Obras,
Mantenimiento y

Servicios
Obras y Mantenimiento Laboral Admin.

General Servicios Especiales
Personal

de
Oficios

Oficial C2 18 Concurso-Oposición Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Completa

Realización de todo
tipo de trabajos del
oficio del área de
mantenimiento y
servicios

3203 Jardinero/a 1
Urbanismo, Obras,
Mantenimiento y

Servicios
Obras y Mantenimiento Laboral Admin.

General Servicios Especiales
Personal

de
Oficios

Oficial C2 14 Concurso-Oposición Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Completa

Realización de todo
tipo de trabajos del
oficio del área de
jardinería,
mantenimiento y
servicios

3204 Conductor 1
Urbanismo, Obras,
Mantenimiento y

Servicios
obras y mantenimiento Laboral Admin.

General Servicios Especiales
Personal

de
Oficios

Oficial C2 14 Concurso Concurso Vacante Completa
Realización de todo
tipo de trabajos del
oficio del área
mantenimiento

3205 Enterrador 1
Urbanismo, Obras,
Mantenimiento y

Servicios
Obras y Mantenimiento Laboral Admin.

General Servicios Especiales
Personal

de
Oficios

Oficial C2 18 Concurso Concurso Vacante Completa
Realización de todo
tipo de trabajos del
oficio del servicio
de cementerio

3206 Conserje 1
Urbanismo, Obras,
Mantenimiento y

Servicios
Obras y Mantenimiento Laboral Admin.

General Servicios Especiales
Personal

de
Oficios

Peón AP 14 Concurso Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Completa
Realización de los
trabajos operativos
del servicio de
mantenimiento

3207 Limpiadora 2
Urbanismo, Obras,
Mantenimiento y

Servicios
Obras y Mantenimiento Laboral Admin.

General Servicios Especiales
Personal

de
Oficios

Peón AP 14 Concurso Concurso

Dos plazas
vacantes
cubiertas
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Completa
Realización de los
trabajos operativos
del servicio de
limpiezas

4101 Administrativo/a de
Biblioteca 1 Centros Dependientes Biblioteca Laboral Admin.

General Administrativa  Administrativo/a
de Biblioteca C1 18 Concurso Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Completa
Ejecución de las
tareas en el ámbito
de la biblioteca
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Código Denominación Puesto Plazas

Localización del Puesto Situación Administrativa del Puesto

Área Departamento Relación
Jurídica Escala Subescala Clase Categoría Grupo Nivel Sistema de

Acceso
Sistema

de
Provisión

Situación Jornada Principales
Funciones

4201 Director/a 1 Centros Dependientes Escuela Infantil Laboral Admin.
General Técnica Técnico

Medio Director/a B 18 Concurso Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Completa

Dirigir, coordinar,
impulsar y
supervisar el
funcionamiento del
servicio de la
escuela infantil y
en coordinación
con los restantes
responsables de
servicios

4202 Cuidador/a 6 Centros Dependientes Escuela Infantil Laboral Admin.
General Técnica Técnico

Auxiliar Monitor/a B 18 Concurso Concurso

Seis plazas
vacantes,
cubiertas
temporalmente
susceptibles de
estabilizar

Dos
plazas

completa
y cuatro
plazas
parcial

(57,14%)

Ejecución de las
tareas en el ámbito
socio-educativo y
asistencial de la
escuela infantil

4203 Limpiador/a 1 Centros Dependientes Escuela Infantil Laboral Admin.
General Servicios Especiales

Personal
de

Oficios
Peón AP 14 Concurso Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Parcial
(57,14%)

Realización de los
trabajos operativos
del servicio de
limpieza de la
escuela infantil

4204 Cocinero/a 1 Centros Dependientes Escuela Infantil Laboral Admin.
General Servicios Especiales

Personal
de

Oficios
Peón C2 18 Concurso Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Parcial
(80%)

Realización de la
planificación y de
los trabajos
operativos del
servicio de cocina
de la escuela
infantil

4301 Dinamizador/a Deportes 1 Centros Dependientes Deportes Laboral Admin.
General Auxiliar  Dinamizador C2 18 Concurso Concurso

Vacante,
cubierta
temporalmente
susceptible de
estabilizar

Completa

Organización,
programación y
desarrollo de
actividades
deportivas,
colaboración y
apoyo en el control
y ejecución de
tareas de
administración
propias del servicio.
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Contra la aprobación definitiva del Presupuesto podrá interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, según
lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Villanueva de la Reina, 19 de enero de 2024.- El Alcalde-Presidente, BLAS ALVES MORIANO.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

ENTIDAD LOCAL AUTÓNOMA LA BOBADILLA
(JAÉN)

2024/284 Aprobación definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2024. 

Anuncio

Aprobado definitivamente el Presupuesto General de la Entidad Local autónoma de la
Bobadilla para el ejercicio 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el período de
exposición pública, y comprensivo aquel del Presupuesto General de la Entidad, Bases de
Ejecución y Plantilla de Personal, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por Capítulos.
 
I. Estados de Gastos y de Ingresos por Capítulos:
 

Estado de Gastos
Capítulo Descripción Importe Consolidado

1 Gasto de Personal 273.163,60
2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 342.947,38
3 Gastos Financieros 1.500,00
4 Transferencias Corrientes 5.300,00
5 Fondo de Contingencia y otros imprevistos 0,00
6 Inversiones Reales 198.368,43
7 Transferencias de Capital 0,00
8 Activos Financieros 0,00
9 Pasivos Financieros 20.000,00

Total Presupuesto 841.279,41

 
Estado de Ingresos

Capítulo Descripción Importe Consolidado
1 Impuestos Directos 0,00
2 Impuestos Indirectos 0,00
3 Tasas, Precios Públicos y otros Ingresos 133.550,38
4 Transferencias Corrientes 701.206,03
5 Ingresos Patrimoniales 6.523,00
6 Enajenación de Inversiones Reales 0,00
7 Transferencias de Capital 0,00
8 Activos Financieros 0,00
9 Pasivos Financieros 0,00

Total Presupuesto 841.279,41
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II. Plantilla de Personal.
 
a) Funcionarios:
 

N.º plazas Grupo Nivel Cuerpo/Escala Subescala Observación
1 A1 30 Habilitado Nacional Secretaría-Intervención Propiedad
1 C1 20 Administración General Administrativo Vacante
1 C2 18 Administración General Auxiliar Administrativo Propiedad
1 C2 14 Administración General Auxiliar Administrativo Vacante

 
b) Personal Laboral:
 

Grupo Categoría
Profesional Denominación Observaciones Nivel

E Operario Limpieza dependencias municipales, grupo escolar
(media jornada) Vacante 12

E Operario Limpieza dependencias municipales, grupo escolar
(media jornada) Vacante 12

E Operario Limpieza dependencias municipales, grupo escolar
(media jornada) Vacante 12

E Operario Peón Oficios Múltiples Cubierta 12
C2 Oficial Oficial de 1ª Oficios Múltiples Cubierta 14

 
Contra la aprobación definitiva del Presupuesto podrá interponerse directamente recurso
Contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, según
lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

La Bobadilla, 19 de enero de 2024.- El Presidente, MANUEL LA TORRE ARANDA.


