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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ESCAÑUELA (JAÉN)

2023/5546 Aprobación relación definitiva como personal laboral fijo de la plantilla
asimilada al grupo C2, del Monitor Gimnasio a tiempo completo incluida en la
oferta empleo publico extraordinario 2021, correspondiente a los procesos de
consolidación/estabilización. 

Anuncio

Doña Ana María Fernández Extremera, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Escañuela (Jaén).
 
Hace saber:
 
Que por resolución de la Alcaldía de fecha 26 de octubre de 2023, se ha elevado la relación
provisional a definitiva por no haberse excluido ninguna solicitud, se determina la
composición del Tribunal calificador y la fecha de baremación en el procedimiento para la
selección como personal fijo de plantilla de la plaza de Monitor de Gimnasio, mediante el
sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de selección de concurso, de
la plaza incluida en la Oferta de Empleo Público Extraordinario 2021, correspondientes a los
procesos de consolidación/estabilización de empleo temporal del Ayuntamiento de
Escañuela.
 
La relación definitiva se publicará en el Tablón de Anuncios y en el Portal de Transparencia
de la página Web de este Ayuntamiento (www.escanuela.es).
 
Lo que se publica para general conocimiento.
 

Escañuela, 27 de octubre de 2023.- La Alcaldesa, ANA MARÍA FERNÁNDEZ EXTREMERA.

http://www.escanuela.es/

		2023-11-02T00:00:47+0100
	SELLO ELECTRÓNICO DE LA DIPUTACIÓN DE JAÉN




