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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

Area de Presidencia

Subsanacién de documentacion de la Convocatoria de Subvenciones de la
Diputacion Provincial de Jaén para el ejercicio 2023, destinada a ayuntamientos

de menos de 20.000 habitantes en materia de comunicacion.

Area de Recursos Humanos

Resoluciéon num. 2312 de 5/07/2023, por la que se aprueban las bases para la
provision de tres plazas de funcionarias/os de carrera, grupo A.2, denominacién

Analista Programadora/or, mediante el sistema de Oposicion Libre.
AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL (JAEN)
Nombramiento de Tenientes de Alcaldia.

AYUNTAMIENTO DE ARJONILLA (JAEN)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE BANOS DE LA ENCINA (JAEN)
Nombramiento de miembros de la Junta de Gobierno Local.
AYUNTAMIENTO DE CABRA DEL SANTO CRISTO (JAEN)
Acuerdos del Pleno de organizacion del Ayuntamiento.

AYUNTAMIENTO DE GUARROMAN (JAEN)

Aprobacion definitiva de la modificacion de las Bases de Ejecucién del

Presupuesto del ejercicio 2023.

AYUNTAMIENTO DE HINOJARES (JAEN)

Aprobacion definitiva de la modificacién presupuestaria nimero 4 del ejercicio
2023.

AYUNTAMIENTO DE ORCERA (JAEN)
Nombramiento de Teniente de Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (JAEN)

Delegacion de funciones de la Alcaldia en el Segundo Teniente de Alcalde por
motivos de ausencia.

AYUNTAMIENTO DE POZO ALCON (JAEN)
Nombramiento de Concejal Delegado en Fontanar.
AYUNTAMIENTO DE TORREBLASCOPEDRO (JAEN)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde.

Delegaciones genéricas de la Alcaldia en Concejales.

AYUNTAMIENTO DE TORREDELCAMPO (JAEN)

Delegacion de funciones de la Alcaldia para la celebracién matrimonio civil.

AYUNTAMIENTO DE UBEDA (JAEN)
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Relacion definitiva de los/as aspirantes seleccionados/as que conforman la Bolsa  BOP-2023-3327
de Empleo, por orden de puntuacién, para el puesto de trabajo con coédigo

numero 172 denominado Informador Turistico, en segundo y cuarto lugar en el

orden de prioridad.

JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS
Delegacion Territorial en Jaén

Anuncio de la Delegacién Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos  BOP-2023-3058
de Industria, Energia y Minas de Jaén sobre informacion publica en relacion con

la solicitud de Demasias de la Concesion de Explotacion "Aranda" num. 15998,

sita en el término municipal de Martos (Jaén) a instancia de la entidad Pladur

Gypsum, S.A.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA. SECRETARIA DE GOBIERNO.
GRANADA

Nombramiento de Juez de Paz Titular. BOP-2023-3333

ANUNCIOS NO OFICIALES
COMUNIDAD DE REGANTES
de la S.A.T. Ninchez, de Baeza (Jaén).

Exposicion e informacion publica de los estatutos y ordenanzas de la Comunidad  BOP-2023-3220
de Regantes S.A.T. Ninchez.

Los Cuartos de las Albahacas, de Santo Tomé (Jaén).

Convocatoria Junta General Extraordinaria de fecha 10 de julio 2023. BOP-2023-3284
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE PRESIDENCIA

2023/3636 Subsanacion de documentacion de la Convocatoria de Subvenciones de la
Diputaciéon Provincial de Jaén para el ejercicio 2023, destinada a
ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes en materia de comunicacion.

Anuncio

Por resolucion del Sr. Presidente numero 292, de fecha 16 de mayo de 2023, se aprobé la
“Convocatoria de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Jaén para el ejercicio 2023
destinada a ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes en materia de comunicacién”.

En virtud del articulo 12 de la Bases de la Convocatoria de Subvenciones de la Diputacion
Provincial de Jaén para el ejercicio 2023 destinada a ayuntamientos de menos de 20.000
habitantes en materia de comunicacién, cuyo extracto fue publicado en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén, nimero 96 de 19 de mayo de 2023, y una vez finalizado el
plazo de presentacion de solicitudes y revisada la documentacion presentada por los
diferentes ayuntamientos concurrentes a esta convocatoria, y en relacion con los requisitos
exigidos a los solicitantes y documentacion requerida en los articulos 3, 9y 10, de las Bases
de Convocatoria, y Bases de Ejecucién del Presupuesto 2023 de la Excma. Diputacion
Provincial de Jaén, se observan las siguientes anomalias o deficiencias en la
documentacion presentada:

N2 . sl Documentacion a ;
Sub. Ayuntamiento Denominacién subsanar Anomalias a subsanar
2034 [Benatae Con B de Benatae Anexo Il Falta el importe total del
presupuesto
Anexo | Incompleto
b de inf i6n d Anexo II Falta el importe total del
. rograma de informacion de resupuesto
2205 |Cazalilla actividades municipal 2023 D P
Anexo llI Incompleto
Anexo IV Incompleto
1950 |Espeluy Promoao_n actividades y Anexo I Falta el importe total del
patrimonio 2023 presupuesto
Anexo | Incompleto
Programa para promocionar las Anexo || Incompleto
1937 |Guardia de Jaén, La |fiestas de la Guardia de Jaén
2023 Anexo Ill Incompleto
Anexo IV Incompleto
servicios de Community Rectificar importe total del
2038 [Huelma Manager para el Ayuntamiento Anexo Il P
presupuesto
de Huelma
Folletos publicitarios relativos a
la difusién de la programacion Falta el importe total del
2254 [lznatoraf cultural del mes de Agosto y Anexo |l presupuesto
Septiembre de 2023
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° =
Ayuntamiento Denominacion Documentacion a Anomalias a subsanar
Sub. subsanar
. Programa de comunicacién No especifica Ingresos del
2186 Jjabalquinto Fiestas Patronales Anexo |l Ayuntamiento
. Carteleria feria muestras y .
2320 [Noalejo fiestas patronales 2023 Memoria Incompleta
L, Memoria No presentada
2323 [Quesada Comunicacioén local I ¥ Tl
Ayuntamiento de Quesada Anexo I Falta el importe total de
presupuesto
2332 [Torres Torres con sus vecinos Memoria No presentada
Torres de Fiestas populares en Torres de No indica denominacién
2078 | Albanchez Albanchez 2023 Anexo ll de la actividad
Crénica semestral de la ciudad Falta el importe total del
2118 [Valdepefias de Jaén o . Anexo Il presupuesto y el
de Valdepenas de Jaén
representante

Por tanto, y de conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la convocatoria, se
requieren a los ayuntamientos relacionados en el cuadro anterior, para que subsanen las
deficiencias 0 anomalias expuestas, en el plazo maximo de diez dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia
de Jaén.

En caso de no ser subsanadas en el plazo legal establecido, y de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se les tendra por desistidos en su
peticidn, previa resolucidon que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21
de la misma ley.

Jaén, 6 de julio de 2023.- La Diputada Delegada del Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios (P.D.
Resol. n°® 438 de 04/07/2023), PILAR PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS

2023/3618 Resolucion num. 2312 de 5/07/2023, por la que se aprueban las bases para la
provisiéon de tres plazas de funcionarias/os de carrera, grupo A.2,
denominacién Analista Programadora/or, mediante el sistema de Oposicion
Libre.

Anuncio

La Sra. Diputada de Recursos Humanos, D.? Pilar Parra Ruiz (P. D. Resol. n® 437 de fecha
04/07/2023), ha dictado la Resolucién nim. 2312 de fecha 05 de julio de 2023, de
aprobaciéon de la siguiente convocatoria y sus bases:

“Dada cuenta de la propuesta de la Sra. Diputada de Recursos Humanos, sobre las bases
para la provisiéon de tres plazas de funcionarias/os de carrera, pertenecientes al Grupo A,
Subgrupo A.2, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
Denominacion Analista Programadora/or, mediante el sistema de Oposicién Libre, incluidas
en la oferta de empleo publico de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos
Auténomos del afio 2022, y en virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 34.1
g)y 34.2 de la Ley 7/85, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia
3). (Expte. ERH51-2023/5848).

RESUELVO

PRIMERO. Convocar las pruebas selectivas para proveer tres plazas de funcionarias/os de
carrera, pertenecientes al Grupo A, Subgrupo A.2, Escala Administracién Especial,
Subescala Técnica, Clase Media, Denominacién Analista Programadora/or, mediante el
sistema de Oposicién Libre, incluidas en la oferta de empleo publico de la Diputacion
Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2022.

SEGUNDO. Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION DE TRES PLAZAS DE FUNCIONARIAS/OS DE CARRERA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, PERTENECIENTES AL GRUPO A, SUBGRUPO
A.2, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE MEDIA, DENOMINACION
ANALISTA PROGRAMADORA/OR, MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE.

Primera. Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisién en propiedad, mediante el sistema de
Oposicion Libre, de tres plazas de funcionarias/os de carrera, pertenecientes al Grupo A,
Subgrupo A.2, Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
Denominacion Analista Programadora/or, incluidas en la oferta de empleo publico de la
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Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2022.
Segunda. Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.
Para tomar parte en la convocatoria seran requisitos imprescindibles:

a) Tener la nacionalidad espaniola o la de los demas estados miembros de la Unién Europea,
o ser conyuge de nacional espafol o de nacional de otros estados miembros de la Unidn
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de derecho,
o ser descendiente de nacional espafiol o de nacional de los demas Estados miembros de la
Unién Europea, o de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho o sean
menores de 21 afos o0 mayores de dicha edad dependientes, en los términos y condiciones
que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener el Titulo de Grado en Ingenieria
Informatica, Diplomatura en Informatica, Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion,
Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas, Diplomado en Estadistica, Ingenieria
Técnica en Telecomunicaciones u otro titulo equivalente de conformidad con la normativa
de aplicacion, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacién que
acredite su homologacion por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

e) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resolucién Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, no admitiéndose el pago fuera de dicho plazo.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiraciéon del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.
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Tercera. Instancias y documentos a presentar.

Para ser admitida/o en el proceso selectivo, las/os aspirantes deberan cumplimentar los
datos de participacion de inscripcion en la convocatoria, y adjuntar la siguiente
documentacion a través de la Sede Electronica al realizar el tramite de inscripcion:

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor anverso y reverso.

2) Fotocopia del Titulo Académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la
convocatoria, anverso y reverso o, en su defecto, copia del resguardo del abono del pago de
tasa para la expedicién del Titulo.

3) Documentacion justificativa de la reduccion, exencidon y bonificacion sobre la tasa
correspondiente por derecho de examen para aquellos aspirantes que asi la hubiesen
abonado, debiéndose ajustar a lo establecido en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa
(BOP n° 147 de 2 agosto de 2017).

Son causas de reduccion de la tasa, y por tanto, se abonara el 50% del importe de la misma,
en los siguientes supuestos:

- Discapacidad igual o superior al 33%.

- Demandantes de empleo durante los tres meses ultimos a la publicacion de la
convocatoria en el BOE.

- Familia numerosa de categoria general.

Quedaran exentos del 100% de la tasa aquellos aspirantes que formen parte de familia
numerosa de categoria especial.

4) Los aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% que precisen adaptacion
de tiempo y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando certificacion o
informacion adicional expedida por la Administracién Publica competente en la que conste el
grado de discapacidad asi como las causas o motivos de la misma a fin de que el Tribunal
pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en la Orden PRE1822/2006, de 9 de junio, por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

Cuarta. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.5 parrafo segundo de la Ordenanza
Reguladora de la Administracion Electrénica de la Diputaciéon Provincial de Jaén, modificada
por Acuerdo del Pleno n® 9 de 29 de noviembre de 2021 (BOP n° 23 de 3 de febrero de
2022), las solicitudes y documentos se presentaran exclusivamente a través de la Sede
Electrénica de la Diputacion Provincial de Jaén https://sede.dipujaen.es/Convocatorias

dentro del plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto
del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el
primer dia habil siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Cuando una incidencia técnica haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o
aplicacion que corresponda, y hasta que se solucione el problema, la Administracién podra
determinar una ampliacion de los plazos no vencidos, debiendo publicar en la sede
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electronica tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliacion concreta del plazo no
vencido.

Quinta. Lista de admitidas/os y excluidas/os.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el limo. Sr. Presidente de la Diputacion, o
Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucion declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso, y las causas de exclusién. En la misma se indicara
el plazo de subsanacion de diez dias habiles para las/os aspirantes excluidas/os, para que
puedan subsanar los defectos que hayan motivado su exclusiéon u omision. De no existir
aspirantes excluidas/os, dicha lista sera elevada a definitiva continuandose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacion concedido a las/os aspirantes excluidas/os, el lImo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucién en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado el/los motivos de su
exclusion o se acredite su omision infundada de la lista. Asi mismo en la mencionada
Resolucién se procedera al nombramiento del Tribunal Calificador y fecha de constitucion
del mismo, quien determinara a través del anuncio correspondiente la fecha y lugar de
realizacién del primer ejercicio.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidas/os y excluidas/os
se publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, asi como, a efectos meramente
informativos, en la pagina Web de la Diputacion Provincial de Jaén. El resto de anuncios del
Tribunal Calificador se haran publicos en la Sede Electrénica (Tablén de Anuncios) e
igualmente, a efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacion.

Sexta. Tribunal Calificador.
El Tribunal calificador estara integrado por:

Presidenta/e: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el limo. Sr.
Presidente.

Vocales: Tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacién designadas/os por el lImo. Sr.
Presidente.

Secretaria/o: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion designado por el limo. Sr.
Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesién de un nivel de titulacién igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
serd sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.
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El Tribunal podra disponer de la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacion o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria.

Séptima. Procedimiento de seleccion de las/os aspirantes.

El sistema de seleccion sera el de oposicidn libre y constara de los siguientes ejercicios,
siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Ejercicio Tedrico.

Consistira en la realizacion de una bateria de preguntas tipo test sobre las Materias
Comunes del programa anexo. El nimero de preguntas sera de un minimo de 50 y el
maximo que determine el Tribunal, todas con cuatro respuestas alternativas. El tiempo
maximo de realizacién del ejercicio sera determinado por el Tribunal y asi sera informado a
los aspirantes al inicio del mismo.

El ejercicio sera valorado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario.

El Tribunal podra acordar si las preguntas erréoneas o no contestadas restaran o no de la
puntuacion del ejercicio, y en caso de acordarlo debera determinar la formula de descuento.

La plantilla de respuestas correctas se publicard en la Sede Electrénica (Tablon de
Anuncios) de la Diputacion Provincial de Jaén, asi como, a efectos meramente informativos,
en la Web de la Corporacién, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a
partir del dia siguiente a la publicacién de la misma en la Sede Electrénica (Tablon de
anuncios), a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que
deberan ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo del segundo ejercicio. Transcurrido
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dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes o, resueltas
las mismas, el Tribunal publicara en los lugares indicados, las calificaciones de los
aspirantes que han superado el ejercicio asi como el lugar, fecha y hora para la realizaciéon
del segundo ejercicio.

Ejercicio Practico.

Consistira en la realizacién de un supuesto practico a elegir por la/el aspirante, entre dos
propuestos por el Tribunal, relacionados con las Materias Especificas del Programa y las
funciones encomendadas a la plaza a la que se opta.

El tiempo maximo de realizacion del ejercicio sera determinado por el Tribunal y asi sera
informado a los aspirantes al inicio del mismo.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.

El Tribunal fijara los criterios de calificacion antes del inicio de la prueba.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectue por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura sera publica y presencial. La no comparecencia de la/del aspirante
se entendera como renuncia de la convocatoria, determinando la eliminacién de la misma.

El orden de actuacién de los aspirantes en caso de que se acuerde la lectura publica de
algun ejercicio o entrevista sera el determinado en el sorteo realizado por la Secretaria
General para la Administracion Publica de la Junta de Andalucia y publicado anualmente en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El Tribunal publicara las puntuaciones de las/os aspirantes que hayan superado el ejercicio,
concediéndose un plazo de cinco dias habiles, a partir del dia siguiente a dicha publicacion,
a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que deberan de
ser resueltas por el Tribunal.

Transcurrido el indicado plazo de cinco dias sin que se hubiesen presentado alegaciones o
resueltas las mismas por el Tribunal, éste publicara la propuesta definitiva de nombramiento
de funcionarias/os de carrera a favor de aquellos aspirantes que hayan obtenido la mayor
puntuacion sumadas las calificaciones obtenidas en los dos ejercicios. Dicha propuesta se
elevara al limo. Sr. Presidente para que proceda al nombramiento de las/os aspirantes
seleccionados como funcionarias/os de carrera. En ningun caso podra el Tribunal declarar
aprobados mayor numero de aspirantes que el de plazas convocadas, excepto cuando asi
lo prevea la propia convocatoria.

En el caso de producirse empates en la puntuacion total entre dos o0 mas aspirantes el
Tribunal procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacién de las reglas que a
continuacion se relacionan, por orden de prelacion:

1°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico.
2°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico.
3°. Por sorteo entre los aspirantes.
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No obstante, siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del
organo de seleccion relacion complementaria de las/os aspirantes que sigan a las/os
propuestas/os, y que hayan superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento
como funcionaria/o de carrera.

Octava. Desarrollo de los Ejercicios.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a las/os aspirantes para que acrediten su
personalidad.

Las/os aspirantes seran convocadas/os mediante anuncio para el ejercicio en llamamiento
unico. La no presentacién al ejercicio en el momento de ser llamados comporta que decaiga
automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio, quedando, en consecuencia,
excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacion, las/os aspirantes acudiran a las pruebas provistas/os de DNI o
en su defecto del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén
caducados.

Novena. Relacién de aprobados, presentacion de documentacidon y nombramiento de
funcionaria/o de carrera.

Terminada la calificacion de los ejercicios de la Fase de Oposicion y, resueltas, en su caso,
las reclamaciones o alegaciones de las/os aspirantes, el Tribunal publicara el nombre de
las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion, asi como la propuesta de las/os
mismas/os. En ningun caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor nimero de
aspirantes que el de plazas convocadas.

Las/os aspirantes propuestas/os presentaran en el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos |, de la Diputacion Provincial de Jaén, en el plazo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a que se haga publica la propuesta, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, siendo los mismos los
siguientes:

a) Original del Documento Nacional de Identidad.

b) Original del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria o,
en su defecto, documentacién acreditativa del abono de la tasa de expedicion del Titulo.

c¢) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

d) En el supuesto de ser propuesto un aspirante con discapacidad, debera aportar antes de
su nombramiento, el informe emitido por la Administracion competente en el que se acredite
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la compatibilidad de la/el aspirante para el desempefo de las tareas y funciones propias de
la plaza a la que opta.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacion o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion, pudiendo ser propuesto el siguiente aspirante que
le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarias/os publicas/os estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de quien
dependan, acreditando su condiciéon y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para el desempefio
de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Décima. Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen desarrollo del proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o
contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracion Local; Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién
Publica de Andalucia y supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado, y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado. Asi como lo dispuesto en el
Reglamento de Ingreso, Promocion Interna, Provision definitiva de Puestos de trabajo de la
Diputacion Provincial y sus Organismos Autonomos (B.O.P. nim. 228 de 27 de noviembre
de 2020).

Base Final. Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-3618



ah
o d F

BOPIIJAE

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

e

Numero 132 Viernes, 07 de julio de 2023 Pag. 12361

ANEXO |

Programa: En el supuesto de que algun tema de los integrantes en el temario se viese afectado

por alguna modificacién, ampliacion o derogacion legislativa durante el transcurso de la misma,

se exigira en todo caso la legislacion vigente en el momento de la realizacion de las respectivas
pruebas.

MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Antecedentes. Caracteristicas y estructura. Principios Generales.
Derechos y deberes fundamentales de los esparioles.

2. La Administracion Publica Espafiola. La Administracion General del Estado. Administracion de la
Comunidad Autdnoma Andaluza. Administracion Local.

3. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo. La
Ley. Clases de leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Reglamento y otras
disposiciones generales.

4. El régimen juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun. Los
derechos de los ciudadanos ante la Administracién Publica. Colaboracién y participacion de los

ciudadanos en la Administracion, con especial referencia a la Administracién Local.

5. El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo. Motivacion. Eficacia.
Validez de los actos administrativos. El silencio administrativo.

6. El procedimiento administrativo local. Recepcion y registro de documentos. Comunicaciones y
notificaciones.

7. El Régimen Local Espafiol. Clases de Entidades Locales. Organizacion municipal. Competencias
municipales. Organizacion provincial. Competencias provinciales.

8. Los Organos Colegiados Locales. Convocatoria, orden del dia y requisitos de constitucion.
Funcionamiento. Actas y certificados de acuerdos.

9. El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios publicos: Clases. Seleccién.
Situaciones administrativas. Provision de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia y seleccion.
Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen
disciplinario.

10. Los Contratos Administrativos. Concepto y clases. Elementos.

11. El Presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracién, aprobacion. Ejecucion presupuestaria.
Control y fiscalizacion.

12. Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de Género. Discapacidad y
Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

MATERIAS ESPECIFICAS

1. Los sistemas de identificacién y firma de las administraciones Publicas. Sistema de firma electronica
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mediante sello electrénico. Sistemas de codigo seguro de verificacion. El sello electrénico de érganos
o entidad. Firma electrénica mediante medios de autenticacién personal. Politica de firma electronica y
de certificados. Caracteristicas de la sede electronica. Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza.

2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4. Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y
funcionamiento del sector publico por medios electrénicos.

5. Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad.
ENS. Principios basicos.

6. Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad
en el ambito de la Administracion Electrénica. ENI. Principios basicos.

7. Normas técnicas de interoperabilidad: NT| de catdlogo de estandares, NT| de Documento
electronico, NTI de digitalizaciéon de documentos. NTI de Politica de firma y sello electrénicos y de
certificados de la administracion. NTI de Protocolos de intermediacion de datos. NTI de Politica de
gestion de documentos electronicos. NTI de Procedimientos de copiado auténtico y conversion entre
documentos electrénicos.

8. Proteccion de datos de caracter personal. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016: objeto, ambito territorial, definiciones. Condiciones para
el consentimiento. Derecho de acceso del interesado.

9. Transparencia y gobierno abierto. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.

10. Ordenanza reguladora de la Administracion Electrénica en la Diputacién Provincial de Jaén.
Disposiciones generales. El procedimiento administrativo electrénico. La sede electrénica.
Identificacion y firma electronica. El tablon de anuncios electrénico. El registro electronico. Normas
sobre organizacion. Comunicaciones electronicas internas.

11. Punto General de Entrada de Facturas de la Administracién General del Estado (FACe). La
Factura Electronica. Directorio FACe. Integradores.

12. Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones (BDNS). Historia, funciones, contenido,
entidades de informacion.

13. Sistema de Informacién Administrativa (SIA). Procedimientos administrativos y servicios.

14. Sistema de Interconexion de Registros (SIR). Norma SICRES 4.0. Componente de Intercambio
Registral (CIR). Metadatos, simplificacion de firmas con CSV. Storage CSV. Libreria de Intercambio
Registral. Uso de repositorios comunes. Oficina de Registro Virtual (ORVE).

15. Servicio compartido de gestion de notificaciones (Notific@).

16. Identificacion, autenticacion y firmas electrénicas mediante el uso de claves concertadas. Cl@ve
identificacion y Cl@ve firma.

17. Punto de Acceso General (Carpeta Ciudadana). Orden HAP/1949/2014, de 13 de octubre, por la
que se regula el Punto de Acceso General de la Administracion General del Estado y se crea su sede
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electroénica.

18. Servicio de Verificacidon y Consulta de Datos (SVD). Plataforma de Intermediacién (PID).
Sustitucion de Certificados papel (SCSP).

19. Servicio de registro electrénico de apoderamientos (RE@). Orden HAP/1637/2012, de 5 de julio,
por la que se regula el Registro Electronico de Apoderamientos. Orden HFP/633/2017, de 28 de junio,
por la que se aprueban los modelos de poderes inscribibles en el Registro Electrénico de
Apoderamientos de la Administraciéon General del Estado y en el registro electronico de
apoderamientos de las Entidades Locales y se establecen los sistemas de firma validos para realizar
los apoderamientos “apud acta” a través de medios electrénicos.

20. Infraestructura y Sistemas de Documentacion Electrénica (InSiDe). Gestion de documentos y
expedientes electronicos ENI.

21. Archivo electrénico de expedientes y documentos electrénicos (Archive).

22. La plataforma de Contratacion del Sector Publico (PLACSP). Informacion disponible en la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico. Valor legal de la informacion publicada en la
Plataforma. El responsable de la Plataforma de Contratacion. Orden EHA/1220/2008, de 30 de abril,
por la que se aprueban las instrucciones para operar en la Plataforma de Contratacion del Estado.

23. Conceptos ITIL, Niveles de Servicio, disponibilidad, Gestién de incidentes.

24. Sistemas de informacion especializados y su implantacioén en la Diputacion de Jaén. Sistemas de
gestion documental, tramitacion administrativa y herramientas habilitantes de la administracion
electrénica.

25. Herramientas de informatica personal. Procesadores de texto. Hojas de calculo. Gestores de
bases de datos. Ficheros y bases de datos. Tipos de ficheros. Concepto y tipos de datos.

26. Modelo conceptual de datos. Entidades, atributos y relaciones. Reglas de modelizacion.
Diagramas de flujo de datos. Reglas de construccion. Descomposicion de niveles. Flujogramas.

27. Tipos abstractos y estructuras de datos. Organizaciones de ficheros. Algoritmos. Formatos de
informacion y ficheros.

28. Lenguajes de programacion. Representacion de tipos de datos. Operadores. Instrucciones
condicionales. Bucles y recursividad. Procedimientos, funciones y parametros. Vectores y registros.
Estructura de un programa. Sistemas operativos. Caracteristicas y elementos constitutivos. Sistemas
Windows. Sistemas Unix y Linux. Sistemas operativos para dispositivos moviles.

29. Sistemas de Gestion de Bases de Datos (SGBD) Relacionales: Disefio. Especificacion
Entidad-Relacion y reglas de Codd. Normalizacion. Sistemas de gestion de Bases de Datos (SGBD)
orientados a objeto: Disefio, especificacion de clases y funciones.

30. Principales Sistemas de Gestion de Bases de Datos en la Diputacion de Jaén: INFORMIX,
ORACLE, SQLSERVER, MYSQL. Administracion, gestién y optimizacion de estos SGBD. Principales

herramientas que incorporan.

31. Interaccién con Sistemas de gestion de Bases de Datos (SGBD). El lenguaje SQL. Otros lenguajes
de interrogacion. El estandar ODBC. Acceso a bases de datos a través de navegadores. CGl.

32. El ciclo de vida de los sistemas de informacion. Modelos de ciclos de vida.

33. Analisis y disefio de Sistemas de Informacion, orientacion estructurada.
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34. Analisis y disefio de Sistemas de Informacidén, orientacién a objetos. El lenguaje modelado
unificado (UML).

35. Programacion estructurada. Orientacion a objetos. Orientacion a eventos. Programacion visual.
Generacion automatica de cédigo. Modularidad y reutilizacidn de componentes.

36. El procesamiento cooperativo y la arquitectura Cliente-Servidor. Principales caracteristicas.
Arquitectura de dos, tres o mas niveles. Ventajas e inconvenientes. Servidores de datos y de
aplicaciones. Clientes ligeros y pesados. Modelos actuales del mercado. Arquitecturas de servicios
web y protocolos asociados. Microservicios.

37. Lenguajes de programacion. Técnicas, herramientas y entornos de desarrollo. Principales entornos
y herramientas de desarrollo. El lenguaje de programacion C, JavaScript, TypeScript, .NET.

38. Arquitectura Java EE y plataforma .NET: componentes, persistencia y seguridad. Caracteristicas,
elementos, lenguajes y funciones en ambos entornos.

39. Disefio de contenidos para Internet. Lenguaje XML. Publicaciéon de contenidos. Herramientas para
la edicion, gestion y personalizacion de contenidos en Internet.

40. Disefio de paginas Web con HTML. Formatos. Tablas. Enlaces. Listas. Estructura del documento.
Formularios. Métodos de envio de datos.

41. Aplicaciones JavaScript. Frameworks Angular, Vue.js y Node.js.

42. Modificando el aspecto de una web. Uso de CSS. CSS en distintos navegadores. Acceso a web
desde distintos tipos de terminales (ordenadores, PDA, dispositivos moviles, etc.)

43. Estrategias de integracion continua, desarrollo continuo y monitorizacién continua. Herramientas.
Metodologias agiles de software.

44. Arquitectura orientada a servicios. Arquitectura orientada a eventos. Herramientas.

45. Estadistica en la ingenieria de sistemas. Mineria de datos, anélisis de datos y disefio de
experimentos.

46. Estadistica descriptiva unidimensional y bidimensional.
47. Criptografia en seguridad informatica. Tipos de criptografia: Simétrica, asimétrica e hibrida.

48. El estandar XBRL (eXtensible Business Reporting Languaje). Taxonomias penloc y lenloc.
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TERCERO. Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

CUARTO. Contra esta resolucion, podra interponer potestativamente recurso de reposicion,
previo a la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacidén/publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de esta
Corporacion, o plantear recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente a la fecha de notificacion/publicacion de la misma, ante el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia 3) en relacion con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE dia 2) y articulo 8.a) en
concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13-7-1998 (BOE dia 14) de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 5 de julio de 2023.- La Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos (P. D. Resol. n°® 437 de
04/07/2023), PILAR PARRA Rulz.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL (JAEN)
2023/3342 Nombramiento de Tenientes de Alcaldia.

Anuncio

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Alcala la Real, don Antonio Marino
Aguilera Pefialver mediante Decreto Alcaldia numero 2339 de fecha 21 de junio de 2023,
Expediente 5388/2023, ha dictado lo siguiente:

Visto que con fecha 17 de junio de 2023, se ha procedido a la constitucién de la nueva
Corporacion municipal y eleccion de Alcalde, en cumplimento de lo dispuesto en los arts.
195 y 196 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral General.

Resultando preciso dentro de la nueva organizacidon municipal, proceder al nombramiento
de los Tenientes de Alcalde como dérganos necesarios de este Ayuntamiento, y
correspondiendo su nhombramiento libremente al Alcalde, no pudiendo exceder su niumero
del numero de miembros que conforman la Junta de Gobierno Local, el que no podra ser
superior al tercio del numero legal de miembros de la Corporacién.

Esta Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 20.1.a), 21.2 y 23.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y arts. 35 y 46 a 48 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

Resuelve

Primero.- Nombrar Tenientes de Alcalde de este Ayuntamiento, miembros de la Junta de
Gobierno Local, a los Concejales/as que se relacionan, que sustituiran a esta Alcaldia en la
totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, en los supuestos legalmente
previstos:

Primer Teniente de Alcalde: Doina Maria Mercedes Flores Sanchez.
Segundo Teniente de Alcalde: Don Jesus Aguilar Lopez.

Tercer Teniente de Alcalde: Dofia Mercedes Linares Gonzalez.
Cuarto Teniente de Alcalde: Don Juan Manuel Marchal Rosales.
Quinto Teniente de Alcalde: Don Baldomero Andréu Martinez.
Sexto Teniente de Alcalde: Dofia Encarnaciéon Pérez Mufioz.
Séptimo Teniente de Alcalde Dofia Belén Ramirez Santiago.

Segundo.- Notificar el presente Decreto a los Sres./as Tenientes de Alcalde designados, y
publicar el mismo en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén, Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento y portal de Transparencia del Ayuntamiento, en cumplimiento de lo dispuesto
en el art 6.1 de la Ley 19/13, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién y
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buen gobierno y art 10 de la Ley 1/2014 de 24 de junio, de Transparencia publica en
Andalucia.

Tercero.- Dejar sin efecto el Decreto num. 1423 de 25 de junio de 2019 del Alcalde, por el
que se nombra a los tenientes de alcalde, miembros de la Junta de Gobierno Local, y
asimismo, cuantos decretos relativos al hombramiento de miembros de la Junta de
Gobierno y tenientes de alcalde, se hubieran dictado con anterioridad al presente decreto.

Cuarto.- La efectividad del presente Decreto se producira desde el dia siguiente al de su
firma, sin perjuicio de llevar a cabo su publicacion y notificaciéon anteriormente acordada.

Quinto.- Dar cuenta del presente Decreto en la primera sesion plenaria que se celebre, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 38.d) del ROF.

Alcala la Real, 21 de junio de 2023.- El Alcalde-Presidente, ANTONIO MARINO AGUILERA PENALVER.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARJONILLA (JAEN)
2023/3328 Nombramiento de Tenientes de Alcalde.

Anuncio

Don Luis Miguel Carmona Maroto, Alcalde-Presidente del litmo. Ayuntamiento de Arjonilla
(Jaén).

Hace saber:

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 46 del R.D. 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, por esta Alcaldia mediante Resolucion numero
208, de fecha 21 de junio de 2023, ha resuelto nombrar Tenientes de Alcalde a los Sres.
Concejales que a continuacién se resefan, los cuales me sustituiran en los casos de
ausencia, enfermedad o impedimento que me imposibilite para el ejercicio de mis funciones
por el orden de su nombramiento:

Primera Teniente de Alcalde: dofia Raquel Carmona Carmona.
Segundo Teniente de Alcalde: don Antonio Pérez Leon.

Tercera Teniente de Alcalde: dofia Maria del Carmen Pefia Cafones.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 46.1 del Reglamento anteriormente citado.

Arjonilla, 20 de junio de 2023.- El Alcalde-Presidente, Luis MIGUEL CARMONA MAROTO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BANOS DE LA ENCINA
(JAEN)

2023/3604 Nombramiento de miembros de la Junta de Gobierno Local.

Anuncio

Por Acuerdo del Pleno de fecha 26 de junio del 2023, fue aprobada la creacion de Junta de
Gobierno Local, de este Ayuntamiento tras lo cual, mediante Resolucion de Alcaldia de
fecha 30 de junio del 2023, se aprobd el nombramiento de los Concejales que formaran
parte de dicha Junta, lo que se publica a los efectos de los articulos 46.1 y 52.4 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Texto integro resolucion:

“Visto que se adoptd, por Acuerdo del Pleno, la creacion de la Junta de Gobierno Local, que
debera asistir permanente a Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones, asi como ejercer las
atribuciones que le deleguen Alcalde o el Pleno.

Examinada la documentacion que la acompafa, visto el informe de Secretaria, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, 43, 46 y 52 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, esta Alcaldia es competente para nombrar a los miembros
que vaya a integrar la Junta, asi como para delegar el ejercicio de determinadas
atribuciones en sus miembros, y por ello

Resuelvo

Primero. Nombrar, como miembros de la Junta de Gobierno Local, a los siguientes
Concejales:

Dofia Ana Maria Fernandez Martin
Doia Purificaciéon Cantarero Quesada
Don Rafael Espinosa Pérez

Segundo. Comunicar esta Resolucién a todos los Concejales afectados para su
conocimiento y efectos.

Tercero. Publicar esta Resolucion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, en cumplimiento
de lo dispuesto por el articulo 46.1 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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noviembre.
Cuarto. Dar cuenta de esta Resolucion al Pleno en la proxima sesion que éste celebre.”

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicién potestativo ante el Alcalde Presidente de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la
publicacién del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Jaén, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier
otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Banos de la Encina, 3 de julio de 2023.- El Alcalde-Presidente, ANTONIO LAS HERAS CORTES.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CABRA DEL SANTO
CRISTO (JAEN)

2023/3599 Acuerdos del Pleno de organizacion del Ayuntamiento.

Edicto

Don Juan Guidu Lépez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cabra del Santo Cristo
(Jaén).

Por asi obligarlo el art. 75.5 de la L.R.B.R.L., se someten a publicacién en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén los siguientes acuerdos adoptados por el pleno del
Ayuntamiento de Cabra del Santo Cristo en sesién extraordinaria de fecha 30 de junio de
2023:

A. Propuesta de retribucion por asistencia a 6rganos colegiados.

Primero. Que se perciba por asistencias a reuniones y sesiones, tanto de Pleno como de
Comision Especial de Cuentas por aquellos miembros que no tengan dedicacion exclusiva o
parcial, la cantidad de 70,00 € por asistencia a las mismas.

B. Propuesta de asignacién grupos politicos.

Primero. Establecer con arreglo a lo previsto en el articulo 73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, la asignacion a los grupos municipales
para sus gastos de funcionamiento, calculo que se realizara con arreglo a los siguientes
parametros:

- Componente fijo: 450 euros anuales por cada grupo, que seran ingresados en dos pagos
con periodicidad semestral.

- Componente variable: 400 euros anuales por cada concejal, que seran ingresados en dos
pagos con periodicidad semestral.

C. Propuesta dedicacion exclusiva y parcial de los concejales, asi como de sus retribuciones.

Primero. Acordar la dedicacién exclusiva del Sr. Alcalde-Presidente D. Juan Guidu Lépez
con una remuneracion de 40.473,72 euros brutos anuales, la cual sera revisada anualmente
de acuerdo con lo que se establezca en la Ley de Presupuestos Generales para los
funcionarios y siempre que no alcance el maximo que se permita por la normativa para los
cargos electos con dedicacién exclusiva en las Corporaciones Locales para el nimero de
habitantes de nuestra localidad.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Segundo. Acordar la dedicacion parcial al 50% de D.? Miriam Quesada Mancebo, debido a
sus tareas de especial relevancia como concejal de este Ayuntamiento, fijando su
retribucion anual bruta en 20.236,50 euros incluidas pagas extraordinarias.

D. Delegacion de concejalias
Primero. Conferir las siguientes delegaciones a los Concejales que se detallan:

- DofAa Miriam Quesada Mancebo: Turismo, Bienestar Social, Igualdad, Educacion,
Participacion Ciudadana y Hacienda.

- Don Rafael Gila Garcia: Patrimonio, Festejos y Cultura.

- Dofia Meritxell Justicia Segovia: Agricultura, Medio Ambiente, Desarrollo Rural y Cambio
Climatico

- Don Jesus Garcia Fernandez: Juventud, Deportes y Formacion.
- Don Diego Segura Navarrete: Anejos y Tercera Edad.
Tenencias de Alcaldia:

Primera Teniente Alcalde: Miriam Quesada Mancebo.
Segundo Teniente Alcalde: Rafael Gila Garcia.
Tercer Teniente Alcalde: Meritxell Justicia Segovia.

Segundo. Las delegaciones se refieren Unicamente a asesoramiento y consulta de los
asuntos relacionados con las materias citadas, que seran resueltas por el Sr.
Alcalde-Presidente o por el Pleno de la Corporacién, segun ambito y alcance del acuerdo a
adoptar, y de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente.

E. Periodicidad de las sesiones de pleno

Primero. Establecer que el pleno del Ayuntamiento de Cabra del Santo celebrara sesion
ordinaria en el Salén de Plenos de |la Casa Consistorial, cada tres meses
(enero-abril-julio-octubre), el ultimo viernes habil del mes, a las 18.00 horas, en primera
convocatoria, celebrandose al siguiente viernes a la misma hora, en el caso de que el dia
consignado recaiga en festivo.

Segundo. Facultar al Alcalde-Presidente, por propia iniciativa o a instancia de los portavoces
de los Grupos Politicos, por causa justificada, a variar la fecha de celebracion de la sesién
ordinaria, adelantando o retrasando el dia y hora de celebracién en un intervalo maximo de
siete dias, incluso aunque el nuevo dia fijado no estuviera comprendido en el mes
correspondiente a aquél, conservando ésta el caracter de ordinaria.

Cabra del Santo Cristo, 4 de julio de 2023.- El Alcalde-Presidente, JuAN GUIDU LOPEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE GUARROMAN (JAEN)

2023/3329 Aprobacion definitiva de la modificacion de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto del ejercicio 2023.

Anuncio

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones, durante el plazo de
exposicion al publico, del acuerdo de aprobacién inicial, de la modificacién de las Bases de
Ejecucién del Presupuesto del ejercicio 2023, adoptado en fecha 2 de mayo de 2023, por el
Pleno del Ayuntamiento de Guarroman, ha quedado automaticamente elevado a definitivo
en los siguientes términos:

“Anadir la Base 32.7 a la siguiente redaccion:

Base 37.- Subvenciones directas.

Séptimo. Acordar la concesion directa de la siguiente subvencion:

Alfonso Giron del Moral: 330,00 €.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 177.2 en relacién con el articulo 169.3
del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales significando que contra la aprobacién definitiva del
expediente podrd interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el

plazo de dos meses contados desde el siguiente a la publicacién del presente edicto en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia, conforme se dispone en el articulo 171 del TRLRHL.

Guarroman, 21 de junio de 2023.- El Alcalde, ALBERTO RuBlo MOSTACERO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE HINOJARES (JAEN)

2023/3597 Aprobacion definitiva de la modificacién presupuestaria numero 4 del ejercicio
2023.

Anuncio

Ha quedado definitivamente, por no haberse presentado reclamaciones frente al mismo, el
expediente de modificacion de crédito, al Presupuesto del Ayuntamiento del ejercicio 2023,
publicado en el BOLETIN OFICIAL de la provincia nim. 113 de fecha 12 de junio de 2023,
de conformidad con lo establecido en el articulo 177.2, en relacion con el 169.3 del Texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de abril, cuyo texto literal dice asi:

Aumento de Gastos
Modificacién Org.|Prog.| Eco. |Vinc. Denominacién Importe
e o | [450 [ 2000 | [Feparecinesy consemacin e eces 20 Ty o0
920 2269901 Gastos diversos 1.000,00 €
459 16190922 Ampliacién y mejora bar social 2022 10.942,14 €
241 |1430122 Subvencién empleo IJA 2022 866,83 €
Total Aumento 82.808,97 €

Segundo: Para financiar la modificacién presupuestaria, se cuenta con los siguientes

recursos:
Aumento de Ingresos
Modificacién Org. Eco. Denominacién Importe
87000 Para gastos generales 82.808,97 €
Total Aumento 82.808,97 €

Contra la presente aprobacidon definitiva podra interponerse recurso contencioso
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, con sede en Jaén, durante el plazo de dos meses a partir de la
publicacion del presente edicto en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Hinojares, 4 de julio de 2023.- El Alcalde-Presidente, SANTIAGO JESUS IRUELA RODRIGUEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ORCERA (JAEN)
2023/3343 Nombramiento de Teniente de Alcalde.

Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento 2023-2316 de fecha 19 de junio de 2023
ha sido nombrado dofia Maria Belén Chinchilla Martinez en el cargo de Teniente de Alcalde,
lo que se publica a efectos de lo dispuesto en del articulo 46.1 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Orcera, 19 de junio de 2023.- El Alcalde-Presidente, JUAN FRANCISCO FERNANDEZ LOPEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (JAEN)

2023/3339 Delegacion de funciones de la Alcaldia en el Sequndo Teniente de Alcalde por
motivos de ausencia.
Edicto

Don David Rodriguez Martin, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Peal de Becerro
(Jaén).

Hace saber:
Que en el dia de hoy ha tenido a bien dictar el siguiente:

“Decreto:
“Vistas las facultades que me confiere la legislacion vigente, vistos los articulos 21y 23.3 de
la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 43 a 48 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

Resuelvo
Primero.- Ante mi ausencia por motivos personales Delegar las Funciones de esta Alcaldia,
desde el dia 02 al 09 de julio, en el Segundo Teniente de Alcalde don Raul Martinez Moreno,
comprendiendo dicha delegacion la totalidad de las funciones que corresponden al cargo de

Alcalde.

Segundo.- Publicar este Decreto de delegacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, el
cual surtira efecto desde el mismo dia de su firma, dando cuenta en el siguiente Pleno.

Tercero.- Notifiquese al interesado la presente Resolucién para su aceptacion”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Peal de Becerro, 21 de junio de 2023.- El Alcalde-Presidente, DAvID RODRIGUEZ MARTIN.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE POZO ALCON (JAEN)

2023/3340 Nombramiento de Concejal Delegado en Fontanar.

Anuncio
Por Decreto de Alcaldia de 20-06-2023, nimero 415/2023, se acuerda:

Primero.- Nombrar como Concejal-Delegado de la Alcaldia en el nucleo de poblacién de
Fontanar al Concejal don Jesus David Garcia Martinez.

Pozo Alcon, 21 de junio de 2023.- El Alcalde, IVAN CRUz LozANO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREBLASCOPEDRO
(JAEN)

2023/3334 Nombramiento de Tenientes de Alcalde.

Edicto

Don Juan Maria Ruiz Palacios, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torreblascopedro
(Jaén).

Hace saber:

Que esta Alcaldia, con fecha 21 de junio de 2023, ha dictado la Resolucién numero
2023-0915 que a continuacion se transcribe:

“ ... Vista la celebracién de las elecciones municipales el dia 28 de mayo de 2023, y
habiéndose procedido el dia 17 de junio de 2023 a la constitucion de la nueva Corporacién
Local. En virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 46.1 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales,

Resuelvo

Primero. Designar como Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Torreblascopedro a los
siguientes Concejales:

- Sra. dofa Ana Maria Ramos Martinez, como 12. Teniente de Alcalde.
- Sra. dona Elba Altagracia Trinidad, como 22. Teniente de Alcalde.
- Sr. don lldelfonso Diaz Martinez, como 3°. Teniente de Alcalde.

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa aceptacién de su cargo, les corresponde en
cuanto a tales, sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por el orden de su
nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a este
para el ejercicio de sus atribuciones.

Segundo. Notificar personalmente la presente resolucion a los designados, que se
considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la Resolucion de
nombramiento al BOLETIN OFICIAL de la Provincia para su publicacién en el mismo,
igualmente publicar la Resolucion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio
de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucién por el Alcalde.

Tercero. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta Resolucion en la primera sesién que

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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celebre.

Asi lo dispongo en el lugar al principio indicado y a fecha de la firma digital que consta al

“

margen. ... “.

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

Torreblascopedro, 21 de junio de 2023.- El Alcalde-Presidente, JUAN MARIA Ruiz PALACIOS.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREBLASCOPEDRO
(JAEN)

2023/3335 Delegaciones genéricas de la Alcaldia en Concejales.

Edicto

Don Juan Maria Ruiz Palacios, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torreblascopedro
(Jaén).

Hace saber:

Que esta Alcaldia, con fecha 21 de junio de 2023, ha dictado la Resolucién numero
2023-0914 que a continuacion se transcribe:

“ ... Una vez celebradas las Elecciones Locales del pasado dia 26 de mayo de 2019 y
constituido el nuevo Ayuntamiento, y con el objeto de dotar de una mayor celeridad y
eficacia a la actuacion municipal, esta Alcaldia, en uso de las facultades que le confieren los
articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, y considerando lo establecido en los articulos 43, 120 y 121 del Real Decreto
2.568/1986, de 28 de noviembre esta Alcaldia,

Resuelve:

Primero. Esta Alcaldia se reserva el ejercicio de las competencias relativas a Gobernacién y
Bienestar Social.

Segundo. Nombrar Concejala Delegada del Area de Economia y Hacienda, en favor de la 12,
Teniente de Alcalde, dofia Ana Maria Ramos Martinez.

Tercero. Nombrar Concejal Delegado del Area de Obras, Servicios y Medio Ambiente, en
favor de don Matias Lopez Moral.

Cuarto. Nombrar Concejal Delegado del Area de Seguridad, Salud y Consumo, en favor del
3er. Teniente de Alcalde, don lidelfonso Diaz Martinez.

Quinto. Nombrar Concejala Delegada del Area de Agricultura y Juventud, Festejos y
Deportes en Campillo del Rio, en favor de doifa Noelia Mufioz Moreno.

Sexto. Nombrar Concejala Delegada del Area de Desarrollo Local, Fomento, Deportes,
Festejos y Juventud, en favor de dofia Elba Altagracia Trinidad.

Séptimo. Nombrar Concejala Delegada del Area de Cultura, Igualdad y Participacién Vecinal,

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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en favor de dofa Francisca Diaz Garcia.

Octavo. Dichas delegaciones soélo llevan aparejadas las atribuciones de mera gestion o
encomienda de los servicios delegados, y en ningun caso, se entiende atribuida la facultad
de resolver mediante acto administrativos que afecten a terceros.

Noveno. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resoluciéon en la sesion
extraordinaria que se convoque en cumplimiento de lo previsto por el articulo 38 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.
designado y haciéndose publica en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia sin perjuicio de
una inmediata ejecutividad, todo ello de conformidad con lo que dispone el art. 23.3 de la
Ley 711985, de 2 de abril y 44 del Real Decreto 256811986, de 28 de noviembre.

Asi lo dispongo en el lugar al principio indicado y a fecha de la firma digital que consta al
margen. ... “.

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

Torreblascopedro, 21 de junio de 2023.- El Alcalde, JuAN MARIA Ruiz PALACIOS.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREDELCAMPO (JAEN)

2023/3331 Delegacion de funciones de la Alcaldia para la celebracion matrimonio civil.

Anuncio

Don Javier Chica Jiménez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Torredelcampo
(Jaén).

Hace saber:

Que con fecha 20 de junio de 2023 se ha dictado Resolucion de Alcaldia numero 116, que
literalmente dice:

“1.- De conformidad con las atribuciones que me confiere el articulo 21.1 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de bases del régimen local, en concordancia con el articulo 41 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
organizacioén, funcionamiento y régimen juridico de las entidades locales.

Resuelvo:
1.- Delegar la celebracién del matrimonio civil instado por don Francisco Gabriel Jiménez
Moreno y don Ignacio Vicufia Fernandez, expediente de matrimonio n° 0152/2023 del
registro civil de esta villa, que se celebrara el dia 24 de junio de 2023, a las 20:00 horas, en

el Concejal, don Tomas Torres Morales.

2.- Dar traslado de la presente resolucién al Sr. Torres Morales.”

Torredelcampo, 21 de junio de 2023.- El Alcalde-Presidente, JAVIER CHICA JIMENEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE UBEDA (JAEN)

2023/3327 Relacion definitiva de los/as aspirantes seleccionados/as que conforman la
Bolsa de Empleo, por orden de puntuaciéon, para el puesto de trabajo con
cbédigo numero 172 denominado Informador Turistico, en segundo y cuarto
lugar en el orden de prioridad.

Anuncio

Por Decreto de la Alcaldia numero 1722/2023 inscrito en el Libro de Decretos en fecha
20/06/2023 se resuelve, entre otros, aprobar la lista definitiva de los/as aspirantes
seleccionados/as, por orden de puntuacion, que conforman la bolsa de empleo para el
puesto de trabajo con c6digo numero 172 denominado Informador Turistico del Excmo.
Ayuntamiento de Ubeda (Jaén), en el Orden de Prioridad n° 2 y 4 respectivamente,
conforme a las Bases Reguladoras del procedimiento publicadas en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia de Jaén numero 176, de fecha 11 de septiembre de 2020.

Por la presente y en virtud de las competencias atribuidas al Alcalde en la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se hace publico el siguiente:

He resuelto:

Primero.- Aprobar la lista definitiva de los/as aspirantes seleccionados/as que se detallan en
el Anexo | de la presente resolucion, que conforman la bolsa de empleo, por orden de
puntuacion, para el puesto de trabajo con cédigo nimero 172 denominado Informador
Turistico, en segundo y cuarto lugar en el orden de prioridad.

Segundo.- Publicar la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén,
en el tablén de anuncios municipal y en la Sede Electrénica del Excmo. Ayuntamiento de
Ubeda (https://sede.ubeda.es), asi como a efectos solo informativos en el Portal de
Transparencia.

Anexo |-Bolsa de trabajo para Personal Laboral no permanente en el puesto de Informador
Turistico-Orden de prioridad n° 2 y 4 respectivamente:

DNI Apellidos y Nombre Prioridad Total
***1524** Gamez Leiva, Elena Maria 2 7,95 puntos
***0424* Sevilla Villacanas, Ana Cristina 2 6,40 puntos
***9650** Garcia Merino, M@ Carmen 4 5,59 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Ubeda, 20 de junio de 2023.- La Alcaldesa, ANTONIA OLIVARES MARTINEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y

FONDOS EUROPEQOS
DELEGACION TERRITORIAL EN JAEN

2023/3058 Anuncio de la Delegaciéon Territorial de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos de Industria, Energia y Minas de Jaén sobre informacioén publica en
relacién con la solicitud de Demasias de la Concesion de Explotacion "Aranda”
nam. 15998, sita en el término municipal de Martos (Jaén) a instancia de la
entidad Pladur Gypsum, S.A.

Anuncio

Con fecha 20 de abril de 2023, tiene entrada en el registro de esta Delegacién Territorial,
escrito del representante de la entidad titular de la Concesion "Aranda" nim. 15.998
solicitando las "DEMASIAS" generadas en dicha Concesién como consecuencia del cambio
del sistema geodésico de referencia oficial en Espafia (segun Real Decreto 1071/2007, de
27 de julio), todo ello de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 294/2016, de 15 de
julio, por el que se establece el procedimiento para la gestion de los derechos mineros y de
los derechos del dominio publico de hidrocarburos afectados por el cambio del sistema
geodésico de referencia.

Junto a la solicitud se aporta memoria técnica para la solicitud de demasias. En fecha 22 de
mayo de 2023 se aporta nueva memoria técnica que sustituye a la presentada con
anterioridad.

Con la tramitaciéon de las DEMASIAS solicitadas, la Concesion minera pasaria de las 4
cuadriculas mineras actualmente otorgadas (segun ED50) a 9 cuadriculas mineras (segun
ETRSB89), con las siguientes coordenadas:

Vértice Longitud (W) Latitud (N) HUSO
1-P.p. 4° 02’ 00" 37°43 40" 30

2 4° 02’ 00" 37° 44’ 40” 30

3 4° 01’ 00" 37° 44’ 40” 30

4 4° 01’ 00” 37°43 40" 30

En aplicaciéon del art. 57.1 del Real Decreto 2857/1978, por el que se aprueba el
Reglamento General para el Régimen de la Mineria, con fecha 4 de mayo de 2023 se
realizd el acto de demarcacion de las 9 cuadriculas mineras (resultantes tras la
consideracion de las demasias solicitadas), por lo que procede:

Publicar en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén el inicio del expediente de
declaracion de demasias a instancia de PLADUR GYPSUM, S.A. CIF: A-79087987 titular de
la Concesidn minera "Aranda" nim. 15.998.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Convocar al titular de la Concesiéon minera "Aranda" nim 15.998 afectada por el expediente
de declaracion de demasia para que en el plazo maximo de 10 dias contados a partir del dia
siguiente de la publicacién en el BOP de Jaén, manifiesten sus pretensiones o la renuncia al
otorgamiento de la totalidad o parte de las demasias, exponiendo los derechos, motivos y
justificaciones técnicas y econdmicas en que se apoyan.

Jaén, 5 de junio de 2023.- El Delegado Territorial, JAVIER CALVENTE GALLEGO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-3058



BOPMJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 132 Viernes, 07 de julio de 2023 Pag. 12386

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
ANDALUCIA. SECRETARIA DE GOBIERNO.
GRANADA

2023/3333 Nombramiento de Juez de Paz Titular.

Anuncio

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala de Gobierno de este Tribunal
Superior de Justicia, en sesidon celebrada el dia 23/05/2023, han sido nombrados los
sefiores que se indican, para desempefar los cargos que a continuacion se expresan:
Partido Judicial de Jaén.

Dofa Inmaculada Lopez Medina Juez de Paz Titular de Huelma (Jaén).

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo General

del Poder Judicial, en el plazo de un mes, contado de fecha a fecha desde la notificacion, o
publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia correspondiente.

Granada, 20 de junio de 2023.- El Secretario de Gobierno del TSJA, PEDRO JESUs CAMPOY LOPEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
DE LA S.A.T. NINCHEZ, DE BAEZA (JAEN).

2023/3220 Exposicién e informaciéon publica de los estatutos y ordenanzas de la
Comunidad de Regantes S.A.T. Ninchez.

Anuncio

Se comunica la exposicion e informacién publica de la revision y renovacion de los Estatutos
y Ordenanzas de la Comunidad de Regantes de la S.A.T. Ninchez, del término municipal de
Baeza (Jaén), celebrada en junta ordinaria el lunes 5 de junio de 2023, en 22 convocatoria a
las 19:00 horas en los salones de la Junta Central de Regantes Cuenca Alta del
Guadalquivir, sitios en la calle Aladrero 2 Bajo 4 de Baeza (Jaén). Los citados Estatutos
permaneceran expuestos durante, al menos, 30 dias.

Jaén, 13 de junio de 2023.- El Presidente, JUAN MORA LOPEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
LOS CUARTOS DE LAS ALBAHACAS, DE SANTO TOME
(JAEN).

2023/3284 Convocatoria Junta General Extraordinaria de fecha 10 de julio 2023.

Anuncio
Por la presente se convoca a todos los comuneros de la Comunidad de Regantes Los
Cuartos de Las Albahacas a la Junta General Extraordinaria que se celebrara el dia 10 de
julio del 2023 a las 19:30 horas en primera convocatoria y a las 20:00 horas en segunda
convocatoria, en el salén de actos de la Cooperativa Santo Tomas Apdstol, de Santo Tomé,
sita en Carretera de Ubeda s/n, para tratar el siguiente

Orden del dia:

Primero.- Lectura y aprobacién si procede del Acta de la sesién anterior.

Segundo.- Actualizacién del proyecto de la nueva balsa. Presupuesto orientativo. Ratificar y
facultar a un representante para la firma de documentacion.

Tercero.- Ruegos y preguntas.
Se recuerda a los Sres. participes que, en caso de celebrarse la Asamblea en segunda

convocatoria, seran validos los acuerdos que se tomen, cualquiera que sea el nimero de
asistentes.

Santo Tomé, 19 de junio de 2023.- El Presidente, JULIAN BERZOSA RODRIGUEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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