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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE NOALEJO (JAÉN)

2023/2038 Relación provisional de admitidos para cubrir plazas como Laboral Fijo. 

Anuncio

Visto que ha transcurrido el plazo previsto en las Bases para la presentación de instancias
para la selección de personal laboral fijo, mediante procedimiento de estabilización de
empleo temporal de la DA sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público.
 
Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión y examinada la
documentación que acompaña y de conformidad con lo establecido en el artículo 20 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del
Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administración General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, y el artículo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
 

Resuelvo

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos para
las plazas que seguidamente se relacionan:
 

5 plazas de Peón
Relación de Aspirantes Admitidos DNI

ARRIAZA MOLINERO, MIGUEL ÁNGEL **3638***
ARRIAZA ORDOÑEZ, JOSÉ LUIS **3739***
BOUDHAN ADDARCAOUI, SAMIR **6310***
BULLEJOS CALVO, JESÚS **2584***
GALÁN NOVILLO, ENRIQUE **1155***
LÓPEZ CONDEARENA, VICTOR **5857***
LOPEZ SANCHEZ, JOAQUIN **5972**
MOLINERO GUTIERREZ, FRANCISCO **9683***
ROBLES LERMA, JESÚS **6612***
No existen aspirantes excluidos en este proceso

Una plaza de Cocinero/a Guardería
No existen aspirantes admitidos en este proceso

Relación de Aspirantes Excluidos DNI Causa
MARTOS BOLIVAR, ELISABET **3526*** 4

Una plaza Cuidador Infantil Guardería
Relación de Aspirantes Admitidos DNI

ÁLVAREZ HERNÁNDEZ, ALBA MARÍA **1410***
DE LA CRUZ EXPÓSITO, MÓNICA MARÍA **5009***
LOMAS BOLIVAR, MARÍA GLORIA **0544***
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MOLINERO GONZALEZ, MARÍA DEL CARMEN **0179***
MORENO TRUJILLO, JUAN ÁNGEL **2512***
No existen aspirantes excluidos en este proceso.

Una plaza de Director/a Guardería Infantil
Relación de Aspirantes Admitidos DNI

MARTOS ORTEGA, FRANCISCO JAVIER **3458***
Relación de Aspirantes Excluidos DNI Causa

LOMAS BOLIVAR, MARÍA GLORIA **0544*** 4
Dos plazas de Limpiador/as

Relación de Aspirantes Admitidos DNI
BERNAL OSTOS, INMACULADA **7932***
BULLEJOS CALVO, JESÚS **2584***
COLLADO FOCHE, JUANA **1437***
GALLEGO MUÑOZ, MARÍA LUISA **3467***
LOPEZ CONDEARENA, VICTOR **5857***
No existen aspirantes excluidos en este proceso.

Dos plazas de Monitor/a Escuela de Verano-Aulas Abiertas
Relación de Aspirantes Admitidos DNI

ALVAREZ HERNANDEZ, ALBA MARÍA **1410***
ARRIAZA HINOJOSA, CELIA **1491***
DE LA CRUZ EXPÓSITO, MÓNICA MARÍA **5009***
DEL MORAL RAMOS, FÁTIMA **0687***
LOMAS BOLIVAR, MARÍA GLORIA **0544***
MARTÍNEZ SANTOS, JOSÉ ANTONIO **3871***
No existen aspirantes excluidos en este proceso.

1 plaza de Monitor de Deportes
Relación de Aspirantes Admitidos DNI

ALVAREZ OSORIO, VICTOR MANUEL **0461***
No existen aspirantes excluidos en este proceso.

CAUSAS DE EXCLUSIÓN:

1.- Falta presentación Anexo I (solicitud)
2.- Falta Fotocopia del DNI.
3.- Documentación presentada fuera de plazo.
4.- No presentación titulación mínima requerida.
5.- No presentación certificado médico.
6.- No presentación de declaración jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
de ninguna Administración Pública.

SEGUNDO.- Publicar la relación provisional de admitidos y excluidos, en la sede electrónica
de este Ayuntamiento https://noalejo.sedelectronica.es/info.0 en el Tablón de Anuncios y en
el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia.

Los/as aspirantes excluidos/as, podrán en el plazo de diez días hábiles, contados a partir
del día siguiente a la publicación en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia de Jaén, subsanar
las deficiencias que por su naturaleza sean subsanables de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Pública.

Quienes dentro de dicho plazo no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser
admitidos/as, serán definitivamente excluidos/s del proceso selectivo. Así mismo tiempo

https://noalejo.sedelectronica.es/info.0
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aquellos/as aspirantes que hayan detectado errores en la consignación de sus datos
personales podrán ponerlo de manifiesto en el plazo establecido.

Si transcurrido el plazo no se hubieran presentado reclamaciones a esta lista provisional, se
entenderá elevada esta Resolución automáticamente a definitiva.

Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria del
proceso de selección referenciado, a los efectos de que durante el plazo de diez días
hábiles los aspirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompañar los documentos
preceptivos que hayan motivado su no admisión.ec

Noalejo, 10 de abril de 2023.- El Alcalde, ANTONIO MORALES TORRES.
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