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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALDEAQUEMADA (JAÉN)

2023/1924 Anuncio de aspirantes aprobados para cubrir varias plazas de la convocatoria
excepcional de estabilización de empleo temporal, mediante concurso de
méritos, propuesta de nombramientos y contrataciones y constitución de bolsa
de empleo. 

Anuncio

Habiendo concluido la baremación de experiencia y méritos, así como el plazo para formular
reclamaciones, en relación con el proceso de estabilización de empleo temporal para cubrir
varias plazas para el Ayuntamiento de Aldeaquemada, mediante sistema de concurso,
cuyas bases fueron aprobadas por Resolución de Alcaldía nº 85/2022, de fecha 16 de
diciembre de 2022, cuya convocatoria fue publicada en el Boletín Oficial del Estado de 29
de diciembre de 2022, se publica, para su general conocimiento, que se ha resuelto.
 
PRIMERO. Determinar definitivamente los siguientes aspirantes aprobados que se detallan y
proponer su nombramiento como funcionarios de carrera:
 

Oficial de Electricidad

 Identidad del Aspirante NIF Puntos Obtenidos
1 Collado Morales, José ***9484** 100,00

 

Oficial de Obras y Mantenimiento

 Identidad del Aspirante NIF Puntos Obtenidos
1 Font Masdemont, Cesáreo ***2492** 100,00
2 Parrilla Pliego, Cipriano ***3656** 100,00

 
SEGUNDO. Determinar definitivamente los siguientes aspirantes aprobados que se detallan y
proponer su contratación como personal laboral fijo:
 

Monitor/a Deportes

 Identidad del Aspirante NIF Puntos Obtenidos
1 Díaz Gallo, María Providencia ***3851** 100,00
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Operario/a de Limpieza

 Identidad del Aspirante NIF Puntos Obtenidos
1 Font Masdemont, Faustina ***4348** 86,02

 
Los aspirantes propuestos deberán acreditar ante este Ayuntamiento, en el plazo de veinte
días naturales desde la publicación del presente Anuncio los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.
 
Se advierte que quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentación o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podrán ser nombrados y/o contratados, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participación.
 
Así mismo, se propone la inclusión en la bolsa de trabajo de los puestos que se indican, de
los siguientes candidatos que no han superado el proceso de selección, por este orden:
 

ANEXO I

Oficial de Electricidad

 Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
1 Masdemont Sánchez, Mónica ***3702** 40,28
2 Fernández Fernández, Jesús Manuel ***2423** 40,14
3 Cortés Salcedo, Emilio ***1315** 0,00
4 Masdemont Sánchez, Francisco Miguel ***3702** 0,00

 

ANEXO II

Oficial de Obras y Mantenimiento

 Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
1 Ginés Téllez, Andrés Ángel ***3728** 41,75
2 Manzanares Féter, Fermín ***3854** 39,19
3 Sánchez Blanco, Ángel ***3833** 5,71
4 Rodado Gomarí, Leandro ***3534** 3,72
5 Cortés Salcedo, Emilio ***1315** 0,00

 

ANEXO III

Monitor/a Deportes

 Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
1 Granero Peces, Petra ***4100** 84,00
2 Rodado Navas, Esther ***2558** 46,71



Número 71  Viernes, 14 de abril de 2023 Pág. 6693

 

ANEXO IV

Operario/a de Limpieza

 Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
1 Banegas Fernández, Justa ***9438** 40,92
2 Sánchez Martínez, Inmaculada ***3457** 36,04
3 Borja Tera, Natalia ***3828** 34,96
4 Téllez Martínez, María Teodora ***2388** 32,52
5 Rodado Navas, Esther ***2558** 26,71
6 Castilla Banegas, Cristina ***2669** 26,63
7 Téllez Marchán, Nathan ***1220** 25,79
8 Téllez García, María Josefa ***4403** 23,08
9 Fernández Vela, María Ángeles ***3824** 22,71

10 Collado Marín, Laura ***4485** 20,50
11 Enguita García, Beatriz ***7570** 15,17
12 Gualda Gálvez, Noelia ***0956** 0,00

 
Según lo establecido en el punto séptimo de las bases que rigen tal proceso, el orden que
se ha tenido en cuenta para dirimir el empate en la puntuación de los aspirantes ha sido la
mayor experiencia en la Administración pública, seguidamente se ha atendido a la
formación, si aun así ha persistido el empate, se ha ordenado por orden alfabético, y si aun
así persistiera, se desharía el empate mediante sorteo.

Aldeaquemada, 11 de abril de 2023.- El Alcalde-Presidente, MANUEL FERNÁNDEZ VELA.
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