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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA CAROLINA (JAEN)

2023/1251 Aprobacion inicial de propuesta de Reglamento Orgéanico Municipal.

Anuncio

El Ayuntamiento Pleno, en sesidn extraordinaria y urgente celebrada el dia 7 de marzo de
2023, ha adoptado acuerdo de aprobacion inicial de la propuesta del Reglamento Organico
Municipal del Excmo. Ayuntamiento de La Carolina (Jaén) (Expte.131/2023).

De conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, el expediente se somete a informacion publica y audiencia de los
interesados, durante el plazo de treinta dias habiles, a partir del siguiente a la fecha de
publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, para la presentacién
de reclamaciones y sugerencias.

En el caso de que no se presenten reclamaciones o sugerencias, este acuerdo provisional
se entendera definitivamente adoptado.

PROPUESTA REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL
AYUNTAMIENTO DE LA CAROLINA

<< REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CAROLINA (JAEN)”
PREAMBULO
TITULO PRELIMINAR: DISPOSICIONES GENERALES

TITULO PRIMERO: DE LOS TRATAMIENTOS HONORIFICOS Y SIMBOLOS DEL AYUNTAMIENTO DE LA
CAROLINA

TITULO SEGUNDO: DEL ESTATUTO DE LOS MIEMBROS CORPORATIVOS DEL AYUNTAMIENTO DE LA
CAROLINA

- CAPITULO PRIMERO: ADQUISICION, SUSPENSION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO DE LAS
CORPORACIONES LOCALES.

- CAPITULO SEGUNDO: DERECHOS Y DEBERES

- CAPITULO TERCERO: GRUPOS POLITICOS

- CAPITULO CUARTO: REGISTRO DE INTERESES

TITULO TERCERO: DE LA JUNTA DE PORTAVOCES

TITULO CUARTO. LA ORGANIZACION MUNICIPAL

- CAPITULO PRIMERO: ORGANOS UNIPERSONALES DEL MUNICIPIO

- SECCION PRIMERA: DEL ALCALDE/SA
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- SECCION SEGUNDA: DE LOS TENIENTES DE ALCALDIA

- SECCION TERCERA: DE LOS CONCEJALES DELEGADOS

- CAPITULO SEGUNDO: LOS ORGANOS COLEGIADOS DEL MUNICIPIO
- SECCION PRIMERA: DEL PLENO

- SECCION SEGUNDA: DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

- SECCION TERCERA: DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS

- SECCION CUARTA: DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS

- SECCION QUINTA: DE LOS CONSEJOS SECTORIALES

- SECCION SEXTA: DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y DESCENTRALIZADOS PARA LA GESTION
DE SERVICIOS

TITULO CUARTO: FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS NECESARIOS DEL AYUNTAMIENTO
- CAPITULO PRIMERO: FUNCIONAMIENTO DEL PLENO

- SECCION PRIMERA: SESIONES DEL PLENO

- SECCION SEGUNDA: DE LOS DEBATES

- SECCION TERCERA: DE LAS VOTACIONES

- SECCION CUARTA: DEL CONTROL Y FISCALIZACION POR EL PLENO DE LA ACTUACION DE LOS DEMAS
ORGANOS DE GOBIERNO

- SECCION QUINTA: FE PUBLICA
- CAPITULO SEGUNDO: FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.
- CAPITULO TERCERO: FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS

- CAPITULO CUARTO: REGLAS ESPECIALES DE FUNCIONAMIENTO DE LOS DEMAS ORGANOS
COMPLEMENTARIOS

TITULO QUINTO: FUNCIONAMIENTO POR MEDIOS ELECTRONICOS DE LAS SESIONES DE LOS ORGANOS
COLEGIADOS DEL AYUNTAMIENTO

TITULO SEXTO: DEL ESTATUTO DEL VECINO

- CAPITULO PRIMERO: DERECHOS Y DEBERES DE LOS VECINOS
- CAPITULO SEGUNDO: DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
TITULO SEPTIMO. DE LAS REGLAS DE PROTOCOLO
DISPOSICION ADICIONAL

DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL
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Preambulo

En cumplimiento del principio de autonomia local y lo establecido en el articulo 123 de la
Ley de Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 57/2003 y Disposicion Transitoria
Primera de ésta ultima, los Municipios de gran poblacién, deben redactar una serie de
Reglamentos Organicos, entre los que figuran los reguladores de los 6rganos
complementarios, los distritos y los niveles esenciales de la organizacién municipal y el
drgano para la resolucion de las reclamaciones econémico-administrativas.

Con este Reglamento Organico Municipal el Ayuntamiento de La Carolina hace uso de la
posibilidad legal contemplada en el articulo 122.3 Ley de Bases de Régimen Local,
regulando: el Pleno y sus comisiones por un lado y los Organos de Gobierno necesarios,
Alcalde/sa, Tenientes de Alcaldia y Junta de Gobierno Local por otro; asi como los demas
oérganos complementarios del ejecutivo municipal, como los Concejales/as-Delegados/as,
figura no contemplada expresamente en la ley, pero que, no obstante, al amparo de la
autonomia municipal, constitucionalmente garantizada y la potestad de autoorganizacién
que de la misma deriva, nada impide su establecimiento e integracion dentro y bajo la
dependencia organica de las grandes areas en que se configura la Administracion Municipal.
El modelo organizativo por el que se opta prevé la distribucion de la accion de la
administracién municipal en areas de gobierno, que constituyen los niveles esenciales de la
organizacion municipal, al frente de las cuales se situara a un Concejal/a. Dichas areas se
estructuran a su vez en otros érganos y unidades administrativas ordenadas bajo el principio
de jerarquia.

Por ello este Ayuntamiento estima necesario regular los aspectos sefialados a través de
este Reglamento Organico Municipal.

Todo ello viene a justificar la adecuacién de la norma a los principios de buena regulacion
previstos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, cumpliendo con ello la obligacion
de las Administraciones Publicas de actuar de acuerdo con los principios de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia.

Titulo Preliminar. Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto

El Ayuntamiento, ejerciendo la potestad reglamentaria y de autoorganizaciéon que otorgan
los articulos 4 y 20.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, el articulo 24.b) del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local aprobado por Real Decreto 781/1986, de 18 de abiril, y el articulo 4 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, regula la organizacién y el
régimen de funcionamiento del Ayuntamiento y la Ley 5/2010 de 11 de junio de Autonomia
Local de Andalucia.

El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién y el régimen de
funcionamiento de los Organos de Gobierno y Administracién de este Municipio.
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Los preceptos de este Reglamento se aplicaran preferentemente siempre que no vayan en
contra de disposiciones de rango legal que sean de obligado cumplimiento, teniendo en
cuenta que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, tiene
caracter basico, e, igualmente, los articulos 1, 2, 3.2, 18, 22, inciso primero, 25, 26, 34, 48,
49, 50, 52, 54, 56, 57, 58, 59, 69 y 71 del Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto 781/1986, de 18 de abril.
Para lo no previsto en el presente Reglamento, seran de aplicacion supletoria las
disposiciones del Reglamento de organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, o norma
reglamentaria que lo modifique o sustituya.

Articulo 2. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el régimen de
funcionamiento de los Organos de Gobierno y Administracién de este Municipio.

Articulo 3. Los preceptos de este Reglamento se aplicaran preferentemente siempre que no
vayan en contra de disposiciones de rango legal que sean de obligado cumplimiento,
teniendo en cuenta que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, tiene caracter basico, e, igualmente, los articulos 1, 2, 3.2, 18, 22, inciso primero, 25,
26, 34, 48, 49, 50, 52, 54, 56, 57, 58, 59, 69 y 71 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto 781/1986, de 18
de abril. Para lo no previsto en el presente Reglamento, seran de aplicacién supletoria las
disposiciones del Reglamento de organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1996, de 28 de noviembre, o norma
reglamentaria que lo modifique o sustituya.

Articulo 4. El Ayuntamiento tiene la potestad de gobierno y administracion municipal, siendo
organos necesarios del Ayuntamiento:

- El/La Alcalde/sa.

- Los Tenientes de Alcaldia.

- El Pleno.

- La Junta de Gobierno Local.

- La Comision Especial de Cuentas.

Son 6rganos complementarios del Ayuntamiento que pueden constituirse, siempre que las
leyes autonémicas no contemplen ningun otro:

- Los Concejales/as Delegados/as, en su caso.
- Las Comisiones Informativas que se constituyan.

Titulo Primero. De los Tratamientos Honorificos y Simbolos del Ayuntamiento de La Carolina
Articulo 5. Tratamiento Honorifico

Concesion al Ayuntamiento de La Carolina del tratamiento de Excelencia, por Real Decreto
de Alfonso Xlll, dado a 4 de junio de 1912, queriendo dar una prueba de su Real aprecio a
la ciudad de La Carolina, por su constante adhesién a la Monarquia Constitucional, por el
desarrollo de su industria y agricultura y con motivo de la conmemoracion del VII centenario
de la batalla de las Navas de Tolosa. (Gaceta de Madrid nim. 158, de 6 de junio de 1912).
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Articulo 6. El Escudo

El Escudo del Municipio fue aprobado por Resolucion de 26 de abril de 2013 de la Direccion
General de Administracién Local, de la Consejeria de Administracion Local y Relaciones
Institucionales de la Junta de Andalucia, por la que se admite la inscripcion en el Registro
Andaluz de Entidades Locales del escudo del municipio de La Carolina (Jaén).

Queda definido de la siguiente manera:

Escudo de armas del monarca Carlos |l de Espafa, de boca o contorno rectangular,
cuadrilongo y redondeado ligeramente por su parte inferior acabando en punta, al modo
tradicional espafol, con campo cuartelado en 10.

| Cuartel: En campo de oro, cuatro palos de gules, que es de las armas de Aragén.

Il Cuartel: Cuartel flanquisado, jefe y punto de oro y cuatro bastones de gules, flancos de
plata con aguilas de sable coronadas, que es de las armas de Sicilia.

Il Cuartel: En campo de gules, una faja de plata, que es de las armas de Austria.

IV Cuartel: Campo de azur, sembrado de flores de lis de oro y bordura componada de plata
y gules, que es de las armas de Borgofia Moderna.

V Cuartel: En Campo de oro, seis flores de lis de azur dispuestas una, dos, dos, una, que es
de las armas del Ducado de Parma.

VI Cuartel: En campo de oro, cinco roeles o bolas de gules, dispuestas una que es tortillo de
azur en jefe cargado de tres flores de lis de oro, dos, dos y una, que es de las armas del
Ducado de Toscana.

VIl Cuartel: Bandado de oro y azur con la bordura de gules, que es de las armas de
Borgofia Antigua.

VIII Cuartel: En campo de sable, un ledn de oro, coronado de oro, lampasado y armado de
gules, que es de las armas de Brabante.

IX Cuartel: Entado en punta, campo de oro con ledn de sable armado y lampasado de gules,
que es de las armas de Flandes.

X Cuartel: Entado en punta, campo de plata con un aguila de gules coronada, picada y
membrada de oro, cargado el pefio de un creciente trebolado de lo mismo, que es de las
armas del Tirol.

- Sobre el todo, escudete cuartelado en cruz.

| y IV Cuartel: Campo de gules y un castillo de oro, almenado de tres almenas, mazonado
de sable y aclarado de azur, que es de las armas de Castilla.

II'y Il Cuartel: Campo de plata y un ledn de gules, coronado de oro, lampasado y armado de
oro, que es de las armas de Leén.
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V Entado en punta, campo de plata y una granada al natural rajada de gules, tallada y
hojada de dos hojas de sinople, que es de las armas de Granada.

- Sobre el todo del todo, escudete oval de azur con tres flores de lis de oro y bordura de
gules, que es de las armas de la Casa Real de Borbon-Anjou.

- Timbre de corona real cerrada y forrada de gules, compuesta de un circulo de oro y
pedreria, con ocho florones y ocho perlas intercaladas, cerrada con ocho diademas
guarnecidas, también de perlas, que convergen en un mundo de azur con un ecuador y un
semimeridiano de oro, y sumado de una cruz de oro.

- Collar del Tois6n de Oro, que parte y pende de la parte inferior del escudo.

- Collar de la orden de Carlos Il que parte del extremo superior del escudo y rodea al mismo
terminando en la Gran Cruz de la Orden.»

Articulo 7. El Pendon

Decreto 64/1986, de 9 de abril, de la Consejeria de Gobernacién de la Junta de Andalucia,
(BOJA 40, de 9 de mayo de 1986), por el que se autoriza al Ayuntamiento de La Carolina
(Jaén), para adoptar su Pendén municipal, definido en la forma siguiente: En forma de
bandera, con longitud igual a tres medios de la anchura, sobre fondo de color marrén
carmelita, en el centro, escudo de la ciudad que es el de las armas reales de la corona de
Espafa del rey Carlos Ill, con collares del Toison de Oro y de la Orden de Carlos Ill; corona
cerrada al timbre. Rodeando al escudo el lema en letras de oro, que partiendo de la cumbre
dice: Real Carolina, Capital de las Nuevas Poblaciones de Sierra Morena; debajo del lema,
horizontalmente, en oro, las cifras 1212, 1573 y 1767. Queda orlado por cadenas de oro,
rotas en la punta por la Santa Cruz del mismo metal.

Articulo 8. Logotipo

Resolucion de 25 de julio de 2008 de la Direccidon General de la Administracion Local, por la
que se admite la inscripcién en el Registro Andaluz de Entidades Locales el logotipo del
municipio de La Carolina (Jaén). (Expediente num. 009/2008/SIM). (BOJA 162, de 14 de
agosto de 2008). Aprobado en Pleno de 2 de julio de 2008. Con la siguiente descripcion:
Imagen representativa del Palacio del Intendente Olavide, compuesta por la fachada de la
planta alta y su atico. Conformada por cuatro columnas déricas pareadas sobre zdcalo,
dejando marcada una calle central donde se abre un 6culo. Sobre esta planta, una cornisa
quebrada sobre la que se sitian en el eje de cada columna cuatro florones, y sobre el 6culo
el escudo de Carlos lll.

Articulo 9. El Himno

Resolucion de 26 de septiembre de 2011, de la Direccion General de Administracion Local,
por la que se admite la inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades Locales el himno del
municipio de La Carolina (Jaén). (BOJA 200, de 11 octubre 2011). Aprobado en el Pleno
municipal de 18 de febrero de 2011. Con la siguiente letra:
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Quiero cantar a mi ciudad
un himno nuevo de verdad
que hable de amor, que ofrezca paz
y a todos brinde la amistad.

Ciudad de sol y mineral,
que Andalucia la ve brillar,
sabe vivir en libertad
dando a la vida su bondad.
Por esta tierra de Jaén
renace el vergel
de San Juan de la Cruz.
La Carolina le hizo Patron
y aqui quedo como andaluz.

ESTRIBILLO

La Carolina es la ciudad
a la que entrego mi corazon
belleza pura es su arquitectura,
fruto sonado de la llustracion.
En la Pefiuela, viejo solar
Carlos tercero la hizo fundar.
Sierra Morena les enamoré
y el emigrante
de otros lugares
se hizo espanol.

FINAL
La Carolina, La Carolina, es mi pasion.

Titulo Segundo. Del Estatuto de los Miembros Corporativos del Ayuntamiento de La
Carolina

Articulo 10. Todos los miembros de la Corporacidon gozan de los derechos y estan
sometidos a los deberes establecidos en la legislacién vigente, con las peculiaridades que
se regulan en el presente Reglamento.

El/La Alcalde/sa del Ayuntamiento recibira el tratamiento de sefioria.

Capitulo Primero. Adquisicién, Suspension y Pérdida de la Condicién de Miembro de las
Corporaciones Locales

Articulo 11. La adquisicion de la condicion de miembro de la Corporacién, la determinacion
del numero de miembros que compondran la misma, el procedimiento de eleccion, la
duracién del mandato y los supuestos de inelegibilidad e incompatibilidad son los regulados
en la Legislacion estatal, en concreto en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
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Régimen Local, y en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Articulo 12. Las candidaturas que se presenten para las elecciones municipales deberan
tener en los términos del articulo 44 bis de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, una composicion equilibrada de mujeres y hombres, de forma
que en el conjunto de la lista los candidatos de cada uno de los sexos supongan como
minimo el cuarenta por ciento. Cuando el nUmero de puestos a cubrir sea inferior a cinco, la
proporcién de mujeres y hombres sera lo mas cercana posible al equilibrio numérico.

Articulo 13. Los/Las Concejales/as electos deberan presentar la credencial ante la
Secretaria y realizar la declaraciéon sobre causas de posible incompatibilidad y sobre
cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar ingresos econémicos.
Formularan, asimismo, declaracion de sus bienes patrimoniales, que se realizara antes de la
toma de posesion del cargo.

Los Concejales y las Concejalas electos deberan disponer del certificado de firma
electrénica para sus relaciones con la Corporacion y la ciudadania, y preferentemente se
utilizara la notificaciéon por medios electronicos para la recepcion de documentacion oficial
interior de la corporacion.

Articulo 14. El/La Concejal/a perdera su condicion de tal:

- Por decisién judicial firme, que anule la eleccién o proclamacion.

- Por fallecimiento o incapacitacion, declarada por decision judicial firme.

- Por extincién del mandato al expirar el plazo del mismo, sin perjuicio de que continte en
sus funciones solamente para la administracién ordinaria hasta la toma de posesién de sus
sucesores.

- Por renuncia, que debera hacerse efectiva ante el Pleno de la Corporacion.

- Por incompatibilidad, en los supuestos y condiciones establecidos en la Legislacion
electoral.

- Por pérdida de la nacionalidad espafiola
Capitulo Segundo. Derechos y Deberes

Articulo 15. Los miembros de la Corporacidon Local gozan, una vez que han tomado
posesion del cargo, de los honores, prerrogativas y distinciones propios del mismo que se
establezcan en las leyes estatales y en las que las desarrollen, y estan obligados al
cumplimiento estricto de sus deberes y obligaciones inherentes en aquel.

Articulo 16. Los miembros de las Corporaciones Locales tienen el derecho y el deber de
asistir, con voz y voto, a las sesiones del Pleno y a las de aquellos otros érganos colegiados
de que formen parte, salvo justa causa que se lo impida, que deberan comunicar con la
antelacién necesaria al Presidente de la Corporacion.
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Las ausencias de los miembros de la Corporacion del término municipal que sean
superiores a ocho dias deberan comunicarse al Alcalde/sa, haciéndolo por escrito, bien
personalmente o por medio del Portavoz del Grupo Politico, concretando la duracién
previsible de la ausencia.

Articulo 17. Los miembros de la Corporacién municipal tienen derecho a recibir retribuciones
por el ejercicio de sus cargos cuando los desempefien con dedicacién parcial o exclusiva
con las limitaciones y el régimen retributivo establecido en la Legislacién de Régimen Local,
en la Ley de Presupuestos del Estado y en el Presupuesto Municipal.

El Pleno de la Corporacién podra incluir en los Presupuestos Generales del Ayuntamiento,
dotaciones econdmicas destinadas a los Grupos Municipales para sufragar sus gastos de
funcionamiento, de acuerdo con lo establecido en el art. 73.3 de la Ley 7/85 y la
modificacion operada por la Ley 11/99, de 21 de abril.

El Pleno de la corporacion, con cargo a los Presupuestos anuales de la misma, podra
asignar a los grupos politicos una dotacion econdémica que debera contar con un
componente fijo, idéntico para todos los grupos y otro variable, en funcion del numero de
miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso, se establezcan con
caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado y sin que puedan
destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la
corporacion o a la adquisicidon de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter
patrimonial.

Estas dotaciones estaran recogidas en las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal.
El devengo y el pago de las subvenciones a los grupos politicos quedaran condicionados a
la justificacion de la adquisicion de los efectos pertenecientes a una misma formacion
politica, que ademas impone dos condiciones adicionales: 1.?) la adquisicion de la condicién
plena del cargo, y 2.2) el ejercicio efectivo del cargo para el que hubiesen sido elegidos.

En este sentido, el Grupo politico se constituyese en comunidad de bienes (del patrimonio
comun, las subvenciones) y, como tal, se constituya en sujeto pasivo de los tributos,
teniendo, a este fin, un cédigo de identificacion fiscal (CIF) propio, ya que fiscalmente se
admite esta figura (articulo 35 de la LGP), y una cuenta bancaria propia independiente de la
del Partido Politico al que pertenezca el grupo.

Los grupos politicos deberan llevar una contabilidad especifica de la dotacién, que pondran
a disposicion del Pleno de la corporacion siempre que éste se lo pida.

El Pleno de la Corporacion fijara la cuantia de las retribuciones, asistencias e
indemnizaciones del Alcalde/sa y concejales/as y sus modalidades dentro de las
correspondientes consignaciones presupuestarias y con los limites que, con caracter
general, se establezcan.

Dichas percepciones responderan a criterios de igualdad y no discriminacién, en funcion de
las atribuciones conferidas.

Todas las percepciones de los miembros de la Corporacién estaran sujetas a las normas
tributarias de caracter general.
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En los Ayuntamientos de Municipios con poblacion comprendida entre 3.001 y 10.000
habitantes, los miembros que podran prestar sus servicios en régimen de dedicacion
exclusiva no excedera de tres.

Si la dedicacion es exclusiva, seran dados de alta en la Seguridad Social, asumiendo la
Corporacion el pago de las cuotas empresariales que corresponda. El reconocimiento de la
dedicacion exclusiva de un miembro de la Corporacion exigira la dedicacion preferente del
mismo a las tareas propias de su cargo. En todo caso, el resto de dedicaciones seran
marginales y en caso de ser remuneradas debera obtener por parte del Pleno de una
declaracion formal de compatibilidad.

Articulo 18. 1. Todos los miembros de las Corporaciones Locales tienen derecho a obtener
del Alcalde/sa o de la Junta de Gobierno Local cuantos antecedentes, datos o informaciones
obren en poder de los servicios de la Corporacion y resulten precisos para el desarrollo de
su funcion.

2. Los Concejales tendran acceso a cuantas informaciones, documentos y antecedentes
obren en poder de los servicios municipales, y a la obtencién de copias o a la remision en
soporte informatico de los archivos correspondientes, en los términos previstos en la
legislacién de régimen local, y con respeto en todo caso a lo dispuesto en la legislacion de
proteccion de datos y a los derechos de terceros.

3. La remision de la informacion se hara, en todo caso, en soporte informatico, siempre que
sea posible, salvo que se manifestara por el/la concejal/la, la imposibilidad técnica
acreditada y puntual de recibirla en dicha forma, en cuyo caso, se les citara, en el
departamento correspondiente para ver dicha informacion, pudiéndose solicitar copia
documental concreta.

4. El derecho de acceso a la informacion se refiere a datos, informaciones o documentos
existentes, y no incluye, por lo tanto, la elaboracion de estadisticas, resumenes o informes
de la documentacion puesta a disposiciéon de los/as concejales/as por parte de las unidades
administrativas del Ayuntamiento, excepto en los casos en que la legislacién de régimen
local asi lo establezca.

5. El acceso a la informacion debera solicitarse por escrito a través de la sede electrénica
del ayuntamiento. Las peticiones de informacién deberan ser razonadas, salvo que se
refieran a la obtencién de certificaciones de acuerdos o resoluciones.

6. La peticion de acceso a la informacién se entendera concedida por silencio administrativo
en caso de que no se dicte resolucién o Acuerdo denegatorio en el término de cinco dias, a
contar desde la fecha de entrada de la solicitud.

7. La informacién solicitada estara a disposicion del solicitante desde el otorgamiento
expreso o tacito de la peticion, o desde que la solicitud haya sido recibida por el servicio
administrativo que deba suministrarla, cuando no se requiera previa autorizacién. Dicho
plazo podra ampliarse hasta un total de cinco dias naturales en los casos en que razones de
orden practico o técnico, o la naturaleza propia de la informacién, asi lo requieran, debiendo
justificarse de forma escrita y motivada.

8. Si en la peticion se incluyera la de expedicién de copias de documentacion y su volumen
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fuera tal que su reproduccién por medios mecanicos pudiera entorpecer el normal
funcionamiento de la unidad responsable de su entrega, dicha documentacion sera puesta
de manifiesto para su consulta por un periodo de dos dias. En este caso la peticidon de
copias se limitara a los documentos concretos sobre los que se pretenda obtener la
informacién y su expedicidon no podra superar el plazo de cinco dias naturales a contar
desde el momento en que se efectie dicha concrecion.

9. En lo que se refiere a las resoluciones de la Presidencia, se remitira a los concejales un
extracto de las mismas junto a la citacion del Pleno en el que se den cuenta, pudiendo los
Concejales tener acceso al texto completo de dichas Resoluciones y a sacar copia de las
mismas, mediante su personacion en la Secretaria General del Ayuntamiento. Este acceso
no estara limitado a la celebracion de las sesiones plenarias, si no que podra ejercerse en
cualquier momento.

10. Junto a la citaciéon y orden del dia de las Comisiones Informativas y Pleno se remitiran a
los Concejales las propuestas de los asuntos objeto de dictamen, informacién o dacion de
cuentas. En todo caso, los Concejales tendran acceso a los expedientes completos de los
asuntos incluidos tanto en las Comisiones Informativas como en el Pleno, desde el
momento de su citacion, pudiendo ser consultados y sacar copia de los documentos,
informes y demas tramites que los conformen, mediante personacién en la Unidad
Administrativa en la que se encuentren y previa peticion a la Secretaria General del
Ayuntamiento para el caso de los asuntos sometidos a la consideracion plenaria.

Articulo 19. Sin necesidad de que el miembro de la Corporacién esté autorizado, los
servicios administrativos municipales estaran obligados a facilitar la informacion solicitada,
en los siguientes casos:

- Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacién que ostenten delegaciones,
a la informacion propia de las mismas.

- Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Corporacion a la informacién y
documentacién correspondiente a los asuntos que hayan de ser tratados por los 6rganos
colegiados de que formen parte, asi como a las resoluciones o Acuerdos adoptados por
cualquier 6rgano municipal.

- Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion a la informacién o
documentacion de la Entidad Local que sea de libre acceso para los ciudadanos.

Articulo 20. Las consultas y el examen concreto de los expedientes, libros y documentacion
se regira por las normas siguientes:

- La consulta general de cualquier expediente o antecedentes documentales podréa
realizarse, bien en el archivo general o en la dependencia donde se encuentre, bien
mediante entrega de los mismos o de copia al miembro de la Corporacion interesado para
que pueda examinarlos en el despacho o salas que se designe al efecto.

- En ningun caso los expedientes, libros o documentacién podran salir de la Casa
Consistorial, o de las correspondientes dependencias y oficinas locales.

- La consulta de los Libros de Actas y los Libros de Resoluciones del Presidente debera
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efectuarse en el archivo o en la Secretaria General.

- El examen de expedientes sometidos a sesion podra hacerse unicamente en el lugar en
que se encuentren de manifiesto a partir de la convocatoria.

Los miembros de la Corporacion tienen el deber de guardar reserva en relacion las
informaciones que les faciliten para hacer posible el desarrollo de su funcién.

Articulo 21. Los/Las Concejales/as no podran invocar o hacer uso de su condicion para el
ejercicio de cualquier actividad mercantil, industrial o profesional.

Articulo 22. Todos los/las Concejales/as de la Corporacion dispondran de una cuenta de
correo electrénico para la correspondencia oficial interior y la de procedencia externa.

De conformidad con lo establecido en el art. 78 de la misma ley, son responsables de los
acuerdos que el Ayuntamiento hubiera adoptado, aquéllos miembros que los hubieran
votado favorablemente. Los miembros de las Corporaciones locales estan sujetos a
responsabilidad civil y penal por los actos y omisiones realizados en el ejercicio de su cargo.

Las responsabilidades se exigiran ante los Tribunales de Justicia competentes y se
tramitaran por el procedimiento ordinario aplicable.

La Corporacidon podra exigir la responsabilidad de sus miembros cuando por dolo o
negligencia grave hayan causado dafos y perjuicios a la Corporacion o a terceros, si estos
hubieran sido indemnizados por aquélla.

Capitulo Tercero. Grupos Politicos

Articulo 23. Los miembros de la Corporacién Local deben de constituirse en Grupos para
poder actuar en la vida de la misma. Cada Grupo tendra un minimo de un componente.

Ningun Concejal/a podra pertenecer a mas de un Grupo Municipal.

Articulo 24. Los Grupos Politicos se constituiran mediante escrito que se dirigira al
Presidente y suscrito por todos sus integrantes, que se presentara en la Secretaria General
de la Corporacion dentro de los cinco dias habiles siguientes a la constitucion de la
Corporacion.

En el mismo escrito de constitucion se hara constar la designacion de Portavoz del Grupo,
pudiendo designarse también suplentes.

Articulo 25. De la constitucion de los Grupos Politicos y de sus integrantes y Portavoces, el
Presidente dara cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre tras cumplirse el plazo
previsto en el apartado anterior.

Cuando la mayoria de los concejales/as de un grupo politico municipal abandonen la
formacién politica que presentdé la candidatura por la que concurrieron a las elecciones o
sean expulsados de la misma, seran los concejales/as que permanezcan en la citada
formacion politica los legitimos integrantes de dicho grupo politico a todos los efectos. En
cualquier caso, el/la secretario/a de la corporacién podra dirigirse al representante legal de
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la formacién politica que presentd la correspondiente candidatura a efectos de que notifique
la acreditacion de las circunstancias sefialadas.

Articulo 26. Los Grupos Politicos podran hacer uso de locales de la Corporacion para
celebrar reuniones o sesiones de trabajo con Asociaciones para la defensa de los intereses
colectivos, generales o sectoriales de la poblacién. Dispondran, cuando sea posible,
ademas en la sede de la Entidad Local, de un despacho o local para reunirse de manera
independiente y recibir visitas de ciudadanos, y el Presidente o el miembro de la
Corporacion responsable del Area de Régimen Interior pondra a su disposicién una
infraestructura minima de medios materiales y personales.

Capitulo Cuarto. Registro de Intereses

Articulo 27. En cumplimiento del articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, se constituye un Registro de Intereses de los miembros de la
Corporacion, debiendo formular los miembros de la Corporacién Local declaraciéon sobre
causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda
proporcionar ingresos economicos. Formularan, asimismo, declaracion de sus bienes
patrimoniales. Tales declaraciones se inscribiran en sendos Registros de Intereses.

Los miembros de la Corporacion Local deberan realizar las declaraciones antes
enumeradas en las siguientes circunstancias:

- Antes de tomar posesién de su cargo.

- Cuando se produzcan variaciones a lo largo del mandato. En este caso, el término para
comunicar las variaciones sera de un mes a contar desde el dia en que se hayan producido.

Articulo 28. La custodia y direccién del Registro de Intereses es competencia del
Secretario/a del Ayuntamiento.

Articulo 29. La declaracion de intereses debera presentarse en el Registro de Intereses, en
documento formalizado aprobado por este Ayuntamiento, y debera ser firmado por el

interesado y el/la Secretario/a, para dar fe.

Articulo 30. Para acceder a los datos contenidos en este Registro de Intereses debera
tenerse la condiciéon de interesado.

Titulo Tercero. De la Junta de Portavoces
Articulo 31. Definicién y naturaleza juridica
La Junta de Portavoces es un érgano municipal complementario creado en el marco de las
potestades de autoorganizacion de la Entidad Local a fines de auxilio y cooperacion en la
formacion del orden del dia de las sesiones y de fomento de la participacién politica en la
administraciéon municipal.

Articulo 32. De su composicion

La junta de portavoces estara constituida por los portavoces de los Grupos Municipales y
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sera presidida por el/la Presidente/a de la Corporacion o Concejal en quien delegue.

A requerimiento de la Alcaldia/Presidente podran asistir a sus sesiones con voz y sin voto,
aquellos técnicos municipales que se considere oportuno en relacién a las cuestiones a
debatir en la misma.

Los concejales no adscritos no tendran portavoz y en consecuencia no formaran parte de
este érgano, sin perjuicio de su derecho de informacién reconocido con caracter general.

Articulo 33. De su funcionamiento

1. Acceder a las informaciones que la Presidencia les proporcione para difundirla entre los
miembros de cada grupo. A estos efectos, transcurridas veinticuatro horas desde la
comunicacion, cualquier informacidon suministrada a la Junta de Portavoces se presumira
conocida por todos los Concejales Adscritos a los distintos Grupos Politicos.

2. Encauzar las peticiones de los Grupos en relacion con su funcionamiento y con su
participaciéon en los debates corporativos.

3. Consensuar el régimen de los debates en sesiones determinadas.

4. Solicitar informacién a otras Administraciones Publicas sobre materias de interés para La
Carolina a propuesta de cualquier Grupo Politico y previo acuerdo.

Articulo 34. Organizacion

1. El Alcalde/sa convocara a la Junta de Portavoces, al menos con veinticuatro horas de
antelacion, por iniciativa propia o siempre que lo soliciten dos Grupos Politicos o la quinta
parte de los Concejales para tratar asuntos atribuidos por la ley o por este reglamento a la
Junta de Portavoces. En todo caso la Junta de Portavoces se reunira con caracter previo a
la celebracion de cualquier sesién de Pleno de la Corporacién. En el supuesto de sesiones
convocadas a solicitud de dos Grupos Politicos o la quinta parte de los Concejales, la
celebracion de la Junta de Portavoces no debera demorarse por mas de dos dias habiles
desde que fuera solicitada.

2. La Junta de Portavoces resolvera sus propuestas mediante voto ponderado, de
conformidad con la representacién de cada Grupo en Pleno del Ayuntamiento.

3. La Junta de Portavoces tendra siempre caracter deliberante y en sus sesiones no se
adoptaran acuerdos ni resoluciones con fuerza de obligar a terceros, no levantandose acta,
ni teniendo dicho caracter cualquier documento que con fines operativos pueda redactarse
por los propios miembros de la Junta de Portavoces o funcionarios que la asistan.
Titulo Cuarto. La Organizacién Municipal
Capitulo Primero. Organos Unipersonales del Municipio

Seccioén Primera. Del Alcalde/sa

Articulo 35. El gobierno y la administracion municipal corresponde a su Ayuntamiento,
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integrado por el/la Alcalde/sa, y los/las Concejales/as elegidos en los términos de la Ley
Electoral General.

Son 6rganos de gobierno del Ayuntamiento: al Alcalde/sa, el Pleno de la Corporacion, los
Tenientes de Alcaldia y los/las Concejales/as.

La eleccion del Alcalde/sa, el nombramiento, la toma de posesion y la destitucion se rigen
segun la Legislacion electoral, aplicando el sistema de votacion secreta mediante papeleta,
y teniendo en cuenta las reglas siguientes:

- Se entregara a los/las Concejales/as de la Corporacién una papeleta para que en ella
escriban el nombre de uno de los candidatos a la Alcaldia del Ayuntamiento (los cuales
encabezaran su lista). Esta papeleta se introducira en un sobre que se cerrara a
continuacion y se dara al Presidente de la Mesa; este lo introducira en una urna.

- La Mesa procederd al escrutinio de las votaciones, contando el nimero de votos que ha
tenido cada uno de los candidatos a la Alcaldia. Si en el interior del sobre hubiera mas de
una papeleta, dicho voto sera nulo.

- Se procedera a la proclamacion del Alcalde/sa.

Una vez que se ha procedido a la eleccién del Alcalde/sa, este debera tomar posesion del
cargo, para ello utilizara la forma legalmente establecida y jurara o prometera el cargo ante
el Pleno del Ayuntamiento.

Si no se hallare presente en la sesidn de constitucion, sera requerido para tomar posesion
en el plazo de cuarenta y ocho horas, igualmente ante el Pleno de la Corporacién, con la
advertencia de que, caso de no hacerlo sin causa justificada, se estara a lo dispuesto en la
Legislacion electoral para los casos de vacante en la Alcaldia.

El/lLa Alcalde/sa podra renunciar al cargo sin perder por ello su condicion de Concejal/a. La
renuncia debera hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporacion, que debera
adoptar Acuerdo de conocimiento dentro de los diez dias siguientes. El tiempo que media
entre la presentacion de la renuncia y la presentacién al Pleno, se considera como renuncia
en curso no efectiva. Esta vacante se cubriria segun el procedimiento establecido en la
Legislacion electoral.

Vacante la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o Sentencia firme, la sesion
extraordinaria para la eleccion de un nuevo Alcalde/sa se celebrara, con los requisitos
establecidos en la Legislacion electoral, dentro de los diez dias siguientes a la aceptacién
de la renuncia por el Pleno, al momento de la adopcidn del fallecimiento o la notificacion de
la Sentencia, segun los casos.

Articulo 36. El/La Alcalde/sa preside la Corporacion y ostenta las atribuciones establecidas
en el art. 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, a la que se remite
este Reglamento.

No se relacionan expresamente las competencias dado que las mismas pueden ser objeto,
en su caso, de modificacion por parte del Estado.
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Articulo 37. En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 21.3 de la Ley 7/85, de 2 abril, de
Bases de Régimen Local, el Alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las
de convocar y presidir las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, decidir los
empates con el voto de calidad, la concertacion de operaciones de crédito, la jefatura
superior de todo el personal, la separacién del servicio de los funcionarios y el despido del
personal laboral, y las enunciadas en los parrafos a), e), j), k), I) y m) del apartado 1 de este
articulo. No obstante, podra delegar en la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las
atribuciones contempladas en el parrafo j).

Corresponde asimismo al Alcalde el nombramiento de los Tenientes de Alcalde.

Articulo 38. El/la Alcalde/sa dara cuenta al Pleno de la Corporacion, sucintamente, de las
Resoluciones que haya tomado desde la sesion plenaria anterior, para que los/las
Concejales/as conozcan el desarrollo de la Administracion Municipal a los efectos del
control y fiscalizacion de los Organos de Gobierno.

Seccién Segunda. De los Tenientes de Alcalde

Articulo 39. Los Tenientes de Alcalde seran libremente nombrados y cesados por el/la
Alcalde/sa.

Este nombramiento sera efectuado de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local.

El nimero de Tenientes de Alcalde no podra ser superior al nUmero de miembros que
componen la Junta de Gobierno Local. En aquellos otros en que no exista tal Junta, el
numero de Tenientes de Alcalde no podra exceder del tercio del numero legal de los
miembros de la Corporacion.

Articulo 40. Los nombramientos y los ceses se haran mediante Resolucion del Alcalde/sa de
la que se dara cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre, notificandose, ademas,
personalmente a los designados, y se publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia,
sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la Resolucién por el
Alcalde/sa, sin en ella no se dispusiera otra cosa.

Articulo 41. La condicién de Teniente de Alcalde se pierde, ademas de por el cese, por
renuncia expresa manifestada por escrito y por pérdida de la condiciéon de miembro de la
Junta de Gobierno Local.

Articulo 42. Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad
de sus funciones y por el orden de su nhombramiento, al Alcalde/sa, en los casos de
ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a este para el ejercicio de sus
atribuciones, asi como desempenfar las funciones del Alcalde/sa en los supuestos de
vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde/sa.

Articulo 43. En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las funciones del
Alcalde/sa no podran ser asumidas por el Teniente de Alcalde a quien corresponda sin
expresa delegacion. La delegacion debe contener los siguientes requisitos:

- Las delegaciones seran realizadas mediante Decreto del Alcalde/sa que contendra el
ambito de los asuntos a que se refiere la delegacidn, las facultades que se deleguen, asi
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como las condiciones especificas de ejercicio de las mismas.

- La delegacion de atribuciones del Alcalde/sa surtira efecto desde el dia siguiente al de la
fecha del Decreto, salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de su preceptiva
publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia

Articulo 44. En los supuestos en que el/la Alcalde/sa se ausente del término municipal por
mas de veinticuatro horas, sin haber conferido la delegaciéon o cuando por causas
imprevistas le resultado imposible otorgarla, le sustituira en la totalidad de sus funciones el
Teniente de Alcalde a quien corresponda, dando cuenta al resto de la Corporacion.

Articulo 45. La pérdida de la condicion de Teniente de Alcalde se produce por:

- Decreto de Alcaldia decidiendo el cese.
- Renuncia expresa por escrito.
- Pérdida de la condicién de miembro de la Corporacion.

Seccion Tercera. De los Concejales Delegados

Articulo 46. Los/Las Concejales/as Delegados/as son aquellos/as Concejales/as que
ostentan algunas de las delegaciones de atribuciones realizada por el/la Alcalde/sa, siempre
que sea en una de las materias delegables regladas en la Ley Reguladora de Bases de
Régimen Local.

Articulo 47. La delegacién de competencias debera realizarse mediante un Decreto de la
Alcaldia, en el que se especifique cuales son las competencias delegadas y las condiciones
del ejercicio de la facultad delegada.

Si la resolucion de delegacion se refiere genéricamente a una materia o sector de actividad
sin especificacion de potestades, se entendera que comprende todas aquellas facultades,
derechos y deberes referidos a la materia delegada que corresponden al érgano que tiene
asignadas originariamente las atribuciones con la sola excepcion de las que segun la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local son materias no delegables.

Articulo 48. La delegacion de atribuciones requerird, para ser eficaz, su aceptacion por parte
del Delegado. La delegacién se entendera aceptada tacitamente si en el término de tres
dias habiles contados desde la notificacion del acuerdo el miembro u 6rgano destinatario de
la delegacion no hace manifestacion expresa ante el 6rgano delegante de que no acepta la
delegacion.

Articulo 49. Si en el Decreto de delegacion no se dispone otra cosa, el/la Alcalde/sa
conservara las siguientes facultades en relacion con la competencia delegada:

- La de recibir informacién detallada de la gestién de la competencia delegada y de los actos
o disposiciones emanadas en virtud de la delegacion.

- La de ser informado previamente a la adopcion de decisiones de trascendencia.

- Los actos dictados por el 6rgano delegado en el ejercicio de las atribuciones delegadas se
entienden dictados por el 6rgano delegante, correspondiendo, en consecuencia, a este la
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resolucion de los recursos de reposicién que puedan interponerse, salvo que en el Decreto
de delegacion expresamente se confiera la resolucion de los recursos de reposicién contra
los actos dictados por el érgano delegado.

Articulo 50. En el supuesto de revocacion de competencias delegadas, el/la Alcalde/sa
podra revisar las resoluciones adoptadas por el/la Concejal/a Delegado/a en los mismos
casos, y condiciones establecidas para la revisidon de oficio de los actos administrativos.

Articulo 51. La revocacién o modificacion de las delegaciones habra de adoptarse con las
mismas formalidades que las exigidas para su otorgamiento.

Articulo 52. Se pierde la condicion de Concejal/a Delegado/a:
- Por renuncia expresa, que habra de ser formalizada por escrito ante la Alcaldia.

- Por revocacién de la delegacién, adoptada por el/la Alcalde/sa con las mismas
formalidades previstas para otorgarla.

- Por pérdida de la condicidon de miembro de la Corporaciéon Municipal.
Capitulo Segundo. Los Organos Colegiados del Municipio
Seccién Primera. Del Pleno

Articulo 53. El Pleno esta integrado por todos los/las Concejales/as y es presidido por el/la
Alcalde/sa.

Articulo 54. Corresponden, en todo caso, al Pleno, las atribuciones establecidas en el art. 22
de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

1. El control y la fiscalizacion de los Organos de Gobierno.

2. Los Acuerdos relativos a la participacién en organizaciones supramunicipales; alteracién
del término municipal; creacion o supresidon de Municipios y de las Entidades de ambito
inferior al Municipio; creacion de 6érganos desconcentrados; alteracién de la capitalidad del
Municipio y el cambio de nombre de este o de aquellas Entidades y la adopcion o
modificacién de su bandera, ensefia o escudo.

3. La aprobacién inicial del planeamiento general y la aprobaciéon que ponga fin a la
tramitacion municipal de los Planes y demas instrumentos de ordenacién previstos en la
Legislacion urbanistica, asi como los convenios que tengan por objeto la alteracion de
cualesquiera de dichos instrumentos.

4. La aprobacion del Reglamento Organico y de las Ordenanzas.

5. La determinacion de los recursos propios de caracter tributario; la aprobacion vy
modificacion de los Presupuestos; la disposicion de gastos en materia de su competencia y
la aprobacion de las cuentas; todo ello de acuerdo con lo dispuesto en el Texto Refundido
de la Ley de Haciendas Locales.
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6. La aprobacion de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes de
municipalizacién.

7. La aceptacién de la delegacion de competencias hecha por otras Administraciones
Publicas.

8. El planteamiento de conflictos de competencias a otras Entidades Locales y demas
Administraciones Publicas.

9. La aprobacién de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo, la fijacion
de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periédicas de los funcionarios y el
numero y régimen del personal eventual.

10. El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacién en
materias de competencia plenaria.

11. La declaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.
12. La alteracién de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico.

13. La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada, dentro de cada
ejercicio econdmico, exceda del 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto, salvo las
de tesoreria, que le corresponderan cuando el importe acumulado de las operaciones vivas
en cada momento supere el 15% de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio
anterior, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales.

14. Las competencias como organo de contratacion respecto de los contratos no
mencionados en el apartado primero de la Disposicién Adicional Segunda del Texto
Refundido de la Ley de Contratos que celebre la Entidad local.

15. La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratacion o concesién, y cuando aun no estén previstos en los Presupuestos.

16. La adjudicacidn de concesiones sobre los bienes de la Corporacién y la adquisicién de
bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacién patrimonial asi como la enajenacién del
patrimonio cuando no estén atribuidas al Alcalde/sa o al Presidente, y de los bienes
declarados de valor histérico o artistico cualquiera que sea su valor.

17. Aquellas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobaciéon una mayoria
especial.

18. Las demas que expresamente le confieran las leyes.

19. Corresponde, igualmente, al Pleno la votacion sobre la mocion de censura al Alcalde/sa
y sobre la cuestidon de confianza planteada por el mismo, que seran publicas y se realizaran
mediante llamamiento nominal en todo caso, y se rigen por lo dispuesto en la legislacién

electoral general.

Articulo 55. El Pleno podra delegar el ejercicio de las atribuciones referidas en el articulo
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anterior, salvo las enunciadas en el nimero 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 12, 17 y 19 en el/la
Alcalde/sa y en la Junta de Gobierno Local.

Articulo 56. La delegacion de competencias se realizard a través de un Acuerdo, que se
adoptara por mayoria simple, y surtira efectos desde el dia siguiente al de su adopcién, sin
perjuicio de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Estas reglas seran de
aplicacion a las modificaciones posteriores de dicho Acuerdo.

Articulo 57. El Acuerdo de delegacién contendra el ambito de los asuntos a que la misma se
refiera y las facultades concretas que se delegan, asi como las condiciones especificas de
ejercicio de las mismas.

Articulo 58. Las delegaciones del Pleno en materia de gestion financiera podran, asimismo,
conferirse a través de las bases de ejecucién del Presupuesto.

Seccién Segunda. De la Junta de Gobierno Local

Articulo 59. La Junta de Gobierno Local esta integrada por el/la Alcalde/sa, que la preside, y
un nimero de Concejales no superior al tercio del numero legal de los mismos, nombrados
y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno.

No son publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 60. El/La Alcalde/sa puede cesar libremente, en todo momento, a cualesquiera
miembros de la Junta de Gobierno Local. Los nombramientos y ceses seran adoptados por
medio de Resolucién de la Alcaldia de la que se dara cuenta al Pleno en la primera sesién
que se celebre, notificandose, ademas, personalmente a los designados, y se publicaran en
el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente
de la firma de Resolucidn por el/la Alcalde/sa, si en ella no se dispusiera otra cosa.

Articulo 61. Es atribucién propia e indelegable de la Junta de Gobierno Local la asistencia
permanente al Alcalde/sa en el ejercicio de sus atribuciones. La Junta de Gobierno Local
sera informada de todas las decisiones del Alcalde/sa. Esta informacién tendra caracter
previo a la adopcion de la decision siempre que la importancia del asunto asi lo requiera.
Asimismo, tendra aquellas funciones que sean delegadas por el/la Alcalde/sa u otro érgano
municipal, u otorgada por atribucion de la ley.

Seccioén Tercera. De las Comisiones Informativas

Articulo 62. Las Comisiones Informativas son érganos de caracter complementario del
Ayuntamiento.

Articulo 63. Las Comisiones Informativas, que se integran exclusivamente por miembros de
la Corporacién, son érganos sin atribuciones resolutorias que tienen por funcién el estudio,
informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno y de
la Junta de Gobierno Local cuando esta actue con competencias delegadas por el Pleno.
Informaran de aquellos asuntos de la competencia propia de la Junta de Gobierno Local, y
del Alcalde/sa, que les sean sometidos a su conocimiento por expresa decision de aquellos.

Articulo 64. Las Comisiones Informativas pueden ser permanentes y especiales.
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Articulo 65. Son Comisiones Informativas permanentes las que se constituyen con caracter
general, distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse al Pleno. Su nimero y
denominacién inicial, asi como cualquier variacion de las mismas durante el mandato
corporativo, se decidira mediante acuerdo adoptado por el Pleno a propuesta del Alcalde/sa,
procurando, en lo posible, su correspondiente con el nimero y denominacién de las grandes
areas en que se estructuran los servicios corporativos.

Articulo 66. Son Comisiones Informativas especiales las que el Pleno acuerde constituir
para un asunto concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales de cualquier tipo.

Articulo 67. Estas Comisiones se extinguen automaticamente una vez que hayan
dictaminado o informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el Acuerdo
plenario que las cre6 dispusiera otra cosa.

Articulo 68. En el Acuerdo de creacion de las Comisiones Informativas se determinara la
composicion concreta de las mismas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

- El/lLa Alcalde/sa es el Presidente nato de todas ellas; sin embargo, la Presidencia efectiva
podra delegarla en cualquier miembro de la Corporacién, a propuesta de la propia Comision,
tras la eleccion efectuada en su seno.

- Cada Comision estara integrada de forma que su composicion se acomode a la
proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos representados en la
Corporacion.

- No son publicas.

- La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Corporacién que deban
formar parte de la misma en representacion de cada Grupo se realizara mediante escrito del
Portavoz del mismo dirigido al Alcalde/sa, y del que se dara cuenta al Pleno. Podra
designarse, de igual forma, un suplente por cada titular.

Articulo 69. Los Dictamenes de las Comisiones Informativas tienen caracter preceptivo y no
vinculante.

En supuestos de urgencia, el Pleno o la Junta de Gobierno Local, podra adoptar Acuerdos
sobre asuntos no dictaminados por la correspondiente Comisién Informativa, pero, en estos
casos, del Acuerdo adoptado debera darse cuenta a la Comisién Informativa en la primera
sesién que se celebre. A propuesta de cualquiera de los miembros de la Comisién
Informativa, el asunto debera ser incluido en el orden del dia del siguiente Pleno con objeto
de que este delibere sobre la urgencia acordada, en ejercicio de sus atribuciones de control
y fiscalizacion.

Seccién Cuarta. De la Comisién Especial de Cuentas

Articulo 70. La Comision Especial de Cuentas de la Entidad Local estara constituida por
miembros de los distintos Grupos Politicos integrantes de la Corporacion, de forma que su
composicién se acomode a la proporcionalidad existente entre los distintos Grupos Politicos
representados en la Corporacion.
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Articulo 71. La Comision Especial de Cuentas es de existencia preceptiva y su constitucion,
composicion e integraciéon y funcionamiento se ajusta a lo establecido para las demas
Comisiones Informativas.

Le corresponde el examen, estudio e informe de todas las cuentas, presupuestarias y
extrapresupuestarias, que deba aprobar el Pleno de la Corporacién, de acuerdo con lo
establecido en la Legislacion reguladora de la contabilidad de las Entidades Locales.

La Comision Especial de Cuentas actuara como Comisiéon Informativa permanente para los
asuntos relativos a la economia y hacienda de este Ayuntamiento.

Seccion Quinta. De los Consejos Sectoriales

Articulo 72. El Pleno del Ayuntamiento podra acordar el establecimiento de Consejos
Sectoriales. La finalidad de estos drganos es la de canalizar la participacion de los
ciudadanos y de sus asociaciones en los asuntos municipales. Desarrollaran
exclusivamente funciones de informe y, en su caso, propuesta, en relacion con las
iniciativas municipales relativas al sector de actividad al que corresponda cada Consejero.

La creacion de los Consejos Sectoriales de Participacion se realizara por Acuerdo del Pleno,
acordando en el mismo su composicién, organizacion y ambito de actuacion.

Cada Consejo estara presidido por un miembro de la Corporacion, nombrado y separado
libremente por el/la Alcalde/sa, que actuara como enlace entre la Corporacion y el Consejo.

Seccién Sexta. De los Organos Desconcentrados y Descentralizados para la Gestion de
Servicios

Articulo 73. El Pleno podra establecer 6rganos desconcentrados y de Entes
descentralizados con personalidad juridica propia, cuando asi lo aconsejen la necesidad de
una mayor eficacia en la gestion, la complejidad de la misma, la agilizaciéon de los
procedimientos, la expectativa de aumentar o mejorar la financiacién o la conveniencia de
obtener un mayor grado de participacion ciudadana en la actividad de prestacién de
servicios.

El establecimiento de los 6rganos y Entes a que se refiere el articulo anterior se rige, en su
caso, por lo dispuesto en la Legislacién de Régimen Local relativa a las formas de gestién
de servicios, inspirandose en el principio de economia organizativa, de manera que su
numero sea el menor posible en atencion a la correcta prestacién de los mismos.
Titulo Cuarto. Funcionamiento de los Organos Necesarios del Ayuntamiento
Capitulo Primero. Funcionamiento del Pleno
Seccion Primera. Sesiones del Pleno

Articulo 74. Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento pueden ser de tres tipos:

- Ordinarias.
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- Extraordinarias.
- Extraordinarias con caracter urgente.

Articulo 75. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad esta preestablecida. Se
fijara por Acuerdo del Pleno celebrado en sesion extraordinaria convocada por el/la
Alcalde/sa dentro de los treinta dias siguientes a la sesion constitutiva, la periodicidad de las
sesiones Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi se celebraran con una
periodicidad minima de dos meses.

En la sesion extraordinaria que ha de convocarse dentro de los treinta dias siguientes al de
la sesidon constitutiva de la Corporacion, a propuesta del Alcalde, oida la Junta de
Portavoces, el Pleno acordara el dia y la hora en que habran de celebrarse las sesiones
ordinarias, en primera convocatoria y dos dias después, a la misma hora, en segunda
pudiendo, asimismo, el Alcalde, por propia iniciativa o a instancia de los Portavoces de los
Grupos Politicos, por causa justificada y oida la Junta de Portavoces, adelantar o retrasar
dichas fechas y horas, incluso en el supuesto de que el nuevo dia fijado no estuviera
comprendido en el mes correspondiente.

Se considera el mes de agosto inhabil a efectos de la celebracion del Pleno ordinario.

Articulo 76. Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque el/la Alcalde/sa con tal
caracter, por iniciativa propia o a solicitud de la cuarta parte, al menos, del nimero legal de
miembros de la Corporacion.

La Solicitud que se debe presentar por escrito, razonando los motivos que la motiven,
firmada personalmente por todos los que la suscriben.

Articulo 77. La convocatoria de la sesion extraordinaria a instancia de miembros de la
Corporacion debera efectuarse dentro de los cuatro dias siguientes a la peticién y no podra
demorarse su celebracion por mas de dos meses desde que el escrito tuviera entrada en el
Registro General.

Articulo 78. Contra la denegacién expresa o presunta de la solicitud a que se refiere el
articulo anterior, podran interponerse por los interesados los correspondientes recursos, sin
perjuicio de que la Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma respectiva
pueda hacer uso de las facultades de requerimiento cuando considere que en el ambito de
sus respectivas competencias, que un acto o Acuerdo de alguna Entidad Local infringe el
Ordenamiento Juridico, podra requerirla, invocando expresamente el articulo 65 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 79. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el/la Alcalde/sa
cuando la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion
extraordinaria con la antelacién minima de dos dias.

En este caso, debe incluirse como primer punto del orden del dia el pronunciamiento del
Pleno sobre la urgencia. Si esta no resulta apreciada por el Pleno, se levantara acto seguido
la sesion.

Articulo 80. Corresponde al Alcalde/sa convocar todas las sesiones del Pleno. A la
convocatoria de las sesiones se acompafara el orden del dia compresivo de los asuntos a
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tratar con el suficiente detalle, junto con la documentacion necesaria para su deliberacion
cuando sea posible, asi como los borradores de Actas de sesiones anteriores que deban ser
aprobados en la sesidn.

La convocatoria de las sesiones extraordinarias debera ser motivada.

La convocatoria, orden del dia y borradores de Actas deberan ser comunicados a los
Concejales/as a través de medios electrénicos, si es que han manifestado tal medio como el
cauce preferente para tal comunicacion y con el cumplimiento de los requisitos legalmente
exigidos.

Asimismo, el sistema de comunicacion debera garantizar la identificacion, integridad y
autenticidad que en cada caso resulten aplicables.

Si el/la concejal/a no elige la comunicacion por medios electrénicos como cauce preferente,
la convocatoria se realizara en su domicilio, y de no haberlo designado, se realizara en su
despacho oficial o en la oficina del grupo municipal correspondiente, entregandose al
portavoz del grupo o en su caso al concejal/a del grupo que se hallaré presente.

Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion no podran transcurrir menos de dos dias
habiles, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias urgentes.

Articulo 81. La convocatoria para una sesion, ordinaria o extraordinaria, dara lugar a la
apertura del correspondiente expediente, en el que debera constar:

- La relacién de expedientes conclusos que la Secretaria prepare y ponga a disposicién de
la Alcaldia.

- La fijacion del orden del dia por el/la Alcalde/sa.

- Las copias de las notificaciones cursadas a los miembros de la Corporacion.
- Copia del anuncio en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

- Minuta del Acta.

- Copias de los oficios de remision de los Acuerdos adoptados a las Administraciones del
Estado y Comunidad Auténoma.

- Publicacién de los Acuerdos en el tablon de edictos de la sede electrénica del
Ayuntamiento.

Articulo 82. Junto a la convocatoria para la sesidn sera preceptiva la comunicacién a los
miembros de la Corporacién Local del orden del dia, y debera quedar acreditado el
cumplimiento de este requisito en la Secretaria General.

Articulo 83. El orden del dia de las sesiones sera fijado por el/la Alcalde/sa asistido de la
Secretaria. Asimismo, podra recabarse la asistencia de los Tenientes de Alcalde y Junta de
Gobierno Local, y consultar, si lo estima oportuno, a los Portavoces de los Grupos
existentes en la Corporacion.
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En el orden del dia solo pueden incluirse los asuntos que hayan sido previamente
dictaminados, informados o sometidos a consulta de la Comisién Informativa que
corresponda.

El/La Alcalde/sa, por razones de urgencia debidamente motivada, podra incluir en el orden
del dia, a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los Portavoces, asuntos que no hayan
sido previamente informados por la respectiva Comisién Informativa, pero en este supuesto
no podra adoptarse Acuerdo alguno sobre estos asuntos sin que el Pleno ratifique su
inclusion en el orden del dia.

En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluira siempre el punto de ruegos y
preguntas.

Articulo 84. Seran nulos los Acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias sobre asuntos
no comprendidos en su convocatoria, asi como los que se adopten en sesiones ordinarias
sobre materias no incluidas en el respectivo orden del dia, salvo especial y previa
declaracion de urgencia hecha por el érgano correspondiente, con el voto favorable de la
mayoria.

Articulo 85. La documentacion de los asuntos incluidos en el orden del dia que debe servir
de bases al debate y, en su caso, votacion, debera estar a disposicién de los miembros de
la Corporacion desde el mismo dia de la convocatoria en la Secretaria de la Corporacion.

Cualquier miembro de la Corporacion podra examinar esta documentacioén e incluso obtener
copias de documentos concretos que la integren, no los originales, que no podran salir del
lugar en el que se encuentren puestos de manifiesto.

Articulo 86. El Pleno celebrara sus sesiones en la Casa Consistorial, salvo en los supuestos
de fuerza mayor en los que, a través de la convocatoria o por Decreto de Alcaldia dictada
previamente y notificada a todos los miembros de la Corporacién, podra habilitarse otro
edificio o local a tal efecto. En cualquier caso, esta circunstancia se hara constar en el Acta.

Cuando concurran situaciones excepcionales de fuerza mayor, de grave riesgo colectivo, o
catastrofes publicas que impidan o dificulten de manera desproporcionada el normal
funcionamiento del régimen presencial de las sesiones de los érganos colegiados de las
Entidades Locales, estos podran, apreciada la concurrencia de la situacién descrita por el/la
Alcalde/sa o Presidente o quien validamente les sustituya al efecto de la convocatoria de
acuerdo con la normativa vigente, constituirse, celebrar sesiones y adoptar acuerdos a
distancia por medios electronicos y telematicos, siempre que sus miembros participantes se
encuentren en territorio espafol y quede acreditada su identidad.

Asimismo, se debera asegurar la comunicacion entre ellos en tiempo real durante la sesion,
disponiéndose los medios necesarios para garantizar el caracter publico o secreto de las
mismas segun proceda legalmente en cada caso. A los efectos anteriores, se consideran
medios electrénicos validos las audioconferencias, videoconferencias, u otros sistemas
tecnolégicos o audiovisuales que garanticen adecuadamente la seguridad tecnolégica, la
efectiva participacion politica de sus miembros, la validez del debate y votacién de los
acuerdos que se adopten.
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En la celebracion de sesiones de érganos colegiados a distancia se tiene que garantizar las
condiciones técnicas necesarias durante todo el transcurso de la sesién, teniendo que
suspenderse la misma en caso de incidencias técnicas.

Articulo 87. Toda sesion, sea ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el principio de
unidad de actos y se procurara que termine en el mismo dia de su comienzo. Si esta
terminare sin que se hubieren debatido todos los asuntos incluidos en el orden del dia, el
Presidente podra levantar la sesion. En este caso los asuntos no debatidos deberan
incluirse en el orden del dia de la siguiente sesion.

Articulo 88. Las sesiones del Pleno seran publicas. El debate y la votacién podran ser
secretos cuando afecten al derecho al honor, la intimidad personal y familiar y a la propia
imagen (articulo 18.1 de la Constitucion), o sea acordado por mayoria absoluta.

Articulo 89. El publico que asista a las sesiones plenarias no puede participar en ellas, ni
manifestar agrado o desagrado, pudiendo el Presidente proceder, en casos, extremos a la
expulsion del asistente que por cualquier causa impida el normal desarrollo de la sesion.

Una vez levantada la sesion, la Corporacion puede establecer un turno de consultas por el
publico asistente sobre temas concretos de interés municipal.

Articulo 90. Los miembros de la Corporacion tomaran asiento en el Salén de Sesiones
unidos a su Grupo. El orden de colocacion de los Grupos se determinara por el Presidente,
oidos los Portavoces, teniendo preferencia el Grupo formado por los miembros de la lista
que hubiera obtenido mayor numero de votos. En cualquier caso, la colocacién de los
miembros corporativos tendera a facilitar la emisiéon y recuento de los votos.

Articulo 91. Para la constitucion valida del Pleno, se requiere la asistencia de un tercio del
numero legal de miembros de la Corporacion, que nunca podra ser inferior a tres. Este
quorum debera mantenerse durante toda la sesion. Siempre deberan asistir el Presidente y
el/la Secretario/a de la Corporacion, o quienes legalmente les sustituyan.

Articulo 92. Si realizada la primera convocatoria no existiera el quérum necesario, se
entendera automaticamente convocada a la misma hora, dos dias después. Si en la
segunda convocatoria tampoco se alcanzara el quérum necesario, los asuntos previstos a
tratar se pospondran para el estudio en la primera sesion que se celebre con posterioridad,
sea ordinaria o extraordinaria.

Seccién Segunda. De los Debates

Articulo 93. Las sesiones comenzaran preguntando el Presidente si algun miembro de la
Corporacion tiene que formular observacion al Acta de la sesidén anterior que se hubiere
distribuido con la convocatoria. Si no hubiera observaciones se considerara aprobada y si
las hubiera se debatiran y decidiran las rectificaciones que procedan.

El fondo de los Acuerdos no podra ser modificado en ningun caso, y solamente se podran
subsanar errores materiales o de hecho.

Los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen relacionados en el orden
del dia.
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El/lLa Alcalde/sa podra alterar el orden de los temas, retirar un asunto cuando su aprobacion
exigiera una mayoria especial y esta no pudiera obtenerse en el momento previsto
inicialmente en el orden del dia.

En las sesiones ordinarias, una vez que ha concluido el orden del dia, el/la Alcalde/sa
preguntara si algun Grupo Politico desea someter a la consideracion del Pleno por razones
de urgencia algun asunto no incluido en el orden del dia, si asi fuera, el Portavoz de ese
Grupo Politico propondra el punto que se quiere tratar y la urgencia del mismo, votandose
sobre la procedencia o no del debate.

Las mociones de censura seguiran el procedimiento establecido en la Seccion Cuarta del
presente Capitulo.

Articulo 94. Durante el debate, cualquier Concejal/a podra pedir que se produzca la retirada
de algun expediente para que se incorporen al mismo, documentos o informes, y también se
podra solicitar que el expediente quede sobre la mesa, aplazandose su discusién para la
siguiente sesion.

En ambos supuestos, la peticién debera ser votada, y tras terminar el debate y antes de
proceder a votar sobre el fondo del asunto, si la mayoria simple votase a favor de la peticién,
no habra lugar a votar la propuesta del Acuerdo.

Articulo 95. Cuando sean asuntos que no se han incluido en el orden del dia y que
requieran informe preceptivo de la Secretaria o de la Intervencion de este Ayuntamiento, si
estos informes no se pudieran emitir en el acto, se debera solicitar del Presidente/a que se
aplace su estudio quedando sobre la mesa hasta la proxima sesion.

Si la peticion no fuera atendida, el/la Secretario/a lo hara constar expresamente en el Acta.

Articulo 96. La consideracién de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la
lectura integra o en extracto, por el/la Secretario/a, o del Portavoz en el Pleno del grupo de
gobierno, del Dictamen formulado sobre la propuesta de acuerdo por la Comision
Informativa en su caso, o de la propuesta de acuerdo, si se trata de un asunto urgente, no
informado, sometiéndolo al Pleno. A solicitud de cualquier Grupo debera darse lectura
integra a aquellas partes del expediente o del informe o Dictamen que se considere
conveniente para mejor comprension.

Si nadie solicitare la palabra tras la lectura, el asunto se sometera directamente a votacion.
Si nadie solicitara la palabra tras la lectura, el asunto se considerara aprobado por
asentimiento unanime de los presentes, procediendo el Alcalde/sa a manifestarlo

expresamente.

Igualmente, aun no existiendo debate, los Portavoces o quienes designen, deberan
manifestar el sentido del voto de su Grupo a fin de adoptar el acuerdo que proceda.

Articulo 97. Si se promueve el debate, las intervenciones seran ordenadas por el/la
Alcalde/sa, conforme a las siguientes reglas:
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- Solo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion del Alcalde/sa.

- Si se promueve debate, éste podra iniciarse con una exposicion y justificacion de la
propuesta a cargo de alguno de los Concejales integrantes de la Comisidn Informativa que
la hubiese dictaminado.

Cuando no existiese dictamen de la Comisién, la exposicion se efectuara por alguno de los
miembros de la Corporaciéon que hubiesen suscrito la proposicién o mocién de que se trate,
entendiéndose implicita, en estos casos, la ratificacion de su inclusién en el orden del dia o
los motivos o razones de urgencia cuando no existiese manifestacion en contra de cualquier
miembro de la Corporacién.

- La ponencia no consumira un tiempo de exposicidén superior a veinte minutos.

- Del primer turno de intervenciones: A continuaciéon, cada uno de los Grupos que asi lo
solicite consumira un turno de contestacion que no podra exceder de diez minutos.

Podra intervenir en este turno mas de un miembro de cada Grupo pero, en este caso, no
podra utilizarse mas tiempo del total de cinco minutos que corresponde a cada Grupo.

El orden de intervencion de los Grupos en este turno de réplica sera de mayor a menor
numero de Concejales/as que los integran.

- Del segundo turno de intervenciones: Si algun Grupo asi lo solicitase se procedera a un
segundo turno, en el cual los Grupos, por el mismo orden que se ha indicado en el articulo
anterior, podran volver a hacer uso de la palabra para fijar su posicion y explicar su voto. En
este segundo turno, el Grupo al que pertenezca el ponente debera ratificarse en su
propuesta o, en su caso, modificarla.

Las intervenciones de este segundo turno no podran tener una duracion superior a tres
minutos.

- De las intervenciones por alusiones: Cuando, en el desarrollo del debate, se hicieran
alusiones sobre la persona o conducta de un miembro de la Corporacién, éste podra
solicitar del Alcalde que se le conceda el uso de la palabra por tiempo no superior a un
minuto para, sin entrar en el fondo del asunto en debate, contestar estrictamente a las
alusiones realizadas.

Cuando la alusion afecte a la dignidad o al decoro de un Grupo, el Alcalde podra conceder a
su Portavoz el uso de la palabra por el mismo tiempo y en las mismas condiciones que las
establecidas en el parrafo anterior.

- De la ampliacién de los tiempos de intervencion: La Junta de Portavoces, en razén de la
importancia o trascendencia de los asuntos que se sometan a debate, podra proponer,
antes del comienzo de la sesién, que se amplien los tiempos de intervencidon hasta un
maximo del doble de los previstos en el presente Reglamento, sefialando en cada caso la
duraciéon de los mismos.

- No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para llamar al orden o a la
cuestiéon debatida. Los miembros de la Corporacion podran en cualquier momento del
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debate pedir la palabra para plantear una cuestion de orden, invocando al efecto la norma
cuya aplicacion reclama.

- El Presidente resolvera lo que proceda, sin que por este motivo se entable debate alguno.

- Los funcionarios responsables de la Secretaria y de la Intervencién podran intervenir
cuando fueren requeridos por el Presidente por razones de asesoramiento técnico o
aclaraciéon de conceptos. Cuando dichos funcionarios entiendan que en el debate se ha
planteado alguna cuestidn sobre la que pueda dudarse sobre la legalidad o repercusiones
presupuestarias del punto debatido podran solicitar al Presidente el uso de la palabra para
asesorar a la Corporacion.

Articulo 98. El/La Alcalde/sa podra llamar al orden a cualquier miembro de la Corporacion
que:

- Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporaciéon o de sus
miembros, de las Instituciones Publicas o de cualquier otra persona o Entidad.

- Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las sesiones.

- Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le haya
sido retirada.

Tras tres llamadas al orden en la misma sesion, con advertencia en la segunda de las
consecuencias de la tercera llamada, el Presidente podra ordenarle que abandone el local
en que se esté celebrando la reunion, adoptando las medidas que considere oportunas para
hacer efectiva la expulsion.

Articulo 99. Cuando de conformidad con el articulo 76 de la Ley Reguladora de Bases de
Régimen Local algun miembro de la Corporacion deba abstenerse de participar en la
deliberacion y votacion, deberda abandonar el Saléon mientras se discute y vota el asunto,
salvo cuando se trate de debatir su actuacién como corporativo, en que tendra derecho a
permanecer y defenderse.

Articulo 100. La terminologia que a los efectos del desarrollo de las sesiones y para definir
el caracter de las intervenciones de los miembros de la Corporacién se utilizara sera la
siguiente:

- Dictamen: es la propuesta sometida al Pleno tras el estudio del expediente por la Comision
Informativa. Contiene una parte expositiva y un Acuerdo a adoptar.

- Proposicion: es la propuesta que somete al Pleno relativa a un asunto incluido en el orden
del dia, que acompana a la convocatoria. Contendra una parte expositiva o justificaciéon y un
acuerdo, asimismo, a adoptar. No procedera entrar a debatir ni votar una proposicion sin
que previamente se haya ratificado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 74, parrafo
tercero, de este Reglamento.

- Mocion: es la propuesta que se somete directamente a conocimiento del Pleno al amparo
de lo previsto en el articulo 84, parrafo sexto, de este Reglamento:
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1. Mocidn es la propuesta que se somete directamente al Pleno por razones de urgencia
presentada en el Registro General por cualquier miembro- de la Corporacién, mediante
escrito dirigido al Presidente y en el que se motive debidamente la urgencia suscrito por el
Portavoz del Grupo, hasta las catorce horas del dia anterior a aquel en el que se celebre la
sesion plenaria, salvo casos de fuerza mayor en el que se permitira la presentacion en el
momento del inicio del Pleno.

2. Finalizado el debate y votacion de los asuntos comprendidos en el orden del dia, e
inmediatamente antes de los Ruegos y Preguntas, se entrara en el conocimiento de las
Mociones de urgencia, previa su aceptacion de tal caracter por el Pleno, que la decidira por
mayoria absoluta.

3. Su debate y votacion se regira por las reglas generales establecidas en el presente
Reglamento, reduciéndose el tiempo de la ponencia y el primer turno a cuatro minutos y el
del segundo turno a dos minutos.

- Voto particular: es la propuesta de modificacion de un Dictamen formulada por un miembro
que forma parte de la Comisién Informativa. Debera acompaniar al Dictamen desde el dia
siguiente a su aprobacion por la Comision.

- Enmienda: es la propuesta de modificacion de un Dictamen o proposicion presentada por
cualquier miembro, mediante escrito presentado al Presidente antes de iniciarse la
deliberacion del asunto:

1. Enmienda, es la propuesta de modificaciéon de un dictamen o proposicién presentada en
el Registro General por cualquier miembro de la Corporacion, mediante escrito dirigido al
Presidente y suscrito por el Portavoz del Grupo, con al menos veinticuatro horas de
antelacion a la hora en la que se hubiere convocado la sesién plenaria.

2. La Enmienda sera de supresion cuando se dirija a eliminar de la propuesta de acuerdo o
texto inicial de la Proposicién o Mocion, alguno de los puntos o aspectos parciales de la
misma.

3. La Enmienda sera de modificacion, cuando pretenda transformar o alterar alguno o
algunos de los puntos de las propuestas de acuerdo o de los textos iniciales de la
Proposicion o Mocion.

4. La Enmienda sera de adicidn, cuando respetando integramente el texto de la propuesta
de acuerdo o de los textos iniciales de la Proposicién o Mocién se dirija a su mejora y
ampliacién.

5. La Enmienda sera transaccional cuando previo acuerdo entre dos o mas Grupos
Municipales cada uno retira sus enmiendas para que prospere otra consensuada entre
todos ellos.

6. Unicamente se admitiran Enmiendas in voce, cuando tengan por finalidad subsanar
errores materiales, incorrecciones técnicas o semanticas o simples omisiones

7. En el debate de las enmiendas podra intervenir cinco minutos el ponente y cinco minutos
cada uno de los Grupos Municipales.
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8. En el caso de que las enmiendas sean rechazadas, se sometera a votacion, sin mas
debate, la propuesta de acuerdo o texto de la Proposicion o Mocidn iniciales.

- Ruego: es la formulacién de una propuesta de actuacién dirigida a algunos de los Organos
de Gobierno municipal. Los ruegos formulados en el seno del Pleno podran ser debatidos,
pero en ningun caso sometidos a votacion. Pueden plantear ruegos todos los miembros de
la Corporacién, o los Grupos Municipales a través de sus Portavoces. Los ruegos podran
ser efectuados oralmente o por escrito y serdn debatidos generalmente en la sesién
siguiente, sin perjuicio de que lo puedan ser en la misma sesién que se formulen si el/la
Alcalde/sa lo estima conveniente. Los ruegos podran ser efectuados oralmente o por escrito,
y seran debatidos, generalmente, en la sesién siguiente, sin perjuicio de que lo puedan ser
en la misma sesidon que se formulen si el Alcalde lo estima conveniente y previa
conformidad de quien haya de contestarlos. En este caso, los ruegos podran dar lugar a una
intervencion del Concejal que los hubiera planteado y a otra intervencion para responder. A
continuacién, el Concejal proponente podra hacer nuevamente uso de la palabra y, tras otra
intervencion para responder, el debate se tendra por finalizado. Ninguna de estas
intervenciones podra exceder de dos minutos.

- Pregunta: es cualquier cuestién planteada cuestién planteada a los Organos de Gobierno
en el seno del Pleno. Pueden plantear preguntas todos los miembros de la Corporacion, o
los Grupos Municipales a través de sus Portavoces. Las preguntas planteadas oralmente en
el transcurso de una sesién seran generalmente contestadas por su destinatario en la
sesion siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera darle respuesta inmediata. Las
preguntas formuladas por escrito seran contestadas por su destinatario en la sesion
siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera darle respuesta inmediata. Las
preguntas formuladas por escrito con veinticuatro horas de antelacion, seran contestadas
ordinariamente en la sesién o, por causas debidamente motivadas, en la siguiente. Las
preguntas formuladas por escrito o planteadas oralmente en el transcurso de una sesion,
seran contestadas por su destinatario, generalmente, en la sesioén siguiente, salvo las
formuladas por escrito con veinticuatro horas de antelacion que seran contestadas
ordinariamente en la sesioén o, por causas debidamente motivadas, en la siguiente. Si el
preguntado diera respuesta a la pregunta en la misma sesion, su intervenciéon no podra
tener una duracion superior a dos minutos.

- Los ruegos y las preguntas no podran ser sometidos a votaciéon en ningun caso.
Seccién Tercera. De las Votaciones

Articulo 101. Una vez debatidos los asuntos del orden del dia se procedera a su votacion.
Antes de comenzar la votacion, el/la Alcalde/sa planteara clara y concisamente los términos
de la misma y la forma de emitir el voto. Iniciada la votacion, esta no podra interrumpirse por
ningun motivo. Durante el desarrollo de la votacion el Presidente no concedera el uso de la
palabra y ningin miembro corporativo podra entrar en el Salén o abandonarlo.

Terminada la votacion ordinaria, el/la Alcalde/sa declarara lo acordado. Concluida la
votacion nominal, el/la Secretario/a computara los sufragios emitidos y anunciara en voz alta

su resultado, en vista del cual el/la Alcalde/sa proclamara el Acuerdo adoptado.

Articulo 102. El Pleno del Ayuntamiento adopta sus Acuerdos, como regla general, por
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mayoria simple de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos
afirmativos son mas que los negativos.

Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la mitad del
numero legal de miembros de la Corporacion y sera necesaria en los supuestos
enumerados en el articulo 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

En el supuesto de que siguiendo la Ley Organica del Régimen Electoral General no
quedaran mas posibles candidatos o suplentes a nombrar, el quérum de asistencia y
votacion previstos en la Legislacién vigente se entenderdn automaticamente referidos al
numero de hecho de miembros de la Corporacién subsistente.

El voto de los/las Concejales/as es personal e indelegable.

Articulo 103. El sentido del voto puede ser afirmativo o negativo, pudiendo los miembros de
la Corporacion abstenerse de votar.

A efectos de la votacion correspondiente, se considerara que se abstienen los miembros de
la Corporacion que se hubieren ausentado del Salén de Sesiones una vez iniciada la
deliberacion de un asunto y no estuviesen presentes en el momento de la votaciéon. En el
supuesto de que se hubiesen reintegrado al Salén de Sesiones antes de la votacién podran,
desde luego, tomar parte de la misma.

En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuara una nueva votacion, y si
persistiera el empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 104. Las votaciones podran ser de tres tipos:

- Ordinarias: aquellas que se manifiestan por signos convencionales de asentimiento,
disentimiento o abstencion.

- Nominales: aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por orden alfabético
de apellidos y siempre en ultimo lugar el Presidente, en la que cada miembro de la

Corporacion, al ser llamado, responde en voz alta «si», «no» 0 «me abstengo».

- Secretas: votaciones que se realizan por papeleta que cada miembro de la Corporacion ira
depositando en una urna o bolsa.

Articulo 105. El sistema normal sera la votacion ordinaria.

La votacién nominal requerira la solicitud de un Grupo Municipal aprobada por el Pleno por
una mayoria simple en votacion ordinaria.

La votacién secreta solo podra utilizarse para la eleccion o destitucion de personas.
Articulo 106. Proclamado el Acuerdo, los Grupos que no hubieren intervenido en el debate o

que tras este hubieren cambiado el sentido de su voto, podran solicitar del Presidente un
turno de explicacién de voto.
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Seccion Cuarta. Del Control y Fiscalizacién por el Pleno de la Actuacion de los Demas
Organos de Gobierno

Articulo 107. El control y fiscalizacién por el Pleno de la actuacién de los deméas Organos de
Gobierno se ejercera a través de los siguientes medios:

- Requerimiento de presencia e informacion de miembros corporativos que ostenten
delegacion.

- Debate sobre la actuacion de la Junta de Gobierno Local, si se existiera.
- Mocién de censura al Alcalde/sa.

- Mociones, ruegos y preguntas, de conformidad con el articulo 46.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Articulo 108. Todo miembro del Ayuntamiento que por designacién o delegacion del
Alcalde/sa ostente la responsabilidad de un area de gestion, estara obligado a comparecer
ante el Pleno, cuando este asi lo acuerde, al objeto de responder a las preguntas que se le
formulen sobre su actuacion.

Acordada la comparecencia por el Pleno, el/la Alcalde/sa incluira el asunto en el orden del
dia de la proxima sesion ordinaria o extraordinaria a celebrar por la Corporacion, notificando
al interesado el Acuerdo adoptado y la fecha en que se celebrara la sesion en que debera
comparecer. Entre esta comunicacion y la celebracién de la sesiéon deberan transcurrir un
minimo de tres dias.

En el desarrollo de las comparecencias se seguira el orden de las intervenciones
establecidas en el articulo 88 de este Reglamento.

Articulo 109. El Pleno, a propuesta del Alcalde/sa o mediante solicitud de la cuarta parte, al
menos, del numero legal de miembros corporativos, podra acordar la celebracion de sesién
extraordinaria cuyo objeto sea someter a debate la gestion de la Junta de Gobierno Local. El
desarrollo de la sesidon a que hace referencia el apartado anterior se sujetara a lo
establecido con caracter general, interviniendo en primer lugar el autor de la propuesta para
explicar el significado de la misma. Contestara un miembro de la Junta de Gobierno Local
designado por esta y, después en sendos turnos de réplica, podran intervenir los demas
Grupos Politicos de la Corporacion para formular preguntas a la Junta de Gobierno Local,
que seran contestadas por un miembro de la misma.

Articulo 110. La sesidn extraordinaria para deliberar y votar la mocion de censura al
Alcalde/sa se convocara expresamente con este Unico asunto en el orden del dia.

La mocién se formalizara por escrito presentado en el Registro General del Ayuntamiento.
Entre la presentacion de la mocién de censura y la celebracién de la sesién extraordinaria
deberan transcurrir al menos siete dias. La denegacién de la convocatoria debera ser

motivada y solo podra basarse en no reunir los requisitos siguientes:

- La mocién de censura debera ser propuesta, al menos, por la mayoria absoluta del
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numero legal de miembros de la Corporacion y habra de incluir un candidato a la Alcaldia,
pudiendo serlo cualquier Concejal/a, cuya aceptacién expresa conste en el escrito de
proposicion de la mocién.

- El escrito en el que se proponga la mocion de censura debera incluir las firmas
debidamente autenticadas por Notario o por el/la Secretaria General del Ayuntamiento y
debera presentarse ante este por cualquiera de sus firmantes. El/La Secretario/a General
comprobara que la mocion de censura reune los requisitos exigidos en este articulo y
extendera en el mismo acto la correspondiente diligencia acreditativa.

- El documento asi diligenciado se presentara en el Registro General de la Corporacion por
cualquiera de los firmantes de la mocién, quedando el Pleno automaticamente convocado
para las doce horas del décimo dia habil siguiente al de su registro. El/La Secretario/a de la
Corporacion debera remitir notificacién indicativa de tal circunstancia a todos los miembros
de la misma en el plazo maximo de un dia, a contar desde la presentacién del documento
en el Registro, a los efectos de su asistencia a la sesion, especificando la fecha y hora de la
misma.

- El Pleno sera presidido por una Mesa de Edad, integrada por los Concejales/as de mayor y
menor edad de los presentes, excluidos el/la Alcalde/sa y el candidato a la Alcaldia,
actuando como Secretario/a el del Ayuntamiento, quien acreditara tal circunstancia.

- La Mesa se limitara a dar lectura a la mocion de censura, a conceder la palabra durante un
tiempo breve, si estuviesen presentes, al candidato a la Alcaldia, al Alcalde/sa y a los
Portavoces de los Grupos Municipales, y a someter a votacion la mocién de censura.

- El candidato incluido en la mocién de censura quedara proclamado Alcalde/sa si esta
prosperase con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero de Concejales que
legalmente componen la Corporacion.

Ningun Concejal/a puede firmar durante su mandato mas de una mocion de censura. A
dichos efectos no se tomaran en consideracion aquellas mociones que no hubiesen sido

tramitadas por no reunir los requisitos previstos anteriormente.

La dimisién sobrevenida del Alcalde/sa no suspenderd la tramitacion y votacion de la
mocién de censura.

Seccion Quinta: Fe Publica

Articulo 111. De cada sesion plenaria el/la Secretario/a del Ayuntamiento extendera Acta en
la que hara constar:

1. Lugar de la reunion, con expresion del nombre del Municipio y el local en que se celebra.
2. Dia, mes y ano.
3. Hora en que comienza.

4. Nombre y apellidos del Presidente, de los miembros de la Corporacion presentes, de los
ausentes que se hubiesen excusado y de los que falten sin excusa.
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5. Caracter ordinario o extraordinario de la sesion, y si se celebra en primera o segunda
convocatoria.

6. Asistencia del Secretario/a, o de quien legalmente le sustituya, y presencia del funcionario
responsable de la Intervencion, cuando concurra.

7. Asuntos que examinen, opiniones sintetizadas de los Grupos o miembros de la
Corporacién que hubiesen intervenido en las deliberaciones e incidencias de estas.

8. Votaciones que se verifiguen y en el caso de las nominales el sentido en que cada
miembro emita su voto. En las votaciones ordinarias se hara constar el numero de votos
afirmativos, negativos y de las abstenciones. Se hara constar nominalmente el sentido del
voto cuando asi lo pidan los interesados.

9. Parte dispositiva de los Acuerdos que se tomen.
10. Hora en que el Presidente levanta la sesion.

Articulo 112. Las intervenciones que se hubiesen producido en la sesidn plenaria por los
cargos publicos y funcionarios, seran integramente recogidos en soporte videografico.

Articulo 113. De no celebrarse el Pleno por falta de asistente u otro motivo, el/la Secretario/a
suplira el Acta por una diligencia autorizada con su firma, en la que consigne la causa y los
nombres de las personas que no han concurrido a la sesion, y el nombre de los asistentes.

Articulo 114. El Acta y la grabacién audiovisual de la sesion, seran aprobadas por el Pleno
en la sesién inmediatamente posterior. El acta se transcribira en el Libro de Actas.

En el caso de la grabacién audiovisual de la sesion, se adjuntara el fichero generado al
expediente electronico de la sesion que corresponda, ambos documentos seran firmados
por el/la Alcalde/sa o Presidente y el/la Secretario/a, y podran ser difundidos posteriormente
a través de Internet, Web e Intranet Municipal y Tablén Edictos de la Corporacion.

Articulo 115. El Libro de Actas, instrumento publico solemne, ha de estar previamente
foliado y encuadernado, legalizada cada hoja con la rubrica del Alcalde/sa y el sello de la
Corporacion, y expresara en su primera pagina, mediante diligencia de apertura firmada por
el/la Secretario/a, el numero de folios y la fecha en que se inicia la trascripcién de los
Acuerdos.

Articulos 116. Si se utilizasen medios mecanicos para la transcribir las Actas, tendran que
confeccionarse de acuerdo con las siguientes reglas:

- Habra de utilizarse, en todo caso, el papel timbrado del Estado o el papel numerado de la
Comunidad Autéonoma.

- El papel adquirido para cada Libro, que lo sera con la numeracion correlativa, se hara
constar en la diligencia de la apertura firmada por el responsable de la Secretaria que
expresara en la primera pagina las series, numeros y la fecha de apertura en que se inicia la
transcripcion de los Acuerdos. Al mismo tiempo cada hoja sera rubricada por el/la Alcalde/sa,

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1251



T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 57

Viernes, 24 de marzo de 2023 Pag. 5323

sellada con el de la Corporacién y numerada correlativamente a partir del nimero uno,
independientemente del niumero del timbre estatal o de la Comunidad.

- Aprobada el Acta, el/la Secretaria la haréa transcribir mecanograficamente por impresora de
ordenador o el medio mecanico que se emplee, sin enmiendas ni tachaduras o salvando al
final las que involuntariamente se produjeren, a las hojas correlativas siguiendo
rigurosamente su orden y haciendo constar, al final de cada Acta por diligencia, el nimero,
clase y numeracién de todos y cada uno de los folios del papel numerado en que ha
quedado extendida.

- Como garantia y seguridad de todas y cada una de las hojas sueltas, hasta la
encuadernacion, se prohibe alterar el orden numérico de los folios descritos en la diligencia
de apertura, debiendo anularse por diligencia en los casos de error en el orden de
transcripcion o en su contenido.

- Cuando todos los folios reservados a un Libro se encuentren ya escritos o anulados los
ultimos por diligencia al no caber integramente el acta de la sesién que corresponda pasar
al Libro, se procedera a su encuadernacion. En cada tomo se extendera diligencia por el/la
Secretario/a, con el «visto bueno» del Presidente, expresiva del nimero de Actas que
comprende, con iniciacién del Acta que lo inicie y de la que lo finalice.

La adopcion del sistema de hojas moéviles, o exclusivamente digital, tanto en texto como
audio o video, exige el Acuerdo expreso del Pleno, a propuesta del Alcalde/sa.

Capitulo Segundo. Funcionamiento de la Junta de Gobierno Local.
Articulo 117. La Junta de Gobierno Local, en el caso de que existiera, celebrara sesion
constitutiva, a convocatoria del Alcalde/sa, dentro de los diez dias siguientes a aquel en que

este haya designado a los miembros que la integran.

Se celebrara por parte de la Junta de Gobierno Local sesion ordinaria cada quince dias
como minimo.

Corresponde al Alcalde/sa fijar, mediante Decreto, el dia y hora en que deba celebrarse
sesioén ordinaria.

Las sesiones extraordinarias y las urgentes tendran lugar cuando, con tal caracter, sean
convocada por el/la Alcalde/sa.

El/La Alcalde/sa podra en cualquier momento reunir a la Junta de Gobierno Local cuando
estime necesario conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad a dictar
Resoluciones en ejercicio de las atribuciones que le correspondan.

Las sesiones se celebraran en la Casa Consistorial, salvo los supuestos de fuerza mayor.

Articulo 118. Las reglas especiales de funcionamiento de la Junta de Gobierno Local son las
siguientes:

- Entre la convocatoria y la celebracion de la sesiéon no podran transcurrir menos de
veinticuatro horas, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias y urgentes en las que,
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antes de entrar a conocer los asuntos incluidos en el orden del dia, debera ser declarada la
urgencia por Acuerdo favorable de la mayoria de los miembros.

- Las sesiones de la Junta no seran publicas, sin perjuicio de la publicidad y comunicacién a
la Administracion Estatal y Autonédmica de los Acuerdos adoptados. En el plazo de diez dias
debera enviarse, por correo electrénico, a todos los miembros de la Corporacién copia del
Acta.

- Para la valida constitucion de la Junta de Gobierno Local se requiere la asistencia de la
mayoria absoluta de sus componentes. Si no existiera quérum, se constituira en segunda
convocatoria, una hora después de la sefialada para la primera, siendo suficiente la
asistencia de la tercera parte sus miembros y, en todo caso, un numero no inferior a tres.

- El/lLa Alcalde/sa dirige y ordena a su prudente arbitrio los debates en el seno de la
Comisioén.

- En los casos en que la Junta de Gobierno Local ejerza competencias delegadas por el
Pleno, sera preceptivo el previo informe de la Comisién Informativa correspondiente.

- Las Actas de las sesiones de la Junta de Gobierno Local se transcribiran en Libro distinto
del de las sesiones del Pleno.

La Junta de Gobierno Local en sus reuniones deliberantes no podra adoptar ningun Acuerdo,
se formalizara en forma de Dictamenes.

Articulo 119. En las sesiones y reuniones de la Junta de Gobierno Local, el/la Alcalde/sa
podra requerir la presencia de miembros de la Corporacion no pertenecientes a la Junta de
Gobierno Local, o de personal al servicio de la Entidad, al objeto de informar en lo relativo al
ambito de sus actividades.

Articulo 120. En todo lo no previsto para la Junta de Gobierno Local, se estara a lo previsto
sobre el funcionamiento del Pleno.

Capitulo Tercero. Funcionamiento de las Comisiones Informativas

Articulo 121. Las Comisiones Informativas, en el caso de que existieran, celebraran
sesiones ordinarias con la periodicidad que se acuerde por el Pleno en el momento en que
se constituyan, en los dias y horas que establezca el/la Alcalde/sa, o el Presidente de la
Comisién, quienes podran, asimismo, convocar sesiones extraordinarias o urgentes de las
mismas. El/La Alcalde/sa o el Presidente de la Comisién estara obligado a convocar sesién
extraordinaria cuando lo solicite la cuarta parte, al menos, de los miembros de la Comision.
Se rige en este supuesto por las mismas normas que para la celebracién de una sesién
extraordinaria del Pleno.

Las sesiones se celebraran en sede del Ayuntamiento, en el salén de sesiones o en
cualquier sala de reuniones habilitad al efecto.

La convocatoria y el orden del dia deberan ser comunicados a los miembros de la Comisién
a través de medios electrénicos, si es que han manifestado tal medio como el cauce elegido
y con el cumplimiento de los requisitos legalmente exigidos.
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Articulo 122. La valida celebracion de las sesiones requiere la presencia de la mayoria
absoluta de los componentes de la Comisidn, ya sean titulares o suplentes, en primera
convocatoria y un minimo de tres miembros en segunda convocatoria una hora mas tarde.

El Presidente dirige y ordena, a su prudente arbitrio, respetando los principios generales que
rigen los debates plenarios, los debates de la Comision.

Los Dictamenes se aprobaran siempre por mayoria simple de los presentes, decidiendo los
empates el Presidente, pues cuenta con voto de calidad.

Articulo 123. Ninguna Comisién podra deliberar sobre asuntos competencia de otra, a
menos que se trate de problemas comunes, en cuyo caso podra convocarse una sesion
conjunta a propuesta de los Presidentes de las respectivas Comisiones, convocandose por
el Presidente de la Corporacion.

Articulo 124. De cada sesion de las Comisiones Informativas se levantara Acta en la que
consten los extremos a que se refieren los apartados a), b), c), d), e), g), h), y j) del articulo
102 del presente Reglamento, y a la que se acompanaran los Dictamenes que hayan sido
aprobados y los votos particulares que hayan sido formulados a aquellos.

Articulo 125. En todo lo no previsto para el funcionamiento de las Comisiones Informativas
seran de aplicacion las disposiciones sobre funcionamiento del Pleno.

Capitulo Cuarto. Reglas Especiales de Funcionamiento de los Demas Organos
Complementarios

Articulo 126. El funcionamiento de las Juntas de Distrito se rige por las normas que acuerde
el Pleno, a través del Reglamento que las regule, y se inspirara en las normas reguladoras
del funcionamiento del Pleno, que regiran en todo caso de manera supletoria.

El funcionamiento de los Consejos Sectoriales se regira por lo dispuesto en los Acuerdos
plenarios que los establezcan.

El funcionamiento de los érganos colegiados de los Entes descentralizados de gestion se
regira por lo que disponga la Legislacion en materia de formas de gestion de servicios,
segun su naturaleza especifica.

Titulo Quinto. Funcionamiento por Medios Electrénicos de las Sesiones de los Organos
Colegiados del Ayuntamiento

Articulo 127. Del funcionamiento de los 6rganos colegiados a distancia. Todos los érganos
colegiados se podran constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y remitir
actas a distancia, con el objetivo de permitir la asistencia de sus miembros de forma no
presencial adaptando al ambito municipal la posibilidad abierta por la Ley 40/2015. En base
a la potestad de autoorganizacion de la Administracion local, se podra permitir que las
sesiones de los 6rganos colegiados de las Entidades Locales puedan llevarse a cabo por
medios electrénicos y telematicos, pudiendo darse dos situaciones:

- Celebracion de las sesiones de los 6rganos colegiados en situaciones excepcionales.
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- Celebracion de las sesiones de los 6rganos colegiados en situaciones no excepcionales.

Articulo 128. De la celebracion de las sesiones de los 6rganos colegiados en situaciones
excepcionales. El funcionamiento de las sesiones de los 6rganos colegiados del
Ayuntamiento podra llevarse a cabo a distancia a través de medios electrénicos siempre
que se den las circunstancias excepcionales contempladas en el articulo 46.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Para ello, es necesario que el/la Alcalde/sa o Presidente/a, o quien validamente les
sustituya al efecto de la convocatoria de acuerdo con la normativa vigente, deje constancia
de la concurrencia de alguna de las situaciones excepcionales siguientes:

- Fuerza mayor.
- Grave riesgo colectivo.
- Catastrofes publicas.

Para la valida constitucion y celebracion de las sesiones por medios electrénicos y
telematicos, los miembros participantes deberan encontrarse en territorio espafol y quedar
acreditada su identidad. Para ello, se acreditara la identidad de cada uno de los asistentes
mediante el acceso a la sede electronica con certificado electrénico.

Se debera asegurar la comunicacion entre los miembros participantes en tiempo real
durante la sesion, disponiéndose los medios necesarios para garantizar el caracter publico o
secreto de las mismas segun proceda legalmente en cada caso.

Articulo 129. De la celebracion de las sesiones de los 6rganos colegiados en situaciones no
excepcionales. Ademas de la celebracidn de estas sesiones en los supuestos excepcionales
previstos en el articulo anterior, se permitira la celebracion de sesiones de los drganos
colegiados a distancia a través de medios electronicos, en aras de flexibilizar el lugar en el
que pueden celebrarse las sesiones y con el objetivo de hacer cumplir con el derecho de
participacion y el ejercicio del “ius oficium” que consagra el articulo 23.2 de la Constitucién
Espanola.

Se podran dar dos supuestos:

- Celebracion integra de la sesion del érgano colegiado a distancia a través de medios
electrénicos.

- Celebracion parcial de la sesién del érgano colegiado a distancia a través de medios
electrdnicos, porque la asistencia de alguno de los miembros se vea impedida por concurrir
alguna de las siguientes circunstancias:

- Baja.

- Permiso o situacién asimilada por maternidad o paternidad.

- Embarazo.

- Enfermedad grave.

- Y otras causas de fuerza mayor que impida la asistencia presencial, siempre que estén
debidamente justificadas.
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Articulo 130. Forma de celebracion de las sesiones. El medio electrénico por el que se
llevaran a cabo las sesiones de los 6rganos colegiados a distancia sera, de manera
preferente, la videoconferencia, que permitira una identificacion visual del asistente. Este
sistema de videoconferencia debera generar un fichero con la grabacién audiovisual de la
sesion. El fichero generado debera cumplir unos estandares de autenticidad, para ello se
podran obtener una serie de evidencias tecnolégicas que garanticen el fiel reflejo de lo que
se ha tratado en la sesién. Estas evidencias deberan permitir garantizar:

1. Que el fichero es el original y que por tanto recoge con veracidad el contenido de la
sesion.

2. Que este no se puede modificar o alterar por terceros.

3. Debera garantizar en el tiempo y de forma segura, su accesibilidad, su custodia y
conservacion, tanto del fichero de la grabacion audiovisual como de las evidencias
tecnolégicas obtenidas para garantizar su autenticidad, conforme a los requisitos
establecidos en el Esquema Nacional de Seguridad.

Ademas, con el objetivo de que no pueda ser alterado, el fichero de la grabacién audiovisual
gque se genera, junto con las diferentes evidencias tecnoldgicas que garantizan su
autenticidad, deberan formar parte del expediente electrénico.

Para certificar la autenticidad de las sesion celebrada por medios electrénicos y garantizar la
seguridad del fichero generado, se podran obtener unos hash o huellas digitales que
permitan identificar de forma inequivoca el fichero de grabacién audiovisual de la sesion
telematica, firmar y sellar electronicamente las evidencias obtenidas, incorporar una serie de
metadatos a la grabacion audiovisual, custodiar el fichero de la grabacion audiovisual y sus
evidencias de forma segura, u otras operaciones de indole similar.

Se proveeran los medios técnicos necesarios en el salén de plenos que garantice la
intervencioén telematica de la Alcaldia-Presidencia, en su caso, y de las/los Concejales/las.

La conexion telematica de la asistencia al pleno debera ser bidireccional, requiriendo que
por parte del asistente y del Ayuntamiento se disponga de los medios técnicos audiovisuales
necesarios que garanticen la correcta participacion en el Pleno.

Articulo 131. Sistema de identificacion de los asistentes. Para la valida constitucion y
celebracién de las sesiones de los 6rganos colegiados a distancia a través de medios
electronicos y telematicos, los miembros que participen en estas sesiones deberan
encontrarse en territorio espafiol y quedar acreditada su identidad. Para ello, se acreditara la
identidad de cada uno de los asistentes mediante el acceso a la sede electrénica con
certificado electronico.

Articulo 132. Desarrollo de la sesion. Fijada la hora de inicio de la sesidn, los miembros que
participen en las mismas deberan estar disponibles diez minutos antes, con el fin de que por
parte de Secretaria se constate el quérum necesario para el desarrollo de la sesion, para
ello, se debera verificar el certificado electrénico de cada uno de los asistentes. Este quérum
debera mantenerse durante toda la sesion por lo que debera darse fe de la identidad de los
miembros por parte de la Secretaria. Constatado el quérum por la Alcaldia iniciara la sesion.
El primer punto del orden del dia consistira en la adopcién de un acuerdo de autorizacion
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del funcionamiento telematico de la sesion, sefialando las condiciones técnicas en que se
ha de producir y aceptando las causas que motivan su celebracion por estos medios.

La Alcaldia tomara la palabra al inicio de cada punto, moderando el turno de intervenciones
y cediendo a su vez la palabra a los/las concejales/as que asi lo soliciten de forma
inequivoca, a fin de que se desarrolle el debate con normalidad de acuerdo con las reglas
generales reguladoras del desarrollo de los Plenos.

Durante toda la sesién, se debera asegurar la comunicacion entre los miembros
participantes en tiempo real, disponiéndose los medios necesarios para garantizar el
caracter publico o secreto de las mismas segun proceda legalmente en cada caso.

En el caso de que, durante el transcurso de la sesidn, la comunicacion para alguno de los
asistentes se vea interrumpida por fallos técnicos, se considerara como abandono del salén
de sesiones de la Casa Consistorial. No obstante, se podran presentar dos situaciones:

1. Desconexién puntual:

Si la falta de conexion es puntual, de forma que se pierde, pero se recupera pasados unos
instantes, por parte de Secretaria se consignara en el acta esta situacion, con indicacién de
la hora a la que se produce la ausencia virtual de la sesion y la hora a que se produce el
reingreso. Asi, se podran dar diferentes escenarios atendiendo al momento exacto en el que
se produce la desconexion:

a. Si se produce la desconexién una vez iniciado el punto del orden del dia y se recupera
una vez iniciada la votacion, el asistente a la sesién no podra votar, por lo que computara su
voto como abstencion. Ademas, se resefiara en el acta que la incorporacion a la sesion
tiene lugar después de celebrada la votacion (el articulo 98.3 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales establece que
iniciada la votacion ningun miembro corporativo puede ingresar ni abandonar la sesion).

b. Si se produce la desconexién una vez iniciado el punto del orden del dia y se recupera
una vez finalizada la votacion, el voto del asistente a la sesién también computara como
abstencion.

c. Si se produce la desconexién una vez iniciada la votacion, si el asistente a la sesion ha
votado, cabe entender que su voto es valido, si no ha votado, computara como abstencion.

d. Si se produce la desconexién una vez iniciado el punto del orden del dia y se recupera
durante el trascurso de varios puntos del orden del dia después, en el punto en que se
produce la desconexion, el voto del asistente a la sesién computara como abstencion. En
los puntos en los que perdure desconectado, ni votara ni computara su voto, simplemente
permanecera como ausente, siendo la votacion el resultado de los votos favorables,
contrarios y abstenciones de los asistentes.

e. Cuando se recupere la conexion, se ingresara en la sesion en el punto del orden del dia
en que ésta se encuentre. Si no se ha comenzado todavia la votacion, podra votar con toda
normalidad. Si ha comenzado la votacion, el asistente a la sesién no podra votar, pero
computara como abstencion, indicandose en el acta que la incorporacion a la sesion tiene
lugar después de celebrada la votacién.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1251



Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 57

Viernes, 24 de marzo de 2023 Pag. 5329

2. Desconexion definitiva:

La desconexién definitiva se equipara al abandono definitivo de la sesion. En este caso, se
podran presentar los siguientes escenarios:

a. Si la desconexion se produce una vez iniciado un punto del orden del dia y antes de la
votacién y ya no se recupera, se indicara en el acta. En cuanto a la votacién de ese punto,
computara como abstencion. En el resto de los puntos, no computara la votacion.

b. Si la desconexion se produce una vez acabado un punto del orden del dia y su votacion,
pero antes de iniciarse el siguiente, y ya no se recupera, igualmente se reflejara en el acta
sin que compute desde ese momento, a ningun efecto.

Articulo 133. Sistema de emisién del voto. Para que pueda garantizarse el sentido del voto
de las decisiones que se traten en las sesiones, y al objeto de que no se produzcan errores
técnicos, se opta por llevar a cabo un sistema de votacion individual que consistira en
preguntar, por parte de la Alcaldia, a cada uno de los asistentes el sentido de su voto (a
favor, en contra o abstencion), de manera que por parte de Secretaria se verifique la
autenticidad de cada una de las manifestaciones hechas por los miembros asistentes, a la
vez que deja constancia de ello.

Para verificar el sistema de votacién, se repetira esta accién por dos veces. Una vez
constatado el resultado de las votaciones, por parte de Secretaria se informara en voz alta
del quérum obtenido, sin perjuicio de que posteriormente por parte de Alcaldia se verifique
si se entiende aprobado o no el acuerdo.

Durante todo el proceso de votacion, debera garantizarse la autenticidad del voto y la
libertad para emitirlo.

Articulo 134. Acta de la sesién por medios electronicos. Se debera hacer constar la
justificacion de esta modalidad de sesidn por alguna de las circunstancias que lo permiten.
Igualmente, se hara constar la justificaciéon de la omisién de la indicacion de lugar de
celebracion.

Las intervenciones que se hubiesen producido en la sesién por los cargos publicos y
funcionarios seran integramente recogidas en soporte videografico. La grabacién en video
de las sesiones contendrd todo lo ocurrido en la sesién o reunién conteniendo audio e
imagenes. Este documento recoge la literalidad de las intervenciones de cada miembro y se
integra en el documento electronico de forma enlazada.

Se debera incorporar certificado del Secretario/a para garantizar la integridad y autenticidad
de los ficheros electrénicos correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los
miembros del érgano colegiado.

De las sesiones telematicas del Pleno, se levantara igualmente acta, pudiendo suprimir las
deliberaciones sintetizadas si se acompafia del fichero resultante de la grabacion.

Durante la celebracion de las sesiones de Pleno, si las preguntas se formulan por escrito en
la propia sesion, se contestaran en la sesién siguiente, salvo que el destinatario quiera
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hacerlo en la misma. Por ello, en este caso salvo que se dé lectura oral a las preguntas
formuladas por escrito en la propia sesidén, no constaran en la grabacién de la misma, ya
que la grabacién solo recoge o que se dice durante la sesion, no los escritos que se puedan
presentar si no se les da lectura.

Todas estas circunstancias, en caso de incorporar al acta los ficheros digitalizados de la
grabacion de la sesion, deben ser recogidas en el acta por el/la Secretario/a.

El video-acta esta compuesto necesariamente por los siguientes elementos:

- Documento audiovisual o video: grabacion en video de todo lo ocurrido en la sesion,
conteniendo audio e imagenes. Este documento recoge la literalidad de las intervenciones
de cada uno de los oradores.

- Acta convencional: El acta redactada de forma convencional en formato pdf, limita su
contenido a lo previsto en la normativa estatal basica y la prevista en el del ROM, excepto
las intervenciones de los asistentes, junto con las referencias necesarias al video de Pleno.

Una vez que se dispone de la grabacién en video, el sistema permite marcar los momentos
de la grabacién donde comienza cada punto del orden del dia del Pleno, lo que genera de
forma automatica el video-acta mediante la integracion del video del Pleno y el acta
convencional del mismo. Las actas convencionales no recogen la discusion politica que se
produce en torno a cada punto del orden del dia, sino que se hace en la misma remision a la
video acta excepto algunas intervenciones del Alcalde/sa, asi como todos los Ruegos y
Preguntas de los Sres./Sras. Concejales/as, aportados previamente en formato digital, que
se transcriben literalmente.

- Firma electrénica: firma electronica del video-acta (video del Pleno y el fichero electronico
con pdf del acta redactada de forma convencional) por parte del Secretario/a General del

Pleno del Ayuntamiento mediante certificado digital.

Para la publicacién y difusion de las video-actas en el portal municipal, deben contener la
siguiente documentacion para su consulta:

- Reproduccién audiovisual o la grabacion realizada correspondiente al video-acta
seleccionada.

- Orden del dia o una lista detallada de los puntos del orden del dia. Clickeando sobre cada
uno de estos puntos nos permitira saltar a ellos en la reproduccién del video-acta.

- Posibilidad de indexar los Sres./Sras. Concejalas, en caso de su implementacion técnica.
Incluye una lista de los oradores clasificados por partido politico. Ademas cabe la posibilidad
de incluir en el indice las intervenciones que éstos hayan realizado y, clickeando sobre cada
una de ellas, podremos saltar a esa intervencion dentro de la reproduccion del video-acta.

- Datos de firma. Incluye los datos de la firma electrénica asociada al video-acta.

- Actas. Incluye las actas redactadas convencionalmente en formato pdf.

Por parte de Secretaria se debera levantar acta que, en todo caso, contendra los siguientes
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extremos regulados en el articulo 18.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico:

- Los asistentes.

- El orden del dia de la reunion.

- Las circunstancias del lugar y del tiempo en que se ha celebrado.

- Los puntos principales de las deliberaciones.

En el supuesto de que, en el fichero de la grabacion de la sesién celebrada se incorporen
las manifestaciones de los principales puntos principales de las deliberaciones, no se
debera recoger este extremo en el Acta que se levante de la sesidn.

- El contenido de los acuerdos adoptados.

A este Acta se podra incorporar:

- Fichero de la grabacion de la sesion celebrada.

- Certificado del secretario/a de la autenticidad e integridad del mismo.

- Otros documentos en soporte electronico.

Estos ficheros deberan conservarse de forma que se garantice la integridad, la autenticidad
y el acceso a los mismos.

En cuanto a los ruegos y preguntas, éstos no forman parte del contenido minimo de las
actas de las sesiones plenarias, por lo que por parte de Secretaria no se estara obligado a
recoger este extremo en el acta, salvo que se dé lectura oral a las preguntas formuladas por
escrito en la propia sesién, de manera que se podran incorporar al fichero de la grabacién
que, en todo caso, acompafie al Acta.

Las preguntas que se hayan formulado por escrito con antelacion a la convocatoria de la
sesion se responderan en la propia sesion, con lo que quedaran reflejadas en la grabacion.

Articulo 135. Del caracter publico de las sesiones. Para dar cumplimiento al caracter publico
de las sesiones, éstas podran ser retransmitidas en streaming para la ciudadania a través
de la sede electronica del Ayuntamiento y en las redes sociales del municipio.
Titulo Sexto. Del Estatuto del Vecino
Capitulo Primero. Derechos y Deberes de los Vecinos
Articulo 136. Son derechos y deberes de los vecinos:

- Ser elector y elegible de acuerdo con lo dispuesto en la Legislacién electoral.

- Participar en la gestion municipal de acuerdo con lo dispuesto en las leyes y, en su caso,
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cuando la colaboracidon con caracter voluntario de los vecinos sea interesada por los
Organos de Gobierno y Administracién Municipal.

- Utilizar, de acuerdo con su naturaleza, los servicios publicos municipales, y acceder a los
aprovechamientos comunales, conforme a las normas aplicables.

- Contribuir mediante las prestaciones econémicas y personales legalmente previstas a la
realizacion de las competencias municipales.

- Ser informado previa peticion razonada y dirigir solicitudes a la Administracion Municipal
en relacidon con todos los expedientes y documentacion municipal, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 105 de la Constitucion.

- Pedir la consulta popular en los términos previstos en la ley.

- Exigir la prestacion y, en su caso, el establecimiento del correspondiente servicio publico,
en el supuesto de constituir una competencia municipal propia de caracter obligatorio.

- Ejercer la iniciativa popular en los términos previstos en el articulo 70.bis de la Ley 7/1985,
de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local.

- Aquellos otros derechos y deberes establecidos en las leyes.
Capitulo Segundo. De la Participacién Ciudadana

Articulo 137. Las sesiones del Pleno son publicas; sin embargo, podran ser secretos el
debate y la votacidon de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental al
honor, la intimidad personal y familiar y a la propia imagen, al que se refiere el articulo 18 de
la Constitucion, cuando asi se acuerde por mayoria absoluta.

No son publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local, ni las de las Comisiones
Informativas.

Titulo Séptimo. De las Reglas de Protocolo

Articulo 138. El Ayuntamiento-Pleno declara su total respeto y consideracion a todas las
confesiones religiosas existentes en nuestra Localidad, en cumplimiento de lo dispuesto en
el art. 16 de nuestra Constitucion Espafiola sobre la libertad religiosa en el Estado Espafiol,
que dispone:

“1. Se garantiza la libertad ideoldgica, religiosa y de culto de los individuos y las
comunidades sin mas limitacidon, en sus manifestaciones, que la necesaria para el
mantenimiento del orden publico protegido por la ley.

2. Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia, religién o creencias.
3. Ninguna confesién tendra caracter estatal. Los poderes publicos tendran en cuenta las

creencias religiosas de la sociedad espafola y mantendran las consiguientes relaciones de
cooperacion con la Iglesia Catdlica y las demas confesiones”.
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A tal efecto, como Administracion Publica que esta sujeta a la Constitucion y las leyes (art.
103 CE), en relacién con el art. 14 sobre el principio de igualdad de la CE, asi como las
leyes organicas de desarrollo de los derechos fundamentales que se citan, se declara por el
Pleno de la Corporacién la aconfesionalidad del Ayuntamiento y sus instituciones, sin
perjuicio de declarar el apoyo a todas las confesiones religiosas como Administracion
Publica.

El articulo 41 del ROF, que en su apartado 1 dice que “el Alcalde presidira todos los actos
publicos que se celebren en el Municipio”; supone concluir que solo sera el/la Alcalde/sa
quien pueda actuar en representacion de la institucién, o concejal en que delegue la misma
y como acto publico ha de entenderse, en sentido lato, todo aquél al que concurre publico,
lo que obliga a precisar a que se refiere el articulo 41.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF), aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (EC 258/87), que sdlo resulta de aplicacion a
aquellos actos de la vida oficial que organice el Ayuntamiento.

Dentro del presente Estado aconfesional alumbrado por la Constitucion de 1978, los actos
religiosos o civiles, se encuadran en actos no oficiales, por lo que los miembros de la
corporacioén, solo asistiran, como ciudadanos privados en uso de su libertad religiosa, no
pudiendo llevar identificacion o elemento alguno del que se entienda que asiste en calidad
de representante del Ayuntamiento.

En casos puntuales y dependiendo del evento, correspondera la decisién sobre su
asistencia a todo acto publico oficial o no oficial organizado por otra Administracion,
Institucion, Corporacion, empresa o particular a la Alcaldia-Presidencia, y tal decision,
obligara a su cumplimiento y, en este sentido, el acto de no asistencia a eventos religiosos,
como miembros del Ayuntamiento, debe ser respetado por todos sus componentes.

Articulo 139. Actos civiles locales
Toma de posesion de presidente

La toma de posesion de los presidentes de las Corporaciones Locales, se celebrara en el
Saldn de plenos, debidamente preparado para esta ocasion. Preparado quiere decir no sélo
engalanado con banderas u otros simbolos que la Corporacion estime oportuno exhibir, sino
con todos los accesorios que van a ser necesarios para la celebracion del acto: mesa
auxiliar, ejemplar de la Constitucion, atributos del cargo, etc.

La relacion de invitados sera hecha por el presidente saliente y entrante.

Se invitara a autoridades de ambito local (municipal o provincial) y a representantes de las
entidades culturales, econémicas y deportivas de mayor prestigio o solera en aquel ambito.
Invitados muy destacados debieran ser las personas que anteriormente hayan sido
presidentes de la Corporacion, o aquellas a quienes ésta haya concedido algun tipo de
distincién (miembro honorario, hijo adoptivo, hijo predilecto, medallas, etc.)

El orden del dia de la sesidn a celebrar, unida a algun afiadido protocolario, daran la pauta
para la celebracion de esta ceremonia, que tiene lugar una vez son conocidos los resultados
de las elecciones que serviran para la designacion de los concejales y diputados
provinciales. En efecto, proclamados por la Junta electoral correspondiente los concejales o
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diputados, unos y otros son convocados a una sesion publica, en la que se constituira la
Mesa de Edad, integrada por los concejales o diputados de mayor y menor edad, presentes
en el acto, actuando de secretario el que lo sea de la Corporacién.

Articulo 140. Entrega de distinciones

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de Honores y distinciones, en los casos
de distinciones para premiar merecimientos especiales de los ciudadanos, o beneficios
sefalados y servicios extraordinarios prestados por ellos a la provincia o al municipio, como
nombramiento de hijo predilecto o hijo adoptivo, nombramiento de presidente o miembro
honorario de la Corporacion, concesion de medallas de distintas clases y categorias, a
modo de condecoracion, o visitante ilustre, en su caso, requerira el acuerdo del érgano de la
Entidad Local que tenga la competencia para hacer la concesién como actividad
administrativa, siendo actividad protocolaria la entrega de la distincién.

Acordado el otorgamiento de la distincion, el Secretario de la Corporacion debera dar
traslado al interesado mediante escrito en el que se le comunicara el acuerdo. En el mismo
escrito se le convocara para que asista, en la fecha que se le indique, a la reunién que
celebrara la Corporacion en sesion solemne, para hacerle entrega del diploma y de las
insignias acreditativas de la distincion otorgada. Lo oportuno es que el Secretario, por orden
de su presidente, convoque a todos los miembros de aquélla para la sesion que va a
celebrarse. Pero correspondera a la Alcaldia enviar a tales miembros el orden del dia
detallado de la celebracidon del acto solemne, asi como encargarse de remitir las
invitaciones a quienes, segun deseos del presidente, deban presenciar la entrega de la
distincién.

Las invitaciones habran de cursarse a las autoridades locales, a los representantes de las
corporaciones o entidades con arraigo en la localidad, a los familiares y colegas o
companeros del agasajado. Sin olvidar a las personas que hayan sido objeto de distincion,
en ocasiones anteriores, por la propia Corporacion Local. También podria invitarse a
autoridades de otra localidad que tuvieran alguna relaciéon con el premiado (p.ej. las del
municipio donde hubiera nacido).

El acto que estamos describiendo se celebra en el Salén de plenos de la Corporacién, pero
puede ocurrir que, para que sea posible la asistencia de publico numeroso, se decida
celebrar fuera del Palacio provincial o Casa consistorial, en una plaza publica, debidamente
habilitada al efecto, bien al aire libre o haciendo uso de un entoldado.

Articulo 141. Celebracion de bodas civiles

El matrimonio civil puede celebrarse ante el juez encargado del registro civil o ante el
alcalde del municipio donde haya de tener lugar el enlace, aunque el expediente que
corresponde instruir al efecto se tramita en cualquier caso, en el juzgado.

El local habilitado para celebrar la ceremonia nupcial debe dotarse de alguna solemnidad.
Puede tener como fondo un cuadro o una fotografia de SS MM los Reyes, asi como las
banderas de Espanfa, de la Comunidad Auténoma y del municipio. También puede ornarse
el espacio en que vaya a tener lugar la celebracion con algunos ramos de flores. En el
mismo espacio suele colocarse una mesa principal y, cercana a ella, una mesa auxiliar. Tras
la primera se situara un sillén para uso del alcalde y, si se estima necesario, otro de menor
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representacion para su secretario, pues no es necesaria la presencia del secretario de la
Corporacion. Sobre la mesa principal se colocara un ejemplar de la Constitucion y otro del
Cadigo Civil.

En cumplimiento del Derecho de libertad religiosa, y al tratarse de una ceremonia
estrictamente civil, no se colocaran elementos algunos relacionados con libros o simbolos
religiosos.

Frente a la mesa principal, y sobre una alfombra, deben situarse dos sillones (o banquetas,
en deferencia a los trajes de etiqueta) para los contrayentes, flanqueados de otros
destinados a los testigos, que, por lo menos, seran dos. Y algo alejadas de las mesas
anteriores, y en la forma que permita la estructura de la dependencia municipal, se
colocaran sillas para que en ellas se situen los invitados, dejando siempre un espacio
suficiente para que los novios y demas asistentes puedan entrar y salir de la estancia con
facilidad.

Una vez han ocupado su lugar todos los asistentes puede dar comienzo la ceremonia
propiamente dicha, con la entrada del novio acompafiado de su madrina y de los testigos, y
posteriormente la novia del brazo de su padrino. La solemnidad con que el alcalde quiera
rodear estos actos determinara que los contrayentes, testigos y familiares sean recibidos en
la puerta del Ayuntamiento por ordenanzas vestidos de gala (o personal de protocolo
uniformado) para acompanarles a los lugares que deban ocupar. Igualmente, de esa
solemnidad, y de la que quieran conferir a la ceremonia los propios contrayentes, dependera
que la misma sea amenizada por un grupo musical o no.

Puede delegarse la celebracion del matrimonio civil en concejal a peticion de los solicitantes.
Articulo 142. Hermanamiento entre ciudades

La practica de hermanarse las ciudades no es de nuestros dias, sino que su origen puede
encontrarse ya en la Edad Media, como union buscada para defender mejor los intereses de
las comunidades hermanadas. Comunidades de vecinos que, sin perder su personalidad, se
integraban en entidades supralocales, que llegaron a tener en Espafia cierta fuerza politica
y econdémica.

Es el Procedimiento por el que dos municipios de diferentes paises adoptan libremente un
acuerdo para establecer entre ellos lazos de relacidon y amistad permanente, en orden a un
mejor conocimiento, entendimiento, intercambio de experiencias y cooperacion mutuas,
siendo una ocasion unica de unir a la poblacién en un ambiente particular de fiesta y
convivencia, representando, por tanto, un instrumento de vital importancia y privilegiando
para la toma de conciencia de los ciudadanos de Europa.

Un hermanamiento es el encuentro de dos municipios que deciden hacer publica su union al
actuar dentro de una perspectiva europea, para constatar sus problemas y desarrollar lazos
mutuos de amistad cada vez méas estrechos.

No existe en nuestro ordenamiento legal ningun precepto que regule de forma expresa y
concreta el procedimiento de aplicacién a los hermanamientos de Municipios, recayendo
estos en el ambito de la exclusiva competencia y responsabilidad de las respectivas
Corporaciones Locales, de conformidad con la autonomia local (arts. 137 y 140 de la
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Constitucion Espafiola) siempre que se lleven a cabo dentro de los limites de sus
respectivos intereses y competencias materiales municipales ya que, en caso de que
menoscaben competencias del Estado o de las Comunidades Autébnomas, podran ser
impugnadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa por la Administracién del Estado
o de la Comunidad Auténoma correspondiente conforme al articulo 66 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local ( LRBRL).

Adoptado el acuerdo del pleno de iniciar los tramites para el hermanamiento, y elegido el
municipio con el que se pretende el mismo, es aconsejable la creacion de un Comité de
Hermanamiento que agrupe, bajo la presidencia activa u honoraria del alcalde, a una
representacion de los miembros de la Corporacion y de las asociaciones locales de caracter
cultural, econdmico, deportivo, etc., o de simples vecinos. Su mision es la elaboracion y
realizacién de los proyectos y programas del encuentro.

La etapa siguiente comprende el compromiso y la ceremonia oficial del hermanamiento. El
primero consiste en la ratificacion del mismo por el pleno municipal. La ceremonia debe
desarrollarse, sucesivamente, en cada municipio, adaptandose a las costumbres y
tradiciones locales, y revistiendo de la mayor solemnidad a los actos programados, que
suelen ser los siguientes: bienvenida a la delegacion hermana, entrega de las llaves de la
ciudad, desfile de bandas de musica, discursos de las autoridades presentes, juramento
solemne del hermanamiento, firma publica del mismo, interpretacion de himnos, izado de
banderas, etc. Estos actos pueden completarse con la inauguracion de una calle o plaza
con el nombre de la ciudad hermana, o con el nombre de Europa, con la colocacion de una
placa conmemorativa del hermanamiento, finalizando con la recepcién y banquete oficial,
exposiciones artisticas, conciertos y bailes populares, partidos amistosos entre equipos de
ambas ciudades, etc.

Las etapas que, de ordinario, se siguen en la formalizaciéon del hermanamiento con otro
Ayuntamiento, se citan a continuacion:

- Solicitar informacion del procedimiento a seguir y tramites esenciales a cumplimentar.

- Acuerdo del Pleno municipal de iniciar los tramites para el hermanamiento con otra ciudad.
- Eleccion del Municipio con el que se pretende el hermanamiento.

- Iniciacion de contactos preliminares con el Municipio elegido.

- Es aconsejable la creacion de un Comité de Hermanamiento, que agrupe, bajo la
presidencia activa u honoraria del Alcalde, una representacién de los miembros de la
Corporacién y de las asociaciones locales de caracter cultural, deportivo, econémico, etc.

- El compromiso que consiste en la ratificacion del hermanamiento por el Pleno.

- Ceremonia oficial de hermanamiento.

- La ultima etapa es la normalizacién y continuidad de los intercambios y el progresivo
afianzamiento de las relaciones entre los Municipios hermanos.

La normativa se basa:
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Constitucion Espanola de 27 Dic. 1978: Articulo 140

Carta europea 15 octubre 1985, hecha en Estrasburgo (autonomia local. Instrumento de
ratificacion 20 enero 1988): Art. 10. El derecho de asociacion de las Entidades locales:

Decisién 1904/2006 CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 Dic. (Programa
Europa con los ciudadanos para el periodo 2007-2013 a fin de promover la ciudadania
europea activa): Articulo 3, Acciones 1.

Ley 7/1985 de 2 abril (bases del Régimen Local)
Disposicion Adicional

1. La presente norma se complementara con el Texto Refundido del Reglamento de
Honores y Distinciones, aprobado por el Ayuntamiento-Pleno en fecha 20 de noviembre de
2019, siendo publicado en el BOP de Jaén numero 29 de 12 de febrero de 2020.

2. El Ayuntamiento de La Carolina aprob¢ el dia 23 de febrero de 2018, la Modificacién del
soporte de las actas de los 6rganos colegiados del Excmo. Ayuntamiento de La Carolina
(Jaén), a fin de adaptarlas a las nuevas tecnologias de la comunicacién mediante
Video-Acta, siendo publicada en fecha 27 de abril de 2018 en el BOP de Jaén numero 81.

3. El Ayuntamiento tiene aprobada una Ordenanza de Reguladora de la Administracién
Electrénica, en fecha 27 de marzo de 2018 publicada en el BOP de Jaén niumero 96 de 21
de mayo de 2018.

4. El presente Reglamento Organico se complementara con la normativa antes citada, en
todo lo que no se oponga al mismo.

Disposiciéon Derogatoria

Quedan derogadas cuantas normas municipales, Acuerdos o disposiciones, contradigan lo
establecido en el presente Reglamento.

Disposicién Final

El presente Reglamento entrara en vigor una vez publicado su texto integro en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, por remisién de lo
dispuesto en el articulo 70.2 de la misma.

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con
sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. >>

La Carolina, 8 de marzo de 2023.- La Alcaldesa-Presidenta, YOLANDA RECHE Luz.
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