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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
Area de Empleo y Empresa

Texto integro de las Bases de la Vigésima Cuarta Edicién del Premio "Emprende
e Innova en Desarrollo Sostenible", afio 2023.

Area de Recursos Humanos

Resolucion num. 963 de fecha 21/03/2023, por la que se aprueban las bases para
la provisién de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al Grupo C,
Subgrupo C2, Escala Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios, Denominacion Cocinera/o, mediante el sistema de
CONCUrso-oposicion.

Instituto de Estudios Giennenses
Extracto de la convocatoria del | Premio de Fotografia sobre el Paisaje Giennense.

Resolucion numero 106 de fecha 17 de marzo de 2023 por la que se aprueban
las bases del | Premio de Fotografia sobre el Paisaje Giennense.

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

Aprobacion definitiva del Proyecto de Reparcelacion de la unidad de ejecucion
U13 del PGOU de Baeza (Jaén).

AYUNTAMIENTO DE BEGIJAR (JAEN)

Informacion publica expediente de prescripcidn colectiva de derechos pendientes
de cobro y obligaciones pendientes de pago de ejercicios cerrados.

AYUNTAMIENTO DE GENAVE (JAEN)

Exposicion Publica del Padrén Contributivo por los conceptos de Agua y Basura,
correspondiente al tercer trimestre de 2022.

AYUNTAMIENTO DE JAEN
Patronato Municipal de Asuntos Sociales de Jaén

Emision y puesta al cobro recibos mensualidad noviembre 2022 ayuda a domicilio
municipal y dependencia.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 1 plaza de Auxiliar
Domiciliario/a al 75% de jornada, en turno libre, mediante el sistema de concurso,
de conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccién
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el afio 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.
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Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccién como personal laboral fijo de 1 plaza de Conserje
en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad con las bases de
la convocatoria para dicho proceso de seleccidon aprobado por el Patronato
Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la
oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021 correspondiente a los
procesos de estabilizacion de empleo temporal del Patronato Municipal de
Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada en la Ley 20/2021 de
28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 1 plaza de
Limpiador/a, en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad con
las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccién aprobado por el
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén,
incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021
correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo temporal del
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada
en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccién como personal laboral fijo de 1 plaza de Oficial de
Herreria, en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad con las
bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccién aprobado por el
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén,
incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021
correspondiente a los procesos de estabilizacién de empleo temporal del
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada
en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 1 plaza de Operario,
en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad con las bases de
la convocatoria para dicho proceso de seleccion aprobado por el Patronato
Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la
oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021 correspondiente a los
procesos de estabilizaciéon de empleo temporal del Patronato Municipal de
Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada en la Ley 20/2021 de
28 de diciembre.

Aprobacién de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 6 plazas de Auxiliar
de Monitor de centro en turno libre, mediante el sistema de concurso, de
conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccion
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el afio 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 1 plaza de Notificador
en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad con las bases de
la convocatoria para dicho proceso de seleccion aprobado por el Patronato
Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la
oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021 correspondiente a los
procesos de estabilizacion de empleo temporal del Patronato Municipal de
Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada en la Ley 20/2021 de
28 de diciembre.
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Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 16 plazas de Auxiliar
Domiciliario/a, en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad
con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccidon aprobado por el
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén,
incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021
correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo temporal del
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada
en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 1 plaza de
Coordinador de Informatica en turno libre, mediante el sistema de concurso, de
conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccién
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el afio 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 19 plazas de Auxiliar
Administrativo en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad
con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccidon aprobado por el
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén,
incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021
correspondiente a los procesos de estabilizacién de empleo temporal del
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada
en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 21 plazas de Monitor
de Centro en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad con
las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccion aprobado por el
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén,
incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021
correspondiente a los procesos de estabilizacién de empleo temporal del
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada
en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacién de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la selecciéon como personal laboral fijo de 2 plazas de Interprete
de Lenguaje de Signos en turno libre, mediante el sistema de concurso, de
conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccion
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el afio 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 2 plazas de
Técnico/a Medio en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad
con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccion aprobado por el
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén,
incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario para el afo 2021
correspondiente a los procesos de estabilizaciéon de empleo temporal del
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada
en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.
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Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 2 plazas de
Educador/a Especializado/a en turno libre, mediante el sistema de concurso, de
conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccién
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el ano 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccién como personal laboral fijo de 4 Psicélogos/as, en
turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad con las bases de la
convocatoria para dicho proceso de seleccion aprobado por el Patronato
Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la
oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021 correspondiente a los
procesos de estabilizacion de empleo temporal del Patronato Municipal de
Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada en la Ley 20/2021 de
28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 14 plazas de
Educador/a Social en turno libre, mediante el sistema de concurso, de
conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccién
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el afio 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 2 plazas de
Arquitecto/a Técnico en turno libre, mediante el sistema de concurso, de
conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccion
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el ano 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacién de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccién como personal laboral fijo de 1 plaza de
Administrativo/a en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad
con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccién aprobado por el
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén,
incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario para el afio 2021
correspondiente a los procesos de estabilizacién de empleo temporal del
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada
en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccién como personal laboral fijo de 1 plaza de Técnico/a
Superior, en turno libre, mediante el sistema de concurso, de conformidad con las
bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccidon aprobado por el
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Jaén,
incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario para el afo 2021
correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo temporal del
Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén y enmarcada
en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.
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Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccion como personal laboral fijo de 1 plaza de Auxiliar de
Archivos y Bibliotecas en turno libre, mediante el sistema de concurso, de
conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccién
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el ano 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccién como personal laboral fijo de 20 plazas de
Trabajador Social en turno libre, mediante el sistema de concurso, de
conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccién
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el afio 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Aprobacion de listado provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria para la seleccién como personal laboral fijo de 1 plaza de
Responsable de Biblioteca en turno libre, mediante el sistema de concurso, de
conformidad con las bases de la convocatoria para dicho proceso de seleccion
aprobado por el Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinario
para el afio 2021 correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo
temporal del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Jaén
y enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

Patronato Municipal de Cultura, Turismo, Fiestas y Patrimonio Histérico

Lista provisional admitidos y excluidos 5 Técnicos medios de musica laborales.
Patronato de Cultura, proceso estabilizacion laboral.

Lista definitiva admitidos 3 Operarios laborales. Patronato de Cultura, proceso
estabilizacién laboral.

Relacioén provisional de admitidos para cubrir una plaza de Auxiliar de Archivos
como funcionario mediante el proceso de estabilizacion laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 4 Auxiliares Administrativos laborales.
Patronato de Cultura, proceso estabilizacion laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 1 Profesora Historia del Arte laborales.
Patronato de Cultura, proceso estabilizacion laboral.

Lista definitiva admitidos 1 Animador Cultural laborales. Patronato de Cultura,
proceso estabilizacién laboral.

Lista definitiva admitidos 4 Oficiales Servicios Multiples laborales. Patronato de
Cultura, proceso estabilizacion laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 1 Ayudante Archivo y Biblioteca al 53,33%
laborales. Patronato de Cultura, proceso estabilizacién laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos para la seleccion de 1 Auxiliar
Administrativo, funcionario del Patronato de cultura, en relacién al proceso de
estabilizacion laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 1 Gestor Turistico laborales. Patronato de
Cultura, proceso estabilizacién laboral.

Lista definitiva de admitidos y excluidos para la seleccion de Director de Banda de
Musica, funcionario del Patronato de Cultura, en relacién al proceso estabilizaciéon
laboral.

Lista definitiva admitidos 1 Portero Taquillero laborales. Patronato de Cultura,
proceso estabilizacion laboral.
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Relacién provisional de admitidos y excluidos para cubrir una plaza de Técnico
Medio de Gestion como laboral mediante el proceso de estabilizacion laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 4 Guias de Recepcion laborales. Patronato
de Cultura, proceso estabilizacién laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 3 Guias de Turismo C2 jornada completa
laborales. Patronato de Cultura, proceso estabilizacion laboral.

Relacién provisional de admitidos para cubrir una plaza de Musico C1 como
funcionario, mediante el proceso de estabilizacion laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 1 Periodista laborales. Patronato de
Cultura, proceso estabilizacion laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 1 guia de turismo C1 laborales. Patronato
de Cultura, proceso estabilizacion laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 22 Musicos C2 laborales. Patronato de
Cultura, proceso estabilizacién laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 2 Archiveros al 66,66 % laborales.
Patronato de Cultura, proceso estabilizaciéon laboral.

Relacion provisional de admitidos para cubrir dos plazas de Musicos C2 como
funcionarios, mediante el proceso de estabilizacién laboral.

Lista definitiva admitidos 1 Monitor Producciones Artisticas laborales. Patronato
de Cultura, proceso estabilizacion laboral.

Relacion provisional de admitidos para cubrir cuatro plazas de Administrativos
como funcionarios mediante el proceso de estabilizacion laboral.

Lista provisional admitidos y excluidos 5 Ayudantes de Archivo y Biblioteca al
66,66 % laborales. Patronato de Cultura, proceso estabilizacién laboral.

Aprobacion inicial del expediente de modificacion de crédito numero 1/2023
mediante crédito extraordinario.

AYUNTAMIENTO DE JODAR (JAEN)

Listado definitivo de admitidos/as y excluidos/as de quince plazas de personal
laboral y composicion del Tribunal incluidas en el proceso de estabilizacion
empleo temporal del Ayuntamiento de Jédar

AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO PONTONES (JAEN)

Relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as en el proceso de
estabilizacion, como personal laboral fijo, de una plaza de Trabajador/a Social.

AYUNTAMIENTO DE SANTO TOME (JAEN)

Resolucion de Alcaldia nimero 87 del Ayuntamiento de San@o Tomé por la que se
aprob¢ definitivamente el nombramiento de don Roberto Alvarez Gamez como
Oficial de la Policia Local del Ayuntamiento.

AYUNTAMIENTO DE SILES (JAEN)

Aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

Resolucién de la Alcaldia acordando fecha para la realizacion de la fase de
oposicion.

AYUNTAMIENTO DE UBEDA (JAEN)

Aprobacion definitiva de la modificacion de crédito 005-2023, por crédito
extraordinario.

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL ARZOBISPO (JAEN)

Aprobacién inicial del expediente de modificacion de créditos numero 2/2023, de
crédito extraordinario.
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Rectificacion de errores en Bases de seleccion de funcionario interino: BOP-2023-1550
Administrativo de Catastro/Patrimonio.

ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE GARCIEZ (JAEN)

Exposicion publica de la Cuenta General del Presupuesto Municipal General del  BOP-2023-1148
ejercicio econémico 2022.

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS. CONSEJERIA DE
POLITICA INDUSTRIAL Y ENERGIA.

Resolucion de la Delegacién Territorial de Economia, Hacienda y Fondos  BOP-2023-946
Europeos y de Politica Industrial y Energia en Jaén, por la que se concede

Autorizacion administrativa previa y autorizacion de construccion al anexo 2 al

proyecto de sustitucion de dos transformadores en la subestacion Puerta de

Madrid de la localidad de Andujar (Jaén). Expediente: AT-116/2016-3

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO. DELEGACION
TERRITORIAL EN JAEN. SERVICIO DE ADMINISTRACION LABORAL.

Tablas Salariales para el afio 2023 del Convenio colectivo de trabajo parala BOP-2023-1563
Construccion y Obras Publicas de la provincia de Jaén.

ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES

Cercado Los Cordones, de Jimena (Jaén).

Rectificacion del edicto 2013/1143 publicado el 16/03/2023. BOP-2023-1497
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