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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
Area de Igualdad y Bienestar Social

Resoluciéon numero 210 de fecha 8 de marzo de 2023, por la que se rectifican
errores en la Convocatoria de subvenciones del Area de Igualdad y Bienestar
Social de la Diputacién Provincial de Jaén para el afio 2022 a Ayuntamientos con
poblacién inferior a 20.000 habitantes en materia de Igualdad y Bienestar Social.

Area de Promocién y Turismo

Extracto de convocatoria de subvenciones destinada a Ayuntamientos para
eventos de Promocién Turistica y especial interés relacionados con el Patrimonio
Cultural y/o Natural, y con capacidad de atraccion de visitante, para el ejercicio
2023.

Texto integro de la Convocatoria de subvenciones destinada a ayuntamientos
para eventos de promocion turistica y especial interés relacionados con el
patrimonio cultural y/o natural, y con capacidad de atraccién de visitantes, para el
ejercicio 2023.

Area de Recursos Humanos

Resoluciéon num. 758 de fecha 6/03/2023, por la que se aprueban las bases para
la provisién de una plaza de funcionaria/o de carrera de la Diputacion Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos, perteneciente al Grupo A, Subgrupo A.2,
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media, Denominacion
Arquitecta/o Técnica/o, mediante el sistema de Concurso-Oposicion.

Resolucion num. 785 de fecha 8/03/2023, por la que se aprueban las bases para
la provisién de una plaza de funcionaria/o de carrera de la Diputacién Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos, perteneciente al Grupo A, Subgrupo A.2,
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media, Denominacion
Ingeniera/o Técnica/o de Obras Publicas, mediante el sistema de
Concurso-Oposicion.

Resolucion num. 753 de fecha 6/03/2023, por la que se aprueban las bases para
la provisién de una plaza de funcionaria/o de carrera de la Diputacion Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos, perteneciente al Grupo A, Subgrupo A.2,
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media, Denominacion
Documentalista, mediante el sistema de Concurso-Oposicién.

Resolucion nium. 754 de fecha 6/03/2023, por la que se aprueban las bases para
la provisiéon de una plaza de funcionaria/o de carrera, mediante el procedimiento
de Promocion Interna, de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos
Auténomos, perteneciente al Grupo A, Subgrupo A.1, Escala Administracién
Especial, Subescala Técnica, Clase Superior, Denominacién Ingeniera/o
Industrial, mediante el sistema de Concurso-Oposicion.

Area de Servicios Municipales

Acuerdo de aceptacion de la delegacion de las facultades de contratacién y de
ejecucion de las obras, en el marco del "Convenio de Cooperacion entre la
Diputacion Provincial de Jaén y el Ayuntamiento de Fuensanta de Martos, para la
construccion de instalaciones para el acopio y transferencia de RCD'S de
pequenas obras domiciliarias y obras menores en Fuensanta de Martos", del
Ayuntamiento de Fuensanta de Martos en la Diputacion de Jaén.

Instituto de Estudios Giennenses
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Extracto bases del Premio Cronista Alfredo Cazaban 2023. Modalidad de Historia.
Extracto de bases del Premio Agraria y Medioambiental.

Bases de la convocatoria del Premio Cronista Alfredo Cazaban 2023 bajo la
modalidad de Historia del Instituto de Estudios Giennenses.

Bases de la convocatoria del Premio Investigacion Agraria y Medioambiental 2023
del Instituto de Estudios Giennenses.

AYUNTAMIENTO DE ALDEAQUEMADA (JAEN)

Aprobaciéon del Padrén municipal del impuesto sobre vehiculos de traccién
mecanica para el ejercicio 2023.

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

Aprobacion del listado definitivo de aspirantes admitidos/as en el proceso
selectivo de un Técnico de Gestiéon de Patrimonio, Responsabilidad Patrimonial y
relaciones con el Juzgado, como Funcionario/a Interino. Designacion del Tribunal
y fecha de examen.

AYUNTAMIENTO DE BAILEN (JAEN)

Relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as para la convocatoria de
cuatro plazas de Educador/a de Guarderia.

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR (JAEN)

Relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria
excepcional para la estabilizacién del empleo temporal de plazas vacantes en la
plantilla municipal.

AYUNTAMIENTO DE FRAILES (JAEN)
Nombramiento de Pedn Maquinista Conductor como personal laboral fijo.
AYUNTAMIENTO DE FUERTE DEL REY (JAEN)

Exposicion publica de Licencia para actividad de Implantacién de Nucleo
Zoolégico.

AYUNTAMIENTO DE LA IRUELA (JAEN)

Aprobacion provisional derogacién ordenanza reguladora del procedimiento de la
situacion de A.F.O. y certificacion administrativa de situacion legal de F.O.

Aprobacion provisional derogacién normas minimas de habitabilidad y salubridad
de las edificaciones en suelo no urbanizable de esta localidad.

AYUNTAMIENTO DE MANCHA REAL (JAEN)

Aprobacion de nombramiento como personal laboral fijo para las plazas E-15 a
E-17 correspondientes al proceso de estabilizacion del empleo publico temporal.

AYUNTAMIENTO DE QUESADA (JAEN)

Listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, nombramiento del Tribunal
de seleccion y fecha de realizacién de la fase concurso del proceso selectivo de
una plaza de Arquitecto Técnico incluida en la Oferta Publica de Empleo
extraordinaria para la estabilizacién del empleo temporal de este Ayuntamiento.

AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO PONTONES (JAEN)

Nombramiento de Personal Funcionario de Carrera del Ayuntamiento de Santiago
Pontones.

AYUNTAMIENTO DE SILES (JAEN)

Anuncio de la resolucién de Alcaldia aprobando la lista definitiva de admitidos/as
y excluidos/as al proceso de seleccion de Oficial 22.

Anuncio de la resolucion de Alcaldia aprobando la lista definitiva de admitidos/as
y excluidos/as al proceso de seleccion de Operario/a de Servicios Varios.

BOP-2023-1257

BOP-2023-1258

BOP-2023-1282

BOP-2023-1283

BOP-2023-1159

BOP-2023-802

BOP-2023-922

BOP-2023-919

BOP-2023-935

BOP-2023-923

BOP-2023-918

BOP-2023-917

BOP-2023-1156

BOP-2023-924

BOP-2023-936

BOP-2023-927

BOP-2023-928

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-47-SUM



-
Si

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

-

Numero 47

Viernes, 10 de marzo de 2023

Pag. 3915

Aprobacién inicial del expediente de modificacién de créditos niumero 3/2023 del BOP-2023-1147
Presupuesto en vigor, en la modalidad de créditos extraordinarios, financiados
con cargo al remanente liquido de Tesoreria 2022.

AYUNTAMIENTO DE TORREDELCAMPO (JAEN)

Nombramiento de funcionarias de carrera en la categoria de Auxiliar BOP-2023-937
Administrativo.

AYUNTAMIENTO DE TORREDONJIMENO (JAEN)

Delegacion de funciones de la Alcaldia para la celebracion de matrimonio civil. BOP-2023-938

JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA EN JAEN.

Anuncio de 6 de Febrero de 2023 de la Delegacién Territorial de Agricultura, = BOP-2023-750
Pesca, Agua y Desarrollo Rural en Jaén, por el que se publica el Acuerdo de la

Direccion General de Infraestructuras Agua, por el que se abre un periodo de

informacion publica del proyecto que se cita, y se publica asimismo la relacién de

bienes y derechos de necesaria expropiacion.

ANUNCIOS NO OFICIALES
COMUNIDAD DE REGANTES

Aguas de Torres, de Torres (Jaén).

Convocatoria a Junta General de fecha 24 de marzo de 2023. BOP-2023-897
Sector V Subsector |. Zona Media de Vegas de la Provincia de Jaén, de Torreblascopedro
(Jaén)

Convocatoria Asamblea General de fecha 31 de marzo de 2023. BOP-2023-1101

Dehesa Manchén, de Huelma (Jaén).

Convocatoria Junta General de fecha 10 de marzo de 2023. BOP-2023-931

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL
2023/1284 Resolucion nimero 210 de fecha 8 de marzo de 2023, por la que se rectifican

errores en la Convocatoria de subvenciones del Area de Igualdad y Bienestar
Social de la Diputacién Provincial de Jaén para el afio 2022 a Ayuntamientos
con poblacion inferior a 20.000 habitantes en materia de Igualdad y Bienestar
Social.

Anuncio

Mediante Resolucién numero 210 de fecha 8 de marzo de 2023, se rectifica error en la
Convocatoria de subvenciones del Area de Igualdad y Bienestar Social de la Diputacion
Provincial de Jaén para el afio 2023 a Ayuntamientos con poblacion inferior a 20.000
habitantes en materia de Igualdad y Bienestar Social, con el siguiente tenor literal:

“Vista la Resolucion n°® 99 de 7 de febrero de 2023 de la Diputada Delegada de Igualdad y
Bienestar Social relativa a la aprobacién de la Convocatoria de Subvenciones del Area de
Igualdad y Bienestar Social de la Diputacion Provincial de Jaén para el ejercicio 2023 a
Ayuntamientos con poblacién inferior a 20.000 habitantes en materia de Igualdad y
Bienestar Social.

Considerando:

Que habiendo acreditado el Ayuntamiento de Bafos de la Encina el acuerdo plenario
adoptado el pasado dia 19 de diciembre de 2022 adoptando el compromiso de iniciar la
elaboraciéon del Plan Local de Infancia y Adolescencia, al elaborar las bases de la
convocatoria de subvenciones de esta Area para el ejercicio 2023 a los Ayuntamientos con
poblacion inferior a veinte mil habitantes de la provincia en materia de Igualdad y Bienestar
Social se ha cometido el error de considerar la citada acreditacién como aprobacion del Plan
Local con las consiguientes erréneas asignaciones de créditos y de referencias a este
Ayuntamiento como que cuenta con su Plan Local.

Considerando:

Que en la mencionada Resolucién se ha padecido error material al contemplar en el articulo
1., el crédito en la Linea de Actuacion D), y donde dice:

Linea de Actuacion Aplicacién presupuestarial Importe

D) Fomento de la Participacién Social Planes Locales de Infancia y 45.000,00 €

Adolescencia 2023.940.2310.462.05 140.000,00 €

Debe decir:

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Linea de Actuacion Aplicacion presupuestarial] Importe
D) Fomento de la Participacién Social Planes Locales de Infancia y 45.000,00 €
Adolescencia 2023.940.2310.462.05 150.000,00 €

Considerando:

Que en la mencionada Resolucién se ha padecido error material al contemplar al
Ayuntamiento de Bafos de la Encina en el articulo 6.1.c), y donde dice:

“c) Se destinaran 2.000 euros al Ayuntamiento de Bafos de la Encina y al Ayuntamiento de
Marmolejo para incentivar la ejecucion de los Proyectos de Infancia y Familia contemplados
en sus Planes Locales de Infancia y Adolescencia vigente durante 2023.”

Debe decir:

“c) Se destinaran 2.000 euros al Ayuntamiento de Marmolejo para incentivar la ejecucion de
los Proyectos de Infancia y Familia contemplados en sus Planes Locales de Infancia y
Adolescencia vigente durante 2023.”

Considerando:

Que en la mencionada Resolucién se ha padecido error material al contemplar al
Ayuntamiento de Bafios de la Encina en la tabla de distribucidon de créditos del articulo 6.1.,
y donde dice:

POBLACION POR SEXO IMPORTE FIJO IMPORTE HABITANTE
MUNICIPIO d TOTAL
H M| TOTAL A EJECUCION PLANES| _ PLIA B
Bafios de la Encina| 1.344 | 1252 | 2.596 | 9.500,00¢€ 2.000,00 € 3.605 € 15.195€
TOTAL 171.803|170.616|342.419921.000,00 €|  4.000,00€  |140.000,00 € 398.644 € 1.463.644
Debe decir:
“
POBLACION POR SEXO IMPORTE FIJO IMPORTE HABITANTE
MUNICIPIO . TOTAL
H M| TOTAL A EJECUCION PLANES| _ PLIA B
Bafios de la Encina| 1.344 | 1252 | 2.596 | 9.500,00¢€ 10.000 € 3.695 € 23.195¢€
TOTAL 171.803|170.616|342.419]921.000,00€|  2.000,00€  |150.000,00 € 398.641 € 1'472'641

Considerando:

Que al amparo del articulo 109 de la Ley 39/2015 de 2 de octubre de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, procede rectificar el error material
de la Resolucioén citada.

Y en virtud de las atribuciones que me estan delegadas por Resolucion n° 703 de la
Presidencia de fecha 11 de julio de 2019.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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RESUELVO

PRIMERO.

Rectificar los errores materiales padecidos, y donde dice en el articulo 1.:

Linea de Actuacion Aplicacién presupuestarial] Importe

D) Fomento de la Participacién Social Planes Locales de Infancia y 45.000,00 €
Adolescencia 2023.940.2310.462.05 140.000,00 €

Y donde dice en el articulo 6.1.c):

“c) Se destinaran 2.000 euros al Ayuntamiento de Bafos de la Encina y al Ayuntamiento de
Marmolejo para incentivar la ejecucion de los Proyectos de Infancia y Familia contemplados
en sus Planes Locales de Infancia y Adolescencia vigente durante 2023.”

Y donde dice en el articulo 6.1.:

POBLACION POR SEXO IMPORTE FIJO IMPORTE HABITANTE
MUNICIPIO , TOTAL
H M| TOTAL A EJECUCION PLANES| _ PLIA B
Bafios de la Encina| 1.344 | 1252 | 2.596 | 9.500,00 € 2.000,00 € 3.695 € 15.195 €
TOTAL 171.803|170.616|342.419]921.000,00 €|  4.000,00 €  |140.000,00 € 398.644 € 1'462'644
Debe decir:
“*
Linea de Actuacion Aplicacion presupuestarial] Importe
D) Fomento de la Participacién Social Planes Locales de Infancia y 45.000,00 €
Adolescencia 2023.940.2310.462.05 150.000,00 €

“c) Se destinaran 2.000 euros al Ayuntamiento de Marmolejo para incentivar la ejecucion de
los Proyectos de Infancia y Familia contemplados en sus Planes Locales de Infancia y
Adolescencia vigente durante 2023.”

POBLACION POR SEXO IMPORTE FIJO IMPORTE HABITANTE
MUNICIPIO i TOTAL
H M | TOTAL A EJECUCION PLANES| _ PLIA B
Bafios de la Encina| 1344 | 1252 | 2596 | 9.500,00 € 10.000 € 3.605 € 23105 €
TOTAL 171.803|170.616|342.419]921.000,00 €|  2.000,00€  |150.000,00 € 398.641 € 1'472'641

SEGUNDO. Notificar la resolucion al interesado y demas interesados, indicandoles que contra
la misma podran interponer recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de la presente, de acuerdo con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
si bien, con caracter previo a la interposicion, podra formular el requerimiento a que hace
referencia el articulo 44.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa para que anule o revoque el acto, dirigido mediante escrito a la
Sra. Diputada delegada del Area de Igualdad y Bienestar Social debiendo producirse en el
plazo de dos meses contados desde la notificacién de la resoluciéon, entendiéndose

cve: BOP-2023-1284 o
Verificable en https://bop.dipujaen.es
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rechazado el requerimiento si, dentro del mes siguiente a su recepcion, no se produjera la
contestacion expresa al mismo.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 9 de marzo de 2023.- La Diputada Delegada del Area de Igualdad y Bienestar Social, FRANCISCA MEDINA
TEVA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE PROMOCION Y TURISMO

2023/1278 Extracto de convocatoria de subvenciones destinada a Ayuntamientos para
eventos de Promocién Turistica y especial interés relacionados con el
Patrimonio Cultural y/o Natural, y con capacidad de atraccion de visitante, para
el gjercicio 2023.

Anuncio
BDNS(Identif.):680649.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
http://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias ).

Primero: Beneficiarios.

Podran acogerse a los beneficios de esta Convocatoria de subvenciones los ayuntamientos
de la provincia de Jaén, pudiendo presentar cada uno de ellos una unica solicitud.

Segundo: Objeto.

Regular las subvenciones del Area de Promocion y Turismo, en el marco del Presupuesto
para el ejercicio 2023, destinadas a ayuntamientos para eventos de promocion turistica y
especial interés relacionados con el patrimonio cultural y/o natural, y con capacidad de
atraccioén de visitantes que contribuyan a la consolidacién de la actividad turistica como un
sector econémico estratégico para el desarrollo sostenible de la provincia.

Tercero: Bases reguladoras.

Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la Diputacion Provincial de Jaén para el
afio 2023 (BOP, numero 250, de 30 de diciembre de 2022).

Cuarto: Cuantia.

- Cuantia total: 241.500,00 €
- Cuantia maxima por proyecto: 8.000,00 €

Quinto: Plazo de presentacion de solicitudes.

Comenzara a partir del dia siguiente de la fecha de publicacién del presente extracto en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia y finalizara el 31 de marzo de 2023.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1278


http://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias

ah

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 47 Viernes, 10 de marzo de 2023 Pag. 3921

Sexto: Otros datos de interés.

Las subvenciones que se regulan consisten en la colaboracién econémica para el disefio,
organizacion, promocion y desarrollo de eventos de promocion turistica y especial interés
relacionados con el patrimonio cultural y/o natural, y con capacidad de atraccién de
visitantes.

Quedan excluidas de la presente Convocatoria las actuaciones consistentes en la
adquisicién, construccion, rehabilitacion y mejora de bienes inventariables, asi como

equipamiento de cualquier tipo.

Gastos subvencionables:
Son los previstos en el articulo 22 de la convocatoria.

* Compatibilidad: si.

* Documentacion: la prevista en el articulo 10 de la convocatoria.

+ Criterios de valoracion: se contienen en el articulo 15 de la convocatoria.

» Forma de pago: la subvencion se hara efectiva en un Unico pago, con caracter anticipado.
* Plazo de Ejecucién: desde 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

» Forma de justificacion: sera necesario presentar la documentacion sefialada en el articulo
24 de la convocatoria.

* Plazo maximo de justificacion: hasta el 31 de marzo de 2024.

Jaén, 7 de marzo de 2023.- El Diputado Delegado de Promocién y Turismo (P. D. Res. n°® 715 de 11/07/2019),
FRANCISCO JAVIER LOZANO BLANCO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE PROMOCION Y TURISMO

2023/1299 Texto integro de la Convocatoria de subvenciones destinada a ayuntamientos

para eventos de promocion turistica y especial interés relacionados con el
patrimonio cultural y/o natural, y con capacidad de atraccion de visitantes, para
el gjercicio 2023.

Anuncio

El Diputado Delegado del Area de Promocién y Turismo, por delegacion del Sr. Presidente
(Resol. 715 de 11-07-2019), ha dictado la Resolucion nium. 42, de fecha 7 de marzo de
2023, por la que se aprueba la Convocatoria de Subvenciones del Area de Promocion y
Turismo de la Diputacién Provincial para el ejercicio 2023, destinadas a ayuntamientos para
eventos de promocion turistica y especial interés relacionados con el patrimonio cultural y/o
natural, y con capacidad de atraccién de visitantes, cuyo texto literal es el siguiente:

“Visto el informe-propuesta emitido por la Direccién del Area de Promocién y Turismo, con
fecha 20 de febrero de 2023, relativo a la Propuesta de Convocatoria de subvenciones del
Area Promocién y Turismo de la Diputacién Provincial de Jaén para el ejercicio 2023,
destinadas a ayuntamientos para eventos de promocion turistica y especial interés
relacionados con el patrimonio cultural y/o natural, y con capacidad de atraccion de
visitantes.

Vistos los informes emitidos por el Jefe del Servicio de Gestién y Administracion del Area de
Promocion y Turismo, y por el Sr. Interventor.

Por cuanto antecede y en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 34.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el articulo 61 del
Real Decreto 2568/1986, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion Provincial de Jaén.

RESUELVO

PRIMERO Y UNICO. Aprobar la Convocatoria de Subvenciones del Area de Promocién y
Turismo de la Diputacién Provincial de Jaén para el ejercicio 2023, destinadas a
ayuntamientos para eventos de promocion turistica y especial interés relacionados con el
patrimonio cultural y/o natural, y con capacidad de atraccion de visitantes, que es del
siguiente contenido:

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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“CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DEL AREA DE PROMOCION Y TURISMO DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN PARA EL EJERCICIO 2023, DESTINADA A AYUNTAMIENTOS PARA EVENTOS DE
PROMOCION TURISTICA Y ESPECIAL INTERES RELACIONADOS CON EL PATRIMONIO CULTURAL Y/O
NATURAL, Y CON CAPACIDAD DE ATRACCION DE VISITANTES

Articulo 1. Objeto

El objeto de la citada Convocatoria es regular las subvenciones del Area de Promocion y
Turismo, en el marco del Presupuesto para el ejercicio 2023, destinadas a ayuntamientos,
para eventos de promocion turistica y especial interés relacionados con el patrimonio
cultural y/o natural, y con capacidad de atraccién de visitantes que contribuyan a la
consolidaciéon de la actividad turistica como un sector econémico estratégico para el
desarrollo sostenible de la provincia.

Articulo 2. Régimen de concesién

El procedimiento de concesién de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con lo prevenido en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 3. Beneficiarios

Podran acogerse a los beneficios de esta Convocatoria de subvenciones los ayuntamientos
de la provincia de Jaén, pudiendo presentar cada uno de ellos una unica solicitud.

Articulo 4. Plazo de ejecucion

La ejecucion de las actividades, proyectos y programas a subvencionar se extendera desde
el dia 1 de enero de 2023 hasta al 31 de diciembre de 2023.

Podran subvencionarse proyectos iniciados, asi como iniciados y finalizados antes de
presentar la solicitud, siempre que correspondan al periodo de ejecucion establecido en el
parrafo anterior. En estos supuestos, sera indispensable que los tramites realizados hasta el
momento de la solicitud no impidan el cumplimiento de las obligaciones a las que estaria
obligado como beneficiario.

Los beneficiarios podran solicitar una ampliacion del plazo de ejecucién, en los términos
previstos en el articulo 18 de esta Convocatoria, siempre que la solicitud se realice antes de
la finalizacion del plazo de ejecucion inicialmente establecido (31 de diciembre de 2023).
Articulo 5. Tipos de acciones subvencionables

Las subvenciones que se regulan consisten en la colaboraciéon econdmica para el disefio,
organizacién, promocién y desarrollo de eventos de promocion turistica, y especial interés
relacionados con el patrimonio cultural y/o natural, y con capacidad de atraccion de
visitantes.

Articulo 6. Financiacion

Las subvenciones se concederan con cargo a la aplicacion presupuestaria e importe a
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continuacién detallado, no pudiendo darse subvenciones por importe total superior a la
cuantia maxima fijada en la presente Convocatoria:

CUANTIA MAXIMA DE LA

APLICACION PRESUPUESTARIA DENOMINACION CONVOCATORIA

Subvenciones para eventos de promocién

2023.740.4320.46200 241.500 €

turistica y de especial interés

Articulo 7. Cuantia de las subvenciones

La cuantia de las subvenciones consistira en un porcentaje del coste final de la actividad a
cuyo efecto se tomara en cuenta el presupuesto de la actividad presentado por el solicitante,
o sus modificaciones posteriores, como referencia para su determinacion.

Se establece como limite de la subvencién los siguientes porcentajes e importes en funcion
de la poblacion del municipio:

A Porcentaje maximo de la - i,
Beneficiario L Importe maximo de la subvencidon
subvencion
Més de 20.000 habitantes 50 % 8.000 €
Entre 5.000 y 20.000 habitantes 70 % 8.000 €
Menos de 5.000 habitantes 85 % 8.000 €

El porcentaje que resta hasta cubrir el total del coste de la actividad podra financiarse, bien
a través de fondos propios, bien mediante la obtenciéon de ayudas, recursos, ingresos o
subvenciones que para la misma finalidad puedan percibir los beneficiarios de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales, siendo compatible, en este ultimo caso, su obtencién con la de
las subvenciones que se convocan, sin perjuicio de lo que se dispone en el parrafo siguiente.

El importe de las subvenciones otorgadas en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas procedentes de
cualquiera de las Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales,
supere el coste de las actuaciones a desarrollar por el beneficiario.

El importe de la subvencidén a conceder a cada uno de los solicitantes se determinara a
partir de la puntuacion obtenida en la valoracién realizada por el Organo Colegiado
conforme a los criterios de valoracion y ponderacién previstos en el articulo 15 de esta
Convocatoria, conforme al siguiente sistema:

* 80 puntos o mas: 8.000,00 €

* De 70 a 79 puntos: 6.500,00 €
* De 60 a 69 puntos: 5.000,00 €
* De 50 a 59 puntos: 3.500,00 €
* De 40 a 49 puntos: 2.000,00 €
* De 35 a 39 puntos: 1.500,00 €.

Todo ello hasta agotar el crédito de la Convocatoria (241.500 euros).

En el supuesto de que varias solicitudes obtuvieran puntuaciones dentro de un mismo
intervalo de los previstos anteriormente en la valoracién realizada por el Organo Colegiado y
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el crédito disponible fuera menor al necesario para asignar a los citados expedientes el
importe de la subvencion que le corresponderia en aplicacion del procedimiento establecido
en el parrafo anterior, se procedera a asignar a cada una de estas solicitudes el importe
resultante de dividir el crédito disponible entre el nimero de solicitudes.

En cualquier caso, la subvencién no podra exceder en porcentaje de los limites maximos
previstos en este articulo para cada ayuntamiento, ni de la cantidad solicitada por los
mismos.

Articulo 8. Exclusiones

Quedan excluidas de la presente Convocatoria las actuaciones consistentes en la
adquisicién, construccion, rehabilitacion y mejora de bienes inventariables, asi como
equipamiento de cualquier tipo.

Articulo 9. Requisitos para obtener la condicion de beneficiario

1. Los requisitos para obtener la condicidon de beneficiario y el régimen de prohibiciones son
los establecidos en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
mencionada Ley.

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 35.11.3 de las Bases de Ejecucién del
Presupuesto General de la Diputacion Provincial de Jaén para el afio 2023, no le es exigible
a los ayuntamientos beneficiarios de esta Convocatoria el cumplimiento de la obligacion de
hallarse al corriente en sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social contenida en el
articulo 13.2.e de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Asimismo, se exigira para obtener la condicion de beneficiario el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en otras subvenciones que le hayan sido concedidas al beneficiario,
anteriormente, por el Area de Promocién y Turismo de la Diputacién Provincial de Jaén,
siempre que hubieren vencido los plazos establecidos para ello.

Articulo 10. Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes, asi como cualquier otra documentacion requerida en el marco de esta
Convocatoria, se presentaran a través de la Sede Electrénica de la Diputacion Provincial de
Jaén, preferentemente a través del enlace de “Ayudas y Subvenciones” (
https://sede.dipujaen.es/AyudaSubvenciones), o a través de cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en todo caso, de conformidad con
el articulo 14.2 de la citada Ley, a través de medios electrénicos.

La solicitud debera estar suscrita por el beneficiario o por el representante legal con
indicacién del domicilio a efectos de notificaciones y contemplando los demas requisitos que
sefala el articulo 66 de la mencionada Ley, dirigidas al lImo. Sr. Presidente de la Excma.
Diputacién Provincial.

2. Los interesados habran de presentar una unica solicitud (formulada conforme al modelo
que figura como Anexo | de esta convocatoria), acompanada de la siguiente documentacion:
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a) Proyecto del evento que se pretende realizar, donde debera figurar, al menos, lo
siguiente:

1. Denominacién del proyecto, programa o actividad.
2. Objetivos.

3. Descripcion detallada del evento proyectado con referencia expresa a los aspectos objeto
de valoracion y cualquier otra informacion de interés, tal como:

» Elementos historicos, artisticos, naturales, medioambientales o paisajisticos vinculados al
evento a realizar.

* Participacion del sector turistico local en el evento (alojamientos, restaurantes, oficinas de
turismo, guias,...).

+ Coordinacion y colaboracién con otras entidades publicas y privadas.

* Disposicion efectiva de los medios necesarios para la ejecucion del proyecto (recursos
turisticos, medios humanos, materiales, etc.)

*+ Calendarizacién del evento de manera adecuada y favorecedora de la
desestacionalizacion de la actividad turistica.

* Distinciones oficiales, si las hubiere, relacionadas con el evento o el municipio en el que se
desarrolla (Municipio Turistico Andaluz, actividad/evento de Interés Turistico —nacional o

autonomica-, Patrimonio de la Humanidad, Sicted, Pueblos mas Bonitos de Espafia,...).

* Especializacion del evento para determinados segmentos demanda (32 edad, mujeres,
jévenes, familiares, escolares,...).

* Relacién con la oferta turistica integrada en “Jaén, Paraiso Interior”: Espacios Naturales
Protegidos, Ruta de los Castillos y las Batallas, Viaje al Tiempo de los iberos, Renacimiento

del Sur y Oleoturismo, principalmente.

* Prevision de instrumentos de evaluacion de la afluencia de visitantes y tipologia de los
mismos.

* Afluencia de visitantes en ediciones anteriores si procede.

* Detalle de las actuaciones previstas para la difusion/promocién del evento, incluyendo
coste y cronograma.

* Descripcion del caracter innovador del evento.
* Breve historia del evento si la hubiere.

* Descripcion de la vinculacion del evento con los objetivos de la agenda 2030 de Naciones
Unidas.
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b) Plan financiero (Anexo Il), que comprendera con detalle los distintos gastos a realizar y
las previsiones de financiacion de dichos gastos con especificacion de los recursos propios,
finalistas u ordinarios, y las aportaciones de terceros, desglosado por origen, de personas,
entidades o administraciones publicas que participen en la financiacion del gasto, que
servira de referencia para determinar el importe de la subvencién a conceder, teniendo la
cuantia consignada en los conceptos que lo configuran un caracter estimativo, si bien las
variaciones que entre los mismos puedan producirse, sin necesidad de solicitar la
modificacién de la resolucién de otorgamiento, no podran exceder del 10% del importe de la
subvencion.

c) Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones para obtener la condicién de
beneficiario (Anexo Il):

* Declaracion responsable de cumplir con los requisitos necesarios para obtener la
condicion de beneficiario de la subvencién en los términos establecidos en el articulo 9.1 de
esta Convocatoria.

d) Declaracion responsable de que no ha obtenido ni solicitado otras ayudas publicas o
privadas, 0 en su caso, de las subvenciones solicitadas y/o obtenidas y su cuantia (Anexo
V).

Las declaraciones responsables aportadas por los solicitantes se realizaran de acuerdo con
lo establecido en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 11. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacién de las solicitudes de subvencién contenidas en esta convocatoria
comenzara al dia siguiente de la fecha de publicacién del extracto de la misma enviado por
la Base de Datos Nacional de Subvenciones en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, sin
perjuicio de su insercidn en la pagina web de la Diputacién Provincial, y finalizara el 31 de
marzo de 2023.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo anteriormente establecido no seran admitidas en
la presente Convocatoria.

La presentacion de la solicitud implicara que se autoriza a la Diputacion Provincial para el
tratamiento automatizado de todos los datos contenidos en ella.

Articulo 12. Subsanacion de solicitudes

Una vez presentada la solicitud de subvencion, si ésta presentara defectos o resultara
incompleta, se requerira al solicitante, por los medios de comunicacién previstos en el
articulo 20 de la Convocatoria, para que el plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de su publicacion, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida su peticidon, previa
resolucion que habra de dictarse en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios de las subvenciones

Los beneficiarios de subvenciones concedidas con cargo al presupuesto provincial tienen
las siguientes obligaciones:

a. Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesion de las subvenciones.

b. Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencién, sometiéndose a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Organo
concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan
realizar los 6érganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, internos o
externos, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

c. Comunicar al 6rgano concedente en la peticion que formule las subvenciones que para la
misma finalidad hubiere solicitado, asi como las subvenciones concedidas que fueran
incompatibles para dicha finalidad. De obtenerse dichas subvenciones en un momento
posterior al acto de otorgamiento, la comunicacién habra de hacerse tan pronto como se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los
fondos recibidos.

d. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

e. Conservar los documentos justificativos de la aplicaciéon de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

f. Cumplir las obligaciones derivadas de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, en la Ley 1/2014, de
24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, y en la Ordenanza de Transparencia y
Buen Gobierno aprobada por la Diputacién Provincial de Jaén en sesion plenaria de 30 de
diciembre de 2014.

g. El Ayuntamiento beneficiario de la subvencion debera adoptar las siguientes medidas de
difusion:

» En todos los soportes se debera incluir:

1. El lema “Actividad subvencionada por la Diputacion Provincial de Jaén” y el logotipo de la
Diputacién de Jaén, el cual se encuentra disponible para su descarga, asi como sus normas
de aplicacion en la web
http://www.dipujaen.es/informacion-ciudadana/identidad-corporativa/identificativo-visual/.
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2. El logotipo de la marca Jaén Paraiso Interior, el cual se encuentra disponible para su
descarga, asi como sus normas de aplicacién en la web
http://www.dipujaen.es/informacion-ciudadana/identidad-corporativa/marca-jaen/.

En el caso de que no existan soportes o que existiendo el beneficiario, por motivo justificado,
no haya cumplido con las citadas medidas de difusion y publicidad, el beneficiario de la
subvencién debera incluir, en su pagina web o en la web de la actividad/proyecto o en su
defecto en su perfil de redes sociales o de la actividad/ proyecto, el citado lema y logotipos
por un periodo minimo de 10 dias, como medida alternativa en caso de incumplimiento de
las contempladas en los apartados 1y 2, todo ello con arreglo a lo dispuesto en el articulo
31.3 RLGS, que habra de contemplarse en la normativa reguladora de la subvencién.

* Debera introducir en su apartado de la plataforma electrénica de promocién turistica de la
Diputacion Provincial de Jaén informacion especifica sobre las actividades que se incluyen
en la solicitud de subvenciéon y deberan mantener actualizada dicha informacién, para lo que
deberan registrarse en la plataforma si aun no lo han hecho.

h. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 14. Organos competentes

El 6rgano competente para la concesion de subvenciones en el marco de esta Convocatoria
es el Presidente, tal y como establece el Art. 18.4 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto para el ejercicio 2023. Dicha competencia se encuentra actualmente delegada
en el Diputado Delegado de Promocién y Turismo en virtud de la Resoluciéon del Sr.
Presidente numero 715, de 11 de julio de 2019.

Sera competente para la instruccién de la Convocatoria la Diputada de Economia, Hacienda
y Asistencia a Municipios, en virtud de la Resolucién del Sr. Presidente niumero 710, de
fecha 11 de julio de 2019.

Articulo 15. Criterios generales de valoracion

Para el examen y valoracion de las solicitudes se creard un 6rgano colegiado compuesto
por la Directora del Area de Promocién y Turismo, que actuarad como Presidenta del mismo,
el Jefe del Servicio de Turismo y la Jefa del Servicio de Promocion.

Sera necesario obtener un minimo de 35 puntos para optar a la subvencién solicitada.

En dicha valoracion se tendran en cuenta los siguientes criterios:
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Criterios especificos de la convocatoria Pondgfacmr,\ Y
puntuacion maxima

i - 0-25 puntos

A) Repercusion del evento en la oferta turistica local. (25%)
. ., " o 0-25 puntos

B) Vinculacion del evento con los productos turisticos provinciales. (25%)
o, L ) 0-15 puntos

C) Repercusion econdmica y sociocultural del evento. (15%)
. ., o 0-10 puntos

D) Medidas de Promocion y difusion del evento. (10%)
L ) o, 0-5 puntos

E) Originalidad e innovacién del evento. (5%)
) L . o 0-5 puntos

F) Calidad técnica de la memoria/proyecto de solicitud. (5%)
. s 0-5 puntos

G) Arraigo y consolidacién del evento. (5%)
H) Compromisos en materia de igualdad, medioambiente, cambio climatico, vida 0-10 puntos

saludable y demés objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de (10%)

las Naciones Unidas.

Articulo 16. Reformulacion de solicitudes y alegaciones

El érgano instructor, a la vista de la documentacién obrante en el expediente, dictara la
propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, que se notificara en la forma
prevenida en el articulo 20, con el fin de que en un plazo de diez dias habiles puedan
formularse las alegaciones que se estimen convenientes.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los
interesados. En este caso, la propuesta de resolucién tendra el caracter de definitiva.

Durante dicho plazo, y para aquellas peticiones de subvenciones que se hubieran formulado
por un importe superior al asignado provisionalmente, se instara a los beneficiarios para que
reformulen las solicitudes presentadas para que se ajusten a los compromisos y condiciones
a la subvencién otorgable debiendo respetarse, en todo caso, el objeto, condiciones y
finalidad de la subvencién, asi como los criterios de valoracion establecidos respecto de las
solicitudes.

La presentaciéon de la reformulaciéon de la solicitud implica la aceptacion por parte del
beneficiario de la subvenciéon por la cantidad asignada en la propuesta de resolucion
provisional notificada.

De no presentarse reformulacion o alegacién alguna se entendera que la propuesta de
resolucion provisional tendra caracter definitivo. Se entiende, asimismo, que el beneficiario
acepta la subvencion concedida en aquellos casos en los que la cuantia es idéntica a la
solicitada.

Trascurrido dicho plazo se examinaran las alegaciones llevadas a cabo, asi como las
reformulaciones de las solicitudes, y una vez que merezcan la conformidad del érgano
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colegiado, se remitira con todo lo actuado para que se dicte la propuesta de resolucion
definitiva.

Articulo 17. Resolucién, plazo y notificacion

La resolucién, debidamente motivada, habra de contener los extremos sefialados en los
articulos 25 y 88 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, respectivamente.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de seis meses,
computados a partir de la fecha en que concluye el plazo de presentacion de solicitudes, sin
perjuicio de la posibilidad de ampliar el plazo de resolucién, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima a los
beneficiarios para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion
de la subvencion.

Articulo 18. Circunstancias que pueden dar lugar a la modificacién de la resolucion

El beneficiario podra solicitar, una vez recaida la resolucion de concesion, la modificacién de
su contenido, si concurre alguna de las circunstancias, a continuacion detalladas, que podra
ser autorizada por el 6rgano concedente, de forma motivada, siempre que con ello no se
dafien derechos de terceros y no se altere el objeto de la subvencién, debiendo presentarse
la solicitud antes de que concluya el plazo para la realizacién de la actividad:

1. Causas de fuerza mayor.

2. Circunstancias imprevistas en el momento de su solicitud y concesién que pudieran
impedir la realizacion del objeto de la subvencion.

3. Motivos de interés publico, debidamente justificados.

Por el érgano concedente se examinara la solicitud y acordara o no, previo informe técnico
emitido por el centro gestor en el que se haga constar la verificacion por su parte de la
concurrencia de alguna de las causas sefaladas, su autorizacion. Contra el acuerdo
adoptado no cabe formular recurso alguno.

En aquellos supuestos en los que se hubiera otorgado la subvencion para financiar gastos
de distinta naturaleza, y la ejecucién no debiera ajustarse, estrictamente, a la distribucién
acordada en la resolucion de concesion, por tener caracter estimativo, no se requerira la
presentacion por el beneficiario de la solicitud de modificacién citada anteriormente cuando
las alteraciones que se produzcan entre los conceptos de gasto del presupuesto que
conforman el plan financiero no sea superior al 10% de la subvencion.

Cuando en la justificacién de la subvencién se ponga de manifiesto que se han producido
alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la misma, que no
alteren esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvencion, que hubieren podido dar
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lugar a la modificacion de la resolucion, habiéndose omitido el tramite de autorizacion
administrativa previa para su aprobacion, el 6rgano concedente podra aceptar, de forma
motivada, la justificacion presentada, siempre y cuando la aceptaciéon no suponga dafar
derechos de terceros.

La aceptacién por el 6rgano concedente de las alteraciones producidas no exime al
beneficiario de las sanciones que pudieran corresponder con arreglo a lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 19. Recursos

Contra los acuerdos que se adopten por los érganos competentes resolviendo el
procedimiento de concesion podra formularse requerimiento previo previsto en el articulo 44
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso administrativa,
para que anule o revoque el acto, haga cesar o modifique la actuacion material.

El requerimiento debera dirigirse al 6rgano competente mediante escrito razonado que
concretara la disposicion, acto, actuacién o inactividad, y debera producirse en el plazo de
dos meses contados desde la publicacion de la norma o desde que la Administracién
requirente hubiera conocido o podido conocer el acto.

El requerimiento se entendera rechazado si, dentro del mes siguiente a su recepcién, el
requerido no lo contestara.

El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo sera de dos meses, salvo que
por Ley se establezca otra cosa. Cuando hubiera precedido el requerimiento previo el plazo
se contara desde el dia siguiente a aquel en que se reciba la comunicacién del acuerdo
expreso o se entienda presuntamente rechazado.

Articulo 20. Medios de notificacion y publicacion

Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos los interesados y, en particular,
los requerimientos de subsanacion, de tramite de audiencia, propuesta de resolucién
provisional, reformulacion de solicitudes y resolucion del procedimiento, se publicaran en la
pagina web de la Diputacién Provincial y en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, en los
términos del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sustituyendo dicha publicacion a la
notificacion personal y surtiendo sus mismos efectos.

Articulo 21. Subcontratacién de la actividad subvencionada

Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total
o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencién. No estan incluidos en
este concepto los gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacion por si

mismo de la actividad subvencionada.

Los beneficiarios de la subvencion podran subcontratar con terceros hasta el 100% del
importe de las actividades objeto de subvencion.

En ningun caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucién de las actividades
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subvencionadas con personas que se encuentren en algunos de los supuestos previstos en
el articulo 29.7 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 22. Gastos Subvencionables

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el plazo establecido en el articulo
4 de esta Convocatoria. En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos
subvencionados podra ser superior al valor de mercado.

Tendra la consideracion de gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion. Se admitiran los justificantes de
gasto cuya fecha de expedicion sea posterior a la fecha de ejecuciéon de la subvencién
siempre que el pago se efectiue antes de que finalice el periodo de justificacién.

No se consideran como subvencionables los gastos a que alude el articulo 31.7 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario de la subvencién los abona
efectivamente. En ningun caso se consideran gastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion.

Articulo 23. Pago de la subvencion

La subvencién se hara efectiva en un uUnico pago, con caracter anticipado, previo a la
justificacién, en los términos establecidos en el articulo 35.28 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion Provincial para el ejercicio 2023.

Articulo 24. Justificacion de la subvencion

La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y la consecucién de los
objetivos previstos en el acto de concesién revestira la forma de cuenta justificativa
simplificada del gasto realizado, comprensiva de la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

b) Una relacion certificada de la totalidad de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe y fecha de emision y fecha de pago.
En caso de que la subvencién se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado, se
indicaran las desviaciones acaecidas.

c) Una relacion certificada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

d) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de los mismos.

e) Documentacion acreditativa del cumplimiento de las medidas de difusion previstas en el
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Articulo 13.g de esta Convocatoria (carteles, folletos, fotografias, etc., tanto en formato
papel como digital).

Lo anterior debe entenderse sin perjuicio de la realizaciéon de un control financiero por parte
de la Corporacién Provincial para verificar los aspectos a que hace referencia la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones en su articulo 44.

Articulo 25. Plazo para presentar la documentacion justificativa

El plazo para la presentaciéon de la documentacion justificativa es de 3 meses a contar
desde el dia siguiente al de finalizacién del plazo de ejecucién sefialado en el articulo 4 de
la convocatoria.

El citado plazo de justificaciéon podra ser ampliado con los limites establecidos en al articulo
70 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por la que se aprueba el Reglamento que
desarrolla la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 32
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Tanto la peticion de ampliacion del plazo establecido para la presentacién de la justificacion,
que no podra exceder de la mitad del mismo, como la decisidon deberan producirse, en todo
caso, antes de su vencimiento. En ninglin caso podra ser objeto de ampliacion un plazo ya
vencido. Los acuerdos sobre ampliacién de plazos o su denegacion no podran ser
susceptibles de recursos.

Articulo 26. Reintegro de la subvencién

La declaracion judicial o administrativa de nulidad o anulacion de acto administrativo de
concesion de la subvencion llevara consigo la obligacion de devolver las cantidades
percibidas. También procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvenciéon hasta la
fecha en la que se acuerde la procedencia del reintegro en los supuestos y términos
previstos en los articulos 37 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y del 91 al 93 del Reglamento de la mencionada Ley.

El procedimiento de declaracion de reintegro tiene caracter administrativo y se llevara a
cabo de acuerdo con lo previsto en el articulo 42 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Articulo 27. Compatibilidad con otras subvenciones

Las subvenciones que se otorguen al amparo de la presente convocatoria seran
compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales siempre que no rebase el costo de la
misma.
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Articulo 28. Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos de condiciones de la
subvencion

En el caso de un incumplimiento parcial del las condiciones o plazos establecidos en esta
convocatoria, la cantidad a reintegrar quedara graduada conforme a lo dispuesto en el Art.
35.33 de las Bases de Ejecucién del presupuesto, apartado 3.

Articulo 29. Régimen sancionador

Resulta de aplicacion el contenido de los articulos 67 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y 102 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la mencionada Ley.

Articulo 30. Régimen juridico

Son de aplicacién, en lo no previsto en la presente Convocatoria, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la mencionada Ley, las Bases de Ejecucion del Presupuesto
General de la Diputacion Provincial de Jaén para el afo 2023 y demas legislaciéon que sea
de aplicaciéon con caracter basico o supletorio.
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DEL AREA DE PROMOCION Y
TURISMO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JA]:ZN PARA EL
EJERCICIO 2023, DESTINADA A AYUNTAMIENTOS PARA EVENTOS DE
PROMOCION TURISTICA Y ESPECIAL INTERES RELACIONADOS CON
EL PATRIMONIO CULTURAL Y/O NATURAL, Y CON CAPACIDAD DE
ATRACCION DE VISITANTES (ANVERSO)

SOLICITUD DE SUBVENCION (ANEXO I)

1 DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

DATOS DE LA ENTIDAD

AYUNTAMIENTO CIF:

ALCALDE /ALCALDESA PRESIDENTE/A CORREO
ELECTRONICO

DOMICILIO, CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERQ

LOCALIDAD PROVINCIA |[CP. TLF. FAX
JAEN

2 DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN

|:| Proyecte de la Actividad

D Plan financiero (Anexo IT)

|:| Declaracién responsable {Anexo IIT)

|:| Declaracidn responsable de solicitud de otras subvenciones (Anexo IV)

DECLAROQO quc son cicrtos cuantos datos figuran ¢n la presente y SOLICITO sca
concedida una subvencidn por importe de euros, para realizar la
actividad ,
cuyo presupucsto total asciende a curos, aceptando con la firma
de este documento las condiciones cstablecidas para la concesion de subvencioncs.

En Qererrnneens de de 2023

EL/LA SOLICITANTE

ILMO SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ]A]’EN
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PROTECCION DE DATOS

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE SUS DATOS (1)

Responsable

Diputacién Provincial de Jaén

Finalidad

Tramitacion de las solicitudes y concesion de subvenciones por el procedimiento de Concurrencia competitiva
previsto en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Legitimacion

Articulo 6.1 ¢) del Reglamento Europeo de Proteccion de Datos, Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016,
y articulo 8 de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales. Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable

del tratamiento: Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones.

Destinatarios No se comunicarén datos a terceros, salvo imperativo legal.

Electrénico General o través de la direccién dpd@dipujaen.es.

En cualquier momento el interesade podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresidn, limitacion de
Derechos su tratamiento, oposicion y portabilidad de sus datos mediante la presentacion de escrito en el Registro

Procedencia

autorice).

Datos aportados por el solicitante de la subvencion y por otras administraciones (salvo que el interesado no lo

INFORMACION ADICIONAL SOBRE LA PROTECCION DE SUS DATOS PERSONALES

A los efectos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y el Consejo de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién
de datos), se le proporciona la siguiente informacién en relacion al tratamiento de sus datos,

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

El Responsable del Tratamiento es la Diputacién Provincial de Jaén, Plaza de San Francisco s/n 23071 — Jaén,
siendo el representante su Presidente. Conforme a lo dispuesto en el articulo 37 del REGLAMENTO (UE) 2016/679
DEL PARLAMENTO EUROPEOQ Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016, se ha designado a la Secretaria General de la
Corporacion como Delegado de Proteccion de Datos. Para el ejercicio de los derechos previstos en el mismo,
podrd contactar a través de la direccidén de correo electronico: dpd@dipujaen.es {(esta direccion de correo
electrénico estara disponible, exclusivamente, para consultas relacionadas con la proteccion de datos).

FINALIDAD

En Diputacion Provincial de Jaén se trata la informacion que nos facilitan las personas interesadas con el fin de
tramitar las solicitudes y concesion de subvenciones por el procedimiento de Concurrencia competitiva previsto
enel articulo 22,1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

No esta prevista la toma de decisiones automatizadas o la elaboracion de perfiles,

Los datos se conservaran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recabaron. Serd de aplicacion la normativa en materia de archivos y documentacién.

LEGITIMACION

La legitimacion del tratamiento de sus datos personales encuentra su fundamento en el tratamiento necesario
para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento, en este caso la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Los datos personales solicitados son de caracter
obligatorio, por lo que su no cumplimentacién supone la imposibilidad de llevar a cabo los tratamientos
anteriormente descritos y el cumplimiento de las finalidades definidas en el apartado anterior.

La base jurfdica para el tratamiento de los datos del interesado es el cumplimiento de una obligacion legal
aplicable al responsable del tratamiento, de conformidad con el articulo 6.1 ¢) del Reglamento Europeo de
Proteccién de Datos, Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, y el articulo 8 de la Ley organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

DESTINATARIOS

Los datos personales recogidos mediante la siguiente ficha, tendran como destinatarios las unidades
administrativas de la Diputacion Provincial de Jaén que intervienen en la tramitacién de las subvenciones del
Area de Promocion y Turismo.

No se comunicaran datos a terceros, salvo imperativo legal.

No se prevé la transferencia de los datos a terceros paises, salvo imperativo legal.
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DERECHOS

En cualquier momento el interesado podrd ejercer los derechos recogidos en los articulos 15 y siguientes del
Reglamento (UE) 2016/379, de 27 de abril de 2016, asi como los sefialados en el articulo 12 y siguientes de la Ley
orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
mediante la presentacion de escrito en el Registro Electrénico General. Estos derechos son los que a
continuacion se indican:

Derecho a obtener del responsable del tratamiento confirmacion de si se estdn o no tratando datos personales
que le conciernen y, en tal caso derecho de accese a los mismos y, a la siguiente informacién: los fines del
tratamiento, categorfas de datos personales que se traten y de las posibles comunicaciones de datos y sus
destinatarios. De ser posible, ser informado del plazo de conservacién de sus datos. De no ser posible, los criterios
para determinar este plazo.

Derecho a obtener sin dilacién indebida la rectificacién de los datos personales inexactos que le conciernan y, en
caso de ser incompletos a que se completen, inclusive mediante una declaracién adicional.

Derecho de supresion de los datos personales sin dilacion indebida en los supuestos contemplados en el articulo
17, salvo las excepciones recogidas en el mismo.

Derecho a la limitacién del tratamiento, que comprende: El derecho a solicitar la suspension del tratamiento
cuando; 1. Se impugne la exactitud de los datos, mientras se verifica dicha exactitud por el responsable. 2. El
interesado ha ejercitado su derecho de oposicion, mientras se verifica si los motivos legitimos del responsable
prevalecen sobre el afectado. El derecho a solicitar la conservacién de los datos personales cuando; 1. El
tratamiento sea ilicito y el afectado se oponga a la supresidn de sus datos y solicite en su lugar la limitacién de su
uso. 2. El responsable ya no necesita los datos para los fines del tratamiento pero el afectado si los necesita para la
formulacidn, ejercicio o defensa de reclamaciones.

Derecho a la portabilidad de sus datos, es decir, derecho a recibir los datos personales que le incumban y que
haya facilitado al responsable del tratamiento, en un formato estructurado, de uso comun y lectura mecanica y, a
transmitirlos a otro responsable del tratamiento sin que pueda impedirlo el responsable al que se los hubiera
facilitado en los casos que dispone el articulo 20, siempre y cuando no afecte negativamente a los derechos y
libertades de otros.

Derecho a oponerse en cualquier momento, por motivos relacionados con su situacién particular y personal, a
que datos personales que le conciernan sean objeto de tratamiento salvo que se acredite un interés legitimo o,
sea necesario para el ejercicio o defensa de reclamaciones. Derecho a oponerse al tratamiento cuando este tenga
por objeto la mercadotecnia directa.

Recibida la solicitud de cualquiera de las actuaciones anteriores, la Diputacién de Jaén respondera en el plazo de
un mes a partir de la recepcion de la misma. No obstante, dicho plazo podra ampliarse otros dos meses en caso
necesario, teniendo en cuenta la complejidad y el nimero de solicitudes. En este caso, se infarmara al ciudadano
de la citada prérroga en el plazo de un mes a partir de la recepcion de la solicitud, indicando los motivos de la
dilacién. Si el ciudadano presentase la solicitud por medios electrénicos, la informacion se facilitara por medios
electrénicos cuando sea posible, a menos que este solicite que se facilite por otro medio.

En caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una
reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Proteccidn de Datos de Andalucia,
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ANEXO II. PLAN FINANCIERO

ACTIVIDAD

D./Dna ,

Alcalde/Alcaldesa Presidente/a del Ayuntamiento de

con domicilio en
, declara  que el
proyccto para ¢l que sc solicita la subvencion, cuenta con ¢l siguiente

presupucsto:
GASTOS PREVISTOS EUROS FUENTES DE EUROS
POR CONCEPTOS FINANCIACION

Recursos Propios (si los hubiera)
Subvencidn (Promocion y Turismo de
la Diputacion de Jaén)
Owos  (Detallar):

TOTAL: TOTAL:

NOTA: Li coantfa de lus subvenciones consistind en un porcentaje del coste final de la actividad a cuyo ¢fecto se rfomiard en
atenta el presupucsio de la actividad presentada por el solicitante, o sus modificaciones posterores, como referencia para su
detenminacion.

LA de de 2023

EL/LA ALCALDE/SA

Fdo:
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ANEXO III

D./Diia. Alcalde/Alcaldesa

Presidente/a del Ayuntamiento  de

con domicilio en . de

acuerdo con la Convocatoria de Subvenciones del Area de Promocién vy Turisimo de la
Diputacién Provincial de Jaén para ¢l cjeracio 2023, destinada a avuntamicentos para
eventos de promocion turistica v especial interés relacionados con el patrimonio cultural

y/0o natural, v con capacidad de atraccion de visitantes, comparezco v realizo la siguiente,

DECLARACION RESPONSABLE

A. Cumplir con los requisitos necesarios para obtener la condicion de beneficiario
de la subvencion en los términos establecidos en el artdculo 9.1 de esta

Convocatoria,

a de de 2023
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ANEXO IV

D./Diia. ,  Alcalde/Alcaldesa,

Presidente/s/a del Avuntamiento de con

domicilio en , de

acucrdo con la Convocatoria de Subvenciones del Arca de Promocion y Turismo de la
Diputacion Provincial de Jaén para el ejercicio 2023, destinada a ayuntamientos para
eventos de promocion turistica y especial interés relacionados con el patrimonio cultural

y/0 natural, y con capacidad de atraccidén de visitantes, comparezco y realizo la siguiente,
DECLARACION RESPONSABLE

No tiene solicitada subvencidén a ninguna otra administracién puablica espanola o
comunitaria por el mismo concepto o para el mismo proyecto o actividad, a excepcién

de las ayudas o subvenciones que a continuaciédn sc relacionan:

ORGANISMO O ENTIDAD IMPORTE (1)
SOLICITADO

(1) Indiquese el estado de tramitacidn: solicitada, concedida, denegada, etc.

a de de 20237
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 8 de marzo de 2023 .- El Presidente, P. D. (Resol. nim. 715, de 11- 07-19) El Diputado-Delegado de
Promocion y Turismo, FRANCISCO JAVIER LOZANO BLANCO.
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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS
2023/1254 Resolucion num. 758 de fecha 6/03/2023, por la que se aprueban las bases

para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera de la Diputacion
Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, perteneciente al Grupo A,
Subgrupo A.2, Escala Administraciéon Especial, Subescala Técnica, Clase
Media, Denominacién Arquitecta/o Técnica/o, mediante el sistema de
Concurso-Oposicion.

Anuncio

La Sra. Diputada de Recursos Humanos, D.? Pilar Parra Ruiz (P. D. Resol. n°® 775 de fecha
17/7/2019), ha dictado la Resolucién num. 758 de fecha 06 de marzo de 2023, de
aprobacion de la siguiente convocatoria y sus bases:

“‘Dada cuenta de la propuesta de la Sra. Diputada de Recursos Humanos, sobre las bases
para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera, pertenecientes al Grupo A,
Subgrupo A.2, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
Denominacion Arquitecta/o Técnica/o, mediante el sistema de Concurso-Oposicién, incluida
en la oferta de empleo publico de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos
Auténomos del afo 2020, y en virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 34.1
g)y 34.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia
3).(ERH51-2023/1643).

RESUELVO

PRIMERO. Convocar las pruebas selectivas para proveer una plaza de funcionaria/o de
carrera, pertenecientes al Grupo A, Subgrupo A.2, Escala Administraciéon Especial,
Subescala Técnica, Clase Media, Denominacién Arquitecta/o Técnica/o, mediante el
sistema de Concurso-Oposicidn, incluida en la oferta de empleo publico de la Diputacién
Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2020.

SEGUNDO. Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIA/O DE CARRERA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, PERTENECIENTE AL GRUPO A, SUBGRUPO
A.2, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE MEDIA, DENOMINACION
ARQUITECTA/O TECNICA/O MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

Primera. Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisiéon en propiedad mediante el sistema de
Concurso-Oposicién de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al Grupo A,
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Subgrupo A.2, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
Denominacién Arquitecta/o Técnica/o, incluida en la oferta de empleo publico de la
Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos de 2020.

Segunda. Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.
Para tomar parte en la convocatoria seran requisitos imprescindibles:

a) Tener la nacionalidad espaniola o la de los demas estados miembros de la Unién Europea,
0 ser conyuge de nacional espafnol o de nacional de otros estados miembros de la Unién
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de derecho,
o ser descendiente de nacional espafol o de nacional de los demas Estados miembros de la
Unién Europea, o de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho o sean
menores de 21 afnos o0 mayores de dicha edad dependientes, en los términos y condiciones
que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener el Titulo de Grado en Arquitectura Técnica
y Edificaciéon, Diplomada/o en Arquitectura Técnica u otro titulo equivalente de conformidad
con la normativa de aplicacion, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacion que
acredite su homologacién por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

e) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resolucién Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidén disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor al momento de la convocatoria.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.
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Tercera. Instancias y documentos a presentar.

Para ser admitida/o en el proceso selectivo, las/os aspirantes deberan cumplimentar los
datos de participacion de inscripcion en la convocatoria, y adjuntar la siguiente
documentacion a través de la Sede Electronica al realizar el tramite de inscripcion:

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor anverso y reverso.

2) Autobaremo de méritos que se realizara conforme a los criterios establecidos en la Base
Séptima.

3) Fotocopia del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la
convocatoria, anverso y reverso o, en su defecto, copia del resguardo del abono del pago de
tasa para la expedicién del Titulo.

4) Resguardo de abono de la tasa por derechos de examen: El importe a ingresar sera de
13,80 € segun el articulo 4 de la Ordenanza Reguladora de la Tasa por derechos de
participacién en procesos de seleccién de personal convocados por la Diputacion Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos (BOP n° 146 de 31/7/2018). El pago se efectuara por
transferencia bancaria o ingreso en la cuenta de Unicaja: Numero de IBAN: ES38 2103
0345 1500 3000 7102.

5) Documentacién justificativa de la reduccién, exencién y bonificacion sobre la tasa
correspondiente por derecho de examen para aquellos aspirantes que asi la hubiesen
abonado, debiéndose ajustar a lo establecido en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa
(BOP n° 147 de 2 agosto de 2017).

Son causas de reduccién de la tasa, y por tanto, se abonara el 50% del importe de la misma,
en los siguientes supuestos:

- Discapacidad igual o superior al 33 %.

- Demandantes de empleo durante los tres meses ultimos a la publicacién de la
convocatoria en el BOE

- Familia numerosa de categoria general.

Quedaran exentos del 100 % de la tasa aquellos aspirantes que formen parte de familia
numerosa de categoria especial.

6) Los aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% que precisen adaptacion
de tiempo y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando certificacién o
informacion adicional expedida por la Administracion Publica competente en la que conste el
grado de discapacidad asi como las causas o motivos de la misma a fin de que el Tribunal
pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en la Orden PRE1822/2006, de 9 de junio, por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

Cuarta. Lugar y plazo de presentacién de solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.5 parrafo segundo de la Ordenanza
Reguladora de la Administracion Electronica de la Diputacién Provincial de Jaén, modificada
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por Acuerdo del Pleno n° 9 de 29 de noviembre (BOP n° 23 de 3 de febrero de 2022), las
solicitudes y documentos se presentaran exclusivamente a través de la Sede Electrénica de
la Diputacién Provincial de Jaén https://sede.dipujaen.es/Convocatorias dentro del plazo de
20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer dia habil
siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Cuando una incidencia técnica haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o
aplicacidn que corresponda, y hasta que se solucione el problema, la Administracion podra
determinar una ampliaciéon de los plazos no vencidos, debiendo publicar en la sede
electrénica tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliacidon concreta del plazo no
vencido.

Quinta. Lista de admitidas/os y excluidas/os.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion, o
Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucion declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso, y las causas de exclusion. En la misma se indicara
el plazo de subsanacion de diez dias habiles para las/os aspirantes excluidas/os, para que
puedan subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién u omision. De no existir
aspirantes excluidas/os, dicha lista sera elevada a definitiva continuandose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacién concedido a las/os aspirantes excluidas/os, el llmo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucion en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado el/los motivos de su
exclusion o se acredite su omision infundada de la lista. Asi mismo en la mencionada
Resolucién se procedera al nombramiento del Tribunal Calificador y fecha de constitucion
del mismo, quien determinara a través del anuncio correspondiente la fecha y lugar de
realizacién del primer ejercicio.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidas/os y excluidas/os
se publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, asi como, a efectos meramente
informativos, en la pagina Web de la Diputacion Provincial de Jaén. El resto de anuncios del
Tribunal Calificador se haran publicos en la Sede Electrénica (Tabléon de Anuncios) e
igualmente, a efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacion.

Sexta. Tribunal Calificador.

El Tribunal calificador estara integrado por:

Presidenta/e: una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el limo. Sr.
Presidente.

Vocales: tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacion designadas/os por el limo. Sr.
Presidente.

Secretaria/o: una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacién designado por el limo. Sr.
Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesion de un nivel de titulacion igual o
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superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.
La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
sera sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.

El Tribunal podra disponer de la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacion o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado tareas de preparacién
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria.

Séptima. Procedimiento de seleccion de las/os aspirantes.
La seleccion constara de dos fases: una de Concurso y otra de Oposicion.
1. Fase de Concurso

La fase de Concurso no tendra caracter eliminatorio y no podra tenerse en cuenta para
superar los ejercicios de la Fase de Oposicion. Estara conformada por el resultado de la
puntuacion del autobaremo cumplimentado por el aspirante, que el Tribunal elevara como
calificacion provisional y publicara en los lugares indicados en la Base Quinta antes del
comienzo de la Fase de Oposicion.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos de determinar la puntuacion en la
Fase de Concurso, seran los autobaremados en la solicitud de inscripcidon de la
convocatoria, los cuales se acreditaran con posterioridad una vez superado el/los
ejercicio/os de la Fase de Oposicidn, no tomandose en consideracion los alegados una vez
finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, ni aquellos que no hayan sido acreditados
tras la superacion del/de los mencionado/os ejercicio/os.
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El autobaremo se realizara de conformidad con los siguientes criterios:
A) Méritos Profesionales:
Servicios prestados:

- Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracién Local, en plaza o
puesto idéntica/o a la plaza convocada: 0,10 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en
plaza o puesto idéntica/o a la plaza convocada: 0,025 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente
con otros igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial, excepto que la reduccidon obedezca a algunos de los supuestos previstos en la
normativa vigente sobre reduccién de jornada por motivos de lactancia, cuidados de
familiares y demas supuestos motivados en la conciliacion de la vida familiar y laboral.

Puntuaciéon maxima por este apartado 10 puntos.
B) Participacion en actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

La participacién en actividades formativas y/o de perfeccionamiento como Cursos, Master
no académico, Seminarios, Jornadas o acciones similares, y las publicaciones, seran
valoradas siempre y cuando se encuentren relacionadas con las materias recogidas en el
temario de la convocatoria o con la naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido
organizados por una Administracién Publica, o por asociaciones o federaciones
conformadas por éstas, o por una Universidad Publica, o por una Institucion Privada cuando
conste fehacientemente la colaboracién, con sello y firma, de la Administracion Publica, o
por alguna de las Organizaciones Sindicales con representaciéon en la Corporacion
Provincial.

Asi mismo seran valoradas, siempre que se den los requisitos enunciados, las acciones
formativas o de perfeccionamiento sobre las siguientes materias: prevencion de riesgos

laborales, ofimatica, igualdad de género, idiomas y calidad en la Administracién Publica.

La formacién recibida sera valorada o no en su integridad, sin que sea posible fraccionar la
puntuacion por los médulos que la compongan.

Puntuaciéon maxima por este apartado 3,5 puntos.
B.1) Por la participacion como asistente:

La valoracion de este apartado se hara a razén de 0,005 puntos por cada hora completa de
curso recibido, siempre que tenga una duracién igual o superior a 10 horas.

Los cursos de menos de 10 horas y en los que no se especifique su duracién, se valoraran
a razén de 0,02 puntos por curso.

La valoracion por este concepto se incrementara en un 25 % del valor correspondiente por
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hora para la formacioén realizada en los casos en que se acredite el aprovechamiento.

En caso de que la duracién esté expresada solo en dias se consideraran 5 horas lectivas
por dia de curso.

B.2) Por la participacion como Director, Coordinador o Ponente

Se consideraran en este apartado los cursos, master no académico, las conferencias, los
seminarios, las comunicaciones a congresos, etc., organizados por organismos publicos y
las publicaciones.

- Por cada hora de curso: 0,025 puntos.
- Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jornadas: 0,15 puntos.
- Por cada comunicacién: 0,10 puntos.

Los cursos, master no académico, las conferencias, los seminarios, las comunicaciones,
congresos, etc. y direccion, coordinacion o ponencia en los que no se exprese duracién
alguna seran valorados con la puntuacion minima a que se refieren las anteriores escalas. Y
si s6lo constase el numero de créditos superados, se puntuara a razén del tipo de crédito de
que se trate, si son créditos ordinarios la puntuacion sera de 10 horas por crédito y si se
trata de créditos ECTS sera de 25 horas por crédito.

C) Ejercicios superados:

Por cada ejercicio superado en la Administracién Local en convocatorias publicas para el
acceso a idénticas plazas que la convocada: 0,25 puntos

Puntuaciéon maxima por este apartado: 1,50 puntos.

Calificacion de la fase de Concurso: Comprendera la suma de las puntuaciones obtenidas
en los méritos valorados, con un maximo de 15 puntos.

2. Fase de Oposicion.

2.1 Ejercicio Tedrico. Consistira en la realizacién de una bateria de preguntas tipo test sobre
las Materias Comunes del programa anexo. El nUmero de preguntas sera de un minimo de
50 y el maximo que determine el Tribunal, todas con cuatro respuestas alternativas. El
tiempo maximo de duracion para su realizaciéon sera de noventa minutos. El ejercicio sera
valorado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados las/los aspirantes que no
alcancen un minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario.

El Tribunal podra acordar si las preguntas erroneas o no contestadas restaran o no de la
puntuacion del ejercicio, y en caso de acordarlo debera determinar la férmula de descuento.

La plantilla de respuestas correctas se publicara en la Sede Electrénica (Tablén de
Anuncios) de la Diputacién Provincial de Jaén, asi como, a efectos meramente informativos,
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en la Web de la Corporacion, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a
partir del dia siguiente a la publicacién de la misma en la Sede Electrénica (Tablon de
anuncios), a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que
deberan ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo del segundo ejercicio. Transcurrido
dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes o, resueltas
las mismas, el Tribunal publicara en los lugares indicados, las calificaciones de los
aspirantes que han superado el ejercicio asi como el lugar, fecha y hora para la realizacién
del segundo ejercicio.

2.2 Ejercicio Practico. Consistira en la realizacion de un supuesto practico a elegir por la/el
aspirante, entre dos propuestos por el Tribunal, relacionados con las Materias Especificas
del Programa y las funciones encomendadas a la plaza a la que se opta.

El tiempo maximo de realizacion del ejercicio sera determinado por el Tribunal y asi sera
informado a los aspirantes al inicio del mismo.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.

El Tribunal fijara los criterios de calificacion antes del inicio de la prueba.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectue por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura serd publica y presencial. La no comparecencia de la/del aspirante
se entendera como renuncia de la convocatoria, determinando la eliminacién de la misma.

El orden de actuacion de los aspirantes en caso de que se acuerde la lectura publica de
algun ejercicio o entrevista sera el determinado en el sorteo realizado por la Secretaria
General para la Administracion Publica de la Junta de Andalucia y publicado anualmente en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El Tribunal publicara un anuncio con las puntuaciones obtenidas por los aspirantes, y se
abrira un plazo de 10 dias habiles a partir de dicha publicaciéon en la Sede Electronica
(Tablén de Anuncios), para que se puedan presentar alegaciones a las mismas. Asi mismo
durante el mencionado plazo, los aspirantes que han superado el ejercicio deberan aportar,
a través de la Sede Electronica (https://sede.dipujaen.es/Convocatorias) la documentacién
acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo. Solo se incorporaran documentos
acreditativos de méritos alegados en el mencionado autobaremo, no teniéndose en cuenta
cualquier otro mérito que no aparezca reflejado en el mismo.

La acreditacion de méritos se hara mediante copias. Excepcionalmente, dada la relevancia
de esta documentacion en el procedimiento selectivo al ser de concurrencia competitiva
para el acceso al empleo publico, o en caso de que existan dudas derivadas de la calidad
de la copia, se podra solicitar a los participantes el cotejo de las copias aportadas por ellos,
requiriéndoseles la exhibicion del documento original.

Los referidos méritos se acreditaran de la siguiente forma:
a) Experiencia Profesional.

Certificacion expedida por la Administracion correspondiente, en la que se acrediten los

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1254


https://sede.dipujaen.es/Convocatorias

T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 47

Viernes, 10 de marzo de 2023 Pag. 3951

servicios prestados con mencion del periodo, plaza o puesto y el grupo de titulacion.
b) Actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

Certificacion o diploma expedido por la entidad organizadora. Cuando la organizacion
hubiese estado a cargo de una entidad privada en colaboracion con las Administraciones
Pudblicas, debera constar firmada y rubricada expresamente tal colaboracion.

c) Ejercicios superados en la Administracion Local.

Certificacion expedida por la Administracién correspondiente, en la que se acrediten los
ejercicios superados para el acceso a plazas o puestos correspondientes.

Transcurrido el mencionado plazo de 10 dias habiles para la aportaciéon de la
documentacion acreditativa de los méritos alegados, el Tribunal procedera a la revision del
autobaremo, de conformidad con dicha documentacién aportada. Una vez revisado el
autobaremo, el Tribunal publicara un anuncio con las puntuaciones obtenidas por las/os
aspirantes en la fase de concurso, concediendo un plazo de 5 dias habiles desde Ila
publicacién de este anuncio en la Sede Electronica para que se puedan presentar
alegaciones.

Finalizado el plazo de cinco dias sin que se hubiesen presentado alegaciones o resueltas
las mismas, el Tribunal publicard el nombre de las/os aspirantes que hayan obtenido la
mayor puntuacién en funcion de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
concurso y oposicion, asi como la propuesta de nombramiento provisional de las/os
mismas/os. En ningln caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor nimero de
aspirantes que el de plazas convocadas.

Las/os aspirantes deberan acreditar en el Servicio de Gestion de Recursos Humanos llI,
Negociado de Seleccion, la documentacion original relacionada en la Fase de Concurso en
el plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a que se haga publica la propuesta.

Acreditados los méritos de la fase de concurso, el tribunal calificador publicara el nombre de
las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacién y lo elevara al limo. Sr.
Presidente para que proceda al nombramiento de funcionarias/os de carrera. En ningun
caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor nimero de aspirantes que el de plazas
convocadas, excepto cuando asi lo prevea la propia convocatoria.

En el caso de producirse empates en la puntuacién total entre dos o mas aspirantes el
Tribunal procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacion de las reglas que a
continuacion se relacionan, por orden de prelacion:

1°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

2°. Mayor puntuacién obtenida en el ejercicio teodrico.

3°. Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

4°, Mayor puntuacion obtenida en méritos de servicios prestados en la fase de concurso.
5°. Por sorteo entre los aspirantes.

No obstante, siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
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cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del
oérgano de seleccion relacion complementaria de las/os aspirantes que sigan a las/os
propuestas/os, y que hayan superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento
como funcionaria/o de carrera.

Octava. Desarrollo de los Ejercicios.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a las/os aspirantes para que acrediten su
personalidad.

Las/os aspirantes seran convocadas/os mediante anuncio para el ejercicio en llamamiento
unico. La no presentacién al ejercicio en el momento de ser llamados comporta que decaiga
automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio, quedando, en consecuencia,
excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacidn, las/os aspirantes acudiran a las pruebas provistas/os de DNI o
en su defecto del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén
caducados.

Novena. Relacion de aprobadas/os, presentaciéon de documentaciéon y nombramiento de
funcionaria/o de carrera.

Las/os aspirantes propuestas/os presentaran en el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos |, de la Diputacion Provincial de Jaén, en el plazo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a que se haga publica la propuesta definitiva, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria,
siendo los mismos los siguientes:

a) Original del Documento Nacional de Identidad.

b) Original del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria o,
en su defecto, documentacion acreditativo del abono de la tasa de expedicién del Titulo.

c¢) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

d) En el supuesto de ser propuesto un aspirante con discapacidad, debera aportar antes de
su nombramiento, el informe emitido por la Administracion competente en el que se acredite
la compatibilidad de la/el aspirante para el desempefo de las tareas y funciones propias de
la plaza a la que opta.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacién o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion, pudiendo ser propuesto el siguiente aspirante que
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le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarias/os publicas/os estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de quien
dependan, acreditando su condiciéon y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para el desempefio
de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Décima. Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen desarrollo del proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o
contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracion Local; Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia y supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado, y de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios
civiles de la Administracién General del Estado. Asi como lo dispuesto en el Reglamento de
Ingreso, Promocion Interna, Provision definitiva de Puestos de trabajo de la Diputacion
Provincial y sus Organismos Autonomos (B.O.P. num. 228 de 27 de noviembre de 2020).

Base Final. Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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ANEXO |

Programa: En el supuesto de que algiin tema de los integrantes en el temario se viese afectado por alguna
modificacion, ampliacion o derogacién legislativa durante el transcurso de la misma, se exigira en todo
caso la legislacion vigente en el momento de la realizacion de las respectivas pruebas.

MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espariola de 1978. Antecedentes. Caracteristicas y estructura. Principios
Generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

2. La Administracion Publica Espafiola. La Administracion General del Estado. Administracion de la
Comunidad Auténoma Andaluza. Administracion Local.

3. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo. La
Ley. Clases de leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Reglamento y otras
disposiciones generales.

4. Elrégimen juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun.
Los derechos de los ciudadanos ante la Administracién Publica. Colaboracion y participacion de
los ciudadanos en la Administracién, con especial referencia a la Administracion Local.

5. El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo. Motivacién. Eficacia.
Validez de los actos administrativos. El silencio administrativo.

6. El procedimiento administrativo local. Recepcion y registro de documentos. Comunicaciones y
notificaciones.

7. El Régimen Local Espaiiol. Clases de Entidades Locales. Organizacion municipal. Competencias
municipales. Organizacién provincial. Competencias provinciales.

8. Los Organos Colegiados Locales. Convocatoria, orden del dia y requisitos de constitucion.
Funcionamiento. Actas y certificados de acuerdos.

9. El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios publicos: Clases. Seleccion.
Situaciones administrativas. Provisidon de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia y
seleccion. Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes Locales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario.

10. Los Contratos Administrativos. Concepto y clases. Elementos.

11. El Presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracién, aprobacion. Ejecucion presupuestaria.
Control y fiscalizacion.

12. Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de Género. Discapacidad
y Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

MATERIAS ESPECIFICAS

1. Presupuesto de proyecto. Estructura de coste y precios en las obras de contratacion publica.
Costes directos e indirectos. Precios auxiliares y descompuestos. Bancos de precios. Singularidad
en los proyectos de obras a ejecutar por Administracion.

2. Pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas generales en la
contratacion publica de obras.

3. Instruccion del expediente de contratacion y aprobacion del gasto. Supervisién del proyecto. Acta
de Replanteo Previo.

4. Ejecucion de obras: funciones y responsabilidades de la direccién y del contratista. Aplicacion de
la Ley de Ordenacion de la Edificacion a la contratacion publica.

5. Ejecucion de obras: acta de comprobacion de replanteo. Autorizacion y suspension del inicio de
obras. Programa de trabajo. Plazos parciales y totales de ejecucion.
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6. Certificacidon y abono de la obra de contratacion publica en ejecucion. Relaciones valoradas.
Abonos a cuenta. Abono de las unidades de seguridad y salud. Revisién de precios. Demoras en
los pagos.

7. La ejecucion de las obras por la propia administracién. Supuestos. Contratos de colaboracion.
Autorizacion para la ejecucion.

8. Modificaciones del contrato publico de obras: requisitos y clases de variaciones. Reformado por el
objeto. Limites y efectos de las modificaciones. Alcance, contenido documental, y tramitacion del
proyecto. Obras complementarias.

9. Incidencias en el contrato publico de obras. Reajuste de anualidades. Cesion de contratos.
Subcontratacion. Modificacion del plazo de ejecucion. Efectos de incumplimiento de plazos.
Suspension de las obras.

10. Extincion de contrato publico de obras. Terminacion, recepcion y liquidacion de la obra. El periodo
de garantia. Resolucion del contrato: causas, procedimiento y efectos.

11. Normativa de Seguridad y Salud en las obras de construccion. El estudio de Seguridad y Salud.
Contenido. Elaboracion y aprobacion del Plan de Seguridad y Salud. Obligaciones del
Coordinador y del contratista en la ejecucion de las obras.

12. Codigo Técnico de la edificacion. Exigencias basicas de seguridad en caso de incendio (DB SI).
Ambito y criterios generales. Contenidos principales DBSI-1 a DB SI-6.

13. Coadigo Técnico de la edificacion DB HE Exigencias basicas de Ahorro de energia.

14. Codigo Técnico de la edificacion DB HS exigencias basicas de salubridad.

15. Codigo Técnico de la edificacion DB HR exigencias basicas proteccion frente al ruido.

16. La accesibilidad y la eliminacién de barreras arquitectdnicas y urbanisticas. Normativa de
aplicacién. Condiciones de disefio de espacios publicos, edificios de utilizacion colectiva y
singulares.

17. El control de calidad en las obras de edificacién. Programas de control de calidad. Autorizaciones
de uso y homologaciones. Regulacién en la Ley de Contratos de las Administraciones publicas y
en la Ley de Ordenacion de la Edificacion.

18. Los instrumentos de Planeamiento General. Tipos de planes. Objeto, determinaciones de las
distintas clases de suelo. Contenido documental.

19. El planeamiento de desarrollo. Determinaciones. Procedencia y coherencia con el planeamiento
de rango superior.

20. La formulacion, elaboracion, tramitacion y aprobacion de instrumentos de planeamiento en
Andalucia. Competencias municipales y autondmicas. Efectos de la aprobacion, vigencia.
Revisiones y Modificaciones.

21. La ejecucion del planeamiento urbanistico. Sistemas de gestion y actuacion.

22. El régimen del suelo no-urbanizable. Derechos y deberes de los propietarios en la legislacion
vigente. Estatuto legal del suelo no urbanizable.

23. El régimen del suelo urbanizable. Contenido urbanistico legal del derecho de los propietarios en la
legislacion vigente. Deberes en suelo urbanizable.

24. El régimen del suelo urbano. Derechos y deberes de los propietarios en la legislacion vigente.
Estatuto legal del suelo urbano.

25. Regulacion estatal de las valoraciones urbanisticas. Criterios de valoracion del suelo urbano,
urbanizable y no urbanizable. Valoracién de construcciones y plantaciones. Supuestos de
carencia de plan.

26. La expropiacion forzosa y la responsabilidad patrimonial en la legislacion vigente.

27. El expediente de ruina. Supuestos. Procedimiento y resolucion. Efectos.

28. La proteccidn de la legalidad urbanistica y el restablecimiento del orden juridico perturbado.

29. El control de la edificacion y el uso del suelo. La licencia urbanistica: procedimiento, competencias
y efectos. Subrogacioén y otorgamiento por silencio administrativo.

30. La ordenacion del territorio. Regulacién de la comunidad auténoma andaluza. Tipos de planes. El
sistema de ciudades en la provincia de Jaén.

31. Régimen de las edificaciones existentes en suelo no urbanizable en Andalucia. Regulacion legal

para las distintas situaciones.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1254



BOPMJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 47

Viernes, 10 de marzo de 2023 Pag. 3956

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

41.
42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

Régimen de los asentamientos existentes en suelo no urbanizable en Andalucia. Regulacion legal
para las distintas situaciones.

La legislacién sectorial y su incidencia en la ordenacion urbanistica y del territorio. Legislacion de
carreteras, aguas, forestal, ferroviaria y de medio ambiente.

La Evaluaciéon Ambiental Estratégica en la legislacion andaluza. Ambito de aplicacién.
Procedimientos. Evaluacion ambiental de los instrumentos de planeamiento urbanistico.

Planes Municipales de Vivienda y Suelo en el marco del Plan de Vivienda y Rehabilitacion de
Andalucia vigente.

Demolicion de las construcciones y edificaciones. Proceso constructivo. Medidas de seguridad.
Acondicionamiento de terreno. Desmontes. Explanaciones. Vaciados. Normativa y patologia.
Terrenos: tipos. Cimentaciones apropiadas. Muros corridos. Zapatas, pilotes, y muros de
contencion.

Cerramientos de la edificacion. Topologia. Composicion. Exigencias Basicas. Control de la
ejecucion de obra.

Cubiertas de la edificacion. Topologia. Composicion. Exigencias Basicas. Control de la ejecucion
de obra.

Revestimientos: materiales. Clase de revestimientos. Control de ejecucion.

Instalaciones de suministro de agua y de agua caliente sanitaria. Tipologia. Elementos.
Exigencias basicas. Control de su ejecucion.

Instalaciones de saneamiento y evacuacion de agua. Tipologia. Elementos. Exigencias basicas.
Control de su ejecucion.

Patologias en la edificacion. Patologias estructurales. Patologias de estanqueidad. Tipos,
caracteristicas, causas y efectos. Medidas de prevencion y tratamiento. Patologias en edificios
antiguos.

Certificacion energética: La eficiencia energética en los edificios en la legislacion vigente.

Los residuos en la construccion y demolicion. Regulacién vigente, normativa y gestion medio
ambiental.

La organizacion de las Obras. Proceso de construccion. Diagramas de programacién de obra.
Actividades criticas y condicionantes externos y climatolégicos.

La metodologia “BIM” la ejecucion de proyectos y obras, y su contratacion, en la administracion
publica.
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TERCERO. Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

CUARTO. Contra esta resolucién, podra interponer potestativamente recurso de reposicion,
previo a la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacidén/publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de esta
Corporacion, o plantear recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente a la fecha de notificacion/publicacion de la misma, ante el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local (BOE dia 3) en relacion con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE dia 2) y articulo 8.a) en
concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13-7-1998 (BOE dia 14) de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 6 de marzo de 2023.- La Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos (P. D. Resol. n° 775 de
17-07-19), PILAR PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS

2023/1255 Resolucion num. 785 de fecha 8/03/2023, por la que se aprueban las bases

para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera de la Diputacion
Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, perteneciente al Grupo A,
Subgrupo A.2, Escala Administraciéon Especial, Subescala Técnica, Clase
Media, Denominacién Ingeniera/o Técnica/o de Obras Publicas, mediante el
sistema de Concurso-Oposicion.

Anuncio

La Sra. Diputada de Recursos Humanos, D.? Pilar Parra Ruiz (P. D. Resol. n°® 775 de fecha
17/7/2019), ha dictado la Resolucién num. 785 de fecha 08 de marzo de 2023, de
aprobacion de la siguiente convocatoria y sus bases:

“‘Dada cuenta de la propuesta de la Sra. Diputada de Recursos Humanos, sobre las bases
para la provision de tres plazas de funcionarias/os de carrera, pertenecientes al Grupo A,
Subgrupo A.2, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
Denominacion Ingeniera/o Técnica/o de Obras Publicas, mediante el sistema de
Concurso-Oposicidn, incluidas en la oferta de empleo publico de la Diputacion Provincial de
Jaén y sus Organismos Auténomos de los afios: 2 plazas (2020) y 1 plazas (2021), y en
virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 34.1 g) y 34.2 de la Ley 7/85, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia 3).(ERH51-2023/1634).

RESUELVO

PRIMERO. Convocar las pruebas selectivas para proveer tres plazas de funcionarias/os de
carrera, pertenecientes al Grupo A, Subgrupo A.2, Escala Administraciéon Especial,
Subescala Técnica, Clase Media, Denominacion Ingeniera/o Técnica/o de Obras Publicas,
mediante el sistema de Concurso-Oposicién, incluidas en la oferta de empleo publico de la
Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Autbnomos de los afios: 2 plazas (2020) y
1 plazas (2021)

SEGUNDO. Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION DE TRES PLAZAS DE FUNCIONARIAS/OS DE CARRERA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, PERTENECIENTES AL GRUPO A, SUBGRUPO
A.2, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE MEDIA, DENOMINACION
INGENIERA/O TECNICA/O DE OBRAS PUBLICAS MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

Primera. Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision en propiedad mediante el sistema de
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Concurso-Oposicion de tres plazas de funcionarias/os de carrera, pertenecientes al Grupo A,
Subgrupo A.2, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
Denominacién Ingeniera/o Técnica/o de Obras Publicas, incluidas en la oferta de empleo
publico de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Autonomos del afio 2020 (2) y
2021 (1).

Segunda. Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.
Para tomar parte en la convocatoria seran requisitos imprescindibles:

a) Tener la nacionalidad espariola o la de los demas estados miembros de la Unién Europea,
0 ser conyuge de nacional espafnol o de nacional de otros estados miembros de la Unién
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de derecho,
o ser descendiente de nacional espafiol o de nacional de los demas Estados miembros de la
Unién Europea, o de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho o sean
menores de 21 afios o mayores de dicha edad dependientes, en los términos y condiciones
que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener el Titulo de Ingeniera/o Técnica/o de
Obras Publicas o Grado en Ingenieria Civil u otro titulo equivalente de conformidad con la
normativa de aplicacion, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacién que
acredite su homologacion por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

e) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resoluciéon Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor al momento de la convocatoria.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.
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Tercera. Instancias y documentos a presentar.

Para ser admitida/o en el proceso selectivo, las/os aspirantes deberan cumplimentar los
datos de participacion de inscripcion en la convocatoria, y adjuntar la siguiente
documentacién a través de la Sede Electrénica al realizar el tramite de inscripcién:

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor anverso y reverso.

2) Autobaremo de méritos que se realizara conforme a los criterios establecidos en la Base
Séptima.

3) Fotocopia del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la
convocatoria, anverso y reverso o, en su defecto, copia del resguardo del abono del pago de
tasa para la expedicion del Titulo.

4) Resguardo de abono de la tasa por derechos de examen: El importe a ingresar sera de
13,80 € segun el articulo 4 de la Ordenanza Reguladora de la Tasa por derechos de
participacion en procesos de seleccion de personal convocados por la Diputacion Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos (BOP n° 146 de 31/7/2018). El pago se efectuara por
transferencia bancaria o ingreso en la cuenta de Unicaja: Numero de IBAN: ES38 2103
0345 1500 3000 7102.

5) Documentacion justificativa de la reduccion, exencidon y bonificacion sobre la tasa
correspondiente por derecho de examen para aquellos aspirantes que asi la hubiesen
abonado, debiéndose ajustar a lo establecido en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa
(BOP n°® 147 de 2 agosto de 2017).

Son causas de reduccién de la tasa, y por tanto, se abonara el 50 % del importe de la
misma, en los siguientes supuestos:

- Discapacidad igual o superior al 33 %.

- Demandantes de empleo durante los tres meses ultimos a la publicacion de la
convocatoria en el BOE

- Familia numerosa de categoria general.

Quedaran exentos del 100 % de la tasa aquellos aspirantes que formen parte de familia
numerosa de categoria especial.

6) Los aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33 % que precisen adaptacién
de tiempo y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando certificacién o
informacion adicional expedida por la Administraciéon Publica competente en la que conste el
grado de discapacidad asi como las causas o motivos de la misma a fin de que el Tribunal
pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en la Orden PRE1822/2006, de 9 de junio, por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad

Cuarta. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.5 parrafo segundo de la Ordenanza
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Reguladora de la Administracion Electrénica de la Diputacion Provincial de Jaén, modificada
por Acuerdo del Pleno n° 9 de 29 de noviembre (BOP n° 23 de 3 de febrero de 2022), las
solicitudes y documentos se presentaran exclusivamente a través de la Sede Electronica de
la Diputacién Provincial de Jaén https://sede.dipujaen.es/Convocatorias dentro del plazo de
20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer dia habil
siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Cuando una incidencia técnica haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o
aplicacién que corresponda, y hasta que se solucione el problema, la Administracion podra
determinar una ampliacion de los plazos no vencidos, debiendo publicar en la sede
electronica tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no
vencido.

Quinta. Lista de admitidas/os y excluidas/os.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el limo. Sr. Presidente de la Diputacion, o
Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucion declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso, y las causas de exclusion. En la misma se indicara
el plazo de subsanacion de diez dias habiles para las/os aspirantes excluidas/os, para que
puedan subsanar los defectos que hayan motivado su exclusiéon u omisiéon. De no existir
aspirantes excluidas/os, dicha lista sera elevada a definitiva continuandose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacion concedido a las/os aspirantes excluidas/os, el llmo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucion en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado el/los motivos de su
exclusion o se acredite su omision infundada de la lista. Asi mismo en la mencionada
Resolucién se procedera al nombramiento del Tribunal Calificador y fecha de constitucion
del mismo, quien determinara a través del anuncio correspondiente la fecha y lugar de
realizacion del primer ejercicio.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidas/os y excluidas/os
se publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, asi como, a efectos meramente
informativos, en la pagina Web de la Diputacion Provincial de Jaén. El resto de anuncios del
Tribunal Calificador se haran publicos en la Sede Electrénica (Tablon de Anuncios) e
igualmente, a efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacion.

Sexta. Tribunal Calificador.
El Tribunal calificador estara integrado por:

Presidenta/e: una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el limo. Sr.
Presidente.

Vocales: tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacion designadas/os por el limo. Sr.
Presidente.

Secretaria/o: una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion designado por el limo. Sr.
Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesién de un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.
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La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
sera sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.

El Tribunal podra disponer de la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacion o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria.

Séptima. Procedimiento de seleccion de las/os aspirantes.
La seleccidn constara de dos fases: una de Concurso y otra de Oposicion.
1. Fase de Concurso

La fase de Concurso no tendra caracter eliminatorio y no podra tenerse en cuenta para
superar los ejercicios de la Fase de Oposicion. Estara conformada por el resultado de la
puntuacion del autobaremo cumplimentado por el aspirante, que el Tribunal elevara como
calificacién provisional y publicara en los lugares indicados en la Base Quinta antes del
comienzo de la Fase de Oposicion.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos de determinar la puntuacién en la
Fase de Concurso, seran los autobaremados en la solicitud de inscripciéon de la
convocatoria, los cuales se acreditaran con posterioridad una vez superado el/los
ejercicio/os de la Fase de Oposicion, no tomandose en consideracion los alegados una vez
finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, ni aquellos que no hayan sido acreditados
tras la superacion del/de los mencionado/os ejercicio/os.

El autobaremo se realizara de conformidad con los siguientes criterios:
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A) Méritos Profesionales:
Servicios prestados:

- Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracion Local, en plaza o
puesto idéntica/o a la plaza convocada: 0,10 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en
plaza o puesto idéntica/o a la plaza convocada: 0,025 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente
con otros igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial, excepto que la reduccion obedezca a algunos de los supuestos previstos en la
normativa vigente sobre reduccién de jornada por motivos de lactancia, cuidados de
familiares y demas supuestos motivados en la conciliacién de la vida familiar y laboral.

Puntuacion maxima por este apartado 10 puntos.
B) Participacion en actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

La participacion en actividades formativas y/o de perfeccionamiento como Cursos, Master
no académico, Seminarios, Jornadas o acciones similares, y las publicaciones, seran
valoradas siempre y cuando se encuentren relacionadas con las materias recogidas en el
temario de la convocatoria o con la naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido
organizados por una Administracién Publica, o por asociaciones o federaciones
conformadas por éstas, o por una Universidad Publica, o por una Institucién Privada cuando
conste fehacientemente la colaboracién, con sello y firma, de la Administraciéon Publica, o
por alguna de las Organizaciones Sindicales con representacién en la Corporacion
Provincial.

Asi mismo seran valoradas, siempre que se den los requisitos enunciados, las acciones
formativas o de perfeccionamiento sobre las siguientes materias: prevencion de riesgos

laborales, ofimatica, igualdad de género, idiomas y calidad en la Administracién Publica.

La formacién recibida sera valorada o no en su integridad, sin que sea posible fraccionar la
puntuacién por los médulos que la compongan.

Puntuacion maxima por este apartado 3,5 puntos.
B.1) Por la participacion como asistente:

La valoracion de este apartado se hara a razon de 0,005 puntos por cada hora completa de
curso recibido, siempre que tenga una duracién igual o superior a 10 horas.

Los cursos de menos de 10 horas y en los que no se especifique su duracion, se valoraran
a razon de 0,02 puntos por curso.

La valoracién por este concepto se incrementara en un 25 % del valor correspondiente por
hora para la formacion realizada en los casos en que se acredite el aprovechamiento.
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En caso de que la duracién esté expresada sdlo en dias se consideraran 5 horas lectivas
por dia de curso.

B.2) Por la participacion como Director, Coordinador o Ponente

Se consideraran en este apartado los cursos, master no académico, las conferencias, los
seminarios, las comunicaciones a congresos, etc., organizados por organismos publicos y
las publicaciones.

- Por cada hora de curso: 0,025 puntos.
- Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jornadas: 0,15 puntos.
- Por cada comunicacion: 0,10 puntos.

Los cursos, master no académico, las conferencias, los seminarios, las comunicaciones,
congresos, etc. y direccion, coordinacién o ponencia en los que no se exprese duracion
alguna seran valorados con la puntuacion minima a que se refieren las anteriores escalas. Y
si s6lo constase el numero de créditos superados, se puntuara a razén del tipo de crédito de
que se trate, si son créditos ordinarios la puntuacién sera de 10 horas por crédito y si se
trata de créditos ECTS sera de 25 horas por crédito.

C) Ejercicios superados:

Por cada ejercicio superado en la Administracion Local en convocatorias publicas para el
acceso a idénticas plazas que la convocada: 0,25 puntos

Puntuacion maxima por este apartado: 1,50 puntos.

Calificacion de la fase de Concurso: Comprendera la suma de las puntuaciones obtenidas
en los méritos valorados, con un maximo de 15 puntos.

2. Fase de Oposicion.

2.1 Ejercicio Tedrico. Consistira en la realizacidon de una bateria de preguntas tipo test sobre
las Materias Comunes del programa anexo. El numero de preguntas sera de un minimo de
50 y el maximo que determine el Tribunal, todas con cuatro respuestas alternativas. El
tiempo maximo de duracion para su realizacion sera de noventa minutos. El ejercicio sera
valorado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados las/los aspirantes que no
alcancen un minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario.

El Tribunal podra acordar si las preguntas erréoneas o no contestadas restaran o no de la
puntuacion del ejercicio, y en caso de acordarlo debera determinar la formula de descuento.

La plantilla de respuestas correctas se publicara en la Sede Electrénica (Tablon de
Anuncios) de la Diputacién Provincial de Jaén, asi como, a efectos meramente informativos,
en la Web de la Corporacion, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a
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partir del dia siguiente a la publicacién de la misma en la Sede Electrénica (Tablén de
anuncios), a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que
deberan ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo del segundo ejercicio. Transcurrido
dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes o, resueltas
las mismas, el Tribunal publicara en los lugares indicados, las calificaciones de los
aspirantes que han superado el ejercicio asi como el lugar, fecha y hora para la realizacion
del segundo ejercicio.

2.2 Ejercicio Practico. Consistira en la realizacion de un supuesto practico a elegir por la/el
aspirante, entre dos propuestos por el Tribunal, relacionados con las Materias Especificas
del Programa y las funciones encomendadas a la plaza a la que se opta.

El tiempo maximo de realizacion del ejercicio sera determinado por el Tribunal y asi sera
informado a los aspirantes al inicio del mismo.

Este ejercicio serd valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.

El Tribunal fijara los criterios de calificacion antes del inicio de la prueba.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectlue por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura sera publica y presencial. La no comparecencia de la/del aspirante
se entendera como renuncia de la convocatoria, determinando la eliminacion de la misma.

El orden de actuacién de los aspirantes en caso de que se acuerde la lectura publica de
algun ejercicio o entrevista sera el determinado en el sorteo realizado por la Secretaria
General para la Administracion Publica de la Junta de Andalucia y publicado anualmente en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El Tribunal publicara un anuncio con las puntuaciones obtenidas por los aspirantes, y se
abrira un plazo de 10 dias habiles a partir de dicha publicaciéon en la Sede Electronica
(Tablén de Anuncios), en el cual los aspirantes que han superado el ejercicio deberan
aportar, a través de la misma (https://sede.dipujaen.es/Convocatorias) la documentacion
acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo. Solo se incorporaran documentos
acreditativos de méritos alegados en el mencionado autobaremo, no teniéndose en cuenta
cualquier otro mérito que no aparezca reflejado en el mismo.

La acreditacién de méritos se hara mediante copias. Excepcionalmente, dada la relevancia
de esta documentacién en el procedimiento selectivo al ser de concurrencia competitiva
para el acceso al empleo publico, o en caso de que existan dudas derivadas de la calidad
de la copia, se podra solicitar a los participantes el cotejo de las copias aportadas por ellos,
requiriéndoseles la exhibicién del documento original.

Los referidos méritos se acreditaran de la siguiente forma:
a) Experiencia Profesional.

Certificacion expedida por la Administracion correspondiente, en la que se acrediten los
servicios prestados con mencion del periodo, plaza o puesto y el grupo de titulacion.
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b) Actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

Certificacion o diploma expedido por la entidad organizadora. Cuando la organizacion
hubiese estado a cargo de una entidad privada en colaboracion con las Administraciones
Pudblicas, debera constar firmada y rubricada expresamente tal colaboracion.

c) Ejercicios superados en la Administracion Local.

Certificacion expedida por la Administracién correspondiente, en la que se acrediten los
ejercicios superados para el acceso a plazas o puestos correspondientes.

Transcurrido el plazo de 10 dias habiles para la aportacion de la documentacién acreditativa
de los méritos alegados, el Tribunal procedera a la revision del autobaremo, de conformidad
con dicha documentacién aportada, publicando un anuncio con las puntuaciones obtenidas
por las/os aspirantes en la fase de concurso, concediendo un plazo de 5 dias habiles desde
la publicacion de este anuncio en la Sede Electrénica para que puedan presentar
alegaciones.

Finalizado el plazo de cinco dias sin que se hubiesen presentado alegaciones o resueltas
las mismas, el Tribunal publicara el nombre de las/os aspirantes que hayan obtenido la
mayor puntuacién en funcién de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
concurso y oposicion, asi como la propuesta de nombramiento provisional de las/os
mismas/os. En ningln caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor numero de
aspirantes que el de plazas convocadas.

Las/os aspirantes deberan acreditar en el Servicio de Gestién de Recursos Humanos lll,
Negociado de Seleccion, la documentacion original relacionada en la Fase de Concurso en
el plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a que se haga publica la propuesta.

Acreditados los méritos de la fase de concurso, el tribunal calificador publicara el nombre de
las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacién y lo elevara al limo. Sr.
Presidente para que proceda al nombramiento de funcionarias/os de carrera. En ningun
caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor numero de aspirantes que el de plazas
convocadas, excepto cuando asi lo prevea la propia convocatoria.

En el caso de producirse empates en la puntuacion total entre dos o0 mas aspirantes el
Tribunal procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacion de las reglas que a
continuacion se relacionan, por orden de prelacion:

1°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

2°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico.

3°. Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

4°. Mayor puntuacion obtenida en méritos de servicios prestados en la fase de concurso.
5°. Por sorteo entre los aspirantes.

No obstante, siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesién, el 6rgano convocante podra requerir del
organo de seleccion relacion complementaria de las/os aspirantes que sigan a las/os
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propuestas/os, y que hayan superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento
como funcionaria/o de carrera.

Octava. Desarrollo de los Ejercicios.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a las/os aspirantes para que acrediten su
personalidad.

Las/os aspirantes seran convocadas/os mediante anuncio para el ejercicio en llamamiento
unico. La no presentacién al ejercicio en el momento de ser llamados comporta que decaiga
automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio, quedando, en consecuencia,
excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacion, las/os aspirantes acudiran a las pruebas provistas/os de DNI o
en su defecto del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén
caducados.

Novena. Relacién de aprobadas/os, presentacion de documentacién y nombramiento de
funcionaria/o de carrera.

Las/os aspirantes propuestas/os presentaran en el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos I, de la Diputacion Provincial de Jaén, en el plazo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a que se haga publica la propuesta definitiva, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria,
siendo los mismos los siguientes:

a) Original del Documento Nacional de Identidad.

b) Original del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria o,
en su defecto, documentacién acreditativo del abono de la tasa de expedicion del Titulo.

c) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

d) En el supuesto de ser propuesto un aspirante con discapacidad, debera aportar antes de
su nombramiento, el informe emitido por la Administracién competente en el que se acredite
la compatibilidad de la/el aspirante para el desempefio de las tareas y funciones propias de
la plaza a la que opta.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacion o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion, pudiendo ser propuesto el siguiente aspirante que
le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarias/os publicas/os estaran exentos de justificar las

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1255



ah
o d F

BOPEIJAE

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

e

Numero 47

Viernes, 10 de marzo de 2023 Pag. 3968

condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de quien
dependan, acreditando su condicién y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para el desempefio
de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Décima. Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen desarrollo del proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o
contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracion Local; Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de
trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la Administracién General de la Junta
de Andalucia y supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado, y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado. Asi como lo dispuesto en el Reglamento de
Ingreso, Promocioén Interna, Provisidon definitiva de Puestos de trabajo de la Diputacion
Provincial y sus Organismos Auténomos (B.O.P. nim. 228 de 27 de noviembre de 2020).

Base Final. Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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ANEXO |

Programa: En el supuesto de que algiin tema de los integrantes en el temario se viese afectado por alguna
modificacion, ampliacion o derogacién legislativa durante el transcurso de la misma, se exigira en todo
caso la legislacion vigente en el momento de la realizacion de las respectivas pruebas.

MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espariola de 1978. Antecedentes. Caracteristicas y estructura. Principios
Generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

2. La Administracion Publica Espafiola. La Administracion General del Estado. Administracién de la
Comunidad Auténoma Andaluza. Administracion Local.

3. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo. La
Ley. Clases de leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Reglamento y otras
disposiciones generales.

4. El régimen juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun.
Los derechos de los ciudadanos ante la Administracién Publica. Colaboracion y participacion de
los ciudadanos en la Administracién, con especial referencia a la Administracion Local.

5. El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo. Motivacion. Eficacia.
Validez de los actos administrativos. El silencio administrativo.

6. El procedimiento administrativo local. Recepcion y registro de documentos. Comunicaciones y
notificaciones.

7. ElI Régimen Local Espafiol. Clases de Entidades Locales. Organizacion municipal. Competencias
municipales. Organizacién provincial. Competencias provinciales.

8. Los Organos Colegiados Locales. Convocatoria, orden del dia y requisitos de constitucion.
Funcionamiento. Actas y certificados de acuerdos.

9. El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios publicos: Clases. Seleccion.
Situaciones administrativas. Provisidon de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia y
seleccion. Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes Locales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario.

10. Los Contratos Administrativos. Concepto y clases. Elementos.

11. El Presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracion, aprobacion. Ejecucion presupuestaria.
Control y fiscalizacion.

12. Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de Género. Discapacidad
y Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

MATERIAS ESPECIFICAS

1. Ley de Contratos del Sector Publico. Reglamentacion sobre Contratos.

2. Ley de Aguas. Disposiciones Complementarias.

3. Legislacion Estatal y Autonémica Andaluza sobre el Medio Ambiente.

4. Normas Técnicas de Redaccién de Proyectos para la Diputacion Provincial de Jaén. Memoria.
Anejos Preceptivos. Pliegos de Condiciones. Presupuesto.

5. Captaciones de agua. Situacion en la provincia de Jaén.

6. Abastecimiento de agua a poblaciones. Conceptos generales y elementos. Dotaciones. Situacion

en la provincia de Jaén.
7. La distribucion del agua: Criterios. Redes Ramificadas y redes malladas. Descripcion. Ventajas e
inconvenientes. Calculo de redes; exposicion de métodos de calculo y los pasos a seguir.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

Aplicaciones informaticas.

. Conducciones por gravedad e impulsadas. Tipologia. Pérdida de carga. Valvuleria. Piezas

especiales. Golpe de ariete y elementos de proteccion.

. Depdsitos de regulaciéon y almacenamiento. Tipologias. Optimizacion y Disefio de depdsitos.
10.
11.

Impulsiones. Golpe de ariete. Elementos de proteccion.

Canales. Canales revestidos y sin revestir, factores en juego. Dimensionamiento. Capacidad y
resguardo. Construccién de canales. Tipo de revestimientos.

Actuaciones en cauces urbanos. Estudios hidrolégicos. Prevencion de avenidas. Soluciones a
adoptar. Modificacion de cauces naturales. Protecciones. Situacion en la provincia de Jaén.

Las aguas residuales urbanas. Composicion. Estimacion de los vertidos urbanos. Situacién en la
provincia de Jaén.

Saneamiento de poblaciones: Principios generales, sistemas de evacuaciones, evaluacion de
caudales a evacuar. Tipo de secciones, estudio comparativo.

Redes de alcantarillado. Sistema unitario y separativo. Factores a considerar en las distintas fases
del proyecto. Disefio y calculo de las redes de alcantarillado. Aplicaciones informaticas.
Elementos de una red de alcantarillado, tipos de conducciones, pozos de registro y resalto,
sumideros, vertederos, aliviaderos de crecida, camaras de descarga, ventilacion. Acometidas
domiciliarias.

Depuracién de aguas residuales: Objetivos. Conceptos generales y elementos. Principales
cadenas del proceso depurador: Su rendimiento de depuracion.

Sistemas de depuracion de aguas residuales en nucleos de hasta 20.000 habitantes. Pequefas
depuradoras. Reutilizacién de aguas y lodos. Problematica y situacion en la provincia de Jaén.
Los residuos y basuras urbanas. Plantas de transferencia y tratamiento. Situacién en la provincia
de Jaén. Vertederos controlados de residuos soélidos urbanos. Caracteristicas generales y
emplazamientos. Problematica y situacion en la provincia de Jaén.

Las carreteras provinciales en la provincia de Jaén. Elementos y tipologia de la Red Provincial.
Planificacion de Carreteras. Estudios de Carreteras.

Elementos basicos para el estudio del trazado de carreteras: definiciones. Distancia de visibilidad.
Visibilidad en planta y alzado. Instruccion de trazado.

Trazado en planta: Alineaciones rectas y curvas. Los acuerdos en planta.

Trazado en alzado: Rasantes. Acuerdos de rasantes. Vias lentas.

La seccién transversal de la carretera. Calzada. Sobreanchos. Medianas. Arcenes. Otros
elementos. Pendientes transversales de la plataforma.

Marco geoldgico y geotécnico de la provincia de Jaén

Terraplenes y pedraplenes: Ideas generales, materiales a emplear, caracteristicas de los mismos,
segun la zona de terraplén. Extendido y compactacion.

El drenaje de la explanacion: Conceptos generales. Drenaje superficial: Obras de desagtie,
cunetas, etc. Drenaje subterraneo.

Las obras de paso en las carreteras. Tajeas. Pontones. Alcantarillas. Puentes. Situacion en la
Red Provincial de Jaén.

Firmes. Distintos tipos de firme empleados en carreteras. Composicion general de los mismos,
segun diferentes capas. Situacién en la provincia de Jaén.

Dimensionamiento de firmes empleados en carreteras. Factores de dimensionamiento: Tréafico y
explanada.

Aridos para el uso en carreteras: Definicion, tipologias, caracteristicas y especificaciones.
Yacimientos legalizados en la provincia de Jaén.

Zahorra artificial: Definicion, caracteristicas de los materiales, especificaciones. Yacimientos
legalizados en la provincia de Jaén.

La grava-cemento. La grava-emulsién. Localizacion y caracteristicas en la provincia de Jaén.
Riegos asfalticos. Diferentes tipos de riego. Tipologia, usos y caracteristicas principales.

Suelos estabilizados in situ: Con cal, con productos bituminosos, con cemento. Localizacién y
caracteristicas de la provincia de Jaén.
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37. Tratamientos superficiales: Definicion y componentes. Diferentes tipos de tratamiento. Extensién
del mismo. Caracteristicas en la provincia de Jaén.

38. Mezclas bituminosas. Tipos. Clasificaciones en funcion de la granulometria. Caracteristicas en la
provincia de Jaén.

39. Firmes rigidos. Tipos. Factores de dimensionamiento. Materiales del firme rigido. Juntas. Arcenes.
Pendientes transversales. Rugosidad superficial. Ejecucién y construccion de un firme rigido.

40. Refuerzo de firmes. Toma de datos. dimensionamiento: Exposicidn sucinta de los métodos.
Renovacién superficial. Problemas constructivos.

41. Conservacion de carreteras. Situacion de la Red Provincial de Carreteras de Jaén.

42. Explotacion de carreteras. Situacion de la Red Provincial de Carreteras de Jaén.

43. Deterioros superficiales en firmes. Auscultacion de firmes. Rehabilitacion de Firmes

44. Senalizacién, marcas viales y sistemas de contencion de Vehiculos en carreteras

45. Los pavimentos urbanos: Factores que afectan al disefio y construccion. Pavimentos asfalticos.
Pavimentos de hormigén. Pavimentos mixtos. Solucion a adoptar. Valoracion de criterios.

46. El control de calidad en obras de carreteras: Movimiento de tierras, afirmado, estructura y
elementos varios

47. El control de calidad en obras de infraestructuras: Abastecimientos, saneamientos y
pavimentaciones.

48. Presupuesto y mediciones de obras. Redaccion, medicion y valoracion de las unidades de obra.

Aplicaciones informaticas.
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TERCERO. Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

CUARTO. Contra esta resolucién, podra interponer potestativamente recurso de reposicion,
previo a la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacidén/publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de esta
Corporacion, o plantear recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente a la fecha de notificacion/publicacion de la misma, ante el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local (BOE dia 3) en relacion con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE dia 2) y articulo 8.a) en
concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13-7-1998 (BOE dia 14) de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 8 de marzo de 2023.- La Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos (P. D. Resol. n° 775 de
17-07-19), PILAR PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS

2023/1256 Resolucion num. 753 de fecha 6/03/2023, por la que se aprueban las bases

para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera de la Diputacion
Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, perteneciente al Grupo A,
Subgrupo A.2, Escala Administraciéon Especial, Subescala Técnica, Clase
Media, Denominacién Documentalista, mediante el sistema de
Concurso-Oposicién.

Anuncio

La Sra. Diputada de Recursos Humanos, D.? Pilar Parra Ruiz (P. D. Resol. n°® 775 de fecha
17/7/2019), ha dictado la Resolucién num. 753 de fecha 06 de marzo de 2023, de
aprobacion de la siguiente convocatoria y sus bases:

“Dada cuenta de la propuesta de la Sra. Diputada de Recursos Humanos, sobre las bases
para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera, pertenecientes al Grupo A,
Subgrupo A.2, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
Denominacion Documentalista, mediante el sistema de Concurso-Oposicion, incluida en la
oferta de empleo publico de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos
del afo 2020, y en virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 34.1 g) y 34.2 de
la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia
3).(ERH51-2023/1644).

RESUELVO

PRIMERO. Convocar las pruebas selectivas para proveer una plaza de funcionaria/o de
carrera, pertenecientes al Grupo A, Subgrupo A.2, Escala Administraciéon Especial,
Subescala Técnica, Clase Media, Denominacién Documentalista, mediante el sistema de
Concurso-Oposicion, incluida en la oferta de empleo publico de la Diputacion Provincial de
Jaén y sus Organismos Auténomos del afo 2020.

SEGUNDO. Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIA/O DE CARRERA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, PERTENECIENTE AL GRUPO A, SUBGRUPO
A.2, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE MEDIA, DENOMINACION
DOCUMENTALISTA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

Primera. Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisiéon en propiedad mediante el sistema de
Concurso-Oposicién de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al Grupo A,

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1256



T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 47

Viernes, 10 de marzo de 2023 Pag. 3974

Subgrupo A.2, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
Denominacién Documentalista, incluida en la oferta de empleo publico de la Diputacion
Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos de 2020.

Segunda. Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.
Para tomar parte en la convocatoria seran requisitos imprescindibles:

a) Tener la nacionalidad espaniola o la de los demas estados miembros de la Unién Europea,
0 ser conyuge de nacional espafnol o de nacional de otros estados miembros de la Unién
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de derecho,
o ser descendiente de nacional espafol o de nacional de los demas Estados miembros de la
Unién Europea, o de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho o sean
menores de 21 afos o0 mayores de dicha edad dependientes, en los términos y condiciones
que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener el Titulo de Grado en Informacion y
Documentacion, Diplomada/o en Biblioteconomia y Documentacion u otro titulo equivalente
de conformidad con la normativa de aplicacion, en la fecha de finalizacion del plazo de
presentaciéon de instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacion que
acredite su homologacién por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

e) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resolucién Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidén disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor al momento de la convocatoria.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.
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Tercera. Instancias y documentos a presentar.

Para ser admitida/o en el proceso selectivo, las/os aspirantes deberan cumplimentar los
datos de participacion de inscripcion en la convocatoria, y adjuntar la siguiente
documentacion a través de la Sede Electronica al realizar el tramite de inscripcion:

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor anverso y reverso.

2) Autobaremo de méritos que se realizara conforme a los criterios establecidos en la Base
Séptima.

3) Fotocopia del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la
convocatoria, anverso y reverso o, en su defecto, copia del resguardo del abono del pago de
tasa para la expedicién del Titulo.

4) Resguardo de abono de la tasa por derechos de examen: El importe a ingresar sera de
13,80 € segun el articulo 4 de la Ordenanza Reguladora de la Tasa por derechos de
participacién en procesos de seleccién de personal convocados por la Diputacion Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos (BOP n° 146 de 31/7/2018). El pago se efectuara por
transferencia bancaria o ingreso en la cuenta de Unicaja: Numero de IBAN: ES38 2103
0345 1500 3000 7102.

5) Documentacién justificativa de la reduccién, exencién y bonificacion sobre la tasa
correspondiente por derecho de examen para aquellos aspirantes que asi la hubiesen
abonado, debiéndose ajustar a lo establecido en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa
(BOP n° 147 de 2 agosto de 2017).

Son causas de reduccién de la tasa, y por tanto, se abonara el 50% del importe de la misma,
en los siguientes supuestos:

- Discapacidad igual o superior al 33%.

- Demandantes de empleo durante los tres meses ultimos a la publicacién de la
convocatoria en el BOE

- Familia numerosa de categoria general.

Quedaran exentos del 100% de la tasa aquellos aspirantes que formen parte de familia
numerosa de categoria especial.

6) Los aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% que precisen adaptacion
de tiempo y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando certificacién o
informacion adicional expedida por la Administracion Publica competente en la que conste el
grado de discapacidad asi como las causas o motivos de la misma a fin de que el Tribunal
pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en la Orden PRE1822/2006, de 9 de junio, por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

Cuarta. Lugar y plazo de presentacién de solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.5 parrafo segundo de la Ordenanza
Reguladora de la Administracion Electronica de la Diputacién Provincial de Jaén, modificada
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por Acuerdo del Pleno n° 9 de 29 de noviembre (BOP n° 23 de 3 de febrero de 2022), las
solicitudes y documentos se presentaran exclusivamente a través de la Sede Electrénica de
la Diputacién Provincial de Jaén https://sede.dipujaen.es/Convocatorias dentro del plazo de
20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer dia habil
siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Cuando una incidencia técnica haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o
aplicacidn que corresponda, y hasta que se solucione el problema, la Administracion podra
determinar una ampliaciéon de los plazos no vencidos, debiendo publicar en la sede
electrénica tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliacidon concreta del plazo no
vencido.

Quinta. Lista de admitidas/os y excluidas/os.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion, o
Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucion declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso, y las causas de exclusion. En la misma se indicara
el plazo de subsanacion de diez dias habiles para las/os aspirantes excluidas/os, para que
puedan subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién u omision. De no existir
aspirantes excluidas/os, dicha lista sera elevada a definitiva continuandose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacién concedido a las/os aspirantes excluidas/os, el llmo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucion en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado el/los motivos de su
exclusion o se acredite su omision infundada de la lista. Asi mismo en la mencionada
Resolucién se procedera al nombramiento del Tribunal Calificador y fecha de constitucion
del mismo, quien determinara a través del anuncio correspondiente la fecha y lugar de
realizacién del primer ejercicio.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidas/os y excluidas/os
se publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, asi como, a efectos meramente
informativos, en la pagina Web de la Diputacion Provincial de Jaén. El resto de anuncios del
Tribunal Calificador se haran publicos en la Sede Electrénica (Tabléon de Anuncios) e
igualmente, a efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacion.

Sexta. Tribunal Calificador.

El Tribunal calificador estara integrado por:

Presidenta/e: una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el limo. Sr.
Presidente.

Vocales: tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacion designadas/os por el limo. Sr.
Presidente.

Secretaria/o: una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacién designado por el limo. Sr.
Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesion de un nivel de titulacion igual o
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superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.
La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
sera sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.

El Tribunal podra disponer de la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacion o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado tareas de preparacién
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria.

Séptima. Procedimiento de seleccion de las/os aspirantes.
La seleccion constara de dos fases: una de Concurso y otra de Oposicion.
1. Fase de Concurso

La fase de Concurso no tendra caracter eliminatorio y no podra tenerse en cuenta para
superar los ejercicios de la Fase de Oposicion. Estara conformada por el resultado de la
puntuacion del autobaremo cumplimentado por el aspirante, que el Tribunal elevara como
calificacion provisional y publicara en los lugares indicados en la Base Quinta antes del
comienzo de la Fase de Oposicion.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos de determinar la puntuacion en la
Fase de Concurso, seran los autobaremados en la solicitud de inscripcidon de la
convocatoria, los cuales se acreditaran con posterioridad una vez superado el/los
ejercicio/os de la Fase de Oposicidn, no tomandose en consideracion los alegados una vez
finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, ni aquellos que no hayan sido acreditados
tras la superacion del/de los mencionado/os ejercicio/os.
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El autobaremo se realizara de conformidad con los siguientes criterios:
A) Méritos Profesionales:
Servicios prestados:

- Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracién Local, en plaza o
puesto idéntica/o a la plaza convocada: 0,10 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en
plaza o puesto idéntica/o a la plaza convocada: 0,025 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente
con otros igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial, excepto que la reduccidon obedezca a algunos de los supuestos previstos en la
normativa vigente sobre reduccién de jornada por motivos de lactancia, cuidados de
familiares y demas supuestos motivados en la conciliacion de la vida familiar y laboral.

Puntuaciéon maxima por este apartado 10 puntos.
B) Participacion en actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

La participacién en actividades formativas y/o de perfeccionamiento como Cursos, Master
no académico, Seminarios, Jornadas o acciones similares, y las publicaciones, seran
valoradas siempre y cuando se encuentren relacionadas con las materias recogidas en el
temario de la convocatoria o con la naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido
organizados por una Administracién Publica, o por asociaciones o federaciones
conformadas por éstas, o por una Universidad Publica, o por una Institucion Privada cuando
conste fehacientemente la colaboracién, con sello y firma, de la Administracion Publica, o
por alguna de las Organizaciones Sindicales con representaciéon en la Corporacion
Provincial.

Asi mismo seran valoradas, siempre que se den los requisitos enunciados, las acciones
formativas o de perfeccionamiento sobre las siguientes materias: prevencion de riesgos

laborales, ofimatica, igualdad de género, idiomas y calidad en la Administracién Publica.

La formacién recibida sera valorada o no en su integridad, sin que sea posible fraccionar la
puntuacion por los médulos que la compongan.

Puntuaciéon maxima por este apartado 3,5 puntos.
B.1) Por la participacion como asistente:

La valoracion de este apartado se hara a razén de 0,005 puntos por cada hora completa de
curso recibido, siempre que tenga una duracién igual o superior a 10 horas.

Los cursos de menos de 10 horas y en los que no se especifique su duracién, se valoraran
a razén de 0,02 puntos por curso.

La valoracion por este concepto se incrementara en un 25 % del valor correspondiente por
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hora para la formacioén realizada en los casos en que se acredite el aprovechamiento.

En caso de que la duracién esté expresada solo en dias se consideraran 5 horas lectivas
por dia de curso.

B.2) Por la participacion como Director, Coordinador o Ponente

Se consideraran en este apartado los cursos, master no académico, las conferencias, los
seminarios, las comunicaciones a congresos, etc., organizados por organismos publicos y
las publicaciones.

- Por cada hora de curso: 0,025 puntos.
- Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jornadas: 0,15 puntos.
- Por cada comunicacién: 0,10 puntos.

Los cursos, master no académico, las conferencias, los seminarios, las comunicaciones,
congresos, etc. y direccion, coordinacion o ponencia en los que no se exprese duracién
alguna seran valorados con la puntuacion minima a que se refieren las anteriores escalas. Y
si s6lo constase el numero de créditos superados, se puntuara a razén del tipo de crédito de
que se trate, si son créditos ordinarios la puntuacion sera de 10 horas por crédito y si se
trata de créditos ECTS sera de 25 horas por crédito.

C) Ejercicios superados:

Por cada ejercicio superado en la Administracién Local en convocatorias publicas para el
acceso a idénticas plazas que la convocada: 0,25 puntos

Puntuaciéon maxima por este apartado: 1,50 puntos.

Calificacion de la fase de Concurso: Comprendera la suma de las puntuaciones obtenidas
en los méritos valorados, con un maximo de 15 puntos.

2. Fase de Oposicion.

2.1 Ejercicio Tedrico. Consistira en la realizacién de una bateria de preguntas tipo test sobre
las Materias Comunes del programa anexo. El nUmero de preguntas sera de un minimo de
50 y el maximo que determine el Tribunal, todas con cuatro respuestas alternativas. El
tiempo maximo de duracion para su realizaciéon sera de noventa minutos. El ejercicio sera
valorado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados las/los aspirantes que no
alcancen un minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario.

El Tribunal podra acordar si las preguntas erroneas o no contestadas restaran o no de la
puntuacion del ejercicio, y en caso de acordarlo debera determinar la férmula de descuento.

La plantilla de respuestas correctas se publicara en la Sede Electrénica (Tablén de
Anuncios) de la Diputacién Provincial de Jaén, asi como, a efectos meramente informativos,
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en la Web de la Corporacion, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a
partir del dia siguiente a la publicacién de la misma en la Sede Electrénica (Tablon de
anuncios), a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que
deberan ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo del segundo ejercicio. Transcurrido
dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes o, resueltas
las mismas, el Tribunal publicara en los lugares indicados, las calificaciones de los
aspirantes que han superado el ejercicio asi como el lugar, fecha y hora para la realizacién
del segundo ejercicio.

2.2 Ejercicio Practico. Consistira en la realizacion de un supuesto practico a elegir por la/el
aspirante, entre dos propuestos por el Tribunal, relacionados con las Materias Especificas
del Programa y las funciones encomendadas a la plaza a la que se opta.

El tiempo maximo de realizacion del ejercicio sera determinado por el Tribunal y asi sera
informado a los aspirantes al inicio del mismo.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.

El Tribunal fijara los criterios de calificacion antes del inicio de la prueba.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectue por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura serd publica y presencial. La no comparecencia de la/del aspirante
se entendera como renuncia de la convocatoria, determinando la eliminacién de la misma.

El orden de actuacion de los aspirantes en caso de que se acuerde la lectura publica de
algun ejercicio o entrevista sera el determinado en el sorteo realizado por la Secretaria
General para la Administracion Publica de la Junta de Andalucia y publicado anualmente en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El Tribunal publicara un anuncio con las puntuaciones obtenidas por los aspirantes, y se
abrira un plazo de 10 dias habiles a partir de dicha publicaciéon en la Sede Electronica
(Tablén de Anuncios), para que se puedan presentar alegaciones a las mismas. Asi mismo
durante el mencionado plazo, los aspirantes que han superado el ejercicio deberan aportar,
a través de la Sede Electronica (https://sede.dipujaen.es/Convocatorias) la documentacién
acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo. Solo se incorporaran documentos
acreditativos de méritos alegados en el mencionado autobaremo, no teniéndose en cuenta
cualquier otro mérito que no aparezca reflejado en el mismo.

La acreditacion de méritos se hara mediante copias. Excepcionalmente, dada la relevancia
de esta documentacion en el procedimiento selectivo al ser de concurrencia competitiva
para el acceso al empleo publico, o en caso de que existan dudas derivadas de la calidad
de la copia, se podra solicitar a los participantes el cotejo de las copias aportadas por ellos,
requiriéndoseles la exhibicion del documento original.

Los referidos méritos se acreditaran de la siguiente forma:
a) Experiencia Profesional.

Certificacion expedida por la Administracion correspondiente, en la que se acrediten los
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servicios prestados con mencion del periodo, plaza o puesto y el grupo de titulacion.
b) Actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

Certificacion o diploma expedido por la entidad organizadora. Cuando la organizacion
hubiese estado a cargo de una entidad privada en colaboracion con las Administraciones
Pudblicas, debera constar firmada y rubricada expresamente tal colaboracion.

c) Ejercicios superados en la Administracion Local.

Certificacion expedida por la Administracién correspondiente, en la que se acrediten los
ejercicios superados para el acceso a plazas o puestos correspondientes.

Transcurrido el mencionado plazo de 10 dias habiles para la aportaciéon de la
documentacion acreditativa de los méritos alegados, el Tribunal procedera a la revision del
autobaremo, de conformidad con dicha documentacién aportada. Una vez revisado el
autobaremo, el Tribunal publicara un anuncio con las puntuaciones obtenidas por las/os
aspirantes en la fase de concurso, concediendo un plazo de 5 dias habiles desde Ila
publicacién de este anuncio en la Sede Electronica para que se puedan presentar
alegaciones.

Finalizado el plazo de cinco dias sin que se hubiesen presentado alegaciones o resueltas
las mismas, el Tribunal publicard el nombre de las/os aspirantes que hayan obtenido la
mayor puntuacién en funcion de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
concurso y oposicion, asi como la propuesta de nombramiento provisional de las/os
mismas/os. En ningln caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor nimero de
aspirantes que el de plazas convocadas.

Las/os aspirantes deberan acreditar en el Servicio de Gestion de Recursos Humanos llI,
Negociado de Seleccion, la documentacion original relacionada en la Fase de Concurso en
el plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a que se haga publica la propuesta.

Acreditados los méritos de la fase de concurso, el tribunal calificador publicara el nombre de
las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacién y lo elevara al limo. Sr.
Presidente para que proceda al nombramiento de funcionarias/os de carrera. En ningun
caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor nimero de aspirantes que el de plazas
convocadas, excepto cuando asi lo prevea la propia convocatoria.

En el caso de producirse empates en la puntuacién total entre dos o mas aspirantes el
Tribunal procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacion de las reglas que a
continuacion se relacionan, por orden de prelacion:

1°. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

2°. Mayor puntuacién obtenida en el ejercicio teodrico.

3°. Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

4°, Mayor puntuacion obtenida en méritos de servicios prestados en la fase de concurso.
5°. Por sorteo entre los aspirantes.

No obstante, siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
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cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del
oérgano de seleccion relacion complementaria de las/os aspirantes que sigan a las/os
propuestas/os, y que hayan superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento
como funcionaria/o de carrera.

Octava. Desarrollo de los Ejercicios.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a las/os aspirantes para que acrediten su
personalidad.

Las/os aspirantes seran convocadas/os mediante anuncio para el ejercicio en llamamiento
unico. La no presentacién al ejercicio en el momento de ser llamados comporta que decaiga
automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio, quedando, en consecuencia,
excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacidn, las/os aspirantes acudiran a las pruebas provistas/os de DNI o
en su defecto del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén
caducados.

Novena. Relacion de aprobadas/os, presentaciéon de documentaciéon y nombramiento de
funcionaria/o de carrera.

Las/os aspirantes propuestas/os presentaran en el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos |, de la Diputacion Provincial de Jaén, en el plazo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a que se haga publica la propuesta definitiva, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria,
siendo los mismos los siguientes:

a) Original del Documento Nacional de Identidad.

b) Original del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria o,
en su defecto, documentacion acreditativo del abono de la tasa de expedicién del Titulo.

c¢) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

d) En el supuesto de ser propuesto un aspirante con discapacidad, debera aportar antes de
su nombramiento, el informe emitido por la Administracion competente en el que se acredite
la compatibilidad de la/el aspirante para el desempefo de las tareas y funciones propias de
la plaza a la que opta.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacién o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion, pudiendo ser propuesto el siguiente aspirante que
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le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarias/os publicas/os estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de quien
dependan, acreditando su condiciéon y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para el desempefio
de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Décima. Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen desarrollo del proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o
contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracion Local; Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia y supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado, y de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios
civiles de la Administracién General del Estado. Asi como lo dispuesto en el Reglamento de
Ingreso, Promocion Interna, Provision definitiva de Puestos de trabajo de la Diputacion
Provincial y sus Organismos Autonomos (B.O.P. num. 228 de 27 de noviembre de 2020).

Base Final. Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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ANEXO |

Programa: En el supuesto de que algiin tema de los integrantes en el temario se viese afectado por alguna
modificacion, ampliacion o derogacién legislativa durante el transcurso de la misma, se exigira en todo

caso la legislacion vigente en el momento de la realizacion de las respectivas pruebas.

MATERIAS COMUNES

10.
11.

12.

La Constituciéon Espafiola de 1978. Antecedentes. Caracteristicas y estructura. Principios
Generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

La Administracion Publica Espafiola. La Administracién General del Estado. Administracion de la
Comunidad Auténoma Andaluza. Administracion Local.

Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo. La
Ley. Clases de leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Reglamento y otras
disposiciones generales.

El régimen juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun.
Los derechos de los ciudadanos ante la Administracién Publica. Colaboracion y participacion de
los ciudadanos en la Administracién, con especial referencia a la Administracion Local.

El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo. Motivacion. Eficacia.
Validez de los actos administrativos. El silencio administrativo.

El procedimiento administrativo local. Recepcion y registro de documentos. Comunicaciones y
notificaciones.

El Régimen Local Espariol. Clases de Entidades Locales. Organizacion municipal. Competencias
municipales. Organizacién provincial. Competencias provinciales.

Los Organos Colegiados Locales. Convocatoria, orden del dia y requisitos de constitucion.
Funcionamiento. Actas y certificados de acuerdos.

El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios publicos: Clases. Seleccion.
Situaciones administrativas. Provisidon de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia y
seleccion. Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes Locales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario.

Los Contratos Administrativos. Concepto y clases. Elementos.

El Presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracién, aprobacion. Ejecucion presupuestaria.
Control y fiscalizacion.

Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de Género. Discapacidad
y Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

MATERIAS ESPECIFICAS

—
O O©W O NOL P WN -

. El concepto de Biblioteca. Tipos de biblioteca y su funcién.

. Concepto y método de la biblioteconomia.

. Las bibliotecas escolares. Concepto, funciones y servicios.

. Las bibliotecas publicas. Concepto, funciones y servicios.

. Las bibliotecas universitarias. Concepto, funciones y servicios.

. Las bibliotecas especializadas. Concepto, funciones y servicios.

. Las bibliotecas nacionales. Concepto, funciones y servicios.

. Archivos, bibliotecas y centros de documentacién. Similitudes y diferencias.
. Los Centros de Documentacién. Planificacién Técnica General.

. Las hemerotecas. La gestién de los fondos hemerogréaficos.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

Evaluacién de los procesos documentales.

El documento y expediente electrénico.

Definicién y objetivos de la bibliografia.Teoria y practica.

Proceso técnico de la seleccién y adquisicién de fondos.

Servicios bibliotecarios. Referencia, circulacién y extensién bibliotecaria.
Tratamiento técnico de los fondos en las bibliotecas y centros de documentacion.
Preservacién, conservacion y restauracién de los materiales bibliograficos y no bibliogréficos.
La planificacion de los servicios bibliotecarios.

Sistemas de Gestién Documental.

Administracion, gestion y marketing de las unidades documentales.

Difusién de informacién. Metodologia y descripcién de los instrumentos descriptivos
Recuperacién y difusién de la informacién documental

Analisis documental. Concepto y tipos.

Normalizacién de la descripcién bibliografica.

Técnicas de catalogacion.

Los catalogos tradicionales. Concepto y tipos.

Los catélogos colectivos: concepto, fines y problemas de elaboracion.

La cooperacién interbibliotecaria.

Bibliotecas especializadas y centros de documentacion.

Catalogos de acceso publico en linea.

La indizacion.

Lenguajes documentales. Sistemas precoordinados y postcoordinados.

Sistemas de clasificacion.

Los tesauros.

El resumen documental: concepto y tipologia.

Bases de datos relacionales. Bases de datos documentales.

La sociedad de la informacién.

Aplicaciones de internet en las funciones y servicios documentales.

La Administracién electrdnica: el acceso de los ciudadanos a los servicios publicos.
Sistemas de metadatos para la descripcién bibliogréfica.

Legislacién espafiola sobre proteccién de datos e implicacién en la gestién documental.
La propiedad intelectual. Legislacion espafiola.

La literatura gris.

Bibliometria. Concepto y funcién.

Los Centros de Documentacién Institucionales.

Archivos fotogréficos. Planificacién y organizacidn.

La Diputacién Provincial de Jaén. Historia y organizacién actual.

Ley 16/2003, de 22 de diciembre, del Sistema Andaluz de Bibliotecas y Centros de
Documentacién.
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TERCERO. Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

CUARTO. Contra esta resolucién, podra interponer potestativamente recurso de reposicion,
previo a la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacidén/publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de esta
Corporacion, o plantear recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente a la fecha de notificacion/publicacion de la misma, ante el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local (BOE dia 3) en relacion con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE dia 2) y articulo 8.a) en
concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13-7-1998 (BOE dia 14) de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 6 de marzo de 2023.- La Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos (P. D. Resol. n° 775 de
17-07-19), PILAR PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS

2023/1259 Resolucion num. 754 de fecha 6/03/2023, por la que se aprueban las bases

para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera, mediante el
procedimiento de Promocion Interna, de la Diputacion Provincial de Jaén y sus
Organismos Auténomos, perteneciente al Grupo A, Subgrupo A.1, Escala
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Superior, Denominacion
Ingeniera/o Industrial, mediante el sistema de Concurso-Oposicion.

Anuncio

La Sra. Diputada de Recursos Humanos, D.? Pilar Parra Ruiz (P. D. Resol. n°® 775 de fecha
17/7/2019), ha dictado la Resolucién nuam. 754 de fecha 06 de marzo de 2023, de
aprobacion de la siguiente convocatoria y sus bases:

“‘Dada cuenta de la propuesta de la Sra. Diputada de Recursos Humanos, sobre las bases
para la provisién de una plaza de funcionaria/o de carrera, mediante el procedimiento de
Promocion Interna, perteneciente al Grupo A, Subgrupo A.1, Escala Administracion Especial,
Subescala Técnica, Clase Superior, denominacién Ingeniera/o Industrial, mediante el
sistema de Concurso-Oposicion, incluidas en la oferta de empleo publico de la Diputacién
Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2019, y en virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 34.1 g) y 34.2 de la Ley 7/85, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia 3).(ERH58-2023/1640).

RESUELVO

PRIMERO. Convocar las pruebas selectivas para proveer una plaza de funcionaria/o de
carrera, mediante el procedimiento de Promocion Interna, perteneciente al Grupo A,
Subgrupo A.1, Escala Administraciéon Especial, Subescala Técnica, Clase Superior,
denominacién Ingeniera/o Industrial, mediante el sistema de Concurso-Oposicion, incluida
en la oferta de empleo publico de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos
Auténomos del afo 2019

SEGUNDO. Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:
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BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIA/O DE CARRERA, MEDIANTE EL
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION INTERNA, PERTENECIENTE AL GRUPO A, SUBGRUPO A.1, ESCALA
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE SUPERIOR, DENOMINACION INGENIERA/O
INDUSTRIAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2019, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION

Primera. Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision en propiedad, mediante el
procedimiento de Promocion Interna, de una plaza de funcionaria/o de carrera,
perteneciente al Grupo A, Subgrupo 1, Escala Administracién Especial, Subescala Técnica,
Clase Superior, Denominacién Ingeniera/o Industrial mediante el sistema de
Concurso-Oposicion, incluida en las oferta de empleo publico de la Diputacion Provincial de
Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2019.

Segunda. Requisitos que han de reunir los/as aspirantes.

Para ser admitida/o a la realizacion de la correspondiente prueba selectiva, las/os
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Opciones en funcion de la plaza a convocar:

1. Tener la condiciéon de funcionaria/o de carrera de la Diputacion Provincial de Jaén o
cualquiera de sus Organismos Auténomos perteneciente al Grupo A, Subgrupo 2, y titular
de plaza correspondiente, con una antigiiedad de al menos dos afios de servicio activo en la
plaza de pertenencia.

Asi mismo podran participar en este proceso las/os empleadas/os laborales fijos de la
plantilla de la Diputacién Provincial y sus Organismos Auténomos, titulares de plazas
pertenecientes al Grupo A, Subgrupo A.1, de clasificacion profesional, que con anterioridad
al 13 de mayo de 2007 figuren adscritos a puestos con funciones propias de la plaza
convocada de Ingeniera/o Industrial a la fecha del plazo de presentacion de instancias,
siempre que reunan los restantes requisitos exigidos, valorandose en estos casos como
mérito los servicios efectivos prestados como personal laboral fijo y las pruebas selectivas
superadas para acceder a esta condicidon conforme al baremo de méritos contenido en las
presentes bases.

b) Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de Ingenieria Industrial o Grado
en Ingenieria Técnica Industrial mas Master Universitario en Ingenieria Industrial u otro titulo
equivalente de conformidad con la normativa de aplicacion, en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacién que
acredite su homologacion por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias u homologaciones de titulos académicos deberan acreditarse por los
aspirantes mediante certificado de la Administracion competente.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.
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En el caso de las personas con discapacidad, podran solicitar adaptaciones de tiempo y
medios para la realizacion de la prueba selectiva. En este caso, las/os interesadas/os
deberan formular su peticién expresa en la solicitud de participacion. A tal efecto, el Tribunal
podra requerir informe y, en su caso, colaboracion de los érganos técnicos de la
Administracion Laboral, sanitaria o de servicios sociales.

d) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resoluciéon Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor al momento de la convocatoria.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.

Tercera. Instancias y documentos a presentar.

Para participar en la convocatoria, los aspirantes deberan cumplimentar los datos de
participacion de inscripcion en la convocatoria, y adjuntar la siguiente documentacion a
través de la Sede Electronica al realizar el tramite de inscripcion:

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor anverso y reverso.

2) Autobaremo de méritos que se realizara conforme a los criterios establecidos en la Base
Sexta.

3) Fotocopia del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado b) de la
convocatoria, anverso y reverso o, en su defecto, copia del resguardo del abono del pago de
tasa para la expedicién del Titulo.

4) Resguardo de abono de la tasa por derechos de examen: El importe a ingresar sera de
15 € segun el articulo 4 de la Ordenanza Reguladora de la Tasa por derechos de
participacién en procesos de seleccidn de personal convocados por |la Diputacion Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos (BOP n° 146 de 31/7/2018). El pago se efectuara en
la cuenta de Unicaja: Numero de IBAN: ES38 2103 0345 1500 3000 7102.

5) Documentacion justificativa de la reduccién, exencién y bonificaciéon sobre la tasa
correspondiente por derecho de examen para aquellos aspirantes que asi la hubiesen
abonado, debiéndose ajustar a lo establecido en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa
(BOP n° 147 de 2 agosto de 2017).
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Son causas de reduccion de la tasa, y por tanto, se abonara el 50 % del importe de la
misma, en los siguientes supuestos:

- Discapacidad igual o superior al 33 %.

- Demandantes de empleo durante los tres meses ultimos a la publicacion de la
convocatoria en el BOE.

- Familia numerosa de categoria general.

Quedaran exentos del 100 % de la tasa aquellos aspirantes que formen parte de familia
numerosa de categoria especial.

6) Los aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33 % que precisen adaptacion
de tiempo y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafando certificacion o
informacion adicional expedida por la Administracion Publica competente en la que conste el
grado de discapacidad asi como las causas o motivos de la misma a fin de que el Tribunal
pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en la Orden PRE1822/2006, de 9 de junio, por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

Cuarta. Lugar y Plazo de presentacion de solicitudes e instancias.

Las solicitudes y documentos se presentaran exclusivamente a través de la Sede
Electrénica de la Diputacion Provincial de Jaén, (https://sede.dipujaen.es/Convocatorias),
dentro del plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto
del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el
primer dia habil siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Cuando una incidencia técnica haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o
aplicacién que corresponda, y hasta que se solucione el problema, la Administracion podra
determinar una ampliacion de los plazos no vencidos, debiendo publicar en la sede
electronica tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no
vencido.

Quinta. Lista de admitidos/as y excluidos/as.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el limo. Sr. Presidente de la Diputacion, o
Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucidon declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso, y las causas de exclusion. En la misma se indicara
el plazo de subsanacion de diez dias habiles para los aspirantes excluidos. De no existir
aspirantes excluidos, dicha lista sera elevada a definitiva continudndose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacién concedido a los aspirantes excluidos, el limo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucion en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado las deficiencias. Asi
mismo en la mencionada Resolucion se procedera al nombramiento del Tribunal y fecha de
constitucion del mismo, quien determinara a través del anuncio correspondiente la fecha y
lugar de realizacion del primer ejercicio.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidos y excluidos se
publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. El resto de anuncios del Tribunal
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Calificador se haran publicos en la Sede Electrénica (Tablén de Anuncios) de la Diputacion
Provincial de Jaén.

Sexta. Procedimiento de seleccion de los/as aspirantes.
La seleccion constara de dos fases: una de Concurso y otra de Oposicion.
1. Fase de Concurso

La fase de Concurso no tendra caracter eliminatorio y no podra tenerse en cuenta para
superar el ejercicio de la Fase de Oposicion. Estara conformada por el resultado de la
puntuacioén del autobaremo cumplimentado por el aspirante que el Tribunal elevara como
calificacion provisional y publicara en los lugares indicados en la Base Quinta antes del
comienzo de la Fase de Oposicion. Hasta la fecha de terminacion de la Fase de Oposicién
los opositores podran solicitar al Tribunal que revise la calificacion provisional de la Fase de
Concurso.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos de determinar la puntuacion en la
fase de concurso, seran los autobaremados en la solicitud de inscripcion de la convocatoria,
los cuales se acreditaran con posterioridad una vez superado el ejercicio de la Fase de
Oposicidn, no tomandose en consideracion los alegados con posterioridad a la finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes ni aquellos que no hayan sido acreditados tras la
superacién del mencionado ejercicio.

El autobaremo se realizara de conformidad con los siguientes criterios:

A) Méritos Profesionales:

A.1) Servicios prestados:

- Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracion Local, en cualquier
plaza o puesto perteneciente al Grupo y Subgrupo de clasificacion desde la que se puede
optar a la plaza convocada: 0,10 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en
cualquier plaza o puesto perteneciente al Grupo y Subgrupo de clasificacién desde la que se
puede optar a la plaza convocada: 0,025 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente
con otros igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial, excepto que la reduccion obedezca a algunos de los supuestos previstos en la
normativa vigente sobre reduccion de jornada por motivos de lactancia, cuidados de
familiares y demas supuestos motivados en la conciliacion de la vida familiar y laboral.
Puntuacion maxima por este apartado 40 puntos.

B) Participacién en actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

La participacion en actividades formativas y/o de perfeccionamiento como Cursos, Master
no académico, Seminarios, Jornadas o acciones similares, seran valoradas siempre y
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cuando se encuentren relacionadas con las materias recogidas en el temario de la
convocatoria o con la naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido organizados por una
Administracién Publica, o por asociaciones o federaciones conformadas por éstas, o por una
Universidad Publica, o por una Institucién Privada cuando conste fehacientemente la
colaboracion, con sello y firma, de la Administracion Publica, o por alguna de las
Organizaciones Sindicales con representacion en la Corporacion Provincial.

Asi mismo seran valoradas, siempre que se den los requisitos enunciados, las acciones
formativas o de perfeccionamiento sobre las siguientes materias: prevencion de riesgos
laborales, ofimatica, igualdad de género, idiomas y calidad en la Administracién Publica.

La formacion recibida sera valorada en su integridad, sin que sea posible fraccionar la
puntuacion por los moédulos que la compongan.

Puntuacion maxima por este apartado 8 puntos.
B.1) Por la participacion como asistente:

La valoracion de este apartado se hara a razon de 0,005 puntos por cada hora completa de
curso recibido, siempre que tenga una duracién igual o superior a 10 horas.

Los cursos de menos de 10 horas y en los que no se especifique su duracion, se valoraran
a razon de 0,02 puntos por curso.

La valoracién por este concepto se incrementara en un 25 % del valor correspondiente por
hora para la formacion realizada en los casos en que se acredite el aprovechamiento.

En caso de que la duracion esté expresada sélo en dias se consideraran 5 horas lectivas
por dia de curso.

B.2) Por la participacion como Director, Coordinador, Ponente:

Se consideraran en este apartado los cursos, master no académico, las conferencias, los
seminarios, las comunicaciones a congresos, etc., organizados por organismos publicos y
las publicaciones.

- Por cada hora de curso: 0,025 puntos.
- Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jornadas: 0,15 puntos.
- Por cada comunicacion: 0,10 puntos.

Los cursos, master no académico, las conferencias, los seminarios, las comunicaciones a
congresos, etc. y direccion, coordinacién o ponencia en los que no se exprese duracion
alguna seran valorados con la puntuacion minima a que se refieren las anteriores escalas. Y
si s6lo constase el numero de créditos superados, se puntuara a razén del tipo de crédito de
que se trate, si son créditos ordinarios la puntuacién sera de 10 horas por crédito y si se
trata de créditos ECTS sera de 25 horas por crédito.

C) Ejercicios superados:

Por cada ejercicio superado en la Administracién Local en convocatorias publicas para el
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acceso libre a plazas idénticas a la plaza que opta: 0,25 puntos
Puntuacion maxima por este apartado: 2 puntos.

Puntuacion maxima de la Fase de Concurso: 40 puntos

2. Fase de Oposicion

Ejercicio Tedrico: Consistira en contestar por escrito, en un plazo maximo de 60 minutos un
cuestionario tipo test de 50 preguntas, con cuatro respuestas alternativas, elaborado por el
Tribunal en relacién con el temario anexo. Las preguntas dejadas en blanco o contestadas
erroneamente no restaran puntuacién alguna.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 50 puntos, siendo eliminados los que no
alcancen un minimo de 25 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones.
Dichas preguntas deberan ser contestadas por las/os aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario a tal objeto.

Se publicara en el tablén de anuncios de la Sede Electrénica (Tablon de Anuncios) de la
Corporacién la plantilla de respuestas correctas de este ejercicio, concediendo a los
aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a partir del siguiente a la publicaciéon de la misma, a
los efectos de que formulen las alegaciones que deberan de ser resueltas por el Tribunal
antes de que el mismo haga la propuesta de hombramiento.

Calificacion de la fase de Oposicion: sera la puntuacion obtenida en el ejercicio teorico.

Una vez finalizada la Fase de Oposicién el Tribunal revisara la autobaremacion de aquellos
aspirantes que la hayan superado, para ello publicara un Anuncio con la puntuacion
obtenida por los aspirantes que han superado el ejercicio concediéndoles un plazo de diez
dias habiles, a partir del dia siguiente a dicha publicacion en la Sede Electrénica, en el cual
deberan aportar, a través de la misma Sede Electrénica (
https://sede.dipujaen.es/Convocatorias) la documentacién acreditativa de los méritos

alegados en el autobaremo de méritos aportado. Solo se incorporaran documentos
acreditativos de méritos alegados en el mencionado autobaremo, no teniéndose en cuenta
cualquier otro mérito que no aparezca reflejado en el mismo.

Excepcionalmente, dada la relevancia de esta documentacién en el procedimiento selectivo
al ser de concurrencia competitiva para el acceso al empleo publico, o en caso de que
existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se podra solicitar a las/os participantes el
cotejo de la documentacion aportada por ellas/os, requiriéndoseles la exhibicion del
documento original.

Los referidos méritos se acreditaran de la siguiente forma:
a) Experiencia Profesional.

Informacién sobre la vida laboral del aspirante en esta Corporacion donde se acrediten los
servicios prestados con mencién del periodo, plaza o puesto y el grupo de titulacién. Dicha
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informacién sera aportada de oficio por el Area de Recursos Humanos y unida a la solicitud
del aspirante.

b) Actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

Certificacion o diploma expedido por la entidad organizadora. Cuando la organizacién
hubiese estado a cargo de una entidad privada en colaboracion con las Administraciones
Publicas, debera constar firmada y rubricada expresamente tal colaboracion.

c) Ejercicios superados en la Administracion Local.

Certificacion expedida por la Administracion correspondiente, en la que se acrediten los
ejercicios superados para el acceso a plazas o puestos correspondientes.

Transcurrido el plazo de 10 dias habiles para la aportacién de la documentacién acreditativa
de los méritos alegados, el Tribunal procedera a la revision del autobaremo, de conformidad
con dicha documentacion aportada, publicando un anuncio con las puntuaciones obtenidas
por las/os aspirantes en la fase de concurso, concediendo un plazo de 10 dias habiles
desde la publicacién de este anuncio en la Sede Electrénica (Tablén de Anuncios) para que
puedan presentar alegaciones.

3. Callificacion final del Concurso Oposicion:

La calificacion final del Concurso Oposicidén estara constituida por la suma de las
puntuaciones obtenidas por los aspirantes en las fases de Concurso y Oposicion.

En caso de empate se resolvera, en primer lugar a favor de quién hubiere obtenido mayor
puntuacion en la fase de oposicion. De persistir el empate se resolvera por el que obtenga
mayor puntuaciéon en la fase de concurso. Y de persistir el empate se resolvera por el
aspirante con mayor antigiedad.

Séptima. Desarrollo de los Ejercicios.

Entre las distintas fases del proceso selectivo (Fase de Concurso y Fase de Oposicion)
debera transcurrir un minimo de 72 horas.

Los aspirantes seran convocados mediante anuncio para el ejercicio en llamamiento unico.
La no presentacion al ejercicio en el momento de ser llamados comporta que decaiga
automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio, quedando, en consecuencia,
excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacion, los aspirantes acudiran a las pruebas provistos de DNI o en su
defecto del pasaporte o permiso de conducir en vigor.

Octava. Tribunal Calificador.
El Tribunal calificador estara integrado por:

Presidenta/e: una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el limo. Sr.
Presidente.
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Vocales: tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacion designadas/os por el limo. Sr.
Presidente.

Secretaria/o: una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacién designado por el limo. Sr.
Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesién de un nivel de titulacién igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

La designacién de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
sera sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesoras/es colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente, el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacién o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria.

Novena. Relacién de aprobados/as, presentacion de documentacion y nombramiento de
funcionaria/o.

Terminada la calificacién del ejercicio de la Fase de Oposicién asi como la revision del
autobaremo y, resueltas, en su caso, las reclamaciones o alegaciones de las/os aspirantes,
el Tribunal publicara el nombre de las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor
puntuacién en funcion de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y
oposicion, asi como la propuesta provisional de las/os mismas/os. En ningun caso podra el
Tribunal declarar aprobados mayor nimero de aspirantes que el de plazas convocadas.

Las/os aspirantes deberan acreditar en el Servicio de Gestién de Recursos Humanos lll,
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Negociado de Seleccion, la documentacion original relacionada en la Fase de Concurso en
el plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a que se haga publica la propuesta.
Acreditados los méritos de la fase de concurso, el tribunal calificador publicara el nombre de
las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion y lo elevara al llmo. Sr.
Presidente para que proceda al nombramiento de funcionarias/os de carrera.

Las/os aspirantes propuestas/os definitivamente presentaran en el Servicio de Gestion de
Recursos Humanos I, de la Diputacion Provincial de Jaén, en el plazo de veinte dias habiles,
a contar desde el dia siguiente a que se haga publica la propuesta, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria,
estando exenta/o de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su
anterior nombramiento o designacion.

Si dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, las/os aspirantes propuestos
no presentasen la documentacioén, no podran ser nombrados/as funcionarias/os de carrera y
perderan todos los derechos, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieren podido
incurrir.

A las/os aspirantes aprobadas/os solo se les adjudicara destino en el mismo puesto que
vinieren ocupando, si dicho puesto estuviera también abierto al grupo y subgrupo al que
corresponda la nueva plaza, y siempre que fuera posible desarrollar las funciones de los
Mismos.

Décima. Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen desarrollo de proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, y en lo que no se oponga a éste, por la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de la Administracion Local; la Ley 30/1984 de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica; Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocién interna, provisién de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia y
supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso de Personal al servicio de la Administracion del Estado, y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la
Administracién General del Estado. Asi como lo dispuesto en el Reglamento de Ingreso,
Promocién Interna y Provision definitiva de Puestos de Trabajo de la Diputacién Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos (B.O.P. num. 228 de 27 de noviembre de 2020).

Base final. Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1259



BOPMJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 47

Viernes, 10 de marzo de 2023 Pag. 3997

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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ANEXO

TEMARIO

Programa: En el supuesto de que algiin tema de los integrantes en el temario se viese afectado por alguna
modificacion, ampliacion o derogacién legislativa durante el transcurso de la misma, se exigira en todo

0 ~NO O,

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

caso la legislacion vigente en el momento de la realizacion de las respectivas pruebas.

. Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico: Delimitacién de los tipos

contractuales. Contratos administrativos y contratos privados. Disposiciones generales sobre la
contratacién del sector publico.

. Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico: Contrato de obras. Expedientes

de contratacion. Clases de expedientes. Procedimientos de adjudicacion. Criterios de valoracion
de ofertas. Adjudicacién y formalizacion del contrato.

. Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico: Ejecucion del contrato de obras.

Certificaciones, programa de trabajos, modificaciones del contrato, expedientes de reclamacion.
Penalizaciones, suspensiones de las obras, resolucion del contrato. Recepcién de las obras,
liquidacion y plazo de garantia.

. Partes en el contrato del sector publico. Objeto, presupuesto, valor estimado, revisiones de

precios, aplicacion de formulas o indices.

. Garantias exigibles en la contratacién del sector publico.

. Contrato de obras. Contrato de servicios. Contrato de suministro.

. Organizacion administrativa para la gestion de la contratacion.

. Seguridad y salud. Legislacion vigente. Disposiciones especificas de seguridad y salud durante

las fases de proyecto y ejecucion de las obras. Estudio de seguridad y salud. La persona
coordinadora en materia de seguridad y salud. Competencias y responsabilidades.

. Los pliegos de prescripciones técnicas: Concepto y naturaleza. Determinaciones. Reglas para el

establecimiento de prescripciones técnicas. Etiquetas, normas y organismos de normalizacion.
Informes de pruebas y certificados: organismos de evaluacion.

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales: Principios de la accion
preventiva. Derechos y obligaciones.

Ley 31/1995: Politica en materia de prevencion de riesgos para proteger la seguridad y salud en
el trabajo.

RD 105/2008 de 1 de febrero: Produccién y gestiéon de residuos de construcciéon y demolicion.
Alternativas de uso.

Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental: El impacto ambiental en la
Comunidad Auténoma Andaluza. Objeto y fines contenido. Vigilancia. Inspeccion. Control.

Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados. Objeto y ambito de la ley.
Principios generales. Instrumentos de la politica de residuos.

Ley 22/2011: Produccioén, posesion y gestion de los residuos.

Ley 22/2011: Responsabilidad, vigilancia, inspeccion, control y régimen sancionador.

Decreto 73/2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Residuos de
Andalucia.

R.D. 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico para baja
tension: Reglamento electrotécnico de baja tension.

R.D. 842/2002: ITC-BT-06. Redes aéreas para distribucion en baja tension.

R.D. 842/2002: ITC-BT-08. Redes subterraneas para distribucion en baja tension.

R.D. 842/2002: ITC-BT-09. Instalaciones de alumbrado exterior.

Ejecucioén y puesta en servicio de las instalaciones. Aprobacion previa de proyecto y autorizacion
de puesta en servicio. Revisiones periddicas de instalaciones.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.

44.

45.

Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia
energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas complementarias.
Actuaciones para reducir el consumo de energia eléctrica y una mejora de la eficiencia energética
del alumbrado publico.

Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico. Principales desarrollos normativos.
Actividades de produccion, transporte, distribucién y comercializaciéon. Suministro de energia
eléctrica. Normativa de aplicacion.

Sistemas de calefaccion en edificios. Criterios de seleccion del sistema, equipos y componentes.
Medidas de ahorro y eficiencia energética. Criterios de seleccién de empresa mantenedora.
Renovacién de equipos de calefaccion.

Sistemas de ventilacién de edificios: renovacion de aire interior. Componentes de la instalacién.
Problemas comunes y soluciones en el disefio y su ejecucién en edificios. Dimensionamiento de
las instalaciones de ventilacion. Conductos, ventiladores y unidades terminales. Sistemas de
ahorro energético.

Ventilacion por dilucién o general: concepto y condiciones para su utilizacién. Ventilacién por
extraccion localizada. Conceptos, componentes y condiciones para su utilizacion.

Mantenimiento de las instalaciones generales de los edificios. Calefaccion. Climatizacion.
Electricidad. Instalaciones contra incendios. Aparatos elevadores. Tipos de mantenimientos.
Libros de mantenimiento.

Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Codigo Técnico de la
Edificacion.

Documento Basico HEOQ Limitaciéon del consumo energético.

Documento Basico HE1 Condiciones para el control de la demanda energética.

Documento Basico HE2 Condiciones de las instalaciones térmicas.

Documento Basico HE3 Condiciones de las instalaciones de iluminacion.

Documento Basico HE4 Contribucion minima de energia renovable para cubrir la demanda de
agua caliente sanitaria.

Documento Basico HE5 Generacidon minima de energia eléctrica procedente de fuentes
renovables

Documento Basico HE6 Dotaciones minimas para la infraestructura de recarga de vehiculos
eléctricos.

Proteccién contra el rayo segun el Cédigo Técnico de la Edificacion - Seguridad frente al riesgo
causado por la accién del rayo (CTE SUA 8), normativa de obligado cumplimiento en Espana.
Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones
Térmicas en los Edificios y sus posteriores modificaciones.

RITE. Instalaciones térmicas en los edificios: Climatizacion, calefaccion y agua caliente sanitaria.
Sistemas de climatizacién. Clasificacion y criterios de eleccion del sistema. Exigencias técnicas:
Bienestar e Higiene. Eficiencia energética. Elementos de un sistema de climatizacién. Sistemas
de produccion térmica. Agua caliente sanitaria y energia solar. Aplicaciones de energias
renovables. Ahorro y Eficiencia energética. Referencia a los sistemas de cogeneracién y
absorcion. Seguridad.

Sistemas de ahorro y uso eficiente de la energia. Limitacion de demanda energética. Rendimiento
de las instalaciones térmicas. Gestion medioambiental.

El Certificado de Eficiencia Energética. Auditorias energéticas.

Real Decreto 513/2017 de 22 de mayo por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones de
proteccion contra incendios.

Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de seguridad
contra incendios en los establecimientos industriales.

Analisis y evaluacion del riesgo de incendio. Métodos de calculo.
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TERCERO. Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

CUARTO. Contra esta resolucion, podra interponer potestativamente recurso de reposicion,
previo a la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacién/publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de esta
Corporacion, o plantear recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente a la fecha de notificacion/publicacion de la misma, ante el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local (BOE dia 3) en relacion con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE dia 2) y articulo 8.a) en
concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13-7-1998 (BOE dia 14) de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 6 de marzo de 2023.- La Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos (P. D. Resol. n° 775 de
17-07-19), PILAR PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE SERVICIOS MUNICIPALES

2023/1286 Acuerdo de aceptacion de la delegacion de las facultades de contratacion y de
ejecucion de las obras, en el marco del "Convenio de Cooperacion entre la
Diputacién Provincial de Jaén y el Ayuntamiento de Fuensanta de Martos, para
la construccion de instalaciones para el acopio y transferencia de RCD'S de
pequefias obras domiciliarias y obras menores en Fuensanta de Martos", del
Ayuntamiento de Fuensanta de Martos en la Diputacion de Jaén.

Anuncio

El Pleno de la Diputacion Provincial de Jaén, en sesion ordinaria celebrada el 2 de marzo de
2023, acordd aceptar la delegacion del Ayuntamiento de Fuensanta de Martos de las
facultades de contratacion y de ejecucién de las obras “Construccion de Instalaciones para
el Acopio y Transferencia de RCD’S de pequenas obras domiciliarias y obras menores en
Fuensanta de Martos (Jaén)”, en el marco del “Convenio de Cooperacién entre la Diputacion
Provincial y el Ayuntamiento de Fuensanta de Martos para la Construccién de Instalaciones
para el Acopio y Transferencia de RCD’S de pequefias obras domiciliarias y obras menores
en Fuensanta de Martos”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 9 de marzo de 2023.- La Diputada Delegada de Servicios Municipales (P. D. Res. n° 705 de 11-07-19),
PiLAR PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES

2023/1257 Extracto bases del Premio Cronista Alfredo Cazaban 2023. Modalidad de

Historia.

Anuncio
BDNS (Identif.): 680549.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/680549)

Primero. Beneficiarios

Podran optar sélo las personas fisicas individualmente o colectivamente formando un
equipo. En caso de optar por equipos, se presentara una unica solicitud designando un
representante de dicho equipo. Todos los participantes deberan cumplir con los requisitos
establecidos en las presentes bases. No se precisa acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones para poder optar al premio.

Segundo. Objeto

El Instituto de Estudios Giennenses, Organismo Auténomo Local de la Diputacion Provincial
de Jaén, con el objetivo de poder ofrecer productos y servicios culturales, impulsar la
creacion artistica, literaria o cientifica como fomentar la participacién de los particulares y
difundir la oferta cultural, convoca el Premio Cronista Alfredo Cazaban 2023, bajo la
modalidad de Historia.

Tercero. Bases reguladoras

Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos
Auténomos del afio 2023 (BOP numero 250 de 30/12/2022).

Cuarto. Trabajos

El trabajo, debera ser original, inédito, redactado en espanol y habra de suponer una
importante aportacion a la investigacion sobre historia en la provincia de Jaén.

Se podran presentar trabajos cientificos, tesis doctorales, etc., siempre que no hubiesen
sido publicados en el mas amplio sentido de la palabra. Se entendera incumplido este
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requisito cuando el trabajo haya sido reproducido en cualquier formato de impresién o medio
audiovisual o digital.

No se podra concurrir al mismo, con trabajos que hayan sido premiados en otros concursos
convocados por cualquier Administracién Publica o cualquier entidad de caracter publico o
privado.

Quinto. Cuantia

El Jurado seleccionara un trabajo que sera premiado con una dotaciéon econémica de
3.500,00 € y conllevara la publicacién del texto. Dicha publicacion se realizara de forma
impresa asi como digital y contara con una tirada de 300 ejemplares. Los costes derivados
de la publicacion se imputaran en la aplicacion presupuestaria 2023.160.3340.22703 del
Presupuesto del Instituto de Estudios Giennenses de la Diputacion Provincial.

Al premio le sera aplicada la retencidn fiscal que corresponda segun la legislacion vigente
en ese momento.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes y documentacion

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente de la publicacion de la
convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia finalizando el dia 1 de mayo de 2023.
Se presentara la documentacién contenida en el articulo cuarto.

Dos sobres cerrados adjuntando la documentacion que se indica a continuacion:
1. Sobre A: Documentacion:

a) El Anexo | debidamente cumplimentado.

b) Fotocopia del DNI de todas las personas participantes.
c¢) Curriculum vitae de todas las personas participantes.
d) Declaracion responsable (Anexo II).

2. Sobre B: Trabajo:

Los trabajos se presentaran en sobre cerrado, bajo lema y sin identificacion del autor/a. Se
presentaran 4 ejemplares en papel tamafio DIN-A4 con una extensién minima de doscientas
paginas y maxima de seiscientas. Cada pagina contendra aproximadamente unas treinta y
cinco lineas. El ejemplar debera estar debidamente impreso a ordenador y encuadernado,
acompafando una copia en soporte informéatico.

Séptimo. Otros datos de interés
- Informacién sobre proteccion de datos personales

En aplicacion de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de datos
Personales y garantia de derechos digitales, y del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, los/las interesados/as tendran a su disposicion la informacién
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sobre proteccion de datos personales y el ejercicio de derechos disponible en la propia
solicitud Anexo I.

- Compatibilidad o incompatibilidad:

La cuantia econémica de este premio es compatible con cualesquiera otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualesquiera administraciones publicas o entes,
publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales que
pudieran serle concedidos al beneficiario/a para la financiacién del proyecto que ha dado
lugar al trabajo presentado.

- Derechos de publicacion y difusion

El Instituto de Estudios Giennenses se reserva el derecho de publicacién en exclusividad del
trabajo premiado bajo cualquier sistema, impreso, electronico, digital, o de otra naturaleza,
asi como su difusion a texto completo a través de Internet, pudiendo comercializar y ceder
libremente en exclusiva y sin ninguna limitacion los referidos derechos a favor de cualquier
persona o entidad, con caracter gratuito, cuando la naturaleza del premio lo permita, sin
menoscabo de aquellos derechos de propiedad intelectual que correspondan al autor/a. A
tal fin, la solicitud de participacion supondra la cesién de los mencionados derechos.

- Miembros del Jurado:

Previsto en el articulo sexto:

Presidenta: D.? Francisca Medina Teva, Diputada delegada del IEG.

Vocales:

El Gerente del Instituto de Estudios Giennenses: D. Salvador Contreras Gila.

La Consejera Directora de los Organos Académicos del IEG: D.? Adela Tarifa Fernandez. El
Suplente, en caso de ausencia, sera el Vicedirector del Instituto de Estudios Giennenses, D.

José M? Capitan Vallvey.

Dos Consejeros/as de Numero del IEG: D. José Luis Chicharro Chamorro y D. Enrique
Gdémez Martinez.

Un evaluador externo: D. Jorge Gonzalez Cano. Presidente del Colectivo de Investigacion
de Sierra Magina CISMA

Secretaria/o: un/a funcionario/a del IEG. D.? Cristina M?. Erena Ibafiez.
- Criterios de valoracion

Se contienen en el articulo octavo:

Nivel cientifico (75 %).

Contribucion al intercambio de informaciéon en el ambito de la investigacion giennense
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(15%).

Oportunidad o conveniencia de la investigacion (10 %).

- Forma de justificacion del pago del premio

El beneficiario o beneficiaria del premio debera suscribir el documento correspondiente que

contendra, entre otros aspectos, datos personales, el importe del premio y las retenciones
fiscales que legalmente deban practicarse para proceder al pago del mismo.

Jaén, 6 de marzo de 2023.- El Presidente, FRANCISCO REYES MARTINEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES

2023/1258 Extracto de bases del Premio Agraria y Medioambiental.

Anuncio
BDNS (Identif.): 680570.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/680570)

Primero. Beneficiarios

Podran optar sélo las personas fisicas individualmente o colectivamente formando un
equipo. En caso de optar por equipos, se presentara una unica solicitud designando un
representante de dicho equipo. Todos los participantes deberan cumplir con los requisitos
establecidos en las presentes bases. No se precisa acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones para poder optar al premio.

Segundo. Objeto

El Instituto de Estudios Giennenses, Organismo Auténomo Local de la Diputacién Provincial
de Jaén, con el objetivo de poder ofrecer productos y servicios culturales, impulsar la
creacion artistica, literaria o cientifica como fomentar la participacién de los particulares y
difundir la oferta cultural, convoca el Premio Investigacién Agraria y Medioambiental.

Tercero. Bases reguladoras

Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos
Auténomos del afio 2023 (BOP numero 250 de 30/12/2022).

Cuarto. Trabajos

El trabajo, debera ser original, inédito, redactado en espanol y habra de suponer una
importante aportacion a la investigacién agraria o medioambiental de la provincia de Jaén.

Se podran presentar trabajos cientificos, tesis doctorales, etc., siempre que no hubiesen
sido publicados en el mas amplio sentido de la palabra. Se entendera incumplido este
requisito cuando el trabajo haya sido reproducido de forma multiple en cualquier formato de
impresion o medio audiovisual o digital.
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No se podra concurrir al mismo, con trabajos que hayan sido premiados en otros concursos
convocados por cualquier Administracién Publica o cualquier entidad de caracter publico o
privado.

Quinto. Cuantia

El Jurado seleccionara un trabajo que sera premiado con una dotacién econémica de
3.500,00 € y conllevara la publicacién del texto. Dicha publicacion se realizara de forma
impresa asi como digital y contara con una tirada de 300 ejemplares. Los costes derivados
de la publicacion se imputaran en la aplicacion presupuestaria 2023.160.3340.22703 del
Presupuesto del Instituto de Estudios Giennenses de la Diputacion Provincial.

Al premio le sera aplicada la retencion fiscal que corresponda segun la legislacién vigente
en ese momento.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes y documentacion

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente de la publicacion de la
convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia finalizando el dia 1 de mayo de 2023.
Se presentara la documentacién contenida en el articulo cuarto.

Dos sobres cerrados adjuntando la documentacion que se indica a continuacion:
1. Sobre A: Documentacion:

a) El Anexo | debidamente cumplimentado.

b) Fotocopia del DNI de todas las personas participantes.
c¢) Curriculum vitae de todas las personas participantes.
d) Declaracion responsable (Anexo ).

2. Sobre B: Trabajo:

Los trabajos se presentaran en sobre cerrado, bajo lema y sin identificacién del autor/a. Se
presentaran 4 ejemplares en papel tamafo DIN-A4 con una extensién minima de cien
paginas y maxima de quinientas. Cada pagina contendra aproximadamente unas treinta y
cinco lineas. Deberd estar debidamente impreso a ordenador y encuadernado,
acompafniando un ejemplar en soporte informatico.

Séptimo. Otros datos de interés
- Informacién sobre proteccion de datos personales

En aplicacion de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de datos
Personales y garantia de derechos digitales, y del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, los/las interesados/as tendran a su disposicion la informacién
sobre proteccion de datos personales y el ejercicio de derechos disponible en la propia
solicitud Anexo I.
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- Compatibilidad o incompatibilidad:

La cuantia econémica de este premio es compatible con cualesquiera otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualesquiera administraciones publicas o entes,
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales que
pudieran serle concedidos al beneficiario/a para la financiacién del proyecto que ha dado
lugar al trabajo presentado.

- Derechos de publicacion y difusion

El Instituto de Estudios Giennenses se reserva el derecho de publicaciéon en exclusividad del
trabajo premiado bajo cualquier sistema, impreso, electrénico, digital, o de otra naturaleza,
asi como su difusion a texto completo a través de Internet, pudiendo comercializar y ceder
libremente en exclusiva y sin ninguna limitacion los referidos derechos a favor de cualquier
persona o entidad, con caracter gratuito, cuando la naturaleza del premio lo permita, sin
menoscabo de aquellos derechos de propiedad intelectual que correspondan al autor/a. A
tal fin, la solicitud de participacion supondra la cesién de los mencionados derechos.

- Miembros del Jurado:

Previsto en el articulo sexto:

Presidente: D.? Francisca Medina Teva. Diputada delegada del IEG.

Vocales:

El Gerente del Instituto de Estudios Giennenses: D. Salvador Contreras Gila.

La Consejera Directora de los Organos Académicos del IEG: D.? Adela Tarifa Fernandez.
Suplencia, en caso de ausencia por el Vicedirector del Instituto de Estudios Giennenses: D.

José M?. Capitan Vallvey.

Dos Consejeros/as de Numero del IEG: D. Joaquin Mufioz-Cobo Rosales y D. José Miguel
Molina Camara.

Un evaluador externo: D. José Domingo Sanchez Martinez. Catedratico de la Universidad
de Jaén. Area Andlisis Geogréafico Regional.

Secretaria/o: un/a funcionario/a del IEG: D.? Cristina M?. Erena Ibafiez.
- Criterios de valoracién

Se contiene en el articulo octavo:

Nivel cientifico (75 %).

Contribucién al intercambio de informacion en el ambito de la investigacion giennense
(15%).
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Oportunidad o conveniencia de la investigacion (10 %).
- Forma de justificacion del pago del premio
El beneficiario o beneficiaria del premio debera suscribir el documento correspondiente que

contendra, entre otros aspectos, datos personales, el importe del premio y las retenciones
fiscales que legalmente deban practicarse para proceder al pago del mismo.

Jaén, 6 de marzo de 2023.- El Presidente, FRANCISCO REYES MARTINEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES

2023/1282 Bases de la convocatoria del Premio Cronista Alfredo Cazaban 2023 bajo la
modalidad de Historia del Instituto de Estudios Giennenses.

Anuncio

El Presidente de la Diputacién Provincial de Jaén, D. Francisco Reyes Martinez, ha dictado
la Resolucién n° 84 de fecha 6 de marzo de 2023, cuyo contenido es el siguiente:

“Vista la propuesta de convocatoria del Premio Cronista “Alfredo Cazaban” 2023 bajo la
modalidad de Historia.

Visto informe de la intervencién provincial emitido de conformidad con el art. 35.39 de las
bases de ejecucidn del presupuesto de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos
Auténomos para el ejercicio 2023.

En virtud de lo estipulado en el art. 34 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, disposiciéon adicional décima de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y art. 35.39 de las Bases de Ejecuciéon del
Presupuesto de la Diputacion provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2023.

RESUELVO

PRIMERO Y UNICO. Aprobar las bases de la convocatoria del Premio Cronista “Alfredo
Cazaban” 2023 bajo la modalidad de Historia, que es del siguiente contenido:

“BASES DEL PREMIO CRONISTA ALFREDO CAZABAN 2023. MODALIDAD DE HISTORIA”

Primero. Objeto

El Instituto de Estudios Giennenses, Organismo Auténomo Local de la Diputacién Provincial
de Jaén, con el objetivo de poder ofrecer productos y servicios culturales, impulsar la
creacion artistica, literaria o cientifica como fomentar la participacidén de los particulares y
difundir la oferta cultural, convoca el Premio Cronista Alfredo Cazaban 2023, bajo la
modalidad de Historia.

El procedimiento de concesién se hara en régimen de concurrencia competitiva y aplicando
los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

Segundo. Participantes

Podran optar soélo las personas fisicas individualmente o colectivamente formando un
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equipo. En caso de optar por equipos, se presentara una unica solicitud designando un
representante de dicho equipo. Todos los participantes deberan cumplir con los requisitos
establecidos en las presentes bases. No se precisa acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones para poder optar al premio.

No podran participar en ningun premio, el personal académico vinculado a la Institucion
convocante, de acuerdo con lo establecido en los arts. 10 a 14 de los Estatutos del
Organismo Auténomo “Instituto de Estudios Giennenses”.

Tercero. Trabajos

El trabajo, debera ser original, inédito, redactado en espafiol y habra de suponer una
importante aportacion a la investigacion sobre historia en la provincia de Jaén.

Se podran presentar trabajos cientificos, tesis doctorales, etc., siempre que no hubiesen
sido publicados en el mas amplio sentido de la palabra. Se entendera incumplido este
requisito cuando el trabajo haya sido reproducido en cualquier formato de impresién o medio
audiovisual o digital.

No se podra concurrir al mismo, con trabajos que hayan sido premiados en otros concursos
convocados por cualquier Administracién Publica o cualquier entidad de caracter publico o
privado.

Cuarto. Solicitudes y documentacion
1. Las solicitudes se presentaran siguiendo el modelo Anexo | de la presente convocatoria.

2. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente de la publicacion de la
convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia finalizando el dia 1 de mayo de 2023.

3. La solicitud junto con la documentacion se podran presentar en Registro General de la
Diputacién Provincial de Jaén o por cualquier medio establecido en el art. 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sefialando como asunto de referencia “Premio Cronista Alfredo Cazaban 2023”.

4. En caso de optar por su presentacion a través de las Oficinas de correos, se presentaran
en dichas Oficinas en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el personal de Correos
antes de ser certificadas dentro del plazo de presentacion de instancias. Sélo en este caso
se entendera que las instancias han tenido entrada en el Registro General de esta
Diputacion en la fecha en que fueron entregadas en la mencionada oficina. Los participantes
deberan dirigir solicitud y documentacion requerida, haciendo mencion a la referencia
“Premio Cronista Alfredo Cazaban 2023”, a la siguiente direccién postal:

Instituto de Estudios Giennenses
Administracion
Antiguo Hospital de San Juan de Dios
Plaza de San Juan de Dios, 2 CP: 23004 Jaén

5. Las personas interesadas deberan presentar dos sobres cerrados adjuntando la
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documentacién que se indica a continuacion:
1. Sobre A: Documentacion:

a) El Anexo | debidamente cumplimentado.

b) Fotocopia del DNI de todas las personas participantes.
¢) Curriculum vitae de todas las personas participantes.
d) Declaracion responsable (Anexo II).

2. Sobre B: Trabajo:

Los trabajos se presentaran en sobre cerrado, bajo lema y sin identificacion del autor/a. Se
presentaran 4 ejemplares en papel tamafio DIN-A4 con una extensién minima de doscientas
paginas y maxima de seiscientas. Cada pagina contendra aproximadamente unas treinta y
cinco lineas. El ejemplar debera estar debidamente impreso a ordenador y encuadernado,
acompafiando una copia en soporte informatico.

Las personas participantes son responsables de cualquier vulneracién de los derechos
protegidos por el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

Si la solicitud de iniciacidon no relne los requisitos que se sefialan, se requerira al interesado
o interesada para que, en un plazo de diez dias habiles, subsane la falta o acomparie los
documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos
en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

6. En aplicacion de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos
Personales y garantia de derechos digitales, y del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, los/las interesados/as tendran a su disposicion la informacién
sobre proteccion de datos personales y el ejercicio de derechos disponible en la propia
solicitud Anexo I.

7. El Instituto de Estudios Giennenses facilitara informacion sobre esta convocatoria a través
de las siguientes vias (no servira como medio de presentacion de instancias):

- Por correo electrénico en la direccion: ieg@dipujaen.es

- A través de la pagina web:
https://www.dipujaen.es/conoce-diputacion/areas-organismos-empresas/ieg/premios/

Quinto. Derechos de publicacion y difusion

El Instituto de Estudios Giennenses se reserva el derecho de publicacién en exclusividad del
trabajo premiado bajo cualquier sistema, impreso, electronico, digital, o de otra naturaleza,
asi como su difusion a texto completo a través de Internet, pudiendo comercializar y ceder
libremente en exclusiva y sin ninguna limitacion los referidos derechos a favor de cualquier
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persona o entidad, con caracter gratuito, cuando la naturaleza del premio lo permita, sin
menoscabo de aquellos derechos de propiedad intelectual que correspondan al autor/a. A
tal fin, la solicitud de participacion supondra la cesién de los mencionados derechos.

Sexto. El Jurado

El Jurado estara compuesto por:

* Presidenta: D.? Francisca Medina Teva, Diputada delegada del IEG.

* Vocales:

- El Gerente del Instituto de Estudios Giennenses: D. Salvador Contreras Gila.

- La Consejera Directora de los Organos Académicos del IEG: D.2 Adela Tarifa Fernandez.
El Suplente, en caso de ausencia, sera el Vicedirector del Instituto de Estudios Giennenses,
D. José M? Capitan Vallvey.

- Dos Consejeros/as de Numero del IEG: D. José Luis Chicharro Chamorro y D. Enrique
Gdémez Martinez.

- Un evaluador externo: D. Jorge Gonzalez Cano. Presidente del Colectivo de Investigacion
de Sierra Magina CISMA

« Secretaria/o: un/a funcionario/a del IEG. D.? Cristina M? Erena Ibafiez.

El funcionamiento del jurado se regira por lo dispuesto en el Titulo Preliminar, Capitulo Il de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los miembros del jurado externos a esta Institucion, si los hubiere, percibiran 300,00 € en
concepto de asistencia, cada uno de ellos, mas los gastos correspondientes a los
desplazamientos asi como otras necesidades si las hubiere, aplicandose las retenciones
fiscales que legalmente procedan y seran financiados con cargo a la Aplicacién
Presupuestaria 2023.160.3340.22605 del Presupuesto del Instituto de Estudios Giennenses
de la Diputacion Provincial.

Séptimo. Dotacién Econémica

El Jurado seleccionara un trabajo que sera premiado con una dotacién econdémica de
3.500,00 € y conllevara la publicacién del texto. Dicha publicacion se realizara de forma
impresa asi como digital y contara con una tirada de 300 ejemplares. Los costes derivados
de la publicacion se imputaran en la aplicacion presupuestaria 2023.160.3340.22703 del
Presupuesto del Instituto de Estudios Giennenses de la Diputacion Provincial.

Al premio le sera aplicada la retencion fiscal que corresponda segun la legislacién vigente
en ese momento.

Asimismo, el Jurado podra otorgar una mencioén especial a algunas de las propuestas
presentadas a concurso que no hayan obtenido premio, mencién que conlleva la publicacién
del texto. Dicha publicacién se realizara de forma impresa asi como digital y contara con
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una tirada de 300 ejemplares. Los costes derivados de la publicacién se imputaran en la
aplicacién presupuestaria 2023.160.3340.22703 del Presupuesto del Instituto de Estudios
Giennenses de la Diputacion Provincial.

El premio sera financiado con cargo a la aplicacion presupuestaria 2023.160.3340.48102 del
Presupuesto del Instituto de Estudios Giennenses de la Diputacién Provincial de Jaén.

La cuantia econémica de este premio es compatible con cualesquiera otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualesquiera administraciones publicas o entes,
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales que
pudieran serle concedidos al beneficiario/a para la financiacién del proyecto que ha dado
lugar al trabajo presentado.

En el caso de que la autoria del trabajo premiado corresponda a mas de una persona el
premio se repartira proporcionalmente entre las mismas.

Octavo. Criterios de Valoracion

El Jurado se reunira para efectuar una revisién y evaluacién de cada trabajo, valorandose
como criterios principales los siguientes:

* Nivel cientifico (75 %).

 Contribucién al intercambio de informacién en el ambito de la investigacion giennense (15
%).

+ Oportunidad o conveniencia de la investigacion (10 %).

Por el Jurado, se formulara propuesta de concesiéon con arreglo a los criterios de
adjudicacion contenidos en esta convocatoria, dentro del plazo de dos meses desde la
finalizacion del plazo de admisién de solicitudes.

El Jurado podra proponer declarar desierto el premio.

La propuesta de resolucién del Jurado se elevara al érgano competente del Instituto de
Estudios Giennenses de la Diputacion Provincial de Jaén para su concesion dentro de los
15 dias siguientes a la formulacién de la propuesta del jurado.

La resolucién sera publicada en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén y en el tablén
de anuncios de la Diputacion de conformidad con lo previsto en el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Asimismo, la resolucion se publicara en la BDNS y en el Portal de Transparencia.

El beneficiario o beneficiaria del premio debera suscribir el documento correspondiente que
contendra, entre otros aspectos, datos personales, el importe del premio y las retenciones
fiscales que legalmente deban practicarse para proceder al pago del mismo.

Tras el fallo, los trabajos no premiados, y que no sean retirados por los autores o las autoras
en el plazo de un mes desde su notificacién, seran destruidos para salvaguardar la
propiedad intelectual de los mismos.
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Noveno. Régimen de Recursos

Contra la Resolucidon de concesién podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion, ante
el mismo 6rgano que dictd este acto, o plantear recurso contencioso administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso de la Provincia de Jaén en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con el dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/85, de 2
de abril, reguladora de las bases de Régimen Local, en relacion con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y el articulo 8.1 y 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccidn contenciosa-administrativa.

La participacién en el “Premio Cronista Alfredo Cazaban”, 2023, sobre Historia implica la
total aceptacion de las presentes Bases.
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ANEXO 1
SOLICITUD DE PARTICIPACION AL PREMIO CRONISTA ALFREDO CAZABAN 2023
D./D* NIF
Domicilio
Localidad C.P.
Correo electronico Teléfono
O Individnal
O Equipo
Representante:
Miembros que lo componen:
D./D* NIF
D./D? NIF
D./D" NIF
D./D* NIF
D./D* NIF
D./D? NIFE
D./D* NIF
D./D? NIF
D./D" NIF
D./D? NIF
Documentacién aportada
[J Fotocopia DNI
[] Curriculum vitae
[] Declaracién responsable (Anexo II}).
[J] Trabajo bajo lema y sin identificacién del antor o autora.
®
)
c
En A de. de 2023 L
=)
=3
EL/LA SOLICITANTE g
8
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g
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE Diputacion Provineial de Jaén
FINALIDAD DEL Tramitacién y concesidn del Premio Cronista Alfredo Cazabin 2023, Infornacidn de futuras
TRATAMIENTO actividades programadas por el [EG.
El traramiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiiento {wamitacién del procedimiento de concesidn de premios en base a las disposiciones
TEGITIMACION estableciclas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones) v consentimiento del

interesado/a para el tralamiento de sus datos personales con motive de la informacion de (uturas

actividades organizadas por el [RG.

DESTINATARIOS DE

Los datos serdn procesados por el personal adscrive al Instituto de Estudios Gienmenses, por las
unidades administrativas que tengan a carge la gestidom de los expedientes v a los terceros que sc

CESIONES designen por resolucién como miembros del jurado de dicho premio,
No se prevén translerencias internacionales de datos
En cualquier momento el interesado podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresion,
DERECHOS limitacién de su tratamiento, oposicion y portabilidad de sus datos mediante la presentacion de escrito
en el Registro Flecurdnico General o ravés de la direccidn dpdi@gdipujaen.es
Alf&l\]lDlﬂI(C?IPS\l/iIAA(I:ION Puede consultar la informacidn adicional y detallada sobre Proteccion de Datos a continuacidn.

[ si deseo que Dipwacién Provine

de Jaén wilice mis datos para recibir informacidn de fuuras actividades programadas por

¢l Tnstituto de Estudios Gicunenses.

[ No desco que Diputacién Provincial de Jaén vtilice mis datos para recibir informacién de futuras actividades programadas

por el Instivue de Estudios Glennenses.

INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE

El 1 esponsable del Tratamiento os Ia Diputacion Provingal de Jadn, Plaza de San Francisco s/n 23071 — Jaln,
siendo ¢l representante su Presidente. Conforme a lo dispucste en el articulo 37 del REGLAMLUNTO (UL)
20167679 DUEL PARLAMLUNTO LUROPLO ¥ DUEL CONSLJO de 27 de abril de 2016, se ha designado a

Secretarla General, como Delegada de Protecadn de Datos. Para ol geracio de los derechos previstos en ol

misme., podrd contactar a travds de Ta direccidn de correo electrénico: dpd@@dipujaen.es (esta direccidn de

correo cleetrdnico estard disponible, exclusivamente, para consuleas relacionadas con la proteceion de daros).

FINALIDAIY DEL

La finadidad del matiniente o la mammtacion v concesion del Premio Crorasta Alfredo Cazaban 2023, Asi mismo

TRATAMIENTO para la comunicacidn de informacidn de futuras actividades académicas programadas por el ILG en el
cumplimiento de sus fines institucionales. 1.os datos se conservarin durante ¢l tiempo necesario para cumplir con
la finalidad para la que se recabaron. Serd de aplicaciéon lo dispuesto en la normativa de archivos v
documentacion.
Conforme a lo previsto en el articulo 6 del RUGLAMUNTO (UL) 2016679 DEL PARLAMLNTO
EUROPED Y DEL CONSEO de 27 de abnl de 2016 v en ol articulo 6 de L Ley orgimea 372018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de [atos Personales y garantia de los derechos digitales.
El tratamicnto cncucentra su base de legitimacion cn:

- a) El meeresado o nteresaca dio su consentinento pam ¢l tatamiento de sus datos personales para la
LEGITIMACION ) r ? F

conmicacién de futaras actividades académicas organizadas por ¢l TEG.

¢ Ll tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacidn legal aplicable al responsable del
tratamiento con motvo de la tramitacion de un procedinmiento de coneesion de premios en base o las

disposiciones establecidas on la Ley 3872003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

DESTINATARIOS DE

Los datos seran procesados por el personal adscrito al Instituto de Lstudios Giennenses, por las unidades

CESIONES O administrativas que tengan a cargo la gestion de los expedicntes v u los tereeros que se designen por resolucion

TRANSFERENCIAS como miembros del jurado de dicho premmio.
No se prevén mansferencias internacionales de datos
En cualquier momento ol interesido podrd ggercer los derechos recogidos en los articulos 153 v sipuientes del
Reglamento (UR) 2016/379, de 27 de abril de 2016, si como los senalados en el articulo 12 v sigwentes de la
Ley organica 372018, de 53 de diciembre, de Proteceion de Datos Personales v garantia de los derechos digicales,
mediante ki presenmadn de osanw en o] Registro Electromico General. Estos derechos son los que a
continuacian se indican:

DERECHQOS

Derecho a obtener del responsable del traramiento contirmacian de st se estin o no tratando datos personales que
le conciernen v, en tal caso derecho de acceso a los mismos v, a la siguiente informacion: los fines del
destimatarios. Te ser posible, ser informado del plazo de conservacidn de sus datos. De no ser posible, los
criterios para detenminar cste plazo.

Derecho a obtener sin dilacién mdebnda la recuificacidn de Jos datos personales inexactos que le concieman y, en
case de serincampletos a que se completen, inclusive mediante una declaracién adicional.

tratumento, categorias de datos personales que se maten ¥ de las posibles comumicaciones de datos v osus

Derecho de supresion de los datos personales sin dilacion indebida en los supucestos contemplados en ¢l articolo
17, salvo las excepaones recogadus en ¢l mismo.
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Derecho a la imitacion del traamiento, que comprende: Bl derecho a solicitar la suspension del wratumiento
cuande: 1. Se impugne la exactivud de los datos, mientras se verifica dicha exactitud por el responsable, 2, Fl
interesado ha gjeraitado sn derecho de oposicidn, mientras sc fica <1 los motivos legitimos del respensable
prevalecen sobre el afectado. El derecho a solicitar [a conserv, ~uando; 1. El
tracimiento sea dicito v el afectado se oponga a la supresidn de sus datos v solicite en su lugar Lo limieieidn de so
uso. 2. El responsable ya no necesita los datos para los fines del tratamiento pero ¢l afectada ¢ los necesita para la
formulacion, ejercicio o defensa de reclamaciones.

‘ion de los datos personales

Derecho u la pormbilidad de sus datos, es decir, derecho a recibir los datos personules que le incwmban v que
haya facilitado al responsable del tatamiento, en an formato estructurado, de uso comn y lectura mecanica y, a
transmitirlos 4 otro responsable del eratamicnto sin que pueds impedirlo el responsable al que se los habiera
facilitado cn los casos que dispone ol articulo 20, siempre v cvando no afecte negtivamente a los derechos v
Libertades de otros.

Derecho a oponerse en cualquier mamenta, par motivos relacionadas con su situacion particular v personal, a

que datos personales que le conciernan sean objeto de tratamiento salvo que se acredite un interés legitimo o, sca

necesario para el ¢ereicio o defensa de reclamaciones. Derecho a oponerse al tratamicnto cuando este tenga por
objeto la mercadotecnia directa,

Reecibida la solicitud de cualquicra de las actuaciones anteriores, L 1Diputacion de Jaén responderd en ol plazo de
un mes a partir de lu recepeion de la misu, No obstante, dicho plazo podrd ampliarse otros dos meses en caso
necesario, temendo en cuenta la complejidad v el nimero de solicitudes. Fn este caso, se mfermand al audadane
de Ta citada préroga en el plazo de un mes a partir de la recepcitn de la solicitud, indicando los motivos de la
dilacién. St el cindadano presentase 1asolicitud por medios clectrénicos, la informacion se facilitard por medios
clectrémeos cuande sea posible, a nenos que este solicite que se factlite por oo medio.

Ln caso de considerar vulnerado su derecho o la proteceion de datos personales, podrd interponer una
reclamacion ante cl Conscjo de Transparcncia ¥ Proteceldon de Datos de
Andalucia hiteps:/ A www . ctpdandalucia.es/

Sr. Presidente de la Diputaciéon Provincial. Instituto de Estudios Giennenses.

ANEXO II

D./Diia. con NIF , de acuerdo con Ia
convocatoria del Premio Cronista Alfredo Cazaban 2023,

DECLARACION RESPONSABLE

Que la persona firmante acredita ser titular legitimo de todos los derechos de propiedad intelectual del trabajo
presentado en ¢l presente concurse de conformidad con lo dispuesto en el RDL 1/1996, de 12 de abril, por ¢l que se
aprueba el Texto Refundido de ln Ley de Propiedad Intelectual. Que se trata de un trabajo inédito, no premiado con
anterioridad en otros concursos convocados por cualquier Administracién Pablica o cualquier entidad de cardcrer
publico o privado y quc no ha sido objeto de publicacién ni de reproduccion en cualquier formato de impresién o
medio audiovisual o digital.

En , 4 de de 20

[SS]

B
D

Fdo: »?
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Lo que se hace publico para general conocimiento.
Jaén, 6 de marzo de 2023.- El Presidente, FRANCISCO REYES MARTINEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES

2023/1283 Bases de la convocatoria del Premio Investigacion Agraria y Medioambiental
2023 del Instituto de Estudios Giennenses.

Anuncio

El Presidente de la Diputacién Provincial de Jaén, D. Francisco Reyes Martinez, ha dictado
la Resolucién n° 85 de fecha 6 de marzo de 2023, cuyo contenido es el siguiente:

“Vista la propuesta de convocatoria del Premio Investigacion Agraria y Medioambiental 2023.

Visto informe de la Intervencion Provincial emitido de conformidad con el art. 35.39 de las
bases de ejecucion del presupuesto de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos
Auténomos para el ejercicio 2023.

En virtud de lo estipulado en el art. 34 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, disposicién adicional décima de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y art. 35.39 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del afio 2023.

RESUELVO

PRIMERO Y UNICO. Aprobar las bases de la convocatoria del Premio Investigacion Agraria y
Medioambiental 2023, que es del siguiente contenido:

“BASES DEL PREMIO INVESTIGACION AGRARIA Y MEDIOAMBIENTAL”
Primero. Objeto

El Instituto de Estudios Giennenses, Organismo Auténomo Local de la Diputacion Provincial
de Jaén, con el objetivo de poder ofrecer productos y servicios culturales, impulsar la
creacion artistica, literaria o cientifica como fomentar la participacién de los particulares y
difundir la oferta cultural, convoca el Premio Investigacién Agraria y Medioambiental.

El procedimiento de concesién se hara en régimen de concurrencia competitiva y aplicando
los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

Segundo. Participantes
Podran optar soélo las personas fisicas individualmente o colectivamente formando un

equipo. En caso de optar por equipos, se presentara una unica solicitud designando un
representante de dicho equipo. Todos los participantes deberan cumplir con los requisitos
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establecidos en las presentes bases. No se precisa acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones para poder optar al premio.

No podran participar en ningun premio, el personal académico vinculado a la Institucion
convocante, de acuerdo con lo establecido en los arts. 10 a 14 de los Estatutos del
Organismo Auténomo “Instituto de Estudios Giennenses”.

Tercero. Trabajos

El trabajo, debera ser original, inédito, redactado en espafiol y habra de suponer una
importante aportacion a la investigacion agraria o medioambiental de la provincia de Jaén.

Se podran presentar trabajos cientificos, tesis doctorales, etc., siempre que no hubiesen
sido publicados en el mas amplio sentido de la palabra. Se entendera incumplido este
requisito cuando el trabajo haya sido reproducido de forma multiple en cualquier formato de
impresion o medio audiovisual o digital.

No se podra concurrir al mismo, con trabajos que hayan sido premiados en otros concursos
convocados por cualquier Administracién Publica o cualquier entidad de caracter publico o
privado.

Cuarto. Solicitudes y documentacion
1. Las solicitudes se presentaran siguiendo el modelo Anexo | de la presente convocatoria.

2. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente de la publicacion de la
convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia finalizando el dia 1 de mayo de 2023.

3. La solicitud junto con la documentacion se podran presentar en Registro General de la
Diputacién Provincial de Jaén o por cualquier medio establecido en el art. 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sefalando como asunto de referencia “Premio Investigacion Agraria y
Medioambiental 2023”.

4. En caso de optar por su presentacién a través de las Oficinas de correos, se presentaran
en dichas Oficinas en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el personal de Correos
antes de ser certificadas dentro del plazo de presentacién de instancias. Sélo en este caso
se entendera que las instancias han tenido entrada en el Registro General de esta
Diputacion en la fecha en que fueron entregadas en la mencionada oficina. Los participantes
deberan dirigir solicitud y documentacioén requerida, haciendo mencién a la referencia
“Premio Investigacién Agraria y Medioambiental 2023, a la siguiente direccién postal:

Instituto de Estudios Giennenses
Administracion
Antiguo Hospital de San Juan de Dios
Plaza de San Juan de Dios, 2 CP: 23004 Jaén

5. Las personas interesadas deberan presentar dos sobres cerrados adjuntando la
documentacién que se indica a continuacion:
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1. Sobre A: Documentacion:

a) El Anexo | debidamente cumplimentado.

b) Fotocopia del DNI de todas las personas participantes.
c¢) Curriculum vitae de todas las personas participantes.
d) Declaracion responsable (Anexo II).

2. Sobre B: Trabajo:

Los trabajos se presentaran en sobre cerrado, bajo lema y sin identificacién del autor/a. Se
presentaran 4 ejemplares en papel tamano DIN-A4 con una extensién minima de cien
paginas y maxima de quinientas. Cada pagina contendra aproximadamente unas treinta y
cinco lineas. Debera estar debidamente impreso a ordenador y encuadernado,
acompanando un ejemplar en soporte informatico.

Las personas participantes son responsables de cualquier vulneracion de los derechos
protegidos por el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

Si la solicitud de iniciacion no reune los requisitos que se sefalan, se requerira al interesado
o interesada para que, en un plazo de diez dias habiles, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos
en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

6. En aplicacién de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos
Personales y garantia de derechos digitales, y del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, los/las interesados/as tendran a su disposicion la informacién
sobre proteccion de datos personales y el ejercicio de derechos disponible en la propia
solicitud Anexo |I.

7. El Instituto de Estudios Giennenses facilitara informacion sobre esta convocatoria a través
de las siguientes vias (no servira como medio de presentacion de instancias):

- Por correo electrénico en la direccion: ieg@dipujaen.es
- A través de la pagina web:
https://www.dipujaen.es/conoce-diputacion/areas-organismos-empresas/ieg/premios/

Quinto. Derechos de publicacion y difusion

El Instituto de Estudios Giennenses se reserva el derecho de publicacién en exclusividad del
trabajo premiado bajo cualquier sistema, impreso, electronico, digital, o de otra naturaleza,
asi como su difusién a texto completo a través de Internet, pudiendo comercializar y ceder
libremente en exclusiva y sin ninguna limitacion los referidos derechos a favor de cualquier
persona o entidad, con caracter gratuito, cuando la naturaleza del premio lo permita, sin
menoscabo de aquellos derechos de propiedad intelectual que correspondan al autor/a. A
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tal fin, la solicitud de participacion supondra la cesién de los mencionados derechos.
Sexto. El Jurado

El Jurado estara compuesto por:

* Presidente: D.? Francisca Medina Teva. Diputada delegada del IEG.

* Vocales:

- El Gerente del Instituto de Estudios Giennenses. D. Salvador Contreras Gila.

- La Consejera Directora de los Organos Académicos del IEG. D.2 Adela Tarifa Fernandez.
Suplencia, en caso de ausencia por el Vicedirector del Instituto de Estudios Giennenses, D.
José M? Capitan Vallvey.

- Dos Consejeros/as de Numero del IEG. D. Joaquin Mufioz-Cobo Rosales y D. José Miguel
Molina Camara.

- Un evaluador externo. D. José Domingo Sanchez Martinez. Catedratico de la Universidad
de Jaén. Area Analisis Geografico Regional.

» Secretaria/o: un/a funcionario/a del IEG. D.? Cristina M2 Erena |banez.

Los miembros del jurado externos a esta Institucion, si los hubiere, percibiran 300,00 € en
concepto de asistencia, cada uno de ellos, mas los gastos correspondientes a los
desplazamientos asi como otras necesidades si las hubiere, aplicandose las retenciones
fiscales que legalmente procedan y seran financiados con cargo a la Aplicacién
Presupuestaria 2023.160.3340.22605 del Presupuesto del Instituto de Estudios Giennenses
de la Diputacion Provincial.

Séptimo. Dotacién Econémica

El Jurado seleccionara un trabajo que sera premiado con una dotaciéon econémica de
3.500,00 € y conllevara la publicacién del texto. Dicha publicacion se realizara de forma
impresa asi como digital y contara con una tirada de 300 ejemplares. Los costes derivados
de la publicacion se imputaran en la aplicacion presupuestaria 2023.160.3340.22703 del
Presupuesto del Instituto de Estudios Giennenses de la Diputacion Provincial.

Al premio le sera aplicada la retencidn fiscal que corresponda segun la legislacion vigente
en ese momento.

Asimismo, el Jurado podra otorgar una mencidn especial a algunas de las propuestas
presentadas a concurso que no hayan obtenido premio, mencién que conlleva la publicacion
del texto. Dicha publicacién se realizara de forma impresa asi como digital y contara con
una tirada de 300 ejemplares. Los costes derivados de la publicacion se imputaran en la
aplicacién presupuestaria 2023.160.3340.22703 del Presupuesto del Instituto de Estudios
Giennenses de la Diputacion Provincial.

El premio sera financiado con cargo a la aplicacion presupuestaria 2023.160.3340.48102 del

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1283



T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 47

Viernes, 10 de marzo de 2023 Pag. 4024

Presupuesto del Instituto de Estudios Giennenses de la Diputacién Provincial de Jaén.

La cuantia econémica de este premio es compatible con cualesquiera otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualesquiera administraciones publicas o entes,
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales que
pudieran serle concedidos al beneficiario/a para la financiacion del proyecto que ha dado
lugar al trabajo presentado.

En el caso de que la autoria del trabajo premiado corresponda a mas de una persona el
premio se repartira proporcionalmente entre las mismas.

Octavo. Criterios de valoracion

El Jurado se reunira para efectuar una revisién y evaluacién de cada trabajo, valorandose
como criterios principales los siguientes:

* Nivel cientifico (75 %).

+ Contribucion al intercambio de informacién en el ambito de la investigacion giennense (15
%).

+ Oportunidad o conveniencia de la investigacion (10 %).

Por el Jurado, se formulara propuesta de concesiéon con arreglo a los criterios de
adjudicacion contenidos en esta convocatoria, dentro del plazo de dos meses desde la
finalizacion del plazo de admision de solicitudes.

El Jurado podra proponer declarar desierto el premio. La propuesta de resolucién del Jurado
se elevara al érgano competente del Instituto de Estudios Giennenses de la Diputacién
Provincial de Jaén para su concesion dentro de los 15 dias siguientes a la formulacion de la
propuesta del jurado.

La resolucién sera publicada en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén y en el tablén
de anuncios de la Diputaciéon de conformidad con lo previsto en el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas. Asimismo, la resoluciéon se publicara en la BDNS y en el Portal de Transparencia.

El beneficiario o beneficiaria del premio debera suscribir el documento correspondiente que
contendra, entre otros aspectos, datos personales, el importe del premio y las retenciones
fiscales que legalmente deban practicarse para proceder al pago del mismo.

Tras el fallo, los trabajos no premiados, y que no sean retirados por los autores o las autoras
en el plazo de un mes desde su notificacion, seran destruidos para salvaguardar la
propiedad intelectual de los mismos.

Noveno. Régimen de Recursos

Contra la Resolucion de concesidon podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién, ante
el mismo 6rgano que dictd este acto, o plantear recurso contencioso administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso de la Provincia de Jaén en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion, sin que puedan simultanearse ambos
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recursos, todo ello de conformidad con el dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/85, de 2
de abril, reguladora de las bases de Régimen Local, en relacion con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y el articulo 8.1 y 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccién contenciosa-administrativa.

La participacién en el “Premio Investigacion Agraria y Medioambiental”, 2023, implica la total
aceptacion de las presentes Bases.
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ANEXOQ I
SOLICITUD DE PARTICIPACION AL PREMIO INVESTIGACION AGRARIA Y MEDIOAMBIENTAL 2023
D./D* NIF
Domicilio
Localidad C.P.
Correo electrdnico Teléfono
O Individual
O Equipo
Representante:
Miembros que lo componen:
D./D? NIF
D./D? NIF
D./D? NIF
D./D* NIF
D./D? NIF
D./D* NIE
D./D? NIF
D./D* NIF
D./D* NIF
D./D* NIF
Documentacién aportada
[ Fotocopia DNIT
[ Curriculum vitae
[ Declaracidén responsable (Anexo II).
O Trabajo bajo lema y sin identificacién del autor o autora.
FN oo 1 e e de 2023
EL/LA SOLICITANTE
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE Dipulacién Provincial de Jaén
FINALIDAD DEL Tramitacién y concesidn del Premio Investigacién Agraria v Medioambiental 2023. Informacién de
TRATAMIENTO futuras actividades programadas por el IEG.
El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del
tratamiento {tamitacion del procedimiento de concesion de premios en base a las disposiciones
TRCITIMACION establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de nowiembre, General de Subvenciones) y consentimiento del

interesado/a para el traamienio de sus dales personmales con maotivo de la informacidn de fuluras
actividades organmizadas por el TEG.

DESTINATARIOS DE

Los datos serdn procesados por el personal adscrito al Instituto de Estudios Giennemnses, por las
unidades administrativas que tengan a cargo la gestidn de los expedientes vy a los terceros que sc

CESIONES designen por resolucién como miembros del jurado de dicho premio,
No se prevén Iranslerencias internacionales de dalos
En cualquier momento el interesado podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacin, supresion.,
DERECHOS limitacidn de su tratamiento, oposicion y portabilidad de sus datos mediante la presentacién de escrito
en el Registro Flectromeo General o ravés de Ta direcciom dpd@dipujaen.es
}g;gi?;ﬁilo}l Puede consultar la informacién adicional v detallada sobre Proteccitn de Datos a comtinuacién.

O si deseo que Diputacion Provincial de Jaén wilice mis datos recibir informacién de (Uturas actvidades programadas por el

Tnstitute de Estudios Gicnmenses.

[] No deseo que Diputacién Provineial de Jaén utiliee mis datos recibir informacién de futuras actividades programadas por ¢l

Institule de Fstudios Glennenses.

INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE

El Responsable del Tratmmiento os la Diputacion Provincal de Jaén, Plaza de San Francisco s/n 23071 — Jaln,
siendo el representante su Presidente. Contorme a lo dispuesto en el articulo 37 del REGLAMUNTO (UL)
2016/679 DEL PARLAMENTO FUROPEQ Y DEL CONSEJ) de 27 de abril de 2016, se ha designado a
Secrctaria General, como Delegada de Proteceion de Datos. Para ¢ gjercicio de los dercchos previstos cn el
misma, podrd contactar a través de  la direccidn de corren electrénico: dpdi@dipujaen.es (esta direccién de
correo clectronico estard disponible, exclusivamente, para consultas relacionadas con la proteceion de datos).

FINALIDAD DEL

La finalidad del tratamiento es la tramitacion ¥ concesion del Premio Investugacion Agraria v Modioambiental

TRATAMIENTO 2023, Asf mismao para Ia obtencidn de informacion de futuras actividades académicas programadas por el TEG en
el cumplimiento de sus fines stitucionales, Los daros se conservarin dwante ¢l tempo necesario paa cumphr
con la finalidad para Ly que se recabaron. Serd de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos v
documentacion,
Conforme a lo previste en ¢l articule & del REGLAMENTO (UR) 2016/679 DEL PARLAMENTO
EUROPEOD Y DEL CONSEJQO de 27 de abril de 2014 y en el ardculo 6 de la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre. de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
El tratamicnto encuentra su base de legitimacion en:

- a) Ll interesado o interesada dic su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para la
LEGITIMACION ) P P P

comunicacian de futuras actividades académicas organizadas por ol LG

< El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamicnto con motivo de la tramiticion de un procedimicnto de concesidn de premios cn base a las
disposiciones establecidas e la Ley 38/2003, de 17 de novianbre, General de Subvenclones.

DESTINATARIOS DE

Los datos serdn procesados por ¢l personal adserito al Instituto de Fstudios Glennenses, por Tas unidades

CESIONES O administracivas que tengan a cargo la gestion de los expedientes v a los terceros que se designen por resolucion

TRANSFERENCIAS come micmbros del jurade de dicho premio.
No s¢ previn transferencias intermacionales de datos
En cualquicr momento el meeresado podrd gjercer los derechos recogidos en los articulos 13 v sigmentes del
Reglamento (UL) 2016/379, de 27 de abril de 20716, s como los sefalados en el articule 12 y siguientes de la
Loy orginica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteceidn de Datos Personales v garantia de los derechos digitales,
mediante Lo prosentacion de oserito e ol Registro Electrdmico General. Estos derechios son los que a
continuacion se indican:

DERECHOS Derecho a obtener del responsable del tratamiento confirmacion de s se estin o no tratando datos personales que

le conciernen v, en tal caso derecho de acceso a los mismoes v, a la signiente informacion: los fines del
tratamiento, categorias de datos pemsonales que se traten v de las posibles comumicaciones de datos ¥ osus
destinatatios. [e ser posible, ser informado del plazo de comervacion de sus datos. De no ser posible, Tos
criterios para determinar oste plazo.

Derechio a obtener sm dilacion mdebida la rectificacion de los datos personales mexactos que le conclerman y
case de ser incompletos a que se campleten, inclusive mediante una declaracién adicional.

Derecho de supresion de los datos persenales sin dilacion indebida en los supuestos contemplades en el articulo

7, salvo lus excepeiones recogidas en el mismo.

Dyerecho a ld Iimitacion del tratmiento, que comprende: Bl derecho a solicatar la suspension del watanmiento
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cmndo; 1. Se impugne L exactitnd de los dicos, mientras se verifica dicha exactitud por el responsable. 2. El
interesade ha gjercitade st derecha de oposicion, mientras s verifica si los maotivos legitimos del responsable
prevalecen sobre el afectado. Ll derecho a solicitar Ta conservacion de los datos personales cuando; 1. L
tratamiento sea ilicite ¥ ¢l afectado se oponga a Ja supresion de sus datos y solicite en so lugar la limicicion de su
mso. 2. El respornsable yu no necesita los datos para los fines del tratomiento pero el afectado s1los necesita para la
formulacidn, ejercicio o defensa de reclamaciones.

Derecho a la portabilidad de sus datos, es decir, dereche a recibir los datos personales que le incumban y que
Laya facilitado al responsable del tratamicnta, en un formato cstructurado, de uso coman v lectura mecinica v, o
transmitirlos a otro responsable del tratamiento sin que pueda impedirlo el responsable al que se los hubiera
facilitado en los casos que dispone ¢l articulo 20, siempre v cuando no afecte negativamente a los derechos y
libertades de otros.

Derechio 4 oponene en cudquier moniente, por moevos relacionados con su sitwacion particular y penonal, a
que datos personales que le congiernan sean objeto de tratamiento salvo que se acredite an interés legitimo o, sea
necesario para ¢l gjercicio o defensa de reclamaciones. Derecho a oponerse al tratamiento cuando este tenga por
objeto la mercadotecnia directa.

Reecibida la solicitud de cualquiera de las actuaciones anteriores, la Diputacion de Jaén respondera en el plazo de
un mes a partir de la recepeion de la misma. No obstante, dicho plazo podrd ampliarse otros dos meses en caso
neeesario, terendo o cuenta la complejidad v oo nimero de solicieudes. En este caso, se informuard al audadane
de la cltada promoga en el plazo de un mes a partir de la recepeidn de la solicivnd, indicanda los motivos de la
dilacién. Si el ciudadane presentase la solicitud por medios electrdnices. la informacidon se facilitard por medios
clectrénicos cuando sea posible, a menos que este solicite que se facilite por otro medio.

En caso de considerar vulnerado su derecho a la protecadn de datos personales, podrd interponer una

reclamacion ante el Comsejo de Transparencia ¥ Protecelon de Datos de

Andalucta hteps/ S www. ctpdandalucia. ess

Sr. Presidente de la Diputacion Provincial. Instituto de Estudios Giennenses.

ANEXO IT

12./Diia. con NIF , de  acuerdo con la
convocatoria del Premio Investigacion Agraria y Medicambiental 2023,

DECLARACION RESPONSABLE

Que la persona firmante acredita ser titular legitimo de todos los derechos de propiedad intelectual del trabajo
presentado en el presente concurso de conformidad con lo dispuesto en el RDL 1/1996, de 12 de abril, por el que se
aprucba cl Texto Refundido de la Ley de Propicdad Intelectual. Que sc trata de un trabajo inédito, no premiado con
anterioridad en otros concursos convocados por cualquier Admimstracion Pablica o cualquier cntidad de caracter
puablico o privado y que no ha side objeto de publicacién ni de reproduccion en cualquier formato de impresion o
medio audiovisual o digital.

En a de de 2023

Fdo >
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Lo que se hace publico para general conocimiento.
Jaén, 6 de marzo de 2023.- El Presidente, FRANCISCO REYES MARTINEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALDEAQUEMADA (JAEN)

2023/1159 Aprobacion del Padron municipal del impuesto sobre vehiculos de traccion
mecanica para el ejercicio 2023.
Edicto

Don Manuel Fernandez Vela, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Aldeaquemada
(Jaén).

Hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno en Sesion ordinaria, celebrada el dia 2 de marzo de 2023, ha
aprobado por la unanimidad de todos los concejales que componen la Corporacion, el
Padrén Municipal del Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecanica de esta localidad para el

ejercicio 2023.

Lo que se hace publico para el general conocimiento de los interesados y para la practica de
las alegaciones que fueren oportunas.

Aldeaquemada, 3 de marzo de 2023.- El Alcalde-Presidente, MANUEL FERNANDEZ VELA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2023/802 Aprobacion del listado definitivo de aspirantes admitidos/as en el proceso
selectivo de un Técnico de Gestion de Patrimonio, Responsabilidad Patrimonial
y relaciones con el Juzgado, como Funcionario/a Interino. Designacion del

Tribunal y fecha de examen.

Edicto

Dofia M2 Dolores Marin Torres, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Baeza

(Jaén).

Hace saber:

Que mediante Decreto de Alcaldia, de fecha 14 de febrero de 2023.

Ha dispuesto:

Primero.- Dado que no existen aspirantes provisionalmente excluidos/as, se aprueba el
listado definitivo de aspirantes admitidos/as en el proceso de provision, como Funcionario/a
Interino/a, de un puesto de Técnico/a de Gestion de Patrimonio, Responsabilidad

Patrimonial y relaciones con el Juzgado.

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

Apellidos y Nombre DNI
Barrionuevo Serrano, Victoria ****3675*
Blazquez Anguis, Diego Jesus ****0693*
Carmona Mesas, Maria Del Mari **F*G738*
Lépez Serrano, Dolores ****0859*
Medina Pulgar, Jose Ramon ****0549*
Megias Prieto, Roci6 ***2331*
Moreno Cornejo, Juan José ****0135*
Ruiz Sanchez, Laura ****9153*

Segundo.- Designar como miembros del Tribunal de Seleccion a los siguientes:

Presidente:

* Titular: Victor Castilla Penalva.
* Suplente: Nicasia Marin Valcarcel.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Vocales:

* Titular: Maria del Carmen Pérez Castro.
* Suplente: Antonio Tovar Povedano.

* Titular: Julian Fuentes Failde.
*» Suplente: Gema Esther Mota Marfil.

« Titular: Maria de los Angeles Gamez Moreno.
* Suplente: Isidoro Martinez Cabrera.

« Titular: Miguel Angel Villar Lépez.
* Suplente: Joaquin Garrido Garrido.

Cuarto.- Convocar a los/las miembros del Tribunal de Seleccion, el proximo 10 de marzo de
2023, a las 10:30 horas, en el Ayuntamiento de Baeza, para la constitucion del mismo y la
preparacion de la de la prueba de oposicion.

Quinto.- Emplazar a los aspirantes admitidos/as en el proceso selectivo, el proximo 15 de
marzo de 2023, a las 10:30 horas, en el Salén de Usos Multiples de Servicios Sociales, sito
en calle Compaiia, num. 5 para la celebracién del examen de la oposicion, que de
conformidad con la base séptima de la convocatoria, consistira en un ejercicio con 2 partes,
una tedrica y otra practica, con una duracion total de 3 horas.

Sexto.- Publicar la presente resolucion en el Tablén de anuncios y en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia de Jaén.

Séptimo.- Insertar la presente Resolucién en el libro de Resoluciones de Alcaldia y dar
cuenta al Pleno en la primera sesién ordinaria posterior que se celebre de conformidad con
el articulo 200 y 42 del ROF.

Octavo.- Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa podra interponer
alternativamente, o recurso potestativo de reposicién, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a su publicacion, ante la persona titular de la Alcaldia de este Ayuntamiento,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o recurso
contencioso administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Jaén en
el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la publicacion de la presente de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa. Si se optara por interponer recurso potestativo de reposicion,
no podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto o se
haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar
cualquier otro recurso que estime pertinente.

Lo que se publica para general conocimiento y a los derechos correspondientes.

Baeza, 14 de febrero de 2023.- La Alcaldesa-Presidenta, MARIA DOLORES MARIN TORRES.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAILEN (JAEN)

2023/922 Relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as para la convocatoria de
cuatro plazas de Educador/a de Guarderia.

Edicto

Doina Maria Torres Tejada, Concejal de Personal, Urbanismo, Formaciéon y Empleo del
Excmo. Ayuntamiento de Bailén (Jaén).

Hace saber:
Que con fecha 16 de enero de 2023 ha tenido a bien dictar la siguiente Resolucion:
“Decreto.-

Asunto: Listado provisional de admitidos/as y excluidos/as convocatoria de 4 plazas de
educador/a de guarderia.

Habiendo concluido el plazo de presentacion de solicitudes en el proceso para la provision
en propiedad mediante concurso-oposicion en turno libre de cuatro plazas de funcionario/a
de carrera, educador/a de guarderia, pertenecientes a la escala de Administracion especial,
servicios especiales, cometidos especiales, categoria Educador/a, existentes en la Relacion
de puestos de trabajo y vacantes en la plantilla de este Ayuntamiento, incluidas en las
siguientes ofertas de empleo publico:

- Una plaza en la OEP de 2022, aprobada por Decreto de la Alcaldia en fecha 20 de mayo
de 2022, publicada en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén nim. 101 de 26 de
mayo de 2022.

- Tres plazas en la OEP extraordinaria por consolidacion de empleo temporal, aprobada
mediante Decreto de Alcaldia de fecha 18 de mayo de 2022, publicada en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén num. 98 de 23 de mayo de 2022, y publicadas en el BOP
de Jaén n.° 122, de 24 de junio de 2022,

Habiendo sido dictada rectificacion de errores en las bases de la convocatoria mediante
Resolucion de la Alcaldia de fecha 15 de diciembre de 2022, publicada en BOP n.° 242, de
19 de diciembre de 2022, y correspondiente convocatoria en BOE n.° 312 de 29 de
diciembre de 2022, esta Alcaldia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y en las propias
Bases de la convocatoria,

Resuelve:

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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PRIMERO: Aprobar las siguientes listas provisionales de admitidos y excluidos:
ADMITIDOS/AS
Nombre DNI

ALBERJON HERRADOR, MARIA JOSE “x5234**

ALONSO COMINO, ROSA MARIA 5077+

ALVAREZ ALCALA, ALBA “**1936**

ANGUITA PENALVER, ROCIO “*5116**

ARBOLEDAS SANCHEZ, MARIA LETICIA “**4866**

ARBOLEDAS SORIANO, MARIA ISABEL “*4209**

BALLESTER MEDINA, LAURA “**9888**

CABRERA MALDONADO, RAQUEL “x5500%*

CASTILLO DEL LUQUE, MARIA MICAELA “*4313**

CASTRO DE CONTRERAS, ROSA MARIA “*5806**

CONTRERAS VAGO, MARIA TERESA 4 556**

FERRER RONQUILLO, CARMEN ANA “*50952+*

GAMEZ CABRERA, ANA ISABEL “**+3036**

GARCIA ROMERO, GEMA 337+

GARRIDO ESPINOSA, ANTONIA “52045**

GARRIDO ESPINOSA, TERESA 3867+

GARZON CASADO, MACARENA “50521**

GOMEZ MORENO, ALMUDENA 4578

GRIMA GARCIA, BEATRIZ 441+

GUETO ARACIL, DULCENOMBRE DE MARIA 34T+

GUIJOSA LEIVA, MARIA DEL CARMEN “H1489%*

GUTIERREZ RODRIGUEZ, LEONOR “*51115%*

LOPEZ CURIEL, MERITXELL “*0862**

LOPEZ GALVEZ, MARIA DEL ROCIO “*52406**

LOPEZ MESA, HELENA MARIA w511 24**

LUCENA CANO, GEMA “*5913**

MARQUEZ CAMARA, MARIA DEL CARMEN “*55164**

MEDINA MARTINEZ, MARIA “*2001**

MEDINA ORTIZ, ANA MARIA HEADTO**

MERINO RODRIGUEZ, CRISTINA “H0571**

MERINO RUBIO, VIRGINIA “**0506**

MESA HURTADO, SILVIA MARIA 3411

MORAL CASTILLA, MARIA DEL CARMEN “42148%*

MORENO TRUJILLO, JUAN ANGEL 5127+

MUNOZ GARRIDO, MARIA INMACULADA *D5g1*

NUNEZ HERGUETA, MARIA JOSE “*50B91**

OLIAS LOPEZ, MARIA TRINIDAD “E4Q79** 8

PERALES GOMEZ, AZUCENA “**5599** §

PEREZ AGUILAR, ROSA ***5906** Z

PEREZ TEJADA, LORENZA “**4685** g

RIOS RUIZ, ANA BELEN “E4DET** £

RUBIO RODRIGUEZ, VANESSA “E5IATH* §§

SANCHEZ HISADO, JEZABEL “*54037** gg

VALVERDE MERINO, CARMEN MARIA “*5256** E%

VILLAREJO NAVIO, GEMA “H5E7Q** 8§
52
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EXCLUIDOS/AS
Nombre DNI Causas de exclusién
AIBAR FABREGA, SONIA =*1008** 5
ARBOLEDAS PALOMO, LAURA ***3666** 2
CRUZ DE LA EXPOSITO, MONICA MARIA |***0093** 3
MUDARRA GIL, MARIA ROSA =587 5
RAMA MORAL, MARIA ISABEL #+8040** 1
REQUENA DE HARO, ROSA MARIA =+5490** 5
VILAR SAEZ, ANA “*5588%* 2

Causas de exclusion:

1.- No presenta fotocopia del DNI o documento acreditativo de identidad. -subsanable-.

2.- No acredita estar en posesién del Titulo de Técnico Superior en Educacién Infantil o
equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias. A efectos exclusivamente de cumplimiento del requisito de
titulaciéon, también se admitira estar en posesién del Titulo Universitario de Maestro/a,
especialidad en educacion infantil o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de instancias. -subsanable-

3.- No aporta declaracioén jurada de no padecer enfermedad o limitaciones fisicas o
psiquicas incompatibles con el normal desempefio de las tareas o funciones
correspondientes al puesto solicitado, de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquier Administracion Publica, y de no hallarse incurso en
causa de incapacidad o incompatibilidad para prestar sus servicios en el Ayuntamiento de
Bailén. (Esta declaracién se entendia satisfecha por el mero hecho de firmar la instancia
modelo). -subsanable-.

4.-No acredita no estar inscrito en el Registro de Delincuentes Sexuales del Ministerio del
Interior. -subsanable-.

5.-No acredita estar en posesion del Carnet de Manipulador de Alimentos. -subsanable-.
6.-No acredita formacion en materia de primeros auxilios (minimo 40 horas). -subsanable-.
7.-No acredita haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor al momento de la
convocatoria (10€). -no subsanable-.

SEGUNDO.- Conceder un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta resolucion en el BOP de Jaén, para la presentacion de cualquier

alegacion, subsanacidn o peticidon pertinente por los/as interesados/as”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Bailén, 20 de febrero de 2023.- La Concejala de Personal, Urbanismo, Formacion y Empleo, MARIA TORRES
TEJADA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-922
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR (JAEN)

2023/919 Relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria
excepcional para la estabilizacion del empleo temporal de plazas vacantes en
la plantilla municipal.

Anuncio

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de febrero de 2023, la relacién
provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccién y
cobertura de plazas, incardinadas en un proceso de estabilizacion de empleo temporal, del

tenor literal siguiente:

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fechal/N.°
Propuesta del Jefe de Personal 05/09/2022
Providencia de Alcaldia 05/09/2022
Informe de Secretaria 05/09/2022
Bases que han de regir la Convocatoria y el proceso de estabilizacion temporal 05/09/2022
Informe de Fiscalizacién 05/09/2022
Resolucion de Alcaldia aprobando la Convocatoria y las Bases 19/09/2022
Anuncio BOP 05/10/2022
Anuncio en el BOE 17/10/2022
Informe de Secretaria sobre los procesos de estabilizacion 29/11/2022

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admision. Caracteristicas de la plaza
vacante objeto de la convocatoria:

Denominacion de la plaza Arquitecto técnico
Régimen Funcionarial

Escala Administracion especial
Grupo A

Subgrupo A2

Arquitecto técnico o titulo que habilite para el ejercicio
Titulacion exigible de esta profesion regulada segun establecen las
Directivas comunitarias

N.° de vacantes 1

Sistema de seleccion Concurso

Fecha desde que esta cubierta temporal e

. X 1 de marzo de 2007
ininterrumpidamente

Examinada la documentaciéon que acompafia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los

cve: BOP-2023-919 o
Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local,

Resuelvo:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS:

Relacion de Aspirantes Admitidos DNI
RODRIGUEZ MARTIN, LUISA DEL ROCIO **6167***
CABEZAS LUQUE, MANUEL *8742%+*
VALERA CABRERA, ROSA MARIA ETT12%*
HERNANDEZ MELGAREJO JOSE *4807****

EXCLUIDOS: No hay excluidos.

SEGUNDO.- Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizara la seleccién, designar
como miembros del Tribunal a:

Miembro Identidad
Presidente OMAR MUNOZ TORRES

Vocal ISABEL PARTAL MONTORO

Vocal JUAN DIAZ LOPEZ

Vocal IRENE GOMEZ DE LA LINDE
Secretario JUAN MARIANO SAEZ HERVAS

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a los miembros designados para su conocimiento.

CUARTO.- Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos, asi como la composicién
del Tribunal de Seleccion, en la sede electréonica de este Ayuntamiento
[http://castellar.sedelectronica.es].

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de tres dias habiles, a partir de la publicacién
de este anuncio en la sede electrénica, para formular reclamaciones o subsanar los
defectos que hayan motivado su exclusion.

Castellar, 21 de febrero de 2023.- El Alcalde, PEDRO GARCIA ANAYA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-919
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FRAILES (JAEN)

2023/935 Nombramiento de Peén Maquinista Conductor como personal laboral fijo.

Edicto

Dofa Encarnacién B. Castro Cano, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Frailes
(Jaén).

Hace saber:
Que una vez finalizado el proceso de seleccion correspondiente, se ha dictado Decreto de
Alcaldia numero 21.5 de 20/02/2023, mediante el cual se hombra como personal laboral fijo,

para el puesto de Pedn Maquinista Conductor, a don Enrique Viboras Pefa, NIF:
52XXXX20-E.

Frailes, 21 de febrero de 2023.- La Alcaldesa-Presidenta, ENCARNACION BIENVENIDA CASTRO CANO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE FUERTE DEL REY (JAEN)

2023/923 Exposicién publica de Licencia para actividad de Implantaciéon de Nucleo
Zooldbgico.

Anuncio

Presentada por don Antonio Castro Toro, solicitud de Calificacion Ambiental de la actividad
Implantaciéon de Nucleo Zooldgico en ¢/ Prado n°® 8 de Fuerte del Rey (Jaén), la cual se
incluye dentro de las enumeradas en el Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn
Integrada de la Calidad Ambiental.

En cumplimiento con la Legislacion vigente sobre Calificaciéon Ambiental, se procede a abrir
periodo de informacién publica por término de veinte dias; asi se publica en el tablén de
edictos del Ayuntamiento, para que puedan presentar las alegaciones y documentos que
estimen oportuno.

El expediente objeto de esta informacidon se encuentra depositado en las dependencias de
este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en las mismas en horario de oficina.

Fuerte del Rey, 20 de febrero de 2023.- El Alcalde, MANUEL MELGUIZO ARROYO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA IRUELA (JAEN)

2023/918 Aprobacion provisional derogacién ordenanza reguladora del procedimiento de
la situacion de A.F.O. y certificacion administrativa de situacion legal de F.O.

Anuncio
Don Daniel Sanchez Cruz, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de La Iruela (Jaén).
Hace saber:

Que el Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada con caracter ordinario el dia 31 de
enero de 2023 acordd la aprobacion inicial de la derogacion de la ordenanza municipal
reguladora de la documentacion a presentar en los procedentes de reconocimiento de la
situacion de asimilado al régimen de fuera de ordenacion y de certificacion administrativa de
la situacion legal de fuera de ordenacion de la edificaciones existentes en suelo no
urbanizable en La Iruela, publicada en el BOP nim. 66 de 09 de abril de 2013.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica
por el plazo de treinta dias habiles a contar desde el dia siguiente de la insercién de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, para que los interesados puedan examinar
el expediente en la Secretaria del Ayuntamiento en horario de oficina (9:00 a 14:00 horas) y
presentar las reclamaciones que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Iruela, 20 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, DANIEL SANCHEZ CRUZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA IRUELA (JAEN)

2023/917 Aprobacién provisional derogacion normas minimas de habitabilidad y

salubridad de las edificaciones en suelo no urbanizable de esta localidad.

Anuncio
Don Daniel Sanchez Cruz, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de La Iruela (Jaén).
Hace saber:

Que el Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada con caracter ordinario el dia 31 de
enero de 2023 acordd la aprobacién inicial de la derogacién de las normas minimas de
habitabilidad y salubridad de las edificaciones en suelo no urbanizable de esta localidad,
publicadas en el BOP num. 213 de 06 de noviembre de 2012.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica
por el plazo de treinta dias habiles a contar desde el dia siguiente de la insercién de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, para que los interesados puedan examinar
el expediente en la Secretaria del Ayuntamiento en horario de oficina (9:00 a 14:00 horas) y
presentar las reclamaciones que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Iruela, 20 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, DANIEL SANCHEZ CRUZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE MANCHA REAL (JAEN)
2023/1156 Aprobaciéon de nombramiento como personal laboral fijo para las plazas E-15 a

E-17 correspondientes al proceso de estabilizacion del empleo publico
temporal.

Edicto

Dofia Maria Del Mar Davila Jiménez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamietno de Mancha
Real (Jaén).

Hace saber:

Que en este Ayuntamiento se lleva a término el proceso selectivo para estabilizacion del
empleo temporal en el Ayuntamiento de Mancha Real se realiza conforme a lo establecido
en los articulos 19.uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2017, y 19.uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, en relacién con la Disposicion Transitoria Cuarta del
Estatuto del Empleado Publico (Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico) todo
ello dentro del marco de las modificaciones normativas establecidas en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico que aprueba el sistema de convocatoria excepcional de estabilizacion de empleo
temporal de larga duracion.

Que por Resolucion de fecha 7 de marzo de 2023, y en base a la propuesta del Tribunal de
Valoracion, se adopta acuerdo de nombramiento como personal laboral fijo de este
Ayuntamiento dentro de las plazas E-15 a E-17 del proceso selectivo seguido al efecto
conforme a las Bases de seleccién aprobadas y publicadas en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de 1 de julio de 2022 y sus correcciones, nombrandose a los siguientes aspirantes:

E-15 DIRECTORA GUARDERIA (PLAZAS: 1)
NOMBRE DNI NUM.
MARIA TRINIDAD JIMENEZ COBO 75...934-X
E-16 EDUCADORA CUIDADORA GUARDERIA (PLAZAS: 4)
NOMBRE DNI NUM.
MARIA LUISA SIERRA ROMERO 24...691-F
CECILIA SANCHEZ PULIDO 26...112-2
MARIA SOCORRO ROSA OLMEDO 25...278-R
MARIA JURADO DAVILA 77...564-R

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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E-17 COCINERA-LIMPIADORA GUARDERIA (PLAZAS: 2)
NOMBRE DNI NUM.
FRANCISCA CATENA DELGADO 26...587-Z
M.2 JESUS ROSA GUTIERREZ 75...866-B

A los cuales se les notifica el acuerdo y la citacion para la firma del contrato correspondiente.

Lo que se publica para conocimiento general haciendo saber que contra la presente cabe,
por los interesados, interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante
la Alcaldia-Presidente, o recurso judicial contencioso-administrativo en los Juzgados y
Tribunales y conforme a la legislacion reguladora de la jurisdiccié
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ambos a contar desde el dia siguiente
al de la recepcion por su parte de este acuerdo, sin que se puedan simultanear ambos
recursos y sin perjuicio de que puede interponer otros recursos que se estimen
convenientes a su derecho.

n

Mancha Real, 7 de marzo de 2023.- La Alcaldesa-Presidenta, MARIA DEL MAR DAVILA JIMENEZ.

cve: BOP-2023-1156 o
Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE QUESADA (JAEN)

2023/924 Listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, nombramiento del
Tribunal de seleccion y fecha de realizacion de la fase concurso del proceso
selectivo de una plaza de Arquitecto Técnico incluida en la Oferta Publica de
Empleo extraordinaria para la estabilizaciéon del empleo temporal de este

Ayuntamiento.

Edicto

Don José Luis Vilchez Molina, Alcalde-Presidente del llustre Ayuntamiento de Quesada

(Jaén).

Hace saber:

Que con fecha 21 de febrero de 2023 el Sr. Alcalde-Presidente ha dictado la siguiente:

“RESOLUCION DE LA ALCALDIA

No habiéndose producido reclamaciones contra la lista provisional de admitidos y excluidos
para la provisién de una plaza de Arquitecto Técnico (Personal Funcionario) incluida en la
Oferta Publica de Empleo extraordinaria para la estabilizacién del empleo publico temporal
en este Ayuntamiento publicada en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia n° 22 de fecha 2

de febrero de 2023.

De conformidad con lo establecido en la base novena de las bases de la convocatoria,

Resuelvo:

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS/AS:

Apellidos y Nombre DNI
Madrid Cerillo, Manuela ***080***
Pérez Guirado, Victor Manuel FFEG22*F*
Vazquez Martin, José Angel HEGD ek

EXCLUIDOS/AS: Ninguno/a

Segundo. Nombrar miembros del Tribunal Calificador a los siguientes Funcionarios:

- Presidente:

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Titular: D2. Beatriz Mirén Morales.
Suplente: D. Antonio Lépez Moreno.

- Vocales:

Titular: D2. Alicia Segura Jiménez.
Suplente: D? M? José Fernandez Fabrega.

Titular: D2. M2 Dolores Sanchez Gémez.
Suplente: D?. Juana Emilia Pérez Plaza.

Titular: D? Elisabet Almansa Robledillo.
Suplente: D. Francisco Martos Martinez.

- Secretario:

Titular: D. José Maria Navarrete Barrios.
Suplente: D. Jesus Fernandez Garcia.

Tercero. Convocar al Tribunal Calificador para la realizacion de la fase concurso, el proximo
dia 13 de abril de 2023 a las 09,00 horas en el Salén de Actos del llustre Ayuntamiento de

Quesada.

Cuarto. Publicar la presente Resolucién en el tablén de anuncios de la sede electronica y en
el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Quesada, 21 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, JOSE Luis ViLCHEZ MOLINA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO PONTONES
(JAEN)

2023/936 Nombramiento de Personal Funcionario de Carrera del Ayuntamiento de
Santiago Pontones.

Anuncio

Don Pascual Gonzalez Morcillo, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Santiago-Pontones (Jaén).

Hace saber:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, han sido nombrados/as funcionarios/as de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Santiago-Pontones, el personal que a continuacién se detalla:

Por Resolucion de Alcaldia n® 2023-0026 de fecha 21/02/2023 se nombra Funcionario de
Carrera del Excmo. Ayuntamiento de Santiago-Pontones a don Andrés Sola Lépez con DNI
***7835**, en la Plaza perteneciente al Grupo A, Subgrupo A1, Administracion General,
Técnica, Superior, Denominacién: Asesor Juridico.

Por Resolucion de Alcaldia n® 2023-0025 de fecha 21/02/2023 se nombra Funcionaria de
Carrera del Excmo. Ayuntamiento de Santiago-Pontones a dofia Alejandra Ruiz Palomares
con DNI ***6717**, en la Plaza perteneciente al Grupo C, Subgrupo C1, Administracién
General, Administrativa, Denominacion: Administrativa.

Por Resolucién de Alcaldia n°® 2023-0027 de fecha 21/02/2023 se nombra Funcionaria de
Carrera del Excmo. Ayuntamiento de Santiago-Pontones a dofa Elena Maria Cortés Marin
de Lucia con DNI ***3867**, en la Plaza perteneciente al Grupo C, Subgrupo C2,
Administraciéon General, Auxiliar, Denominacién: Auxiliar Administrativa.

Por Resolucion de Alcaldia n® 2023-0028 de fecha 21/02/2023 se nombra Funcionaria de
Carrera del Excmo. Ayuntamiento de Santiago-Pontones a dofia Sandra Garcia Garcia con
DNI ***1048** en la Plaza perteneciente al Grupo C, Subgrupo C2, Administracion General,

Auxiliar, Denominacion: Auxiliar Administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santiago-Pontones, 21 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, PAscuAaL GONZALEZ MORCILLO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SILES (JAEN)

2023/927 Anuncio de la resolucion de Alcaldia aprobando la lista definitiva de

admitidos/as y excluidos/as al proceso de seleccion de Oficial 22.

Anuncio

Expediente num.: 1451/2022. Expediente de seleccidn. Proceso de estabilizacién Oficial 22

mediante Concurso.

Caracteristicas de la plaza vacante objeto de la convocatoria:

Denominacién de la plaza

Oficial 22

Régimen

Personal Laboral Fijo

Unidad/Area/Escala/Subescala

Administracién Especial

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional

AP

Titulacién exigible

Certificado de escolaridad

N¢ de vacantes

1

Funciones encomendadas

Realizacién de todo tipo de trabajos del oficio

de albafileria.

Sistema de seleccién

Concurso

Fecha desde que esta cubierta temporal e ininterrumpidamente

04/10/2013

Resolucién de Alcaldia n® 2023-104 de fecha 20/02/2023 del tenor literal siguiente:

PRIMERO. Expirado el plazo de diez dias de exposicion publica de la lista provisional, sin que
durante dicho plazo se haya presentado reclamacién alguna, se considera definitiva la lista
de admitidos y excluidos inicialmente aprobada publicada en el BOP Jaén nim. 20 de 31 de

enero de 2023.

Relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos:

Relacion de Aspirantes Admitidos DNI
GALARZO AMORES, RUBEN KL 445K
GARCIA PEREZ, ALBERTO FHRKGBD FHK
LOPEZ BETETA, FRANCISCO HK5 60 7k
PINERO ALVAREZ, FRANCISCO JOSE FHRKGAQ QKK

Relacion de Aspirantes Excluidos| DNI

Causa Inadmision

SOTO MARTINEZ, FABIAN *HKQB39**

presentada

No presentacién de copias auténticas documentacién

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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SEGUNDO. De acuerdo con las Base Quinta que rige este proceso, publiquese anuncio en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia publicando esta circunstancia.

Siles, 21 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, FRANCISCO JAVIER BERMUDEZ CARRILLO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SILES (JAEN)

2023/928 Anuncio de la resolucion de Alcaldia aprobando la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as al proceso de seleccion de Operario/a de Servicios
Varios.

Anuncio

Expediente num.: 1452/2022. Expediente de seleccién. Proceso de estabilizacion Operario/a
de Servicios Varios mediante Concurso.

Caracteristicas de la plaza vacante objeto de la convocatoria:

Denominacién de la plaza Operario/a de Servicios Varios
Régimen Personal Laboral Fijo
Unidad/Area/Escala/Subescala Administracién Especial
Grupo/Subgrupo/Categoria profesional AP

Titulacién exigible Certificado de escolaridad
N2 de vacantes 1

Realizacién de todo tipo de trabajos del oficio

Funciones encomendadas S .
de servicios varios.

Sistema de seleccion Concurso
Fecha desde que estd cubierta temporal e ininterrumpidamente 25/02/2008

Resolucién de Alcaldia n° 2023-105 de fecha 20/02/2023 del tenor literal siguiente:

PRIMERO. Expirado el plazo de diez dias de exposicidn publica de la lista provisional, sin que
durante dicho plazo se haya presentado reclamacién alguna, se considera definitiva la lista
de admitidos y excluidos inicialmente aprobada publicada en el BOP Jaén ndm. 20 de 31 de
enero de 2023.

Relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos:

Relacion de Aspirantes Admitidos DNI

BERMUDEZ MARTINEZ, AMADOR KT 358%%
CATEDRA MARTINEZ, FRANCISCO #H%QD D 5¥¥
GARCIA PEREZ, ALBERTO FREGGD KK
GOMEZ CHINCHILLA, ALFONSO CARLOS FRKGGR ¥
GUELDOS SANCHEZ, FELIX LORENZO G T 3Q¥¥
SANCHEZ RODRIGUEZ, JOSE ANGEL *H%4 85¥%
||Re|aci6n de Aspirantes Excluidos DNI Causa Inadmision

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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No presentacién de copias auténticas documentacién

SOTO MARTINEZ, FABIAN k() §3QHk
presentada

SEGUNDO. De acuerdo con las Base Quinta que rige este proceso, publiquese anuncio en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia publicando esta circunstancia.

Siles, 21 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, FRANCISCO JAVIER BERMUDEZ CARRILLO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SILES (JAEN)

2023/1147 Aprobacion inicial del expediente de modificacién de créditos numero 3/2023
del Presupuesto en vigor, en la modalidad de créditos extraordinarios,
financiados con cargo al remanente liquido de Tesoreria 2022.

Anuncio

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 06/03/2023,
acordo la aprobacion inicial del expediente de modificacién de créditos n.° 3/2023 del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de créditos extraordinarios, financiados con cargo al
remanente liquido de Tesoreria 2022.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince
dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este
BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://siles.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Siles, 7 de marzo de 2023.- El Alcalde, FRANCISCO JAVIER BERMUDEZ CARRILLO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREDELCAMPO (JAEN)

2023/937 Nombramiento de funcionarias de carrera en la categoria de Auxiliar

Administrativo.

Anuncio

Don Javier Chica Jiménez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Torredelcampo
(Jaén).

Hace saber:

Que, por la Alcaldia-Presidencia se han dictado con fecha 17 de febrero de 2023, las
Resoluciones n.° 33.1, 33.2, 33.3, 33.4 y 33.5, por las que, una vez concluido el proceso
selectivo para la provisidon en propiedad de cinco plazas de funcionario de carrera de
Auxiliar administrativo, clasificadas en la Escala de Administracion General, Subescala
Auxiliar, Subgrupo C2, vacantes en la plantilla de personal del Ayuntamiento de
Torredelcampo mediante el sistema de seleccién de concurso-oposicién, cuyas bases
fueron aprobadas por Resolucién de Alcaldia n® 142.6 de fecha 28/07/2022 y publicadas en
el BOP de Jaén n° 150 de fecha 03/08/2022, se ha efectuado nombramiento de carrera a
favor de:

* Dofia Josefa Armenteros Rubio, provista de D.N.I. n® 25.****95-P,

* Dofia Encarnacién Moral Villar, provista de D.N.I. n°® 77.****95-G.

« Dofia Maria Gema Roca Alvarez, provista de D.N.I. n® 77.****93-B.

* Dofia Maria del Carmen Jiménez Moya, provista de D.N.l. n® 77.***68-T.

* Dofia Inmaculada Sanchez Peraba, provista de D.N.I. n® 77.****27-R.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del Texto Refundido de la Ley del

Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre.

Torredelcampo, 20 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, JAVIER CHICA JIMENEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREDONJIMENO (JAEN)

2023/938 Delegacion de funciones de la Alcaldia para la celebracion de matrimonio civil.

Anuncio

Don Manuel Anguita Quesada, Alcalde del llimo. Ayuntamiento de Torredonjimeno (Jaén).
Hace saber:

Que por Resolucion de la Alcaldia de fecha 21 del actual mes de febrero se ha resuelto
delegar en dofia Juana Maria Escribano Serrano, Concejala de este Ayuntamiento para
celebrar el matrimonio civil entre don Miguel Ortega Carpio y dofia Jara Ortega Puerto, el
dia 11 de marzo de 2023.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en la legislacién vigente, y en

especial el art. 43.4 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales.

Torredonjimeno, 21 de febrero de 2023.- El Alcalde, MANUEL ANGUITA QUESADA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA EN JAEN.

2023/750 Anuncio de 6 de Febrero de 2023 de la Delegacion Territorial de Agricultura,

Pesca, Agua y Desarrollo Rural en Jaén, por el que se publica el Acuerdo de la
Direcciéon General de Infraestructuras Agua, por el que se abre un periodo de
informacion publica del proyecto que se cita, y se publica asimismo la relacion
de bienes y derechos de necesaria expropiacion.

Anuncio

Esta Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural de Jaén ha
determinado publicar el Acuerdo de la Direccion General de Infraestructuras del Agua por el
que se abre un periodo de informacion publica sobre el PROYECTO DE CONSTRUCCION “EDAR
DE LA PUERTA DE SEGURA-PUENTE DE GENAVE (JAEN)“, CLAVE: A5.323.1156/2111, y publicar
asimismo la relacidon de bienes y derechos de necesaria expropiacion.

<< ACUERDO DE LA DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS DEL AGUA, por la que se abre un
periodo de informacién publica sobre el PROYECTO DE CONSTRUCCION “EDAR DE LA PUERTA DE
SEGURA-PUENTE DE GENAVE (JAEN)*, CLAVE: A5.323.1156/2111, cuyas obras se desarrollaran en el
término municipal de Puente de Génave (Jaén) a los efectos siguientes:

1.- Interés general para su publicacién y general conocimiento.

2.- Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y afecciones, segin Ley de
Expropiaciéon Forzosa de 16 de diciembre de 1954.

3.- Tramitacion medioambiental segun Ley 7/2007, del 9 de julio de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental, asi como Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

4.- Tramitacion de la autorizacion del organismo competente para ejecucién de las obras en
dominio publico hidraulico, conforme al articulo 52.2 del reglamento de Dominio Publico
Hidraulico, aprobado por Decreto 849/1986, de 11 de abril.

De conformidad con lo previsto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en
virtud de la competencia atribuida por la Orden de 20 de abril de 2020, por la que se delega
el ejercicio de determinadas competencias en diversos 6rganos directivos de la Consejeria,
y de acuerdo con el articulo 17 del Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo
13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

Acuerdo

Primero.- La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al expediente: PROYECTO DE CONSTRUCCION “EDAR DE LA PUERTA DE
SEGURA-PUENTE DE GENAVE (JAEN)‘, CLAVE: A5.323.1156/2111, promovido por: CONSEJERIA DE
AGRICULTURA, PESCA, AGUA Y DESARROLLO RURAL en el procedimiento: de aprobacion
definitiva del proyecto.

Segundo.- La publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, BOLETIN OFICIAL
de la Provincia y Diario de maxima difusion provincial, del presente Acuerdo, a fin de que
durante el plazo de 30 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion,
se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero.- Durante el periodo de informacion publica la documentacion estara disponible para
su consulta a través del Portal de la Junta de Andalucia, en la Seccién de Transparencia en
el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de la siguiente url, que
permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion publica por esta
Consejeria:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/serv

icios/participacion/todos-documentos.html, asi como en la Delegacién Territorial de Jaén de

dicha Consejeria sita en, Av. de Madrid 19, (23071-Jaén), y en el Ayuntamiento de Puente
de Génave, sito Av. Andalucia, 11, (23350-Puente de Génave), Jaén, en ambos casos en
horario de 9,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto.- Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien en el
Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o bien en cualquier
otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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RELACION DE BIENES Y DERECHOS DE NECESARIA EXPROPIACION.
N° ORDEN [POLIGONO|PARCELA|REFERENCIA CATASTRAL TTULAR NIF “ocUPACION | (SUPERFICIEDE | SUPERFICIEA
TEMPORAL (m?)
1 136 23071A002001360000SQ |DESCONOCIDO 2.161,60 1.359,11 4,91
2 302 23071A002003020000SF |LOPEZ LLAVERO RAMON *ere 1690 1.042,81 321,96 9,82
3 2 301 | 23071A002003010000T [FOPLES CALABRIAEUSEBIO UJIAFERNANDEZ - usg3g3: wirigaga: 1.646,21 1.049,52 61,27
4 2 300 23071A002003000000SL  |MARTINEZ VICO FRANCISCO w484 1.502,38 853,42 12,28
5 2 306 23071A002003060000SR |MARTINEZ VICO FRANCISCO w484 1.207,13 795,15 204,70
6 2 359 23071A002003590000SQ |MARTINEZ VICO FRANCISCO w484 436,34 136,34 16,59
8 2 307 23071A002003070000SD |MARTINEZ VICO FRANCISCO w484 2.478,01 1.520,80 4,91
9 2 308 23071A002003080000SX |SANCHEZ HORNOS JUAN MANUEL wx3170* 58,03 5,71 0,00
10 2 309 23071A002003090000S! |MARTINEZ VICO FRANCISCO Bk QABA> 155,25 127,13 49,00
11 2 312 23071A002003120000S! |OLIVARES HORNOS ANGEL #8520 555,92 415,27 0,00
14 2 314 23071A002003140000SE |LLAVERO SANCHEZ ANDRES #ex3755% 297,70 68,00 4,91
15 2 297 23071A002002970000SQ ,\C/Ig'\ﬁiﬁg 'X'\S}(S‘E%EUSTAQU'O CAMPOS Hhkk | 88 *F*GT 5T 199,32 0,00 0,00
16 2 298 23071A002002980000SP |PENA LOPEZ JUAN JOSE (HEREDEROS DE) wx0012* 2.368,13 933,48 24,55
17 3 43 23071A003000430000SW |DE LA PARRA MINANO MARIA DOLORES #6409 2.405,70 2.405,70 98,00
19 3 61 23071A003000610000SK |DE LA PARRA MINANO DOLORES #6409 1512,31 1.512,31 49,00 .
21 5 50 23071A005000500000SX |DE LA PARRA MINANO DOLORES #6409 1410,99 1.410,99 98,00 ¢
22 3 44 23071A003000440000SA |CAFES SIERRA SEGURA SL w5886 2.364,98 1.480,60 0,00 Q
5
g.{:
Jaén, 13 de febrero de 2023.- La Delegada Territorial de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural, MARIA SOLEDAD ARANDA MARTINEZ. §§
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
AGUAS DE TORRES, DE TORRES (JAEN).

2023/897 Convocatoria a Junta General de fecha 24 de marzo de 2023.

Edicto
Por medio del presente se comunica a los participes de esta Comunidad de Regantes que
el viernes 24 de marzo de 2023 se celebrara Junta General, a las 19,30 horas en 1.2
convocatoria y a las 20 horas en 2.2 convocatoria, en el Centro de Formacion y Empleo, sito
en el paseo del Chorro s/n.°, de Torres (Jaén), para tratar el siguiente:

Orden del dia:
1.- Lectura y aprobacién, si procede, del Acta anterior.
2.- Examen y, si procede, aprobacién de las cuentas del ejercicio 2022.

3.- Aprobacion del plan de riego y abonado para la camparia 2023.

4.- Examen y aprobacion de los presupuestos de ingresos y gastos y de las derramas para
2023.

5.- Informe de la Presidencia.
6.- Ruegos y preguntas.

Se comunica que, si no asiste la mayoria absoluta de comuneros en la primera convocatoria,
la Junta General se reunira en segunda, siendo validos los acuerdos adoptados.

Torres, 20 de febrero de 2023.- El Presidente, ANTONIO SANJUAN ORTEGA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
SECTOR V SUBSECTOR |. ZONA MEDIA DE VEGAS DE LA
PROVINCIA DE JAEN, DE TORREBLASCOPEDRO (JAEN)

2023/1101 Convocatoria Asamblea General de fecha 31 de marzo de 2023.

Anuncio
Mediante el presente anuncio se convoca Asamblea General con caracter Ordinario que se
celebrara el préoximo dia 31 de marzo de 2023, a las 17:00 horas en primera convocatoria y
a las 18:00 horas en segunda convocatoria, en el Salén de Juntas de esta Comunidad para
tratar los siguientes asuntos que componen el

Orden del dia:
1.- Lectura y aprobacion del acta de la Asamblea anterior (25 de noviembre de 2022).
2.- Examen de la memoria que presenta la Junta de gobierno.
3.- Presupuesto para el gjercicio 2023.

4.- Informe de la presidencia.

5.- Ruegos y preguntas.

Torreblascopedro, 3 de marzo de 2023.- El Presidente, FRANCISCO RODRIGUEZ MARTINEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
DEHESA MANCHON, DE HUELMA (JAEN).

2023/931 Convocatoria Junta General de fecha 10 de marzo de 2023.

Anuncio

Por la presente y cumpliendo lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de los Estatutos, se

convoca a la Junta General Ordinaria de la Comunidad de Regantes “Dehesa Menchén”, de

Huelma (Jaén), que tendré lugar el dia 10 de marzo del 2023, a las 19:30 horas en primera

convocatoria y a las 20:00 horas en segunda convocatoria, en el Salon de Actos del

Ayuntamiento, sito en Plaza de Espafia, de Huelma (Jaén), con arreglo al siguiente:
Orden del dia:

Primero.- Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la asamblea anterior.

Segundo.- Presentacion del estado actual de cuentas.

Tercero.- Aprobacién derramas para el actual ejercicio.

Cuarto.- Informacion asuntos varios de interés para la comunidad.

Quinto.- Notificaciones y avisos mediante WhatsApp. Acuerdos a tomar.

Sexto.- Cambio de cuenta de la comunidad a Caja Rural.

Séptimo.- Ruegos y preguntas.

NOTA: Dada la importancia de los asuntos a tratar, se ruega asistencia.

Huelma, 12 de enero de 2023.- El Presidente de la Comunidad, MANUEL Diaz LIRIO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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