BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE JAEN

Numero 42

Viernes, 03 de marzo de 2023

Pag. 3457

RECTIFICACION DE ERRORES

AYUNTAMIENTO DE IZNATORAF (JAEN)
Rectificacion de Edicto 2023 / 753

BOP-2023-42-ERR

Publicacion correcta de aprobacion definitiva del Presupuesto Municipal del ejercicio 2023.

ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

Area de Empleo y Empresa

Resolucién definitiva de solicitudes que no han cumplido los requisitos de
admision en las acciones formativas del Proyecto PROEMPLEO?7, en el marco del
Programa Operativo de Empleo, Educacioén, Formacion (Ayudas AP-POEFE),
cofinanciado por el Fondo Social Europeo para la insercion de las personas mas
vulnerables. ltinerario formativo Animador/a Dinamizador/a de Ocio y Tiempo
Libre Ed. 7. Santo Tomé.

Resolucién provisional de las ayudas econdmicas por asistencia previstas en el
Proyecto PROEMPLEQO7, en el marco del Programa Operativo de Empleo,
Educacion, Formacion (Ayudas AP-POEFE), cofinanciado por el Fondo Social
Europeo para la insercion de las personas mas vulnerables. Itinerario formativo
Actividades Auxiliares en Conservaciéon y Mejora de Montes Ed. 1. Orcera.

AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE (JAEN)

Extracto de la convocatoria de subvenciones en materia de Participacién
Ciudadana, afio 2023.

AYUNTAMIENTO DE BEGIJAR (JAEN)

Aprobacion del Padrén de las licencias de Vado permanente 2023 y periodo
voluntario de pago.

AYUNTAMIENTO DE CARCHELES (JAEN)

Aprobacion de las Bases y la Convocatoria para la promocion interna de 2 plazas
de Administrativo de Administracién General.

AYUNTAMIENTO DE JAEN
Centro Especial de Empleo Municipal "Jardines y Naturaleza"

Rectificacién del edicto 2023/581 en relacion al punto 1.7 de la Convocatoria
bases de 3 plazas de operarios/as de Jardineria con discapacidad para el Centro
Especial de Empleo Municipal Jardines y Naturaleza del Excmo. Ayuntamiento de
Jaén.

AYUNTAMIENTO DE LINARES (JAEN)

Anuncio relativo a la publicacién de la 22 expropiacion Fase Il del Corredor Arroyo
Periquito Melchor, desde Ctra. Barnos a C/ Debla.

AYUNTAMIENTO DE LUPION (JAEN)

Relacion de la lista provisional de admitidos y excluidos en el proceso de
seleccion de plazas de personal laboral para la Oferta de Empleo Publico
extraordinaria por estabilizacion 2022.

AYUNTAMIENTO DE MARMOLEJO (JAEN)

BOP-2023-1077

BOP-2023-1081

BOP-2023-1043

BOP-2023-798

BOP-2023-806

BOP-2023-1030

BOP-2023-1035

BOP-2023-799
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Aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del = BOP-2023-795
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAEN)

Aprobacion del Precio Publico por la actividad VII Cross Pantano del Viboras  BOP-2023-789
2023.

Modificacion del acuerdo plenario de fecha 23/12/2021 de determinacién de = BOP-2023-801
cantidades a miembros de Policia Local.

AYUNTAMIENTO DE SANTISTEBAN DEL PUERTO (JAEN)

Relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el marco de la  BOP-2023-1012
convocatoria excepcional de una plaza vacante de Conductor microbus, dentro
del proceso de estabilizacion de empleo temporal.

AYUNTAMIENTO DE VALDEPENAS DE JAEN (JAEN)

Aprobacion inicial del Plan Local de Instalaciones y Equipamientos Deportivos de ~ BOP-2023-796
Valdepefas de Jaén (Jaén).

ENTIDAD LOCAL AUTONOMA ESTACION LINARES-BAEZA (JAEN)

Relacion provisional de admitidos y excluidos en el proceso de estabilizacion de  BOP-2023-800
empleo temporal.

JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA EN JAEN.

Anuncio de 2 de febrero de 2023 de la Delegacioén Territorial de Agricultura, = BOP-2023-844
Pesca, Agua y Desarrollo Rural en Jaén, por el que se publica el Acuerdo de la

Direccion General de Infraestructuras Agua, por el que se abre un periodo de

informacion publica del proyecto que se cita, y se publica asimismo la relacion de

bienes y derechos de necesaria expropiacion.

DELEGACION DEL GOBIERNO EN JAEN

A los efectos previstos en el articulo 14.5 del Real Decreto 605/1999, de 16 de  BOP-2023-921
abril, de regulacion complementaria de los procesos electorales, a continuacion

se relacionan las entidades territoriales de ambito inferior al municipio de la

provincia de Jaén en las que procede la aplicacion del articulo 199.1 de la Ley

Organica del Régimen Electoral General, con especificacion del municipio al que

pertenecen y tramo de poblaciéon en que se encuentran, a efectos de lo previsto

en el articulo 199.3 de la precitada Ley Organica, en relaciéon con el articulo 127.2

de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia (BOJA num.

122, de 23 de junio).

MINISTERIOS

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL

Subdelegacion del Gobierno en Jaén.

Cifras de poblacion y Concejales a elegir Elecciones Locales 2023. BOP-2023-920
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

Confederacion Hidrografica del Segura, O.A. Secretaria General. Murcia.

Resolucién de la Confederacion Hidrografica del Segura, O.A., por la que se inicia  BOP-2023-512
el expediente de expropiacion forzosa y se declara la necesidad de ocupacion de

las parcelas afectadas por el Proyecto de obras de drenaje del rio Zumeta bajo el

acceso a la pedania de Géntar.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES

Algibejo, de Alcaudete (Jaén).

Convocatoria Junta General Ordinaria de fecha 19 de marzo de 2023.
Carratraca, de Bedmar y Garciez (Jaén).

Convocatoria Asamblea General de fecha 17 de marzo de 2023.

Fuente de la Peia de Andujar (Jaén).

Convocatoria Asamblea General de fecha 9 de marzo de 2023.

Sector I. Zona Media de Vegas Bajas del Guadalquivir, de Baeza (Jaén)

Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 15 de marzo de 2023.

BOP-2023-952

BOP-2023-641

BOP-2023-747

BOP-2023-970
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Rectificacion de error

Ayuntamiento de Iznatoraf (Jaén)

En el BOLETIN OFICIAL de la Provincia nim. 41, de fecha 02-03-2023 se incluyé el
Edicto nam. 2023/753 del Ayuntamiento de Iznatoraf (Jaén); en el que se ha detectado
error consistente en que se ha publicado un edicto diferente al correspondiente por lo
que se procede a su correccion mediante la publicacion integra del anuncio correcto.

El Ayuntamiento Pleno, en sesidn celebrada el pasado dia 17 de enero de 2023, aprobd,
con caracter inicial, el Presupuesto General de la Corporacién para el ejercicio 2023.

Dicho expediente ha permanecido expuesto al publico durante quince dias habiles, en las
dependencias de la Secretaria-Intervencién Municipal, publicandose anuncio en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia numero 12, de fecha 19 de enero de 2023.

Durante el periodo de exposicion publica indicado, no se han presentado reclamaciones
contra la aprobacion del citado expediente, por lo que se entiende definitivamente aprobado,
por imperativo del articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En consecuencia, y de conformidad con lo establecido en el articulo 20.3 del referido R.D.
500/90 y 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
hace publica la aprobacién definitiva del expediente de Presupuesto General del
Ayuntamiento, para ejercicio 2023, cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

INGRESOS:
Capitulo Denominacion Euros
A. OPERACIONES CORRIENTES
1 Impuestos directos 384.503,27
2 Impuestos indirectos 12.000,00
3 Tasas y otros ingresos 150.621,31
4 Transferencias corrientes 627.838,11
5 Ingresos patrimoniales 83.013,64
B. OPERACIONES DE CAPITAL
6 Enajenacién de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 200.278,42
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL INGRESOS.......... 1.458.254,75
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cve: BOP-2023-42-ERR



an
suwg
i

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 42 Viernes, 03 de marzo de 2023 Pag. 3461
GASTOS:
Capitulo Denominacion Euros
A. OPERACIONES CORRIENTES
1 Gastos de personal 503.031,56
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 579.200,00
3 Gastos financieros 4.279,96
4 Transferencias corrientes 30.200,00
5 Fondo de contingencia 6.671,49
B. OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inversiones reales 270.000,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 64.871,75
TOTAL GASTOS........ 1.458.254,75

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el articulo 90 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, en relacion con el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, se publica anexo relativo a la Plantilla del Personal aprobada para el
ejercicio 2023, y que aparece dotada en el Presupuesto de la Corporaciéon para el mismo
ejercicio.

PLANTILLA DE PERSONAL 2023

o
PLI':ZAS PUESTO DE TRABAJO ESCALA SUBESCALA GRUPO|OBSERVACIONES
1 Secretario-Interventor | Habilitacion Nacional |Secretario-Interventor| A2 Propiedad
1 Administrativo Administraciéon General Administrativo Cl Propiedad
1 Auxiliar Administrativo | Administracion General |Auxiliar Administrativo] C2 Propiedad
1 Auxiliar Policia Local [Administracién Especial| Servicios Especiales |A.PROF. Propiedad

PERSONAL LABORAL

N2 PLAZAS

PUESTO DE TRABAJO

OBSERVACIONES

2 (2 VACANTES)

OPERARIO

DURACION INDEFINIDA

3

3 LIMPIADORAS.

DURACION INDEFINIDA

Asimismo, y de conformidad con lo establecido en el articulo 103.bis de la Ley 7/1985, de 2
de abril, se publica la masa salarial del personal laboral la Corporacién Local aprobada para

el ejercicio 2023, que asciende a 101.901, 69 euros.
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Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos procedentes, significandose
que contra la aprobacion definitiva del mismo, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Granada, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién del resumen por capitulos en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia, de conformidad con lo establecido en el articulo 171.1
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Iznatoraf, 13 de febrero de 2023. El Alcalde, Pascual Manjén Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE EMPLEO Y EMPRESA
2023/1077 Resolucion definitiva de solicitudes que no han cumplido los requisitos de

admision en las acciones formativas del Proyecto PROEMPLEQO?Y, en el marco
del Programa Operativo de Empleo, Educacion, Formacion (Ayudas
AP-POEFE), cofinanciado por el Fondo Social Europeo para la insercién de las
personas mas vulnerables. Itinerario formativo Animador/a Dinamizador/a de
Ocio y Tiempo Libre Ed. 7. Santo Tomé.

Edicto

SR UNION EUROPEA

*
*

e
* * Fondo Social Europeo
* g * El FSE invierte en tu futuro

La Diputada de Empleo y Empresa (P. D. Resol n°® 709 de 11/07/2019) ha dictado la
Resolucion numero 243 de fecha 1 de marzo de 2023, por la que se resuelve la Resolucion
Definitiva de solicitudes que no han cumplido los requisitos de admision en las acciones
formativas del Proyecto PROEMPLEQ?7, en el marco del Programa Operativo de Empleo,
Educacion, Formacion (Ayudas AP-POEFE), cofinanciado por el Fondo Social Europeo para
la insercién de las personas mas vulnerables. Itinerario Formativo Animador/a
Dinamizador/a de Ocio y Tiempo Libre Ed. 7. Santo Tomé; cuyo contenido literal es el
siguiente:

“Vista la Resolucion de 13 de diciembre de 2018, de la Direccion General de Cooperacién
Autondémica y Local, publicada en el BOE n° 305 de 19/12/2018 por la que se resuelve la
convocatoria de 2018 de Ayudas del Fondo Social Europeo destinadas a entidades locales
para la insercidn de las personas mas vulnerables, en el contexto del Programa Operativo
de Empleo, Formacion y Educacion por la cual en su Anexo | Proyectos Subvencionables,
aparece el proyecto n°® 57 denominado “PROEMPLEO 7”.

Vista la Resolucién n° 228 de fecha 9 de marzo de 2020 de la Diputada Delegada del Area
de Empleo y Empresa (P.D. Resolucion n° 709 de 11 de julio de 2019) por la que se
aprueban las Bases para la seleccion de los participantes en el Proyecto PROEMPLEO7
desarrollando por la Diputacion Provincial de Jaén en el marco de la convocatoria 2018 de
ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo,
Formacion y Educacion (Ayudas AP-POEFE) destinadas a entidades locales para la
insercion de las personas mas vulnerables publicadas en el BOP n°® 48 de 11 de marzo de
2018.
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Vista la comunicacién de la Direccion General de Cooperaciéon Autondmica y Local, de
fecha 24/02/2022, en la que comunica la ampliacion del plazo de ejecucién del Proyecto
numero 57, “PROEMPLEO VII” hasta el 31 de marzo de 2023.

Visto el Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2022 del Area de Empleo y Empresa,
aprobado por Resolucion n® 156 de fecha 21 de febrero de 2022 de la Diputada Delegada
del Area de Empleo y Empresa (P.D. Resolucién n° 709 de 11 de julio de 2019) publicado
en el BOP n° 36 de fecha 22 de febrero de 2022 en el que se incluye actuaciones de
acciones formativas previstas en el Proyecto Proempleo?7.

Vista la Resolucion n° 355 de fecha 18 de abril de 2022, de la Sra. Diputada de Empleo y
Empresa (P.D. Res. n° 709 de 11/07/2019), publicada en el BOP n° 84 de 3 de mayo de
2022, por la que se disponia la apertura de plazo para la presentacién de solicitudes, para
participar entre los treinta y ocho nuevos cursos de PROEMPLEOY7, veinticuatro de ellos con
Certificado de Profesionalidad.

Considerando que el plazo de presentacion de solicitudes terminé el pasado dia 30 de
septiembre de 2022, segun lo dispuesto en el resuelvo segundo de la Resolucion n° 355 de
fecha 18 de abril de 2022, (BOP n° 84 de 3/05/2022).

Visto el informe técnico de fecha 27 de febrero de 2023 en el que se informa de las
solicitudes presentadas al curso Animador/a Dinamizador/a de Ocio y Tiempo Libre,
OPO057.1032.E007 realizado en el municipio de Santo Tomé y que al no cumplir con los
requisitos exigidos en la convocatoria, no fueron seleccionadas o que habiendo sido
admitidas, a lo largo del desarrollo de los mismos, los alumnos o las alumnas por diferentes
causas, lo han abandonado de forma voluntaria:

Solicitudes presentadas:

CURSO: ANIMADOR/A DINAMIZADOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE,

MUNICIPIO: SANTO TOME CODIGO: OP057.1032.E007

EXP. SUB APELLIDOS Y NOMBRE DNI

2022/3320 CANDELA GONZALEZ, MELODY kK7 537k
2022/3760 CINTAS VICO, ANTONIO HIKQ5T Tk
2022/4347 MARTINEZ CORTES, ELVIRA *kKQ(55%*
2022/4419 ROMERO JIMENEZ, SANDRA k] 72 2%k
2022/4617 VELA TORRES, RAQUEL k] 4325
2022/5071 TAMARGO MARTOS, LOLI k()] 2 7%
2022/5200 FERNANDEZ GARCIiA, BERNARDO kD D ) GH*
2022/5275 GONZALEZ ZAMORA, KENIA HHk32 Gk
2022/4980 FERNANDEZ MORILLAS, ELENA KD QI ok
2022/5041 AMADOR SANTIAGO, EMILIA FRKGHT 0F*
2022/5144 SEGURA GARCIA, JUAN FRANCISCO Hokok] 7] 2%%
2022/5181 FERNANDEZ GARCIA, RUBEN D 06**
2022/5199 GARCIA GARCIA, ERIKA k360 0%*
2022/5220 GARCIA GARCIA, ELISABET 3G KK
2022/5266 FERNANDEZ GARCIA, NATALIA kD D 0GH*
2022/5287 AMADOR AMADOR, MARIA SUSANA k] 769k
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EXP. SUB APELLIDOS Y NOMBRE DNI
2022/5289 PERONA MARTINEZ, ROCIO *KkD (02 Q%%

Por cuanto antecede y en virtud de las atribuciones que me estan conferidas por el articulo
34.1.0) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local

RESUELVO

PRIMERO. Desestimar las siguientes solicitudes presentadas para participar en el curso
Animador/a Dinamizador/a de Ocio y Tiempo Libre, OP057.1032.E007 realizado en el
municipio de Santo Tomé por no cumplir alguno de los requisitos exigidos en la convocatoria:

CURSO: ANIMADOR/A DINAMIZADOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE,

MUNICIPIO: SANTO TOME CODIGO: OP057.1032.E007

EXP. SUB APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO

2022/3320 CANDELA GONZALEZ, MELODY HHRKT 537> 1,2.3.4.5.6.7.8
2022/3760 CINTAS VICO, ANTONIO HHRKQET T 1,2.3.45.6.7.8
2022/4347 MARTINEZ CORTES, ELVIRA *HKQQ55%* 1,2.3.45.6.7.8
2022/4419 ROMERO JIMENEZ, SANDRA HHRKLT 224 1,2.3.4.5.6.7.8
2022/4617 VELA TORRES, RAQUEL KK 4324* 1,2.3.45.6.7.8
2022/5071 TAMARGO MARTOS, LOLI *RKQL27H* 1,2.3.4.5.6.7.8
2022/5200 FERNANDEZ GARCIA, BERNARDO k2206 1,2.3.45.6.7.8
2022/5275 GONZALEZ ZAMORA, KENIA *H*3226%* 1,2.3.4.5.6.7.8

CODIGOS-CAUSAS EXCLUSION NO SER DESTINATARIO SEGUN ART. 2
1. Personas desempleadas de larga duracién, considerdndose desempleados de larga duracién a las personas en
situacién de desempleo de mas de 6 meses continuos si son menores de 25 afios, y durante mas de 12 meses
continuos si tiene edad igual o superior a 25 afios.
2. Jévenes menores de 30 afios no atendidos por el Programa Operativo de Empleo Juvenil.
3. Personas mayores de 55 afios.
4. Personas con discapacidad.
5. Inmigrantes.
6. Minorias étnicas y comunidades marginadas.
7. Otros colectivos desfavorecidos como: participantes que viven en hogares compuestos de un Unico adulto con
hijos a su cargo; personas sin hogar afectadas por la exclusién en materia de vivienda; victimas de violencia de
género; victimas de discriminacién por origen racial o étnico, orientacién sexual e identidad de género;
solicitantes de asilo; personas con problemas de adiccion; personas reclusas y ex reclusas; perceptoras de

rentas minimas o salarios sociales; personas con fracaso o abandono escolar.

8. Otras personas en situacion de vulnerabilidad acreditada por un informe de los Servicios Sociales.

SEGUNDO. Aceptar los desistimientos a participar en el curso Animador/a Dinamizador/a de
Ocio y Tiempo Libre, OP057.1032.E007 realizado en el municipio de Santo Tomé de los/las
siguientes participantes por diferentes causas:

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Jaén, 1 de marzo de 2023.- La Diputada Delegada del Area de Empleo y Empresa (P. D. Res. n° 709 de

CURSO: ANIMADOR/A DINAMIZADOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE,

MUNICIPIO: SANTO TOME CODIGO: OP057.1032.E007

EXP. SUB APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO

2022/4980 |FERNANDEZ MORILLAS, ELENA kD Q3] ok Baja Voluntaria
2022/5041  |AMADOR SANTIAGO, EMILIA *REGE T (F* Baja Voluntaria
2022/5144  |SEGURA GARCIA, JUAN FRANCISCO iok] 77 2% Baja Voluntaria
2022/5181 |FERNANDEZ GARCIA, RUBEN KD D 06H* Baja Voluntaria
2022/5199  |GARCIA GARCIA, ERIKA #H£3600%* Baja Voluntaria
2022/5220  |GARCIA GARCIA, ELISABET *Kk3692%F Baja Voluntaria

TERCERO. Dar de baja las siguientes solicitudes por quedar en lista de reserva, causando
baja en el mismo.

EXP. SUB APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO

2022/5266 FERNANDEZ GARCIA, NATALIA kX 2206%* Curso Completo
2022/5287 |AMADOR AMADOR, MARIA SUSANA k] T GOH* Curso Completo
2022/5289  |PERONA MARTINEZ, ROCIO kD 029%F Curso Completo

CUARTO. Notificar la presente Resolucion a los solicitantes y demas interesados en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia, en los términos del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
sustituyendo dicha publicacion a la notificacién individual y surtiendo sus mismos efectos.

QUINTO. La presente resolucion pone fin a la via administrativa, y contra la misma se podra
interponer recurso contencioso administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Jaén, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en el art. 8.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio de que el interesado
pueda interponer recurso potestativo de reposicién o ejercitar, en su caso, cualquier otro
que estime procedente, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

11/07/2019), PILAR PARRA Ruliz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE EMPLEO Y EMPRESA
2023/1081 Resolucion provisional de las ayudas econémicas por asistencia previstas en el

Proyecto PROEMPLEQY, en el marco del Programa Operativo de Empleo,
Educacion, Formacion (Ayudas AP-POEFE), cofinanciado por el Fondo Social
Europeo para la insercion de las personas mas vulnerables. ltinerario formativo
Actividades Auxiliares en Conservacion y Mejora de Montes Ed. 1. Orcera.

Edicto

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
El FSE invierte en tu futuro

Con fecha 1 de marzo de 2023, se ha dictado la Propuesta de Resolucion Provisional de las
ayudas economicas por asistencia previstas en el Proyecto PROEMPLEO?7, en el marco del
Programa Operativo de Empleo, Educacion, Formacion (Ayudas AP-POEFE), cofinanciado
por el Fondo Social Europeo para la insercion de las personas mas vulnerables. Itinerario
Formativo Actividades Auxiliares en Conservacion y Mejora de Montes Ed. 1. Orcera; cuyo
contenido literal es el siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL DE LAS AYUDAS ECONOMICAS POR ASISTENCIA DE LOS
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO PROEMPLEO7. ITINERARIO FORMATIVO DE ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES ED. 1 ORCERA

Que formula el Organo Instructor del procedimiento de concesién de las ayudas previstas en
el Programa Operativo de Empleo, Educacién y Formaciéon (Ayudas AP-POEFE), para la
insercion de las personas mas vulnerables participantes en los itinerarios formativos, del
proyecto PROEMPLEO?7 , publicandose la misma en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia
numero 102, de 31 de mayo de 2021.

Antecedentes de Hecho

Primero. La Diputada Delegada del Area de Empleo y Empresa (P.D. Resolucién nim. 709
de 11-07-2019) ha dictado la Resolucién num. 489 de fecha 26 de mayo de 2021, por la que
se aprueba el Procedimiento y criterios para la concesion de las ayudas econdémicas
previstas en el Programa Operativo de Empleo, Educacién, Formaciéon (Ayudas
AP-POEFE), cofinanciado por el Fondo Social Europeo para la insercion de las personas
mas vulnerables participantes en los itinerarios formativos del Proyecto PROEMPLEO?7,
cuyo extracto se publicé en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia niumero 102, de 31 de
mayo de 2021.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Segundo. Vista la Resolucién n°® 355 de fecha 18 de abril de 2022, de la Sra. Diputada de
Empleo y Empresa (P.D. Res. n°® 709 de 11/07/2019), publicada en el BOP n° 84 de 3 de
mayo de 2022, por la que se disponia la apertura de plazo para la presentacion de
solicitudes, para participar entre los treinta y ocho nuevos cursos de PROEMPLEO?7,
veinticuatro de ellos con Certificado de Profesionalidad.

Tercero. Visto el Acta de Evaluacion Definitiva de fecha 24 de enero de 2023, donde se
establece el listado de participantes que adquieren la condicidon de persona formada.

Cuarto. Revisada y valorada la documentacion presentada se emite Informe por el Técnico
competente de fecha 27 de febrero de 2023 en cuyo Anexo | constan la relacién de
personas beneficiarias de las ayudas econdmicas por asistencia con la cuantificacion
econdmica correspondiente al pago total de la ayuda segun el baremo establecido en el
articulo 13 de la mencionada resolucién, asi como los dias lectivos de asistencia a la accién
formativa.

En el Anexo Il constan la relacion de personas no beneficiarias de la ayuda econémica asi
como la causa de denegacion.

Fundamentos de Derecho

Primero. La legislacién en lo esencial esta constituida por las Bases de Ejecucién del
Presupuesto para el ano 2023, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento General de Subvenciones, la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como la normativa del
Programa Operativo de Empleo, Educacion y Formacion (Ayudas AP-POEFE),y la
normativa en el procedimiento y criterios para la concesion de las ayudas econémicas por
asistencia.

Segundo. Segun lo establecido en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones ha de formularse por el 6rgano Instructor la propuesta de
resolucion provisional, debidamente motivada, que se notificara a los beneficiarios para que
puedan formular las alegaciones que estimen convenientes durante un plazo de diez dias
habiles.

La notificacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del procedimiento se
realizara en la pagina web de la Diputacion Provincial de Jaén: “dipujaen.es”, y en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén en los términos del art. 45 de la LPACAP
sustituyendo dicha publicacion a la notificacion personal y surtiendo sus mismos efectos.

Tercero. Existe consignacién presupuestaria en el Presupuesto de Gastos de la Diputacion
Provincial para el ejercicio 2023, prevista en el articulo 12, en la aplicaciones que se indica a
continuacion por importe de 403.903,50 €.

i . CONSIGNACION
APLICACION PRESUPUESTARIA DENOMINACION DESTINADA
2023.201.2410.48005 Transferencias a Beneficiaros 403.903,50 €

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Segun lo anteriormente expuesto se formula la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION
PROVISIONAL:

Primero. Conceder la ayuda econémica por asistencia a los participantes relacionados en el
Anexo | (10), en la cuantia determinada segun el baremo establecido en el apartado 13 del
procedimiento de concesion.

Segundo. Denegar la ayuda econdmica por asistencia a los participantes relacionados en el
Anexo Il (3), por no cumplir con los requisitos econdmicos exigibles para la percepcién de
de la ayuda econdémica, establecidos en el apartado 5 del procedimiento de concesion.

Tercero. La ayuda econémica que perciban los participantes esta considerada medidas de
fomento de la formacién para el empleo, facilitando la conciliaciéon de la vida
familiar/personal y laboral de los participantes no siendo por tanto necesario ningun
documento justificativo de la finalidad de la ayuda por parte de los/las participantes.

Cuarto. La Diputacion Provincial de Jaén abonara la ayuda, en un pago unico, mediante
transferencia bancaria. El importe total de la ayuda econémica a los participantes, sera el
resultado de multiplicar el nimero de dias lectivos de asistencia efectiva del participante por
13,45 €. El importe resultante constituye el pago total de la ayuda econdémica.

Quinto. Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles, a contar desde la
publicacion de la propuesta de resolucion provisional, para efectuar las alegaciones que
estimen oportunas.

Examinadas las alegaciones aducidas por el beneficiario, el érgano competente resolvera el
procedimiento conforme a lo previsto en el articulo 88 de la LPACAP. De no presentarse
alegacion alguna se entendera que la propuesta de resolucién provisional tendréa caracter
definitivo.

La presente propuesta no crea derecho alguno a favor del beneficiario propuesto, frente a la
Administracién, mientras no se le notifique la resolucién de concesion.

ANEXO I. RELACION DE PARTICIPANTES PROPUESTOS COMO BENEFICIARIOS DE LA AYUDA
ECONOMICA POR ASISTENCIA.

Ne SUB APELLIDOS Y NOMBRE DNI AISI\I’ISPT(:ERN.I-CEI A D':Ss‘ls"'.l'fg::‘l’:s
1 |2022/4720|FEO PALOMARES, ADRIAN FRKFT5TH* 833,90 € 62
2 |2022/4903|FERNANDEZ SANTIAGO, PEDRO JESUS  |*¥**3650%* 833,90 € 62
3 12022/5293NAVIO ROMERO, RAMON QT 3Gk 833,90 € 62
4 |2022/5296IDANEZ SANCHEZ, JESUS #¥£9] 65%* 833,90 € 62
5 |2022/4723|NAVARRO BERMUDEZ, JOSE FRANCISCO |***1491** 833,90 € 62
6 |2022/5285|PALOMARES MORALES, PABLO R B24%* 833,90 € 62
7 12022/5292 |GARCIA RUIZ, ALVARO FRKG] 4wk 833,90 € 62
8 |2022/5306[LOPEZ CATEDRA, JUAN ANGEL #3665 0%* 833,90 € 62
9 |2022/5382[ESCOBAR VIZCAINO, GABRIEL #3341 % 807,00 € 60
10]2022/5356{PORTUS SAMBLAS, ABEL JUAN K41 945%% 780,10 € 58

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2023-1081



BOPIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 42 Viernes, 03 de marzo de 2023

ANEXO II. RELACION DE PARTICIPANTES PROPUESTOS COMO NO BENEFICIARIOS DE LA AYUDA.

DiAS LECTIVOS

MANUEL

Ne SUB | APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA NO BENEFICIARIO e

1|2022/4098|GARRIDO RODRIGUEZ, wxx6538+|  NO CUMPLIR Art. 13.e LGS 62
AMALIO

212022/5305|MANRIQUE MOLINA, JOSE %7079 SUPERAR INGRESOS 75% IPREM 62

3|2022/5208|MARTINEZ ROBLES, JOSE +£4213+| SUPERAR INGRESOS 75% IPREM 60

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 1 de marzo de 2023.- El Diputado Delegado del Area de Empleo y Empresa (P. D. Res. n° 709 de

11/07/2019), Luis MiGUEL CARMONA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE (JAEN)

2023/1043 Extracto de la convocatoria de subvenciones en materia de Participacion
Ciudadana, afio 2023.

Anuncio
BDNS (Identif.): 678593.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/678593)

Extracto de la Resolucién de Alcaldia num. 2023-136 de fecha 24 de febrero de 2023 por la
que se convocan Subvenciones en materia de Participacion Ciudadana, ejercicio 2023, por
el procedimiento de concurrencia competitiva.

Primero. Beneficiarios.

Asociaciones o Entidades Ciudadanas, que se encuentren inscritas en el Registro Municipal
de Asociaciones del Excmo. Ayuntamiento de Alcaudete.

Segundo. Objeto.
Sélo podran ser objeto de subvencion las siguientes actividades:

- La realizacion de programas de actividades complementarios con respecto a las
competencias y actividades municipales desarrollados durante el ejercicio 2023.

No seran objeto de subvencién:

- Aquellas actividades que hayan sido subvencionadas por otras areas o concejalias del
Excmo. Ayuntamiento de Alcaudete.

Quedan expresamente excluidas:

- Las actividades establecidas en el articulo 2.3 de las bases reguladoras.

Tercero. Bases Reguladoras.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006,

de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, en
el Titulo Il, Capitulo lll. Normas especiales, Base 36 a Base 42, de las Bases de Ejecucién

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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del Presupuesto General 2023 aprobado por el Pleno de la Corporacién en sesién ordinaria
de fecha 24 de noviembre de 2022 (aprobacién definitiva publicada en el BOP n.° 249 el dia
29 de diciembre de 2022), y demas legislacion que sea de aplicacidén con caracter basico o
supletorio.

Cuarto. Cuantia de la ayuda.
Los créditos presupuestarios a los que se imputan las subvenciones son los siguientes:

2023-924-48000, denominada “Subvenciéon Asociaciones de caracter no lucrativo”, y la
cuantia total maxima es de 5.000 euros para esta Convocatoria.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente y se presentaran en el Registro General
de documentos del Excmo. Ayuntamiento de Alcaudete o por cualquiera de los medios
sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, siendo el plazo de presentacion de
20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon del extracto de la
convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén.

Sexto. Otros datos.
Deberan acompanarse a la solicitud los documentos siguientes:
- Documentos que acrediten la personalidad del solicitante.

- Modelo de declaracién responsable, junto a los certificados acreditativos (Anexo Il de las
bases reguladoras).

- Programa detallado de las actividades a realizar (debera contener lo que se especifica en
el Anexo V de las bases reguladoras).

- Presupuesto total debidamente desglosado.
- Documento acreditativo del nUmero de socios.

- Documentos acreditativos de la capacidad econdmica auténoma y de las ayudas que
reciban de otras instituciones publicas o privadas.

- Aceptacion, por escrito, de presentar memoria justificativa de la actividad, una vez
realizada la misma, dentro del plazo de justificacién econdmica establecido en las bases de
la convocatoria.

En el supuesto de que los documentos exigidos ya estuvieran en poder del Ayuntamiento, el
solicitante, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del
procedimiento al que correspondan, podra hacer uso de su derecho a no presentarlo,
haciendo constar la fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentados o emitidos.
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Alcaudete, 27 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, VALERIANO MARTIN CANO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BEGIJAR (JAEN)

2023/798 Aprobacion del Padréon de las licencias de Vado permanente 2023 y periodo
voluntario de pago.

Edicto

Dofa Eufrasia Maria Martinez Montes, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Begijar
(Jaén).

Hace saber:

Que por Resolucidn de esta Alcaldia 2023-0098 de fecha 13 de febrero, se ha aprobado el
Padrén anual relativo a la Tasa por entrada y salida de vehiculos a través de las aceras
(Vados y Reservas de la via publica) del ejercicio 2023.

Por medio del presente se notifican colectivamente los recibos contenidos en el mismo, de
conformidad con el art. 102.3 de la Ley General Tributaria.

El Padron, con el plazo y forma de pago, se expone al publico en este Ayuntamiento, por
plazo de quince dias habiles, a partir del dia siguiente al de la fecha de insercién del
presente edicto en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, a efectos de que puedan
presentarse contra el mismo las reclamaciones que procedan.

Contra los actos liquidatorios referidos, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, podra interponerse por los interesados con
caracter potestativo ante el Sr. Alcalde el recurso de reposicién en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente a la finalizacion del periodo de exposicion publica de dicho
Padrén. El recurso de reposiciéon, se entendera presuntamente desestimado cuando,
transcurrido un mes desde el dia siguiente a su presentacion, no haya recaido resolucion
expresa.

La resolucion que se dicte pone fin a la via administrativa y contra ella sé6lo cabra la
interposicién del recurso contencioso administrativo ante los érganos jurisdiccionales, de
acuerdo con las normas reguladoras de dicha jurisdiccion, sin perjuicio de que pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

Sin perjuicio de las posibles reclamaciones, el plazo de ingreso voluntario sera de dos
meses naturales desde la citada Resolucién de aprobacién, finalizando el 13 de abril de
2023.

El vencimiento del periodo voluntario de ingreso sin que éste se efectie determinara el inicio
del periodo ejecutivo, que dara lugar a la exigencia de los intereses de demora y de los
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recargos establecidos en los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y, en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Begijar, 14 de febrero de 2023.- La Alcaldesa-Presidenta, EUFRASIA MARIA MARTINEZ MONTES.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CARCHELES (JAEN)

2023/806 Aprobacion de las Bases y la Convocatoria para la promocion interna de 2
plazas de Administrativo de Administracion General.

Edicto

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n® 035/2023, de fecha 14-02-2023, las
bases y la convocatoria para cubrir dos plazas de administrativo de administraciéon general
de este Ayuntamiento, por promocion interna, mediante el sistema de concurso-oposicion,
se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de veinte dias habiles a contar
desde el siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Se adjunta las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL POR
PROMOCION INTERNA, INCLUIDA EN LA PLANTILLA MUNICIPAL Y RPT CON MOTIVO DE LA
APROBACION DEL PRESUPUESTO PARA 2022 Y 2023.

1. NORMAS GENERALES

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisién como personal funcionario en
propiedad, por el sistema de promocion interna, de las plazas que a continuacion se
relacionan, incluidas en los grupos de clasificacién profesional C1, correspondiente a la
plantilla municipal y RPT de 2022 y 2023, aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 3
de febrero del 2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincial n® 32 de 16 de febrero de
2022 y Resolucion de Alcaldia de fecha 02 de febrero de 2023, publicada en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia n° 25 de fecha 07 de febrero de 2023.

Grupo|Subgrupo Escala/Subescala n° de vacantes |Denominacion Sistema de acceso

C C1 Administracién General 2 Administrativo Promocién interna

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion la Ley 30/84, de 2 de agosto;
la Ley 7/85 de 2 de abril y Ley 11/99, de 21 de abril; R.D.L. 781/86 de 18 de abril; R.D.
896/91, de 7 de junio, el R.D. 364/95, de 10 de marzo, R.D.L. 5/2015, de 30 de octubre por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y
las Bases de la presente convocatoria. Las especificidades del proceso selectivo seran
objeto de regulacién en los Anexos correspondientes a estas bases.

2. REQUISITOS

2.1 Para la admisién a la realizacién de las pruebas selectivas se deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser personal funcionario en propiedad del Ayuntamiento de Carcheles y tener una
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antigiiedad de, al menos dos afios de servicio activo en el inferior Subgrupo, o Grupo de
clasificacion profesional, en el supuesto de que éste no tenga.

b) Poseer la titulacién de Bachiller, Técnico o equivalente. Asimismo, se estara a lo previsto
en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, modificada por Orden EDU/520/2011, de 7 de
marzo, por la que se establecen las equivalencias con los titulos de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, o
tener aprobada la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios o, poseer
una antigiedad de al menos diez afios en un Cuerpo o Escala del Grupo C2( antiguo grupo
D), o de cinco afos y la superacién de un curso especifico de formacion, tal como se refiere
en la disposicién adicional vigésimo segunda de la Ley 30/1984, de 2 agosto, vigente de
conformidad con la Disposicion derogatoria del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre que aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.2 Todos los requisitos a que se refiere la b base 2.1. Deberan poseerse en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de instancias y mantenerse durante todo el proceso.

3. PROCEDIMIENTO:

El procedimiento de seleccidon de las personas aspirantes sera el de concurso-oposicion
significando la fase de concurso el 40% de la puntuacién total y la fase de oposicién el 60%
de la misma. Sera necesaria la superaciéon de la fase de oposicidon para la suma de la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

3.1. FASE DE CONCURSO. Se celebrara previamente a la fase de oposicion, y se puntuara con
arreglo al siguiente baremo:

A) MERITOS PROFESIONALES (MAXIMO 10, 5 PUNTOS):

- Por cada mes o fraccion superior a quince dias de servicios prestados en la plaza
inmediatamente anterior a la que se opta, en cualquiera de las Administraciones Publicas:
0,075 puntos.

- Por cada mes o fraccion superior a quince dias de servicios prestados en plaza igual o
superior a la que se opta, en cualquiera de las Administraciones Publicas, 0,025 puntos.

- Por cada mes o fraccioén superior a quince dias de servicios prestados en plaza inferior en
dos o mas grupos o subgrupos al de la plaza a la que se opta, en cualquiera de las
Administraciones Publicas: 0,017 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente con otros
igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los servicios prestados en contratos
a tiempo parcial. La acreditacion de los servicios prestados en las Administraciones Publicas
se realizara mediante la correspondiente certificacion expedida por el organismo
competente. La acreditaciéon de los servicios prestados en el sector publico se realizara
mediante aportacion conjunta de contrato de trabajo e informe de vida laboral.

B) FORMACION (MAXIMO 3 PUNTOS):

Formacion extraacadémica recibida:
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Se considerara en este apartado la asistencia a cursos, seminarios, congresos, jornadas o
similar, impartidos por Administraciones Publicas, Universidades Publicas, Colegios
Profesionales, Asociaciones Profesionales (en caso de que no exista Colegio Profesional), y
los desarrollados en el marco de la Formacion para el empleo o los debidamente
homologados por Administraciones Publicas, todos relacionados con la plaza. La valoracién
se calculara mediante la aplicacion de la siguiente formula: N. ° de horas x 0,005 puntos.

La acreditacion de la formacion recibida se realizara mediante el correspondiente certificado
o diploma de asistencia o docencia y programa oficial con indicacién de niumero de horas
lectivas. La formacion que no especifique el nimero de horas o no contenga el programa se
valorara con 0,02 puntos.

En el caso de cursos repetidos sélo se valorara el de mayor niumero de horas.
Formacioén académica recibida (maximo 0, 80 puntos):

Se valoraran otras titulaciones académicas complementarias y directamente relacionadas
con la plaza a razoén de 0, 80 puntos.

Solo se valoraran las titulaciones reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo
citarse por el/la aspirante, en el caso de equivalencia de titulacion, la disposicién en la que
se establece la misma y, en su caso, el BOE en que se publica.

No tendra la consideracion de titulo académico a efectos de su valoracién el haber superado
tres cursos completos de licenciatura. Asimismo, no se valoraran como meéritos los titulos
académicos imprescindibles para la obtencién de otros de nivel superior que se aleguen.

En este apartado no se valorara la titulacién académica exigida para el acceso al puesto
correspondiente ni las que resulten necesarias para obtener la titulacion superior.

La acreditacion se realizara mediante el correspondiente titulo expedido u homologado por
el Ministerio de Educacion o el titular del érgano correspondiente de la Comunidad
Auténoma respectiva o resguardo acreditativo de haber abonado los derechos de
expedicion del correspondiente titulo, o mediante la certificacién supletoria provisional
prevista en el art. 14.2 del R.D. 1002/2010.

3.2. FASE DE OPOSICION:

3.2.1. PROGRAMAS. El programa que han de regir estas pruebas selectivas es el que figura en
el Anexo 1 correspondiente. El nimero de temas segun el grupo de clasificacion profesional
sera el siguiente:

Grupo C: Subgrupo C1:11 temas.

Para la elaboracion del correspondiente programa se tendera a la proporcionalidad de
temas en funcién de las distintas areas y competencias municipales a las que puedan

adscribirse la plaza.

En caso de que se produzcan cambios normativos que afecten de forma parcial al temario
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aprobado en la convocatoria y que entren en vigor con posterioridad a su publicacién, en
todo caso se exigira unicamente el conocimiento de la norma que esté vigente el dia de
publicacién del listado de personas admitidas y excluidas en el BOLETIN OFICIAL de la
provincia.

3.2.2. EJERCICIOS DE LA OPOSICION: Constara de los ejercicios que a continuacion se
especifican, segun los grupos de partida de clasificacién profesional:

Grupo C (Subgrupo C1): 1 ejercicio, que consistira en un examen tipo test con respuestas
alternativas.

En el examen tipo test el numero de preguntas y de respuestas alternativas, segun los
grupos de clasificacion profesional, asi como el tiempo maximo de realizacion, seran los
siguientes:

Subgrupo C1: 20 preguntas. Dos respuestas alternativas. 60 minutos.
El criterio de correccion del examen tipo test sera la siguiente:

Los errores no tendran penalizacion.

Las preguntas en blanco no se penalizaran.

Una vez realizada esta operacion, se dividira la puntuacion maxima a otorgar entre el
numero de preguntas del cuestionario, multiplicAndose el cociente obtenido por el nimero
de preguntas correctas.

El examen, de caracter obligatorio e iguales para todos los aspirantes, se elaborara por el
Tribunal inmediatamente antes de su realizacién y estara relacionado con las materias
contenidas en los programas correspondientes a la plaza a cubrir. Igualmente, en las actas
del tribunal debera quedar constancia del desglose de las puntuaciones otorgadas y de su
calculo, de acuerdo con los criterios establecidos.

Las personas aspirantes podran formular alegaciones tanto a las puntuaciones obtenidas en
la fase de concurso como en la fase de oposicién, en el plazo de cinco dias naturales desde
el siguiente a la publicacion en el tablon de Edictos de la Corporacion y en la pagina web del
Ayuntamiento de Carcheles (https://www.carcheles.es). La resolucion de estas
reclamaciones se hara publica.

4. DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS
4.1. La actuacioén de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético.

4.2. En el Decreto por el que se apruebe la lista de personas admitidas se determinara la
fecha y lugar de celebracién del ejercicio, asi como la designacién del Tribunal.

4.3. Una vez comenzadas las pruebas, no sera obligatoria la publicacién de los sucesivos
anuncios en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Estos anuncios se haran publicos en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas, en los tablones de edictos de la Corporacién
y en la pagina web del Ayuntamiento de Carcheles.

cve: BOP-2023-806 o
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4.4. El Tribunal adoptara, siempre que sea posible, las medidas oportunas para garantizar
que los ejercicios escritos sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad de
las personas aspirantes. Quedaran automaticamente anulados todos los ejercicios en los
que consten marcas o signos de identificacion.

4.5. En cualquier momento los Tribunales podran requerir a las personas aspirantes para
que acrediten su personalidad.

4.6. Las personas aspirantes seran convocadas para el ejercicio en llamamiento Unico,
siendo excluidas del proceso selectivo quienes no comparezcan.

4.7. En el supuesto de que alguna de los aspirantes no pudiera completar el proceso
selectivo a causa de parto o embarazo de algo riesgo, debidamente acreditado, su situaciéon
quedara condicionada a la finalizacién del mismo y a la superacién de las fases que hayan
quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el
derecho del resto de aspirantes a una resolucion de proceso ajustada a tiempos
determinados, lo que debera ser valorado en su momento, debiendo realizarse las pruebas
en todo caso antes de la publicacién de la lista de aspirantes que ha superado el proceso
selectivo.

4.8. Si durante el transcurso del procedimiento llegara a conocimiento del Tribunal que
algunas de las personas aspirantes han incurrido en inexactitudes o falsedades debera dar
cuenta a los 6rganos municipales competentes, a los efectos que procedan.

5. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

5.1 El ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 10 puntos
para superarlo.

5.2. La puntuacién total del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicion.

5.3. En caso de empate el orden se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones
obtenidas en el ejercicio de la oposicion.

6. SOLICITUDES

6.1. Quienes deseen participar en el proceso selectivo deberan rellenar la correspondiente
Solicitud junto con el Anexo de Méritos cuya valoracion en fase de concurso solicitan.
Ambos formularios estaran disponibles en la web municipal y en la secretaria-intervencion
municipal. De acuerdo con lo establecido en los arts. 14.2 y 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, la presentacion de la solicitud habra de hacerse necesariamente por medios
electrdnicos, bien a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Carcheles o bien en
los restantes registros electréonicos de cualquiera de los sujetos a los que se refiere el
articulo 2.1 de dicha Ley.

6.2. Las solicitudes se presentaran en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del
siguiente a la publicacién del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado,
después de la publicacion integra en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y en el de la
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Junta de Andalucia.

6.3. Las solicitudes incluiran una declaracion responsable acerca del cumplimiento de los
requisitos exigidos en la convocatoria y de la veracidad de los méritos alegados.

6.4. Las personas aspirantes habran de presentar la documentacién acreditativa de los
méritos cuya valoracién soliciten en fase de concurso, numerada y ordenada conforme a los
bloques del baremo que establece el apartado 3.1 de estas bases.

Los méritos que obren en poder de este Ayuntamiento se podran acreditar de oficio, a
peticidon de la persona interesada, si constan en el expediente personal.

En otro caso, para que se produzca la acreditacion de oficio sera necesario que se indique
expresamente el procedimiento al que los méritos fueron aportados.

Los méritos o servicios a tener en cuenta, estaran referidos a la fecha en que expire el plazo
de presentacion de instancias.

Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Carcheles se acreditaran de oficio mediante
certificado expedido por la secretaria-intervencion municipal, a peticiéon del interesado.

6.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticidon del interesado.

7. ADMISION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

7.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia, o la persona que ostente
la delegacion de competencias en la materia, dictara resolucién declarando aprobada la lista
de personas admitidas y excluidas, con indicacién de las causas y el plazo de subsanacién
de defectos. En dicha resolucién, que se publicara en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia,
se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas las listas certificadas completas de
personas aspirantes admitidas y excluidas, asi como el lugar y fecha del comienzo del
ejercicio de la oposicion.

7.2. Las personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de diez dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la resolucion, para subsanar los defectos que
hayan motivado su exclusion.

8. TRIBUNALES

8.1. La categoria del Tribunal calificador, segun lo establecido en el Anexo IV del R.D.
462/2002, de 24 de mayo, se indicara en el Anexo correspondiente a cada convocatoria.
Sus miembros deberan poseer un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el
ingreso en las plazas convocadas y estara integrado por:

Presidencia y suplente, cuatro Vocales, titulares y suplentes, y Secretaria, titular y suplente.
La composicion se ajustara a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros y se tendera, asimismo, a la paridad entre hombre y mujer. Todo ello de
conformidad con el art. 60 del R.D.L. 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del
Estatuto Basico del Empleado Publico.
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8.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, al menos, del Presidente/a,
dos Vocales y Secretario/a. El Tribunal permanecera constituido hasta un mes después de
la publicacion de la propuesta de personas que han superado el proceso selectivo.

8.3. Las personas que conforman el Tribunal son personalmente responsables del estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria para la valoracion del concurso y para la
publicacién de sus resultados.

8.4. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de personal que asesore
como especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, que
seran la unica base de su colaboracion con el 6rgano de decisién. Igualmente podra
incorporar a personas empleadas publicas que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de los procesos de seleccion, con las competencias de ejecucion material y
ordenacién administrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal.

Este personal estara adscrito a dicho Tribunal y ejercera sus funciones de conformidad con
las instrucciones que éste le curse al efecto.

8.5. Las resoluciones de los Tribunales vinculan a la Administracién, sin perjuicio de que
ésta, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto en el art. 106 y ss. de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

9. LISTA DE PERSONAS APROBADAS, PRESENTACION DE DOCUMENTACION, NOMBRAMIENTO COMO
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA Y TOMA DE POSESION.

9.1. Finalizadas las fases de concurso y oposicion, el Tribunal procedera a la resolucién
definitiva del proceso selectivo, elevando propuesta de nombramiento como personal
funcionario de carrera de las plazas convocadas, a la autoridad competente, por orden de
puntuacién de las personas aspirantes que hayan superado las fases de seleccion,
sumadas las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicion.

9.2. La propuesta final no podra contener un nimero de personas aspirantes aprobadas
superior al numero de plazas convocadas. Las propuestas de personas aprobadas que
contravengan este limite seran nulas de pleno derecho. No obstante, se estara a lo
dispuesto en el art. 61.8, ultimo parrafo, del R.D.L. 5/2015, Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

9.3. Las personas aspirantes que no se hallen incluidas en el anuncio anterior tendran la
consideracién de no aptos/as, y se mantendran en la plaza y categoria administrativa que
ostentaban antes de participar en el proceso selectivo.

9.4. En el plazo de veinte dias naturales las personas aspirantes que figuren en el anuncio a
que se refiere la base anterior deberan presentar en la secretaria-intervencion municipal de
este Ayuntamiento la documentacion acreditativa de los requisitos expresados en la base 2.
b). Se acreditaran de oficio las condiciones y requisitos referidos en la base 2. a), por parte
del Servicio de Seleccion de Personal. En el mismo plazo deberan presentar la
documentacion original presentada para la fase de concurso.
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9.5. En el caso de que alguna de las personas candidatas no presente la documentacién
correspondiente en el plazo establecido, no cumpla los requisitos o renuncie, no podra ser
nombrada personal funcionario en propiedad.

La plaza correspondiente se adjudicara a la siguiente persona candidata de la relacion que
no hubiese obtenido plaza, segun el nimero de orden obtenido.

9.6. El plazo para tomar posesion sera de un mes a contar desde la notificacién del
nombramiento a la persona interesada, suponiendo la falta de este requisito la renuncia al
empleo.

La adquisicion de la condicién de funcionario se producira segun lo previsto en el art. 62 del
R.D.L. 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

11. PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES.

La presentacién de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicara, de
conformidad con lo establecido en la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el consentimiento para su inclusion
en un fichero automatizado cuyos datos seran tratados para fines exclusivamente
relacionados con la gestion de las competencias ejercidas por el Servicio de Seleccién.

Ello implica la autorizacion para la publicacion de los nombres y calificaciones obtenidas por
las personas aspirantes en el presente concurso-oposicion.

No obstante, en cualquier momento, las personas interesadas podran ejercitar el derecho de
acceso, rectificacion o cancelacion mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Carcheles,
de conformidad con lo establecido en la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y las normas que la desarrollan.

12. TRANSPARENCIA EN EL PROCESO SELECTIVO

Quienes participen en el proceso selectivo podran tener acceso a la informacién publica
generada en el expediente administrativo de dicho proceso, siempre en los términos y
condiciones establecidos por la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; por el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, Reglamento General de
Proteccion de Datos y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y normas que la desarrollen; por la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno; por Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

13. PRINCIPIO DE IGUALDAD DE TRATO

La convocatoria cumplira el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres en el
acceso al empleo publico, de acuerdo con lo que establece la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la Promocidn de la Igualdad de Género en Andalucia.

14. NORMA FINAL
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La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de éstas, agotan la
via administrativa.

Las personas interesadas podran interponer recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de Estado.

No obstante, cabra interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes a
contar desde la mencionada publicacion, asi como cualquier otro recurso que se estime
procedente.

DESGLOSE ANEXO 1:

ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL.
SISTEMA DE PROVISION: PROMOCION INTERNA
N. ° PLAZAS: 2

RESERVA DISCAPACIDAD: NO.

DENOMINACION: ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
GENERAL

SUBGRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL: C1
ESCALA: ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA: ADMINISTRATIVA

CATEGORIA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR: 22

REQUISITOS:

a) Ser Auxiliar de Administracion General, personal funcionario en propiedad del
Ayuntamiento de Carcheles, y tener una antigiedad de, al menos, dos afios de servicio
activo en esta categoria.

b) Poseer la titulacion de Bachiller, Técnico o equivalente. Asimismo, se estara a lo previsto
en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, modificada por Orden EDU/520/2011, de 7 de
marzo, por la que se establecen las equivalencias con los titulos de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, o
tener aprobada la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 anos o, poseer
una antigliedad de al menos diez afios en un Cuerpo o Escala del Grupo C2( antiguo grupo
D), o de cinco afios y la superacion de un curso especifico de formacion, tal como se refiere
en la disposicion adicional vigésimo segunda de la Ley 30/1984, de 2 agosto, vigente de
conformidad con la Disposicion derogatoria del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre que aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

RESERVA DISCAPACIDAD: Dado el numero de plazas que se convocan, no procede reserva
alguna.

DERECHOS DE EXAMEN: 70 €
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PROGRAMA

1. (Procedimiento administrativo 1) Concepto de interesado en la Ley 39/2015 de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas. Los
Registros electrénicos de apoderamientos.

2. (Procedimiento administrativo Il) El acto administrativo: concepto y contenido, motivacion
y forma. Situaciones juridicas del administrado: derechos subjetivos e intereses legitimos.

3. (Procedimiento administrativo Ill) Eficacia de los actos: notificacion y condiciones
generales para la practica de notificaciones, practica de las notificaciones en papel y
practica de las notificaciones a través de medios electrénicos.

4. (Procedimiento administrativo 1V) Iniciacién del procedimiento administrativo de oficio por
la Administracion: propia iniciativa, como consecuencia de orden superior, por peticidon
razonada de otros 6rganos y por denuncia. Iniciacion del procedimiento administrativo a
solicitud del interesado: solicitudes de iniciacion.

5. (Procedimiento administrativo V) Ordenacion del procedimiento: expediente administrativo.
Instruccion del procedimiento: actos de instruccién y prueba.

6. (Procedimiento administrativo VI) Finalizacion del procedimiento: terminacion
convencional. Resolucion: contenido. Desistimiento y renuncia. Caducidad.

7. (Procedimiento administrativo VII) Los recursos Administrativos: recurso de Alzada,
recurso potestativo de reposicidn y recurso extraordinario de revision. Revision de oficio.

8. Delimitacién de los tipos contractuales en la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero: obras,
concesion de obras, concesion de servicios, suministro, servicios y mixtos.

9. El personal al servicio de las Entidades Locales. Sus clases. Situaciones Administrativas
de los funcionarios publicos locales. Derechos y deberes del personal al servicio de las
Entidades Locales. Incompatibilidades.

10. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres: Politicas publicas para la igualdad y Principios generales. Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia: Politicas publicas
para la promocién de la igualdad de género e Integracion de la perspectiva de género en las
politicas publicas.

11. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales: Principios y derechos.
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SOLICITUD DEL INTERESADO
DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos NIF

Grupo/Subgrupo Escala Subescala

Denominacidn del Puesto

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE
Que, vista la convocatoria anunciada en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, de fecha , en relacion
con la convocatoria para cubrir el puesto de en turno de promocion interna, mediante el sistema

de concurso-oposicién, conforme a las bases publicadas en el [Boletin Oficial de la Provincia/sede electronica de!
ayuntamiento/tablon de anunciosj nimero , de fecha

[En su caso] Que, al tener una discapacidad, preciso de adaptacion para realizar las pruebas selectivas.

Adaptaciones de medios y tiempo necesarios:

[Indicar qué adaptaciones de tiempo y medios necesitaj.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

+  Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de , perteneciendo a la Escala de

Subescala: y Grupo de Clasificacion , de acuerdo con el
articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

¢  Tener una antigliedad de al menos, dos afios como personal funcionario de carrera en el cuerpo o
escala desde el que se accede, segun lo dispuesto en el articulo 18.2 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, en relacién con el articulo 76 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

+  Estar en posesion o en condiciones de obtener a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, el titulo de

[En su caso] Orden de preferencia de los puestos:

Titulacién, trabajos, cursos de formacion y perfeccionamiento, antigiledad y relacion de méritos
alegados:
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Por todo lo cual, SOLICITO gue, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del texto refundido de la Ley de
Estatuto Béasico del Empleade Publico y en el Titulo V del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estade y de Provisién de puestos de trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, se admita esta solicitud para el proceso referenciado.
Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[ He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la

documentacion que le acompafia para la tramitacion y gestion de expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Carcheles.

Finalidad Principal Tramitacién, gestién de expedientes administrativos y actuaciones
administrativas derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos otorgados a este Ayuntamiento. art. 18
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre

Destinatarios Los datos se cederan a otras administraciones publicas. No hay
prevision de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y como se
explica en la informacién adicional

Informacion Adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccién

de datos en la siguiente url www.carcheles.es

[1 Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentacion que la acompana
puedan ser utilizados para [p.e. el envio de informacién de interés general].

Responsable Ayuntamiento de Carcheles.

Finalidad Principal [p.e. Elaboracion de estadisticas].

Legitimacion Consentimiento

Destinatarios Los datos se cederdn a [por ejemplo otras

administraciones publicas/contratista...]. MNo hay prevision de
transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y como se
explica en la informacion adicional

Informacion Adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccién
de datos en la siguiente url www.

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las
bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se publicaran en la
sede electronica del este Ayuntamiento: direccion https://www.carcheles.es y, en su caso,
en el Tablon de Anuncios, para mayor difusioén].

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con
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los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Jaén o, a su eleccion, el que corresponda a su
domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho.

Carcheles, 15 de febrero de 2023.- El Alcalde, ENRIQUE PUNAL RUEDA.
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2

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JAEN
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO MUNICIPAL "JARDINES Y
NATURALEZA"

023/1030 Rectificacion del edicto 2023/581 en relacion al punto 1.7 de la Convocatoria
bases de 3 plazas de operarios/as de Jardineria con discapacidad para el
Centro Especial de Empleo Municipal Jardines y Naturaleza del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén.

Edicto

En relacion al Edicto 2023/581 de la Convocatoria bases de tres plazas de Operarios/as de
Jardineria con discapacidad para el Centro Especial de Empleo Municipal Jardines y
Naturaleza del Excmo. Ayuntamiento de Jaén publicada en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Jaén numero 25, de 7 de febrero de 2023, en el punto 1.7 donde dice "Las
presentes bases y demas documentacion consecuencia de esta Convocatoria se publicaran
en el tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Jaén, en su pagina web y en su Sede
Electrénica, y el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén*, quedaréa de la siguiente forma,
“Las presentes bases y demas documentacién consecuencia de esta Convocatoria se
publicaran en el tablon de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Jaén y el CEE, y en su
Sede Electrénica”.

Jaén, 27 de febrero de 2023.- La Presidenta, MARIA DEL CARMEN ANGULO MONTORO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LINARES (JAEN)

2023/1035 Anuncio relativo a la publicacion de la 22 expropiacion Fase |l del Corredor

Arroyo Periquito Melchor, desde Ctra. Bafios a C/ Debla.

Anuncio

El Ayuntamiento de Linares, mediante Acuerdo del Pleno de fecha 10 de febrero de 2022,
aprobd la relacién concreta e individualizada y valorada de los bienes o derechos a ocupar
con caracter de urgencia para la ejecucion de la expropiacion de las fincas registrales n°
2038, N° 7964 y n° 5780 en la zona del SGV del Arroyo de Bainos de Linares, del tenor

literal siguiente:

Acuerdo

2.- DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, ORDENACION DEL TERRITORIO,
PATRIMONIO Y VIVIENDA RELATIVO A LA APROBACION DEL EXPEDIENTE DE EXPROPIACION FORZOSA,
TASACION CONJUNTA, URGENCIA Y DECLARACION DE CONTINUIDAD DEL EXPEDIENTE. (EXPD.

18330/2022).

Acuerdo

Primero. Aprobar inicialmente el proyecto de expropiacion por procedimiento de tasacién
conjunta que se esta tramitando en este Ayuntamiento.

a) Finca

ZOMNA N 1
Rederencia catassral:
IATOO0EVHA 13 TS0001DW
Superfice naq:rlluuu
11484 03 m Fnca regesiral n®. 2038

Propeedad
HERMARPAL 5.1

SHuACIOn
Clase de susly: SGV Y SGC
Sin desarrollar

Superficies

Superficie a expropiar: 81538 m2

IPYECHD LNEAr B7 518 ©ImZ suelo
Valoracion
Wk Premo de aleccdn | Jussprecio
TIAS03 B3 E + IR 049 B0 E TEASAILE
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b) Finca
ZOMNA N* 2
Relerencia catasical
IRTOOOSVHALAT SO000W
Superficie gscritural
756064 m©, Finca registral n®. 5780
Propiadad
HERMARPAZ 5L
SRuBEHn
Clase de suelo; SGV ¥ SGC
Sin desarrollar
Supeifices
Superficie a expropian 407483 m2
Frecio unitano * BT 518 ©im2 sueio
Valorackin
Valor Promi oo airecon; ustprecio;
ISE62097 L #17831 04 € 7445202 &
c¢) Finca
ZONA N® 1
Rederencia catasiral
IAT7000IVHALITSO00LIW
Superiicie escritral
&2.681,11 m©, Finca rigistral n?, 7964
Fropiedad
Alonga Femdndez Lopez v 25 mibs.
SRuAoon
Clase de suelo: SGV Y SGC
Sin desarrollar
Superficses
Superficie a expropiar 129000 m2
BCiD Lnitario * ] 87,518 £/m2 suelo
Valoracidn
Valor Premio de aleccidn: Justiprecio:
112.985.74 € + 564020 € 118.635,03 €
Acuerdos

Primero.- Aprobar la continuidad del expediente de expropiaciéon por procedimiento de

tasacion conjunta, urgencia.

Segundo.- Aprobar con caracter definitivo la relacién concreta e individualizada de los
bienes o derechos a ocupar con caracter de urgencia, obrante en el expediente, asi como la
designacion nominal de los interesados con los que han de entenderse los sucesivos

tramites, una vez que han tenido conocimiento los interesados y no constan alegaciones:

De conformidad con el articulo 52 de la Ley 16 de diciembre de 1954 sobre Expropiacion
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cve: BOP-2023-1035



T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 42

Viernes, 03 de marzo de 2023 Pag. 3492

Forzosa, se le emplaza para que comparezca en este Ayuntamiento, sito en la Plaza del
Ayuntamiento n°1 de esta Ciudad, el dia 14 de abiril, a las 9:00 horas, al objeto de la firma
del Acta de Pago y Ocupacién de las fincas antes descritas.

Esta fecha se ha visto modificada y asi se hara constar en el préximo Pleno Municipal,
pasando a ser la fecha de la firma del acta de pago y ocupacion el dia 28 de abril de 2023, a

las 9:00 horas.

El reparto de las cantidades a pagar correspondiente a la finca 7964, es el siguiente:

FINCA REGISTRAL: 7964 . )
TITULARES REGISTRALES : ALFONSA FERNANDEZ LOPEZ Y OTROS
SUPERIFCIE TOTAL DE LA FINCA: 22.691,11 M2
SUPERFICIE TOTAL A EXPROPIAR: 1.291,00 M2
TITULAR PROPIEDAD % COBRO CANTIDAD
ALFONSA FERNANDEZ LOPEZ 1/6 14,58 17.300,94 €
M2 CARMEN FERNANDEZ MORENO 1/18 4,86 5.766,98€
MIGUEL FERNANDEZ MORENO 118 4,86 5.766,98
MANUEL FERNANDEZ MORENO 118 4,86 5.766,98
MERCEDES GOMEZ FERNANDEZ 112 7,29 8.650,47 €
JUAN MIGUEL JIMENEZ GOMEZ 1/126 0,41 480,58€
GABRIEL JIMENEZ GOMEZ 13/216 5,27 6.247,56 €
JOSE JIMENEZ GOMEZ 1/126 0,41 480,58 €
MERCEDES JIMENEZ GOMEZ 1/126 0,41 480,58 €
MARIA TERESA JIMENEZ GOMEZ 1/126 0.41 480,58 €
CATALINA JIMENEZ GOMEZ 1/126 0,41 480,58 €
MARIA GOMEZ FERNANDEZ % DE 1/6 7,29 8.650,47 €
M° CARMEN GOMEZ CEBALLOS % DE 1/6 7,29 8.650,47 €
MARIA PAEZ FERNANDEZ 1/42 2.08 2.471,56 €
JUANA PAEZ FERNANDEZ 1/42 2.08 2.471,56 €
MIGUEL PAEZ FERNANDEZ 1/42 2.08 2.471,56 €
JOSEFA PAEZ FERNANDEZ 1/42 2.08 2.471,56 €
JOSE PAEZ FERNANDEZ 1/42 2.08 2.471,56 €
RAFAEL PAEZ FERNANDEZ 1/42 2.08 2.471,56 €
MARIA FERNANDEZ GARCIA 1124 3,65 432524 €
MARIA FERNANDEZ GARCIA % DE 1/6 3,65 432524 €
ANA FERNANDEZ GARCIA 1/24 3,65 432524 €
ANA FERNANDEZ GARCIA % DE 1/6 3,65 4.32524 €
MIGUEL ANGEL FERNANDEZ GARCIA 1/24 3,65 432524 €
MIGUEL ANGEL FERNANDEZ GARCIA % DE 1/6 3,65 432524 €
ANTONIA FERNANDEZ GARCIA 1124 3,65 432524 €
ANTONIA FERNANDEZ % DE 1/6 3,65 432524 €
100,00 118.635,03 €

Con fecha 23 de febrero de 2023, hemos tenido conocimiento por parte de los
representantes de la familia “Paez Fernandez”, que existia un error en la nota simple del
Registro de la Propiedad, que este Ayuntamiento tenia en su poder, habiendo aportado al
presente expediente la rectificacion del error a través de una nueva nota simple, emitida con
fecha 23 de febrero de 2023, donde figura como titular registral don Diego Paez Fernandez,
titular del pleno dominio de una cuarenta y dosava parte indivisa de la finca 7964, por tanto,
al comprobar los nuevos porcentajes, se produciran cambios en el porcentaje de propiedad
de los propietarios, asi como el importe que se aprobé en dicho Pleno.

Por la presente se tiene a bien su exposicion al publico durante un mes, conforme establece
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el art. 266.2 del Decreto 550/22, de 29 de noviembre de 2022, por el que se aprueba la Ley
7/2001 para que quien pueda resultar interesado formule las observaciones y reclamaciones
convenientes, en particular en lo concerniente a titularidad de sus respectivos derechos.

Plazo de informacién al publico: 1 mes.
Lugar y hora de presentacién de alegaciones: Registro de entrada del Ayuntamiento de

Linares en horario de 9 a 13:30, de lunes a viernes, sito en la Pza. del Ayuntamiento n° 1,
de Linares, o bien, a través de su sede electronica: www.ciudaddelinares.es

Portal web del Ayuntamiento o medio donde consultar el expediente: “perfil de contratante
de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Linares”

Linares, 24 de febrero de 2023.- La Concejala-Delegada de Patrimonio, RAQUEL ORTIZ IBARRA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LUPION (JAEN)

2023/799 Relacion de la lista provisional de admitidos y excluidos en el proceso de
seleccion de plazas de personal laboral para la Oferta de Empleo Publico
extraordinaria por estabilizacién 2022.

Anuncio

Don Gonzalo Manuel Rus Pérez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Lupién (Jaén).
Hace saber:

Que habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia 44/2023, de fecha 14-02-2023 la
relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccion
y cobertura de las plazas de la convocatoria excepcional para la estabilizacion del empleo
temporal de plaza vacante en la plantilla municipal, OEP Extraordinaria 2022, se procede a
dar publicidad a la misma, en su parte dispositiva:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

Monitor/a Escuelas Deportivas Municipales.

Aspirantes Admitidos.
Nombre y Apellidos DNI
Manuel Cuevas Lopez FREEEQE**
Aspirantes Excluidos.
Nombre y Apellidos DNI Causals exclusion
David Rubio Rus B Y 4
Juan Rodriguez Cortés il € Sl 2

Monitor/a Escuela de Verano.

Aspirantes Admitidos.

Nombre y Apellidos DNI
Ana Maria Lépez Linares i I
Natalia Rentero Martinez Y A
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Aspirantes Excluidos.
Nombre y Apellidos DNI Causals exclusion
Adela Beltran Padilla FEEEEQL*E 2
Maria Teresa Padilla Melgar FEEEEB0** 1
Beatriz Cortés Gamez FHEEEEGEE 2y3
Encargado Mantenimiento.
Aspirantes Admitidos.
Nombre y Apellidos DNI
Manuel Lépez Sanchez et 1l
Luis Moreno Martinez bl o7
Marcos Lopez Lopez FREEEDHE
Vicente Casado Gamez b ° 7
Aspirantes Excluidos.
Nombre y Apellidos DNI Causals exclusion
Jorge Martinez Borbalas FEEEEQG** 2
José Antonio Lépez Rodriguez i S 2y5
Pedro Jurado Fernandez BB 2
Sergio Jurado Fernandez i S 10l 5
Manuel Pérez Pérez FHEEEIH* 2
Director/a-Educador/a Guarderia Temporera Municipal.
Aspirantes Admitidos.
Nombre y Apellidos DNI
Natalia Rentero Martinez Y Gl
Aspirantes Excluidos.
Nombre y Apellidos DNI Causals exclusion
M? Teresa Padilla Melgar FEEEEBQ** 1
Cocinero/a-Servicios Auxiliares (limpieza) Guarderia Temporera Municipal.
[}
o
Aspirantes Admitidos. §
=
=3
Nombre y Apellidos DNI ‘é
Paula Pérez Moral B3 g
o
Re
Aspirantes Excluidos. e
o
o
Nombre y Apellidos DNI Causals exclusion @o
[
Maria Victoria Garcia Alcazar FIIHELL** 1y2 o3
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Causas de exclusion:

1.- Falta firma en ambos anexos, | Solicitud y Il Autobaremo.

2.- No adjunta documentos acreditativos de valoracién de experiencia laboral.
3.- Falta DNI.

4.- Anexo |l de autobaremo erréneo o incompleto.

5.- No acredita titulacion requerida.

SEGUNDO.- Designar como miembros del Tribunal a las personas que se relacionan a
continuacion:

* Presidente:

Titular:.D?. Teresa Hernandez Fernandez.
Suplente: D? Maria Luisa Fernandez Bueno.

* Vocales:

Titular: D? Juana Maria Bauzan Cortés.
Suplente: D? Encarnacion Moreno Blanca.

Titular: D. Andrés Raya Lépez.
Suplente: D. José Angel Hueso Oliver.

Titular: D? Maria de la Paz Parrefio Roldan.
Suplente: D? Francisca Sanchez Barranco.

 Secretario:

Titular: D. José Galan Rosales.
Suplente: D? Ana Isabel Moreno Garcia.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a los miembros designados para su conocimiento.

CUARTO.- Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos, asi como la composicién
del Tribunal de seleccién, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, la sede electrénica de
este Ayuntamiento http://lupion.sedelectronica.es vy, en el Tablén de Anuncios, para mayor
difusion.

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias habiles, a partir de la
publicaciéon de este anuncio en la sede electronica, para formular reclamaciones o subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusion.

Lupion, 14 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, GonzALO MANUEL Rus PEREZ.

cve: BOP-2023-799 o
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARMOLEJO (JAEN)

2023/795 Aprobacion provisional de la modificaciéon de la Ordenanza fiscal requladora

del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana.

Anuncio

Don Manuel Lozano Garrido, en su calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Marmolejo (Jaén).

Hace saber:

Que el Pleno del Ayuntamiento de Marmolejo, en sesion ordinaria celebrada el dia 08 de
febrero de 2023, acordé la aprobacioén provisional de la modificaciéon de la Ordenanza fiscal
reguladora del impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulo 17 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta
dias, a contar desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia de Jaén, para que pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones
que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias
municipales y asimismo estara a disposicién en la sede electrénica de este Ayuntamiento
https://marmolejo.sedelectronica.es.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Marmolejo, 14 de febrero de 2023.- El Alcalde, MANUEL LOzANO GARRIDO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAEN)

2023/789 Aprobacion del Precio Publico por la actividad VII Cross Pantano del Viboras
2023.

Edicto
Don Emilio Torres Velasco, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Martos (Jaén).
Hace saber:

Que la Junta de Gobierno Local de esta Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 9
de febrero del actual, adopt6 el acuerdo, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza
Reguladora de las Normas Generales para el establecimiento o modificacién de Precios
Publicos por este Ayuntamiento, de fijacion de Precios Publicos para sufragar los gastos
derivados de la celebracion de la actividad programada para el dia 12 de marzo de 2023
denominada “VIl CROSS PANTANO DEL VIBORAS 2023” en Las Casillas de Martos, en la siguiente
forma:

Precio por participante

* Cross categorias sénior y anteriores y ruta senderista mayores de 18 afios: 8,00 euros.
* Prueba categorias inferiores y ruta senderista menores de 18 afios: 4,00 euros.

Contra la presente aprobaciéon cabe recurso contencioso-administrativo, en la forma y

plazos que se establecen en las normas reguladoras de dicha Jurisdiccion, sin perjuicio de
cualquier otro recurso que se estime procedente.

Martos, 13 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, EMILIO TORRES VELASCO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAEN)

2023/801 Modificacion del acuerdo plenario de fecha 23/12/2021 de determinacion de
cantidades a miembros de Policia Local.

Edicto
Don Emilio Torres Velasco, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Martos (Jaén).
Hace saber:

Que el Pleno de este Excmo. Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 31 de
enero de 2023, adoptd, entre otros, el siguiente ACUERDO.

5.- Propuesta de modificacion del acuerdo plenario de fecha 23/12/2021 de determinacion
de cantidades a miembros de Policia Local.

Visto informe conjunto emitido por la Secretaria e Interventor sobre modificacién de acuerdo
plenario de fecha 23 de diciembre de 2021 de determinacién de cantidades aplicables a
gratificaciones por realizacion de servicios extraordinarios fuera de la jornada normal de los
miembros del cuerpo de policia local de fecha 19 de enero actual, vy,

Teniendo en cuenta que el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece en
su articulo 24 la cuantia y estructura de las retribuciones complementarias de los
funcionarios se estableceran por las correspondientes leyes de cada Administracion Publica
atendiendo, entre otros, a los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal
de trabajo.

Teniendo en cuenta que de conformidad con el articulo 6 del Real Decreto 861/1986 de las
retribuciones de los funcionarios de Administracién Local estipula que corresponden al
Pleno de la Corporacién determinar en el presupuesto la cantidad global destinada a la
asignacién de gratificaciones a los funcionarios dentro de los limites maximos senalados en
el articulo 7.2, c), de este Real Decreto y al mismo tiempo determina que corresponde al
Alcalde o Presidente de la Corporacion la asignacion individual, con sujecion a los criterios
que, en su caso, haya establecido el Pleno, sin perjuicio de las delegaciones que pueda
conferir conforme a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, afiadiéndose que las
gratificaciones, en ningun caso, podran ser fijas en su cuantia ni periédicas en su devengo,
habran de responder a servicios extraordinarios realizados fuera de la jornada normal de
trabajo.

Visto que en el Acuerdo Econdmico y Social del Excmo. Ayuntamiento de Martos (a dia de
hoy sujeto a prérroga) respecto a las retribuciones ligadas a los servicios extraordinarios
prestados fuera de la jornada laboral de los funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento, se
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definen las gratificaciones por servicios extraordinarios, asi como hace especial mencién a
la denominada bolsa de horas recogiéndose en el articulo 47 lo siguiente:

“Articulo 47.-Gratificaciones por servicios extraordinarios.
47 .1.-Servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo.

a) Los servicios extraordinarios seran siempre voluntarios y rotativos para los/as
funcionarios/as que presten servicios en el Excmo. Ayuntamiento de Martos.

b) Se prestardn cuando las necesidades del servicio marcado por el Ayuntamiento lo
demande y el trabajador acepte voluntariamente, prestandose en la medida de posible, no
pudiéndose realizar mas de 12 horas extraordinarias en el mismo dia, y en todo caso, no
exceder de una jornada total de 16 horas en un dia.

c) Se consideran servicios extraordinarios todos aquellos que se realicen fuera del horario
habitual de trabajo. La compensacién de estos trabajos sera econdmica.

La compensacion econémica por hora extra trabajada, se hara atendiendo a la formula
siguiente: Sueldo Base + Antigliedad + Pagas Extraordinarias + Complementos, todo ello
incrementado en un 75% si es dia laborable, en el caso de que fuese dia festivo o nocturno,
ésta se incrementara en el 100%, y si concurriese que fuese dia festivo y nocturno, ésta se
incrementara en el 150.”

47.2.-Bolsa de horas.

a) El Ayuntamiento de Martos podra pactar con los representantes sindicales, la creacion de
una bolsa de horas aplicable a colectivos que por necesidades o circunstancias del servicio,
tengan que realizar un nimero determinado de horas fuera de su jornada laboral normal.

b) Los empleados/as afectados por estas circunstancias, se podran adherir voluntariamente
a la bolsa negociada, si bien, una vez ligado a la misma, sera de caracter obligatorio y
rotativo.

c) La compensacién de estos trabajos sera a eleccién del trabajador, y podra ser horaria o
econdmica, estando en el primer caso, a lo dispuesto en el apartado c del articulo 47.1 y en
el segundo, a lo establecido en la siguiente tabla:

- Jornada laboral diurna 15 €/hora
- Jornada laboral nocturna 17 €/hora
- Jornada festiva 17 €/hora

d) La compensacion econémica minima por servicio extraordinario sera de 30 €, a partir de
la 32 hora se compensara 15 € por hora o 17 € segun corresponda.”

Considerando que los miembros del cuerpo de la Policia Local, hasta la fecha, han suscrito
la denominada bolsa de horas pero teniendo en cuenta, como asi se desprende del propio
articulo 47 del Acuerdo Econdémico y Social, que esta adscripcion tiene caracter voluntario y
que para el afo 2022 no existe intencion de llevar a cabo la misma, se habria de aplicar la
normativa que rige estas retribuciones computandose el precio hora a lo que se recoge en el
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articulo 47.1.c) arriba transcrito y precisamente aqui es de donde parte la problematica
puesto que el abono de los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada habitual
de los miembros de la Policia Local atendiendo a lo recogido en el articulo 47.1.c) del
Acuerdo Econdmico y Social es desde todo punto de vista inasumible econémicamente,
debido a los efectivos con los que actualmente cuenta la plantilla de la Policia Local, por lo
que se hace necesario modificar el mismo.

Considerando que esta circunstancia que normalmente requeriria una modificacion del
acuerdo vigente, no es posible llevarla a cabo y ello porque tanto el acuerdo econémico y
social de los funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento, como el convenio colectivo
aplicable al personal laboral se encuentra a dia de hoy denunciado por los sindicatos U.G.T.
y CC.OO0. y constituida mesa negociadora para la redaccion de nuevos textos.

Considerando que en el acuerdo plenario que se pretende modificar no fueron tenidos en
cuenta criterios distintos de abono de estas gratificaciones por servicios extraordinarios para
agentes y oficiales de la policia local, produciéndose una disfunciéon en dicho abono,
haciéndose necesario distinguir las cuantias a aplicar por estos servicios extraordinarios en
funcion de la categoria profesional de quien los presta, proponiendo la modificacion de las
cantidades a aplicar a gratificaciones por servicios extraordinarios de los miembros del
cuerpo de la Policia Local de este Ayuntamiento, mediante la diferenciacién de las
cantidades a aplicar a agentes de la Policia Local y a oficiales de la Policia Local, de tal
forma que las tablas a aplicar pasarian a ser las siguientes:

TABLA AGENTES POLICIA LOCAL.

IMPORTE EUROS POR
HORA LABORABLE
DIURNA

IMPORTE EUROS POR
HORA LABORABLE
NOCTURNA

IMPORTE EUROS
POR HORA FESTIVA
DIURNA

IMPORTE EUROS POR
HORA FESTIVA
NOCTURNA

26,00

29,00

32,00

34,00

TABLA OFICIALES POLICIA LOCAL.

IMPORTE EUROS POR
HORA LABORABLE
DIURNA

IMPORTE EUROS POR
HORA LABORABLE
NOCTURNA

IMPORTE EUROS
POR HORA FESTIVA
DIURNA

IMPORTE EUROS POR
HORA FESTIVA
NOCTURNA

32,50

36,50

40,00

42,50

Teniendo en cuenta que, en el momento en que nos encontramos no seria posible llevar a
cabo modificacién alguna del texto del Acuerdo Econdmico y Social de los funcionarios de
este Excmo. Ayuntamiento, por el motivo puesto de manifiesto anteriormente, por lo que es
necesario que por el Pleno de la Corporacion se acuerde una tabla alternativa aplicable a
los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada habitual por los miembros de la
Policia Local que se incluya ademas como criterio propuesto por la Corporacién en la Mesa
de Negociacién actualmente en marcha y que seria la referida anteriormente.

Considerando que la Secretaria e Interventor municipales entienden que, en principio y con
la propuesta de gratificaciones que se eleva a la aprobacion del pleno de la Corporacion,
este Ayuntamiento cumple, a priori, con los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera establecidos en los articulo 3 y 4 de la Ley Orgénica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.
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Examinado dictamen que emite la Comisiéon municipal informativa de Presidencia, Recursos
Humanos y Seguridad Ciudadana en sesion celebrada el dia 26 de enero pasado, El
Ayuntamiento Pleno por unanimidad ACUERDA:

Primero.- Modificar el acuerdo plenario de fecha 23 de diciembre de 2021 e incluido en el
mismo las siguientes tablas:

TABLA AGENTES POLICIA LOCAL.

IMPORTE EUROS POR IMPORTE EUROS POR IMPORTE EUROS IMPORTE EUROS POR
HORA LABORABLE HORA LABORABLE POR HORA FESTIVA HORA FESTIVA
DIURNA NOCTURNA DIURNA NOCTURNA
26,00 29,00 32,00 34,00

TABLA OFICIALES POLICIA LOCAL.

IMPORTE EUROS POR
HORA LABORABLE
DIURNA

IMPORTE EUROS POR
HORA LABORABLE
NOCTURNA

IMPORTE EUROS
POR HORA FESTIVA
DIURNA

IMPORTE EUROS POR
HORA FESTIVA
NOCTURNA

32,50

36,50

40,00

42,50

Segundo.- El sistema planteado sera de aplicacion con efectos 1 de enero de 2023 y hasta
tanto se apruebe y entre en vigor el acuerdo econémico y social actualmente en negociacion.

Tercero.- Dese cuenta del acuerdo adoptado al Area econémica, Recursos Humanos y
mesa negociadora del acuerdo econémico y social para cumplimiento del mismo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Martos, 14 de febrero de 2023.- El Alcalde-Presidente, EMILIO TORRES VELASCO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTISTEBAN DEL
PUERTO (JAEN)

2023/1012 Relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el marco de la

convocatoria excepcional de una plaza vacante de Conductor microbus, dentro
del proceso de estabilizacion de empleo temporal.

Edicto

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas por Resolucion de Alcaldia n°
94 de fecha 28 de octubre de 2022, y en virtud del articulo 20 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocidén Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
y del articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

RESUELVO

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision y una vez resueltas las
alegaciones presentadas contra las mismas, aprobar la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria excepcional de una plaza de Conductor/a microbus
vacante en la plantilla del Ayuntamiento de Santisteban del Puerto, en el marco del proceso
de estabilizaciéon de empleo temporal.

No habiéndose presentado alegaciones ni existiendo excluidos.

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente la lista de admitidos y excluidos que sigue:

ADMITIDOS/AS

Relacion de Aspirantes Admitidos DNI
CLAVIJO LOZANO, JUAN PEDRO **]235%*
TORRES MIRA, FRANCISCO EUSEBIO **5196%*

EXCLUIDOS/AS: NINGUNO

SEGUNDO. Para la baremaciéon de los méritos el Tribunal calificador de los aspirantes
propuestos se constituira el dia 16 de marzo de 2023, a las 9 horas, en la Casa Consistorial,
para la realizacion de la fase de Concurso, no siendo necesaria la presencia de los
aspirantes.
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TERCERO. Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria seran publicados
Unicamente en la sede electronica del este Ayuntamiento https://pst.santistebandelpuerto.es
y en el Tablén de Anuncios.

CUARTO. Publicar la presente Resolucién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén,
en la sede electrénica https://pst.santistebandelpuerto.es y en el Tablén de Anuncios del
este Ayuntamiento.

Santisteban del Puerto, 24 de febrero de 2023.- La Alcaldesa, MARIiA DOLORES SANCHEZ PLIEGO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VALDEPENAS DE JAEN
(JAEN)

2023/796 Aprobacion inicial del Plan Local de Instalaciones y Equipamientos Deportivos
de Valdeperias de Jaén (Jaén).

Anuncio

DofAa Laura Nieto Jaenes, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Valdepefas de Jaén
(Jaén).

Hace saber:

Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el 30 de noviembre de
2022, ha aprobado inicialmente el Plan Local de Instalaciones y Equipamientos Deportivos
de Valdepefias de Jaén, de conformidad con lo establecido en el articulo 43 del Decreto
48/2022 de 29 de marzo, por el que se regula el Inventario Andaluz de Instalaciones y
Equipamientos Deportivos y los Planes de Instalaciones y Equipamientos deportivos de
Andalucia.

Lo que se hace publico por plazo de un mes a contar desde el siguiente a la insercién del
presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, para que pueda ser examinado

por los interesados y presentar las alegaciones o sugerencias que estimen oportunas.

Asimismo se otorga un periodo de audiencia a las entidades locales interesadas de quince
dias.

En caso de que no se presente reclamaciones durante el citado plazo, se entendera
aprobado provisionalmente el citado Plan.

Valdepefias de Jaén, 14 de febrero de 2023.- La Alcaldesa, LAURA NIETO JAENES.
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ADMINISTRACION LOCAL

ENTIDAD LOCAL AUTONOMA ESTACION
LINARES-BAEZA (JAEN)

2023/800 Relacion provisional de admitidos y excluidos en el proceso de estabilizacion

de empleo temporal.

Anuncio

Por Decreto de Alcaldia de 01/12/2021, se aprueban las Bases Especificas por las que se
establecen las normas que habran de regir el proceso de seleccién, en régimen de concurso
de provisidon de méritos para la provision de plazas en la plantilla de personal laboral
correspondiente a la oferta excepcional de empleo publico de estabilizacion de empleo
temporal para el Ayuntamiento de la E.L.A. Estacion Linares-Baeza (Jaén).

Se publica en el Tablén de Anuncios de la Entidad, el Anuncio de presentacién de instancias
computadas desde el 30 de diciembre de 2022 al 19 de enero de 2023.

Durante el plazo de presentacién de instancias se han presentado un total de ocho
instancias y habiéndose comprobado los requisitos de los y las aspirantes, de acuerdo con
los establecidos en la Base Sexta de las Bases Especificas, en uso de las facultades
conferidas a esta Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local:

Resuelvo
PRIMERO.- Nombrar el tribunal de seleccion que recaera en los siguientes:

* Presidente: Diego Berja Martinez, administrativo del Ayuntamiento de Jabalquinto.

* Vocal 1: Ester Godino Ruiz, administrativa del Ayuntamiento de Linares.
- Vocal 2: Angela Molero Garcia, administrativa del Ayuntamiento de Linares.

» Secretario: Luis Gomez Merlo de la Fuente, Secretario- Interventor de la ELA Estacién
Linares- Baeza.

SEGUNDO.- Aprobar la siguiente Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as:

ADMITIDOS
Apellidos Nombre DNI
1 |Cristofani Marin Manuel Luis **653-B
2 |Fabrega Torres Mariano Free285-J
3 |Fernandez Gémez Jose Luis *x896-A
4 |Gonzalez Quero Maria del Pilar ****539-D
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ADMITIDOS
Apellidos Nombre DNI

Jiménez Balboa Salvador ***x*498-E

Rodriguez Lépez Diego **100-T

Rubia (de la) Exposito Josefa *****650-N
EXCLUIDOS

Apellidos Nombre DNI
1 |Gémez Barriga Manuela ***455-G

Causa de exclusion: concurrir a una plaza de personal laboral que no esta ofertada.

CUARTO.- Conceder el plazo unico e improrrogable de 10 dias habiles, segun la Base Octava
de las Bases Especificas, para que los aspirantes excluidos expresamente, asi como los
que no figuren en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, puedan subsanar el defecto
que haya motivado su exclusion o su no inclusion expresa. Quienes dentro de dicho plazo
no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser admitidos/as, seran definitivamente
excluidos/as del proceso selectivo. Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado
errores en la consignacién de sus datos personales podran ponerlo de manifiesto en el
plazo sefalado.

QUINTO.- Publicar la presente Resolucidon en el Tablén de Anuncios y Edictos del
Ayuntamiento de la E.L.A. Estacién Linares-Baeza y en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Jaén.

ral que no esta ofertada.

CUARTO.- Conceder el plazo unico e improrrogable de 10 dias habiles, segun la Base Octava
de las Bases Especificas, para que los aspirantes excluidos expresamente, asi como los
que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos, puedan subsanar el defecto
que haya motivado su exclusién o su no inclusion expresa. Quienes dentro de dicho plazo
no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser admitidos/as, seran definitivamente
excluidos/as del proceso selectivo. Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado
errores en la consignacién de sus datos personales podran ponerlo de manifiesto en el
plazo sefialado.

QUINTO.- Publicar la presente Resolucién en el Tablon de Anuncios y Edictos del

Ayuntamiento de la E.L.A. Estacién Linares-Baeza y en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Jaén.

Estacion Linares-Baeza, 13 de febrero de 2023.- La Alcaldesa-Presidenta, MARIOLA ARANDA GARCIA.
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JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA EN JAEN.

2023/844 Anuncio de 2 de febrero de 2023 de la Delegaciéon Territorial de Agricultura,

Pesca, Agua y Desarrollo Rural en Jaén, por el que se publica el Acuerdo de la
Direcciéon General de Infraestructuras Agua, por el que se abre un periodo de
informacion publica del proyecto que se cita, y se publica asimismo la relacion
de bienes y derechos de necesaria expropiacion.

Anuncio

Esta Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural de Jaén ha
determinado publicar el Acuerdo de la Direccion General de Infraestructuras del Agua por el
que se abre un periodo de informacion publica sobre el PROYECTO DE CONSTRUCCION “EDAR
EN EL MUNICIPIO DE TORRES (JAEN)’ CLAVE: A5.323.1167/2111, y publicar asimismo la relacion de
bienes y derechos de necesaria expropiacion.

<< ACUERDO DE LA DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS DEL AGUA, por la que se abre un
periodo de informacion publica sobre el PROYECTO DE CONSTRUCCION “EDAR EN EL MUNICIPIO
DE TORRES (JAEN)”, CLAVE: A5.323.1167/2111, cuyas obras se desarrollaran en el término
municipal de Torres, a los efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacion y general conocimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y afecciones, segun Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954.

3. Tramitacion medioambiental segun Ley 7/2007, del 9 de julio de Gestién Integrada de la
Calidad Ambiental, asi como Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

4. Tramitacion de la autorizacion del organismo competente para ejecucion de las obras en
dominio publico hidraulico, conforme al articulo 52.2 del reglamento de Dominio Publico
Hidraulico, aprobado por Decreto 849/1986, de 11 de abril.

De conformidad con lo previsto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en
virtud de la competencia atribuida por la Orden de 28 de mayo de 2019,por la que se delega
el ejercicio de determinadas competencias en diversos 6rganos directivos de la Consejeria,
y de acuerdo con el articulo 17 del Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo
13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

Acuerdo

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al expediente: PROYECTO DE CONSTRUCCION “EDAR EN EL MUNICIPIO DE
TORRES (JAEN)”, CLAVE: A5.323.1167/2111”, promovido por: CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA,
AGUA Y DESARROLLO RURAL en el procedimiento: de aprobacién definitiva del proyecto.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, BOLETIN OFICIAL
de la Provincia y Diario de maxima difusion provincial, del presente Acuerdo, a fin de que
durante el plazo de treinta dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacién, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible para
su consulta a través del Portal de la Junta de Andalucia, en la Seccién de Transparencia en
el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de la siguiente url, que
permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion publica por esta
Consejeria:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/

servicios/participacion/todos-documentos.html , asi como en la Delegacion Territorial de

dicha Consejeria, sita en, av. de Madrid, 19, (23003-Jaén),Jaén, y en el Ayuntamiento de
Torres, sito en Plaza de Espana, 1, (23540-Torres),Jaén, en ambos casos en horario de
9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo,
deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien en el
Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o bien en cualquier
otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Consejera de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural
P.D. Orden del 21 de noviembre de 2022(BOJA N° 227 de 25/11/2022)
El Director General de Infraestructuras del Agua,
Fdo.: Alvaro Real Jiménez
Cédigo: Pk2jmbyb588gp31455dgggxgyyldth
Fecha: 24/01/2023>>

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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RELACION DE BIENES Y DERECHOS DE NECESARIA EXPROPIACION.
SUPERFICIE
‘ SUPERFICIE SUPERFICIE
o
N° ORDEN |POLIGONO|PARCELA|REFERENCIA CATASTRAL TITULAR NIF DE OCUPACION DE SERVIDUMERE (m?)|A EXPROPIAR (m?)
TEMPORAL (m?)
001 5 38 23090A005000380000KF |BARRIONUEVO LOPEZ ELISA B4 T 4% 1.413,37 10,00 630,42
004 5 132 23090A005001320000KP |TELLO SANCHEZ BIENVENIDO w011 1* 39,00
005 4 1 23090A004000010000KM |TELLO SANCHEZ BIENVENIDO w011 1* 157,00
FERNANDEZ GONZALEZ FERNANDO  |,sxeq0m0s
006 5 26 23090A005000260000KW |- oo 'S 9252 316,50
007 5 25 23090A005000250000KH |LORENZO GARZON SEBASTIAN “+7919* 229,00
008 5 29 23090A005000290000KY |MARTIN PENAS ANTONIO %369 336,56
009 5 24 23090A005000240000KU |HERVAS PULIDO SOLEDAD “+QB78* 26,00
010 5 28 23090A005000280000KB |MARTINEZ GILA MAGDALENA B DBD* 150,00
011 5 34 23090A005000340000KQ |LOPEZ GARZON AURELIO 298,00
012 5 33 23090A005000330000KG |MONTESINOS GARZON LUIS “++QDEY* 174,40 54,25
013 5 39 23090A005000390000KM |CATENA GARZON JUANA 54935 115,00 27,22 5,00
014 5 39 23090A005000390000KM |CATENA GARZON JUANA “*+%4935* 262,00 61,82
015 5 33 23090A005000330000KG |MONTESINOS GARZON LUIS 59269 57,71 6,80 78,60
Jaén, 16 de febrero de 2023.- Delegada Territorial de Jaén, MARIA SOLEDAD ARANDA MARTINEZ. ®
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JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION DEL GOBIERNO EN JAEN

2023/921 A los efectos previstos en el articulo 14.5 del Real Decreto 605/1999, de 16 de
abril, de regulacién complementaria de los procesos electorales, a continuacion
se relacionan las entidades territoriales de ambito inferior al municipio de la
provincia de Jaén en las que procede la aplicacion del articulo 199.1 de la Ley
Organica del Régimen Electoral General, con especificacion del municipio al
que pertenecen y tramo de poblacion en que se encuentran, a efectos de lo
previsto en el articulo 199.3 de la precitada Ley Organica, en relacion con el
articulo 127.2 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia (BOJA num. 122, de 23 de junio).

Anuncio

A los efectos previstos en el articulo 14.5 del Real Decreto 605/1999, de 16 de abril, de
regulacién complementaria de los procesos electorales, a continuaciéon se relacionan las
entidades territoriales de ambito inferior al municipio de la provincia de Jaén en las que
procede la aplicacion del articulo 199.1 de la Ley Organica del Régimen Electoral General,
con especificacion del municipio al que pertenecen y tramo de poblacién en que se
encuentran, a efectos de lo previsto en el articulo 199.3 de la precitada Ley Organica, en
relacion con el articulo 127.2 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia (BOJA num. 122, de 23 de junio).

Entidad Local Auténoma Municipio al que pertenece Tramo de poblacion Nt‘j’r:cearlc;:e
Mures Alcald la Real Mayor o igual a 250 4
La Bobadilla Alcaudete Mayor o igual a 250 4
La Ropera Andujar Mayor o igual a 250 4
Los Villares Andujar Mayor o igual a 250 4
El Centenillo Bafios de la Encina Menor a 250 2
Estacion Linares-Baeza Linares Mayor o igual a 250 4
El M&rmol Rus Menor a 250 2
La Quinteria Villanueva de la Reina Menor a 250 2
Garciez Bedmar y Garciez Mayor o igual a 250 2

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.6 del citado Real Decreto, las corporaciones
locales interesadas, los partidos politicos y los particulares dispondran de un plazo
improrrogable de siete dias naturales, contados a partir de la publicacién en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia, para presentar reclamaciones sobre el nimero de concejales o
vocales asignados ante la Delegacion Provincial del Instituto Nacional de Estadistica.

Jaén, 20 de febrero de 2023.- El Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén, JESUs MANUEL
ESTRELLA MARTINEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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MINISTERIOS

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN JAEN.

2023/920 Cifras de poblacion y Concejales a elegir Elecciones Locales 2023.

Edicto

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1458/2018, de 14 de diciembre, por el
que se declaran oficiales las cifras de poblacién resultantes de la revision del padréon
municipal referidas al 1 de enero de 2022 y el articulo 14° del Real Decreto 605/1999, de 16
de abril, en el que se dictan normas para la determinacion del numero de Concejales a
elegir en las Elecciones Municipales a celebrar en el presente afio 2023, a continuacion se
relacionan los municipios de esta provincia, agrupados por partidos judiciales, segun la
demarcacion establecida en el articulo 8.6 de la Ley Organica 5/85 del Régimen Electoral
General, con indicaciéon de la poblacién de derecho de cada municipio y numero de
Concejales a elegir, segun determina el articulo 179.1) de dicha Ley.

Se incluye, asimismo, relacién anexa de las Entidades de ambito territorial inferior al
Municipio en las que procede la aplicacion del articulo 199.2 de la Ley Organica 5/85 del
Régimen Electoral General citada, con expresion del municipio al que pertenecen.

Las Corporaciones Locales interesadas, los partidos politicos y los particulares, dispondran
de un plazo improrrogable de siete dias naturales para presentar reclamaciones ante la
Delegacion Provincial del Instituto Nacional de Estadistica, sobre el numero de concejales o
vocales asignados, pero en ningun caso podran versar sobre cifras oficiales de poblacion de
los municipios, oficialmente aprobadas.

IFRAS DE POBLACION .
¢ S alo cio NUMERO DE CONCEJALES

Partido Judicial de Alcala la Real

23002 Alcala la Real 21.556 21
23003 Alcaudete 10.347 17
23026 Castillo de Locubin 3.960 11
23033 Frailes 1.565 9
Partido Judicial de Anddjar

23005 Anddjar 36.030 21
23006 Arjona 5.397 13
23007 Arjonilla 3.535 11
23027 Cazalilla 745 7
23031 Escafuela 932 7
23032 Espeluy 606 7
23040 Lahiguera 1.638 9

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CIFRAS DE;;OBLACION NUMERO DE CONCEJALES
MUNICIPIOS 01-01-2022 (Art. 179.1 Ley Organica 5/85)
23056 Lopera 3.616 11
23059 Marmolejo 6.660 13
23061 Mengibar 9.965 13
23096 Villanueva de la Reina 3.013 11
Partido Judicial de Baeza
23009 Baeza 15.773 17
23014 Begijar 3.008 11
23046 Ibros 2.787 11
23049 Jabalquinto 1.968 11
23057 Lupidn 830 7
23085 Torreblascopedro 2.460 11
Partido Judicial de La Carolina
23004 Aldeaquemada 463
23008 Arquillos 1.698
23010 Bailén 17.377 17
23011 Bafios de la Encina 2.594 11
23021 Carboneros 593 7
23024 Carolina, La 14.960 17
23039 Guarroman 2.748 11
23063 Navas de San Juan 4.465 11
23076 Santa Elena 883 7
23094 Vilches 4.317 11
Partido Judicial de Cazorla
23028 Cazorla 7.183 13
23030 Chilluévar 1.397
23042 Hinojares 335
23045 Huesa 2.445 11
23047 Iruela, La 1.910 9
23066 Peal de Becerro 5.345 13
23070 Pozo Alcén 4.633 11
23073 Quesada 5.106 13
23080 Santo Tomé 2.105 11
Partido Judicial de Jaén
23001 Albanchez de Mégina 993 7
23902 Bedmar y Garciez 2.637 11
23015 Bélmez de la Moraleda 1.519 9
23017 Cabra del Santo Cristo 1.745 9
23018 Cambil 2.642 11 e
23019 Campillo de Arenas 1.705 9 §
23901 Carcheles 1.310 9 2
23035 Fuerte del Rey 1.309 9 ‘é
23038 Guardia de Jaén, La 5.151 13 O§
23044 Huelma 5.615 13 S8
23050 Jaén 111.669 27 e
23052 Jimena 1.253 2%
23054 Larva 459 88
23058 Mancha Real 11.350 17 s
23064 Noalejo 1.856 9
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CIFRAS DE;;OBLACION NUMERO DE CONCEJALES
MUNICIPIOS 01-01-2022 (Art. 179.1 Ley Organica 5/85)
23067 Pegalajar 2.823 11
23086 Torredelcampo 13.922 17
23090 Torres 1.360 9
23093 Valdepefias de Jaén 3.597 11
23099 Villares, Los 6.120 13
23903 Villatorres 4.293 11
Partido Judicial de Linares
23055 Linares 55.729 25
Partido Judicial de Martos
23034 Fuensanta de Martos 3.023 11
23041 Higuera de Calatrava 609 7
23051 Jamilena 3.314 11
23060 Martos 24.329 21
23069 Porcuna 6.080 13
23077 Santiago de Calatrava . 655 7
23087 Torredonjimeno 13.467 17
23098 Villardompardo 935 7
Partido Judicial de Ubeda
23020 Canena 1.802 9
23053 Joédar 11.533 17
23074 Rus 3.465 11
23075 Sabiote 3.863 11
23088 Torreperogil 7.130 13
23092 Ubeda 34.062 21
Partido Judicial de Villacarrillo
23905 Arroyo del Ojanco 2.227 11
23012 Beas de segura 5.112 13
23016 Benatae 448 7
23025 Castellar 3.209 11
23029 Chiclana de Segura 902 7
23037 Génave 573 7
23043 Hornos 589 7
23048 Iznatoraf 905 7
23062 Montizdn 1.606 9
23065 Orcera 1.752 9
23071 Puente de Génave 2.175 11
23072 Puerta de Segura, La 2.245 11
23904 Santiago-Pontones 2.777 11 g
23079 Santisteban del Puerto 4.434 11 5
23081 Segura de la Sierra 1.729 9 2
23082 Siles 2.168 11 ‘é
23084 Sorihuela del Guadalimar 1.053 £
23091 Torres de Albanchez 758 §§
23095 Villacarrillo 10.484 17 e
23097 Villanueva del Arzobispo 7.968 13 2%
23101 Villarrodrigo 375 7 88
TOTALES 623.761 1.101 s
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Jaén, 20 de febrero de 2023.- La Subdelegada del Gobierno, CATALINA MADUENO MAGDALENO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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MINISTERIOS

MINISTERIO PARA LA TRANSICION

ECOLOGICA
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL SEGURA, O.A.
SECRETARIA GENERAL. MURCIA.

2023/512 Resolucién de la Confederacion Hidrografica del Segura, O.A., por la que se

inicia el expediente de expropiacion forzosa y se declara la necesidad de
ocupacion de las parcelas afectadas por el Proyecto de obras de drenaje del
rio Zumeta bajo el acceso a la pedania de Goéntar.

Anuncio
PROPUESTA DE RESOLUCION

Con fecha 28 de septiembre de 2022 fue aprobado técnica y definitivamente el PROYECTO DE
OBRAS DE DRENAJE DEL RiO ZUMETA BAJO EL ACCESO A LA PEDANIA DE GONTAR por la presidencia
de la Confederacion Hidrografica del Segura, O.A., con clave 20.0005.22.004, siendo
precisa la expropiacién de los terrenos necesarios para las citadas obras.

Con fecha 15 de junio de 2022 se tramité el expediente de Informacion Publica,
realizdndose las publicaciones establecidas en la vigente Ley de Expropiacion Forzosa y su
Reglamento.

Vistas la Ley de Expropiacién Forzosa de 16 de diciembre de 1954, el Reglamento de
Expropiacién Forzosa y demas disposiciones aplicables a la materia, esta presidencia, en
virtud de las atribuciones legalmente conferidas ha resuelto:

1.- Iniciar el expediente de expropiacién forzosa de los terrenos necesarios para la
realizacion de las obras antes sefaladas, dando al mismo la tramitacién ordinaria, prevista
en el Titulo Il Capitulos 1l y 11l de la vigente Ley de Expropiacién Forzosa. El expediente se
financiara con cargo a fondos propios de la Confederacién Hidrografica del Segura, O.A.

2.- Declarar la necesidad de ocupacién de todas y cada una de las parcelas cuyo detalle
descriptivo consta en la relacién adjunta a esta resolucién.

3.- Designar Representantes de la Administracién a dona Susana Jodar Ruiz, dofia Sonia
Martinez Garcia, don Juan Antonio Canovas Navarro y don Francisco Garijo Sanchez.

4.- Designar Perito de la Administraciéon a don Juan Miguel Martinez Moreno.

5.- Ordenar que se realicen las publicaciones y notificaciones establecidas por Ley, asi
como su publicacion en la sede electronica del organismo:

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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http://www.chsequra.es/es/ciudadano/informacionpublica

LA JEFA DE SERVICIO DE EXPROPIACIONES Y PATRIMONIO
Susana Jodar Ruiz
(Firmado electrénicamente)
Se resuelve de conformidad con la propuesta
P.D. LA SECRETARIA GENERAL
(Resolucion de 31 de marzo de 2019 de la Confederacién Hidrografica del Segura, O.A., por la que se modifica la

de 15 de octubre de 2018, sobre delegacion de competencias, BOE n° 85 de 9 de abril de 2019)

cve: BOP-2023-512 o
Verificable en https://bop.dipujaen.es
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FINCA T. municipal Provincia Pol. Parc. R. Catastral Subparcela Uso Expropiacion Servidumbre Temporal
c Pinar maderable 52 m? 0 m? 0 m?
1 Yeste Albacete 101 807 02086A101008070000TK d Pinar maderable 2m? 0m? 0 m?
e Improductivo 102 m? om? 0m?
2 Santiago Pontones Jaén 6 648 23078A006006480000JQ Pinar maderable 222 m? om? 0m?
Murcia, 1 de febrero de 2023.- La Secretaria General, MONICA GONZALO MARTINEZ.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
ALGIBEJO, DE ALCAUDETE (JAEN).

2023/952 Convocatoria Junta General Ordinaria de fecha 19 de marzo de 2023.

Anuncio
Don Agustin Aranda Amaro, Presidente de esta Comunidad,
Hace saber:
Por la presente se convoca a Junta General Ordinaria de esta Comunidad de Regantes a
todos los participes en la misma, para el préximo dia 19 de marzo del corriente, domingo, a
las 19:00 h. (siete de la tarde), en primera convocatoria, y a las 19:30 h. (siete y media de la
tarde), en segunda, en el Centro Social Estrella Amaro Morales, sito en Urb. El Tercio, s/n,
de Los Noguerones, y con el siguiente

Orden del dia:
1.- Lectura y aprobacion, si procede, de la acta de la anterior Asamblea General Ordinaria,
celebrada el dia 24-04-2022.
2.- Aprobacién del informe de cuentas del afio 2022.
3.- Aprobacion de la cuota de mantenimiento para el ejercicio 2023.
4 .- Ratificacion del cargo de Tesorero.
5.- Modificacion de los Estatutos para adaptarlos a la nueva normativa.
6.- Propuesta de cambio de la bomba de impulsién para aumentar la eficiencia.

7.- Propuesta de nueva instalacién de planta fotovoltaica.

8.- Ruegos y preguntas.

Alcaudete, 22 de febrero de 2023.- El Presidente, AGUSTIN ARANDA AMARO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
CARRATRACA, DE BEDMAR Y GARCIEZ (JAEN).

2023/641 Convocatoria Asamblea General de fecha 17 de marzo de 2023.

Anuncio
Por acuerdo de la Junta de Gobierno de esta sociedad, en su reunidn del 17 de enero de
2023 se convoca a todos los miembros de esta Comunidad de Regantes a la Asamblea
General Ordinaria que se celebrara el proximo viernes, 17 de marzo de 2023, a las 18:30 hs
en primera convocatoria, y a las 19:00 hs, en segunda, en el Salén de Actos del Centro
Cultural Garcia Lorca de Bedmar, con el siguiente

Orden del dia
1.- Lectura y aprobacion si procede del Acta de la asamblea anterior.
2.- Informe del Presidente.
3.- Informe y aprobacion si procede del Balance Econémico de los afos 2020 y 2021.
4.- Propuesta de calendario y forma de pago de las cuotas de riego del afio 2023.

5.- Informe y aprobacion si procede del Presupuesto para el afio 2023.

6.- Ruegos y Preguntas.

Bedmar, 27 de enero de 2023.- El Presidente, FRANCISCO GOMEZ SANCHEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
FUENTE DE LA PENA DE ANDUJAR (JAEN).

2023/747 Convocatoria Asamblea General de fecha 9 de marzo de 2023.

Edicto
Don Juan Carrillo Santaella, como Presidente de esta Comunidad,
Hago saber:
De acuerdo con lo establecido en nuestras ordenanzas, convoco a todos los participes de
esta Comunidad de Regantes Fuente La Pena para que asistan a la Junta General
Ordinaria que se celebrara en la oficina de esta C.R. C/ Batalla de Bailén N° 11 bajo de esta
localidad, el jueves dia 9 de marzo de 2023 a las 18,30 horas en primera convocatoria, y si
no hubiera mayoria absoluta se celebrara a las 19,00 horas en segunda, siendo validos los
acuerdos que se adopten sea cual fuere el numero de asistentes, para tratar los siguientes
puntos incluidos en el

Orden del dia:
1.- Lectura y aprobacion si procede, del Acta de la sesién anterior.

2.- Liquidacién ingresos y gastos de 2022.

3.- Renovacion de cargos: Presidente de la Comunidad, vicepresidente, 3 vocales de la
Junta de Gobierno y 2 vocales del Jurado de Riego.

4.- Ruegos y preguntas.

Anduijar, 7 de febrero de 2023.- El Presidente, JUAN E. CARRILLO SANTAELLA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
SECTOR I. ZONA MEDIA DE VEGAS BAJAS DEL
GUADALQUIVIR, DE BAEZA (JAEN)

2023/970 Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 15 de marzo de 2023.

Anuncio
Por la presente, se convoca a una Asamblea General Ordinaria de esta Comunidad de
Regantes a todos los participes en la misma para el proximo dia 15 de marzo miércoles en
el saldén de actos de la Junta central de regantes, situado en la calle Aladrero 4 bajo, de
Baeza a las 18 horas en primera convocatoria y 18.30 en segunda y se desarrollara bajo el
siguiente punto del

Orden del dia:
1°.- Eleccion de tres socios para la firma del acta.
2°.- Balance del ejercicio econémico 2022 y aprobacion del mismo, si procede.
3°.- Informacion del estado de las obras.
4° .- Actual campafia de riego y adopcion de acuerdos.

5°.- Nombramiento de un nuevo Tesorero de la Comunidad.

6°.- Ruegos y preguntas.

Baeza, 22 de febrero de 2023.- El Presidente, Luis FERNANDO ANGUIS SARO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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