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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILCHES (JAÉN)

2022/6734 Aprobación definitiva de Presupuesto Municipal para el ejercicio 2023, Plantilla
de personal y Bases de ejecución. 

Anuncio

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobación del presupuesto
municipal del ejercicio 2023, la plantilla de personal y sus Bases de Ejecución, al no haberse
presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del
artículo 169.1.
 
Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo se podrá interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía con sede en
Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el día de la publicación del presente
anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
 
Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, la interposición de dicho recurso no suspenderá por sí sola la efectividad del
acto o Acuerdo impugnado.
 

 Estado de Gastos  
Capítulo Descripción Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 2.386.106,13
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.903.924,00
3 GASTOS FINANCIEROS 10.161,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 156.037,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 16.000,00
6 INVERSIONES REALES 335.396,69
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 15.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 208.447,49
 Total Presupuesto 5.031.072,31
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 Estado de Ingresos  
Capítulo Descripción Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 2.002.000,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 23.012,73
3 TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS 1.172.848,47
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.432.655,30
5 INGRESOS PATRIMONIALES 124.900,69
6 ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 267.334,35
8 ACTIVOS FINANCIEROS 15.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
 Total Presupuesto 5.037.751,54
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PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO

EJERCICIO 2023 (INCLUYE ESTABILIZACIÓN)

A.- FUNCIONARIOS DE CARRERA
ESCALA:

HABILITADO NACIONAL.
Denom. puesto trabajo Nº. Subgr Ley 07/07 Comp. Destino Subescala Clase Acceso Titulación Exigida Observ.
Secretaría-Intervención 1 A1 30 Secret-Interv. 3ª   Vacante

ADMINISTRACIÓN GENERAL.
Denom. puesto trabajo Nº. Subgr Ley 07/07 Comp. Destino Subescala Clase Acceso Titulación Exigida Observ.

Técnico Administración General 1 A2 26 Gestión  Promoción Interna  Vacante
Técnico Superior Admón y Finanzas 1 B 26 Técnica  Promoción Interna  Vacante

Administrativo 1 C1 22 Administrativa    Cubierta
Administrativo 6 C1 22 Administrativa    Cubierta

Aux. Administrativo 1 C2 18 Auxiliar    Cubierta
ESCALA:

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL.
Denom. puesto trabajo Nº. Subgr Ley 07/07 Comp. Destino Subescala Clase Acceso Titulación Exigida Observ.
Coordinador Deportivo 1 A1 26 Técnica Superior   Cubierta

Responsable Área Urbanismo y Medio Ambiente 1 A1 26 Técnica Superior Promoción Interna  Vacante
Arquitecto Técnico 1 A2 26 Técnica Media   Cubierta

Técnico de Medio Ambiente 1 A2 26 Técnica Media   Cubierta
Oficial Policía Municipal 1 C1 22 Serv. Especiales Pol. Local   Cubierta

Policía Local 4 C1 22 Serv. Especiales Pol.Local   Cubierta
Policía Local 2 C1 22 Serv. Especiales Pol.Local Oposición Libre  Vacante
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B.1.- PERSONAL LABORAL FIJO DE ACTIVIDAD PERMANENTE Y DEDICACIÓN COMPLETA
(Asimilados a efectos retributivos a los grupos y nivel de complemento de destino del Personal Funcionario con funciones equivalentes)

Denmc. puesto trabajo Nº. Gr. Profesional Personal Laboral Acceso Titulación Exigida Observ.
Maestro de Obras 1 3   Vacante

Vigilancia y control Servicios Municipales 1 3   Cubierta
Oficial de Obras, Servicios y Mantenimiento 1 4   Cubierta

Oficial de Obras, Servicios y Mantenimiento (Electricista) 1 4   Cubierta
Oficial de Mantenimiento 1 4 Concurso  Vacante

Jardinero 1 4   Cubierta
Jardinero 1 4 Concurso-Oposición  Vacante

Oficial Mantenimiento 1 4   Cubierta
Encargado del servicio de Limpiezas 1 4   Cubierta

Oficial Maquinista 1 4   Cubierta
Oficial de Obras 2 4   Cubierta
Oficial de Obras 1 4 Concurso  Vacante

Oficial de Obras, Servicios y Mantenimiento (Cementerio) 1 4   Cubierta
Ingeniero Técnico Industrial 1 2   Cubierta

Inspector de Suministro 1 3   Cubierta
Oficial Fontanero 1 4 Concurso-Oposición  Vacante
Oficial Fontanero 1 4   Cubierta

Técnico de Deportes 2 3 Promoción Interna  Vacante
Técnico de Cultura 1 3 Promoción Interna  Vacante

Técnico de Deportes 2 4   A Extinguir
Monitores Deportivos 3 4   Cubierta
Técnico de Cultura 1 4   A Extinguir

Oficial 1ª Maquinista 1 4 Concurso  Vacante
Conserje 1 5   Cubierta
Conserje 1 5 Concurso-oposición  Vacante

Dinamizador/a Social 1 3   A Extinguir
Limpiadores/as Viales 2 5 Concurso-Oposición  Vacante

Limpiadores/as Edificios 7 5 Concurso-Oposición  Vacante
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B.2.- PERSONAL LABORAL FIJO DE ACTIVIDAD PERMANENTE Y DEDICACIÓN PARCIAL
(Asimilados a efectos retributivos a los grupos y nivel de complemento de destino del Personal Funcionario con funciones equivalentes)

Denmc. puesto trabajo Nº. Gr. Profesional Personal Laboral Acceso Titulación Exigida Observ.
Encargada Biblioteca Munic 1 5   A Extinguir
Operario Servicios Multiples 1 5 Concurso  Vacante

B.3.- PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO
(Asimilados a efectos retributivos a los grupos y nivel de complemento de destino del Personal Funcionario con funciones equivalentes)

Denmc. puesto trabajo Nº. Gr. Profesional Personal Laboral Acceso Titulación Exigida Observ.
Encargada Guardería Temporera 1 2   A Extinguir

Taquilleros Piscina Municipal 3 5 Concurso  Vacante
Monitor Escuela Verano 2 4 Concurso-Oposición  Vacante

Monitor Programas Comunitarios 2 4 Concurso-Oposición  Vacante
Director Escuela de Música 1 2 Concurso-Oposición  Vacante

Profesores Escuela de Música 3 2 Concurso-Oposición  Vacante
Socorrista 1 4 Concurso  Vacante

Vilches, 30 de diciembre de 2022.- El Alcalde-Presidente, ADRIÁN SÁNCHEZ RUIZ.
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