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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS

2022/6699 Relacion de Puestos de Trabajo de 2023 de la Diputacion Provincial de Jaén y
sus Organismos Auténomos.

Anuncio

Por Acuerdo de Pleno nium. 11 en sesion celebrada el dia 28 de noviembre de 2022, la
Excma. Diputacién Provincial de Jaén aprobé la Relacion de Puestos de Trabajo para 2023
de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, que se une como Anexo,
siendo la misma la siguiente:

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2023

CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion

Cod. CP. Denominacién Dot. T.P. SL  Gr N.D. C.Especifio ~TA. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacion / Plaza Form.Compl.  Pen. Pel. Jorn.

Comp.

PRESIDENCIA

Direccion del Area de la
AG. Técnica / AE Técnica, 40 159606 DL X L Presidencia Llevaracabo DMAT . i . s Jaén
Superior funciones asignadas conforme al

Plande PR.L.

116 111

S

Directora/or 1 S - Al

Direccion en materia de
AG. Téenica / AE Teenica, 4 1593606 DL X Lp  Comunicacion. Lievaracabo . . . . . m Jaén
Superior funciones asignadas conforme al

Plande PR.L.

116 110 Directora/or 1 S - Al

Coordinacion de los Servicios del
A.G. Técnica / A.E. Técnica, 29 14.685,02 DF X LD Area de la Presidencia. Llevar a DMAT ~ B . ~ . 5 Jaén
Superior cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

o
@
-
=
S

Directora/or Adjunta/o 1 s - Al

Coordinacion en materia de
Fondos Europeos, Reto
AG. Técnica / A.E. Técnica, 2 1468502 DL X Lp  Demogrifico y Memoria D
Superior Histérica.Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
P.R.L.

o
@
-
=
S

Directora/or Adjunta/o 1 S - Al MAT - - - - - F5 Jaén

Planificacion, coordinacién y
direccion del Servicio de
27 1263444  F X LD Presidencia.Llevar acabo MSMAT 2 - - - - R Jaén
funciones asignadas conforme al
Plande PR.L.

AG. Técnica / A.E. Téenica,

11130 11 A
Superior

S

Jefa/e de Servicio 1 s - Al

Planificacién, coordinacién y
direccion del Servicio de
27 1263444 F X LD Comunicacion. Llevaracabo ~ MSMAT 2 - - - - A Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

11130 11

5

Jefa/e de Servicio 1 s - Al

Apoyo y colaboracién con la
25 1188278  F X C  direccion del Area. Cumplircon  SSmAT 12 - - - - A Jaén
las medidas de P.R.L

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

11335 11
Superior

S

Asesora/or Técnica/o 1 NS - Al

Asesoramiento Especial.
Asesora/or 2 s - Al - 25 1188278 E X - Cumplir con las medidas de - - - - S Jaén
PRL.

11349 14

able en https://bop.dipujaen.es
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Supervision y coordinacién de
informacién y comunicacion. Técnica/o Superior en Ciencias de
Jefa/e de Seccién 1 s - Al AE. Técnica, Superior 2 1164352 F X C  Llevaracabo funciones SMATI 0-1 /0 Sup o e - - - R Jaén
la Informacion
asignadas conforme al Plan de
PRL.

1115 11

S

11350 140 Asesora/or 1 s - Al - 2 103808 E - . Asesoramiento Especial. Cumplir . . . | Jaén
con las medidas de P.R.L.
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Denominacién

T.P. S.L Gr. C. Especifico

Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempefio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp. B Titulacién / Plaza

Form.

Compl. Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

Técnica/ o Superior CC.

1130 11 -
Informacién

S

A.E. Técnica, Superior 22 10.380,86

Apoyo técnico y asesoramiento
en materia de comunicacion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1 - -

Jaén

Técnica/o Superior CC.

1130 11 L
Informacién

S

NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 10.380,86

Apoyo téenico y asesoramiento
en materia de

i~ i OSmATL - -
comunicacion.Cumplir con las

medidas de P.R.L.

Jaén

Técnica/o Superior en

11333 11 Derecho

=53

NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 10.380,86

Apoyo Técnico y asesoramiento.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmATI - -

Jaén

1136 11

S

Jefa/e de Seccién

A.E. Técnica, Media 24 10.551,94

Supervision y coordinacion del
Centro Documental. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

SMAT1 0-1 Documentalista

Jaén

11351 14

=3

Asesora/or

10.551,94

Asesoramiento Especial. Cumplir
con las medidas de PRLL.

Jaén

1.1.352 14

S

Asesora/or

9.810,92

Asesoramiento Especial. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

Jaén

1148 11

>

Documentalista

NS - A2 A.E. Técnica, Media 21 9.116,80

Gestion fondo bibliografico y
documental. Cumplir con las
medidas de P.R.L

OSmAT1 - -

Jaén

1145 11

=3

Analista Programadora/or

A.E. Técnica. Media / S.E,
Cometidos Especiales

21 13.867,42

Analisis, implantacién y
desarrollo de sistemas y
programas. Cumplir con las
medidas de P.R.L

OSmSat1 0-1 -

Jaén

11353 14

S

Asesora/or

10.012,80

Asesoramicnto Especial. Cumplir
con las medidas de PRL.

Jaén

11381 11

=3

Técnica/o Administrativa/o

NS - C1 AG. Administrativa 21 8.761,62

Tareas de gestion de Actos y de
Protocolo y Secretaria de
Direccion. Cumplir con las
medidas de P.RL.

OSmAT1 - -

Jaén

11382 110 Administrativa/o Técnica/o

1

AG. Administrativa 20 8.761,62

F

Tareas de recopilacion de
informes de gestion de la
Diputacion en los municipios de
la provincia, de la base de datos
de delegaciones en entidades
externas ¢ internas del
Presidente. Control y
actualizacion base de datos de
gestion documental. Cumplir con
las medidas de PR.L.

OSmAT1 - -

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CA

RACTERISTICASYREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P.

S.IL

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pertil

Comp.

Exp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.69

11

S

Jefa/e de Negociado

NS

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de administracion.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMAT2

0-1

F1

Jaén

1.1.69

110

Jefa/e de Negociado

NS

AG. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de informacion y
comunicacién. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.336

11

S

Técnica/o Auxiliar Disefo
Gréfico

NS

c1

A.E. Técnica, Auxiliar

8.761,62

Control, cjecucion y desarrollo de
las tareas de Disefio e Imprenta.
Cumplir con las medidas de
PRL.

SMAT2

0-1

F1

Jaén

1.1.369

110

Administrativa/o

NS

C1

A.G. Administrativa

7.231,14

LD

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.74

110

Administrativa/o

NS

C1

AG. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1 puesto reservado a Plan

de Estabilidad

1.1.69

110

Jefa/e de Negociado

NS

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de documentacion.
Cumplimiento de funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

0-1

F1

Jaén

1.1.401

110

Secretaria/o de Direccion

NS

c1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

LD

Secretaria del Area. Cumplir con

las medidas de P-R.L. OSmATL

F5

Jaén

1.1.21

110

Jefa/e de Secretaria

c1/c2

A.G. Administrativa o Auxiliar
/AE. Técnica, Auxiliar

10.012,80

LD

Coordinaci6n de la Secretaria de
la Presidencia. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

SMAT2

1-2

F1

Jaén

1.1.92

110

Secretaria/o de
Comunicacion

NS

C1/C2

AG. Administrativa o Auxiliar
/AE. Técnica, Auxiliar

8.761,62

LD

Apoyo en tareas administrativas
de Comunicacién. Cumplir con
las medidas de P-R.L.

SMAT2

12

F5

Jaén

1.1.355

140

Asesora/or

2

6.479,34

Asesoramiento Especial. Cumplir
con las medidas de P-R.L.

F1

Jaén

1.1.355

140

Asesora/or

2

6.479,34

Asesoramiento Especial. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

F1

Jaén

1.1.100

110

Oficial/a

NS

(@)

AG. Auxiliar / AE.SE. Cometidos
Especiales

6.753,04

Tareas de apoyo administrativo.

Cumplir con las medidas de OSmAT1
PRL.

F1

Jaén

Puesto reservado a Plan

de Estabilidad

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

CP. Denominacion

Dot.

T.P.

S.IL Gr.

N.D.
Escala. Subescala y Clase de Acceso

C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pestil

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form.

Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.310

110 Oficial/a Servicios Varios

NS

AGE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos
Especiales

16

6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboraci6n con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT2

Jaén

Puestos reservados a
Promocion Interna

11119

Subalterna/o0-Ordenanza-

10 Portera/o

NS

A.G. Subalterna

5.834,92

Vigilancia y custodia de

dependencias, orientacion a

usuarios, fotocopiadora, reparto, OSmAT2
etc. Cumplir con las medidas de

PRL.

Jaén

11119

Subalterna/o-Ordenanza-

10 Portera/o

NS

A.G. Subalterna

5.834,92

Vigilancia y custodia de

dependencias, orientacion a

usuarios, fotocopiadora, reparto, OSmAT2
etc. Cumplir con las medidas de

P.R.L.

Jaén

11119

Subalterna/o-Ordenanza-

10 portera/o

NS

A.G. Subalterna

5.834,92

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacion a
usuarios fotocopiadora,
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT2

Jaén

DOTACIONES AREA DE PRESIDENCIA

45

SECRETARIA GENERAL

170 Secretaria/o General

H.N. Secretaria, Superior

30

15.936,06

LD

Secretaria/o Habilitacion
Nacional. Llevar a cabo funciones o
asignadas conforme al Plan de

PRL.

Jaén

170 Vicesecretaria/o

H.N. Secretaria, Entrada

30

15.936,06

LD

Colaboracion inmediata con la
Secretaria General, sustitucién de
su titular, y demds funciones que
le sean encomendadas por la/el
Secretaria/o General. Llevara
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT

Jaén

1.1.130

170 Jefa/e de Servicio

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

27

12.634,44

LD

Planificacién, coordinacién y

direccion del Servicio de

Secretaria General. Llevar acabo  MSMAT
funciones asignadas conforme al

Plan de PRL.

Jaén

1.1.368

Técnica/ o Superior en

70 Proteccion de Datos

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

24

11.643,52

Asesoramiento e informe en
materia de proteccién de datos de
caricter personal y
administracion electronica, asi
como las dems que puedan ser
asignadas por la Secretaria
General. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

SMAT1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

C.P.

Denominaciéon Dot.

T.P.

S.L

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempefio

Cond.

. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

11318

171

=

Gestion Administracion
General

NS

A2

A.G. Gestion

20

8.980,16

Tareas de apoyo en la gestion,
estudio y propuesta de cardcter
administrativo. Cumplir con las
medidas de P.R.L

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.69

171

=

Jefa/e de Negociado 1

NS

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de administracion
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

17

Jefa/e de Negociado 1

NS

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas del Negociado de
Registro General. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

SMAT2

F1

Jaén

11.291

Jefa/e de Unidad 1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Desarrollo Informético para la
gestion de la administracion
electrénica del BOP. Llevara
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

0-1

Jaén

1174

170

Administrativa/o 1

NS

C1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.74

17.

N}

Administrativa/o 1

NS

C1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jaén

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

1.1.81

17

Jefa/e de Negociado 1

AM3

a2

A.G. Administrativa o Auxiliar /
A.E. Técnica, Auxiliar

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas del Negociado de
Informacion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.98

17

Telefonista 6

NS

A.E. Técnica, Auxiliar o Personal de
Oficios 0 Cometidos Especiales

6.908,86

Atencion telefonica
comunicaciones internas y
externas. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

F2

Jaén

1.1.100

171

Oficial/a 1

NS

AG. Auxiliar / A E. S.E. Cometidos
Especiales

6.753,04

Tareas de apoyo administrativo.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

F1

Jaén

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

11111

170

Auxiliar Administrativa/o 3

NS

2

A.G. Auxiliar

6.479,34

Ofimética, cdlculo sencillo,
archivo, ete. Cumplir con las
medidas de P.RL.

OSmAT1

F1

Jaén

11111

17

N

Auxiliar Administrativa/o 3

Ns

2

A.G. Auxiliar

6.479,34

Ofimitica, cdleulo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucién
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SL  Gr N.D. C.Especifico ~T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades — Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Ofimitica, calculo sencillo,
11111 172 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - e} AG. Auxiliar 16 647934 F - C  archivo, etc. Cumplirconlas ~ OSmATL - | Jaén
medidas de P.R.L.
Vigilancia y custodia de
N . dependencias, orientacion a
11119 170 Subalterna/o-Ordenanza 1 NS - E AG. Subalterna 14 583492 F - C  usuarios fotocopiadora, OSmAT2 - X - R Jaén
Portera/o oplace
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de P.RL.
Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacion a
usuarios, fotocopiadora, traslado,
11119 171 Subalterna/o-Ordenanza- 1 NS - E AG. Subalterna 14 583492 F - ¢ tareasdecomeo repartode gz - X - R Jaén
Portera/o documentacién o apoyo a la
digitalizacion de documentos
Cumplir con las medidas de
PRL.
DOTACIONES DE SECRETARIA GENERAL 28
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL
- — Secretaria Consejo Econémico y
1165 150 Secretaria/o C.ES. 1 s - Aljaz  AGTeni@oGetion/AE 1001280 F - LD  Social. Cumplir con las medidas SMAT1 12 S 1 Jaén
Técnica Superior o Media de PRLL.
Tareas de tramite y colaboracién
1174 150 Administrativa/o 1 NS - c AG. Administrativa 18 723114 F - C  administrativa. Cumplir conlas  OSmATI - - - R Jaén
medidas de P.RL.
Vigilancia y custodia de
. dependencias, orientacién a
11119 150 Subalterna/o-Ordenanza 1 NS - E AG. Subalterna 14 583492 F - C  usuarios fotocopiadora, 0SmAT2 - X - R Jaén
Portera/o "
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de P.RL.
DOTACIONES CONSEJO ECONOMICO SOCIAL 3
GRUPOS POLITICOS
Asesoramiento especial Grupos
11350 140 Asesora/or 2 s - Al - 2 103808 E - - Politicos (PS.O.E.). Cumplir con - - - - R Jaén
las medidas de PRL.
Asesoramiento especial Grupos
11350 140 Asesora/or 2 s - Al - 2 103808 E - - Politicos (P.P.) Cumplir con las - - - - R Jaén
medidas de P.RL.
Asesoramiento especial Grupos
11350 140 Asesora/or 1 s - Al - 2 103808 E - - Politicos (C'S.). Cumplir con las - - - - R Jaén
medidas de P.R.L.
Asesoramiento especial Grupos
11352 140 Asesora/or 1 0s - A2 - 2 981092 E - - Politicos (PS.O.E). Cumplir con - - - - R Jaén

las medidas de P.R.L.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucién

Denominacién Dot. T.P. SI Gr. N.D. C.Especifico T.A. Dedic.  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones

Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

1.1.352

14

S

Asesora/or

22

9.810,92

Asesoramiento especial Grupos
Politicos (P.P.). Cumplir con las
medidas de P.RL.

Jaén

11377

14

S

Asesora/or

20

8.980,16

Asesoramiento especial Grupos
Politicos (P.S.0.E.). Cumplir con
las medidas de PR.L.

Jaén

1.1.354

144

S

Asesora/or

7.231,14

Asesoramiento especial Grupos
Politicos (P.S.0.E.). Cumplir con
las medidas de PR.L.

Jaén

1.1.354

144

S

Asesora/or

7.231,14

Asesoramiento especial Grupos
Politicos (P.P.). Cumplir con las
medidas de PRL.

Jaén

1.1.355

140

Asesora/or

6.479,34

Asesoramiento especial Grupos
Politicos (P.S.0.E.). Cumplir con
las medidas de P-R.L.

Jaén

1.1.355

140

Asesora/or

6.479,34

Asesoramiento especial Grupos
Politicos (P.P.). Cumplir con las
medidas de PRL.

Jaén

DOTACIONES GRUPOS POLITICOS

17

ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS

116

30!

=1

Directora/or

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

30

15.936,06

LD

Direccién en materia de
Economia y Hacienda. Llevara
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R L.

DMAT -

Jaén

116

30

2

Directora/or

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

30

15.936,06

LD

Direccién en materia de
Asistencia Financiera a
Municipios. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

DMAT -

Jaén

111

31

S

Interventora/or

HN. Intervencion-Tesoreria,
Superior

30

15.936,06

LD

Interventora/or Habilitacion
Nacional. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

MSMAT 23

Jaén

113

32

S

Tesorera/o

H.N. Intervencién-Tesoreria,
Superior

30

15.936,06

LD

Tesorera/o Habilitacion
Nacional. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

MSMAT 23

Jaén

115

37

S

Directora/or Adjunta/o

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

29

14.685,02

DF

LD

Coordinacién en materia de
Contratacion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

DMAT -

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion

Cod. CP. Denominacién Dot. TP. SL  Gr N.D. C.Especifico ~T.A.  Dedic. P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacién / Plaza Form.Compl. ~ Pen. Pel. Jorn.

Comp.

Planificacién, coordinacién y
direccion de Gestion y
27 1263444 F X LD  Contratacion. Llevar a cabo MSMAT 2 - - - - R Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de PRLL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

11130
Superior

@

70 Jefa/e de Servicio 1 S - Al

Planificacion, coordinacién y
direccion del Servicio de
Asesoramiento, Instruccion e
27 12.634,44 F X LD Impulso de la Contratacion. MSMAT 2 - - - - F1 Jaén
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

11130 Superior

@

70 Jefa/e de Servicio 1 S - Al

Planificacion, coordinacion y
direccion del Servicio de Gestion
Economica y Presupuestaria.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

AG. Técnica / AE. Técnica,

11130 A
Superior

@

40 Jefa/e de Servicio 1 S - Al 27 1263444 F - LD MSMAT 2 - - - - F1 Jaén

Planificacion, coordinacion y
direccion del Servicio de
27 1263444 F X LD  Economiay Hacienda. Llevara  MSMAT 2 - - - - R Jaén
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

1.1.130 A
Superior

»

40 Jefa/e de Servicio 1 S - Al

Planificacién, coordinacion y
direccion del Servicio de
27 1263444  F X LD  Patrimonio. Llevar a cabo MSMAT 2 - - - - W Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de PRLL.

AG. Técnica / A.E. Técnica,

11130 Superior

@

30 Jefa/e de Servicio 1 S - Al

Planificacion, coordinacion y
direccion de las funciones de
fiscalizacién (funcion
interventora). Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plande PR.L.

AG. Técnica / A.E. Técnica,

11130 310 Jefa/e de Servicio 1 S - Al S .
uperior

27 12.634,44 F - LD MSMAT 2 - - - - F1 Jaén

Planificacién, coordinacion y
direccion del control financiero
(permantente y auditoria piblica)
27 1263444  F X LD ydelafuncion de contabilidad. ~ MSMAT 2 - - EE i1 Jaén
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

11130 310 Jefa/e deServicio 1 s - Al
Superior

Planificacion, coordinacion y
direccion del Asesoramiento
juridico interno y a municipios.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

Licenciatura en Derecho o Grado
MSMAT 2 en Derecho mas Master - - - F1 Jaén
Habilitante

able en https://bop.dipujaen.es

1110 360 Letrada/o-Jefa/e de Servicio 1 S - Al A.E. Técnica, Superior 27 12.634,44 F X LD

cve: BOP-2022-6699

Asesoramiento y defensa juridica
de la Entidad y de los municipios
de la provincia. Cumplir con las
medidas de PRL.

Licenciatura en Derecho o Grado
SSmAT 0-1 en Derecho mas Master - - - R Jaén
Habilitante

Letrada/o-Asesora/or

1112 360 Juridica/o

4 S - Al A.E. Técnica, Superior 25 11.951,24 F X C
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

C.P.

Denominacién

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Dot. T.P. SI Gr. N.D. C.Especifico  T.A. Dedic.  P.Pto.

Responsabilidades Perfil
Escala. Subescala y Clase de Acceso

Comp. B Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.12

360

Letrada/o-Asesora/or
Juridica/o

Asesoramiento y defensa juridica
de la Entidad y de los municipios
de la provincia. Cumplir con las
medidas de P.RL.

Licenciatura en Derecho o Grado
en Derecho mas Master -
Habilitante

A.E. Técnica, Superior 25 11.951,24 F - C SSmAT 0-1

Jaén

1113

31

S

Adjunta/o Jefa/e de Servicio

Coordinacién de las Secciones y
Negociados de funcion
interventora y control financiero.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

AG. Técnica / A.E. Técnica,

MSMAT 12 - -
Superior

25 11.882,78 F - C

Jaén

1.1.410

34

3

Jefa/e de Seccion- Adjunta/o

Supervision y coordinacién de la
elaboracién y gestion del
Presupuesto. Apoyo,
asesoramiento y sustitucion del
Jefe de Servicio. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

MSMAT 12 - -
Superior

25 11.882,78 F X C

Jaén

1115

30

Jefa/e de Seccion

Supervisién y coordinacion de la
Seccion de Asistencia Técnica a
Municipios. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

AG. Técnica / AE. Técnica,

° SMATI 0-1 - -
Superior

24 11.643,52 F - C

Jaén

1115

30

2

Jefa/e de Seccion

Supervision y coordinacion de la
Seccion de Coordinacién y
Asistencia Material a Municipios
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

AG. Técnica / A.E. Técnica,

A SMAT1 0-1 - -
Superior

24 11.643,52 F - C

Jaén

1115

33

=3

Jefa/e de Seccion

Supervisién y coordinacién de
Patrimonio. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

AG. Técnica / AE. Técnica,

N SMAT1 01 - -
Superior

24 11.643,52 F X C

Jaén

1115

w
2
3

Jefa/e de Seccion

Supervision y coordinacion de
Gastos y Pagos. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRLL.

AG. Técnica / A.E. Técnica,

N SMAT1 0-1 - -
Superior

24 11.643,52 F - C

Jaén

1115

37

=

Jefa/e de Seccion

Supervision y coordinacién de
contratos de la Seccion de
Contratacion I11. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

24 11.643,52 F - C SMAT1 01 - -

Jaén

1115

34(

=

Jefa/e de Seccion

Supervision y coordinacion de
Ingresos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

A 24 11.643,52
Superior

SMAT1

Jaén

1115

31

=53

Jefa/e de Seccion

Supervision y coordinacion de la

fiscalizacion e intervencion

previa. Llevar acabo funciones SMATL 0-1 - -
asignadas conforme al Plan de

AG. Técnica / A.E. Técnica,

; 24 164352  F - c
Superior

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Cod.  C.P. Denominacién

Dot. T.P. S.L Gr. C. Especifico

Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempedio

Cond. Ejecucién

Responsabilidades Perfil
Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1115 310 Jefa/e de Seccion

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

A 24 11.643,52
Superior

Supervision y coordinacion del
Control financiero permantente y
auditoria, asi como el control de
eficacia. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

0-1

Jaén

1.1.15 310 Jefa/e de Seccion

AG. Técnica / A.E. Técnica,

° 24 11.643,52
Superior

Supervision y coordinacion de la
funcion de contabilidad. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PRL.

SMAT1

0-1

Jaén

1115 320 Jefa/e de Seccion

AG. Técnica / A.E. Técnica,

A 24 11.643,52
Superior

Supervision y coordinacion de
los distintos negociados,
adaptacion a los nuevos
procedimientos de
administracion electrénica,
implantacion de la banca SMAT1
telematica y su adaptacion a los
procesos de tratamiento de la
informacion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

0-1

Jaén

1115 370 Jefa/e de Seccion

AG. Técnica / A.E. Técnica,

A 24 11.643,52
Superior

Supervision y coordinacion de

contratos de la Seccion de

Contratacion I Llevaracabo ~ SMATI
funciones asignadas conforme al

Plan de PR.L.

0-1

Jaén

1115 370 Jefa/e de Seccion

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

A 24 11.643,52
Superior

Supervision y coordinacién de

contratos de la Seccion de

Contratacién I Llevar a cabo SMAT1
funciones asignadas conforme al

Plan de PR.L.

0-1

Jaén

1115 370 Jefa/e de Seccion

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

24 11.643,52

Supervision y coordinacion de las
tareas de instruccién de los
procedimientos de contratacion
administrativa y apoyo y
asesoramiento técnico en la
materia. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMAT1

0-1

Jaén

1144 301 Secretaria/o Interventora/or

H.N. Secretaria-Intervencion,

Entrada 24 10.551,94

Asistencia material a los

municipios en las funciones de fe

pliblica, asesoramiento legal

preceptivo, control y fiscalizacion

interna de la gestion economica- OSmAT1
financiera y presupuestaria,

contabilidad y recaudacion.

Cumplir con las medidas de

Jaén

Técnica/o Superior en

11370 370 Contratacion Administrativa

AG. Técnica / A.E. Técnica,

A 24 11.643,52
Superior

Apoyo técnico y asesoramiento
en materia de contratacion y
asistencia a municipios. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

SMAT1

0-1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CA

RACTERISTICAS YREQUISITOS

C.P.

Denominacién Dot.

T.P.

S.L

Gr.

Escala. Subescalay Clase de Acceso

N.D. C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucién

Responsabilidades Pertil

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form.

Compl. Pen. Pel. Jorn.

Localidad Observaciones

1123

301

Técnica/o de Administracion
General

Al

A.G. Técnica

22

10.380,86

Tareas técnicas de gestion,
estudio, propuesta y
asesoramiento de caracter
e ; _ OSmAT1
administrativo de nivel superior.

Cumplir con las medidas de

Jaén

1.1.23

31

S

Técnica/o de Administracion
General

NS

Al

A.G. Técnica

22

10.380,86

Tareas técnicas de gestion,

estudio, propuesta y

ass-syrémxex?m de cc\vrarler ) OSmAT1
administrativo de nivel superior.

Cumplir con las medidas de

PRL.

Jaén

1.1.23

34

S

Técnica/o de Administracion
General

NS

Al

A.G. Técnica

22

10.380,86

Tareas técnicas de gestion,
estudio, propuesta y
asesoramiento de cardcter

o . . OSmATI
administrativo de nivel superior.
Cumplir con las medidas de

Jaén

Técnica/o Gestion
Econémica/ o-Financiera/o

AE. Técnica, Superior

22

10.380,86

Apoyo y asesoramiento técnico
en materia de gestion econémica
y financiera. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.371

31

=]

Técnica/o Superior en
Administracién y Direccién 1
de Empresas

NS

A.E. Técnica, Superior

22

10.380,86

Tareas técnicas de gestion,

estudio, propuesta y

asesoramiento de carécter

administrativo de nivel superior OSmAT1
en materia de intervencion.

Cumplir con las medidas de

PRL.

Jaén

1.1.46

S

32

Jefa/e de Negociado 1

A2

A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media

21

9.834,16

Control, ejecucion y desarrollo de
la gestion del Presupuesto II.
Llevaracabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

0-1

Jaén

1.1.46

37

=]

Jefa/e de Negociado 1

NS

A2

AG. Gestion / A E. Técnica, Media

21

9.834,16

Control, ejecucién y desarrollo de

las tareas de contratos de la

Seccién de Contratacion II. Llevar SMATL
a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

0-1

Jaén

1.1.318

31

15

Gestion Administracion
General

NS

A.G. Gestién

20

8.980,16

Tareas de apoyo en la gestion,
estudio y propuesta de cardcter
administrativo. Cumplir con las
medidas de P.R.L

OSmAT1

Jaén

1.1.318

37

S

Gestién Administracion
General

NS

A2

A.G. Gestion

20

8.980,16

Tareas de apoyo en la gestion,
estudio y propuesta de caracter
administrativo. Cumplir con las
medidas de PR.L

OSmAT1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Denominacion

Dot. T.P. S.I

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeno

Cond. Ejecucion

Perfil

Comp. B Titulacién/ Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.331

370

Jefa/e de Unidad

A2/C1

A.G. Gestién o Administrativa/.
A.E. Técnica, Media o Auxiliar

22

10.012,80

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de coordinacién de la
gestion administrativa de
contratos y propuestas de
compras. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMATI 0-1

F1

Jaén

1.1.62

310

Jefa/e de Negociado

A2/C1

A.G. Gestién o Administrativa/.
A.E. Técnica, Media o Auxiliar

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de fiscalizacion I.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMATI 0-1 - -

F1

Jaén

1.1.62

310

Jefa/e de Negociado

A2/C1

AG. Gestion o Administrativa/
AGE. Técnica, Media o Auxiliar

20

8.761,62

Control, ejec
las tareas de fisc:

Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

ny desarrollo de

SMAT1 0-1 - -

F1

Jaén

1.1.62

310

Jefa/e de Negociado

A2/C1

A.G. Gestién o Administrativa/.
A.E. Técnica, Media o Auxiliar

20

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de Contabilidad. Llevar
acabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMATL

F1

Jaén

1.1.293

341

Jefa/e de Delegacion

C1

A.G. Administrativa

22

12.253,22

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de la Delegacion de
Loterias y Apuestas del Estado.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2 0-1 - -

F1

Jaén

1.1.69

310

Jefa/e de Negociado

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de control financiero.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
P.R.L

SMAT2 01 - -

F1

Jaén

1.1.69

37

3

Jefa/e de Negociado

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de Almacen. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R L.

SMAT2 0-1 - -

F1

Jaén

1.1.359

320

Jefa/e de Negociado

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
la gestion del presupuesto I11.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMAT2 01 - -

F1

Jaén

1.1.69

320

Jefa/e de Negociado

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
la gestion del presupuesto I
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRI

SMAT2 01 - -

F1

Jaén

11359 320 Jefa/e de Negociado

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

F

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de comunicacién con el
ciudadano, asesoramiento directo
al acreedor y gestion, validacion
y tratamiento de la informacion
econsmica aportada por los
mismos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMAT2 01 - -

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

11359 340

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de ordenacion de
pagos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

- c1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F - C SMAT2 0-1 - -

F1

Jaén

1.1.69 37

=]

Jefa/e de Negociado

Control de la ejecucion y
desarrollo de las tareas de
contratos de la Seccién de
Contratacion I Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

- c1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F X C SMAT2

Jaén

1.1.359 37

S

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de contratos de la
Seccion de Contratacion ITI.
Llevara cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

- c1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F - C SMAT2 0-1 - -

F1

Jaén

1169 340

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de Gastos. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

- C1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F - C SMAT2 0-1 - -

Jaén

1.1.69 340

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de Ingresos I1. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

- 1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F - C SMAT2 0-1 - -

F1

Jaén

1.1.69 360

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas de la
Asesoria Juridica. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

- C1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F - C SMAT2 0-1 - -

F1

Jaén

1.1.69 34

S

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de Ingresos I. Llevara
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

- c1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F - C SMAT2 01 - -

Jaén

11403 34

Jefa/e de Unidad

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas propias de
administracion, imagen y
logistica. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

- C1 AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 10.682,00 F X C SMAT2 0-1 - -

F1

Jaén

1.1.402 341

Administrativa/o LAE

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las
medidas de P.R.L.

AG. Administrativa 18 9.151,38 F X C OSmAT1 - - -

Jaén

1174 30

Administrativa/o

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

AG. Administrativa 18 723114 F - c OSmATI - - .

F1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.74

33

=]

Administrativa/o

NS

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de trémite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

340

Administrativa/o

NS

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de trdmite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

360

Administrativa/o

NS

AG. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

370

Administrativa/o

NS

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmATI

Jaén

11.74

@
5

Administrativa/o

NS

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de trémite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1174

320

Administrativa/o

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de trémite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.81

33

3

Jefa/e de Negociado

NS

AM3 C1/C2

A.G. Administrativa o Auxiliar /
A.E. Técnica, Auxiliar

18

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de Patrimonio. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

0-1

Jaén

1.1.81

Jefa/e de Negociado

NS

AM3  C1/C2

AG. Administrativa o Auxiliar /
AGE. Técnica, Auxiliar

18

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de Compras. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

0-1

1194

Secretaria/o de Direccion

- Qe

A.G. Administrativa o Auxiliar
/AE. Técnica, Auxiliar

8.761,62

LD

Secretaria de la Vicepresidencia.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

1-2

Jaén

1.1.294

347

Jefa/e de Grupo

NS

.E. Personal de Oficios

8.262,80

Control, ejecucion y desarrollo de
Ias tareas de mantenimiento y
comerciales en los Puntos de
Venta. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL

SMAT2

0-1

Permiso de Conducir

Jaén

1.1.103

370

Conductora/or
Repartidora/or

.E. Personal de Oficios

6.684,44

n de materiales
. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Permiso de Conducir

X

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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1.1.111

Auxiliar Administrativa/o

c2

Ofimitica, caleulo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

A.G. Auxiliar 16 6.479,34 OSmAT1 - - -

F1

Jaén

1.1.111

30

Auxiliar Administrativa/o

NS -

2

Ofimitica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L

A.G. Auxiliar 16 6.479,34 OSmAT1 - - -

Jaén

1.1.111

31

5

Auxiliar Administrativa/o

NS -

c2

Ofimatica, célculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

A.G. Auxiliar 16 6.479,34 F - C OSmAT1 - - -

F1

Jaén

11111

37

3

Auxiliar Administrativa/o

NS -

2

Ofimitica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

A.G. Auxiliar 16 6.479,34 F - C OSmAT1 - - -

F1

Jaén

11111

N
3

Auxiliar Administrativa/o

2

Ofimitica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

A.G. Auxiliar 16 6.479,34 F X C OSmAT1 - - -

F1

Jaén

11111

361

3

Auxiliar Administrativa/o

2

Ofimitica, céleulo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

A.G. Auxiliar 16 6.479,34 OSmAT1 - - -

F1

Jaén

1.1.97

Conductora/or Reparad.
Mant. Mag. LAE

NS -

Mantenimiento Instalaciones
Puntos de Venta. Cumplir con las OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

A.E.S.E. Personal de Oficios 16 Permiso de Conducir

8.262,80 F X C

Jaén

1.1.310

120

Oficial /a Servicios Varios

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracion con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos 16
Especiales

6.615,70 F - C OSmAT2 - - -

F1

Jaén

Puesto reservado a

Promocion Interna

1.1.119

12

8

Subalterna/o-Ordenanza-
Portera/o

NS -

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacion a
usuarios fotocopiadora,
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

A.G. Subalterna 14 5.834,92 F - C OSmAT2 - - -

F1

Jaén

1.1.119

37

3

Subalterna/o-Ordenanza-
Portera/o

NS -

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacion a
usuarios fotocopiadora,
traslado,ete. Cumplir con las
medidas de PRL.

A.G. Subalterna 14 5.834,92 F - C OSmAT2 - - -

F1

Jaén

1.1.119

31

5

Subalterna/o-Ordenanza-
Portera/o

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacion a
usuarios fotocopiadora,
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

A.G. Subalterna 14 5.834,92 OSmAT2 - - -

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominacién

T.P. S.IL

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso
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T.A.
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P.Pto.
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Cond. Ejecucion
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Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

DOTACIONES AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS

RECURSOS HUMANOS

411

5

Directora/or

Al

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

30

15.936,06

DF

LD

Direccion del Area de Recursos
Huv’r’anosv Llevar a cabo DMAT
funciones asignadas conforme al

Plan de PRL.

Jaén

410

Directora/or Adjunta/o

Al

AG. Técnica / AE. Técnica,
Superior

29

14.685,02

D.F

LD

Coordinaci6n de los Servicios del
Area en materia de Recursos
Humanos. Llevar acabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL

DMAT

Jaén

1.1.130

411

5

Jefa/e de Servicio

Al

AG. Téenica / A.E. Técnica,
Superior

27

12.634,44

LD

Planificacion, coordinacion y

direccién del Servicio de Gestion

de Recursos Humanos II. Llevar a MSMAT
cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L

F1

Jaén

1.1.130

411

5

Jefa/e de Servicio

Al

AG. Téenica / A.E. Técnica,
Superior

27

12.634,44

LD

Planificacion, coordinacion y

direccién del Servicio de Gestion

de Recursos Humanos I. Llevara MSMAT
cabo funciones asignadas

conforme al Plan de PR.L

F1

Jaén

1.1.130

497

Jefa/e de Servicio

ALE. Técnica, Superior

27

12.634,44

LD

Planificacion, coordinacion y
direccién de la prevencion de
tiesgos laborales, Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

MSMAT

Titulo Superior en
Prevencion de Riesgos
Laborales

F1

Jaén

1.1.410

411

5

Jefa/e de Seccion- Adjunta/o

Al

AG. Técnica / AE. Técnica,
Superior

25

11.882,78

Supervisién y coordinacién de
los procesos de Seleccion. Apoyo,
asesoramiento y sustitucion del
Jefe de Servicio. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL

MSMAT

F1

Jaén

1.1.15

41

=5

Jefa/e de Seccion

A.G. Técnica / AE. Técnica,
Superior

24

11.643,52

Supervisién y coordinacién del
control econémico y

presupuestario del drea. Llevara SMATL
cabo funciones asignadas

conforme al Plan de PR.L.

Jaén

1.1.15

497

Jefa/e de Seccion

Al

A.E. Técnica, Superior

24

11.643,52

Supervisién y coordinacion de
salud laboral. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

SMAT1

Esp. Medicina de
Empresa

Jaén

410

Técnica/o de Administracion
General

NS

Al

AG. Técnica

22

10.380,86

Tareas técnicas de gestion,

estudio, propuesta y

asesoramiento de caracter

administrativo de nivel superior OSmAT1
ala Direccion y a los Servicios del

Area. Cumplir con las medidas

deP.RL.

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominacién
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Comp.

Exp.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1123

410

Técnica/o de Administracion
General

Al A.G. Técnica

22 10.380,86

Tareas técnicas de gestion,

estudio, propuesta y

asesoramiento de cardcter o0
administrativo de nivel superior.

Cumplir con las medidas de

PRL.

F1

Jaén

Puestos reservados a
Promocién Interna

1.1.327

410

Jefa/e de Servicio

A.G. Técnica o Gestion / A.E.
Técnica, Superior o Media

Al/A2

26 11.814,46

LD

Planificacion, coordinacién y

direccién del Servicio de Gestién

de Recursos Humanos III. Llevar MSMAT
acabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

1.1.385

410

Jefa/e de Seccion- Adjunta/o

1 S -

A.G. Técnica o Gestion / A.E.
Técnica, Superior o Media

Al/A2

25 11.882,78

Supervision y coordinacién de la

Seccion de Gestion Organizativa,

Provision y Carrera. Apoyo,

asesoramiento y sustitucion del  MSMAT
Jefe de Servicio. Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al

Plan de P.R.L.

Jaén

11385 410 Jefa/e de Seccion- Adjunta/o

AG. Técnica o Gestion / A.E.
Técnica, Superior o Media

Al/A2

25 11.882,78

F X

6ny coordinacion de la
contratacién de personal, pago de
néminas y seguros sociales.
Apoyo, asesoramiento y
sustitucion del Jefe de Servicio.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

MSMAT

1-2

F1

Jaén

1.1.31

493

Jefa/e de Seccién

1 S -

AG. Técnica o Gestion / A.E.
Técnica, Superior o Media

A1/A2

24 10.551,94

Supervisién y coordinacién de
los Programas de Formacién y de
Ia gestion de la incorporacién de
alumnos en practicas. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

SMAT1

0-1

F1

Jaén

410

Jefa/e de Seccion

1 El -

AG. Técnica o Gestion / A.E.
Técnica, Superior o Media

A1/A2

24 10.551,94

Supervision y coordinacion de la
administracion de recursos

humanos. Llevar a cabo SMATL
funciones asignadas conforme al

Plan de PRL.

0-1

Jaén

1.1.45

410

Analista Programadora/ or

A.E. Técnica, Media / S.E.
Cometidos Especiales

A2

21 13.867,42

Analisis, implantacion y
desarrollo de sistemas y
programas. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmSat1

0-1

F1

Jaén

1.1.418

410

Jefa/e de Negociado

A2 AG.Gestion / AE. Técnica, Media

21 9.834,16

F -

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de Seguridad Social.
Llevar a cabo funciones SMATI
asignadas conforme al Plan de

0-1

F1

Jaén

1.1.318

410

Gestion Administracion
General

A2 A.G. Gestion

20 8.980,16

F -

Tareas de apoyo en la gestion,
estudio y propuesta de caracter
administrativo. Cumplir con las
medidas de PR.L

OSmAT1

F1

Jaén

Puestos reservados a
Promocién Interna

able en https://bop.dipujaen.es
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Cond. Ejecucion
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Titulacién/ Plaza

Localidad

Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Observaciones

11312 49,

3

Enfermera/o de Empresa

NS - A2 A.E. Técnica, Media 20

Tareas de apoyo sanitario en la
salud laboral. Cumplir con las
medidas de PR.L,

9.082,22 F X C OSmAT1

Esp. Enfermeria de

Empresa - " Jaén

1.1.312 49

3

Enfermera/o de Empresa

A.E. Técnica, Media 20

Tareas de apoyo sanitario en la
salud laboral. Cumplir con las
medidas de PRL.

9.082,22 OSmAT1

Esp. Enfermeria de

Empresa - n Jaén

Responsable Registro de

11360 41 Personal

5

NS - A2 A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media 20

Control y gestién del Registro de
Personal de la Diputacion
Provincia. Cumplir con las
medidas de PR.L.

8.980,16 SSmAT

- - - R Jaén

Técnica/o Medio de Sistemas
de RRHH

>

1.1.386 41

AE.S.E. Cometidos Especiales 20

Estudio y colaboracién en el
desarrollo de sistemas de OSmATL
Recursos Humanos, Cumplir con

las medidas de P

8.980,16 F - C

R - - F Jaén

Puesto reservado a
Promocién Interna

1.1.387 41

5

Técnica/o Medio de RRHH

NS - A2 A.E. S.E. Cometidos Especiales 20

Estudio y colaboracion en
materia de Recursos Humanos.
Cumplir con las medidas de
PRL.

8.980,16 F - C OSmAT1

. - - R Jaén

Puesto reservado a
Promocién Interna

Técnica/o en Prevencion de

11407497 gicgos Laborales

NS - A2 A.E. S.E. Cometidos Especiales 20

Realizacion de las funciones
recogidas en el Art. 37 del R.D.
39/1997. Cumplir con las
medidas de PR.L,

8.980,16 F - C OSmAT1

Master Superior en
Prevencion de Riesgos
Laborales con las
especialidades de
seguridad en el trabajo,
higiene industrial y
ergonomia y
psicosociologia
aplicada.Permiso de
conducir clase B1

- R Jaén

1 Puesto reservado a
Promocién Interna

Técnica/o Medio en

1.1.373 493 e
Formacion

A.G. Gestion, A.E. Técnica, Media /

NS~ A2 S.E. Cometidos Especiales

20

Estudio y colaboracién en
materia de formacion y de la
gestion de la incorporacién de
alumnos en précticas. Cumplir
con las medidas de PR.L.

8.980,16 F X C OSmAT1

- - - R Jaén

Técnica/o Medio en

11373 493 i
Formacién

A.G. Gestion, A.E. Técnica, Media /
S.E. Cometidos Especiales

Estudio y colaboracion en
materia de formacion, Cumplir
con las medidas de P.R.L.

8.980,16 F - C OSmAT1

- - - F1 Jaén

Puestos reservados a
Promocién Interna

1159 49

3

Técnica/o Media/o

NS - A2 A.E. S.E. Cometidos Especiales 20

Estudio y colaboracion en
materia de formacion, Cumplir
con las medidas de P.R.L.

8.980,16 F - C OSmAT1

1-2

- - - R Jaén

1161 41

5

Técnica/o Informatica/o

A.E. Técnica, Media o Auxiliar / S.E.
Cometidos Especiales

NS AM3 A2/C1 22

Responsable de la gestion
informatica del area. Cumplir con SSmAT
las medidas de PR.L.

13.000,40 F X C

1-2

R - - F Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempeiio Cond. Ejecucion

Cod.  CP. Denominacion Dot. TP. SI  Gr N.D. C. Especifico ~T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacion / Plaza Form.Compl.  Pen. Pel. Jorn.

Comp.

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de contratacion de los

21 983416 F X C  recursos humanos. Llevar acabo SMATL 01 - - - - W Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

AG. Gestion o Administrativa/.

11419 41 A.E. Técnica, Media o Auxiliar

=3
%}

Jefa/e de Negociado 1 - AyCl

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de administracién del
pago de nominas del personal.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

Responsable Unidad de
No6minas

AG. Gestion o Administrativa/.

1183 41 A.E. Técnica, Media o Auxiliar

S

1 S - A2/C1 21 9.834,16 F X C SMAT1 - - - - - F1 Jaén

Control, ejecucion y desarrollo de
Ias tareas derivadas de los
20 876162 F X C  Programas de Formacion. Llevar SMATI 0-1 - - - - R Jaén
a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

AG. Gestion o Administrativa /

1162 49 A.E. Técnica, Media o Auxiliar

3

Jefa/e de Negociado 1 NS - A2Cl

Estudio y ejecucion de

operaciones de gestion y
administracion en procesos OSmAT1 . Titulode FP: Tecnica/o Superior . . n Jaen
laborales, financieros, contables y en Administracién y Finanzas

fiscales. Cumplir con las medidas

dePRL.

Técnica/o en Administracién

11388 493
y Finanzas

1 NS - B A.E. Técnica, Superior 18 7.231,14 F - C

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas que conllevan

Jefa/e de Negociado 1 NS - Cl  AG. Administrativa / AE. Técnica 20 876162 F - C  prestaciones sociales. Llevara  SMAT2 01 - . - - R Jaén
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R L.

11.69 41

S

Control, ejecucién y desarrollo de
as tareas que conllevan el control

Jefa/e de Negociado 1 NS - Cl  AG. Administrativa / A E. Técnica 20 876162 T X C  depresencia. Llevar a cabo SMAT2 0-1 - - - - H Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

11.69 41

S

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de gestién de control
econdmico del Negociado I
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

11.69 41

S

Jefa/e de Negociado 1 NS - Cl  AG. Administrativa / AE. Técnica 20 876162 F X C SMAT2 01 - . - - H Jaén

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de administracion.

Jefa/e de Negociado 1 NS - Cl  AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 876162 F X C  Llevaracabo funciones SMAT2 0-1 - - - - R Jaén
asignadas conforme al Plan de
PRL.

11.69 41

S

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas que conlievan el
Jefa/e de Negociado 1 NS - Cl AG. Administrativa/ AE. Tecnica 20 876162 F X ¢ reconocimientodederechos g\ yupy 01 . B o1 Jaén

econémicos. Llevar a cabo

11.69 41

S

funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion

Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.IL Gr. N.D. C. Especifico T.A. Dedic. P.Pto.
Escala. Subescala y Clase de Acceso

Perfil Localidad Observaciones

Comp. P Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de gestion
administrativa de los procesos de
seleccion, Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

1.1.69 410 Jefa/e de Negociado 1 NS - C1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F X C SMAT2 0-1 - - - - F1 Jaén

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de control econémico

1169 410 Jefa/e de Negociado 1 NS - Cl  AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 876162 F X C  del Negociado II. Llevaracabo ~ SMAT2 0-1 - - - - R Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de gestion y
actualizacién de la informacion

Jefa/e de Negociado 1 s - Cl  AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 876162 F - C  relativaalosinstrumentosde  SMAT2 0-1 - - - - R Jaén
gestion organizativa. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

1.1.359 41

5

Tareas de tramite y colaboracion
en materia de formacion

Técnica/o Formacion A.E. Técnica, Auxiliar / S.E.

11292 493 /s 1 NS - c1 : . 20 804146 F X C  informtica y teleformacion. OSmAT1 - - - N 1 Jaén
Informatica Cometidos Especiales Cumplir con las medidas d
“umplir con las medidas de
PRL
26 Puestos reservados a
Tareas de tramite y colaboracion Promocion Interna.
1174 410 Administrativa/o 38 NS - c1 AG. Administrativa 18 723114 F - C  administrativa. Cumplir conlas  OSmAT1 - - - - - R Jaén
medidas de PR.L. 1 puesto reservado a Plan
de Estabilidad
Tareas de tramite y colaboracién
1174 410 Administrativa/o 5 NS - c1 AG. Administrativa 18 723114 F X C  administrativa. Cumplir con las  OSmAT1 - - - - - R Jaén

medidas de P.R.L.

Tareas de tramite y colaboracién
1174 493 Administrativa/o 1 NS - cl AG. Administrativa 18 723114 F - C  administrativa. Cumplir conlas  OSmAT1 - - - - - R Jaén
medidas de PR.L

Tareas de tramite y colaboracién
1174 497 Administrativa/o 1 NS - c1 AG. Administrativa 18 723114 F - C  administrativa. Cumplir conlas  OSmAT1 - - - - - R Jaén
medidas de PR.L.

Auxiliar en tareas técnicas de Titulo Intermedio en
1 NS - c1 AE.S.E. Cometidos Especiales 18 783114 F - C  prevencion. Cumplirconlas  OSmAT1 - - Prevencionde Riesgos - - F1 Jaén
medidas de P.R.L. Laborales

Técnica/o Intermedia/o en

1180 497 .
Prevencion

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699

Control, ejecucién y desarrollo
dela gestion de los
procedimientos de provision de
los puestos de trabajo y
movilidad del personal
permanente Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

Técnica/o en Gestién de

11431 41 Provisién y Movilidad

5

1 S - C1/C2 A.G. Administrativa o Auxiliar 18 8.761,62 F - C SMAT2 0-1 - - - - F1 Jaén
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucién
cod.  CP. Denominacion Dot. TP. SI  Gr ND. C.Especifico ~TA. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp Exp. Titulacion/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Realizar servicios
complementarios de asistencia

11426 497 1écnica/oen Cuidados 1 NS - Cl  AF Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria 16 647934 F - ¢ sanitaria, bajo supervision 0SmAT1 . [P Grado Medio. Cuidados - S ot Jaén Puesto reservado a

Auxiliar de Enfermeria del personal sanitario titulado. Auxiliares de Fnfermeria Promocion Interna,

Cumplir con las medidas de
PRL
Ofimatica, calculo sencillo,

11111 410 Auxiliar Administrativa/o 6 NS - AG. Auxiliar 16 647934 F - € archivo, etc. Cumplirconlas  OSmAT1 - - - e Jaén

medidas de P.R.L.

Ofimatica, calculo sencillo,
11111 410 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - c2 A.G. Auxiliar 16 6.479,34 F X C archivo, etc. Cumplir con las OSmAT1 - - - - - F1 Jaén
medidas de P.R.L.

Ofimética, célculo sencillo,
Auxiliar Administrativa/o 1 NS - 2 AG. Auxiliar 16 647934  F - C  archivo, etc. Cumplir con las OSmAT1 - - - - - R Jaén
medidas de PRL.

3

11111 493

Realizar servicios Auxiliares de
cardcter Administrativo y
asistencia sanitaria, bajo
supervision del personal
sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de P.R.L

11112 497 Auxiliar de Consulta 1 NS - c2 AE. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria 16 6.479,34 F - C OSmAT1 - - - - - F1 Jaén

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacién a

1 NS - E AG. Subalterna 14 583492 F - C  usuarios, fotocopiadora, OSmAT2 : - - X - Fl Jaén
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de PRLL.

Subalterna/o-Ordenanza-

11119 410 Portera/o

DOTACIONES AREA DE RECURSOS HUMANOS 104

GOBIERNO ELECTRONICO Y REGIMEN INTERIOR

Direccion del Area de Gobierno
Electrénico y Régimen Interior.
30 15.936,06  D.I X LD Llevaracabo funciones DMAT - - - - - B Jaén
asignadas conforme al Plan de
PRL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

116 420 Directora/or 1 s - Al )
Superior

Coordinacién de los Servicios del
Area en materia de Régimen

29 1468502 DI X LD Interior. Llevar a cabo funciones DMAT - - - B Jaén
asignadas conforme al Plan de
P.RL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

115 420 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al

Planificacion, coordinacion y
direccion del Servicio de Nuevas
27 1741740  F X C  Tecnologias. Llevar a cabo MSMAT 2 Técnica/o Superior en Sistemas - - R Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

A.E. Técnica, Superior / S.E.
Cometidos Especiales

119 420 Jefa/e de Servicio 1 s - Al

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempero Cond. Ejecucion

Cod.  CP. Denominacién Dot. T.P. SI  Gr N.D. C. Especifico T.A.  Dedic. P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacién/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Comp.

Planificacién, coordinacién y
direccion de las herramientas
habilitantes de administracion
27 1741740  F X LD  electrénica dela Diputacionde  MSMAT 2 Técnica/o Superior en Sistemas - - - R Jaén
Jaén. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

AE. Técnica, Superior / S.E.
Cometidos Especiales

1.1.130 42

S

Jefa/e de Servicio 1 s - Al

Planificacion, coordinacion y
direccin de las herramientas de
gestion administrativa de la
Diputacién de Jaén, Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

AE. Técnica, Superior / S.E.
Cometidos Especiales

1.1.130 42

1S3

Jefa/e de Servicio 1 s - Al 27 1741740 F X LD MSMAT 2 Técnica/o Superior en Sistemas - E 51 Jaén

Anlisis y supervision de
sistemas y arquitectura técnica.
Apoyo, asesoramiento y

25 1644146  F X C  sustitucion del Jefe de Servicio.  MSMAT 12 Técnica/o Superior en Sistemas - - - P Jaén
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

Jefa/e de Sistemas y
Arquitectura Técnica- 15 - Al
Adjunta/o

A.E. Técnica, Superior / S.E
Cometidos Especiales

11393 42

S

Analisis y supervision del
sistema de gestion econ6mica.
24 1620220 F X C  Llevaracabo funciones SMATL 12 Técnica/o Superior en Sistemas - B Jaén
asignadas conforme al Plan de
PRL.

Jefa/e del Sistema de Gestion AGE. Técnica, Superior / S.E.
Econémica Cometidos Especiales

1139 420

Tareas técnicas de gestion,
estudio, propuesta y
Técnica/o Superior en asesoramiento de cardcter
1.1.371 430 Administracion y Direccion 1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 10.380,86 F - C administrativo de nivel superior OSmAT1 - - - - - F1 Jaén
de Empresas en materia de contratacién
administrativa. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

Planificacion, coordinacién y
direccién de Explotacion y

_— . N cion cle Bxp ofacion Técnica/o Superior de Sistemas,
AL Tecnica, Superior o Media /5 1659756  F X ¢ Administracion de Bases de MSMAT 2 Analista Programadora/or, - - - R Jaén
S.E. Cometidos Especiales

D: . Ll a cabo funciones
atos. Llevar a cabo funciones Técnica/o Medio Informatica/o
asignadas conforme al Plan de

PRL.

1.1.346 420

S

Jefa/e de Servicio 1 s - Al/A2

Andlisis y supervision de los
sistemas de Recursos Humanos.
24 14.886,06  F - C  Llevaracabo funciones SMAT1 12 - - - - P Jaén
asignadas conforme al Plan de
PRL.

Jefa/e de Seccion de Gestion
de Sistemas de RRHH

AE. Técnica, Superior o Media /
S.E. Cometidos Especiales

8

1.1.394 42 1 S - Al/A2

Andlisis y supervision del
sistema de gestion tributaria.
24 1488606 F X C  Llevaracabo funciones SMATL 12 - - - - B Jaén

asignadas conforme al Plan de

Jefa/e de Seccion del Sistema
de Gestion Tributaria

AGE. Técnica. Superior / S.E.
Cometidos Especiales

11395 420 1 S - Al/A2

Andlisis y supervision de la
informatica municipal. Llevara 1o 1o Téenica/o Medio Informitica/o, . I Jaén
cabo funciones asignadas Analista Programadora/or

conforme al Plan de P.R.L.

Jefa/e del Sistema AE. Técnica. Media / S.E.

1142 42 . . ~
Informatica/o Municipal Cometidos Especiales

S

24 14.886,06 F X C

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699



BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaén

Numero 250

Viernes, 30 de diciembre de 2022

Pag. 25240

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2023
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Denominacién

Dot. T.P.

S.L Gr. N.D. C. Especifico

Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp. B Titulacién / Plaza

Form. Compl. Pen. Pel.

Jorn.

Localidad Observaciones

1145 420

Analista Programadora/or 10 NS

A.E. Técnica. Media / S.E
Cometidos Especiales

21 13.867,42

Analisis, implantacion y
desarrollo de sistemas y
programas. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmSat1 0-1 - - - -

F1

Jaén

11404 420

Técnica/o Medio Informatica,
Implementacién y 2 NS
Digitalizacién

- A2 A.E.S.E. Cometidos Especiales 21 13.867,42

Suministro del Servicio de
soporte técnico-funcional y
mantenimiento del sistema
informatico de gestién municipal
y plataformas de Administracién
Electrénica, asi como
implantacién de proyectos
informéticos destinados a
Ayuntamientos de la Provincia.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmSat1 0-1 - - - -

Jaén

1.1.325 430

Jefa/e de Mantenimiento 1 NS

A.E. Técnica, Media 21 9.834,16

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de mantenimiento.
Llevar acabo funciones SMATL 0-1 - - - -

asignadas conforme al Plan de

F1

Jaén

11299 420

Técnica/o Medio
Informatica/o

A.E. Técnica, Media / S.E.
Cometidos Especiales

20 12.865,72

Estudio y colaboracion en el
desarrollo de proyectos
informaticos. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1 1-2 - - - -

F1

Jaén

1.1.384 420

Técnica/o en Sistemas y Bases
de Datos

A.E.S.E. Cometidos Especiales 20 12.865,72

Mantenimiento y explotacién de
los servidores corporativos y
creacién, mantenimiento y
administracion de Bases de
Datos. Cumplir con las medidas
dePRIL.

OSmATI - - - - -

F1

1 Puesto reservado a

Jaén o
Promocién Interna

1.1.334 430

Técnica/o Medio en
Mantenimiento

AGE. Técnica, Media 20 8.980,16

Apoyo técnico y colaboracién en
Ia ejecucién y desarrollo de las
tareas de mantenimiento y
conservacién de edificios e
instalaciones. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1 - - - - -

F1

Puesto reservado a Plan

Jaén de Fstabilidad

1.1.39% 420

Técnica/o Microinformatica y
Soporte CAU

AE. Técnica, Media o Auxiliar / SE.
Cometidos Especiales

- A2/C1 20 11.029,20

Instalacion, configuracién y
mantenimiento de sistemas
microinformaticos. Gestion,
etiquetado e identificacion de
equipos. Soporte, atencion,
gestion y resolucién de
incidencias a usuarios. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

A2: Diplomado en Informatica

C1: Titulo F.P. II, Rama

Informética o Técnica/o de F.P. - - -
Grado Medio de la familia de la

informatica o equivalente

OSmAT1 -

F1

Jaén

11.372 420

Técnica/o Especialista en
Informatica de Gestion

A.E. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales 0 1241660

Estudio y colaboracién en el
desarrollo de proyectos
informaticos. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1 1-2 - - - -

F1

Puesto reservado a

Jaén -
Promocion Interna

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTE

RISTICASYREQUISITOS

Denominacién

T.P. S.IL

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C. Especifico

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Perfil

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.408

42

3

Técnica/o Especialista en
Informética

NS

B

A.E. SE. Cometidos Especiales

20

12.416,60

Estudio y colaboracion en el
desarrollo de proyectos
informaticos. Cumplir con las
medidas de PR.L

OSmAT1

1-2

F1

Jaén

1.1.63

42(

8

Jefa/e CA.U.

B/C1

A.E. Técnica. Media o Auxiliar / S.E.
Cometidos Especiales

13.000,40

Control de la ejecucion y
desarrollo de las tareas del
Centro de Atencién al Usuario.
Llevar acabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

1-2

F1

Jaén

11317

z

Supervisora/or de
Administracién

C1

A.G. Administrativa

22

10.012,80

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas. Llevar
a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

01

F1

Jaén

1.1.380

42

S

Técnica/o Microinformética y

Soporte CAU

A.E. Técnica, Auxiliar / S.E.
Cometidos Especiales

20

11.029,20

Instalacion, configuracion y
mantenimiento de sistemas
microinformaticos. Gestion,
etiquetado e identificacion de
equipos. Soporte, atencion,
gestion y resolucion de
incidencias a usuarios. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Titulo F.P. II, Rama Informatica o
Técnica/o de F.P. Grado Medio de
la familia de la informatica o
equivalente

F1

Jaén

1.1.380 420

Técnica/o Microinformatica y
Soporte CAU

A.E. Técnica, Auxiliar / S.E.
Cometidos Especiales

20

11.029,20

F

Instalacion, configuracion y
mantenimiento de sistemas
microinforméticos. Gestion,
etiquetado e identificacion de
equipos. Soporte, atencion,
gestion y resolucion de
incidencias a usuarios. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Titulo F.P. II, Rama Informatica o
Técnica/o de F.P. Grado Medio de
la familia de la informatica o
equivalente

F1

Jaén

1.1.374

43

3

Técnica/o Adjunta/o de
Mantenimiento

C1

A.E.SE. Personal de Oficios

20

8.980,16

F

Apoyo en la coordinacion del
personal de mantenimiento y
supervisién de la ejecucion de las
tareas. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.76

42

8

Operadora/or
Controladora/or

NS

C1

AE.S.E. Cometidos Especiales

10.321,78

Realizacin de las tareas de
control de los procesos que se
realizan en los equipos. Cumplir
con las medidas de PR.L

OSmSat1

0-1

Jaén

420

8

Técnica/o Auxiliar

NS

C1

A.E.S.E. Cometidos Especiales

18

7.231,14

F

Soporte, atencion, gestion y
resolucién de incidencias a
usuarios. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jaén

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

1.1.424

=3

Oficial Especialista Tallista

NS

C1

AE.S.E. Cometidos Especiales

7.231,14

F

Mantenimiento y conservacién
de edificios, instalaciones y
dependencias, asi como disefio,
fabricacion, talla y restauracion
de elementos de madera.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Técnico Superior de Artes
Aplicadas y Disefio

Permiso de Conducir

Jaén

Puesto reservado a
Promoci6n Interna

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominacion

Dot.

T.P.

S.L Gr.
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T.A.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeio

Perfil

Comp.

Exp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.326

430

Responsable de
Mantenimiento

- aje

A.E.S.E. Personal de Oficios

18

8.761,62

F

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de mantenimiento y
conservacién de las instalaciones
del edificio del Palacio Provincial.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

P.RL

SMAT2

0-1

F2

Jaén

1.1.81

43

8

Jefa/e de Negociado

NS

AM3 C1/C2

A.G. Administrativa o Auxiliar /
AE. Técnica, Auxiliar

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de Administracién.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMAT2

0-1

Jaén

1.1.361

450

Jefa/e de Negociado

AM3  C1/C2

A.G. Administrativa o Auxiliar /
AE.SE. Personal de Oficios

876162

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas del parque movil
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

0-1

Administrativo- Auxiliar
Administrativo-Conductora-or
Reparador Maquinas V,
Conductora-or, Maestro Mecénica-
o Conductora-or, Mecénica-o
Conductora-or.

F1

Jaén

1.1.94

43

3

Secretaria/o de Direccion

NS

- /e

A.G. Administrativa o Auxiliar
/A.E. Técnica, Auxiliar

8.761,62

LD

Secretaria del Area de Gobierno
FElectronico y Régimen Interior.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

12

F5

11.82

2

8

Grabadora/or Soporte

AE.S.E. Cometidos Especiales

10.473,82

Grabacion de datos y asistencia a
usuarios. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

0-1

F1

Jaén

1.1.96

43

Encargada/o de
Mantenimiento

NS

A E.S.E. Personal de Oficios

7.167,86

Colaboraci6n con las tareas de
‘mantenimiento de edificios.
Cumplir con las medidas de
PRL

SMAT2

0-1

Jaén

1.1.102

450

Conductora/or

NS

A.E.S.E. Personal de Oficios

6.684,44

Conduccién de vehiculos
oficiales. Cumplir con las
medidas de PRL

OSmAT1

Permiso de Conducir

F1

Jaén

1.1.104

45(

3

Oficial/a Mecanica/o
Conductora/or

NS

A.E.S.E. Personal de Oficios

6.684,44

Mantenimiento, conservacion y
conduccion de vehiculos
oficiales. Cumplir con las
medidas de PR.L

OSmAT1

Permiso de Conducir

F1

Jaén

1.1.340

43

5

Oficial /a Servicios Generales-
Tallista

NS

A E. SE. Personal de Oficios

7.108,50

Mantenimiento y conservacién
de edificios, instalaciones y
dependencias, asf como disefio,
fabricacién y restauracion de
elementos de madera. Cumplir
con las medidas de PR.L.

OSmAT1

Permiso de Conducir

F1

Jaén

1.1.109

43

3

Oficial/a Servicios Generales

NS

AE.S.E. Personal de Oficios

6.753,04

Mantenimiento y conservacion
de edificios, instalaciones y
dependencias. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Permiso de Conducir

F1

Jaén

1 Puesto reservado a Plan

de Estabilidad

able en https://bop.dipujaen.es
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Cod. C.P.
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11100 4

]

5

Oficial/a

A.E. S.E. Cometidos Especiales 16 6.753,04 F

Tareas propias de su categoria
profesional que les sean
encomendadas en la Unidad de
Disefio e Imprenta. Cumplir con
las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

Puestos reservados a Plan
de Estabilidad

1.1.310

s

30

Oficial/a Servicios Varios

A.E. Técnica, Auxiliar / S.E
Personal de Oficios o Cometidos 16
Especiales

6.615,70 F

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracién con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L

OSmAT2

Jaén

1.1.427 430

Ayudante de Servicios Varios

A.E. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos 16
Especiales

6.547,66 F

Tareas de ayuda y colaboracion
con el resto de puestos, conforme
alos protocolos de servicios que
les sean asignados. Cumplir con
las medidas de PR.L.

OSmAT2

Jaén

11405 430

Oficial/a Servicios Generales

C2/E A.E.S.E. Personal de Oficios 14 6.753,04 F

Mantenimiento y conservacion
de edificios, instalaciones y
dependencias. Cumplir con las
medidas de P.R.L

OSmAT1

Permiso de Conducir

X - F1

Jaén

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

DOTACIONES AREA DE GOBIERNO ELECTRONICO Y REGIMEN INTERIOR. 83

INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES

116 500

Directora/or

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

30 1593606  D.F

LD

Direccién del Area de
Infraestructuras Municipales
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

DMAT

Jaén

1.1.130

o

10

Jefa/e de Servicio

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

27 12.634,44 F

LD

Planificacion, coordinacién y
direccion del Servicio de
Cooperacién Municipal. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

MSMAT

Jaén

119 500

Jefa/e de Servicio

A.E. Técnica, Superior 27 1263444 F

Planificacion, coordinacion y
direccion del Servicio de
Infraestructuras, Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

MSMAT

Ingeniera/o de Caminos, Canales
y Puertos- Grado en Ingenieria
Civil mas Master o equiv.

Jaén

119

I

00

Jefa/e de Servicio

A.E. Técnica, Superior 27 12.634,44 F

Planificacion, coordinacion y
direccion del Servicio de
Arquitectura. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

MSMAT

Arquitecta/o- Grado en
Fundamentos de Arquitectura mas
Master o equiv.

Jaén

1.1.9 510

Jefa/e de Servicio

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

27 12.634,44 F

Planificacion, coordinacion y
direccién del servicio de
urbanismo y ordenacion del
territorio. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

MSMAT

Licenciada/o en Derecho- Grado
en Derecho o equiv./
Arquitecta/o- Grado en
Fundamentos de Arquitectura més
Master o equiv.

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS
Desempeiio Cond. Ejecucion
cod. CP. Denominacién Dot. TP. SL G ND. C.Especifico T.A. P.Pto. Responsabilidades ertil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp. P Titulacién/ Plaza Form. Compl.  Pen. Pel Jorn.
Planificacion, coordinacion y Ingeniera/o de Caminos, Canales
direccion de la Oficina de v Puertos- Grado en Ingenieria
11130 510 Jefa/e de Servicio 108 - Al AL, Técnica, Superior 27 1263444 F Lp  SupervisiéndeProyectose  yigupay p Civil més Master o equiv./ - e Jaén
Inversiones, Llevar a cabo Arquitecta/o- Grado en
funciones asignadas conforme al Fundamentos de Arquitectura mds
Plande PRL. Master o equiv.
ADL Ciencias Econémicas y
Empresariales, ADL Derecho-
Supervision y coordinacion de las Técnica/o Administracion General-
A Tecnica / AL, Teenie {areas de la Seccion 11 Planes Téenica/o Gesti6n Economico
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - Al > ““;“‘ A5 Teenica 24 11.64352 T C  Provinciales, Llevar a cabo SMATIL 0-1  Financiera- Técnica/o Superior - - - H Jaén
uperior funciones asignadas conforme al Ciencias Empresariales y
Plande PRL. Econbmicas- Téenico Superio
Derecho- Técnico Superior
Ciencias Econdmicas
Supervision y coordinacion de las
- - tareas de la Seccion de Ejecucién
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - A AC. T““;;‘ / ?ﬂf’m"“‘" 2 1164352 F € delnversiones, Llevaracabo  SMATI 01 - . . - R Jaén
P funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.
Supervision y coordinacion de las
) tareas de la Seccién 1 de
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - Al AG Teeniea ] AR Teenica g 1164352 F € Administracion General, Llevara SMAT1 01 - . o1 Jaén
Sup cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L
Supervision y coordinacion de las
tareas de supervisién de Arquitecta/o- Grado en
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 0s - a1 AR Tecnica, Superior 2u 16352  F € inversiones. Llevar a cabo SMATI 01 Fundamentos de Arquitectura mas . . . R Jaén
funciones asignadas conforme al Master o equiv.
Plan de PRL.
Supervision y coordinacion en
materia de expropiaciones,
" . gestion del dominio ptiblico y _— .
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al AG Téenica / AE Téenica, 5, 1164352 F C responsabilidad patrimonial,  SMATI q  Licenciada/oenDerecho/ Grado . I 1 Jaén
Superior ’ en Derecho 0 equiv.
Lievar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.
Supervision y coordinacién de la
i . gestion y disciplina urbanistica. N | )
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - A AG. Téenica / AE Téenica, 1164352 F € Llevaracabo funciones SMAT q  Licenciada/oen Derecho/ Grado . . - R Jaén
Superior 3 en Derecho o equiv.
asignadas conforme al Plan de
Supervision y coordinacién de
e, de °bmds' Llev‘}’ 2 C“b‘l’ Ingeniera/o de Caminos, Canales
1115 500 Jefa/e de Seccién 1 s - Al AE. Técnica, Superior 24 1164352 F c  unclonesasignadas comormeal gaiatTi 0-1 y Puertos- Grado en Ingenieria - R Jaén

Plan de P.R L. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

Civil més Master o equiv.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. Ejecucion
cod. CP, Denominacion Dot. T.P. SI  Gr. N.D. C.Especifico T.A. Dedicc  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp. B Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Supervisién y coordinacién de
los trabajos especificos de
rehabilitacion del patrimonio Arquitecta/o- Grado en
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al AE. Técnica, Superior 2 1164352 F X C  corporativoy delos distintos  SMATI 01 Fundamentos de Arquitectura més . - -\ Jaén
municipios de la provincia.Llevar Master 0 equiv.
a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R L.
Supervision y coordinacién de las
tareas de conservacién y L Ingeniera/o de Caminos, Canales
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al AE. Técnica, Superior 24 1164352 F X ¢ eplotaciéndelared provincial g7 0-1 y Puertos- Grado en Ingenieria - - - R Jaén
de carreteras. Llevar a cabo Fuerto 8
2 > Civil més Master o equiv.
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.
Supervision y coordinacién de las
tareas de ordenacion del Arquitecta/o- Grado en
1115 510 Jefa/e de Seccion 15 - Al AE. Tecnica, Superior 24 1164352 F X C  territorio.Llevar a cabo funciones SMAT1 041 Fundamentos de Arquitectura més - - - m Jaén
asignadas conforme al Plan de Master o equiv.
PRL.
Supervision y coordinacion de las
tareas de planeamiento Arquitecta/o- Grado en
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - oA ALE. Técnica, Superior 24 1164352 F - C  urbanistico Llevar a cabo SMATI 01 Fundamentos de Arquitectura més - - - R Jaén
funciones asignadas conforme al Master o equiv.
Plan de P.RL.
Supervisién y coordinacion de la
seccion de instalaciones Arquitecta/o- Grado en
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al A.E. Téenica, Superior 24 1164352 F X C  municipales.Llevar a cabo SMATI 0-1  Fundamentos de Arquitectura mas - - - R Jaén
funciones asignadas conforme al Master o equiv.
Plan de P.RL.
Supervision y coordinacién de las Arquitecta/o- Grado en i
ord Fundamentos de Arquitectura més
tareas de supervision de Master o equiv./ Ingeniera/o de
1115 510 Jefa/e de Seccion 1s - Al AE. Técnica, Superior 24 164352 F - C proyectos. Llevara cabo SMATI 01 s -/ In / . B Jaén
funciones asignadas conforme al Caminos, Canales y Puertos-
B 1 Grado en Ingenieria Civil ms
Master o equiv.
Supervision y coordinacion de las
tareas de edificios Arquitecta/o- Grado en
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al AE. Técnica, Superior 24 164352 F - € provinciales.Llevar a cabo SMATI 01 Fundamentos de Arquitectura més - - - m Jaén
funciones asignadas conforme al Master o equiv.
Plan de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de gestion urbanistica. Licenciada/o en Derecho- Grado
1118 510 Jefa/e de Unidad 1 NS - oAl AE. Técnica, Superior 2 1065456  F - C Llevara cabo funciones SMATI 01 > - - -\ Jaén
‘ en Derecho o equiv.
asignadas conforme al Plan de
PRL.
Asistencia Técnica en ordenacion
1119 500 Arquitecta/o 2 NS - Al A Tecnica, Superior 2 1058610 F X ¢ deltenitorioy disciplina SSmAT - - - - - R Jaén

urbanistica. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion
Cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SL  Gr. ND. C.Especifico T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp Exp. Titulacién/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Asistencia Técnica en ordenacion
1119 510 Arquitecta/o 2 NS - Al A, Técnica, Superior 2 1058610 F - ¢ delterritorio y disciplina SSmAT - - - - - m Jaén
urbanistica. Cumplir con las
medidas de P.R.L.
Técnica/o Superior en Apoyo técnico y asesoramiento.
11333 510 P 1 NS - Al AE. Técnica, Superior 2 1038086 F - C  Cumplirconlasmedidasde ~ OSmATL - - - B 1 Jaén
Derecho PRL
— Kt i e e o G
11357 510 18 ' 1 NS - Al AE. Técnica, Superior 2 1058610  F - [ genierta CSTUCIS  O5mAT1 - yPuertos/ Grado en Ingenierfa - B 1 Jaén
Canales y Puertos provinciales. Cumplir con las y P )
’ Civil més master o equiv.
medidas de PR.L
- Apoyo técnico y asesoramiento
1127 510 Técnica/o Superior 1 NS - Al AE. Técnica, Superior / S.. 22 1038086 F - C en materia del Servicio. Cumplir  OSmAT1 - - - R Jaén Puesto reservado a Plan
Cometidos Especiales ! de Estabilidad
conlas medidas de P.R.L.
Arquitecta/o-Grado en
Fundamentos de Arquitectura méds
Planificacion, coordinacién y N[,aStver o equiv./ A(qu“e‘?m/o
i ; y Técnica/o- Grado en Edificacion o
direccion del servicio de i
11.346 500 Jefa/e de Servicio 1 S - Al/A2 AR Ténica,SuperioroMedia 26 1181446  F X C  programaciony control.Llevara MSMAT p v/ - - - R Jaén
con y € Ingeniero Caminos, Canales y
cabo funciones asignadas A
Puertos- Grado en Ingeniera Civil
conforme al Plan de PRL. : :
més Master 0 equiv./ Ingeniera/o
Técnica/o Obras Piblicas- Grado
en Ingenieria Civil o equiv.
Arquitecta/o- Grado en
- P, . Fundamentos de Arquitectura méds
Supervision y coordinacion del i o
. . . Master o equiv./ Ingenieria en
sistema de informacién Geodesia y Cartografia//
1131 500 Jefa/e de Seccion 1 S - AI/A2  AE Técnica SuperioroMedia 24 1055194  F X C geografica. Llevar a cabo SMATL O a0 Teena/o - - - R Jaén
funciones asignadas conforme al geniera
Topégrafa/o/ Grado en
Plan de P.R.L. ’ e »
Ingenieria Geomética y Topografia
0 equiv.
Control, ejecucién y desarrollo de Ingeniera/o Industrial- Grado en
las tareas de infraestructura Ingenieria Industrial con Master
11415 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - AI/A2  AE Técnica SuperioroMedia 21 983416  F X C energetica. Llevar acabo SMATL 01 habilitante/ Ingeniera/o Técnico - - - R Jaén
funciones asignadas conforme al Industrial - Grado en Ingenieria en
Plan de P.R L. Tecnologfas industriales o equiv.
Supervision y coordinacion de las
tareas de topografia y cartografia. Ingeniera/o Técnica/o/ Grado en
1136 500 Jefa/e de Seccion 18 - A2 A.E. Tecnica, Media 24 1055194 F X C Llevaracabo funciones SMATI 01 Ingenieria Geomética y Topografia - - - R Jaén

asignadas conforme al Plan de
PRL.

o equivalente.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Dot. T.P. S.L Gr. N.D. C. Especifico
Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeio

Cond. Ejecucion

Exp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1136 500 Jefa/e de Seccion

A.E. Técnica, Media 24 10.551,94

Supervision y coordinacion de la
seccion de infraestructura
industrial. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

0-1

Ingeniera/o Técnica/o Industrial-
Grado en Ingenierfa en
Tecnologias Industriales o equiv.

Jaén

Coordinadora/or Técnica/o
1.1.413 500 de Infraestructuras

AE. Técnica, Media 24 10.551,94

Supervision y coordinacion de
cualquier aspecto técnico de
Infraestructuras Provinciales,
gestion de pliegos de
‘mantenimiento de

infraestructuras, coordinacion de SMAT1

boletines técnicos, seguimiento y
supervision de uso y
funcionamiento, etc..Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P-R.L.

0-1

Arquitecta/o Técnica/o-
Ingeniera/o Técnico Indusctrial

Jaén

1147 500

A.E. Técnica, Media 21 9.834,16

Control, ejecucion y desarrollo
delas tareas de cartografia.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

0-1

Ingeniera/o Técnica/o
Topografa/o- Grado en Ingenieria
Geomitica y Topografia o equiv.

Jaén

1147 500

A.E. Técnica, Media 21 9.834,16

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de control y
supervision de obras. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

0-1

Ingeniera/o Técnica/o- Grado en
Ingenierfa o equiv.

Jaén

1147 500

A.E. Técnica, Media 21 9.834,16

Control, ¢jecucion y desarrollo de
las tareas relacionadas con la
conservacion y rehabilitacion de
edificios a nivel
arquitecténico.Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

0-1

Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
Edificacion o equiv.

Jaén

1147 500

A.E. Técnica, Media 21 9.834,16

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de conservacion de
carreteras de la zona norte de la

funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

0-1

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Piiblicas- Grado en Ingenieria
Civil 0 equiv.

Jaén

1147 500

A.E. Técnica, Media 21 9.834,16

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de conservacion de
carreteras de la zona sur de la red
provincial. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

0-1

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Piblicas- Grado en Ingenieria
Civil 0 equiv.

Jaén

1147 500

A.E. Técnica, Media 21 9.834,16

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de la Encuesta de
infraestructuras y equipamientos
locales.Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

0-1

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Pblicas- Grado en Ingenieria
Civil 0 equiv.

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Desempefio Cond. Ejecucion
ced.  CP. Denominacion Dot. TP. SL  Gr. N.D. C.Especifico ~T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp. Exp. Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de construccion de Ingeniera/o Técnica/o Obras
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 A.E. Técnica, Media 21 983416  F X C  carreteras.Llevar a cabo SMATI 0-1  Pblicas- Grado en Ingenieria - P 1 Jaén
funciones asignadas conforme al Civil 0 equiv.
Plan de PRL.
Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de la unidad de Arquitecta/o Técrica/o- Grado
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 ALE. Técnica, Media 21 983416 F X C  instalaciones deportivas. Llevara SMATI 01 e e ca/obradoen - N Jaén
) ’ Edificacion o equiv
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de
proyectos de disciplina . i
1147 510 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 AE. Técnica, Media 21 983416  F - C  urbanistica. Llevar a cabo SMAT1L 0 Arquitecta/o Téenica/o- Grado en - - - FH Jaén
3 ; Edificacion o equiv.
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.
Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de instalaciones Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 A.E. Técnica, Media 21 983416  F X C  provinciales. Llevar a cabo SMATI 0-1 quitec - P Jaén
. : Edificacion o equiv.
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

Control, ejecucion y desarrollo de

S

Jefa/e de Unidad

las tareas de supervision de
proyectos.Llevar a cabo SMAT1
funciones asignadas conforme al

Plan de PRL.

Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
Edificacion o equiv.

Ingeniera/o Técnica/o- Grado en
Ingenieria o equiv.

S

Jefa/e de Unidad

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de supervision de

inversiones. Llevar a cabo SMAT1
funciones asignadas conforme al

Plan de P.R.L.

Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
Edificacion o equiv.

Ingeniera/o Técnica/o- Grado en
Ingenieria o equiv.

=]

Jefa/e de Negociado

A.G Gestion / A.E. Técnica, Media

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas en la gestion del

dominio piblico viario .Llevara SMATL
cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

Jefa/e de Negociado

AG Gestion o Administrativa / A.E.
Técnica, Media o Auxiliar

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas del Negociado I1

Subvenciones. Llevar a cabo SMATI
funciones asignadas conforme al

Plan de PRL.

S

Arquitecta/o Técnica/o

Estudio y colaboracién en el
desarrollo de proyectos técnicos
de arquitectura, Cumplir con las
medidas de P.RL.

SSmAT

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CA

RACTERISTICAS YREQUISITOS

C.P.

Denominacién

T.P.

S.L Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp.

Exp. Titulacién / Plaza

Form.

Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

o
S
3

Arquitecta /o Técnica/o

A.E. Técnica, Media

20

9.116,80

Estudio y colaboracién en el
desarrollo de proyectos técnicos
de arquitectura. Cumplir con las
medidas de PRL.

SSmAT

F1

Jaén

1153

510

Ingeniera/o Técnica/o

NS

A_E. Técnica, Media

20

9.116,80

Comprobaciones geométricas de
inversiones. Cumplir con las
medidas de PR.L.

SSmAT

Ingeniera/o Técnica/o- Grado en
Ingenieria o equiv.

Jaén

1154

S

50

Ingeniera/o Técnica/o
Topégrafa/o

NS

A_E. Técnica, Media

20

9.116,80

Estudio y colaboracion en el
desarrollo de proyectos
topograficos. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmSat1

F1

Jaén

1.1.375

500

Ingeniera/ o Técnica/o Obras
Pblicas

NS

A.E. Técnica, Media

20

9.116,80

Redaccion y direccion de obras
de Infraestructuras. Cumplir con SSmAT
las medidas de P.R.L.

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Puablicas o Grado en Ingenieria
Civil, ambas en Especialidad de
Construcciones Civiles.

F1

Jaén

1.1.378

500

Ingeniera/o Técnica/o de
Minas

NS

AE. Técnica, Media

20

9.116,80

Estudio y colaboracion en el
desarrollo de las tareas

relacionadas con la explotacion

minera, sondeos abastecimiento y SSmAT
control de calidad de materiales y
unidades de obra. Cumplir con

las medidas de PRL.

Grado en Ingenieria de
- Tecnologias Mineras o Ingenieria
de Recursos Energéticos

F1

Jaén

1.1.315

510

Técnica/o de Supervisién

A.E. Técnica, Media

20

9.116,80

Estudio y colaboracion en la
supervision de proyectos y obras
de edificacién y equipamientos.
Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT

Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
Edificacion o equiv.

F1

Jaén

1.1.315

510

Técnica/o de Supervisién

NS

AE. Técnica, Media

9.116,80

Estudio y colaboracion en la
supervisién de proyectos y obras
de infraestructuras. Cumplir con
las medidas de P.R.L.

SSmAT

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Piblicas- Ingenieria Civil 0 equiv.

F1

Jaén

1.1.52

500

Supervisora/or de Planes y
Programas

NS

- A2

A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media

20

8.980,16

Estudio y colaboracion de los
programas y planes de
inversiones. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

SMAT1

F1

Jaén

1.1.62

50

S

Jefa/e de Negociado

NS

- Ay

AE. Técnica, Media o Auxiliar

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas del Negociado de
Servicios de Administracion.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

Diplomada/o en Empresariales-
0-1  Grado en Finanzas y Contabilidad
0 equiv.

F1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CARACTER

I{STICASYREQUISITOS

C.P.

Denominacién

T.P. S.I Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempefio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pertil

Comp.

Exp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.397

501

3

Jefa/e de Unidad

NS - B

AE. Técnica, Media

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
as tareas de delineacion y
reprografia. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

SMAT2

0-1

Técnico Superior en Edificacion y
Obra Civil/ Especialidad:
Desarrollo y aplicacion de
proyectos de construccion

F1

Jaén

1.1.383

50

3

Delineante

NS - B

A.E. Técnica, Media

18

7.231,14

Delineacién de proyectos,
maquetacion y operador de
infraestructuras espaciales.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmSat1

Técnico Superior en Edificacion y
Obra Civil/ Especialidad
Desarrollo y aplicacién de
proyectos de construccion

F1

Jaén

1.1.383

500

Delineante

NS - B

A.E. Técnica, Media

18

7.231,14

Delineacién de proyectos,
maquetacién y operador de
infraestructuras espaciales.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmSat1

Técnico Superior en Edificacion y
Obra Civil/ Especialidad:
Desarrollo y aplicacion de
proyectos de construccion

F1

Jaén

1.1.69

51

>

Jefa/e de Negociado

NS - 1

AG. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas del Negociado I de

Gestion Administrativa. Llevara SMAT2
cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

0-1

F1

Jaén

1.1.69

50

3

Jefa/e de Negociado

NS - c1

AG. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas en

materia de expropiaciones. Llevar SMAT2
a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de PR.L.

F1

Jaén

1.1.74

510

Administrativa/o

NS - C1

A.G. Administrativa

18

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.74

500

Administrativa/o

A.G. Administrativa

18

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.94

500

Secretaria/o de Direccion

NS -

C1/C2

A.G. Administrativa o Auxiliar
/A.E. Técnica, Auxiliar

18

8.761,62

LD

Secretaria del Area de
Infraestructuras Municipales.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.79

o
=]
3

Técnica/o Auxiliar Industrial

1

NS -

ci/c2

AGE. Técnica, Auxiliar

8.761,62

Tareas de colaboracion en el
desarrollo y ejecucion de
proyectos de Infraestructura
Industrial. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.306

50

3

Encargada/o de
Conservacion de Carreteras

NS - c2

AE. S.E. Personal de Oficios

8.761,62

Supervisién del estado de
conservacion de obras de lared o\
provincial de carreteras. Cumplir

con las medidas de P.R.L,

0-1

Permiso de Conducir

X

X

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

C.P.

Denominacién

Desempefio

Cond. Fjecucion

T.P. S.L Gr. N.D. C. Especifico T.A. Dedic.  P.Pto.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

Responsabilidades Perfil
Comp. P Titulacion / Plaza Form. Compl.

Pen. Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.87

o
<
3

Encargada/o Equipo Sup.
Obras

Coordinacién y Control de
Supervisora/ores de Obras.

A.E.S.E. Personal de Oficios 18 8.761,62 F X C Llevar a cabo funciones SMAT2 0-1 - Permiso de Conducir

asignadas conforme al Plan de

Jaén

1.1.87

501

3

Encargada/o Equipo Sup.
Obras

Coordinacién y Control de
Supervisora/ores de Obras.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

NS - c2 A.E. S.E. Personal de Oficios 18 8.761,62 F X C SMAT2 Permiso de Conducir

Villacarrillo

1.1.303

50

3

Jefa/e de Equipo de
Explotacin y Control de
Calidad

Coordinacién del control de
calidad en las obras y supervision
de explotacién del dominio
publico viario. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRLL.

NS ~ &) A.E.S.E. Personal de Oficios o 17

Cometidos Especiales OSmAT1 0-1 - Permiso de Conducir

7.167,86 F X C

Jaén

1.1.302

50

3

Jefa/e de Equipo Zona
Oriental

Coordinacién y supervision del
estado de conservacion de obras
de la red provincial de carreteras.
Llevar a cabo funciones

NS . o AE.SE. Personal de Oficios o 17

Cometidos Especiales 716786 F X S SMAT2 01 -

Permiso de Conducir

asignadas conforme al Plan de

Jaén

1.1.100

501

3

Oficial/a

Mantenimiento de la red
provincial de carreteras. Cumplir OSmAT1 - -
con las medidas de PR.L.

NS - 2 A.E. S.E. Cometidos Especiales 16 6.753,04 F - C

Permiso de Conducir

Jaén

1.1.310

50

3

Oficial/a Servicios Varios

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracion con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

AGE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos 16
Especiales

6.615,70 OSmAT2 - - -

Puesto reservado a
Promocién Interna

1.1.101

501

3

Supervisora/or de Obras

Vigilancia y supervision de obras.
675304  F X C  Cumplir con las medidas de

PRL

NS - c2 AE.S.E. Personal de Oficios 16 OSmAT1 - - Permiso de Conducir

Jaén

1 Puesto reservado a
Promocion Interna

11111

o
=]
3

Auxiliar Administrativa/o

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PRL.

A.G. Auxiliar 16 6.479,34 F - C OSmAT1 - - -

Jaén

11111

a
>

Auxiliar Administrativa/o

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PRL.

A.G. Auxiliar 16 6.479,34 F - C OSmAT1 - - -

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Cod.  C.P. Denominacién

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Dot. TP. SL  Gr ND. C.Especifico T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Pecfil

Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp

Exp. Titulacién/ Plaza Form. Compl.

Pen. Pel Jorn.

Localidad

Observaciones

11111 510 Auxiliar Administrativa/o

Ofimatica, caleulo sencillo,
1 NS - [e/] AG. Auxiliar 16 647934  F X C  archivo, ete. Cumplirconlas  OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

Jaén

Operadora/or Mag.

LLI3 500 Reproductora

Operadora/or de maquinas para
. la reproduccion de planos y
1 NS - @ AE SE. Personal de Oficioso ¢ 647934 F X C  documentos de proyectos. OSmSat1 . -
Cometidos Fspeciales ¢ °
Cumplir con las medidas de
PRL.

Jaén

Subalterna/ o-Ordenanza-

1.1.119 500 Portera/o

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacién a
1 NS - E A.G. Subalterna 14 583492 F - C  usuarios fotocopiadora, traslado, OSmAT2 - -
etc. Cumplir con las medidas de
PRL.

Jaén

DOTACIONES AREA DE INFRAERSTRUCTURAS MUNICIPALES 98

SERVICIOS MUNICIPALES

11.6 80

S

Directora/or

Direccion del Area de Servicios
Municipales. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al

AG. Técnica / A.E. Técnica,

Superior DMAT - -

30 1593606 D.F X LD

Jaén

115 80

S

Directora/or Adjunta/o

Coordinacion de los Servicios del
Area de Servicios Municipales.

29 1468502 DF X LD Lievaracabo funciones DMAT - -
asignadas conforme al Plan de
PRL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

Jaén

119 80

3

Jefa/e de Servicio

Planificacién, coordinacion y
direccion de los Servicios

A.G. Técnica / A.E. Técnica, Econémico- Administrativos del

) 27 1263444 F X c MSMAT 2 -
Superior

Area. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

Jaén

1.1.130 80

3

Jefa/e de Servicio

Planificacién, coordinacién y
direccién del Servicio Juridico-

27 1263444 F X LD  Administrativo. Llevaracabo ~ MSMAT 2 -
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

Jaén

1.1.130 81

>

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacion y
direccién de los Servicios
27 1263444  F X LD  Tecnicos del Area. Llevaracabo MSMAT 2 -
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Denominacién

Dot. T.P. SIL Gr. C. Especifico

Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempefio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp.

Exp.

Titulacion / Plaza

Localidad
Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Observaciones

o Jefa/e de Servicio de SPEIS y

11338 810y oraciones Rusticas

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

27 12.634,44

F

LD

Planificacién y coordinacion
técnica en las relaciones con los
consorcios de SPEIS y otras
administraciones, tareas de
estudio y proyectos de SPEIS y
caminos rurales, coordinacion de
planes de emergencia
municipales, supervision y
control de la gestion de los
Parques de Bomberos
Comarcales, asi como la
valoracion técnica en
valoraciones rasticas. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P-R L.

MSMAT

Jaén

1115 800 Jefa/e de Seccion

A E. Técnica, Superior 24 11.643,52

Supervisi6n y coordinacién en
materia de gestion econémica e
intervencion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

SMATI

Licenciada/o en Econdmicas-
Grado en Economia o equiv.

R - - H Jaén

1115 800 Jefa/e de Seccion

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

° 2 11.643,52
Superior

Supervision y coordinacion de las
tareas de administracion y
gestion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
P.RL

SMAT1

Licenciada/o en Derecho- Grado
en Derecho o equiv.

R - - F Jaén

1115 810 Jefa/e de Seccion

AE. Técnica, Superior 24 11.643,52

Supervision y coordinacién de
servicios publicos del ciclo
integral del agua y residuos
urbanos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

0-1

Licenciada/o en Geologfa- Grado
en Geologfa o equiv.

R - - H Jaén

1115 830 Jefa/e de Seccion

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

ol 24 11.643,52
Superior

Supervision y coordinacion de las
tareas de la Junta Arbitral de
Consumo y Departamento de
orientacién al consumidor. Llevar
acabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMATI

Licenciada/o en Derecho- Grado
en Derecho o equiv.

Jaén

Ingeniera/o de Caminos,

11357810 Cnalesy Pucrtos

A.E. Técnica, Superior 22 10.586,10

F

Redaccion de proyectos y

direccion de contratos de obras y

servicios municipales y

supramunicipales, en materia del OSmAT1
ciclo integral del agua y residuos.

Cumplir con las medidas de

P.RL.

Ingeniera/o de Caminos, Canales
¥ Puertos/ Grado en Ingenieria
Civil mas master o equiv.

Jaén

Puesto reservado a
Promocion Interna

1.1.26 810 Técnica/o Medioambiental

AE. Técnica, Superior 22 10.380,86

F

Apoyo técnico y asesoramiento.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

Técnica/o Superior en

11362 81
% Biologia

A.E. Técnica, Superior 22 10.380,86

F

Apoyo téenico y asesoramiento.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

R - - 0w Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

C.P.

Denominacién

Dot. T.P. S.IL Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Perfil

Comp.

Exp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl. Pen. Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.31

810

Jefa/e de Seccion

Al/A2

A.E. Técnica, Superior o Media

24

10.551,94

F

Supervision y coordinacion de las
tareas de estudio y desarrollo de
proyectos de instalaciones y
obras relacionadas con aguas y
residuos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMAT1

Ingeniera/o de Caminos, Canales
y Puertos / Ingeniera-o Técnica-o
Obras Piblicas / Ingenieria Civil o
equiv.

F1

Jaén

1.1.418

80!

3

Jefa/e de Negociado

1 S - A2

A.G. Gestién / A.E. Técnica, Media

21

9.834,16

Control, ejecucién y desarrollo en
as tareas de concesién de
subvenciones administrativas y
delegacion de Servicios a los
Ayuntamientos. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

SMAT1

F1

Jaén

1.1.69

800

Jefa/e de Negociado

1 NS - 1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de intervencion. Llevar
a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

0-1

F1

Jaén

1.1.359

80!

3

Jefa/e de Negociado

1 S - C1

A.G. Administrativa / A E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de administracion.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

811

5

Jefa/e de Negociado

1 NS - c1

A.G. Administrativa / A E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de gestion y tramitacion
de las liquidaciones y facturacin
de los servicios que presta
RESURJA Y SOMOJASA. Llevar
acabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

F1

1.1.359

83

3

Jefa/e de Negociado

1 S - C1

AG. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas del Departamento de
Orientacion al Consumidor y de
la Secretaria de la Junta Arbitral
de Consumo. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plande PRL.

SMAT2

F1

Jaén

1174

800

Administrativa/o

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1174

811

5

Administrativa/o

AG. Administrativa

18

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PRLL.

OSmAT1

F1

1174

831

Administrativa/o

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. Ejecucion

cod. CP. Denominacién Dot. T.P. SL  Gr N.D. C.Espe
Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A. Dedic.  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones

Comp. Exp. Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas del
Jefa/e de Negociado 1 NS - (e} A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F X C Servicio Téenico. Llevaracabo  SMAT2 0-1 - - - - F1 Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

1169 81

>

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de gestin econémica.

Jefa/e de Negociado 1 NS - Cl  AG. Administrativa / AE. Técnica 20 876162 F - C  Llevaracabo funciones SMAT2 0-1 - - - - F Jaén
asignadas conforme al Plan de
PRL.

1.1.69 80

3

Secretaria del Area de Servicios
1.1.401 800 Secretaria/o de Direccion 1 NS - Cc1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F X LD  Municipales. Cumplir con las OSmAT1 12 - - - - F5 Jaén
medidas de P.R.L.

Mantenimiento y conservacion
de vias, edificios, instalaciones y
dependencias. Cumplir con las
medidas de PR.L.

F1 Puesto reservado a Plan

11109 81 Jaén de Estabilidad

5

Oficial/a Servicios Generales 1 NS - c2 A.E.S.E. Personal de Oficios 16 6.753,04 F - C OSmAT1 - - Permiso de Conducir - -

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracién con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Oficial /a Servicios Varios 1 NS - 2 Personal de Oficios o Cometidos 16 661570 F - c
Especiales

Puesto reservado a
Promocion Interna

1.1.310 80«

5

OSmAT2 - - - X - ® Jaén

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacion a

1 NS - E AG.Subalterna 14 583492 F - C  usuarios fotocopiadora, OSmAT2 - - - X - F Jaén
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

Subalterna/o-Ordenanza-
Portera/o

11119 80

3

DOTACIONES AREA DE SERVICIOS MUNICIPALES 30

CULTURA Y DEPORTES

Direccién del Area de Cultura y
Deportes y de los Museos del
Centro Cultural Bafios Arabes y
LD  Palacio de Villardompardo. DMAT - - - - - B Jaén
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

116 600 Directora/or 1 s - Al A
Superior

30 15.936,06 D.

B3

able en https://bop.dipujaen.es

Coordinacion de los Servicios del
Area de Cultura y Deportes.
LD Llevar a cabo funciones DMAT - - - - - F5 Jaén
asignadas conforme al Plan de
PRL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

115 600 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al A
Superior

29 14.685,02 D.

cve: BOP-2022-6699

Planificacién, coordinacién y
AG. Técnica / A.E. Técnica, - 126444 F X |p direccionde Cultura Llevara o ) . i ol Jaén
Superior cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

11130 610 Jefa/e de Servicio 1 s - Al
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

C.P.

Denominacién

Dot. T.P.

S.L

Desempeiio Cond. Ejecucion

Gr. ND. C.Especifico ~T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Pectil Localidad Observaciones

Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp Exp. Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

1.1.130

650

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacion y
direccién de Deportes. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P-R.L.

AG. Técnica / A.E. Téenica,

Al Superior

27 12.634,44 F X LD MSMAT 2 - - - - F1 Jaén

11.414

650

Coordinadora/ or Técnica/o
en Deportes

Supervision y coordinacién de la
gestion de Infraestructuras

24 1164352 F - C Deportivas Provinciales Llevara SMATI 0-1 - - ] Jaén
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L

AG. Técnica / AE. Téenica,
Superior

1115

Jefa/e de Seccion

Supervision y Coordinacion de
los proyestos deportivos
desarrollados por el Servicio de
Deportes. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

>

G. Técnica / A.E. Téenica,

Al Superior

24 11.643,52 F - C SMAT1 0-1 - - - - F1 Jaén

650

Técnica/o Superior Deportes

Apoyo técnico y asesoramiento,

Al AE. Técnica, Superior 2 1038086 F - C Cumplirconlas medidasde  OSmAT1 - - . I 1 Jaén Puesto reservado a

Promocion Interna

650

Técnica/o Superior Deportes

Apoyo técnico y asesoramiento.
Al AE. Técnica, Superior 22 1038086  F X C Cumplir con las medidas de OSmAT1 - - - 1 Jaén
PRL.

1.1.31

610

Jefa/e de Seccion

Supervision y coordinacion de las
convocatorias de subvenciones,
subvenciones directas, convenios

AG. Teenica o Gestion / Al " 1055194 F : ¢ yotros, en especial el Programa

Técnica, Superior o Media de Comarcalizacién Cultural y

Deportiva. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR

Al/A2 SMAT1 0-1 - - - - F1 Jaén

1.1.31

610

Jefa/e de Seccion

Supervision y coordinacién de
promocién y difusion. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

A.G. Técnica o Gestion /

Técnica, Superior o Media SMAT1 01 - - - - H Jaén

Al/A2 24 10.551,94 F X C

610

Jefa/e de Seccion

Supervision y coordinacion de de
la gestion administrativa, Llevar
a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

AG. Técnica o Gestion / A.E.

Al/A2 Técnica, Superior o Media

24 10.551,94 F - C SMAT1 0-1 - - - - F1 Jaén

1.1.36

650

Jefa/e de Seccion

Supervision y coordinacion de las
tareas administrativas y gestion

A2 AG.Gestion / AF. Técnica, Media 24 1055194 F X ¢ delassubvencionesenmateria gy 1y 01 - - Pt Jaén
de deportes. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

1147

610

Jefa/e de Unidad

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de gestion cultural.

A2 AG.Gestion / A.E. Técnica, Media 21 983416 F - C  Llevaracabo funciones SMATL 0-1 - - 1 Jaén
asignadas conforme al Plan de

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

T.P. S.L

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil
Comp.

Exp.

Titulacién/ Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.46

61

S

Jefa/e de Negociado

NS -

A2

A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media

9.834,16

Control, ejecucion y desarrollo de
Ia gestion administrativa del
Area. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

0-1

F1

Jaén

1146

61

S

Jefa/e de Negociado

A2

A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media

9.834,16

Control, ejecucion y desarrollo
del Negociado Gestion-Cultura.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

0-1

F1

Jaén

1.1.49

610

Técnica/o Media/o de
Difusion

A2

AG. Gestion / A.. Técnica, Media

8.980,16

Colaboracion y asesoramiento en
tareas de difusion. Cumplir con
Ias medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.318

610

Gestién Administracién
General

NS -

A2

A.G. Gestién

20

8.980,16

Tareas de apoyo en la gestion,
estudio y propuesta de carécter
administrativo. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1158

65

Z

Supervisora/or de Zona

NS -

A2

A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media

8.980,16

Colaboracién y desarrollo de
proyectos. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.66

61

=53

Jefa/e de Unidad

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

N

2

10.012,80

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de administracion y

promocion de la cultura. Llevar a SMAT2
cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P-R.L.

F1

Jaén

1.1.66

62

S

Jefa/e de Unidad

cl

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

22

10.012,80

Control, ejecucién y desarrollo de
as tareas museogrdficas y
coordinacin de exposiciones.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.308

61

=53

Jefa/e de Unidad

NS -

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de promocion. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L

SMAT2

0-1

F1

Jaén

1.1.69

620

Jefa/e de Negociado

NS -

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

<)

0

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de administracion y

gestion economica. Llevar acabo SMAT2
funciones asignadas conforme al

Plan de PRLL.

F1

Jaén

1.1.69

65

3

Jefa/e de Negociado

al

A.G. Administrativa / A .E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de gestion. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L

SMAT2

F1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

T.P. S.L Gr. N.D. C. Especifico

Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. Ejecucion

Perfil

Comp.

Exp. Titulacién / Plaza Form.

Compl. Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.74

610

Administrativa/o

o

NS - C1 A.G. Administrativa 18 7.231,14

Tareas de trémite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las

medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1 Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

1.1.401

610

Secretaria/o de Direccién

AG. Administrativa / A.E. Técnica,
Auxiliar

NS - C1 20 8.761,62

LD

Secretaria del Area de Cultura 'y

Deportes. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.99

62

S

Auxiliar de Sala

12

AE.S.E. Cometidos Especiales 16 6.908,86

Vigilancia y guia en salas y
exposiciones. Cumplir con las
medidas de PR.L

OSmAT1

Jaén

11111

61

S

Auxiliar Administrativa/o

AG. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, clculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.111

62

S

Auxiliar Administrativa/o

AG. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.119

61

S

Subalterna/ 0-Ordenanza-
Portera/o

NS - E AG. Subalterna 14 5.834,92

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacion a
usuarios fotocopiadora,
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT2

Jaén

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

DOTACIONES AREA DE CULTURA Y DEPORTES

47

EMPLEO Y EMPRESA

1.1.6

200

Directora/or

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

30 15.936,06
Superior

DI

Direccion del Area de Empleo y
Empresa. Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de
PRL.

DMAT

Jaén

1.1.6

200

Directora/or

AG. Técnica / A.E. Técnica,

30 15.936,06
Superior

DI

Direccién del Parque Cientifico y
Tecnologico Geolit y Espaciones

Empresariales Provinciales.
Llevar acabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

DMAT

Mengibar

200

Directora/or Adjunta/o

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

29 14.685,02

D.L

LD

Coordinacién de Programas y

Proyectos del Area. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al

Plande PR.L.

DMAT

Jaén

1.1.130

201

Jefa/e de Servicio

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

27 12.634,44

LD

Planificacién, coordinacion y
direccion del Servicio de

Administracion y Control. Llevar

acabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Desempefio Cond. Ejecucion

cod. CP. Denominacion Dot. TP. SI  Gr. ND. C.Especifico T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Pectil Localidad Observaciones

Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp Exp. Titulacién/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Planificacion, coordinacion y
direccion del Servicio de Gestion

27 1263444 F X LD  deProgramas y Proyectos. Llevar MSMAT 2 - - - - R Jaén
acabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

A.G. Técnica / AE. Técnica,
Superior

11130 20

=2

Jefa/e de Servicio 1 0s - Al

Supervision, coordinacion y
control de ayudas. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P-RL.

Licenciada/o o Grado en
SMAT1 0-1  Empresariales y/o Economicas o - - - R Jaén
equivalente

1115 20

Jefa/e de Seccion 1 s - Al AGE. Técnica, Superior 24 1164352 F - c

Apoyo Técnico y asesoramiento.

Tecnica/o Superior en 1 NS - Al AE. Técnica, Superior 2 1038086  F - C  Cumplirconlas medidasde ~ OSmATI - - - - - H Jaén

11333 20 Derecho

Tareas técnicas de gestion,

estudio, propuesta y
Técnica/o de Administracion | o Al AG. Téenica » 1038086 F B ¢ asesoramientodecaricter (o . . . . m Jagn
General administrativo de nivel superior.

Cumplir con las medidas de

PRL.

1123 20

Apoyo Técnico y asesoramiento.
1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 1038086  F - C  Cumplir con las medidas de OSmAT1 - - - - - R Jaén
PRL.

Tecnica/o Superior CC. del

11365 20 Trabajo

=2

Apoyo y asesoramiento técnico
en materia de gestién econémica
y financiera. Cumplir con las
medidas de PR.L.

Técnica/o Gestion

L1343 201 g oonsmicao-Financiera/o

2

1 NS - Al AE. Técnica, Superior 22 10.380,86 F - C OSmAT1 - - - - - F1 Jaén

Apoyo Téenico y asesoramiento.

P
1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 2 1038086  F - C  Cumplir con las medidas de OSmAT1 - - - - - R Jaén Puesto reservado a

Promocién Interna

Técnica/o Superior en CC.

11389 201 b ticas y Sociologia

=2

Apoyo Técnico y asesoramiento.

Tecnica/o Superior en 1 NS - Al ALE. Técnica, Superior 2 1038086 F - C Cumplirconlas medidasde ~ OSmATI - - - N 1 Jaén "
Psicopedagogia o Promocién Interna

1.1.390 20 Puesto reservado a

2

Supervision y coordinacion de
Proyectos Singulares. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR L.

A.G. Técnica o Gestion / A.E.

1131 20 Técnica, Superior o Media

=2

Jefa/e de Seccion 1 S - Al/A2 24 10.551,94 F X C SMAT1 0-1 - - - - F1 Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

Supervision y coordinacién de
Proyectos Europeos. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

A.G. Técnica o Gestién / AE.

1131 20 Técnica, Superior 0 Media

=2

Jefa/e de Seccion 1 S - A1/A2 24 10.551,94 F X C SMAT1 0-1 - - - - F1 Jaén

cve: BOP-2022-6699

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de asistencia en la
gestion de Parque Cientifico y
Técnologico de Geolit. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

A.G. Gestion o Administrativa/

11331 20 A.E. Técnica, Media o Auxiliar

2

Jefa/e de Unidad 1 S - A2/C1 22 10.012,80 F - C SMAT1 0-1 - - - - F1 Mengibar
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C.P. Denominacién

T.P. S.I

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Perfil
Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.69

20

Jefa/e de Negociado

NS

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de reparto, seguimiento
y control del trabajo auxiliar del
Area. Llevara cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMAT2

0-1

Jaén

1174

20

=

Administrativa/o

NS

C1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1 Puesto reservado a Plan

de Estabilidad

1174

201 Administrativa/o

NS

C1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Camplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Mengibar

1.1.94

20

=

Secretaria/o de Direccion

ci/c2

A.G. Administrativa o Auxiliar
/A.E. Técnica, Auxiliar

8.761,62

LD

Secretarfa del Area Empleo.
Cumplir con las medidas de

OSmAT1

Jaén

1.1.111

20

Auxiliar Administrativa/o

2

A.G. Auxiliar

16

647934

Ofimitica, cdlculo sencillo,
archivo, ete. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.310

20

=

Oficial /a Servicios Varios

NS

2

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos
Especiales

16

6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracion con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados, Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

Jaén

DOTACIONES AREA DE EMPLEO Y EMPRESA

PROMOCION Y TURISMO

740 Directora/or

Al

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

15.936,06

D.I.

Direccion del Area de Promocion
y Turismo. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

DMAT

F5

Jaén

740 Directora/or Adjunta/o

Al

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

29

14.685,02

DF

LD

Coordinacién de los Servicios del
Area de Promocion y Turismo.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

DMAT

F5

Jaén

1.1.130

740 Jefa/e de Servicio

Al

AG. Técnica / AE. Técnica,
Superior

27

12.634,44

LD

Planificacion, coordinacion y
direccion del Servicio de Gestion
y Administracion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

MSMAT

F1

Jaén

1.1.130

741 Jefa/e de Servicio

Al

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

27

12.634,44

LD

Planificacion, coordinacion y
direccién del Servicio de
Turismo. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

MSMAT

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTER

iSTICASYREQUISITOS

Denominacién

T.P.

S.L

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

11130 74

S

Jefa/e de Servicio

[

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

27

12.634,44

Planificacion, coordinacién y
direccion del Servicio de
Promocion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

MSMAT

F1

Jaén

1113 74

B

Adjunta/o Jefa/e de Servicio

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

25

11.882,78

Supervision y coordinacion de

proyectos de cardcter transversal

del Area. Llevar a cabo funciones MSMAT
asignadas conforme al Plan de

PRL.

F1

Jaén

1115 740

Jefa/e de Seccién

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

24

11.643,52

Supervisién y coordinacion de la
gestion econémico-
administrativa. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

SMAT1

Técnica de Administracién
General con Titulacién de Lda/o
en CC. Economicas y
Empresariales/ Grado en
Econémicas y Empresariales.

F1

Jaén

1115 74

it

Jefa/e de Seccion

Al

A.E. Técnica, Superior

24

11.643,52

Supervision y coordinacién de la
sostenibilidad turistica. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Técnica Superior Lda/o en
Geografia- Lda/o en Geografia-
Agente Desarrollo Local- Lda/o
en Geografia.

F1

Jaén

1115 74

S

Jefa/e de Seccion

Al

A.E. Técnica, Superior

24

11.643,52

Supervisién y coordinacién de la
promocién del aceite de oliva
virgen extra, Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

SMAT1

Técnica Superior Lda/o en
Geogratia- Lda/o en Geografia-
Agente Desarrollo Local- Lda/o
en Geografia.

F1

Jaén

11358 740

Tecnica/o Superior
CC Empresariales o Econ,

NS

Al

AE. Técnica, Superior

22

10.380,86

Apoyo técnico y asesoramiento
en materia econémica. Cumplir
con las medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

11321 74

Técnica/o Superior Geografo

NS

Al

AE. Técnica, Superior

22

10.380,86

Apoyo técnico y asesoramiento.

Cumplir con las medidas de OSmAT1

F1

Jaén

1136 74

it

Jefa/e de Seccion

A2

A.G. Gestion / A E. Técnica, Media

24

10.551,94

Supervision y coordinacion de
proyectos turisticos. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

F1

Jaén

1136 74

S

Jefa/e de Seccion

A2

A.G. Gestion / A E. Técnica, Media

24

10.551,94

Supervisién y coordinacion de
promocion turistica. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R L.

SMAT1

F1

Jaén

11139 742

Supervisora/or Técnica/o
Promocion Turistica

A2

A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media

22

8.980,16

Estudio y colaboracion en el
desarrollo de proyectos turisticos.
Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT

F1

Jaén

1.1.366 740

Supervisora/or de
Administracion

NS

A2

A.G. Gestién

22

10.012,80

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas.
Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Observaciones

1.1.138

742

Técnica/o en Turismo

NS

A2 A.E. Técnica, Media

20

8.980,16

Estudio y colaboracion en el
desarrollo de proyectos turisticos.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.59

742

Técnica/o Media/o

NS

AE. Técnica, Media /S.E.
Cometidos Especiales

8.980,16

Estudio y colaboracién en el
desarrollo de proyectos técnicos.

Cumplir con las medidas de ~ OomAT!

F1

Jaén

1.1.69

740

Jefa/e de Negociado

a1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de reparto, seguimiento
y control del trabajo auxdliar.
Llevar a cabo funciones SMAT2
asignadas conforme al Plan de

PRL

Jaén

1.1.401

74

&

Secretaria/o de Direccién

NS

C1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

LD

Secretaria del Area de Promocion
y Turismo.Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

1-2

Jaén

1.1.74

74

&

Administrativa/o

NS

C1 A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.417

74

&

Jefa/e de Unidad

AM3 C1/C2

A.G. Administrativa o Auxiliar
/A.E. Técnica, Auxiliar

8.761,62

concesiones de servicios,
convenios, drganos colegiados y
contratos. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

Seguimiento y control de

SMAT2

F1

Jaén

11111

740

Auxiliar Administrativa/o

NS

2 A.G. Auxiliar

6.479,34

Ofimatica, caleulo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

1.1.111

741

Auxiliar Administrativa/o

NS

c2 A.G. Auxiliar

6.479,34

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.111

742

Auxiliar Administrativa/o

NS

c2 A.G. Auxiliar

647934

Ofimitica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.310

740

Oficial/a Servicios Varios

NS

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
2 Personal de Oficios o Cometidos
Especiales

6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracién con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

F1

Jaén

Puesto reservado a
Promocién Interna

1.1.119

740

Subalterna/o-Ordenanza-
Portera/o

NS

E A.G. Subalterna

5.834,92

F

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacién a
usuarios fotocopiadora,
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion
ced.  CP. Denominacién Dot. TP. SL Gr. N.D. C.Especificoc T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp. P Titulacién/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
DOTACIONES AREA DE PROMOCION Y TURISMO 29
AGRICULTURA, GANADERIA, MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO
Direccion del Area Agricultura,
; Ganaderfa, Medio Ambiente y
116 010 Directora/or 1 s - Al AG T““‘s““/ AE, Tecnica, 30 1593606 DL X LD  Cambio Climético. Llevar acabo DMAT - - - - - P Jaén
uperior funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.
Planificacion, coordinacion y
direccién del Servicio de Gestion
11130 010 Jefa/e de Servicio 1 s - Al AG. Tecnica / AE. Técnica, 27 1263444  F X Lp Administrativay Presupuestaria. gy 2 - - R i1 Jaén
Superior Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.
Planificacion, coordinacion y
direccién del Servicio de
11130 011 Jefa/e de Servicio 15 - Al AG Teeniea/ AL Teenica, o7 1263444 F X Lp pgcultum Ganaderiay MSMAT 2 - - - - R Jaén
Superior Desarrollo Rural. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.
Planificacién, coordinacién y
direccion del Servicio de Medio
11130 012 Jefa/e de Servicio 1 s - Al AG. Teenica / AE. Técnica, 27 1263444 F X Lp Ambiente Cambio Climaticoy gy, p 2 - - - - FH Jaén
Superior Sostenibilidad. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.
: ) Apoyo técnico y asesoramiento
1127 011 Técnica/o Superior 1 NS - Al AE. Tecnica, Superior / S.F. 2 1038086 F - C  en materia del Servicio. Cumplir OSmAT1 - - - 1 Jaén
Cometidos Especiales "
con las medidas de PR.L. 0
(0]
A o
- . poyo técnico y asesoramiento. o
1127 012 Técnica/o Superior 3 NS - Al AE, Teenica, Superior / S.E. 22 1038086 F - C  Cumplirconlas medidasde ~ OSmATI - - - 1 Jaén 2 puestos reservados a ©
Cometidos Especiales PRL Plan de Estabilidad 3‘
2
T
— . Apoyo técnico y asesoramiento =
1127 010 Técnica/o Superior 1 NS - Al AE, Tecnica, Superior / S.E. 2 1038086 F - C  en materia econémica. Cumplir  OSmAT - - - I 1 Jaén 5}
Cometidos Especiales :
con las medidas de P. O
=
v v ©8
- . Apoyo técnico y asesoramiento. ©
Técnica/o Superior en - ) ‘ . =
11364 012 , 1 NS - Al AE, Técnica, Superior 2 1038086 F - C Cumplirconlas medidasde ~ OSmATI - B . P Jaén s
Geologfa PRL S
RL. N
Qo
[N
Apoyo técnico y asesoramiento D'_ o
_— ) poyo yas . =
11362 012 Lecnica/o Superior en 2 NS - Al AE. Técnica, Superior 2 1038086 F - C  Cumplirconlas medidasde ~ OSmAT1 , - - B 1 Jaén O%
Biologia
PRL. m
i
A té 1t a
- . Apoyo técnico y asesoramiento.
11363 o1 Lecnica/oSuperioren 1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 2 1038086 F - C  Cumplirconlas medidasde ~ OSmATI - - - - - W Jaén
Quimica bRL

Apoyo técnico y asesoramiento
1 NS - Al AE. Técnica, Superior 22 1038086  F - C  en materia del Servicio. Cumplir OSmAT1 - - - - - H Jaén
con las medidas de PR.L.

Técnica/o Superior en
Derecho

Puesto reservado a Plan

11333 011 de Estabilidad
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Cod.

C.P. Denominacién

Dot.

T.P. S.L

Gr.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

N.D. C.Especifico T.A. Dedic. P.Pto.

Responsabilidades :
Escala. Subescala y Clase de Acceso Perfil

Comp.  B® Titulacion/ Plaza

Form. Compl.

Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.345

011 Ingeniera/o Agrénoma/o

Al

Apoyo técnico y asesoramiento
en materia del Servicio. Cumplir OSmAT1 - -
con las medidas de PR.L.

A.E. Técnica, Superior 22 10.586,10 F - C

Jaén

1.1.46

010 Jefa/e de Negociado

NS -

A2

Gestién de expedientes
administrativos de las
convocatorias de subvenciones
del rea y Convenios de
Colaboracién, tareas
administrativas del Consorcio de
la Via Verde del Aceite, entrre
otras. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

AG. Gestion / A.E. Técnica, Media 21 9.834,16 F X C SMAT1 0-1 -

Jaén

1.1.59

010 Técnica/o Media/o

NS -

A2

Estudio y colaboracién para
apoyo a Ayuntamientos y/o
entidades en materias del Area.
Cumplir con las medidas de

A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media 20 8.980,16 F - C OSmAT1 - -

Jaén

1.1.59

012 Técnica/o Media/o

NS -

A2

Estudio y colaboracién para
apoyo a Ayuntamientos y/o
entidades en materias del Area.  OSmAT1 - -

A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media 20 8.980,16 F - C

Cumplir con las medidas de

Jaén

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

1.1.429

Ingeniera/ o Técnica/o
Agricola

NS -

A2

Apoyo Téenico y Asesoramiento
del Servicio de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Rural.
Cumplir con las medidas de
PRL.

AE. Técnica, Media 20 911680 F - c SSmAT . Ingeniera/oTecnica/o Agricola/
Grado Ingenieria Agraria

Jaén

1.1.69

012 Jefa/e de Negociado

NS -

C1

Control, ejecucién y desarrollo de

las tareas de gestién de

expedientes administrativos de
tramitacion de pagos del Area 'y

del Consorcio de la Via Verde del SMAT2
Aceite etc. Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al

Plan de P.R.L.

AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F - C 0-1 -

Jaén

1.1.401

010 Secretaria/o de Direccién

NS -

Secretaria del Area de
Agricultura, Ganaderfa y Medio
Ambiente. Cumplir con las
medidas de PR.L.

A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F X LD OSmAT1 1-2 -

Jaén

1.1.74

010 Administrativa/o

C1

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las  OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

A.G. Administrativa 18 7.231,14

Jaén

1111

010 Auxiliar Administrativa/o

NS -

Cc2

Ofimitica, célculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

AG. Auxiliar 16 6.479,34 F - C OSmAT1 - -

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P. S.L

Escala. Subescala y Clase de Acceso

C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pectil
Comp.

Exp.

Form. Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

Supervisora/or Obras y

1.1.330 012 -
Servicios

NS - 2 A.E.S.E. Personal de Oficios 16

6.753,04

F

Vigilancia y Supervision de obras
y servicios. Apoyo a personal
técnico en materia de toma de
datos de instalaciones de aguas y
residuos, elaboracion de partes
periodicos e informe de
supervision y vigilancia y
organizacién de dicha
informacién y documentacion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Permiso de Conducir

X

X F1

Jaén

1.1.109 012 Oficial/a Servicios Generales

NS - c2 A E.S.E. Personal de Oficios 16

6.753,04

Mantenimiento y conservacién
de vias, edificios, instalaciones y
dependencias.Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Permiso de Conducir

Jaén

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

1.1.310 010 Oficial/a Servicios Varios

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos 16
Especiales

NS - c2

6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracion con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

Jaén

Puesto reservado a
Promocién Interna

Subalterna/0-Ordenanza-

11119 010 Portera//o

NS - E A.G. Subalterna 14

5.834,92

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacion a

usuarios, fotocopiadora, traslado, OSmAT2
etc. Cumplir con las medidas de

Jaén

DOTACIONES DE AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA, M. AMBIENTE Y C. CLIMATICO

27

IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

11.6 900 Directora/or

AG. Técnica / AE. Técnica,
Superior

15.936,06

D.L

LD

Direccion del Area de Igualdad y
Bienestar Social. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRI

DMAT

Jaén

115 900 Directora/or Adjunta/o

AG. Técnica / AE. Técnica,
Superior

14.685,02

D.L

LD

Coordinacién de los Servicios del
Area de Igualdad y Bienestar
Social. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

DMAT

Jaén

1.1.130 900 Jefa/e de Servicio

AG. Técnica / A.E. Técnica,

Superior z

12.634,44

Planificacion, coordinacion y
direccion de Servicio de
Administracién y Control
Presupuestario. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

MSMAT

2

Jaén

11130 940 Jefa/e de Servicio

AG. Técnica / AE. Técnica,
Superior

27

12.634,44

LD

Planificacién, coordinacin y
direccién de Servicios Sociales
Comunitarios. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

MSMAT

Jaén

11130 900 Jefa/e de Servicio

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

Superior 7

12.634,44

LD

Planificacién, coordinacién y
direccién de los Servicios Sociales
Especializados. Llevar a cabo las MSMAT
funciones asignadas conforme al

Plan de P.RL

2

Jaén

cve: BOP-2022-6699 o
Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Denominaciéon

Dot. T.P. S.I

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Perfil

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form.

Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.279 90

S]

Supervisora/or Técnica/o
Proyectos

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

11.882,78

Coordinacién de los proyectos de
Bienestar Social. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

MSMAT

Jaén

11155 90

[+

Meédica/o

Al

A.E. Técnica, Superior

22

10.825,64

Apoyo y asesoramiento técnico
facultativo. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

SSmAT

Linares

1.1.155 90

&

Médica/o

Al

A.E. Técnica, Superior

22

10.825,64

Apoyo y asesoramiento técnico
facultativo. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

SSmAT

Anddjar

11155 92

Médica/o

Al

A.E. Técnica, Superior

22

10.825,64

Apoyo y asesoramiento técnico
facultativo. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

SSmAT

11155 93

=2

Meédica/o

Al

A.E. Técnica, Superior

22

10.825,64

Apoyo y asesoramiento técnico
facultativo. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

SSmAT

Jaén

1.1.155 90

&

Médica/o

Al

A.E. Técnica, Superior

22

10.825,64

Apoyo y asesoramiento técnico
facultativo. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

SSmAT

Jaén

11155 90

3

Médica/o

Al

A.E. Técnica, Superior

22

10.825,64

Apoyo y asesoramiento técnico
facultativo. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

SSmAT

Ubeda-Villacarrillo-

Peal de Becerro

11145 94

5

Psicologa/o

Al

A.E. Técnica, Superior

22

10.688,44

Apoyo téenico y asesoramiento
psicolégico en programas de
intervencion. Cumplir con las
medidas de PR.L.

SSmAT

Jaén

1.1.145 94

s

Psicologa/o

Al

A.E. Técnica, Superior

22

10.688,44

F

Apoyo técnico y asesoramiento
psicologico en programas de
intervencion. Cumplir con las
medidas de PR.L.

SSmAT

Torredelcampo

1.1.145 940

Psicologa/o

Al

AE. Técnica, Superior

22

10.688,44

Apoyo técnico y asesoramiento
psicolégico en programas de
intervencion. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

SSmAT

Baeza

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion

cod. CP. Denominacion Dot. TP. SL  Gr N.D. C.Especifico T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacién/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Comp.

Apoyo técnico y asesoramiento
psicolgico en programas de
intervencién. Cumplir con las
medidas de PR.L.

11145 94 SSmAT - - - - - F1 Huelma

1S5

Psicéloga/o 1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 10.688,44 F - C

Apoyo técnico y asesoramiento
psicolégico en programas de
intervencion. Cumplir con las
medidas de PR.L.

1.1.145 96

Psicologa/o 1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 10.688,44 F - C SSmAT - - - - - F1 Jaén

Apoyo téenico y asesoramiento
psicolégico en programas de
intervencion. Cumplir con las
medidas de PR.L.

1.1.145 90

=3

Psicologa/o 1 Ns - Al A.E. Técnica, Superior 22 10.688,44 F - C SSmAT - - - - - F1 Anddjar

Apoyo técnico y asesoramiento
psicolégico en programas de
intervencién. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

1.1.145 90

&

Psicéloga/o 3 NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 10.688,44 F - C SSmAT - - - - - F1 Jaén

Apoyo técnico y asesoramiento
psicolégico en programas de
intervencion y apoyo a nivel
individual, familiar y ambiental
Psicologa/o 1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 1068844 F - C  enlos Centros Asistenciales y de  SSmAT - - - - - H Jaén
los programas psicosociales en el
4mbito laboral de la
organizacién. Cumplir con las
medidas de PR.L.

11145 92

Apoyo técnico y asesoramiento
psicolégico en programas de
intervencion y apoyo a nivel
individual, familiar y ambiental
11145 931 Psicloga/o 1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 1096788  F - C  enlos Centros Asistenciales y de  SSmAT - - - - - R Jaén
los programas psicosociales en el
4mbito laboral de la
organizacion. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

Apoyo técnico y asesoramiento
psicolégico en programas de

able en https://bop.dipujaen.es

11145 932 Psicsloga/o 1 NS - Al AE. Técnica, Superior 22 1068844  F - c ! - : SSmAT - - - - - R Linares
intervencion. Cumplir con las
medidas de P.R.L. »
[©)]
O
©
50 horas de formacion &
relacionada con el o
tratamiento familiar y la o
intervencion en (\Il
contextos familiares con o
dificultades para la @)
b a as
Tratamiento a Familias con cobertura de las m
Menores en situacion de riesgo o N Todaslas localidades de 1 ocervado a Plan
11420 940 Psicologa/o ETF 1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 2 1068844 F - [ " e TIESEO O ggmAT - - psicologicas y - - F1 T1asZBSS.de Arjonay eservado [}
desproteccién. Cumplir con las ) Y de Estabilidad >
edticas de PRL. emocionales de personas Torredelcampo 3

menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
enel de intervencion
familiar
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2023

CARACTERISTICASYREQUISITOS

Denominacién

Desempefio Cond. Ejecucion

Dot. T.P. SI Gr. N.D. C. Especifico T.A. Dedic.  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad

Escala. Subescala y Clase de Acceso

Comp.

Form. Compl. Pen. Pel Jorn.

Observaciones

1.1.420

940 Psicologa/o ETF

Al

Tratamiento a Familias con
Menores en situacion de riesgo o
desproteccion. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

A.E. Técnica, Superior 22 10.688,44 F - C

SSmAT

50 horas de formacion
relacionada con el
tratamiento familiar y la
intervencion en
contextos familiares con
dificultades para la
cobertura de las
necesidades fisicas,
psicolégicas y
emocionales de personas
menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
en el de intervencién
familiar

- - F1

Todas las localidades de
las ZBSS. de Alcaudete
y Huelma

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

1.1.420

940 Psicologa/o ETF

Al

Tratamiento a Familias con
Menores en situacion de riesgo o
desproteccion. Cumplir con las
medidas de PR.L.

A_E. Técnica, Superior 22 10.688,44 F - C

SSmAT

50 horas de formacién
relacionada con el
tratamiento familiar y la
intervencién en
contextos familiares con
dificultades para la
cobertura de las
necesidades fisicas,
psicologicas y
emocionales de personas
menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
en el de intervencion
familiar

- - F1

Todas las localidades de

las Z.BSS.

Villacarrillo y Peal de
Becerro

de

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

1.1.420

940 Psicologa/o ETF

Al

Tratamiento a Familias con
Menores en situacion de riesgo o
desproteccion. Cumplir con las
medidas de PR.L.

A_E. Técnica, Superior 22 10.688,44 F - C

SSmAT

50 horas de formacién
relacionada con el
tratamiento familiar y la
intervencién en
contextos familiares con
dificultades para la
cobertura de las
necesidades fisicas,
psicologicas y
emocionales de personas
menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
en el de intervencion
familiar

- - F1

Todas las localidades de
las Z.BSS. de
Santisteban del Puerto y
La Puerta de Segura

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion

Cod.  C.P. Denominacion Dot. T.P. SI Gr. N.D. C. Especifico T.A. Dedic.  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Comp.

50 horas de formacién

relacionada con el

tratamiento familiar y la

intervencion en

contextos familiares con

dificultades para la

cobertura de las
Menores en situacion de riesgo o necestdades fisicas, Todas las localidades de o+ ocervado a Plan

1.1.420 940 Psicologa/o ETF 1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 10.688,44 F - C des o .~ SSmAT - - psicologicas y - - F1  las ZBS.S. de Mancha I
esproteccion. Cumplir con las emorionales de personas Real, Bavoa y Jodar ¢ Etabilidad

medidas de P.R.L. ’

menores a su cargo y

experiencia laboral

acreditada en el

Programa de

Tratamiento Familiar y

enel de intervencion

Tratamiento a Familias con

familiar

50 horas de formacion

relacionada con el

tratamiento familiar y la

intervencion en

contextos familiares con

dificultades para la

cobertura de las
Menores en situacion de riesgo o necesidades fisicas, Todaslas localidades de |, eservado a Plan

11420 940 Psicologa/o ETF 1 NS - Al A.E. Técnica, Superior 22 10.688,44 F - C e i " 890 SomAT - - psicolégicas y - - F1  lasZBSS. de Bailen, -
esproteccién. Cumplir con las ) : " de Estabilidad

medidas de P.RL. emocionales de personas Mengibar y la Carolina

menores a su cargo y

experiencia laboral

acreditada en el

Programa de

Tratamiento Familiar y

en el de intervencién

familiar

Tratamiento a Familias con

Tareas técnicas de gestién,
estudio, propuesta y
Técnica/o de Administracion asesoramiento de cardcter

General 1 NS - Al A.G. Técnica 22 10.380,86 F - C OSmAT1 - - - - - F1 Jaén

1123 900 administrativo de nivel superior.

Cumplir con las medidas de
PRL.

Impulsar la trasversabilidad de
todos los procedimientos
administrativos de contratacién,
concesién de subvenciones,
seguimiento de justificaciones y
1 NS - Al A.G. Técnica 22 10.380,86 F - C reintegros, gestién econémica, OSmAT1 - - - - - F1 Jaén
pagos, elaboracién normativa,
impulso estudio y elaboracion de

Técnica/o de Administracion
General

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699

1.1.23 900

convenios de colaboracion, etc.
Cumplir con las medidas de
PRL.
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2023

CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempefio Cond. Ejecucién
cod. CP. Denominacién Dot. TP. SL Gr N.D. C.Especifico ~T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Pectil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp Exp. Titulacion / Plaza Pen. Pel. Jorn.
Direccion de la Residencia Santa Grado, Licenciatura o
Directora/or Residencia Santa Teresa. Llevar a cabo funciones Diplomatura en Psicologa,
1.1.411 921 1 S - A1/A2 A.E. Técnica, Superior o Media 26 12.532,10 F X LD . MSMAT 1-2 Trabajo Social, Educacioén Social, o - - F1 Jaén
Teresa asignadas conforme al Plan de ¥
oRL Enfermeria, o Educadora/or
R Especialista
Direccion de la Residencia José Grado, Licenciatura o
Directora/or Residencia para Lépez Barneo Discapacidad Diplomatura en Psicologfa,
1.1.412 931 personas con discapacidad 1 S - A1/A2 A.E. Técnica, Superior o Media 26 12.532,10 F X LD Psiquica. Llevar a cabo funciones MSMAT 1-2 Trabajo Social, Educacion Social, o - - F1 Jaén
Psiquica José Lopez Barneo asignadas conforme al Plan de Enfermeria, o Educadora/or
Especialista
Direccion del Centro Provincial N
deD Ll b Grado, Licenciatura o
11161 903 Directora/or del C.P.D. 1 S - Al/A2  AGE Técnica, Superior o Media 26 1253210 F X LD  S¢Progas evaracabo SMAT1 0-1 Diplomatura en Medicina, S 1 Jaén
funciones asignadas conforme al Pt oy
Plan de PRL Gkt g
Supervision y coord l‘nacmn dela Grado, Licenciatura o
Unidad de Informacion e Dipl ¢ Psicologi
11162 940 Coordinadora/or de Unidad 1 S - AI/A2  AE Técnica Superioro Media 24 1055194 F X C  Inclusion Social. Llevaracabo ~ SSmAT 0-1 plomatura en Fsico o, - - F Jaén
Trabajo Social o Educacién Social,
funciones asignadas conforme al T Eadotayor Eapecialion
Plan de PRL. < P
Supervision y coordinacion de Ia Grado, Licenciatura o
. . - . . Unidad de Mayores. Llevar a Diplomatura en Psicologfa, .
11162 940 Coordinadora/ordeUnidad 1 S -  AI/A2  AE Técnica Superioro Media 24 1055194 F X C e Mayor SSmAT 01 . B - - H Jaén
cabo funciones asignadas Trabajo Social o Educacién Social,
conforme al Plan de P.R.L. o Educadora/or Especialista
Supervisiany coordinacion dela Grado, Licenciaturao
Unidad de Inmigracién y Diplomatura en Psicologia,
11162 940 Coordinadora/ordeUnidad 1 S -  AI/A2  AE Tecnica SuperioroMedia 24 1055194  F X € Cooperacién Local. Llevar acabo SSmAT 01 pomal sicoogla - - R Jaén
" N Trabajo Social o Educaci6n Social,
funciones asignadas conforme al Eduadora/or Especialita
Plan de PRL. o Educadora/or Especialista
Su}‘)ervlsn')n y coordinacion de la Grado, Licenciatura o
Unidad de Infancia y Familia. Diplomatura en Psicologia,
1.1.162 940 Coordinadora/or de Unidad 1 S - A1/A2 A.E. Técnica, Superior o Media 24 10.551,94 F X C Llevar a cabo funciones SSmAT 01 ploma 82 - - F1 Jaén
N Trabajo Social o Educaci6n Social,
asignadas conforme al Plan de on
o Educadora/or Especialista
PRL.
Direccién de S.S.C.C. Peal de Grado, Licenciatura o
11163 940 Directora/or de SS.C.C 1 S - AlJA2 AR Técnica SuperioroMedia 24 105194 F X ¢ Becerro. Llevara cabo funciones g g4y 01 Diplomatura en Psicologia, - - F1  PealdeBecerro
asignadas conforme al Plan de Trabajo Social o Educacion Social,
PRL. o Educadora/or Especialista
Direccién de S.5.C.C. Mancha Grado, Licenciatura o
11163 940 Directora/or de SS.C.C 1 S - Al/A2  AE Tecnica SuperioroMedia 24 1055194 F X ¢ Real Llevaracabo funciones gy \py 01 Diplomatura en Psicologia, - - R Mancha Real
asignadas conforme al Plan de Trabajo Social o Educacion Social,
o Educadora/or Especialista
Direccién de S.S.C.C. Grado, Licenciatura o
" . N N e ca . LI b Diploma Psicologia,
11163 940 Directora/or de S.S.C.C 1 S - Al/A2  AE Tecnica SuperioroMedia 24 1055194  F X ¢ Torredelcampo. Llevaracabo g popy 01 iplomatura en Psicologia - - H Torredelcampo

funciones asignadas conforme al
Plan de PR.L.

Trabajo Social o Educacion Social,
o Educadora/or Especialista

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion
cod.  CP. Denominacion Dot. TP. SL G ND. C.Especifico T.A. Dedicc P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp Exp. Titulacién/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Direccion de S.! C. Alcaudete, Grado, Licenciatura o
- Llevar a cabo funciones Diplomatura en Psicologia, .
11163 940 Directora/or de $S.C.C 1S - AI/A2 AR Teenica SuperioroMedia 24 1055194 F X e de SMATI O eeaon ol : ] Alcaudete
o Educadora/or Especialista
Direccion de S.5.C.C. Huelma. Grado, Licenciatura o
11163 940 Directora/or de SS.C.C 1 S - Al/A2  AE Técnica SuperioroMedia 24 1055194 F X ¢ Uevaracabo funciones SMATI 01 Diplomatura en Psicologfa, . .. R Huelma
asignadas conforme al Plan de Trabzjo Social o Educacion Social,
PRL. o Educadora/or Especialista
Direccién de S.S.C.C. La Carolina. Grado, Licenciatura o
11163 940 Directora/or de $S.C.C 1 S - AI/A2  AE Tecnica SuperioroMedia 24 1055194 F X ¢ evaracabofunciones SMAT1 0-1 Diplomatura en Psicologfa, - - - R La Carolina
asignadas conforme al Plan de Trabajo Social o Educacién Social,
o Fducadora/or Especialista
Direccion de S5.C.C. Santisteban Grado, Licenciatura o
11163 940 Directora/or deSS.C.C 1S - AI/A2 AR Teenica SuperioroMedia 24 1055194 F X c  felfuerto Lievaracabo SMATI 01 Diplomatura en Psicologia, - - - Fl Santisteban del Puerto
unciones asignadas conforme al Trabajo Social o Educacion Social,
Plande P.RL. o Educadora/or Especialista
Direccion de S.S.C.C. Jodar. Grado, Licenciatura o
. . ) ) Llevar a cabo funciones R Diplomatura en Psicologfa,
11163 940 Directora/or deSS.C.C 1 S - AI/A2 AR Temica SuperioroMedia 24 1055104 F X e m{oment ban e SMATL O et o Bdcacin vl . . Jodar
o Educadora/or Especialista
Direccién de S.S.C.C. Villacarrillo. Grado, Licenciatura o
11163 940 Directora/or de SS.C.C 1 S - Al/A2  AE Técnica, SuperioroMedia 24 1055194 F X ¢ evaracabo funciones SMAT1 0-1 Diplomatura en Psicologia, - A Villacarrillo
asignadas conforme al Plan de Trabajo Social o Educacién Social,
P.RL. o Educadora/or Especialista
Direccion de S.5.C.C. Baeza. Grado, Licenciatura o
11163 940 Directora/or de SS.C.C 1 S - Al/A2  AE Tecnica SuperioroMedia 24 1055194 F X ¢ Uevaracabo funciones SMATI 01 Diplomatura en Psicologfa, . .- Rm Bacza
asignadas conforme al Plan de Trabajo Social o Educacion Social,
o Educadora/or Especialista
Direccion de S.S.C.C. Mengibar. Grado, Licenciatura o
' . ) ' Llevar a cabo funciones Diplomatura en Psicologia, }
11163 940 Directora/or deSS.C.C 1 S - AI/A2 AR Teenica SuperioroMedia 24 1055104 F X e o an e SMATI O o Edcacon vl . . 1 Mengibar
o Educadora/or Especialista
Direccion de $S.C.C. Puerta de Grado, Licenciatura o
11163 940 Directora/or de SS.C.C 1 S - AI/A2 AR Técnica SuperioroMedia 24 1055194 F X ¢ Segura Llevaracabo funciones gy, p, 01 Diplomatura en Psicologfa, . - - Fl PuertadeSegura
asignadas conforme al Plan de Trabajo Social o Educacién Social, °
PRL o Educadora/or Especialista
Direccion de S.S. Grado, Licenciatura o
- o " Llevar a cabo funciones o Diplomatura en Psicologia,
11163 940 Directora/or deSS.C.C 1 S - AI/A2 AR Témica SuperioroMedia 24 1055104 F X e e SMATI L Eaeain i, - . Atjona
o Educadora/or Especialista
Direccién de S.5.C.C. Bailen Grado, Licenciatura o
) . ) i ’ Llevar a cabo funciones Diplomatura en Psicologfa, )
11163 940 Directora/or deSS.C.C 1S - AI/A2 AR Teenica SuperioroMedia 24 1055194 F X e ande SMATI L R S oy A : e Bailen
PRL. o Educadora/or Especialista
Controlar la ejecucion y
desarrollo de las tareas del
11283 903 Supervisora/or Comarcal 1 NS - AI/A2  AE Técnica, Superioro Media 22 1096228 F X ¢ CentroComarcalde Drogas.  gg 2 . Psicologa-o, Meédica-o, . X - F Ubeda

Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

Trabajadora/ or Social

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CA

RACTERISTICAS YREQUISITOS

C.P.

Denominacién

T.P.

S.L

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempefio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pestil

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.283

903

Supervisora/or Comarcal

NS

A1/A2

A.E. Técnica, Superior o Media

22

10.962,28

Controlar la ejecucién y
desarrollo de las tareas del
Centro Comarcal de Drogas.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SSmAT

Psicsloga-o, Médica-o,
Trabajadora/or Social.

Linares

1.1.157

903

Supervisora/or Prevencion
CPD

NS

A1/A2

A.E. Técnica, Superior o Media

22

10.962,28

Controlar la ejecucién y
desarrollo de actuaciones de
carécter preventivo respecto a las
drogas. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SSmAT

Psicsloga-o, Médica-o,
Trabajadora/or Social.

Jaén

1.1.323

931

Supervisora/or Técnica/o de
Programas Asistenciales

NS

A1/A2

A.E. Técnica, Superior o Media

22

10.516,80

Disefio e implantacion del plan
de calidad y seguimiento y
control de procesos de seguridad
alimentaria en los Centros
Residenciales. Cumplir con las
medidas de PRL.

SSmAT

Psicsloga-o, Médica-o,
Trabajadora/or Social, o
Enfermera/o

Jaén

1.1.283

903

Supervisora/or Comarcal

NS

A1/A2

ACE. Técnica, Superior o Media

22

9.492,42

Controlar la ejecucion y
desarrollo de las tareas del
Centro Comarcal de Drogas.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SSmAT

Psicologa-o, Médica-o,
Trabajadora/or Social.

Anddjar

1.1.167

93

Supervisora/or de Enfermeria

NS

A2

A.E. Técnica, Media

24

10.551,94

Supervision de Enfermerfa.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

Enfermera/o

Jaén

1.1.167

92

Supervisora/or de Enfermeria

NS

A2

A.E. Técnica, Media

24

10.551,94

Supervision de Enfermeria.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

Enfermera/o

Jaén

1.1.430

900 Cen

Enfermera/o Gestora/or de
ntros

NS

A2

AE. Técnica, Media

20

9.390,08

F

Coordinacién e implantacion de
los proyectos centros libres de
sujeciones y medicacion
individualizada en los Centros
Residenciales y coordinacién del
drea sanitaria para la elaboracién
y seguimiento de Plan de
Atencién Individualizada
Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT

X

- P12

Jaén

1.1.57

903

Enfermera/o

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.082,22

F

Prestacion de servicios de
enfermeria dentro de programas
de actuacién del Centro. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

SSmAT

Jaén

1.1.57

921

Enfermera/o

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.390,08

F

Prestacion de servicios de
enfermeria dentro de programas
de actuacién del Centro. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

SSmAT

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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11.57

93

2

Enfermera/o

NS

A2

AE. Técnica, Media

9.390,08

Prestacion de servicios de

enfermeria dentro de programas
de actuacién del Centro. Cumplir

con las medidas de PR.L.

SSmAT

Jaén

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.150

940

Educadora/ or Especialista

NS

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Peal de Becerro

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Alcaudete

1.1.150

940

Educadora/ or Especialista

NS

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Torredelcampo

1.1.150

940

Educadora/ or Especialista

NS

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

La Carolina

1.1.150

940

Educadora/ or Especialista

NS

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Bailen

1.1.150

940

Educadora/ or Especialista

NS

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracion y ejecucion de
programas de intervencién.
Cumplir con las medidas de
PRL

OSmAT1

Arjona

1.1.150

92

Educadora/or Especialista

NS

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracion y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de

OSmAT1

Jaén

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

A.E. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencién.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Mengibar

1.1.150

93

2

Educadora/ or Especialista

NS

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.390,08

Colaborar en el disefio,
elaboracion y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

X - F1/2

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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1.1.150

94(

&

Educadora/or Especialista

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracion y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

F1

Mancha Real

1.1.150

94

S

Educadora/or Especialista

A2

AE. Técnica, Media / S.E
Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

F1

Huelma

1.1.150

Educadora/or Especialista

NS -

A2

A.E. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracion y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

F1

Linares

1.1.150

94(

&

Educadora/or Especialista

NS -

A2

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

F1

Jodar

1.1.150

94

S5

Educadora/or Especialista

NS -

A2

A.E. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracion y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de

OSmAT1

=
3

Santisteban del Puerto

1.1.150

94

5

Educadora/or Especialista

NS -

A.E. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracion y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de

OSmAT1

Puerta de Segura

1.1.150

94(

5]

Educadora/or Especialista

NS -

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracién y ejecucion de
programas de intervencién.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Baeza

1.1.150

94

5

Educadora/or Especialista

AE. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

20

9.150,82

Colaborar en el disefio,
elaboracion y ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de

OSmAT1

Villacarrillo

1.1.296

96

3

Educadora/or Especialista

NS -

A2

A.E. Técnica, Media / S.E.

Cometidos Especiales

9.150,82

LD

Desarrollo y ejecucion de los

programas y planes de igualdad

de género. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.69

93!

b5}

Logopeda

A2

A.E. Técnica, Media

9.150,82

Recuperacion de retrasos o
trastornos en el lenguaje.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Linares

1.1.170

9

5

Trabajadora, or Social

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencién integral de las

funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas

dePR.L.

OSmAT1

F1

Mancha Real

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - Peal de Becerro

m
e}

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1  Mancha Real-Torres

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las

fuanones en materia de t'ml?ayo OSmATL _ _ : X . Fl La Carolina y
social. Cumplir con las medidas Aldeaquemada
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
de PR.L.

- A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Bailen-Carboneros

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 AE. Técnica, Media 20 915082 F - c OSmAT1 - - . X - P Torreperogil

1.1.170

90!

&

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Jaén

1.1.170

94

S

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las

funciones en materia de trabajo Villarrodrigo - Torres
SMAT1 - - - -

social. Cumplir con las medidas O™ X B de Albanchez

dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePR.L.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X -

m
3

Villanueva Arzobispo

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Los Villares

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Torredelcampo

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Huesa-Larva

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Quesada

1.1.170

94

S

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funcmn?s en materia de tral?a]n OSmAT1 ~ ~ B X ~ F1 Bedmar - Alkanchez
social. Cumplir con las medidas de Magina

de PRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo g ) . . x . g Villacarrilloy aldeas-
social. Cumplir con las medidas Iznatoraf

de PRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

Frailes y aldeas de
OSmAT1 - - - X - F1  Castillo de Locubin-
Fuensanta de Martos

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170 940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Santisteban del Puerto

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
de PR.L.

- A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Alcaudete y aldeas

11170 940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las

funciones en materia de trabajo Fuensanta de Martos-
OSmAT1 - - - - F

social. Cumplir con las medidas X i Alcaudete

de PRL.

- A2 A E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las

funciones en materia de trabajo . Santo Tome-
AT1 - - - -

social. Cumplir con las medidas O™ X 7 Chilluevar

deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

1.1.170 94

S

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Mengibar

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePR.L.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1  LaPuerta de Segura

11170 940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las
fun;xones en \"naterm de t'ml?ayo OSmATL _ _ R X . Fi Génave- La Puerta de
social. Cumplir con las medidas Segura- Hornos

dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo Lopera-
social. Cumplir con las medidas  OomAT! - - : X P Villadompardo
de PR.L.

- A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170 940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1 - - - X -

)

- A2 A E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C 1 Marmolejo- Escanuela

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Huelma

1.1.170 94

S

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Sabiote
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1.1.170

92

5

Trabajadora/or Social

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.390,08

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

OSmAT1

F2

Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

F1

Siles

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

F1

Beas de Segura

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
de PR.L.

OSmAT1

F1

Tbros-Begijar

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

F1

La Guardia de Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

Mancha Real-
Pegalajar

1.1.170

94

S

Trabajadora/or Social

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

OSmAT1

F1

Orcera-Benatae

11170

93

2

Trabajadora/or Social

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9390,08

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePR.L.

OSmAT1

F2

Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

F1

Noalejo-Campillo

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

F1

Porcuna

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

F1

Arquillos-Montizon

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

Cazorla

1.1.170

94

S

Trabajadora/or Social

NS

A.E. Técnica, Media

20

9.150,82

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

OSmAT1

F1

Villanueva de la
Reina - Cazalilla
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1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Villatorres

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Alcaudete

11170 940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las

fuanones en materia de t'ml?ayo OSmATL _ _ : X . Fl Santiago Pontones y
social. Cumplir con las medidas aldeas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170 90:

53

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
de PR.L.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Linares

11170 940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Jaén

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Villacarrillo

1.1.170 94

S

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Torredonjimeno

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePR.L.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X -

m
3

Castellar-Montizon

11170 940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Navas de SJuan

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las

Alencion ntegral de oS Sorihucla de
O e OSmATL - - - X - F Guadalimar -
social. Cumplir con las medidas

dePRL. Chiclana de Segura

- A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170 940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1 - - - X -

)
=2

- A2 AE. Técnica, Media 20 915082 F - c Jabalquinto-Espeluy

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X -

'~r,
&3

Arjonilla-La Higuera

1.1.170 94

S

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Pozo Alcon
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1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Segura de la Sierra

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Jodar-Jimena

11170 940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Jodar-Torreperogil

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
de PR.L.

- A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1  Santiago Pontones

11170 940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Baeza

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las

funciones en materia de trabajo (o 17 . ) . X . g PeerayAldeas
social. Cumplir con las medidas Lupién
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

1.1.170 94

S

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las

p o o tabai Torredonjimeno -
unelones en matena de ra2A°  osmAT1 - - - X - Fl Higuerade Calatrava-
social. Cumplir con las medidas

dePRL. Santiago de Calatrava

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePR.L.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Vilches-Sta.Elena

11170 940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Torreblascopedro

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 La Carolina

11170 940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Valdeperias

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Bailen

1.1.170 94

S

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las

funcmn?s en materia de tral?a]n OSmAT1 ~ ~ B X ~ F1 Cazorla y aldeas - La
social. Cumplir con las medidas Truela
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C
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1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Jodar

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

Cabra de St°. Cristo -
OSmAT1 - - - X - F1 Belmez de la
Moraleda

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170 940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Castillo Locubin

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
de PR.L.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Arjona

11170 940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Marmolejo

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las

funciones en materia de trabajo (o 17 . ) . X . Jamilena-Fuerte del
social. Cumplir con las medidas Rey
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

1.1.170 94

S

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Arroyo del Ojanco

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo o\, . B . Xx - Pozo Alcon -
social. Cumplir con las medidas Hinojares

de PRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

11170 940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Puente Genave

11170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Cambil-Carchelejo

11170 940

Trabajadora/ or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo oo\ . . . X .  Guarroman-Baos
social. Cumplir con las medidas de la Encina
dePRL.

- A2 A E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C

1.1.170 940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
dePRL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Rus-Canena

1.1.170 90!

&

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las
funciones en materia de trabajo
social. Cumplir con las medidas
deP.RL.

- A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1 - - - X - F1 Ubeda
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Atencion integral de las
. . o funciones en materia de trabajo Todas las localidades de Puesto reservado a Plan
11170 Trabajadora/ or Social NS - A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 coctal. Cumplir con las medicas CSMATL Bl e o Alodote do Betibmia
de P.R.L.
Atencion integral de las
; . - : funciones en materia de trabajo Todas las localidades de Puesto reservado a Plan
1.1.170 Trabajadora/ or Social NS - A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 social. Cumplir con las medidas OSmAT1 Fl L ZBSS. de Atjona de Estabilidad
de P.R.L.
Atencion integral de las
. . o funciones en materia de trabajo Todas las localidades de Puestos reservados a Plan
11170 Trabajadora/ or Social NS - A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 coctal. Cumplir con las medidas CSMATL FL e ot oo e Betbii
de P.R.L
Atencion integral de las
; . - ’ funciones en materia de trabajo Todas las localidades de Puesto reservado a Plan
11170 Trabajadora/ or Social NS - A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 cocial, Camplis con las mecidas OSMAT! FL O hes e Bailon - de Betabiting
de P.R.L.
Atencion integral de las
. . P funciones en materia de trabajo Todas las localidades de Puesto reservado a Plan
11170 Trabajadora/ or Social NS - A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 coctal. Cumplir con las medidas CSMATL Bl e o Mo e Betabiting
de P.R.L
Atencion integral de las
; . - ' funciones en materia de trabajo Todas las localidades de Puesto reservado a Plan
11170 Trabajadora/ or Social NS - A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 cotial, Camplis con las mecidas OSMAT! FL O 560 de Jodar  de Petubilidad
de P.R.L.
f‘e“.d‘j“ i“‘eg’all de 1:5 wabai Todas las localidades de |, o a Pl
1.1.170 Trabajadora/ or Social NS - A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 unciones en materia de trabajo  qg) a1y Fl laZBSS. de La uesto reservado a Flan
social. Cumplir con las medidas : de Estabilidad
Carolina
de P.R.L
Funconesen e d abafo Todas s localidades de b gy Plan
1.1.170 Trabajadora/ or Social NS - A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 P, U 0SmATL Fl 1aZBSS.de LaPuerta o
social. Cumplir con las medidas de Estabilidad
de Segura
dePRL,
fanciones en etera e b Todas ls ocalidades de oo plan
1.1.170 Trabajadora/ or Social NS - A2 A.E. Técnica, Media 20 9:150,82 unciones en materia de trabajo — qg) 1y Fl  1aZBSS.de Mancha ' S70 reservadoatia
social. Cumplir con las medidas ont de Estabilidad
de P.R.L a
Atencion integral de las
; . - ' funciones en materia de trabajo Todas las localidades de Puesto reservado a Plan
11170 Trabajadora/ or Social NS - A2 AGE. Técnica, Media 20 9.150,82 cocial, Camplis con las mecidas OSMATE FL | 555, do Monghor do Betbiidad
dePRL.
f‘e“i“”“:‘:‘eyg‘a:edf '::t b Todas las localidades de |, o
1.1.170 Trabajadora/or Social NS - A2 AGE. Técnica, Media 20 9.150,82 uneiones en materia de raale - ogmAT1 Fl  laZBSS.dePealde oo coorvadearian
social. Cumplir con las medidas A de Estabilidad
de P.R.L.
2:::;32:;::5;::;?22 trabajo Todas las localidades de o ocervado a Plan
1.1.170 Trabajadora/or Social NS - A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 ‘ matera O OSmATL F1 1aZBSS. de oS
social. Cumplir con las medidas ) de Estabilidad
Santisteban del Puerto
de PRL.
2:::;;:;,:‘9&1.::2; trabajo Todas las localidades de o, oo, ¢ recervadosa Plan
11170 Trabajadora/ or Social NS - A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 ) materia de tradalo — ago Aty F1 1aZBSS. de reservadosa Fla
social. Cumplir con las medidas de Estabilidad
Torredelcampo
dePRL.
Atencion integral de las
11170 Trabajadoraor Social NS - A AE. Técnica, Media 20 015082 funciones en materia de trabajo o\ Fq Todaslas localidades de Puesto reservado a Plan

social. Cumplir con las medidas
de P.R.L.

1laZ.BSS. Villacarrillo de Estabilidad
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11421 940 Trabajadora/or Social ETF

1

NS

A2

Tratamiento a Familias con
Menores en situacién de riesgo o
desproteccién. Cumplir con las
medidas de PR.L.

A E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1

50 horas de formacion
relacionada con el
tratamiento familiar y la
intervencion en
contextos familiares con
dificultades para la
cobertura de las
necesidades fisicas,
psicolégicas y
emocionales de personas
menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
en el de intervencion
familiar

Todas las localidades de [,
las ZB.SS. de Arjona y o

- - F1 o
Torredelcampo de Estabilidad

1.1.421 940 Trabajadora/or Social ETF

1

NS

A2

Tratamiento a Familias con
Menores en situacion de riesgo o
desproteccion. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1

50 horas de formacién
relacionada con el
tratamiento familiar y la
intervencién en
contextos familiares con
dificultades para la
cobertura de las
necesidades C:
psicologic

emocionales de personas
menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
en el de intervencion
familiar

Todas las localidades de

© -~ Fl 1asZBSS. de Alcaudete LSS0 reservado a Plan
de Estabilidad
y Huelma

11421 940 Trabajadora/or Social ETF

1

NS

A2

Tratamiento a Familias con
Menores en situacién de riesgo o
desproteccion. Cumplir con las
medidas de PRL.

A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1

50 horas de formacion
relacionada con el
tratamiento familiar y la
intervencion en
contextos familiares con
dificultades para la
cobertura de las
necesidades fisicas,
psicolégicas y
emocionales de personas
‘menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
en el de intervencion
familiar

Todas las localidades de
las Z.BSS. de Puesto reservado a Plan
Villacarrillo y Peal de  de Estabilidad
Becerro

A
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11421

Tratamiento a Familias con
Menores en situacion de riesgo o
desproteccion. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 AE. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1

50 horas de formacion
relacionada con el
tratamiento familiar y la
intervencion en
contextos familiares con
dificultades para la
cobertura de las
necesidades fisicas,
psicoldgicas y
emocionales de personas
menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
enel de intervencion
familiar

Todas las localidades de
lasZBSS.de  Puesto reservado a Plan
Santisteban del Puerto y de Estabilidad
La Puerta de Segura

- - F1

1.1.421

Tratamiento a Familias con
Menores en situacion de riesgo o
desproteccién. Cumplir con las
medidas de PR.L.

940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 A.E. Técnica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1

50 horas de formacion
relacionada con el
tratamiento familiar y la
intervencion en
contextos familiares con
dificultades para la
cobertura de las
necesidades fisicas,
psicoldgicas y
emocionales de personas
menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
enel de intervencion
familiar

Todas las ocalidades de [, adoa Pl
lasZBSS.de Mancha oo revervadoa an

- - H
Real, Bacsay Jodar ¢ EAbilidad

1.1.421

Tratamiento a Familias con
Menores en situacién de riesgo o
desproteccién. Cumplir con las
medidas de PR.L.

940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2

ica, Media 20 9.150,82 F - C OSmAT1

50 horas de formacién
relacionada con el
tratamiento familiar y la
intervencion en
contextos familiares con
dificultades para la
cobertura de las
necesidades fisicas,
psicologicas y
emocionales de personas
menores a su cargo y
experiencia laboral
acreditada en el
Programa de
Tratamiento Familiar y
en el de intervencién
familiar

Todas las localidades de
las Z.B.SS. de Bailen,
Mengibar y La Carolina

Puesto reservado a Plan

- - P de Estabilidad

1.1.297

Prestacion de servicios de

fisioterapia en programas de

actuacion de centros asistenciales, OSmAT1
Cumplir con las medidas de

931 Fisioterapeuta 1 NS - A2 A E. Téenica, Media 20 9.319,38 F - C

Jaén

1.1.297

Prestacion de servicios de

fisioterapia en programas de

actuacion de centros asistenciales. OSmAT1
Cumplir con las medidas de

PRL

921 Fisioterapeuta 1 AE. Técnica, Media 20 9.082,22 F - C

Jaén

cve: BOP-2022-6699 o
Verificable en https://bop.dipujaen.es
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C.P.

Denominacién

Dot. T.P.

S.L Gr.

N.D. C. Especifico
Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeio Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pertil
Comp.

Exp. Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.341

Supervisora/or de
Suministros

AE. Técnica, Media / SE.
Cometidos Especiales

8980,16

Control de provisin, recepcion,
almacenaje y consumo de
suministros sanitarios y de cocina
en los Centros Asistenciales.
Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT - - - . . R

1.1.406

96!

13}

Técnica/o en Igualdad y
Juventud

A.G Gestion / A E. Técnica, Media

8980,16

Tareas de apoyo en el disefio y

ejecucion de actividades en

materia de Igualdad y Juventud y

desarrollo de tareas OSmAT1 01 - - - - F
administrativas de subvenciones,

premios, contratos, etc... Cumplir

con las medidas de P.R.L

Jaén

1.1.93

96!

3}

Técnica/o Auxiliar de
Juventud

- ACL

A.G Gestion o Administrativa / A.E.

Técnica, Media o Auxiliar

9.150,82

LD

Colaboraci6n en la promocion de
Ia cultura en la juventud.

SmAT1 - - - -
Cumplir con las medidas de OSm 01 1

Jaén

1.1.69

900

Jefa/e de Negociado

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de Gastos. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2 0-1 - - .. R

Jaén

1.1.69

940

Jefa/e de Negociado

AG. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo
de las tareas del Negociado de
Atencién ala Dependencia.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2 0-1 - - - - F1

Jaén

1.1.69

94

S

Jefa/e de Negociado

AG. Administrativa / A E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo

de las tareas del Negociado de

Informacién y Programas. Llevar SMAT2 0-1 - - - - F
a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

1.1.69

90

8

Jefa/e de Negociado

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las actividades de informacién,
documentacién y tramitacion
administrativa. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

SMAT2 0-1 - - B

Jaén

1.1.278

94

1S5

Educadora/or

A.E. Técnica, Auxdliar/ S.E.
Cometidos Especiales

7.333,48

Colaborar en la.ejecucion de
programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1 - - B X -

m

1

Santisteban del Puerto

1.1.171

92

54

Monitora/ or Ocupacional

2. Cometidos Especiales

7.333,48

Tareas de autocuidado, trabajo y

ocio para incremento de

desarrollo personal e OSmATI - - - - - H
independencia. Cumplir con las

medidas de PR.L.

Jaén

1.1.74

900

Administrativa/o

A.G. Administrativa

723114

Tareas de trmite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las  OSmAT1 - - - - - F
medidas de PR.L.

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempeiio Cond. Ejecucion
cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SIL  Gr N.D. C.Especifico T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Comp Exp. Titulacién/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Tareas de trdmite y colaboracion
1174 903 Administrativa/o 1 NS - C1 AG. Administrativa 18 723114  F - C  administrativa. Cumplir con las  OSmAT1 - - - - - FH Linares

medidas de P.R.L.

Tareas de tramite y colaboracion
1.1.74 940 Administrativa/o 7 NS - C1 A.G. Administrativa 18 7.231,14 F - C administrativa. Cumplir con las  OSmAT1 - - - - - F1 Jaén
medidas de P.R.L.

Tareas de tramite y colaboracion
1174 940 Administrativa/o 1 NS - cl AG. Administrativa 18 723114 F - C  administrativa. Cumplir con las  OSmAT1 - - - A Bailen
medidas de PRLL.

Secretaria del Area de Igualdad y
Secretaria/ o de Direccion 1 NS - C1 A.G. Administrativa / A.E. Técnica 20 8.761,62 F X LD  Bienestar Social. Cumplir con las  OSmAT1 1-2 - - - - F5 Jaén
medidas de P.R.L

1.1.401 90«

S

Realizar servicios

complementarios de asistencia

sanitaria, bajo supervision OSmATI . FPGrado Medio. Cuidados . X - BB Jaén Puestos reservados a
del personal sanitario titulado Auxiliares de Enfermeria

Cumplir con las medidas de

PRL

Técnica/o en Cuidados

L1422 92 Auxiliar de Enfermeria

=2

62 NS - C1 AE. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria 16 6.908,86 F - C

Promocién Interna

Realizar servicios

complementarios de asistencia

sanitaria, bajo supervision FP Grado Medio. Cuidados .
del personal sanitario titulado, oA T! " Auwxiliares de Enfermeria - x - B Jaén
Cumplir con las medidas de

PRL

Técnica/o en Cuidados

11425 92 Auxiliar de Enfermeria

=

2 NS - C1/C2  AE. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria 16 6.908,86 F - C

Realizar servicios

complementarios de asistencia

sanitaria, bajo supervision OSmATL . FPGrado Medio. Cuidados : X - B Jaén Puesto reservado a
del personal sanitario titulado. Auxiliares de Enfermeria

Cumplir con las medidas de

PRL

Técnica/o en Cuidados

1142295 Auxiliar de Enfermeria

=2

70 NS - C1 AE. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria 16 6.908,86 F - C

Promocion Interna

Realizar servicios

complementarios de asistencia

sanitaria, bajo supervision OSmATI . FPGrado Medio. Cuidados . X . 1 Jaén
del personal sanitario titulado. Auxiliares de Enfermeria

Cumplir con las medidas de

Técnica/o en Cuidados

11425 95 Auxiliar de Enfermeria

2

4 NS - C1/C2  AE. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria 16 6.908,86 F - C

Control, ejecucién y desarrollo de
Ias tareas de administracion del
18 876162 F - C  Centro. Llevar a cabo funciones ~ SMAT2 0-1 - - - - R Jaén
asignadas conforme al Plan de
PRL.

A.G. Administrativa o Auxiliar /
AE. Técnica, Auxiliar

1181 92

=2

Jefa/e de Negociado 1 NS AM3 C1/C2

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699

Control, ejecucion y desarrollo de
Jefa/e de Cocina 1 NS - AE.SE. Personal de Oficios 18 876162 F . ¢ [lastareasde cocina Llevaracabo gy 1y 01 . . X - F Jaén

funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

11194 93
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Denominacion

Dot.

Desempeiio Cond. Ejecucion

TP. SIL  Gr N.D.
Escala. Subescalay Clase de Acceso

C.Especifico  T.A.  Dedic.  P.Pto. Responsabilidades Pertil

Comp. PP Titulacion/ Plaza

Form. Compl. Pen. Pel Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.202 931

Gobernanta/e

Supervision y seguimiento del
estado y funcionamiento de las
instalaciones, mobiliario, enseres,
herramientas y suministros del
centro y del cumplimiento de las
tareas relacionadas con los
protocolos de servicios

A.E.Técnica, Auxiliar o S.E. Personal
de Oficios

18 8.761,62 F X C SMAT2 - - - - - F1

establecidos en los Centros
Asistenciales, quedando adscritos
indistintamente a ambos centros
residenciales. Cumplir con las
medidas de P.R.L

Jaén

1.1.202 921

Gobernanta/e

Supervision y seguimiento del
estado y funcionamiento de las
instalaciones, mobiliario, enseres,
herramientas y suministros del
centro y del cumplimiento de las
tareas relacionadas con los
protocolos de servicios
establecidos en los Centros
Asistenciales, quedando adscritos
ntamente a ambos centros
residenciales. Cumplir con las
medidas de P.R.L

A.E.Técnica, Auxiliar o S.E. Personal

de Oficios 18 876162 F X c

SMAT2 - - - e

Jaén

1.1.399 900

Oficial/a Referencia Servicios
Varios

Colaboracion en el seguimiento
de servicios contratados
prestados en el ambito del Area,
en la cumplimentacion y traslado
de la documentacién relacionada,
y en tareas generales en
coordinaci6n con la Unidad de
Apoyo y Servicios Generales,
traslados de documentacion y
material, y otras que se
encomienden acordes a su
categoria. Cumplir con las
medidas de PR.L

A.E.Técnica, Auxiliar o S.E. Personal

NS - c2 de Oficios

18 8.761,62 F - C OSmAT2 - - Permiso de Conducir - X F

Jaén

1.1.204 921

Auxiliar de Enfermeria

Realizar servicios
complementarios de asistencia
sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado.
Cumplir con las medidas de
PRL

NS - c2 AE. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria 16 6.908,86 F - C OSmAT1 - - - X - F3

Jaén

2 puestos reservados a
Plan de Estabilidad

1.1.204 931

Auxiliar de Enfermeria

75

Realizar servicios
complementarios de asistencia
sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado.

NS - 2 A E. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria 16 6.908,86 F - C OSmAT1 - - - X - F3

Cumplir con las medidas de
P.R.L

Jaén

11 puestos reservados a
Plan de Estabilidad

1.1.237 921

Cocinera/o

Flaboracién de menus
previamente confeccionados en el
NS - 2 AE.S.E,. Personal de Oficios 16 69088 F - C  servicio de cocina de los centros  OSmSat1 - - - X - R

residenciales. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Denominaciéon

T.P.

S.I

N.D. C. Especifico
Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. Ejecucion

Perfil
Comp.

Exp.

Titulacién/ Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.237

93

=2

Cocinera/o

NS

A.E.S.E. Personal de Oficios

16

6.908,86

Elaboracion de ments
previamente confeccionados en el
servicio de cocina de los centros
residenciales. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmSat1

F2

Jaén

1 Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

1.1.310

90(

=3

Oficial/a Servicios Varios

NS

AE. Técnica, Awliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos
Especiales

16

6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuday colaboracién con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados, Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT2

F1

Jaén

Puesto reservado a
Promocién Interna

1.1.310

931

Oficial/a Servicios Varios

NS

2

AE. Técnica, Auxiliar / S.
Personal de Oficios o Cometidos
Especiales

16

6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracién con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados, Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

F1

Jaén

1.1.310

92

2

Oficial/a Servicios Varios

NS

AGE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos
Especiales

16

6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracién con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT2

F1

Jaén

1.1.201

92

5§

Barbera/o-Peluquera/o

NS

2

A.E.S.E. Personal de Oficios

16

6.547,66

Tareas de arreglo y cuidado de
pelo y vello en las/los residentes
de los centros residenciales.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

F1

Jaén

1 Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

1.1.201

93

Barbera/o-Peluquera/o

NS

A.E.S.E. Personal de Oficios

6.547,66

Tareas de arreglo y cuidado de
pelo y vello en las/los residentes
de los centros residenciales.
Cumplir con las medidas de

OSmAT1

F1

Jaén

1 Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

11416

93

=2

Oficial/a Servicios Varios-
Jardinera/o

NS

A.E.S.E. Personal de Oficios

16

6.547,66

Ejecucion de actividades
enmarcadas en los Planes
Personales de Apoyo de las/los
residentes y cuidado de plantas y
jardines, Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1 Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

11111

94(

s

Auxiliar Administrativa/o

NS

c2

A.G. Auxiliar

16

6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Torredelcampo

1.1.111

94(

&

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.G. Auxiliar

16

6.479,34

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

La Carolina

11111

94

5

Auxiliar Administrativa/o

2

AG. Auxiliar

647934

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Peal de Becerro

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Denominacién

T.P.

S.L

N.D. C.Especifico
Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. Ejecucion

Perfil

Comp.

Exp.

Titulacion/ Plaza

Form.

. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

11111 94

5

Auxiliar Administrativa/o

2

A.

]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Villacarrillo

11111 94

15

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.G. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

OSmAT1

Santisteban del Puerto

11111 94

5

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.

]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Huelma

11111 90

>

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.

]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

11111 94

15

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.G. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jodar

11111 94

15

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.

]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

OSmAT1

La Puerta de Segura

11111 94

1S

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.

]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

OSmAT1

Alcaudete

11111 94

1S5

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.G. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

OSmAT1

Arjona

11111 94

)

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

Al

]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P-R.L.

OSmAT1

Mengibar

11111 90

3

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

Al

]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

11111 94

)

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

>
9]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimatica, caleulo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1 Puesto reservado a Plan

de Estabilidad

11111 94

)

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

Al

9]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimatica, caleulo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Mancha Real

11111 94

5]

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

Al

9]

. Auxiliar 16 6.479,34

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Baeza

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CP.

Denominacién

T.P.

S.L Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D.

C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp.

Exp. Titulacion / Plaza Form. Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad Observaciones

11111

93

Auxiliar Administrativa/o

NS

AG. Auxiliar

6.479,34

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Jaén

11111

903

Auxiliar Administrativa/o

NS

AG. Auxiliar

16

6.479,34

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, etc, Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Ubeda

1.1.111

90;

&

Auxiliar Administrativa/o

NS

AG. Auxiliar

16

6.479,34

Ofimética, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Anddjar

1.1.112

921

Auxiliar de Consulta

NS

- Cc2

AE. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria

6.479,34

Realizar servicios Auxiliares de
carécter Administrativo y
asistencia sanitaria, bajo
supervision del personal
sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de PR.L

OSmAT1

Jaén

1.1.112

931

Auxiliar de Consulta

NS

- c2

AE. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria

6.479,34

Realizar servicios Auxiliares de
cardcter Administrativo y
asistencia sanitaria, bajo
supervision del personal
sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de PRL

OSmAT1

Jaén

1.1.290

93

=

Auxiliar Ocupacional

NS

- c2

A.E. S.E. Cometidos Especiales

6.479,34

Realizar servicios
complementarios de los
programas psicoeducativos,
salud, ocio etc. Cumplir con las
medidas de P.R.L

OSmAT1

Jaén

1.1.197

93

2

Auxiliar Rehabilitadora/or

NS

- Cc2

A.E. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria

6.479,34

Auxiliar en tareas de
reahabilitacion y estimulacién
bajo supervision de personal
sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de P.R.L

OSmAT1

Jaén

1.1.197

92

=R

Auxiliar Rehabilitadora/or

NS

- c2

A.E. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria

6.479,34

Auxiliar en tareas de
reahabilitacion y estimulacion
bajo supervision de personal
sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de PR.L

OSmAT1

Jaén

1.1.298

921

Conductora/or-Auxiliar de
Enfermeria

NS

- C2

AE. Técnica, Auxiliar, R. Sanitaria

6.908,86

Conduccién, mantenimiento y
limpieza de vehiculo oficial para
transporte y atencion de
residentes y otros
desplazamientos. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Permiso de Conducir

X

Jaén

1.1.409

92

R

Auxiliar de Cocina

NS

- c2

A.E.S.E. Personal de Oficios

6.340,74

Tareas de ayuda y colaboracién
con las/os cocineras/os y jefa/e

de cocina en el servicio de cocina
de los centros residenciales.

Cumplir con las medidas de

PRL.

Puestos reservados a

aén i
J Promocién Interna

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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Denominacién

T.P.

S.IL
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Escala. Subescala y Clase de Acceso

T.A.

Dedic.

P.Pto.
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Desempeiio

Cond. Ejecucion

Perfil
Comp.

Exp. Titulacion / Plaza Form.

Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

11409 93

Auxiliar de Cocina

NS

C2

A.E.S.E. Personal de Oficios

16 6.340,74

Tareas de ayuda y colaboracion
con las/os cocineras/os y jefa/e
de cocina en el servicio de cocina
de los centros residenciales.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmSat2

Jaén

Puestos reservados a
Promocion Interna

1.1.356 90

3

Oficial/a Servicios Varios

NS

C2/E

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos
Especiales

14 6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracién con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de PRLL.

OSmAT2

Jaén

11356 92

=

Oficial/a Servicios Varios

NS

C2/E

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos
Especiales

14 6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracién con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

Jaén

11356 93

Oficial/a Servicios Varios

NS

Q/E

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos

14 6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracion con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

Jaén

Puesto reservado a Plan
de Estabilidad

11277 92

2

Pinche de Cocina

NS

A.E.S.E. Personal de Oficios

14 6.340,74

Tareas de ayuda y colaboracion
con las/o0s cocineras/os y jefa/e
de cocina en el servicio de cocina
de los centros residenciales.
Cumplir con las medidas de

OSmSat2

Jaén

1.1.277

©
=2

Pinche de Cocina

NS

A.E.S.E. Personal de Oficios

14 6.340,74

Tareas de ayuda y colaboracion
con las/o0s cocineras/os y jefa/e
de cocina en el servicio de cocina
de los centros residenciales.
Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmSat2

Jaén

2 Puestos reservados a
Plan de Estabilidad

DOTACIONES AREA DE IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

604

TOTAL DE DIPUTACION PROVINCIAL

1262

0.A. SERVICIO PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION

131 380 Gerenta/e

Al

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

30 15.936,06

D.F.

X

Gestion del Organismo
Auténomo Servicio Provincial de
Gestion y Recaudacion. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR L.

DMAT

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699

1328 380 Jefa/e de Servicio

Al

AG. Técnica / AE. Técnica,
Superior

27 12.634,44

F

LD

Planificacion, coordinacién y
direccion del Servicio de Gestion
Tributaria y Recaudacion. Llevar
a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT

2 -

Jaén
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desemperio Cond. Bjecucion

Cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SI  Gr N.D. C.Especifico ~T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacion / Plaza Form.Compl.  Pen. Pel. Jomn.

Comp.

Planificacion, coordinacion y
direccién del Servicio de
27 1263444 F X LD  Inspeccion. Llevar a cabo MSMAT 2 - . A 1 Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

13.28 38

3

Jefa/e de Servicio 1 S - Al

Planificacion, coordinacién y
direccién del Servicio de
Asistencia Juridica y Recaudacién
Ejecutiva. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

132 38

3

Jefa/e de Servicio 1 S - Al 27 12.634,44 F X C MSMAT 2 - - - - F1 Jaén

Supervision y coordinacién de
funciones desarrolladas en las
AG. Tecnica / AE. Técnica, 2 n6B52 T . ¢ unidades del Servicio de SMATI 01 . . . m Jaén
Superior Inspeccion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

w
i
R
@
%
S

Jefa/e de Seccion 1 s - Al

Supervision y coordinacién de
funciones desarrolladas en las
24 1164352  F - C  unidades del Servicio. Llevara ~ SMATL 0-1 - - - - F Jaén
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PRL.

Jefa/e de Unidad de AG. Técnica / AE. Técnica,

1318 380 g ocaudacion Becutiva Superior

3

Supervisién y coordinacion de las
funciones encomendadas a la
AG. Téenica / AE. Téenica, 2 6352 F . ¢ UnidadTemitorialdela g 01 . . R La Carolina
Superior Carolina. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

-
w
kS
@
&
&

Jefa/e de Unidad Territorial 1 s - Al

Supervision y coordinacion de las
funciones encomendadas a la
AG. Técnica / AE. Técnica, 2 neBs2  F ) ¢ UnidadTeritorial de Linares. g\ 0\ 01 ) . . m Linares

Superior Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

-
w
=
@
2
&

Jefa/e de Unidad Territorial 1 S - Al

Supervision y coordinacién de las
funciones encomendadas a la
Unidad Territorial de Andujar.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

AG. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

134 38

=1

Jefa/e de Unidad Territorial 1 S - Al 24 11.643,52 F - C SMAT1 0-1 - - - - F1 Andtjar

Supervisién y coordinacién de las
funciones encomendadas a la
AG. Técnica / AE. Téenica, 2 16352 T B ¢ Unidad Territorial de Ubeda. 10 o1 . . ok Ubeda
Superior Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

-
w
=
@
%
=3

Jefa/e de Unidad Territorial 1 s - Al

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699

Supervision y coordinacién de las
funciones encomendadas a la

A.G. Técnica / A.E. Técnica, Unidad Territorial de Baeza.

134 38 ) 24 1164352 F - C SMATL 01 - - P Baeza
Superior

=3

Jefa/e de Unidad Territorial 1 S - Al

Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

C.p.

Denominacién

Dot.

T.P.

Desempeiio Cond. Ejecucion

N.D. C. Especifico T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso

Perfil

Comp. Pel.

Exp. Titulacion/ Plaza Form. Compl. Pen. Jorn.

w
=
)
1
3

Jefa/e de Unidad Territorial

[

Supervisién y coordinacion de las
funciones encomendadas a la
Unidad Territorial de Alcala la
Real. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

) 24 11.643,52
Superior

SMAT1L 0-1 - - - - F1 Alcalé la Real

380

Jefa/e de Unidad de
Embargos Masivos

Supervision y coordinacion de las
funciones encomendadas a la
Unidad de Embargos Masivos.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
P.RL. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

A.G. Técnica / A.E. Técnica,

) 24 11.643,52
Superior

SMAT1

1319 38

&

Técnica/o Asistencia Juridica

2

Supervisién y coordinacién de las
actuaciones ejecutivas y
Asesoramiento juridico. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

Licenciada/o en Derecho- Grado
en Derecho o equiv.

24 11.643,52 F - C SMAT1 Jaén

-
w
]
@
&
&

Jefa/e de Seccion

Supervisién y coordinacion de
funciones desarrolladas en las
unidades del Servicio. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

- A2 A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media 24 10.551,94 F - C SMAT1 01 - - - - F1 Jaén

1329 38

=]

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de
tareas de IIVTMU. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

- A2 AG. Gestion / A E. Técnica, Media 21 9.834,16 F - C SMAT1 Jaén

1337 38

&

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de gestion econémica y
presupuestaria. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

AG Gestion o Administrativa / A.E.

Técnica, Media o Auxiliar SMATL

- A2/C1 21 9.834,16 F - C 0-1 - - - - F1 Jaén

Gestion Administracion
General

NS

Tareas de Apoyo en la gestion,
estudio y propuesta de cardcter
administrativo. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

AG. Gestion 20 8.980,16 F - C OSmAT1 - - - - - F1 Jaén

1321 38

=]

Gestion Administracion
General

NS

Tareas de Apoyo en la gestion,
estudio y propuesta de caracter
administrativo en la Inspeccion
de Tributos. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

A.G. Gestion 20 8.980,16 F - C OSmAT1 - - - - - F1 Anddjar

1326 38

3

Coordinadora/or de
Negociados

Coordinacién y Supervision de
los Negociados del Servicio de
Gestion y Recaudacion
Tributaria. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

A.G. Administrativa 20 8.980,16 SMAT2 Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion

Cod.  C.P. Denominacién Dot. TP. SIL  Gr N.D. C.Especifico T.A. Dedic P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Comp.

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas de
Coordinadora/or de planificacién y mejora continua
13.27 380 Planificaciéon y Mejora 1 S - C1 A.G. Administrativa 20 8.761,62 F - C del Organismo Auténomo Local. OSmAT1 0-1 - - - - F1 Jaén
Continua Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas en relacion a LBL, e

1334 380 Jefa/e de Negociado 1 s - Cl  AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 876162 F - C  LAGE Llevaracabo funciones ~ SMAT2 0-1 - - - - R Jaén
asignadas conforme al Plan de
PRL.

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de gestion de embargos

Jefa/e de Negociado 1 s - Cl  AG. Administrativa / A.E. Tecnica 20 876162  F - C  masivos. Llevar a cabo funciones SMAT2 0-1 - - - - H Jaén
asignadas conforme al Plan de
PRL.

©
@
2
@
2
=3

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas en relacion a control de
pagos de los Organismos
Delegantes. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.

1334 38

=3

Jefa/e de Negociado 1 s - Cl  AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 876162 F - c SMAT2 01 - . - - R Jaén

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas de

Jefa/e de Negociado 1 s - Cl  AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 876162 F - C  inspeccion. Llevar a cabo SMAT2 0-1 - - - - R Jaén
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

1334 38

3

Control, ejecucion y desarrollo de
as tareas en relacién a control de

Jefa/e de Negociado 1 s - Cl  AG. Administrativa / A.E. Tecnica 20 876162  F - C  ingresos. Llevar a cabo funciones SMAT2 0-1 - - - - H Jaén
asignadas conforme al Plan de

©
@
B
@
2
3

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de secretaria,

Jefa/e de Negociado 1 s - Cl  AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 876162 F - C  administracion y personal. Lievar SMAT2 01 - . - - R Jaén
a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R L.

1334 38

=1

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas en la
Jefa/e de Negociado 1 NS - C1  AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 876162 F - c ﬁ‘“d“d Teritorial de Bacza. gy ypy 01 - - - . R Bacza
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

139 38

=1

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de la recaudacion
1334 380 Jefa/e de Negociado 1 s - Cl  AG.Administrativa / A.E. Técnica 20 876162 F - C  ejecutiva. Llevar a cabo funciones SMAT2 0-1 - - - - H Jaén

asignadas conforme al Plan de

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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RACTERISTICAS YREQUISITOS

CP.

Denominacién

T.P.

S.L

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Desempefio

Cond. Bjecucion

Responsabilidades Peril

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

380

Jefa/e de Negociado

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
as tareas administrativas en la
Unidad Territorial de Linares.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

0-1

Linares

139

380

Jefa/e de Negociado

C1

AG. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
as tareas administrativas en la
Unidad Territorial de Ubeda.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

1.3.34

38

5

Jefa/e de Negociado

Cc1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas en relacién a

actuaciones catastrales. Llevara  SMAT2
cabo funciones asignadas

conforme al Plan de PR.L.

Jaén

380

Jefa/e de Negociado

C1

AG. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
as tareas administrativas en la
Unidad Territorial de Andujar.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Anddjar

1.3.34

38

3

Jefa/e de Negociado

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas de atencion al pablico,
recepcion y emision de
documentacién. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

SMAT2

Jaén

38

E

Jefa/e de Negociado

NS

C1

AG. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas en la
Unidad Territorial de
Villacarrillo.Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

SMAT2

Villacarrillo

139

380

Jefa/e de Negociado

C1

AG. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas en la

Unidad Territorial de La

Carolina, Llevar a cabo funciones “MAT2
asignadas conforme al Plan de

PRL.

La Carolina

139

38

3

Jefa/e de Negociado

NS

C1

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
as tareas administrativas en la
Unidad Territorial de Alcala la
Real. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de
PRIL.

SMAT2

Alcald la Real

38

3

Jefa/e de Negociado

C1

AG. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas en relacién a rendicién
de cuentas, gestion de
ordenanzas fiscales y cargos de
organismos delegantes. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-6699
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CA

RACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

T.P.

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D.

C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Perfil

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen. Pel Jorn.

Localidad

Observaciones

380

Secretaria/o de Direccién

A.G. Administrativa / A.E. Técnica

20

8.761,62

Secretaria del Organismo
Auténomo. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Jaén

1312

38

3

Administrativa/o Agente
Tributaria/o

NS

C1

A.G. Administrativa

7.333,48

Tareas de tramite, colaboracion y
comprobaci6n en la Inspeccién
de Tributos. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Baeza

13.12

38|

3

Administrativa/o Agente
Tributaria/o

NS

c1

A.G. Administrativa

7.333,48

Tareas de tramite, colaboracion y
comprobacién en la Inspeccién
de Tributos. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Villacarrillo

13.12

38|

5

Administrativa/o Agente
Tributaria/o

NS

c1

AG. Administrativa

7.333,48

Tareas de tramite, colaboracién y
comprobacién en la Inspeccion
de Tributos, Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Linares-Anddjar

38

5

Administrativa/o Agente
Tributaria/o

NS

c1

A.G. Administrativa

7.333,48

Tareas de tramite, colaboracion y
comprobacién en la Inspeccion
de Tributos. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

13.13

38

5

Administrativa/o

NS

C1

AG. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Villacarrillo

13.13

38|

8

Administrativa/o

NS

c1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las
medidas de P.R.L,

OSmAT1

Andéjar

@
2
3

Administrativa/o

29

c1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

380

Administrativa/o

NS

al

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

La Carolina

13.13

38

3

Administrativa/o

NS

C1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Baeza

13.13

38|

3

Administrativa/o

NS

c1

AG. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Ubeda

13.13

380

Administrativa/o

NS

c1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Linares

able en https://bop.dipujaen.es
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CA

RACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacion

T.P.

S.IL

Gr.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pertil

Comp.

Exp.

Titulacién/ Plaza

Form. Compl.

Localidad
Pen. Pel. Jorn.

Observaciones

380

Administrativa/o

NS

C1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las
medidas de PR.L,

OSmAT1

Cazorla

380

Administrativa/o

NS

C1

A.G. Administrativa

7.231,14

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Alcala la Real

380

Jefa/e de Negociado

cl/e

A.G. Administrativa o Auxiliar /
A.E. Técnica, Auxiliar

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas en relacién a LV.T.M. Y
Arbitrios. Llevar a cabo funciones SMAT2
asignadas conforme al Plan de

P.RL.

- - 0w Jaén

380

Jefa/e de Negociado

AM3

c1/c2

AG. Administrativa o Auxiliar /
AE. Técnica, Auxiliar

8.761,62

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas administrativas del
Servicio de Asistencia Juridica.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMAT2

- - R Jaén

Jefa/e de Negociado

cy/c

A.G. Administrativa o Auxiliar /
A.E. Técnica, Auxiliar

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
la gestion en relacion a las
liquidaciones del IBU. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

- - R Jaén

13.10

380

Jefa/e de Negociado

NS

AM3

c1/c2

AG. Administrativa o Auxiliar /
A.E. Técnica, Auxiliar

8.761,62

Control, ejecucion y desarrollo de
las tareas administrativas en la
Unidad Territorial de Cazorla.
Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de

SMAT2

Cazorla

380

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.G. Auxiliar

6582,10

Informacion general,
comunicacion y registro, Cumplir OSmAT1
con las medidas de PR.L.

- - R Jaén

380

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

AG. Auxiliar

6.479,34

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, ete. Cumplir con las
medidas de PR.L,

OSmAT1

Andéjar

Auxiliar Administrativa/o

2

A.G. Auxiliar

6.479,34

Ofimatica, cdleulo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Alcala la Real

13.15

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

AG. Auxiliar

6.479,34

Ofimatica, célculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

- - R Jaén

13.15

38

8

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

A.G. Auxiliar

6.479,34

Ofimatica, cdleulo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Ubeda
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Denominacién

T.P.

S.L Gr.

N.D.
Escala. Subescala y Clase de Acceso

C. Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Desempefio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp.

Exp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

13.15 38

=1

Auxiliar Administrativa/o

NS

A.G. Auxiliar

6.479,34

Ofimitica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Cazorla

13.15 38l

S

Auxiliar Administrativa/o

NS

A.G. Auxiliar

6.479,34

Ofimitica, calculo sencillo,
archivo, ete. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Linares

13.15 38

3

Auxiliar Administrativa/o

NS

A.G. Auxiliar

6.479,34

Ofimitica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Baeza

w
=)
@
-3
3

Auxiliar Administrativa/o

NS

AG. Auxiliar

6.479,34

Ofimitica, calculo sencillo,
archivo, etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

La Carolina

=1

13.33 38

Oficial/a Servicios Varios

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos

Especiales

16

6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracién con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT2

Jaén

Puestos reservados a
Promocién Interna

1316 380

Ordenanza Conductora/or

NS

A.G. Subalterna

5.834,92

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacién a
usuarios fotocopiadora,
traslado,etc, Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT2

Permiso de Conducir

Jaén

13.17 380

Subalterna/o-Ordenanza-
Portera/o

NS

A.G. Subalterna

5.834,92

Vigilancia y custodia de
dependencias, orientacién a
usuarios fotocopiadora,
traslado,etc. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

Jaén

DOTACIONES O.A. SERVICIO PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION

128

TOTAL DE O.A. SERV. PROV. DE GEST. Y RECAUDACION

128

O.A. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES

1514 160

Gerenta/e

- Al

A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior

30

15.936,06

DF.

LD

Direccién del Organismo
Autonomo Instituto de Estudios
Giennenses. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

DMAT

Jaén
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. Ejecucién

Cod.  CP. Denominacion Dot. TP. SI  Gr N.D. C. Especificc T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Comp.

Supervision y coordinacién de las
tareas de gestién de los fondos de

1521 161 Jefa/e de Seccién 1 S - AI/A2  AE. Técnica SuperioroMedia 24 1055194 F . ¢ [labibliotecadelnstitutode gy 7y 01 Archivera-o, Documentalista . .- R Jaén
Estudios Giennenses. Llevar a
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

Supervisién y coordinacion de las
tareas de gestion de los fondos

Jefa/e del Archivo 1 S - Al/A2 A.E. Técnica, Superior 24 10.551,94 F - C del Archivo Provincial. Llevara  SMAT1 0-1 Archivera-o - - - F1 Jaén
cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

1519 16

=N

Supervision y coordinacién de las
Jefa/e de Seccion 1 s - A2 AG.Gestion / AE. Tecnica, Media 24 1055194 F - ¢ tareasde Administracion. Llevar gy ;1 01 - . N o1 Jaén
acabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

1526 16l

3

Supervision y coordinacién en la
ejecucion, desarrollo y gestion de

Técnica/o en Documentacién 1 s - A2 AE. Técnica, Media 24 1055194  F - C  lastareas de los fondos del SMAT1 0-1 - - - - H Jaén
Archivo Provincial. Cumplir con
las medidas de PR.L.

1524 16

Gestion del fondo bibliografico y
Documentalista 2 NS - A2 A.E. Técnica, Media 21 911680  F - C  documental. Cumplirconlas ~ OSmAT1 - - - - - R Jaén
medidas de P.

o
o
N

Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de Administracion.

Jefa/e de Unidad 1 NS - Cl  AG. Administrativa / A.E. Técnica 20 876162  F X C  Llevaracabo funciones SMAT2 0-1 - - - - H Jaén
asignadas conforme al Plan de

0
@
<)
>
S

Tareas de tramite y colaboracion
Administrativa/o 1 NS - c1 AG. Administrativa 18 723114 F X C  administrativa. Cumplir con las  OSmAT1 - - - - - R Jaén
medidas de PRL.

1511 16l

3

Tareas de tramite y colaboracion
Administrativa/o 1 NS - c1 AG. Administrativa 18 723,14 F - C  administrativa. Cumplir con las  OSmAT1 - - - - - R Jaén
medidas de P.R.L.

1511 16l

S

Control de fondos documentales

i peopaaias g geaon Miodulo FP I Téenico Puestos eservadosa
anejo ce progra BESHON g AT - Especialista en Biblioteconomia, - N | Jaén s ress b

documental y precatalogacion. U Promocion Interna

Cumplir con las medidas de sticay

Técnica/o Especialista
Biblioteconomia, Archivistica 2 NS - c1 AE. Técnica, Auxiliar 18 723,14 F - c
y Documentacién

1525 16

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ACTE

RISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

T.P.

Escala. Subescala y Clase de Acceso

N.D. C.Especifico

T.A.

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond., Ejecucion

Perfil

Comp.

Exp.

Titulacion / Plaza

Form.

Compl. Pen. Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1527 16

Técnica/o Auxiliar de
Biblioteca

NS

C1

A.E. Técnica, Auxiliar

18 7.231,14

Control de fondos documentales
y bibliograficos, ordenacién,
‘manejo de programas de gestion
documental y precatalogacion.
Cumplir con las medidas de
P.RL.

OSmAT1

Médulo FP TTI- Téenico

Especialista en Biblioteconomia,

Archivistica y Documentacién o
Bachiller

Jaén

1.5.6 16

2

Auxiliar de Biblioteca

NS

A.E. S.E. Cometidos Especiales

16 6.582,10

Audliar y colaborar en las tareas
de biblioteca y documentacion.
Cumplir con las medidas de
PRL

OSmAT1

F1

Jaén

=
o
N
=
N
2

Auxiliar de Biblioteca

NS

A.E. S.E. Cometidos Especiales

16 6.582,10

Auxiliar y colaborar en las tareas
de biblioteca y documentacion.
Cumplir con las medidas de
PRL

OSmAT1

F1

Jaén

1531 16

2

Auxiliar de Biblioteca

NS

2

A.E. S.E. Cometidos Especiales

16 6.908,86

Auxiliar y colaborar en las tareas
de biblioteca y documentacion.
Cumplir con las medidas de
PRL

OSmAT1

F1/2

Jaén

157 161

3

Auxiliar Administrativa/o

NS

c2

A.G. Auxiliar

16 6.908,86

Ofimitica, calculo sencillo,
archivo, atencion a usuarios
biblioteca y centro documental,
etc. Cumplir con las medidas de

OSmAT1

F1/2

Jaén

Auxiliar Administrativa/o

NS

c2

A.G. Auxiliar

16 6.479,34

Ofimatica, calculo sencillo,
archivo, ete. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

o
N
=

Auxiliar Administrativa/o

NS

c2

A.G. Auxiliar

16 6.479,34

Ofimitica, cdlculo sencillo,
archivo, ete. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1530 16l

2

Oficial/a Servicios Varios

NS

AE. Técnica, Auxiliar / S.E.
Personal de Oficios o Cometidos
Especiales

16 6.615,70

Tareas complementarias y de
ayuda y colaboracion con el resto
de puestos, conforme a los
protocolos de servicios que les
sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

F1

Jaén

DOTACIONES O.A. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES

TOTAL O.A. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES

21

DOTACION GENERAL DIPUTACION PROVINCIAL Y OO.AA.

1411

Los puestos vacantes de Médica/o que deban ser cubiertos por Funcionarios de Carrera, se proveeran en Convocatoria Pablica.
En dichas convocatorias ademas de la participacion de los funcionarios propios de la entidad convocante, podran participar los funcionarios qaue pertenezcan a cualquiera de las Ad
concreto funcionarios pertenecientes al Grupo de Clasificacion: A1, Escala Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Superior, Denominacion: Médica/o.

Publicas, quedand

en este caso

la partici

alo que al respecto establezca la RPT, en

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Desempeio Cond. Ejecucion

T.P. S.L Gr. N.D. C. Especifico T.A. Dedic. P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones

Escala. Subescala y Clase de Acceso Exp. Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Comp.

En aquellos puestos de trabajo en los que se establezcan dos escalas de acceso, éste sera posible siempre y cuando las funciones o tareas que se desarrollan sean acordes o compatibles con la naturaleza de las del puesto de trabajo, ello sin perjuicio de las previsiones que sobre movilidad establecen los
1 i di

vigentes Convenio Colectivo del personal Laboral y Acuerdo de Funci i0s

Abreviaturas Enunciados Columnas:

Cod.

Codigo

C.P.

Centro Presupuestario

Dot.

Dotacion

T.P.

Tipo de Puesto

S.L

Situacion Individualizada

Gr.

Grupo

N.D.

Nivel de Destino

T.A.

Tipo de Adscripcion

Dedic.

Dedicacion

P.Pto.

Provision del Puesto

los mismos, ind

que ac los vienen ocupando de su escala de origen.

AE. Administracion Especial
AG. Administracion General
S.E. Servicios Especiales

[Perfil Comp. Perfil Competencial

Exp. Experiencia

Form.Compl. Formacién Complementaria

Cond.Ejecucion Condiciones de Ejecucion

Pen. Penosidad
Pel. Peligrosidad
Jorn. Jornada
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Jaén , 29 de diciembre de 2022.- El Presidente, FRANCISCO REYES MARTINEZ.
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