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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRILLO (JAÉN)

2022/3528 Ampliación de la Oferta de Empleo Público 2022. 

Anuncio

La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 21 de julio de 2022, adoptó, entre
otros, el siguiente acuerdo:
 
“La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 23 de marzo de 2022, adoptó, entre
otros, el acuerdo de Aprobar la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento para el año
2022.
 
El Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 31 de marzo de 2022, adoptó, entre otros,
el acuerdo de aprobar la modificación de la plantilla de personal funcionario del Presupuesto
General de 2022, que tiene por objeto el cambio en la categoría de 8 Auxiliares
Administrativo, Grupo C2, a 8 plazas de Administrativos, Grupo C1, dejando invariante el
número de plazas por amortización de las plazas de origen.
 
Ante ello, la Junta de Gobierno Local, Órgano competente por delegación expresa de la
Alcaldía, y por unanimidad, acuerda:
 
1º. Ampliar la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento para 2022, que contiene los
siguientes puestos de trabajo:
 
PERSONAL FUNCIONARIO
 
- Escala Administración General, Subescala Administrativa, Grupo C, Subgrupo C1. Número
de vacantes: 8. Denominación: Administrativo.
 
En base al acuerdo plenario de 31 de marzo de 2022 anteriormente referenciado, los
procesos selectivos para cubrir las indicadas 8 plazas de Administrativo deberán por
concurso-oposición por promoción interna.
 
2º. Que se publique en el Tablón de Anuncios de la Corporación y en el BOLETÍN OFICIAL
de la Provincia.”
 
Lo que se hace público para general conocimiento.

Villacarrillo, 25 de julio de 2022.- El Alcalde-Presidente, FRANCISCO MIRALLES JIMÉNEZ.


		2022-07-28T00:00:36+0200
	SELLO ELECTRÓNICO DE LA DIPUTACIÓN DE JAÉN




