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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CAMBIL (JAEN)

2022/1152 Aprobacién definitiva del Presupuesto General y relacion de la Plantilla de
Personal correspondiente al ejercicio 2022.

Edicto
Don Camilo Torres Cara, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cambil (Jaén).
Hace saber:

Que por el pleno municipal, en su sesidn extraordinaria celebrada el dia 23 de febrero de
2022, se adopto por seis votos a favor de los concejales del grupo del Partido Socialista
Obrero Espanfiol y cuatro abstenciones (tres de los concejales presentes del grupo Unidas
Podemos por Cambil y Arbuniel, y una del concejal del grupo del Partido Popular) de los
once que componen la Corporacion Municipal, el acuerdo de aprobar inicialmente el
Presupuesto General Municipal ejercicio 2022 y relacion de plantilla y demas
documentacién anexa, publicado en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia nimero 41 de 2
de marzo 2022 y expuesto al publico por espacio de 15 dias sin que durante el periodo de

exposicidon se presentaran reclamaciones u observaciones.

Se hace constar lo siguiente:

ESTADO DE INGRESOS
RESUMEN POR CAPITULOS

1 Impuestos directos. 832.038,37 €
2 Impuestos indirectos. 31.550,82 €
3 Tasas y otros ingresos. 397.326,59 €
4 Transferencias corrientes. 1.599.467,72 €
5 Ingresos patrimoniales. 23.074,95 €
7 Transferencias de capital. 292.541,55 €
9 Pasivos financieros 200.000,00 €

TOTAL ESTADO INGRESOS

3.376.000,00 €

ESTADO DE GASTOS
RESUMEN POR CAPITULOS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1 Gastos de personal. 899.571,68 €
2 Gastos en bienes y servicios. 17.625,48 €
3 Gastos financieros. 4.296,76 €
4 Transferencias corrientes. 402.585,07 €

B) OPERACIONES DE CAPITAL

6 Inversiones reales.

1.123.027,51 €

7 Transferencias de Capital.

13.501,00 €

9 Pasivos financieros.

295.392,50 €

TOTAL ESTADO DE GASTOS

3.376.000,00 €
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PLANTILLA DE PERSONAL PARA 2022

FUNCIONARIOS DE CARRERA

poTACION|CRUPOl  Escala | suBEscALA/cLASE DENOMINACION  |poTAcion|SRYPO
CLAS. CLAS.
Habilitacién [Secretaria-Intervencion. .
1 Al Nacional Tercera Secretaria/o-Interventora/or 1 Al
1 Cl Adngnlstramon Administrativa Administrativa/o 1 C1l
eneral
2 Cc2 Administracion Auxiliar Auxiliar Administrativo 2 Cc2
General
2 C1 Admlmstr_aaon Servicios Especiales Policia Local 2 vacante Cl
Especial
Aparejador P . Aparejador /a
1 A2 Especial Técnica Media Vacante 1 A2

PERSONAL LABORAL CONTRATADO DE DURACION DETERMINADA

DOTACION GRUPO CLAS. DENOMINACION PUESTO
1 C1 Dinamizadora/or Centro Guadalinfo
3 C2 Auxiliar Administrativa/o
2 C2 Auxiliar Biblioteca
Auxiliar de juzgado de paz
1 C2 Vacante
2 AP-E Encargada/o de Obras
1 AP-E Pedn Servicios Varios
3 AP-E Limpiadora/or
1 A2 Técnico Medio Ambiente

NUMERO TOTAL DE PERSONAL FUNCIONARIO: 7

NUMERO TOTAL DE PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA: 14

De acuerdo con lo establecido en el articulo el 169 4 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
se considera definitivamente aprobado el Presupuesto Municipal y la Plantilla de Personal
para 2022, pudiéndose interponer, en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente al de
la insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia recurso contencioso
administrativo ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo de Jaén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cambil, 24 de marzo de 2022.- El Alcalde-Presidente, CAMILO TORRES CARA.
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