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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios

Aprobacién definitiva del Expediente n° 1/2022 de Suplemento de Crédito.
Diputacion Provincial.

Aprobacién definitiva del Expediente n® 2/2022 de Suplemento de Crédito.
Diputacién Provincial.

Aprobacion definitiva del Expediente n® 1/2022 de Crédito Extraordinario.
Diputacién Provincial.

AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL (JAEN)

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria de
una plaza de Oficial Mecanico correspondiente al proceso de estabilizacién de
empleo temporal, por el sistema de concurso de méritos.

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

Exposicién publica del Padron de Ayuda a Domicilio, correspondiente al mes de
octubre de 2021.

Exposicion publica del Padrén de la Casa Hogar, correspondiente al mes de
enero de 2022.

Exposicion publica del Padrén del Comedor Centro Ocupacional, correspondiente
al mes de enero de 2022.

Exposicién publica del Padron de la Escuela Infantil, correspondiente al mes de
enero de 2022.

Exposicion publica del Padron de la Residencia Purisima Concepcion,
correspondiente al mes de diciembre de 2021.

Exposicion publica del Padrén de Mercado Abastos, correspondiente al mes de
enero de 2022.

AYUNTAMIENTO DE CAMPILLO DE ARENAS (JAEN)

Aprobacion provisional de las modificaciones de las siguientes Ordenanzas
fiscales: Ordenanza fiscal del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana (IIVTNU), Ordenanza Fiscal Reguladora de la
Tasa por la Prestacién de Servicios en Instalaciones Municipales y Ordenanza
Fiscal Reguladora de la Tasa por Ocupacioén de Terrenos de Uso Publico con
Mercancias, Materiales de Construccién, Escombros, Vallas, Puntales, Anillas,
Andamios y otras Instalaciones Analogas, Mesas y Sillas.

AYUNTAMIENTO DE JAEN
Patronato Municipal de Asuntos Sociales de Jaén

Puesta al cobro de los recibos del Centro de dia Ocupacional Municipal con
terapia ocupacional del mes de noviembre de 2021.

AYUNTAMIENTO DE LA CAROLINA (JAEN)

Rectificacion de la composicién de la Junta de Gobierno Local por motivos
organizativos.

AYUNTAMIENTO DE LAHIGUERA (JAEN)
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Bases reguladoras de plaza vacante de funcionario de carrera perteneciente a la
escala de administracion especial, subescala de servicios especiales y
denominacién Vigilante Municipal mediante el sistema de acceso libre y
procedimiento de oposicién.

AYUNTAMIENTO DE LINARES (JAEN)

Rectificacion puntual de resolucion de Oferta de Empleo Publico de consolidacion
y estabilizacion del 2021.

AYUNTAMIENTO DE MANCHA REAL (JAEN)

Aprobacién inicial del expediente de modificacion de Créditos Extraordinarios
numero 1/2022.

AYUNTAMIENTO DE MENGIBAR (JAEN)

Audiencia a los interesados en el expediente n° 138/2022 relativo a la aprobacion
de la convocatoria de seleccion para la contratacion de un Técnico/a de Juventud.

AYUNTAMIENTO DE TORREDELCAMPO (JAEN)

Aprobacion de la propuesta conjunta de deslinde, desafectacién parcial y trazado
alternativo de via pecuaria.

AYUNTAMIENTO DE TORRES (JAEN)

Rectificacion de error en las Bases reguladoras de pruebas selectivas para cubrir
en propiedad como funcionario de carrera, mediante sistema turno libre, por el
procedimiento concurso-oposicion para funcionarios de carrera de este Municipio
con nombramiento de vigilantes municipales, y por oposicion para resto de
aspirantes, de dos plazas vacantes en la plantilla y relacién de puestos de trabajo
de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales, Categoria Policia del Cuerpo de la Policia Local.

ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES

Acequia del Realejo, de Cambil (Jaén).

Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 25 de marzo 2022.

La Loma de las Calzadas, de Sabiote (Jaén).

Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 18 de marzo de 2022.
Las Ramblas y Barranco El Agua, de Cabra del Santo Cristo (Jaén).
Convocatoria de Junta General Ordinaria de fecha 14 de marzo de 2022.
Presa de la Luz, de Cambil (Jaén).

Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 25 de marzo de 2022.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A

MUNICIPIOS

2022/808 Aprobacion definitiva del Expediente n° 1/2022 de Suplemento de Crédito.
Diputacién Provincial.

Anuncio

Elevado a definitivo, al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, el acuerdo
de aprobacién inicial del Expediente de Suplemento de Crédito n° 1/2022 en el Presupuesto
de la Diputacién Provincial, mediante el presente se procede a la publicacién del preceptivo
Resumen por Capitulos de conformidad con cuanto dispone el articulo 177.2, en relacién
con el articulo 169.3, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales:

1) ESTADO DE GASTOS

AUMENTOS
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
1 GASTOS DE PERSONAL 43.961,34
TOTAL 43.961,34
2) FINANCIACION
BAJAS DE CREDITO
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 10.800,00
TOTAL 10.800,00
FONDO DE CONTINGENCIA
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 33.161,34
TOTAL 33.161,34

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos legales expresados.

Jaén, 25 de febrero de 2022.- La Diputada de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, PILAR PARRA Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A

MUNICIPIOS

2022/809 Aprobacion definitiva del Expediente n° 2/2022 de Suplemento de Crédito.
Diputacién Provincial.

Anuncio

Elevado a definitivo, al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, el acuerdo
de aprobacién inicial del Expediente de Suplemento de Crédito n° 2/2022 en el Presupuesto
de la Diputacién Provincial, mediante el presente se procede a la publicacién del preceptivo
Resumen por Capitulos de conformidad con cuanto dispone el articulo 177.2, en relacién
con el articulo 169.3, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales:

1) ESTADO DE GASTOS.

AUMENTOS
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
6 INVERSIONES REALES 423.653,83
TOTAL 423.653,83
2) FINANCIACION
REMANENTE DE TESORERIA
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
8 ACTIVOS FINANCIEROS 423.653,83
TOTAL 423.653,83

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos legales expresados.

Jaén, 25 de febrero de 2022.- La Diputada de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, PILAR PARRA Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A

MUNICIPIOS

2022/810 Aprobaciéon definitiva del Expediente n° 1/2022 de Crédito Extraordinario.
Diputacién Provincial.

Anuncio

Elevado a definitivo, al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, el acuerdo
de aprobacion inicial del Expediente de Crédito Extraordinario n® 1/2022 en el Presupuesto
de la Diputacién Provincial, mediante el presente se procede a la publicacién del preceptivo
Resumen por Capitulos de conformidad con cuanto dispone el articulo 177.2, en relacién
con el articulo 169.3, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales:

1) ESTADO DE GASTOS.

AUMENTOS
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
6 INVERSIONES REALES 397.000,00
TOTAL 397.000,00
2) FINANCIACION.
REMANENTE DE TESORERIA
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
8 ACTIVOS FINANCIEROS 397.000,00
TOTAL 397.000,00

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos legales expresados.

Jaén, 25 de febrero de 2022.- La Diputada de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, PILAR PARRA Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL (JAEN)

2022/588 Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria

de una plaza de Oficial Mecanico correspondiente al proceso de estabilizacion
de empleo temporal, por el sistema de concurso de méritos.

Anuncio

Don Antonio Marino Aguilera Penalver, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Alcala la
Real (Jaén).

Hace saber:

Habiéndose dictado Resoluciéon de Alcaldia num. 2022-0358 de fecha 10/2/2022 aprobando
la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria de una plaza
de Oficial Mecanico incluida en la oferta de empleo publico extraordinaria del ano 2018
correspondiente al proceso de estabilizacion de empleo temporal, por el sistema de
concurso de meéritos, con el siguiente tenor literal:

“A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N2 Observaciones
Bases que han de regir la Convocatoria 21/09/2021
Resolucién de Alcaldia aprobando la Convocatoria y 23/09/2021 | Decreto 2021-2622
las Bases
Anuncio en el BOP 06/10/2021|BOP n2 192, 06/10/2021. Anuncio 2021/4526
Anuncio en el BOJA 04/11/2021|BOJA n° 212, 4/11/2021
Anuncio en el BOE 09/12/2021|BOE n% 294, 09/12/2021 Anuncio 20336
{F}ﬁ;ﬂlﬁacllon de Alcaldia designando Miembros del 12/01/2022|Decreto 2022-0074

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y reunido el Tribunal de
Seleccion en sesion celebrada el pasado 18 de enero de 2022 en el que se analizan las
solicitudes presentadas por los aspirantes.

Examinada la documentaciéon que acompafia a las distintas solicitudes, en cumplimiento de
los requisitos fijados en las bases para su admision y de conformidad con lo establecido en
el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicios de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado, aprobado
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.g) de la Ley7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-588
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RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y de excluidos/as y causas de
exclusion.

Aspirantes ADMITIDOS/AS

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI
MERIDA MARTINEZ JOSE LUIS kG0 6H*
PEREZ ARROYO JOSE ANTONIO k] 036%*
PULIDO GARCIA AGUSTIN KKK A BEHK

Aspirantes EXCLUIDOS/AS

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION
BERMUDEZ MOLINA LUIS KRG T 8T 01

CAUSAS DE EXCLUSION

Ne¢ MOTIVO EXCLUSION SUBSANABLE
01 No presenta instancia conforme Anexo | Si

SEGUNDO.- Otorgar a los/as aspirantes excluidos/as un plazo de diez dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacién de la presente Resolucién en el BOLETIN OFICIAL de
la Provincia de Jaén y tablon de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Alcala
la Real (http://www.alcalalareal.es), para subsanar las deficiencias que por su naturaleza
sean subsanables, de conformidad a lo dispuesto en la Base Séptima de la Convocatoria.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén,
tablén de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento a efectos de notificaciones y
pagina web de este Ayuntamiento, en este ultimo caso a efectos informativos.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Alcala la Real, 10 de febrero de 2022.- El Alcalde-Presidente, ANTONIO MARINO AGUILERA PENALVER.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-588
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2022/746 Exposicion publica del Padron de Ayuda a Domicilio, correspondiente al mes
de octubre de 2021.

Edicto

Dofia Maria Dolores Marin Torres, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 21/02/2022 ha sido aprobado
el Padron correspondiente al Expediente de Cargos Ayuda a Domicilio octubre 2021.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercion de este Edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Jaén, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes
liquidaciones tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General
Tributaria.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante la Alcaldesa-Presidenta de este
Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicién publica
del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacidon bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de 2 meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén. Transcurrido el plazo de
cobro en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, v,

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-746
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devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacién bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 23 de febrero de 2022.- La Alcaldesa, MARIiA DOLORES MARIN TORRES.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-746
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2022/747 Exposicién publica del Padron de la Casa Hogar, correspondiente al mes de
enero de 2022.

Edicto

Dofia Maria Dolores Marin Torres, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 16/02/2022 ha sido aprobado
el Padron correspondiente al Exp de Cargos Casa Hogar Enero 2022.

Dicho padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes liquidaciones
tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Contra este padron, los interesados podran interponer, ante la Alcaldesa-Presidenta de este
Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicién publica
del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de 2 meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 23 de febrero de 2022.- La Alcaldesa, MARIA DOLORES MARIN TORRES.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-747
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2022/748 Exposicion publica del Padréon del Comedor Centro Ocupacional,

correspondiente al mes de enero de 2022.

Edicto

Dofia Maria Dolores Marin Torres, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 16/02/2022 ha sido aprobado
el Padrén correspondiente al Expediente de Cargos Comedor Centro Ocupacional enero
2022.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestion y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Jaén, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes
liquidaciones tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General
Tributaria.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante la Alcaldesa-Presidenta de este
Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicidon publica
del Padroén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.
En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n® 10, 12 Planta, de Baeza,

durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de 2 meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén. Transcurrido el plazo de

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-748
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cobro en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengardan el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliaciéon bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 23 de febrero de 2022.- La Alcaldesa, MARIA DOLORES MARIN TORRES.

cve: BOP-2022-748 o
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2022/749 Exposicion publica del Padrén de la Escuela Infantil, correspondiente al mes de
enero de 2022.

Edicto

Dofia Maria Dolores Marin Torres, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 21/02/2022 ha sido aprobado
el Padron correspondiente al Expediente de Cargos Escuela Infantil enero 2022.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Jaén, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes
liquidaciones tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General
Tributaria.

Contra este padron, los interesados podran interponer, ante la Alcaldesa-Presidenta de este
Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicién publica
del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de 2 meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén. Transcurrido el plazo de
cobro en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, v,
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devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacién bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 23 de febrero de 2022.- La Alcaldesa, MARIA DOLORES MARIN TORRES.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2022/750 Exposicién publica del Padron de la Residencia Purisima Concepcion,

correspondiente al mes de diciembre de 2021.

Edicto

Dofia Maria Dolores Marin Torres, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 16/02/2022 ha sido aprobado
el Padrén correspondiente al Exp de Cargos Purisima Concepcién Diciembre 2021.

Dicho padréon se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes liquidaciones
tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

Contra este padron, los interesados podran interponer, ante la Alcaldesa-Presidenta de este
Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicién publica
del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.

- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de 2 meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 23 de febrero de 2022.- La Alcaldesa-Presidenta, MARIA DOLORES MARIN TORRES.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2022/751 Exposicién publica del Padréon de Mercado Abastos, correspondiente al mes de
enero de 2022.

Edicto

Dofia Maria Dolores Marin Torres, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Baeza
(Jaén).

Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 21/02/2022 ha sido aprobado
el Padrén correspondiente al Expediente de Cargos Mercado enero 2022.

Dicho Padrén se encuentra expuesto al publico en el Servicio Municipal de Gestién y
Recaudacion Tributaria del Excmo. Ayuntamiento de Baeza, sito en Pasaje Cardenal
Benavides, n° 10, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la fecha de insercion de este Edicto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Jaén, lo que se anuncia a efectos de notificacion de las correspondientes
liquidaciones tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General
Tributaria.

Contra este padron, los interesados podran interponer, ante la Alcaldesa-Presidenta de este
Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicién publica
del Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacidon bancaria, presentada en las dependencias del Servicio Municipal
de Tesoreria.
- En la cuenta restringida indicada en propio recibo.

En caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la Oficina de la
Tesoreria de este Ayuntamiento, Pasaje Cardenal Benavides, n° 10, 12 Planta, de Baeza,
durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de 2 meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén. Transcurrido el plazo de
cobro en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, vy,
devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
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produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los recibos se podran abonar en cualquier cuenta restringida de recaudacion abierta a
nombre de este Ayuntamiento, en horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por

cualquier otra forma de pago aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, 23 de febrero de 2022.- La Alcaldesa-Presidenta, MARIA DOLORES MARIN TORRES.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-751



-
Si

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

-

Numero 40 Martes, 01 de marzo de 2022 Pag. 3329

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CAMPILLO DE ARENAS
(JAEN)

2022/758 Aprobacion provisional de las modificaciones de las siguientes Ordenanzas
fiscales: Ordenanza fiscal del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana (IIVTNU), Ordenanza Fiscal Reguladora de la
Tasa por la Prestacion de Servicios en Instalaciones Municipales y Ordenanza
Fiscal Reguladora de la Tasa por Ocupacion de Terrenos de Uso Publico con
Mercancias, Materiales de Construcciéon, Escombros, Vallas, Puntales, Anillas,
Andamios y ofras Instalaciones Analogas, Mesas y Sillas.

Edicto

El Pleno del Ayuntamiento de Campillo de Arenas, en sesion ordinaria celebrada el dia 21
de febrero de 2022, acordé la aprobacién provisional de las modificaciones de las siguientes
Ordenanzas fiscales:

- Ordenanza fiscal del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana (IIVTNU).

- Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la Prestacién de Servicios en Instalaciones
Municipales.

- Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Ocupacion de Terrenos de Uso Publico con
Mercancias, Materiales de Construccion, Escombros, Vallas, Puntales, Anillas, Andamios y
otras Instalaciones Analogas, Mesas y Sillas.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta
dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Campillo de Arenas, 23 de febrero de 2022.- El Alcalde-Presidente, JUAN FRANCISCO FIGUEROA Rulz.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JAEN
PATRONATO MUNICIPAL DE ASUNTOS SOCIALES DE JAEN

2022/771 Puesta al cobro de los recibos del Centro de dia Ocupacional Municipal con
terapia ocupacional del mes de noviembre de 2021.

Edicto

Que de acuerdo con la norma reguladora del precio publico por la prestacion del servicio en
el centro ocupacional de minusvalidos psiquicos, se emite remesa y puesta al cobro de los
recibos correspondientes a la mensualidad de noviembre 2021, estando el expediente a
disposicion de los interesados en las dependencias de este Patronato sito en ¢/ cerdn, 19,
durante el plazo de un mes, a partir del dia siguiente de la publicaciéon de este edicto en el
BOLETIN OFICIAL de la provincia, para que pueda ser examinada por los interesados; lo
que se anuncia a los efectos de notificacidon previos en el articulo 102.3 de la Ley General
Tributaria.

Contra la presente, podra interponerse ante la presidencia del Patronato Municipal de
Asuntos Sociales, recurso de reposicion, previo al contencioso—administrativo, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicion
publica de la misma, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley
reguladora de las haciendas locales; sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que
estime procedente.

El plazo de ingreso en periodo voluntario para el mes de noviembre 2021, queda fijado en
dos meses a partir del 24/02/2022.

Los ingresos correspondientes se efectuaran:

- Mediante domiciliacion bancaria, presentada en las dependencias del Patronato Municipal
de Asuntos Sociales.

- En la cuenta restringida indicada en el propio recibo.
En el caso de no recibirse el citado recibo se le facilitara copia del mismo en la seccion
administrativa del Patronato Municipal de Asuntos Sociales, sito en ¢/ cerén, 19, de esta

capital, durante todos los dias habiles en horario de 9:00 a 13:30 horas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 23 de febrero de 2022 .- La Presidenta del Patronato, ANGELES Diaz DE LA TORRE.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA CAROLINA (JAEN)

2022/579 Rectificacion de la composicién de la Junta de Gobierno Local por motivos
organizativos.

Anuncio

Por la presente, se da publicidad de la Resolucion de Alcaldia, Decreto n°® 2022-0549 de
fecha 9 de febrero de 2022, cuyo texto se transcribe a continuacion integramente:

Dofia Yolanda Reche Luz, Alcaldesa-Presidente del Ayuntamiento de La Carolina (Jaén).

Vista la celebracion de las elecciones municipales el dia 26 de mayo de 2019 y habiéndose
procedido el dia 15 de junio del 2019 a la Constitucién de la nueva Corporacién Local.

Visto que mediante Decreto 2019-2943, de 21 de junio de 2019 se nhombran a los miembros
de la Junta de Gobierno Local, siendo su composicion modificada en tres ocasiones,
mediante Decreto 2019-2956, de 25 de junio de 2019; Decreto 2019-2968, 26 de junio de
2019; y Decreto 2020-090, de 10 de enero de 2020.

Considerando que en sesion extraordinaria del Pleno de la Corporacién, celebrada el 8 de
febrero de 2022, toma posesion como Concejala del Excmo. Ayuntamiento de La Carolina,
dofa Maria del Carmen Martinez Adan; y por motivos organizativos para la 6ptima gestion
municipal, se considera necesario modificar los miembros que componen la Junta de
Gobierno Local.

En virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 23 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, que dispone que “1. La Junta de
Gobierno Local se integra por el Alcalde y un nimero de Concejales no superior al tercio del
numero legal de los mismos, nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al
Pleno.

Y los articulos 52 y 46.1 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, que prevén que “1. La Comision de Gobierno esta integrada por el Alcalde, que
la preside, y Concejales nombrados libremente por él como miembros de la misma. (...)

3. El Alcalde puede cesar libremente, en todo momento, a cualesquiera miembros de la
Comision de Gobierno.

4. Los nombramientos y ceses seran adoptados con las formalidades prescritas en el
numero primero del articulo 46 de este Reglamento.”, RESUELVO:

PRIMERO. Cesar como miembro de la Junta de Gobierno Local, al Concejal D. Marcos
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Antonio Garcia Martinez, nombrado mediante Decreto 2020-0091, de fecha 10 de enero de
2020.

SEGUNDO. Nombrar como miembro de la Junta de Gobierno Local, a la Concejala dofia
Maria del Carmen Martinez Adan.

Quedando la Junta de Gobierno Local compuesta de la siguiente forma:
* D. Manuel Mondéjar Ramirez.

* Dofia Carolina Rodriguez Lépez.

* D. Jesus Aznar Rodriguez.

* D. Antonio Rodriguez Serrano.

* Dofia Maria del Carmen Martinez Adan.

Asumiendo la Presidencia, la Alcaldesa.

TERCERO. Notificar la presente Resolucién a los interesados.

Manifestar que el nombramiento se considerara aceptado tacitamente, salvo manifestacion
expresa en sentido contrario.

CUARTO. Remitir la presente Resolucién al BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén para
su publicacion, igualmente publicar en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio

de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la Resolucién por la Alcaldesa.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en el Portal de Transparencia de este
Ayuntamiento.

QUINTO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento en la primera sesion que celebre.

La Carolina, 10 de febrero de 2022.- La Alcaldesa-Presidenta, YOLANDA RECHE Luz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LAHIGUERA (JAEN)

2022/763 Bases reguladoras de plaza vacante de funcionario de carrera perteneciente a

la escala de administracion especial, subescala de servicios especiales y
denominacion Vigilante Municipal mediante el sistema de acceso libre y
procedimiento de oposicion.

Anuncio

Dofia Francisca Paula Calero Mena, Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de Lahiguera
(Jaén).

Hace saber:

Que por Resolucion de la Alcaldia de fecha 22 febrero de 2022 (Decreto num. 2022-0060)
cuyo contenido se transcribe, se ha realizado convocatoria para cubrir en propiedad una
plaza de Vigilante Municipal, y se han aprobado las siguientes bases que han de regir en el
proceso:

Vista la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2022 aprobada por
Resolucion de la Alcaldia (Decreto num. 2022-0032) de fecha 03 de febrero de 2022 y
publicada en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia n° 26 de fecha 08 de febrero de 2022.

Visto que por providencia de la Alcaldia de fecha 22 de febrero de 2022 se solicité la
redaccion de las Bases que han de regir la convocatoria para la provision en propiedad de
una plaza de funcionario de carrera perteneciente a la escala de administracién especial,
subescala de servicios especial y denominacion Vigilante Municipal mediante el sistema de
acceso libre y procedimiento de oposicion.

Visto el informe-propuesta de Secretaria.

En virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 21.1 g) de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar las bases reguladoras de las pruebas selectivas para la cobertura en
propiedad la plaza vacante de funcionario de carrera perteneciente a la escala de
administracion especial, subescala de servicios especial y denominacion Vigilante Municipal
mediante el sistema de acceso libre y procedimiento de oposicion.

SEGUNDO. Convocar las pruebas selectivas para proveer una plaza de funcionario de carrera
perteneciente a la escala de administraciéon especial, subescala de servicios especial y
denominacién Vigilante Municipal mediante el sistema de acceso libre y procedimiento de
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oposicion.

TERCERO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén y en la sede electrénica de este Ayuntamiento
http://lahiguera.sedelectronica.es

CUARTO. Publicar un extracto del anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia asi
como en el Boletin Oficial del Estado, siendo la fecha de este anuncio la que servira para el
cémputo del plazo de presentacién de instancias a partir del dia siguiente de su publicacion.

QUINTO. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admisién en las pruebas de
seleccion, aprobar la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos, y publicar la
relacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento http://lahiguera.sedelectronica.es y, en su caso, en el Tablén de Anuncios,
para mayor difusion, otorgando a aspirantes excluidos un plazo de diez dias habiles, a partir
de la publicacion del anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, MEDIANTE EL
PROCEDIMIENTO DE OPOSICION LIBRE, UNA PLAZA DE VIGILANTE MUNICIPAL VACANTES EN LA
PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE LAHIGUERA

Primero. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases cubrir en propiedad la plaza que se incluye en la Oferta
Publica de Empleo correspondiente al ejercicio del afio 2022, aprobada por Resolucion de
Alcaldia n.° 2022/0032 de fecha 03/02/2022 y publicada en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia n.° 26 de fecha 08/02/2022, cuyas caracteristicas son:

Denominacién del puesto VIGILANTE MUNICIPAL
Escala ADMINISTRACION ESPECIAL
Grupo/Subgrupo AP (ANTIGUO E)

N.2 de vacantes 1

Sistema de seleccién Oposicién libre

Segunda. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para poder participar en el proceso selectivo los participantes deberan reunir, antes de que
termine el Ultimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola.
b) Tener cumplidos los 18 afios y no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria (ESO) o
equivalente. Aquellos opositores que aleguen estudios equivalentes a los indicados habran
de aportar certificado expedida en tal sentido por el 6rgano competente del Ministerio de
Educacién o cualquier otro érgano de la Administracién Publica o indicar la disposicién legal
en la que se reconozca la equivalencia.

d) Estatura minima 1,65 metros los hombres y 1,60 las mujeres. Estaran exentos de los
requisitos de la estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios o funcionarias de carrera
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de algun Cuerpo de la Policia Local de Andalucia, de conformidad con el articulo 42.5 de la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales.

e) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando sea preceptivo.

f) No haber sido condenado por delito doloso ni separado del servicio de las
Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. No
obstante sera aplicado el beneficio de la rehabilitacién, de acuerdo con las normas penales
y administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion del permiso de conduccién de la clase B.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado anterior.
Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente.

Tercera. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacién en el BOE
de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursaran
su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia del Ayuntamiento (ANEXO [), manifestando que
reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos, conforme al modelo que figura en el
Anexo | de estas Bases.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento preferentemente a
través de la sede electronica del Ayuntamiento https//lahiguera.sedeelectronica.es. En caso
de no ser posible la presentacién de forma telematica se podran presentar de forma
presencial en horario de 8 a 14 horas o conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en adelante LPACAP. En este ultimo supuesto deberan remitir copia de la solicitud
ademas a la secretaria del Ayuntamiento via correo electronico: reqistro@lahiguera.es

4.3. A las solicitudes deberan acompafarse:

- Fotocopia del DNI

- Fotocopia del titulo exigido como requisito para ser admitido para la realizacion del
proceso selectivo.

- Fotocopia del permiso conduccion clase B

Con la presentacion de la solicitud para participar en el proceso selectivo el aspirante acepta
integramente las presentes bases.

Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se requerira al interesado para que en
el plazo de diez dias habiles subsane la falta o, en su caso, acompaie la documentacién
preceptiva, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido en su solicitud,
previa resolucién que se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en el articulo
21 de la LPACAP.

Cuarta. Admisién de Aspirantes
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Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en el plazo de
un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucion, que se publicara en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y en la sede
electrénica de este Ayuntamiento http://lahiguera.sedelectronica.es y, en su caso, en el
Tablon de Anuncios, para mayor difusion, se sefalara un plazo de diez dias habiles para
subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y
en la sede electrénica de este Ayuntamiento http://lahiguera.sedelectronica.es y, en su caso,
en el Tablén de Anuncios, para mayor difusién. En la misma publicacién se hara constar el
dia, hora y lugar en que habran de realizarse todas las pruebas/los sucesivos llamamientos
y convocatorias, y en definitiva cualquier decision que adopte el Tribunal de seleccién y que
deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacién de las pruebas selectivas, se
expondran en los locales en donde se haya celebrado el ejercicio anterior o en los que se
sefialen en el ultimo anuncio, bastando dicha exposicién, en la fecha que se inicie, como
notificacion a todos los efectos. Igualmente, en la misma resolucion se hara constar la
designacién nominal del tribunal.

Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo de 30 dias desde la finalizacion del
plazo para presentacion. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucién
alguna, las alegaciones se entenderan desestimadas.

Quinta. Tribunal Calificador

El Tribunal calificador estara constituida por un Presidente, cuatro vocales y un Secretario.
Presidente: Un funcionario a nombrar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a nombrar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacién u otro funcionario del Ayuntamiento, con voz y sin
voto.

No podran formar parte del Tribunal: El personal de elecciéon o de designacion politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo

individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion y especializacién de igual o superior nivel
de titulacién a la exigida para el ingreso en la plaza convocada.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién de
asesores técnicos, con voz y sin voto.

El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, dos Vocales y el
Secretario.

Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas.
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Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
promover la recusacion en los casos de los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

A los efectos de lo establecido en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizacion por
razén del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en la categoria
segunda.

Sexta. Inicio de la convocatoria y celebracién de las pruebas

La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden alfabética, conforme al resultado del
sorteo publico que a tal efecto se celebrara.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificado y libremente apreciado por el Tribunal.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten su
identidad.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacién de los
sucesivos anuncios de la celebracion de las respectivas pruebas en el BOP. Estos anuncios
deberan hacerse publicos por el Tribunal en el tabléon de anuncios de la Corporacién, con
doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mismo
ejercicio, o veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

Las pruebas selectivas comenzaran en el plazo maximo de seis meses comprendidos desde
dicha publicacién del anuncio en el BOE salvo causa de fuerza mayor que pueda conllevar
la suspension del proceso.

Desde la total conclusion de un ejercicio o de una prueba hasta el comienzo del siguiente
debera trascurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias
habiles.

Séptima. Proceso selectivo

El proceso selectivo constara de una Unica fase de oposicion en la que los aspirantes
deberan superar las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden establecido en la
convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad de la seleccion. Las pruebas tendran
caracter eliminatorio.

Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se describen en el Anexo Il de la
presente convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada una de ellas de caracter
eliminatorio. Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los aspirantes deberan entregar al
Tribunal Calificador, un certificado médico en el que se haga constar que el aspirante retne
las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas. Su no aportaciéon impedira la
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realizacion de las pruebas y por tanto la exclusion del aspirante.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracién de las pruebas fisica se encontrara
en estado de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de las
pruebas, quedando la calificaciéon, en el caso de que superase todas las demas,
condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal
determine al efecto, una vez desaparecida las causas que motivaron el aplazamiento.

Dicho plazo no podra superar los seis meses de duracion desde el comienzo de las pruebas
selectivas, salvo que se acredite con certificacion médica que persisten las causas en cuyo
plazo se podra ampliar dicho plazo otros seis meses.

Se entendera que ha superado el proceso selectivo aquel aspirante cuya puntuacion final no
pueda ser alcanzada por la aspirante con aplazamiento aunque ésta supere la prueba fisica.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores deberan presentarse provistos de
atuendo deportivo.

Segunda Prueba: Conocimientos.
Consistira en la realizacion de dos ejercicios.

El primer ejercicio consistird en la contestacion, por escrito, a un cuestionario de 50
PREGUNTAS con cuatro respuestas alternativas, propuesto por el Tribunal de entre las
materias que figuran en el Anexo IV de esta convocatoria, con una duracién maxima de
noventa minutos, y en la que se restara una pregunta correcta por cada tres incorrectas.

El segundo ejercicio consistird en la resolucion, por escrito, de un caso practico cuyo
contenido estara relacionado con el temario, con una duracion minima de una hora.

Ambas pruebas tienen caracter independiente. Se calificara de 0 a 10 puntos cada una,
siendo necesario, para aprobar, obtener al menos 5 puntos en cada uno de ellas. Sien la
correccion del primer ejercicio un aspirante no obtiene la nota suficiente para aprobar, no se
corregira el segundo ejercicio quedando suspenso.

La puntuacion final del aspirante es la suma de las dos notas aprobadas obtenidas en los
ejercicios de la prueba de conocimientos, dividida entre dos.

Tercera prueba: Psicotécnica. Se calificara de Apto o No Apto

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad comprobar que los aspirantes presenten
un perfil psicolégico adecuado a la funcion policial a la que aspiran.

A) Valoracioén de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras aptitudes especificas, exigiéndose
en todos los casos rendimientos iguales o superiores a los normales en la poblacién general,
segun la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas, en funcién del nivel de
estudios que se exige para la categoria a la que se aspira.
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Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan: inteligencia general,
comprensién y fluidez verbal, comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién
discriminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los rasgos de la personalidad mas
significativos y relevantes para el desempeiio de la funcién de Vigilante Municipal, asi como
el grado de adaptacién personal y social de los aspirantes.

Asimismo, debera descartarse la existencia de sintomas o trastornos psicopatolégicos y/o
de personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan: estabilidad emocional,
autoconfianza, capacidad empatica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adaptacién de a
normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de constatacion o refutacién
mediante la realizacion de una entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se
valorara también el estado psicoldgico actual de los candidatos. De este modo, aparte de
las caracteristicas de personalidad sefialadas anteriormente, se exploraran también los
siguientes aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del
estado de animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de alcohol u otros
toxicos y grado de medicacion; expectativas respecto de la funcion policial, u otros.

El tribunal contara con el asesoramiento de un psicologo/a en este apartado.
Cuarta prueba: Examen médico.

Con sujecién al cuadro de Exclusiones médicas que garantice la idoneidad, que figura en
Anexo lll de la convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

Octava. Relacion de Aprobados de la Fase de Oposicion

Terminado el proceso selectivo, el tribunal propondra al érgano convocante y hara publica la
relacién de aprobados, por orden decreciente de puntuacion, cuyo numero maximo debera
coincidir con el de plazas convocadas, con la propuesta del aspirante que debera realizar el
correspondiente curso selectivo.

El tribunal elaborara, también por orden decreciente de puntuacion, una lista de reserva, con
un numero de aspirantes que sera como maximo igual al de aprobados, en la que figuraran
aquellos aspirantes que, aunque superaran el proceso selectivo, no resultasen aprobados
por obtener una puntuacion de ordinal inferior al nimero de plazas convocadas.

Novena. Acreditacion de los requisitos de acceso

El aspirante propuesto acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias
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habiles desde que se publican en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, los requisitos de
acceso siguientes:

a) Fotocopia y original del DNI.

b) Fotocopia y original del titulo exigido como requisito para ser admitido para la realizacién
del proceso selectivo

c) Declaracién de no haber sido condenado por delito doloso ni separado del servicio del
Estado, de la Administracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto 201/2003, de 8 de
julio, prevé en cuanto a la aplicacion del beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las
normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos oficiales.
e) Fotocopia y original del permiso de conduccién de la clase B.
Décima. Impugnacion

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer
por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Jaén, a partir del dia siguiente al de publicacién de su
anuncio en BOLETIN OFICIAL de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Undécima. Legislacion Aplicable

En lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacioén lo previsto en la Ley 13/2001, de
11 de diciembre de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, el Decreto 201/2003,
de 8 de julio, de ingreso, promocién interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen
las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no
previsto en la citada legislacién, les sera de aplicacién la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, el texto refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y
el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccidn de los funcionarios
de Administracion Local.
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ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD

NOMBRE Y APELLIDOS

DNI

DOMICILIO A EFECTOS
NOTIFICACION

TELEFONO CONTACTO

EMAIL

EXPONE

Primero. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial del Estado num. ........... de
fecha ....ccccovennenn. , en relaciébn con la convocatoria para la cobertura de 1 plaza de
VIGILANTE MUNICIPAL, de la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Lahiguera,
mediante oposicion libre, conforme a las bases que se publican en el Boletin Oficial de la
Provincia nimero ............ ,defecha ...................... de ....... de..........

Segundo. Que reulne todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

Tercero. Que adjunta la documentacion necesaria para ser admitido.
Por todo ello,
SOLICITA

Que se me admita participar en la oposicion convocada para la seleccion de vigilante
municipal.

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE LAHIGUERA (JAEN)

Con la formalizacion y la presentacion de la solicitud, la persona aspirante da su consentimiento al tratamiento de los
datos de cardcter personal que son necesarios para tomar parte en la convocatoria y para el resto de la tramitacién del
proceso selectivo (publicacion en Boletines, tablones de anuncios, paginas Webs, asi como cualquier medio que se
utilice para comunicacién del proceso selectivo) de acuerdo con la normativa vigente De acuerdo con lo previsto en la
Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal se informa que los datos
aportados en el presente documento seran integrados en un fichero de titularidad del Excmo. Ayuntamiento de
Jabalquinto para su tratamiento, con la finalidad de una eficiente gestién, desarrollo y prestacion de sus servicios. El/la
titular de los datos podra ejercitar su derecho de informacién, acceso, rectificacién y cancelacion a los que se refiere el
Titulo 11l de la citada Ley.
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ANEXO I

PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacion de “apto” o “no apto”. Para obtener la
calificacion de “apto” sera necesario no rebasar las marcas establecidas como maximas
para las pruebas A.1, A.2.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacionados y cada uno es
eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de edad: de 18 a 24 afos, de 25
a 29 anos y de 30 o superior. El opositor estard incluido en el grupo de edad
correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebracion de

las pruebas.

Obligatorias

A.1.- Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente Illana de terreno

compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la salida de pie o

agachado, sin utilizar tacos de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18a 24 25a29 30 o superior
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 centésimas 10 segundos

A.2.- Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista durante la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 25a29 30 o superior
) 4 minutos y 4 minutos y
Hombres 4 minutos 10 segundos 20 segundos
i 4 minutos y 4 minutos y 4 minutos y
Mujeres 30 segundos 40 segundos 50 segundos
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ANEXO Ill

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS QUE REGIRAN PARA EL INGRESO

1. Talla.
Estatura minima: 1,65 metros en hombres y 1,60 metros en mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiesta que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las
funciones propias del cargo. indice de masa corporal (IMC) no inferir a 18,5 ni superior a
29,9, considerando el IMC como la resultante de dividir el peso de la persona expresado en
kilos por el cuadrado de la talla expresada en metros. En los aspirantes que posean un IMC
comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se realizara una medicién del perimetro
abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera superior a 102 centimetros para
los hombres, ni a 88 para las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la vision normal en cada uno
de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimatricas.

3.5. Discrimatopisas.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facultativos médicos, dificulte de
manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicién.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios
o de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Asimismo, no podra existir una pérdida auditiva en las
frecuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

4.2 Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de los facultativos médicos, dificulte de
manera importante la agudeza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3 Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirargicas que
produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Cron o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los facultativos médicos dificulte el
desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo 140 mm/hg de presion sistélica
y los 90 mm/Hg de presion diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que, a juicio de los facultativos
meédicos, puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.
7.1. Asma bronquial.
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7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotdrax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los facultativos médicos,
dificulten el desarrollo de la funcién policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que dificulten o limiten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del puesto
de trabajo: Patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de
causa muscular o articular, defecto de columna vertebral y otros procesos 6seos,
musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos a juicio de los facultativos médicos que dificulten o limiten el
desarrollo de la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrana.

10.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten
el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten
el desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.
12.1. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten
el desarrollo de la funcién policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten
el desarrollo de la funcién policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico que, a juicio de los facultativos
médicos, limite o incapacite al aspirante para el ejercicio de la funcion policial. Para los
diagnodsticos establecidos en el Anexo se tendran en cuenta los criterios de las sociedades
médicas de las especialidades correspondientes. Todas estas exclusiones se organizaran
con las pruebas complementarias necesarias para el diagnéstico.
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ANEXO IV

TEMARIO

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y contenido. El Estado espafiol como
Estado Social y Democratico de Derecho.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas. Los derechos y deberes de los
ciudadanos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion de indefension.

3. La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno y la Administracién. Poder Judicial.
Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo.

4. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades auténomas. El Estatuto de
Autonomia de Andalucia. Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento.
Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

5. El derecho administrativo: concepto. Fuentes del derecho administrativo.

6. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos
administrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacion de actos administrativos. Cémputo de

plazos.

7. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los interesados.
La estructura del procedimiento administrativo.

8. Recursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario de revision.

9. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y regulacién juridica. Tipos de
entidades locales.

10. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia: concepto,
elementos y competencias. La organizacién y funcionamiento del municipio. El pleno. El

alcalde. La junta de gobierno local. Otros drganos municipales.

11. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracién y
aprobacion.

12. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion. El régimen
de declaracion responsable y comunicacion previa.

13. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicidon y pérdida de la condicion de
funcionario. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones
administrativas.

14. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local.

15. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia y normas de desarrollo.
Régimen disciplinario: Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

16. Funciones de los Vigilantes Municipales. La actividad de policia administrativa: consumo,
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mercados, venta ambulante, espectaculos y establecimientos publicos.

17. La actividad de policia administrativa Urbanismo. Infracciones y sanciones. La
proteccidon ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

18. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.

19. Detencidn: concepto, clases y supuestos. Plazos de detenciéon. Obligaciones del
funcionario que efectua una detencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del
detenido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que efectua
una detencién. El procedimiento de «Habeas Corpus».

20. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Normas generales de circulacion:
velocidad, sentido, cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y
estacionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones especiales.

21. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha atras. Trabajos
eventuales. Instalaciones en la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores. Sefiales
de circulacién. Clasificacion y orden de preeminencia.

22. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion. Actuaciones
complementarias. Inmovilizacion y retirada de vehiculos de la via publica.

23. Accidentes de circulacion: definicién, tipos y actuaciones de la Policia Local.
Alcoholemia. Datos. Su consideracidén segun la normativa vigente. Procedimiento de
averiguacion del grado de impregnacién alcohdlica.

24. Vida en sociedad. Proceso de socializacién y formacién de grupos sociales. La policia
como servicio al ciudadano y colaboracion con otros servicios municipales

25. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos;
socializacién e igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: descripcion, planes de erradicacién y atencién coordinada a las victimas.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante Alcaldesa de este Ayuntamiento,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Jaén, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo,
no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
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Lahiguera, 23 de febrero de 2022.- La Alcaldesa-Presidenta, FRANCISCA PAULA CALERO MENA.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LINARES (JAEN)

2022/768 Rectificacion puntual de resolucion de Oferta de Empleo Publico de
consolidaciéon y estabilizacion del 2021.

Anuncio
Por Resolucion de Alcaldia se ha dispuesto lo siguiente:

“Vista la Resolucién de Alcaldia n® 622 de fecha de 19 de diciembre de 2021 por la que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para la consolidacién y estabilizacion del empleo
temporal 2021.

Visto el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén n° 242 de 22 de diciembre de 2021 en el
que aparece publicada la Oferta de Empleo Publico para la consolidacién y estabilizacién
del empleo temporal 2021, se ha observado la comision de error material en una celda de la
Pagina 20706 y en otra de la Pagina 20707.

Considerando el articulo 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas en el que se dispone que: “Las
Administraciones Publicas, podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en
sus actos”.

En uso de las facultades conferidas a esta Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985 de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local resuelve:

Primero. Rectificar la Resoluciéon n® 622/2021 de fecha de 19 de diciembre de 2021 por la
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la consolidacion y estabilizaciéon del
empleo temporal 2021, en los siguientes términos:

Donde dice:
PERSONAL LABORAL
DEPARTAMENTO, SECCION COMPLEMENTO DE ;
PLAZA 0 SERVICIO GRUPO DESTING PROVISION
AUXILIAR/GESTOR FUNCION PUBLICA C2 18 CONCURSO
GESTOR/VIGILANTE-INST.DPTVAS. ARCHIVO HISTORICO C2 17 CONCURSO
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Debe decir:
PERSONAL LABORAL
oLAZA DEPARTAMENTO, gECCION © [curo| COMPLEMENTODE Topqyiq gy
AR o s OF FUNCION PUBLICA 2 18 CONCURSO
AUXILIAR/GESTOR ARCHIVO HISTORICO 2 17 CONCURSO

Segundo. Procédase a aplicar la presente rectificacion en la Resolucion, siendo publicada la
misma en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén.

Tercero. Dar cuenta al Pleno Municipal de la presente Resolucion en la siguiente sesién
ordinaria que se celebre y asiéntese en el Libro de Resoluciones de esta Presidencia.”

Linares, 22 de febrero de 2022.- El Alcalde-Presidente, RAUL CARO ACCINO MENENDEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MANCHA REAL (JAEN)

2022/765 Aprobacion inicial del expediente de modificaciéon de Créditos Extraordinarios

numero 1/2022.

Anuncio

A los efectos de los dispuesto en el articulo 169.1 del R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (BOE n°
59 de 09/03/2004) al que se remite el articulo 177.2 y articulo 20.1 al que se remite el art.
38.2 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, se pone en conocimiento general que en la
Intervencion de este Ayuntamiento se halla expuesto al publico el expediente de
modificacion de créditos n° 1/2022 de créditos extraordinarios que afecta al presupuesto
General del ejercicio de 2022, que ha sido inicialmente aprobado por la Corporacién en
Pleno en sesion extraordinaria celebrada el 18/02/2022, financiado con baja de créditos de
aplicaciones de gastos no comprometidas cuyas dotaciones se estiman reducibles sin
perturbacion de los respectivos servicios a los que afectan.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el art. 170.1 del R.D.L. 2/2004
de 5 de marzo citado a que se ha hecho referencia, y por los motivos enumerados en el
numero 2 de dicho articulo 170, podran presentar reclamaciones con sujecion a los

siguientes tramites:

Plazo de exposicion y admisién de reclamaciones: quince dias habiles a partir del siguiente
a la fecha de insercién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Oficina de presentacion: Registro General del Ayuntamiento.

Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.

Mancha Real, 22 de febrero de 2022.- La Alcaldesa-Presidenta, MARIA DEL MAR DAVILA JIMENEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MENGIBAR (JAEN)

2022/766 Audiencia a los interesados en el expediente n°® 138/2022 relativo a la

aprobacion de la convocatoria de seleccion para la contrataciéon de un
Técnico/a de Juventud.

Anuncio
Don Juan Bravo Sosa, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Mengibar (Jaén).
Hace saber:

Que con fecha 21 de febrero de 2022 y n° de registro de entrada en este Ayuntamiento
E-RE-465 por don Enrique Castillejo y Gomez, Presidente del Consejo General de Colegios
Oficiales de Pedagogos y Psicopedagogos de Espafia, se ha presentado Recurso de
Reposicion contra la convocatoria que acordd aprobar las Bases de seleccion para la
formacién de una bolsa de empleo de Técnico/a de Juventud, publicada en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén n° 14 de fecha 21 de enero de 2022, lo que se publica
para general conocimiento, de conformidad con lo sefialado en el articulo 118 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, para que, en un plazo de diez dias se formulen las alegaciones y presenten los
documentos y justificantes que estimen procedentes.

El expediente se encuentra a su disposicion en horario de atencién al publico (9:00 a 14:00
horas) en el Negociado de Personal del Excmo. Ayuntamiento de Mengibar.

Mengibar, 23 de febrero de 2022.- Alcalde, JUAN BRAVO SOsA.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREDELCAMPO (JAEN)

2022/584 Aprobacion de la propuesta conjunta de deslinde, desafectacioén parcial y
trazado alternativo de via pecuaria.

Anuncio

Don Javier Chica Jiménez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Torredelcampo
(Jaén).

Hace saber:

Primero. Mediante acuerdo plenario, de fecha 22 de julio de 2021 se acordé el inicio del
procedimiento administrativo de propuesta de ejecucion del deslinde, desafectacion y
modificacion de trazado de la via pecuaria.

Segundo. Mediante acuerdo plenario, de fecha 27 de enero de 2022 se ha acordado la
aprobacion en sus propios términos del Documento Técnico elaborado por este
Ayuntamiento, que consta en el expediente de su razén, para Deslinde, Desafectacion
parcial y Trazado Alternativo de la Via Pecuaria “Cordel Cuesta de la Rasa a Escafuela”, en
el tramo Interseccién Vereda de Torredelcampo a Jaén, con direccion sur hasta el punto
donde se encuentra ubicado el depésito de agua del Megatin en el término municipal de
Torredelcampo.

Tercero. De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1 del Reglamento de Vias
Pecuarias de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21
de julio (BOJA num. 87, de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el
articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

DISPONGO
Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento
administrativo de la aprobacion de la propuesta conjunta de deslinde, desafectacién parcial
y trazado alternativo de via pecuaria relativo al expediente n°® 1062/2021, con el objetivo de
garantizar el conocimiento de los interesados, sin que pudiera existir indefension alguna.
- Denominacion: Cordel de la Cuesta Rasa a Escanuela.

- Promovido por: Ayuntamiento de Torredelcampo (Jaén).

- En el procedimiento: Aprobacion de la propuesta conjunta de deslinde, desafectacion
parcial y trazado alternativo de via pecuaria.
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Segundo. Publicar el presente Anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén y
Tablén de anuncios de este Ayuntamiento durante el plazo de un mes para formulacién de
cuantas alegaciones se estimen oportunas, presentando los documentos vy justificaciones
que estimen pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica la documentacion estara disponible para
su consulta en la Secretaria General del Excmo. Ayuntamiento de Torredelcampo, sito en
Plaza del Pueblo s/n° en horario de 9.00 a 14.00 horas, de lunes a viernes salvo dias
festivos.

Cuarto. Las alegaciones deberan presentarse por escrito bien en el Registro Electronico
General del Excmo. Ayuntamiento de Torredelcampo, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Torredelcampo, 10 de febrero de 2022.- El Alcalde-Presidente, JAVIER CHICA JIMENEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORRES (JAEN)

2022/770 Rectificacion de error en las Bases reguladoras de pruebas selectivas para

cubrir en propiedad como funcionario de carrera, mediante sistema turno libre,
por el procedimiento concurso-oposicion para funcionarios de carrera de este
Municipio con nombramiento de vigilantes municipales, y por oposicion para
resto de aspirantes, de dos plazas vacantes en la plantilla y relacién de
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de
Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Categoria Policia del
Cuerpo de la Policia Local.

Edicto
Don Roberto Moreno Jiménez, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Torres (Jaén).
Hace saber:

Que en el anuncio publicado en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén nimero 8 de
fecha 13/01/2022 relativo a la aprobacién de las Bases reguladoras de las pruebas
selectivas para cubrir en propiedad como funcionario de carrera, mediante sistema de turno
libre, por el procedimiento del concurso-oposicién para los funcionarios de carrera de este
Municipio con nombramiento de vigilantes municipales, y por oposicién para el resto de los
aspirantes, de dos plazas vacantes en la plantilla y relacién de puestos de trabajo de este
Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, se ha detectado
error, toda vez el CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS (ANEXO I1) sefialado en las citadas bases,
debe entenderse son las que aparecen sefialadas en la Orden de 30 de noviembre de 2020,
por la que se modifica el Anexo Ill de la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 22 de
diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorias de los cuerpos de la Policia Local, publicada en el BOJA n° 236 de fecha 9 de
diciembre de 2020.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Torres, 23 de febrero de 2022.- El Alcalde-Presidente, ROBERTO MORENO JIMENEZ.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
ACEQUIA DEL REALEJO, DE CAMBIL (JAEN).

2022/714 Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 25 de marzo 2022.

Edicto
Por el presente se convoca a todos los participes de esta Comunidad de Regantes, a la
Junta General Ordinaria que establece el art. 50 de las Ordenanzas y Reglamentos para el
dia 25 de marzo, a celebrar en el Salén de Actos del Excmo. Ayuntamiento, sito en C/ Plaza
de la Constituciéon n° 1, a las 19,00 horas en primera convocatoria y a las 20,00 horas en 22,
en la que seran validos los acuerdos que se tomen, cualquiera que sea el numero de
asistentes a la misma.

Orden del dia
1°. Lectura y aprobacion si procede del acta de la asamblea anterior.
2°. Lectura y aprobacion si procede de los ingresos y gastos del afio 2021.

3°. Informe del Presidente.

4°. Ruegos, preguntas y proposiciones.

Cambil, 17 de febrero de 2022.- El Presidente, EmMILIO LOPEZ LOPEZ.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
LA LOMA DE LAS CALZADAS, DE SABIOTE (JAEN).

2022/571 Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 18 de marzo de 2022.

Edicto
Por medio de la presente se le convoca a la Junta General Ordinaria, que se celebrara el
proximo dia 18 de marzo de 2022 (viernes) a las 19:30 en primera convocatoria y a las
20:00 h en segunda, en el salén Cultural de Sabiote, sito en C/ Sor Maria Jesus Parrilla s/n,
con el siguiente

Orden del dia
1. Lectura, aprobacién y firma si procede del acta anterior.
2. Ratificacion de la gestion y la prorroga de los acuerdos y cargos aprobados en asambleas
anteriores, realizada por la Junta de Gobierno durante el periodo de Estado de Alarma y

situacion motivada por la COVID-19.

3. Aprobacion si procede del informe econdmico de la campafia 2020-2021, y aprobacién
del presupuesto y derramas para la campafia 2022.

4. Informe del Sefor Presidente sobre situacion administrativa de la comunidad y las
actuaciones judiciales llevadas a cabo durante los dos ultimos afos.

5. Propuesta para su aprobacion si procede, de la campafia de abonado 2022, asi como
facultar a la Junta de Gobierno para elaborar el plan de fertiirrigacion para el buen

funcionamiento de la Comunidad.

6. Propuesta de la Junta de Gobierno y su aprobaciéon si procede, del proyecto de
instalacion de placas fotovoltaicas para autoconsumo de la comunidad.

7. Propuesta y aprobacién si procede, de reparacion de las averias reiteradas.
8. Ruegos y preguntas.

Igualmente, se les informa que, de no haber quérum suficiente en primera convocatoria,
seran validos los acuerdos tomados en la segunda.

Sabiote, 9 de febrero de 2022.- El Presidente, FRANCISCO Ruiz PULGAR.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2022-571



ah

Er

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

-

Numero 40 Martes, 01 de marzo de 2022 Pag. 3357

ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
LAS RAMBLAS Y BARRANCO EL AGUA, DE CABRA DEL
SANTO CRISTO (JAEN).

2022/695 Convocatoria de Junta General Ordinaria de fecha 14 de marzo de 2022.

Anuncio

Por medio de la presente, se le convoca a la préxima Junta General Ordinaria que tendra
lugar el proximo dia 14 de marzo de 2022 a las 19:30 horas en primera convocatoria y a las
20:00 horas en segunda convocatoria, en la sala de exposiciones de Plaza la Constitucion,
de esta localidad.

Se recuerda mantener la distancia de seguridad y el uso de mascarilla obligatorio para la
asistencia a dicha reunién segun recomendacién de las autoridades sanitarias y con el

siguiente:
Orden del dia
1. Lectura, aprobacién y firma del acta anterior, si procede.
2. Estado de cuentas del afio 2020 y 2021.
3. Prevision de gastos 2022.
4. Descripcion de los trabajos realizados en el periodo de 2020 y 2021.
5. Inicio de Riego en 2022.
6. Ruegos y preguntas.
Autorizacién
D./Dha.- con DNI n° -, socio de la Comunidad de Regantes
“Las Ramblas- Barranco del Agua”, Autorizo a D. /Dfa. con DNI n°

para que le represente en la Asamblea General Ordinaria que se celebrara en dia 14 de

marzo de 2022.

En Cabra del Santo Cristo, a 18 de febrero de 2022.
El representante El representado

Fdo. Fdo.

Cabra del Santo Cristo, 18 de febrero de 2022.- El Presidente, ANTONIO JOSE LOPEZ LOPEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES
PRESA DE LA LUZ, DE CAMBIL (JAEN).

2022/717 Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 25 de marzo de 2022.

Edicto
Por el presente se convoca a todos los participes de esta Comunidad de Regantes, a la
Junta General Ordinaria que establece el art. 50 de las Ordenanzas y Reglamentos para el
dia 25 de marzo, a celebrar en el Salén de Actos del Excmo. Ayuntamiento, sito en C/ Plaza
de la Constitucién n° 1, a las 19,00 horas en primera convocatoria y a las 20,00 horas en 22,
en la que seran validos los acuerdos que se tomen, cualquiera que sea el numero de
asistentes a la misma.

Orden del dia
1°. Lectura y aprobacion si procede del acta de la asamblea anterior.
2°. Lectura y aprobacion si procede de los ingresos y gastos del afio 2021.

3°. Informe del Presidente.

4°. Ruegos, preguntas y proposiciones.

Cambil, 17 de enero de 2022.- El Presidente, FRANCISCO JAVIER GARCIA GARCIA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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