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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTO TOMÉ (JAÉN)

2021/6124 Aprobación definitiva del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2022, Bases
de Ejecución y Plantilla de Personal. 

Anuncio

Aprobado definitivamente el Presupuesto Municipal del Ayuntamiento para el 2022 y
comprensivo aquel del Presupuesto Municipal de este Ayuntamiento, Bases de Ejecución,
Plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el artículo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se publica el resumen del mismo por capítulos:

 
 

INGRESOS PRESUPUESTARIOS
Presupuesto 2022

Importe
1. Impuestos directos 776.111,87 €
2. Impuestos indirectos 25.000,00 €
3. Tasas, precios públicos y otros ingresos 503.930,94 €
4. Transf. corrientes 757.731,08 €
5. Ingresos patrimoniales 18.740,00 €

TOTAL INGRESOS CORRIENTES 2.081.513,89 €
6. Enajen. inversiones reales 0,00 €
7. Transf. de capital 483.729,93 €

TOTAL INGRESOS CAPITAL 483.729,93 €
TOTAL INGRESOS NO FINANCIEROS 2.565.243,82 €

8. Activos financieros 0,00 €
9. Pasivos financieros 0,00 €

TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 0,00 €
TOTAL INGRESOS 2.565.243,82 €
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GASTOS PRESUPUESTARIOS
Presupuesto 2022

Importe
1. Gastos de personal 972.747,55 €
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 976.345,00 €
3. Gastos financieros 3.000,00 €
4. Transfer. Corrientes 68.810,00 €
5. Fondo de contingencia 0,00 €

TOTAL GASTOS CORRIENTES 2.020.902,55 €
6. Inversiones reales 515.021,53 €
7. Transfer. de capital 0,00 €

TOTAL GASTOS DE CAPITAL 515.021,53 €
TOTAL GASTOS NO FINANCIEROS 2.535.924,08 €

8. Activos financieros 0,00 €
9. Pasivos financieros 15.942,40 €

TOTAL GASTOS FINANCIEROS 15.942,40 €
TOTAL GASTOS 2.551.866,48 €
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PLANTILLA PRESUPUESTARIA
 

PERSONAL FUNCIONARIO

PUESTO ANTIGÜEDAD ADSCRIP. N G T S.BASE TRIENIOS PP.EE. T. BASIC C. D. C.E. C.P T. COMP. T. INTEGRAS SEGURIDAD
SOCIAL

POLICIA 23/09/2009  18 C1 4 9.461,04 1.384,80 2.444,07 13.555,71 5.291,60 11.296,15  16.587,75 30.143,46 13.021,97
POLICIA 01/06/2006  22 C1 5 9.461,04 1.731,00 2.750,85 14.221,75 6.833,35 11.558,85  18.392,20 32.613,95 14.089,22
POLICIA 14/10/2016  18 C1 1 9.461,04 403,90 2.302,92 12.411,21 5.291,60 11.296,15  16.587,75 28.998,96 12.527,55

       57,70 8,30        
SUMA DEL PROGRAMA 132    28.383,12 3.519,70 7.497,84 40.188,67 17.416,54 34.151,15 0,00 51.567,69 91.756,36 39.638,75

SECRETARIO/A_INTER 12/03/2018  28 A1 1 14.572,68 560,88 3.415,88 18.920,43 11.156,52 18.245,04  29.401,56 48.321,98 14.738,20
TECNICO ADMON GENERAL  26 A1  0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00  0,00 5.000,00  

ADMINISTRATIVO/A 23/10/2000  22 C1 7 9.461,04 2.423,40 2.850,49 15.029,63 6.833,35 11.969,76  18.803,11 33.832,74 10.318,98
ADMINISTRATIVO/A 01/02/2009  18 C1 4 9.461,04 1.384,80 2.444,07 13.555,71 5.291,60 11.709,47  17.001,06 30.556,77 9.365,65
AUX. ADMTVO/A 08/03/2019  18 C2 1 7.874,16 176,76 2.240,65 10.497,40 5.291,60 9.080,50  14.372,10 24.869,50 9.338,50
       176,76 29,16        
ARQUITECTO 15/01/2019  24 A1 1 14.572,68 514,14 2.906,65 18.353,34 7.812,67 18.053,28  25.865,95 44.219,29 16.604,34

       514,14 52,89        
SUMA DEL PROGRAMA 920    55.941,60 5.236,74 13.886,91 81.356,52 36.385,73 69.058,05 0,00 105.443,77 186.800,29 60.365,68

 
PERSONAL LABORAL

PUESTO  N G T S.BASE TRIENIOS PP.EE. BASICAS C.D. C.E.  T. COMPLEM T.ÍNTEGRAS SEGURIDAD
SOCIAL

MAESTRO DE OBRAS 01/01/1992 17 C2 9 7.874,16 2.356,80 2.520,95 13.006,95 4.990,49 10.625,41  15.615,90 28.622,85 12.293,51
      235,68 38,88        

SUMA DEL PROGRAMA 150    7.874,16 2.356,80 2.520,95 13.006,95 4.990,49 10.625,41 0,00 15.615,90 28.622,85 12.293,51
OPERARIO CEMENTERIO Y PARQUES 13/07/2006 14 AP 5 7.206,96 886,80 2.030,36 10.326,60 4.088,40 3.300,00  7.388,40 17.715,01 7.280,87

SUMA PROGRAMA 164    7.206,96 886,80 2.030,36 10.326,60 4.088,40 3.300,00 0,00 7.388,40 17.715,01 7.280,87
DIRECTORA ESC.INF 07/03/2011 18 A2 3 12.600,72 1.372,32 2.580,33 16.884,44 5.291,60 2.452,93  7.744,53 24.628,97 9.605,30
EDUCADORA 07/03/2011 15 C1 3 8.278,41 908,78 1.963,31 11.373,50 3.840,18 2.148,86  5.989,04 17.362,54 6.771,39
EDUCADORA 07/03/2011 15 C1 3 8.278,41 908,78 1.963,31 11.373,50 3.840,18 2.148,86  5.989,04 17.362,54 6.771,39
AUX.COCINA 07/03/2011 13 AP 3 3.603,48 266,04 960,51 4.926,63 1.893,53 944,18  2.837,71 7.764,34 3.028,09
LIMPIADOR/A  13 AP 0 3.903,77 0,00 981,16 4.904,56 2.054,47 2.708,33  4.762,80 9.667,36 3.190,23

SUMA DEL PROGRAMA 3231    36.664,79 3.455,91 8.448,62 49.462,63 16.919,95 10.403,16 0,00 27.323,11 76.785,75 29.366,40
OPERARIO 01/03/2014 13 AP 2 4.504,35 221,70 1.182,16 6.026,37 2.366,91 4.715,96  7.082,87 13.109,25 5.224,03
LIMPIADOR/A 06/08/1990 13 AP 10 7.206,96 1.773,60 2.127,94 11.330,67 3.787,06 5.000,00  8.787,06 20.117,72 8.016,91
LIMPIADOR/A  10 AP  3.603,48 0,00 840,94 4.444,42 1.442,18 2.500,00  3.942,18 8.386,60 2.767,58
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PERSONAL LABORAL

PUESTO  N G T S.BASE TRIENIOS PP.EE. BASICAS C.D. C.E.  T. COMPLEM T.ÍNTEGRAS SEGURIDAD
SOCIAL

SUMA DEL PROGRAMA 3230    15.314,79 1.995,30 4.151,04 21.801,46 7.596,14 12.215,96 0,00 19.812,11 41.613,57 16.008,53
LIMPIADOR/A     4.800,00   4.800,00     4.800,00 1.680,00

SUMA PROGRAMA 338    4.800,00   4.800,00     4.800,00 1.680,00
OP. INST. DEPORTIVAS 01/02/2012 13 AP 3 3.603,48 266,04 960,51 4.926,63 1.893,53 650,00  2.543,53 7.470,16 2.976,86
OP. INST. DEPORTIVAS 01/02/2012 13 AP 3 3.603,48 266,04 960,51 4.926,63 1.893,53 650,00  2.543,53 7.470,16 2.976,86

SUMA PROGRAMA 340    7.206,96 532,08 1.921,02 9.853,26 3.787,06 1.300,00 0,00 5.087,06 14.940,31 5.953,71
LIMPIADOR/A 18/11/2015 13 AP 2 3.123,01 141,89 866,69 4.214,22 1.641,05 2.556,43  4.197,48 8.411,71 3.293,18
LIMPIADOR/A 01/10/2019 13 AP 0 780,76 39,28 215,69 1.056,44 410,27 639,12 1.842,91 2.892,29 3.948,73 1.622,93

      39,28 4,93        
SUMA DEL PROGRAMA 4312(MERCADOS)    3.903,77 181,17 1.082,38 5.270,67 2.051,32 3.195,55 1.842,91 7.089,78 12.360,44 4.916,11

GESTOR TIC´S 01/03/2020 14 C2 0 7.874,16 0,00 1.981,80 10.053,08 4.088,40 1.000,00  5.088,40 15.141,48 5.905,18
ENCARGADA 20/04/2011 18 C2 3 3.937,08 353,52 1.149,49 5.548,89 2.645,80 2.130,42  4.776,22 10.325,11 3.897,73
LIMPIADOR/A 01/08/1990 13 AP 10 7.807,54 1.773,60 2.391,72 12.212,32 4.102,65 5.357,15  9.459,80 21.672,12 8.636,34
OP. MANTENIMIENTO 09/01/2020 13 AP 0 3.603,48 0,00 916,17 4.610,04 1.893,53 650,00  2.543,53 7.153,57 2.940,12

SUMA DEL PROGRAMA 920    23.222,26 2.127,12 6.439,18 32.424,33 12.730,38 9.137,57 0,00 21.867,95 54.292,28 21.379,36
DIRECTORA GUARD.T  18 A2  0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00  0,00 3.000,00 0
EDUCADORA 01/01/1997 15 C1 8 3.942,10 1.154,00 1.185,49 6.407,22 1.828,66 499,10  2.327,76 8.734,97 3.297,45
EDUCADORA 01/01/2009 15 C1 4 3.942,10 577,00 1.085,85 5.717,04 1.828,66 499,10  2.327,76 8.044,80 3.036,91
EDUCADORA 01/01/2009 15 C1 4 3.942,10 577,00 1.085,85 5.717,04 1.828,66 499,10  2.327,76 8.044,80 3.036,91
EDUCADORA 01/01/2009 15 C1 4 3.942,10 577,00 1.085,85 5.717,04 1.828,66 499,10  2.327,76 8.044,80 3.036,91
EDUCADORA  15 C1 0 3.942,10 0,00 986,21 5.026,87 1.828,66 499,10  2.327,76 7.354,63 2.776,37
LIMPIADORA/O  13 AP 0 3.002,90 0,00 863,57 3.943,80 1.577,94 2.083,33  3.661,27 7.605,07 2.870,91
AUX.COCINA 01/01/2009 13 AP 4 3.002,90 295,60 812,75 4.193,48 1.577,94 427,80  2.005,74 6.199,22 2.340,20

SUMA DEL PROGRAMA 3232    25.716,30 3.180,60 7.105,55 39.722,50 12.299,16 5.006,63 0,00 17.305,79 57.028,29 20.395,68
 

ORGANOS DE GOBIERNO
PUESTO ADSCRIP. N G T S.BASE TRIENIOS PP.EE. BASICAS C.D. C.E.  T. COMPLEM T. ÍNTEGRAS SEGURIDAD SOCIAL

ALCALDE     32.047,56  5.341,26 37.388,82     37.388,82 14.506,86
CONCEJAL     18.179,16  3.029,86 21.209,02     21.209,02 8.229,10
SUMA DEL PROGRAMA 912    50.226,72  8.371,12 58.597,84     58.597,84 22.735,96
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Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas señaladas en el artículo 170 y 171 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdicción. 

Santo Tomé, 30 de diciembre de 2021.- El Alcalde-Presidente, FRANCISCO JIMÉNEZ NOGUERAS.
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