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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

Area de Igualdad y Bienestar Social

Extracto convocatoria IX Festival de cortometrajes Diputacién de Jaén contra la
violencia de género 2021.

Aprobacién Bases reguladoras del IX Festival de Cortometrajes de la Diputacion
Provincial de Jaén contra la violencia de género 2021.

Area de Recursos Humanos

Resolucion num. 1.258 de fecha 17/05/2021, por la que se aprueba las bases y la
convocatoria para la formacion de una bolsa de trabajo de Técnicas/os en
Prevencién de Riesgos Laborales, Grupo A.2, para necesidades temporales de la
Diputacién Provincial y sus Organismos Auténomos, mediante méritos y prueba.

Resolucion num. 1.247 de fecha 14/05/2021, por la que se convoca y aprueba las
bases para la provision de dos plazas de funcionarias/os de carrera, grupo A,
subgrupo 1, escala Administracién Especial, subescala Técnica, clase Superior,
denominacién Arquitecta/o, mediante el sistema de Oposicién Libre.

Area de Servicios Municipales

Acuerdo de aceptacion de la solicitud del Ayuntamiento de Alcala la Real de
delegacion de las facultades de prestacion de los servicios de mantenimiento y
conservacion de contenedores soterrados, a la Diputacion Provincial de Jaén.

AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE (JAEN)

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito numero 1/2021.
AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

Delegacion de competencias de la Alcaldia para la celebracion matrimonio civil.
AYUNTAMIENTO DE IZNATORAF (JAEN)

Aprobacion inicial del Presupuesto para el ejercicio 2021.

AYUNTAMIENTO DE JAEN

Aprobacion definitiva del expediente de modificacién presupuestaria niumero
2/2019, mediante suplemento de crédito.

Patronato Municipal de Asuntos Sociales de Jaén

Emisién y puesta al cobro de recibos SMAD y SALD, correspondientes al mes de
diciembre de 2020.

AYUNTAMIENTO DE JAMILENA (JAEN)
Exposicién publica de la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2019.
AYUNTAMIENTO DE LA IRUELA (JAEN)

Aprobacién inicial del presupuesto municipal, bases de ejecucién, plantilla de
personal y relacion de puestos de trabajo del ejercicio 2021.

AYUNTAMIENTO DE LINARES (JAEN)

Aprobacion del padrén contributivo correspondiente a la Escuela Infantil del mes
de marzo de 2021.
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Lista definitiva de admitidos y excluidos para la plaza de Técnico/a de
Administracién Especial.

AYUNTAMIENTO DE TORREPEROGIL (JAEN)
Aprobacion definitiva del expediente numero 7/2021 de modificacion de créditos.
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA REINA (JAEN)

Aprobacion definitiva de Estudio de Detalle parcelas colindantes a la Iglesia Ntra.
Sra. de la Natividad.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE JAEN

Notificacion de Resolucion. Procedimiento 264/19. Ejecucién 44/2021.
Notificacion de Sentencia. Procedimiento en materia prestacional 22/2020.
Notificacion de Sentencia. Procedimiento en materia prestacional 22/2020.
Cédula de Citacién. Procedimiento Ordinario 120/2020.

Notificacion de Auto. Procedimiento: 277/2019. Ejecucién de titulos judiciales
39/2021.

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 3 DE JAEN
Cédula de Citacién. Procedimiento despidos/ceses en general 186/2021.
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 4 DE JAEN

Notificacion de Resolucién. Procedimiento: 652/2019. Ejecucion de titulos
judiciales 40/2021.

ANUNCIOS NO OFICIALES
COMUNIDAD DE REGANTES
La Minilla, de Baeza (Jaen).

Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 31 de mayo de 2021.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

2021/2179 Extracto convocatoria IX Festival de cortometrajes Diputacion de Jaén contra la
violencia de género 2021.

Anuncio

BDNS (ldentif.): 563987.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/563987)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo 35.19 parrafo segundo de las
Bases de Ejecucién del Presupuesto de la Diputacion Provincial de Jaén para 2021, se
publica el extracto de la aprobacion de las bases del IX Premio de Cortometrajes Contra la
Violencia de Género, cuyo texto completo puede consultarse en la pagina web de la
Diputacién Provincial de Jaén y BOLETIN OFICIAL de la provincia de Jaén.

Primero.- Beneficiarios

Las productoras y directores/as, asi como agrupaciones de personas del 11.3 LGS”.
Segunda.- Objeto.

La violencia de género, en cualquiera de sus manifestaciones, su prevencién y
sensibilizacién contra la misma. Tendran especial consideracion para el jurado aquellos
trabajos que aborden esta problematica enfocandola al &mbito del mundo juvenil

Tercero.- Bases reguladoras.

Las de resolucién de aprobacion del premio y Bases de Ejecucion del Presupuesto del 2021
(art. 35.39)

Cuarto.- Cuantia.

La financiacién, con cargo a la aplicacion presupuestaria que se indican del Presupuesto de
la Diputacion Provincial de Jaén para el afio 2021:
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Denominacion de la aplicacion

Aplicacion Presupuestaria

Importe euros

Premios y certdmenes juventud

2021.962.2311.48907

1.500,00

Premios y certdmenes politicas de igualdad

2021.961.2310.48907

8.500,00

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

Hasta el 15 de septiembre de 2021.
Sexto.- Otros datos de interés.

- Actividades subvencionables:

Documentales y cortometrajes de ficcién argumental

- Gastos subvencionables:

Dada la naturaleza del premio no se exige cuenta justificativa simplificada.

- Compatibilidad con otras subvenciones: Si.

El importe de las subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, recursos o ingresos, supere el coste de la

actividad subvencionada.

- Forma de pago: Previa resolucién de concesién de la Diputada delegada del Area de
Igualdad y Bienestar Social de la Diputacion a la vista del fallo del jurado.

- Forma de justificacion: No existe la cuenta justificativa simplificada comprensiva de la

totalidad de los gastos subvencionados, dada la naturaleza del premio.

- Plazo maximo de justificacion. No existe como tal dada la naturaleza de premio por lo que
la documentacion justificativa de la realizacion de la actividad es la que acompafia a la

solicitud de participacién en el premio.

Jaén, 12 de mayo de 2021.- La Diputada Delegada de Igualdad y Bienestar Social (P. D. Resol.703 de
11/07/2021), FRANCISCA MEDINA TEVA.
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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL
2021/2214 Aprobaciéon Bases reguladoras del IX Festival de Cortometrajes de la

Diputacién Provincial de Jaén contra la violencia de género 2021.

Anuncio

Por Resolucién num. 801 de fecha 12 de mayo de 2021, de la Diputada Delegada de
Igualdad y Bienestar Social de la Diputacion Provincial de Jaén, se aprueban las Bases
reguladoras del IX Festival de Cortometrajes de la Diputacion Provincial de Jaén contra la
violencia de género 2021, y cuyo tenor es el siguiente:

“Vista la propuesta para la convocatoria del IX FESTIVAL DE CORTOMETRAJES DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO 2021

Atendiendo que la Diputacion Provincial de Jaén viene promoviendo la participacion juvenil
ofreciendo recursos y posibilidades a los/as jévenes, trabaja en la deteccion, prevencion e
intervencion en violencia de género en el ambito de sus competencias y la promocién de la
Igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres.

Sabiendo que las presentes bases tienen por objetivo:
1° Promover entre la juventud la creatividad artistica.

2° Sensibilizar a la ciudadania en contra de la violencia hacia las mujeres mediante la
utilizacién de audiovisuales.

Y que su tenor literal es:
“1. Objeto y tramitacion interna:

El tema de los trabajos sera la violencia de género, en cualquiera de sus manifestaciones,
su prevencioén y sensibilizacion, pudiendo presentarse documentales y cortometrajes de
ficcion argumental. Tendran especial consideracidon para el jurado aquellos trabajos que
aborden esta problematica enfocandola al &mbito del mundo juvenil.

Respecto del premio especifico al mejor corto joven provincial se premiara aquel corto que
dentro del objeto de esta convocatoria esté realizado por jovenes hasta los 35 afios de edad;
siendo compatible la obtencién de esta categoria de premio, con el resto de los que forman
parte de la convocatoria.

Para el desarrollo de este premio sera necesaria la aprobacioén de las bases del mismo por
la Diputada Delegada del Area de Igualdad y Bienestar Social o en la persona que
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corresponda por delegacion, debiendo publicarse el extracto de las bases del mismo en el
BOP vy el texto completo en el tablon de edictos de la Corporacion y en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones.

2. Participantes y modalidades:

Podran concurrir todas las productoras y directoras y/o directores que ejerzan el debido
control legal sobre los trabajos que presenten a concurso.

1) Sera valida la presentacién de trabajos tanto de forma individual como en grupo. Los
trabajos que opten a cualquier premio deberan haber sido rodados con posterioridad al afio
2019. Se estara al articulo 11.3 de la Ley General de Subvenciones en caso de participacion
de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas sin personalidad,
debiendo hacer constar expresamente en la solicitud los compromisos de ejecucién
asumidos por cada integrante de la agrupacion.

2) Las obras presentadas no podran tener una duracion superior a 25 minutos.

3) Las obras se presentaran en idioma original. En el caso de una versién distinta al
castellano, debera disponer de subtitulos en castellano.

4) Las personas participantes pueden presentar sus obras en los siguientes formatos:

* A través de las plataformas: MOVIBETA, FESTHOME o CLICKFORFESTIVAL, conforme al articulo
3 de estas bases.

« En DVD (si lo hacen por correo postal), conforme al articulo 3 de estas bases. No
pudiendo contener el disco mas de un trabajo. De cada trabajo se remitiran dos copias.
Estas copias quedaran en poder del Festival para su incorporacion al archivo del mismo.

* En MP4 (si lo hacen telematicamente) o consensuando el formato con la organizacion del
festival. Conforme al articulo 3 de estas bases.

5) Las participantes y los participantes menores de 18 afos en el momento de finalizar el
plazo de entrega de trabajos de esta convocatoria, deberan aportar permiso de su madre,
padre o tutor/a (anexo llI).

No podran participar en el Premio las personas que formen parte del jurado o aquellas que
colaboren con el mismo, ni familiares hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad o
cualquier persona con incompatibilidad legal.

Los/as participantes son responsables exclusivos de cualquier vulneracién de los derechos
protegidos por el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

3. Presentacion de trabajos y plazos:
Las personas interesadas en participar en esta convocatoria deberan hacer llegar, desde el

dia siguiente a la fecha de la publicacién del extracto de estas bases en el BOP de Jaén
hasta el 15 de septiembre de 2021 inclusive, los trabajos realizados, el boletin de inscripcién
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y la documentacion requerida, por las siguientes formas y vias:

* A través de las siguientes plataformas: MOVIBETA, FESTHOME o CLICKFORFESTIVAL, siendo
indispensable completar el formulario de inscripcidn proporcionado por cada plataforma y
atenerse a los formatos de video admitidos por cada una como ya se ha indicado
anteriormente.

» Telematicamente, a través del Registro electrénico de Diputacién Provincial de Jaén con
acceso en la sede electronica: sede.dipujaen.es. Una vez se tenga constancia de la entrada
de la documentacion, la persona participante enviara el corto por un servicio telematico para
compartir archivos.

* En las oficinas de correos; o en el registro general de la Diputacion Provincial, Plaza de
San Francisco, n° 2. 23071 Jaén, asi como, segun dispone el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

Aportando en todo caso los trabajos realizados, el formulario de inscripciéon y la
documentacion requerida.

En el sobre debera figurar:

AREA DE IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL DE LA DIPUTACION DE JAEN
IX FESTIVAL DE CORTOMETRAJES DIPUTACION DE JAEN CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO
Plaza de San Francisco, 2, 23071 Jaén

La fecha limite para la recepcion de los trabajos sera el dia 15 de septiembre de 2021.
Debera adjuntarse la siguiente documentacion a la presentacion de los trabajos:

- Fotocopia del DNI del autor o la autora o en su caso autores o autoras

- Breve dossier con informacion sobre el rodaje, equipo técnico y artistico, asi como otras
informaciones adicionales como ficha técnica, sinopsis y biofiimografia de quien haya
dirigido el cortometraje

- Cartel del cortometraje y dos fotografias en soporte digital de diferentes escenas.

- Formulario de Inscripcién anexo | debidamente cumplimentado en todos y cada uno de sus
apartados.

- Formulario de Declaracién responsable anexo |l debidamente cumplimentado en todos y
cada uno de sus apartados.

Los datos personales solicitados en el marco de la presente convocatoria son obligatorios
para poder participar en la misma. Los datos facilitados seran tratados con la maxima
confidencialidad y de acuerdo a la normativa vigente en materia de proteccién de datos
personales. Los datos seran tratados con la finalidad de tramitar su inscripcion y
participacion en el Festival, asi como realizar las estadisticas correspondientes.

Puede ejercerse el derecho de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicién, mediante
solicitud dirigida a la persona responsable del fichero, en este caso la Diputacién Provincial
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de Jaén, Area de Igualdad y Bienestar Social, Plaza de San Francisco, 2. 23071 Jaén, que
debera contener:

1. Nombre y apellidos, fotocopia de su DNI, de su pasaporte u otro documento valido que
permita identificarle y, en su caso, de la persona que le represente, o instrumentos
electronicos equivalentes; asi como el documento o mecanismo electrénico justificativo de
esa representacion. La utilizacién de firma electrénica identificativa exceptuara de presentar
las fotocopias del DNI o documento equivalente.

2. Peticion en que se concreta la solicitud.

3. Domicilio a efectos de comunicaciones, fecha y firma de quien solicita.

4. Documentos acreditativos de la peticion que formula, en su caso.

4. Subsanacion de solicitudes:

Si las solicitudes presentaran defectos o resultaran incompletas, se requerira a la persona
solicitante para que en el plazo de 10 dias habiles, subsane la falta o acompafie los
documentos perceptivos, con indicacion de que si no lo hiciera, se tendra por desistida su
peticion, previa resolucion de conformidad con lo establecido en el Art. 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Asimismo, en orden a mejor resolver el procedimiento, se podra solicitar a las personas
interesadas que aporten cuantos datos y documentos sean necesarios, en cualquier

momento del desarrollo del concurso y que no obren en poder de la Administracion.

5. Criterios de valoracion y adjudicacion:

Criterios Ponderacién y puntuacién maxima
Originalidad y creatividad 0-3 puntos (30%)
Calidad del guién 0-3 punto (30%)
Calidad de la interpretacién 0-1 punto (10%)
Calidad de la direccién 0-2 puntos (20%)
Criterios técnicos: fotografia, montaje y musica 0-1 puntos (10%)

6. Dotacion de Premios y créditos presupuestarios y justificacion:
Se establecen los siguientes Premios:

* Primer Premio: 3.000 euros

» Segundo Premio: 2.000 euros

* Premio a la Mejor Directora: 2.000 euros

» Premio especial al Mejor Corto Jaenicola: 1.500 euros

* Premio Especial del Jurado: 1.500 euros (*1)

* Premio Canal Sur Radio y Television a la creacion audiovisual andaluza: Consistente en
trofeo y en la emisién en Canal Sur TV del corto ganador en esta categoria. (*2)

(*1) Cuyo mensaje se adapte mejor a los contenidos del festival con independencia de sus
medios técnicos, experiencia del equipo y valores cinematograficos.
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(*2) A este premio soélo podran optar productoras, directores, directoras o grupos de
personas del 11.3 L.G.S., cuyo responsable-director, directora sea Andaluz o andaluza. Y
sera requisito indispensable para poder optar a este premio que quien sea responsable del
grupo firme la cesion de los derechos de emisidn del corto premiado en cualquiera de las
cadenas de Canal Sur TV. Las bases completas pueden encontrarse en www.canalsur.es.

El importe de los premios estara sujeto a la retencion del IRPF, conforme a lo establecido en
la legislacién vigente y sera entregado al/a la productor/a, o director/a que acredite estar en
posesion de los derechos del mismo, y asi lo indiquen en el anexo | apartado “concesion de
premios”; salvo para el premio a la mejor directora que sera para la mujer que haya dirigido
el corto.

Para la justificacion de los premios en metalico que otorga esta Administracién Provincial, la
persona o empresa productora premiada debera suscribir un documento preparado al efecto
en el que se especificara la siguiente informacion: datos personales de la persona premiada,
el importe del premio y las retenciones fiscales que legalmente deban practicarse.

La entrega de todos los premios se realizara en lugar y fecha a determinar.

El gasto de los premios patrocinados por la Diputacion Provincial de Jaén, ira con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias que forman parte del presupuesto de la
Diputacion Provincial de Jaén para 2021:

8.500,00 euros con cargo a la aplicacion presupuestaria 2021.961.2310.48907 premios y
certamenes politicas de igualdad.

1.500,00 euros con cargo a la aplicacién presupuestaria 2021.962.2311.48907 premios y
certamenes juventud.

7. Compatibilidad

De conformidad con el articulo 35.39 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la
Diputacion Provincial de Jaén para 2021, los premios que se concedan seran compatibles
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales que pudieran serle concedidos a las personas
beneficiarias tras las concesiones de los premios.

8. Jurado:

Un Comité seleccionara los trabajos que se incluiran en la seccion oficial del concurso,
dicho Comité estara formado por personas representantes del area de juventud e igualdad,
asi como por profesionales y personas expertas en género.

Un jurado sera el encargado de otorgar los premios. Dicho Jurado estara presidido por la
Diputada delegada de Igualdad, y en el que la labor de Secretaria la realizara la técnica de
igualdad del Area de Igualdad y Bienestar Social. Formaran parte del jurado, hasta un
maximo de nueve vocales, profesionales del medio cinematografico, artistico y cultural y la
Diputada delegada de Juventud.
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El funcionamiento del jurado debera ajustarse a las previsiones legales del Capitulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico.

El fallo del jurado sera inapelable, pudiendo declararse desierto cualquiera de los premios o
categorias.

El jurado fallara en un plazo maximo de un mes contado desde el dia siguiente a la fecha
finalizacion del plazo de subsanacion de solicitudes.

El fallo del jurado, sera elevado a la Diputada Delegada del Area de Igualdad y Bienestar
Social o a la persona que corresponda por delegacion y expuesto en el tablén de anuncios
de Igualdad y Bienestar Social, asi como en la pagina web www.dipujaen.es

La resolucién de la concesion de los premios deberéa publicarse en la BDNS y en el portal de
transparencia de la Diputacién Provincial

La participacién en esta convocatoria supone la plena aceptacion de sus bases. Cualquier
aclaracién o duda se resolvera en la Diputacién Provincial de Jaén, Area de Igualdad y
Bienestar Social. Carretera de Madrid s/n, correo electronico igualdad@dipujaen.es y en el
teléfono 953-248000, extensiones 3227 y 3264. Moévil 630.922.286.

9. Finalidad de los trabajos presentados:

Durante la celebracion del certamen, la organizacion se reserva el derecho de exhibir las
obras seleccionadas en cuantas sesiones publicas estime conveniente. A estos efectos se
elaborara una programacién en la que se determinen con antelacién las salas de exhibicion,
calendario y horario de dichas proyecciones. También podran exhibirse otros trabajos
presentados en sesiones informativas durante el festival.

Todos los cortometrajes que se proyecten dentro de la Seccién Oficial figuraran en el
Catalogo Oficial del Festival.

Las productoras y los directores y directoras o grupos de personas a las que se refiere el
articulo 11.3 de la Ley General de Subvenciones, participantes en la Seccion Oficial a
Concurso del Festival autorizan, al presentar su Formulario de Inscripcién, la utilizacién de
uno o varios fragmentos de su obra para su difusion como material informativo en cualquier
medio de comunicacion.

Las personas participantes aceptan la exhibicion publica de su obra en este certamen, asi
como cualquier otro supuesto relacionado con el apartado presentacién de trabajos y plazos
de estas Bases.

Los trabajos presentados pasaran a formar parte del archivo del festival pudiendo ser
utilizados por la Diputacién Provincial de Jaén en actividades de sensibilizacion sobre la
tematica del festival, en los distintos municipios de la provincia.

Las copias de las obras y demas documentacion de los trabajos presentados, quedaran en
posesién del Area de Igualdad y Bienestar Social de la Diputacién de Jaén. Los trabajos
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seleccionados para la Seccién Oficial del Festival, podran ademas ser incluidas en sus
diferentes actividades y colaboraciones, para posteriormente pasar a formar parte del
archivo de este certamen.

En relacién a los derechos de publicacion, retransmisién, radiodifusion o grabacion se
estara a lo previsto en las bases de ejecucion del presupuesto de la Diputacion provincial de
Jaén.

10. Direccién de inscripcion y comunicaciones

AREA DE IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL DIPUTACION DE JAEN

IX Festival de Cortometrajes Diputacién de Jaén Contra la Violencia de Género
Plaza de San Francisco, 2

23071 Jaén

Telf.: 953248000 Ext.: 3227/3264
Movil: 630922286
Correo electrénico: igualdad@dipujaen.es; juventud@dipujaen.es

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANEXO I
FICHA DE INSCRIPCION IX FESTIVAL DE CORTONEETRAJES
DIPUTACION DE JAEN CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO /2021
CORTOMETRAJE:
PRESENTADO POR
NOMBRE:
APELLIDOS:
NIF: FECHA DE NACIMIENTO:
DOMICILIO:
CODIGO POSTAL: LOCALIDAD:
TELEFONO: TELEFONO MOVIL:
E-MAIL:

OPTA AL PREMIO CANAL SUR RADIO Y TELEVISION: SI___ NO__
DATOS DEL CORTOMETRAJE
TITULO:

ANO DE PRODUCCION:
FORMATO DE RODAJE:
DIRECTOR/A:
PRODUCTORV/A:

GUION:

FOTOGRAFIA:

MONTAJE:

MUSICA:

DURACION:

INTERPRETES:

SINOPSIS:

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ENVIAR AVISO DE SELECCION
Nombre:

Teléfono:

Fax:

CONCESION DE PREMIOS Datos de la _empresa productora o la persona
representante de la empresa productora o directora o director del

cortometraje que en caso de ser quien reciba el premio con dotacién econdmica,

recibird la cantidad establecida:( La empresa o persona que reciba el premio estarin

sujetos a las retenciones legales correspondientes)
Nombre de la persona o empresa:
Representante legal si procede:

D.N.I./C.I.LE.:

Domicilio:

Teléfono:

Fax:

Correo electrénico:

COMPROMISO DE PARTICIPACION

La persona que inscribe el corto declara estar autorizada por la empresa productora a
prestar la copia del filme y aceptar las normas del festival.

Nombre:
Cargo:

D.N.I./C.I.LF.:

En ,a de de 2021.

Fdo.:

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE Diputacién Provincial de Jaén

FINALIDAD DEL | Organizacién de Anexos IX Festival de cortometrajes de la diputacién de
TRATAMIENTO | Jaen contra la violencia de género.

El tratamiento de datos se basa en que la propia persona interesada da su
LEGITIMACION | consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para la
tramitacién de esas solicitudes.

Los datos se cederin a terceras personas, siendo utilizados tnicamente

DESTINATARIOS

DE CESIONES para la organizacién IX Festival de cortometrajes de la diputacién de Jaen

contra la violencia de género.

En cualquier momento la persona interesada podra ejercer sus derechos
de acceso, rectificacién, supresién, limitacidén de su tratamiento,
DERECHOS oposicién y portabilidad de sus datos mediante la presentacién de escrito
en el Registro Electrénico General o través de la direccion
dpd@dipujaen.es

INFORMACION | Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de
ADICIONAL Datos a continuacidén.

( ) Si deseo que Diputacion Provincial de Jaén utilice mis datos para la organizacién de
IX Festival de cortometrajes de la diputacién de Jaen contra la violencia de género.

( ) No deseo que Diputacion Provincial de Jaén utilice mis datos para la organizacién de
IX Festival de cortometrajes de la diputacion de Jaen contra la violencia de género.

INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS

Se podra consultar en

https://www.dipujaen.es/proteccion datos/proteccion datos cortometrajes.html|”

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANEXO II
DECLARACION RESPONSABLE
DD , con D.N.L,
............................. , presenta al IX Festival de Cortometrajes Diputacién de Jaén contra
la Violencia de Género 2021, el cortometraje

autorizando al Area de Igualdad y Bienestar Social de la Diputacién de Jaén a incluirlo en
la programacién de dicho concurso, realizando renuncia expresa a cualquier tipo de
reclamacidon que pueda derivarse en los términos exigidos en el Real Decreto Legislativo
1/1996 de 12 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Propiedad
Intelectual.

En caso de recibir el premio Canal Sur Radio y Television a la Creacion
Audiovisual Andaluza autoriza su emision en cualquiera de sus canales u otros supuestos
contemplados en la pag.

https://www.canalsur.es/resources/archivos offline/2020/6/16/1614254585884Bases-Premio-CSRTV-Creacion-
Audiovisual.pdf

Asimismo, declara conocer todas las bases del concurso y las acepta.

La participacién en esta convocatoria supone la total aceptacién de sus bases.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE Diputacién Provincial de Jaén

FINALIDAD DEL | Organizacién de Anexos IX Festival de cortometrajes de la diputacién de
TRATAMIENTO | Jaen contra la violencia de género.

El tratamiento de datos se basa en que la propia persona interesada da su
LEGITIMACION | consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para la
tramitacién de esas solicitudes.

Los datos se cederan a terceras personas, siendo utilizados tnicamente

DESTINATARIOS

DE CESIONES para la organizacién IX Festival de cortometrajes de la diputacién de Jaen

contra la violencia de género.

En cualquier momento la persona interesada podra ejercer sus derechos
de acceso, rectificacién, supresién, limitacidén de su tratamiento,
DERECHOS oposicién y portabilidad de sus datos mediante la presentacién de escrito
en el Registro Electrénico General o través de la direccion
dpd@dipujaen.es

INFORMACION | Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de
ADICIONAL Datos a continuacién.

( ) Si deseo que Diputacion Provincial de Jaén utilice mis datos para la organizacién de
IX Festival de cortometrajes de la diputacién de Jaen contra la violencia de género.

( ) No deseo que Diputaciéon Provincial de Jaén utilice mis datos para la organizacién de
IX Festival de cortometrajes de la diputacion de Jaen contra la violencia de género.

INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS

Se podra consultar en

https://www.dipujaen.es/proteccion datos/proteccion datos cortometrajes.html

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANEXO III
AUTORIZACION PARA MENORES DE EDAD
Por medio de la presente declaracién, yo,
con
D.N.I. certifico que soy __padre, madre, tutor,
___tutora del/de la menor , y como tal doy

mi autorizacioén para su participacidon en el VIII Festival de Cortometrajes Diputacién de
Jaén contra la Violencia de Género 2020, habiendo leido y aceptado las bases del mismo.

En ,a de 2021

Firma del padre, madre, tutor o tutora

Fdo.:

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE Diputacién Provincial de Jaén

FINALIDAD DEL | Organizacién de Anexos IX Festival de cortometrajes de la diputacién de
TRATAMIENTO | Jaen contra la violencia de género.

El tratamiento de datos se basa en que la propia persona interesada da su
LEGITIMACION | consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para la
tramitacién de esas solicitudes.

Los datos se cederin a terceras personas, siendo utilizados tnicamente

DESTINATARIOS

DE CESIONES para la organizacién IX Festival de cortometrajes de la diputacién de Jaen

contra la violencia de género.

En cualquier momento la persona interesada podra ejercer sus derechos
de acceso, rectificacién, supresién, limitacidén de su tratamiento,
DERECHOS oposicién y portabilidad de sus datos mediante la presentacién de escrito
en el Registro Electrénico General o través de la direccion
dpd@dipujaen.es

INFORMACION | Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de
ADICIONAL Datos a continuacidén.

( ) Si deseo que Diputacion Provincial de Jaén utilice mis datos para la organizacién de
IX Festival de cortometrajes de la diputacién de Jaen contra la violencia de género.

( ) No deseo que Diputacion Provincial de Jaén utilice mis datos para la organizacién de
IX Festival de cortometrajes de la diputacion de Jaen contra la violencia de género.

INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS

Se podra consultar en

https://www.dipujaen.es/proteccion datos/proteccion datos cortometrajes.html

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANEXO IV

DOCUMENTO JUSTIFICATIVO PREMIO

DATOS DE LA PERSONA O EMPRESA PREMIADA

EMPRESA CIF

D./ D NIF
Domicilio

Localidad C.P.
Correo electrénico Teléfono
IMPORTE DEL PREMIO

Denominacidén Importe
RETENCIONES LEGALES APLICABLES
Legislacion: (art. 101.5 y D.A. 31%.3.2) Tipo: 15%
LIRPF).

En a de de 2021

EL PREMIADO/ LA PREMIADA

Fdo:

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2021-2214



BOPMJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 93

Martes, 18 de mayo de 2021 Pag. 8301

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE Diputacién Provincial de Jaén

FINALIDAD DEL | Organizacién de Anexos IX Festival de cortometrajes de la diputacién de
TRATAMIENTO | Jaen contra la violencia de género.

El tratamiento de datos se basa en que la propia persona interesada da su
LEGITIMACION | consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para la
tramitacién de esas solicitudes.

Los datos se cederin a terceras personas, siendo utilizados tnicamente

DESTINATARIOS

DE CESIONES para la organizacién IX Festival de cortometrajes de la diputacién de Jaen

contra la violencia de género.

En cualquier momento la persona interesada podra ejercer sus derechos
de acceso, rectificacién, supresién, limitacidén de su tratamiento,
DERECHOS oposicién y portabilidad de sus datos mediante la presentacién de escrito
en el Registro Electrénico General o través de la direccion
dpd@dipujaen.es

INFORMACION | Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de
ADICIONAL Datos a continuacidén.

( ) Si deseo que Diputacion Provincial de Jaén utilice mis datos para la organizacién de
IX Festival de cortometrajes de la diputacién de Jaen contra la violencia de género.

( ) No deseo que Diputacion Provincial de Jaén utilice mis datos para la organizacién de
IX Festival de cortometrajes de la diputacion de Jaen contra la violencia de género.

INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS

Se podra consultar en

https://www.dipujaen.es/proteccion datos/proteccion datos cortometrajes.html

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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En consecuencia, y vistos los informes del Jefe de Servicio de Administracién y Control
Presupuestario y del Interventor General, y, de conformidad con lo estipulado en la
Disposicion Adicional Décima de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y articulos 35.39 parrafo segundo de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacién provincial de Jaén para el aino 2021.

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar las siguientes bases reguladoras y anexos de la convocatoria del Ix
FESTIVAL DE CORTOMETRAJES DIPUTACION DE JAEN CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO/2021.

SEGUNDO: Esta resolucion tendra efecto desde el dia de la fecha, acordandose su
publicacién en el BOP, y en la pagina web de la Diputaciéon provincial de Jaén y en el tablén

de edictos de la Corporacién, para su conocimiento.”

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Jaén, 17 de mayo de 2021.- La Diputada Delegada de Igualdad y Bienestar Social (P. D. Resol.703 de
11/07/2021), FRANCISCA MEDINA TEVA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS
2021/2196 Resoluciéon nam. 1.258 de fecha 17/05/2021, por la que se aprueba las bases y

la convocatoria para la formacion de una bolsa de trabajo de Técnicas/os en
Prevencién de Riesgos Laborales, Grupo A.2, para necesidades temporales de
la Diputacion Provincial y sus Organismos Auténomos, mediante méritos y
prueba.

Anuncio

La Sra. Diputada de Recursos Humanos, D?. Pilar Parra Ruiz (P.D. Resol. n° 775 de fecha
17/7/2019) ha dictado la Resolucion nim. 1258 de fecha 17 de mayo de 2021, de
aprobacioén de la siguiente convocatoria y sus bases:

“Dada cuenta de la propuesta de la Sra. Diputada de Recursos Humanos, sobre las Bases
para la Formacién de una Bolsa de Trabajo de Técnicas/os en Prevencién de Riesgos
Laborales, perteneciente al Grupo A.2, para necesidades temporales de la Diputacion
Provincial de Jaén y sus Organismos Autonomos, mediante Méritos y Prueba, y en virtud de
las atribuciones que me confieren los articulos 34.1 g) y 34.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia 3).(Expte.: ERH39-2021/2914)

RESUELVO:

PRIMERO: Convocar las pruebas selectivas para la Formacién de una Bolsa de Trabajo de
Técnicas/os en Prevencion de Riesgos Laborales, perteneciente al Grupo A.2, para
necesidades temporales de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos,
mediante méritos y prueba.

SEGUNDO: Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

BASES PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE TECNICOS/AS EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES, PERTENECIENTE AL GRUPO A.2, PARA NECESIDADES TEMPORALES DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, MEDIANTE MERITOS Y PRUEBA

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la formacion de una Bolsa de Trabajo de
Técnicas/os en prevencion de riesgos laborales, Grupo A.2, para necesidades temporales
de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, mediante méritos y

prueba.

Segunda.- Requisitos excluyentes que han de reunir los/as aspirantes.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Para tomar parte en la Convocatoria seran requisitos imprescindibles:

a) Ser espaniol/la o nacional de los demas Estados miembros de la Uniéon Europea asi como
los cényuges de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea, siempre que no estén separados de derecho y a sus descendientes y a los de su
cényuge siempre que no estén separados de derecho sean menores de 21 afios 0 mayores
de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Grado en cualquiera de las ramas de Ingenieria o
Arquitectura, Ingeniera/o Técnica/o, Arquitecta/o Técnica/o o equivalentes, o en condiciones
de obtenerlo en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias. Las
titulaciones obtenidas en el extranjero deberén justificarse con la documentacion que
acredite su homologacién por el Ministerio competente en la materia.

d) Estar en posesion del Titulo de Master o Técnico/a Superior en Prevencion de Riesgos
Laborales en Seguridad Laboral, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Aplicadas.

e) Poseer Permiso de Conducir Clase B.
f) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

g) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario de la Administracién Publica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Si concurriesen aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33 % y necesitasen
adaptacion de tiempos y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando
certificacion o informacién adicional expedidas por la Administracién Publica competente, a
fin de que la Comision de Evaluaciéon pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en el RD
2271/2.004 de 3 de diciembre que regula el acceso al empleo publico y la provision de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

Tercera.- Presentacién de solicitudes.

Para ser admitido en el proceso selectivo, los aspirantes deberan cumplimentar los datos de
participacion de inscripcién en la convocatoria, y adjuntar la siguiente documentacion a
través de la Sede Electrénica al realizar el tramite de inscripcion.

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

2) Fotocopias de las Titulaciones exigidas en los apartados c) y d) de la Base Segunda o del
resguardo de haber abonado los derechos para su expedicion.

3) Fotocopia del Permiso de Conducir Clase B.

4) Respecto a las/los aspirantes con alguna discapacidad, las/los mismas/os acreditaran su
condicion mediante fotocopia compulsada de la certificacion emitida por la Administracion
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competente en la que se acredite poseer una minusvalia de grado igual o superior al 33%.
Asimismo debera aportarse junto a la instancia el informe emitido por la Administraciéon
competente en el que se acredite la compatibilidad de la/el aspirante para el desempefio de
las tareas y funciones propias de la plaza a la que opta.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

En cualquier momento del proceso selectivo, si la Comision de Evaluacion tuviera
conocimiento de que alguna o algun candidata/o no reune algun requisito de los exigidos en
la convocatoria debera proponer su exclusion a la autoridad convocante.

Cuarta.- Plazo de presentacién de solicitudes.

Las instancias se presentaran preferentemente a través de la Sede Electrénica de la
Diputacién Provincial de Jaén (https://sede.dipujaen.es/Convocatorias), o por los medios
previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, dentro del plazo de 10 dias habiles, a contar desde el
siguiente en que aparezca la convocatoria publicada en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, prorrogandose hasta el primer dia habil siguiente si el plazo terminase en un dia
inhabil.

Quinta.- Lista de admitidas/os y excluidas/os.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, se publicara la lista de admitidas/os y
excluidas/os en la Sede Electrénica de la Corporacion y, a efectos meramente informativos,
en la pagina Web de la Diputacién Provincial de Jaén. En el mismo anuncio se determinara
el lugar, fecha y hora de constitucidon de la Comisién de Evaluacién y de la realizacion de la
prueba.

Sexta.- Comision de Evaluacion.
La Comision de Evaluacién estara compuesta de la siguiente forma:

Presidenta/e: Una/ un funcionaria/o de carrera designada/o por el limo. Sr. Presidente de la
Corporacion.

Vocales: Tres funcionarias/os de carrera designadas/os por el lImo. Sr. Presidente.
Secretaria/o: Una/un funcionaria/o de carrera designada/o por el lImo. Sr. Presidente.

En el mismo acto de la designacion de los miembros de la Comision de Evaluacion, se
incluira la de sus respectivos suplentes.

La Comisidn no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos la mitad mas uno
de los miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e sera
sustituida/o por la/el miembro de la Comisién de mayor edad, sin contar a la/el Secretaria/o,
y/o de no comparecer la/el Secretaria/o por la/el de menor edad. Las/los miembros de la
Comision deberan estar en posesion de un nivel de titulacion igual o superior al exigido para
el ingreso en las plazas convocadas.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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La Comisién podra contar en las sesiones con la participacion de asesores especialistas
para la realizacion de la prueba. Dichos asesores colaboraran con el érgano de seleccién
exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto con voz
pero sin voto.

Los miembros de la Comisién deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptima.- Desarrollo de la seleccion.
La seleccion constara de dos fases: una de Méritos y otra de Prueba.

La fase de Méritos sera previa a la de Prueba. Los puntos obtenidos en la fase de méritos
se sumaran a la puntuacién obtenida en la fase de prueba a los efectos de establecer los
aspirantes seleccionados. Estos puntos no podran ser aplicados para superar la fase de
prueba.

1.- Fase de Méritos.
1.1.- Méritos Profesionales:

Servicios prestados: Por cada mes completo de servicios prestados en Administracion
Publica o Empresa Privada en categoria, plaza o puesto Técnica/o Medio o Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales: 0,10 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente
con otros igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

La experiencia profesional se justificara, en el caso de servicios prestados en la
Administracion Publica mediante certificacion expedida por la Administracion
correspondiente, en la que se acrediten los servicios prestados y en el caso de la Empresa
Privada, mediante informe de vida laboral junto con el contrato de trabajo, en ambos casos
debera constar que dichos servicios prestados han sido como Técnico en Prevencion de
Riesgos Laborales.

La puntuacion maxima de esta Fase de Méritos Profesionales sera de 10 puntos.

Entre las distintas fases del proceso selectivo (Fase de méritos y Fase de Prueba) debera
transcurrir un minimo de 72 horas.

2.- Fase de Prueba:

Consistira en la realizacién de un supuesto practico a elegir por la/el aspirante, entre dos
propuestos por la Comision o bien la realizacion de un supuesto planteado con respuestas
cortas o alternativas, relacionados con las materias del temario anexo y las funciones
encomendadas al puesto de trabajo al que opta.
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El sistema de correccion y tiempo maximo de duracién sera determinado por la Comision y
puesto en conocimiento de los aspirantes antes de su realizacion.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los que
no alcancen un minimo de 10 puntos.

Cuando la Comisién de Evaluacién acuerde que la lectura del ejercicio se efectie por las/los
propias/os aspirantes, dicha lectura sera publica. En caso de no comparecencia de la/del
aspirante, se entendera que desiste de la convocatoria, determinando la eliminacion de la
misma.

Las puntuaciones otorgadas en este ejercicio se publicaran en la Sede Electrénica y, a
efectos meramente informativos, en la pagina web de la Corporacién, concediéndose a los
aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente a dicha publicacién, a los
efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que deberan de ser
resueltas por la Comision antes de hacer la propuesta de contrataciéon o nombramiento de
funcionaria/o interina/o.

Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes
o, resueltas las mismas, la Comisién publicara las calificaciones obtenidas por los
aspirantes que han superado la prueba, asi como la propuesta provisional de los aspirantes
seleccionados para la formaciéon de la Bolsa correspondiente, propuesta que se elevara a
definitiva en el caso de no existir empates en las puntuaciones de los aspirantes propuestos.

En caso de empate o igualdad de puntuaciones, se tendran en cuenta los siguientes
criterios para resolver el empate, por este orden:

1. Demandantes de empleo de larga duracién (12 meses o mas en situacion de desempleo).
2. Jévenes que accedan al primer empleo.

3. Desempleados mayores de 45 afios.

4. Titular de familias monoparentales o de familia numerosa.

5. Personas con minusvalia igual o superior al 33%.

Para la acreditacién de los anteriores criterios, los aspirantes deberan aportar la
documentacion necesaria en el plazo de cinco dias habiles desde la publicacion de las
puntuaciones obtenidas por los aspirantes que han superado la prueba.

Si a pesar de la aplicacion de los criterios anteriores continuasen los empates entre varios
aspirantes, los mismos seran resueltos teniendo en cuenta el sexo de menor implantacion
en la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos y de persistir el empate,
se resolvera a favor del seleccionado de mayor edad. Igualmente seran resueltos de la
misma manera en caso de que los aspirantes no aporten la documentacién necesaria en el
plazo de cinco dias héabiles indicado.

Resueltos los empates por la Comisidon de Evaluacién, ésta hara publica la propuesta
definitiva de aspirantes para la formacién de la Bolsa.

Octava.- Seleccionadas/os

Las/os aspirantes que superen la fase de prueba pasaran a formar parte de una Bolsa de
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Trabajo para posibles contrataciones temporales o nombramientos de funcionarias/os
interinas/os.

Novena.- Informacion.

Todos los anuncios que conlleve el desarrollo de la presente Convocatoria seran expuestos
en la Sede Electrénica de la Excma. Diputacion Provincial de Jaén, salvo la publicacién
inicial de la convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y la lista de admitidas/os,
en la que se incluira el lugar, hora y dia constitucion de la Comision de Evaluacién y de
celebracion de la Prueba.

Décima.- Aceptacion.
La participacion en esta Convocatoria conlleva la aceptacion de las presentes Bases.
Décimo Primera.- Incidencias.

La Comisién de Evaluacion podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen desarrollo del proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; y supletoriamente, en lo no previsto
anteriormente, a lo establecido en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado, y de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado y demas disposiciones legales que le sean
de aplicacion.

Décimo Segunda.- Impugnacion.

Estas Bases, su Convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de la misma y de
la actuacién de la Comision de Evaluacion podran ser impugnados por las/los
interesadas/os en los casos y en la forma establecida en el Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO I: TEMARIO

1. Marco juridico de la prevencion de riesgos laborales en Espafia. Antecedentes y
normativa vigente. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre. La articulacion juridica de la
prevencion de riesgos derivados del trabajo. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion. La gestién de los riesgos
laborales. Plan de prevencion. Evaluacion de riesgos. Concepto y gestion de riesgos. Tipos
de evaluaciones de riesgos y metodologias de evaluacion. Evaluacion de riesgos impuestas
por legislacion especifica. Evaluacion de riesgos para los que no existe legislacion
especifica. Evaluacion de riesgos que precisa métodos especializados de analisis.
Evaluacién general de riesgos. Técnicas cualitativas y cuantitativas en la gestién de riesgo.
Revisiones de la evaluacion inicial. Planificacion de la actuacion preventiva. La evaluacion
de riesgos laborales y la planificacion de la prevencién en la Diputacion Provincial de Jaén:
Metodologia y revision.

2. Principios de la actuacién preventiva. La integracién de la actividad preventiva en la
Diputacion Provincial de Jaén. Los deberes de formacion e informacion. La vigilancia de la
salud. Actuaciéon en caso de riesgo grave e inminente. Medidas de emergencia. La
asignacion de responsabilidades. La documentacién. Los costes de los dafios derivados del
trabajo. Los beneficios de la accién preventiva. Proteccidn colectiva. Concepto y criterios de
eleccion. Analisis previo a la implantacién de proteccion colectiva.

3. Convenios y recomendaciones de la OIT en materia de PRL: De caracter general, de
proteccién contra riesgos especificos y en determinadas ramas de actividad. Las normas
técnicas. Conceptos y tipos de normas. Organismos internacionales, ISO y CEIl. Organismos
europeos de normalizacién. El mercado Unico y las normas armonizadas. La certificacién
CE. El marcado CE. Las normas técnicas en el ambito de la seguridad y salud en el trabajo.

4. Union Europea: Actuaciones en materia de Seguridad y Salud en el trabajo. Las directivas
sobre disposiciones minimas de seguridad y salud en el trabajo. La directiva marco
89/391/CEE. Las directivas especificas y otras que amplian y completan la directiva marco.
Recomendaciones. Programas estratégicos de ambito europeo y espafiol en materia de
seguridad y salud en el trabajo. Las directivas del mercado interior Unico y su relacion con la
seguridad y salud en el trabajo. El funcionamiento y caracteristicas del mercado unico. El
Espacio Econémico Europeo. El concepto de seguridad del producto. Los requisitos
esenciales de los productos. El enfoque global.

5. Real Decreto 171/2001, de 30 de enero, sobre coordinaciéon de actividades empresariales.
Procedimiento para la coordinacion de actividades empresariales en centros de Diputacion
Provincial de Jaén. Gestion de la prevencién en centros de trabajo de Diputacién Provincial
de Jaén afectados por obras temporales. Criterios y procedimiento para la realizacion de
contratos publicos.

6. Derechos y obligaciones de los trabajadores. El derecho de los trabajadores a la
proteccion frente a los riesgos laborales. El deber de proteccion. El deber de consulta. Los
derechos de participacion y representacion especifica de los trabajadores. Los delegados de
prevencion, su designacion, garantias, competencias y facultades. El Comité de Seguridad y
Salud. Colaboracién con la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.
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7. Organizacion de la prevencién en la empresa. Modalidades organizativas. Los Servicios
de Prevencion Ajenos y Propios. Recursos preventivos. Actividades u operaciones que
requieren su presencia. Personas designadas como recurso preventivo. Funciones,
formacién y responsabilidad del recurso preventivo. Recurso preventivo y coordinador de
actividades preventivas. El recurso preventivo en Diputacion Provincial de Jaén.

8. La organizacion de la prevencion de riesgos laborales en Diputacién Provincial de Jaén.
Estructura, funciones y responsabilidades. El Servicio de Prevencion Propio. Normas y
procedimientos. Participacion y consulta de los trabajadores y Comité de Seguridad y Salud
en Diputacion Provincial de Jaén.

9. La certificacion de los sistemas de Prevencion de Riesgos Laborales (ISO 45001:2018).
Sistema de gestion de prevencion de riesgos laborales de Diputacion Provincial de Jaén.

10. Proteccion de trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos. Riesgos
laborales especificos para la mujer trabajadora durante el embarazo, postparto y lactancia.
Legislacion vigente de proteccion de la maternidad. Medidas preventivas frente a los riesgos
especificos. Riesgos especificos para los menores en razén de su trabajo. Legislacion
vigente de proteccién de los menores. Trabajos prohibidos. Procedimiento de especial
sensibilidad y cambio de puesto de trabajo de Diputacién Provincial de Jaén.

11. Las responsabilidades en materia de PRL. La responsabilidad administrativa derivada
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, asi como de otros incumplimientos
en materia de PRL. La responsabilidad civil: alcance vy jurisdiccion competente. La
responsabilidad de Seguridad Social. La proteccién penal de la seguridad y salud en el
trabajo. El delito contra la seguridad y salud en el trabajo. La responsabilidad por
imprudencia. Posibles sujetos responsables.

12. La formacion en prevencion de riesgos laborales. Derechos y obligaciones. La
planificacion de la formacion en Diputacion Provincial de Jaén. Diagndstico de necesidades.
Definicion de objetivos. Determinacion de los programas. Métodos y técnicas formativas.
Teleformacion y nuevas tecnologias aplicadas a la formacién. Evaluacién de la formacion.

13. La prevenciéon de riesgos laborales en el Sector Publico. Peculiaridades, marco
normativo y obligaciones preventivas. Los Regimenes preventivos especiales. Real Decreto
67/2010, de 29 de enero, de adaptacién de la legislacion de Prevencion de Riesgos
Laborales a la Administracion General del Estado.

14. Conceptos basicos relativos a la seguridad y salud en el trabajo. Dafos derivados del
trabajo. Riesgo laboral. Proteccién y prevencion. Prevencion primaria, secundaria y terciaria.
Condiciones de trabajo y salud. Factores de riesgo. Accidentes de trabajo. Concepto y
ambito de aplicacion y riesgos que cubre. El accidente «in itinere» y en mision. Notificacion
de accidentes de trabajo. Enfermedades profesionales. Cuadro vigente y lista de principales
actividades capaces de producirlas. Notificacién y registro de las enfermedades
profesionales. Normativa sobre reconocimientos obligatorios, diagndstico y calificacion.

15. Objeto de las estadisticas de prevencion. Principales indices y parametros. Economia
de la prevencion. El analisis estadistico de accidentes en la empresa. El diagrama mes a
mes: objeto, forma de realizacion y conclusiones que se pueden obtener del mismo. El
diagrama anual acumulado: objeto, forma de realizaciéon y conclusiones que se pueden
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obtener de él.

16. Investigacion de accidentes de trabajo: objetivo y metodologia. El informe resultante de
la investigacion de un accidente. Caracteristicas que deben cumplir las propuestas
preventivas emanadas de la investigacion de un accidente. La investigacion de accidentes
por el método del Arbol de Causas. Procedimiento de investigacién de accidentes e
incidentes de Diputacién Provincial de Jaén.

17. Inspecciones de seguridad: concepto y objetivos de la inspeccion de seguridad. Tipos de
inspecciones. Metodologia de la inspeccién de seguridad. Explotacion de los resultados.
Inspecciones de seguridad en Diputacion Provincial de Jaén.

18. Normas y sefalizacion de seguridad: Concepto de norma de seguridad. Clasificacion de
las normas de seguridad. Contenido de una norma de seguridad y fases de implantacién de
una norma. Disposiciones minimas en materia de sefalizacion. El Real Decreto 485/1997,
de 14 de abril, sobre sefializaciéon de seguridad y salud en el trabajo. Guia técnica sobre
sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo. Real Decreto 486/1997, de 14 abril: sobre
lugares de trabajo. Comunicacion de apertura del centro de trabajo. Guia técnica para la
evaluacién y prevencion de riesgos relativos a la utilizacién de los lugares de trabajo.

19. Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
Edificacion. Documento Basico SU: Seguridad de utilizacion y accesibilidad. Normativa de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y normativa local en relaciéon con la utilizacién y
accesibilidad. Real Decreto 505/2007, de 20 de abril, por el que se aprueban las
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién de las personas con discapacidad
para el acceso y utilizacién de los espacios publicos urbanizados y edificaciones.

20. El riesgo de incendio. Reglamentacion de proteccion contra incendios: R.D. 314/2006
Cdédigo Técnico de la Edificacion y su Doc. Basico S.l, y Real Decreto 2267/2004
Reglamento de incendios en establecimientos industriales. El caracter residual de la antigua
Ordenanza Seguridad e Higiene de 9-3-71. Quimica del fuego. Cadena del incendio.
Prevencién de incendios. Comportamiento ante el fuego de los materiales de construccion y
elementos constructivos. Proteccion estructural de edificios y locales. Clasificacion de los
fuegos en funcion de la naturaleza del combustible. Sistemas de deteccion y alarma. Medios
de lucha contra incendios. Medios de protecciéon contra incendios: extintores, bocas de
incendio equipadas, hidrantes, columnas secas y rociadores automaticos. Alumbrado de
sefializacion y emergencia. Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprueba
el Reglamento de instalaciones de proteccion contra incendios.

21. Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de
Autoproteccién de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades
que puedan dar origen a situaciones de emergencia. Planes de Autoproteccién. Planes de
actuacion ante emergencias. Analisis y evaluacion del riesgo de incendio. Métodos de
calculo.

22. Seguridad quimica. Explosiones: Concepto de explosion y atmésfera explosiva. Polvos
inflamables y combustibles. Limites y valores de referencia. Emplazamientos peligrosos.
Clasificaciéon y caracteristicas de las areas en las que puedan formarse atmdsferas
explosivas. Medidas de proteccion para uso en atmdsferas potencialmente explosivas. Los
accidentes graves en lo que intervengan sustancias peligrosas. Real Decreto 681/2003, de
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12 de junio, sobre la proteccién de la salud y la seguridad de los trabajadores expuestos a
los riesgos derivados de atmdsferas explosivas en el lugar de trabajo. Requisitos esenciales
de salud y seguridad exigibles a los aparatos y sistemas de proteccion para su uso en
atmosferas potencialmente explosivas. Real Decreto 840/2015, de 21 de septiembre, por el
que se aprueban medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en
los que intervengan sustancias peligrosas. Presencia de Atmosferas Explosivas en
Diputacién Provincial de Jaén.

23. Riesgo en el almacenamiento y manipulacién de productos quimicos peligrosos.
Medidas de proteccion. R.D. 656/2017 Reglamento de Almacenamiento de Productos
Quimicos. El almacenamiento y manipulacién de productos quimicos en Diputacion
Provincial de Jaén.

24. Real Decreto 1644/2008, de 10 de octubre, por el que se establecen las normas para la
comercializacidn y puesta en servicio de las maquinas. Requisitos esenciales de seguridad
y salud. Normas armonizadas y presuncion de conformidad. Procedimiento de certificacion
de conformidad. Declaracion de conformidad y marcado CE. Real Decreto 1215/1997, de 18
de julio, sobre utilizacién por los trabajadores de los equipos de trabajo. Analisis y
evaluacion de riesgos. Procedimientos de adecuacion y puesta en conformidad de equipos
de trabajo. Guia técnica para la evaluacion y prevencion de riesgos relativos a la utilizacion
de equipos de trabajo.

25. Riesgos debidos a la electricidad: Efectos nocivos y lesiones producidas por la
electricidad. Factores que influyen. Tipos de contactos eléctricos. Proteccion contra
contactos eléctricos directos e indirectos. Actuacién en caso de accidente eléctrico. El Real
Decreto 614/2001, de 8 de junio; Trabajos sin tensidn, trabajos en tensién, maniobras,
mediciones, ensayos y verificaciones, trabajos en proximidad, trabajos en emplazamientos
con riesgo de incendio y explosion. Reglamento electrotécnico de baja tension. Reglamento
sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta
tension

26. Sistema de proteccion contra el rayo. Jaula de Faraday. Instalaciones pararrayos.
Funcionamiento y elementos de la instalacién. Tipos. Disefio, instalacion y mantenimiento.
Instalaciones de proteccion contra el rayo en centros de Diputacion Provincial de Jaén.

27. Soldadura eléctrica y oxiacetilénica: Principales riesgos presentes en operaciones de
soldadura. Medidas preventivas. Equipos de proteccién individual utilizados en operaciones
de soldadura.

28. Real Decreto 2060/2008, de 12 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
equipos a presion y sus instrucciones técnicas complementarias. Real Decreto 709/2015, de
24 de julio, por el que se establecen los requisitos esenciales de seguridad para la
comercializacién de los equipos a presion.

29. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, sobre disposiciones minimas de seguridad y
salud en las obras de construccion. El estudio y el plan de seguridad y salud. Obligaciones
en materia de PRL de los principales intervinientes en el proceso constructivo. La direccion
facultativa de la obra. El Libro de incidencias. La paralizacién de los trabajos. La Ley
32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en el Sector de la Construccion.
Riesgos especificos en cada fase: demolicidn, movimientos de tierras, cimentacién,
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cerramientos y acabados. Riesgos de caida de altura. Riesgos y medidas preventivas en el
uso de equipos de trabajo y maquinaria de obra. Las obras promovidas por Diputacion
Provincial de Jaén. Estudios y Planes de Seguridad y Salud en las obras de Diputacion.
Coordinacion de Seguridad y Salud en la obras de Diputacién.

30. Condiciones de comercializacion y libre circulacion intracomunitaria de los equipos de
proteccion individual segun Real Decreto 1407/1992, de 20 de noviembre y sus
modificaciones posteriores. Definiciones y tipos de equipos de proteccién individual.
Exigencias esenciales de seguridad y salud. Procedimiento de certificacion de conformidad.
Declaracion de conformidad y marcado CE. Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre
Disposiciones minimas de Seguridad y Salud relativas a la utilizacion de equipos de
proteccién individual. Concepto de equipos de proteccién individual. Condiciones que deben
reunir. Eleccidon de equipos. Utilizacion y mantenimiento. Formacion e informacion.
Obligaciones del empresario. Obligaciones del trabajador. Criterios para el empleo,
evaluacion y seleccion de dichos equipos de proteccién individual. Procedimiento para la
evaluacién, seleccion, entrega, uso y mantenimiento de los equipos de proteccion individual
en Diputacion Provincial de Jaén.

31. Seguridad vial. Planes estratégicos de seguridad vial. Politicas viales. Reglamento
General de Circulacion. Reglamento General de Conductores. Identificacion y evaluacion de
riesgos laborales relacionados con la seguridad vial. Planes de movilidad y seguridad vial. El
vehiculo: conduccion y mantenimiento. La prevencion de riesgos laborales en el Parque
Movil de Diputacion Provincia de Jaén. Plan de movilidad y seguridad vial en Diputacién
Provincial de Jaén.

32. Seguridad en instalaciones petroliferas. Reglamento de Instalaciones Petroliferas. La
seguridad en las instalaciones petroliferas de Diputacion Provincial de Jaén. Procedimiento.

33. Reglamento de seguridad para instalaciones frigorificas. Las instalaciones frigorificas de
Diputacion Provincial de Jaén.

34. La higiene industrial. Concepto de toxico. Definicidn y clasificacion de los contaminantes.
Vias de exposicion. Mecanismos de toxicidad. Interaccidon con el organismo. Dafos
derivados del trabajo a corto y largo plazo. Factores determinantes de la toxicidad. Efectos
aditivos y sinérgicos. Valoracion del riesgo. Relacion dosis-efecto y dosis-respuesta.
Metodologia de actuacién en higiene industrial. La encuesta higiénica: identificacion de los
contaminantes. El método analitico. La valoracion de la exposicion. Evaluacién del ambiente
fisico basada en la valoracién de sus efectos sobre el trabajador: reacciones subjetivas y
comportamentales, y respuestas psicofisiolégicas.

35. Legislacion sobre registro, evaluacion, autorizacion y restriccion de sustancias y mezclas
quimicas. Legislacion sobre clasificacion, envasado y etiquetado de sustancias y mezclas
quimicas. Caracteristicas de peligrosidad de los productos quimicos. Criterios de
clasificacion de sustancias y mezclas quimicas. Fichas de datos de seguridad.

36. Criterios de valoracion de agentes quimicos. Limites de exposicién profesional para
agentes quimicos en Espafia. Valores limites ambientales (VLA). Directrices para la
evaluacion de la exposicion por inhalacion de agentes quimicos. Valoracion por
comparacién con el VLA de exposicion diaria VLA-ED. Valoracién por comparacion con el
VLA de exposiciones cortas VLA-EC. Mediciones periédicas de control. Métodos cualitativos
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para la evaluacion. Modelos matematicos de estimacion de la exposicién. Herramientas
para la evaluacion de la exposicion dérmica. Valores limites biolégicos (VLB). Control
bioldgico. Ventajas y limitaciones del control biolégico. Parametros del control bioldgico.
Criterios de control bioldgico.

37. Ventilacion por dilucién o general: concepto y condiciones para su utilizacién. Ventilacién
por extraccion localizada. Conceptos, componentes y condiciones para su utilizacion.

38. El Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre riesgos relacionados con los agentes
quimicos durante el trabajo. Objeto y ambito de aplicacién. Evaluacion de los riesgos.
Medidas de prevencién generales y especificas. Vigilancia especifica de la salud. Medidas a
adoptar frente a accidentes, incidentes y emergencias. Prohibiciones de agentes y
actividades. Informacion y formacion a los trabajadores con relacién a los agentes quimicos.

39. La proteccion de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a
agentes cancerigenos durante el trabajo. Real Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la
proteccion de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
cancerigenos durante el trabajo y modificaciones posteriores. Normativa sobre trabajo con
riesgo de amianto. Real Decreto 396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de
exposicion al amianto.

40. Agentes biolégicos como contaminantes. Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre
la proteccion de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicién a
agentes bioldgicos durante el trabajo. Nuevo coronavirus: normativa, riesgos y medidas
preventivas.

41. Ruido: fundamentos de acustica. Magnitudes y unidades. Anatomia y fisiologia del oido.
Efectos del ruido. Mediciéon del ruido. Equipos de medicién. Valoracion de exposicion laboral
a ruido. Principios de control de ruido. El ruido como agente contaminante. Real Decreto
286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposicion al ruido. Medicion del ruido. Valoracion de
la exposicion laboral al ruido. Control de la exposicion a ruido. Real Decreto 314/2006, de 17
de marzo por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacion. Documento Basico HR:
Proteccion frente al ruido.

42. Vibraciones. Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la proteccion de la
salud y la seguridad de los trabajadores frente a los riesgos derivados de la exposicion a
vibraciones mecanicas. Fisica de las vibraciones. Medida de las vibraciones. Valoracion de
exposicion laboral a vibraciones. Control de la exposicién a vibraciones. Vibraciones
mano-brazo: efectos, evaluaciéon y control. Vibraciones del cuerpo completo: efectos,
evaluacién y control.

43. Ambiente térmico. Ecuacion del Balance Térmico. Mecanismos de termorregulacién e
intercambio de calor entre el organismo y el ambiente. Efectos del calor y del frio sobre el
organismo. Métodos para la estimacion del consumo energético. Medida de variables
termohigrométricas. Métodos de valoracién para la exposicion: indice WBGT ("Wet bulbe
globe temperature"); indice de sudoracién requerida; indice PMV-PPD ("Predicted Mean
Value-Predicted Percentage of Disatisfied't); indice IREQ (Aislamiento requerido de la
vestimenta); indice WCI (indice de enfriamiento por el viento). Control de las exposiciones.
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Principales medidas preventivas.

44. Radiaciones no ionizantes: Conceptos basicos. Naturaleza. El espectro
electromagnético. Clasificacion y caracteristicas fisicas: energia, flujo e intensidad radiante,
irradiancia, emitancia, radiancia, intensidad de campo electromagnético. Principales efectos
sobre la salud de las radiaciones no ionizantes. Riesgos, actividades con riesgo, evaluacién
del riesgo por exposicion y medidas preventivas contra la exposicién a radiaciones
ultravioleta, luz visible, radiaciones infrarrojas, microondas y laseres. Problematica de las
radiaciones de baja frecuencia. Exposicion a campos eléctricos y magnéticos. Real Decreto
299/2016, de 22 de julio, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposicién a campos electromagnéticos. Radiaciones
ionizantes. Tipos de radiaciones ionizantes. Magnitudes y unidades: dosis absorbida y
equivalente, vida media. Interaccién de las radiaciones ionizantes en la materia: Irradiacion
y Contaminacion. Efectos de las radiaciones ionizantes. Métodos de deteccidn y medicion
de las radiaciones ionizantes. Proteccion radiolégica: medidas basicas de proteccién
radiologica. Real Decreto 486/2010, de 23 de abril, sobre la proteccion de la salud y la
seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a
radiaciones o6pticas artificiales. Guia Técnica.

45. Ergonomia: Conceptos y objetivos. Metodologia ergonémica. Modelos y métodos
aplicables en Ergonomia. Procedimiento metodoldgico para la evaluacién de riesgos en
Ergonomia y Psicosociologia. Técnicas de investigacién en Ergonomia y Psicosociologia.
Principios ergonémicos aplicables para el disefio del puesto de trabajo. Bases
antropométricas dinamicas y estaticas. Criterios biomecanicos para el disefio.

46. Carga fisica de trabajo: métodos de valoracion. Posturas de trabajo: criterios para la
evaluacion de las posturas de trabajo. Trastornos osteomusculares de la extremidad
superior. Identificacion de los factores de riesgo asociados y su prevencion. Disposiciones
minimas de seguridad y salud relativas a la manipulaciéon manual de cargas que entrafie
riesgos, en particular dorsolumbares, para los trabajadores. Trabajos con equipos que
incluyen pantallas de visualizacion.

47. Carga mental de trabajo. Estrés laboral. Metodologias de evaluacién y criterios para su
seleccion. Los factores organizacionales en ergonomia. Divisidn y organizacion del tiempo
de trabajo. Conducta organizacional. Contenido del trabajo.

48. La violencia, el acoso y hostigamiento en el trabajo (mobbing). El trabajo bajo presion.
Motivacion y satisfaccién laboral. El efecto del «quemado» (burn out). Otros aspectos de
indole psicosocial.

49. Factores psicosociales: Los aspectos relativos al disefio de las tareas. Riesgos
derivados de la divisién del trabajo y su prevencion. Los aspectos relativos a la organizacién
del tiempo de trabajo. Riesgos derivados del trabajo a turnos y nocturno. Jornadas de
trabajo especiales. Metodologia para la evaluacion de los factores psicosociales: criterios de
su seleccion. El método de evaluacion del INSHT.

50. Procedimientos para la prevencion de la violencia en el trabajo. Procedimiento para la
actuacion en situaciones de violencia externa en los Centros de Servicios Sociales
Comunitarios y Centros de Drogodependencias.
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TERCERO.- Publiquese en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y Tablén de Anuncios de la
Corporacion (Sede Electrénica)

CUARTO.- Contra esta Resolucion, podra interponer potestativamente Recurso de reposicion,
previo a la jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacién/publicacién, ante el Excmo. Sr. Presidente de esta
Corporacién, o plantear Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente a la fecha de notificacion/publicaciéon de la misma, ante el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local (BOE dia 3) en relaciéon con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE dia 2) y articulo 8.a) en
concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13-7-1998 (BOE dia 14) de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 17 de mayo de 2021.- La Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos (P.D. Resol. n° 775 de
17-07-19), PILAR PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS
2021/2197 Resolucién num. 1.247 de fecha 14/05/2021, por la que se convoca y aprueba

las bases para la provisién de dos plazas de funcionarias/os de carrera, grupo
A, subgrupo 1, escala Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Superior, denominacién Arquitecta/o, mediante el sistema de Oposicion Libre.

Anuncio

La Sra. Diputada de Recursos Humanos, D?. Pilar Parra Ruiz (P. D. Resol. n® 775 de fecha
17/7/2019), ha dictado la Resolucién num. 1247 de fecha 14 de mayo de 2021, de
aprobacion de la siguiente convocatoria y sus bases:

“Dada cuenta de la propuesta de la Sra. Diputada de Recursos Humanos, sobre las Bases
para la Provision de dos plazas de Funcionarias/os de Carrera, pertenecientes al Grupo A,
Subgrupo 1, Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Superior,
Denominacion Arquitecta/o, mediante el sistema de Oposicion Libre, incluidas en la oferta
de empleo publico de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos del
afno 2020; y en virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 34.1 g) y 34.2 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE dia 3).(Expte.:
ERH51-2021/2997)

RESUELVO:

PRIMERO: Convocar las pruebas selectivas para proveer dos plazas de funcionarias/os de
carrera, pertenecientes al Grupo A, Subgrupo 1, Escala de Administracién Especial,
Subescala Técnica, Clase Superior, Denominacion Arquitecta/o, mediante el sistema de
Oposicion Libre, incluidas en la oferta de empleo publico de la Diputacién Provincial de Jaén
y sus Organismos Auténomos del afio 2020.

SEGUNDO: Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE FUNCIONARIAS/OS DE CARRERA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, PERTENECIENTES AL GRUPO A, SUBGRUPO 1,
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE SUPERIOR, DENOMINACION
ARQUITECTA/O MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisiéon en propiedad como funcionaria/o de
carrera mediante el sistema de Oposicion Libre de dos plazas de funcionarias/os de carrera,
pertenecientes al Grupo A, Subgrupo 1, Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase Superior, Denominacion Arquitecta/o incluidas en la oferta de empleo publico
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de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Autonomos del afio 2020.
Segunda.- Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.
Para tomar parte en la Convocatoria seran requisitos imprescindibles:

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de los demas Estados miembros de la Unidn
Europea, o ser conyuge de nacional espafiol o de nacional de otros Estados miembros de la
Unién Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de
derecho, o ser descendiente de nacional espafiol o de nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea, o de su cényuge, siempre que no estén separados de
derecho o sean menores de 21 afios o mayores de dicha edad dependientes, en los
términos y condiciones que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de Grado en Arquitectura u otro
titulo equivalente de conformidad con la normativa de aplicacidn, en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacién que
acredite su homologacién por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

En el caso de las personas con discapacidad, podran solicitar adaptaciones de tiempo y
medios para la realizacidn de las pruebas selectivas. En este caso, las/os interesadas/os
deberan formular su peticién, de forma concreta, en la solicitud de participacién. A tal efecto,
los Tribunales podran requerir informe y, en su caso, colaboracion de los 6rganos técnicos
de la Administracion laboral sanitaria o de servicios sociales.

e) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resoluciéon Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor al momento de la convocatoria.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
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de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.

Tercera.- Instancias y documentos a presentar.

Para ser admitido en el proceso selectivo, los aspirantes deberan cumplimentar los datos de
participacion de inscripcion en la convocatoria, y adjuntar la siguiente documentacion a
través de la Sede Electrénica al realizar el tramite de inscripcion.

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor.

2) Fotocopia del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la
convocatoria o, en su defecto, copia de la certificacion académica que acredite haber
finalizado, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias, todos los
estudios para su obtencién o copia del resguardo del abono del pago de tasa para la
expedicion del Titulo.

3) Resguardo de abono de la tasa por derechos de examen: El importe a ingresar es de 25
€ y se efectuara en la cuenta de Unicaja: Numero de IBAN: ES38 2103 0345 1500 3000
7102. Las reducciones, exenciones y bonificaciones sobre la tasa asi como los documentos
exigidos para la justificacion de las mismas que, en su caso, deberdn también aportase, se
ajustaran a lo establecido en dicha Ordenanza Fiscal Reguladora (BOP n° 147, de 2 de
agosto de 2017).

Asi mismo de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la mencionada Ordenanza,
aquellos aspirantes que presenten su instancia de participacion a través de la Sede
Electronica de la Diputacion de Jaén, la tasa por derechos de examen sera de 15 €.

Si concurriesen aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33 % y necesitasen
adaptacion de tiempos y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando
certificacion o informacién adicional expedidas por la Administracién Publica competente, a
fin de que el Tribunal pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en el RD 2271/2004 de 3 de
diciembre que regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las
personas con discapacidad. Las/los aspirantes con alguna discapacidad, las/los mismas/os
acreditaran su condicion mediante fotocopia compulsada de la certificacion emitida por la
Administracion competente en la que se acredite poseer una minusvalia de grado igual o
superior al 33%. Asimismo debera aportarse junto a la instancia el informe emitido por la
Administracién competente en el que se acredite la compatibilidad de la/el aspirante para el
desempefio de las tareas y funciones propias de la plaza a la que opta.

Cuarta.- Lugar y plazo de presentacion de solicitudes e instancias.

Las instancias se presentaran preferentemente a través de la Sede Electrénica de la
Diputacion Provincial de Jaén (https://sede.dipujaen.es/Convocatorias o por los medios
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dentro del plazo de 20 dias habiles,
a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto de la convocatoria publicada en el
Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer dia habil siguiente si el plazo
terminase en un dia inhabil.
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Las instancias presentadas en las Oficinas de Correos se presentaran en dichas Oficinas en
sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el personal de Correos antes de ser
certificadas dentro del plazo de presentacion de instancias. Sélo en este caso se entendera
que las instancias han tenido entrada en el Registro General de esta Diputacion en la fecha
en que fueron entregadas en la mencionada oficina.

Quinta.- Lista de admitidos y excluidos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion, o
Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucién declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso. En la misma se indicara el plazo de subsanacién
para los aspirantes excluidos. De no existir aspirantes excluidos, dicha lista sera elevada a
definitiva continuandose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacién concedido a los aspirantes excluidos, el limo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucién en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado las deficiencias. Asi
mismo en la mencionada Resolucion se procedera al nombramiento del Tribunal y fecha de
constitucion del mismo.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidos y excluidos se
publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia asi como en la Web de la Corporacién, a
efectos meramente informativos. El resto de anuncios se haran publicos en la Sede
Electrénica (Tablon de Anuncios) y, a efectos meramente informativos, en la Web de la
Corporacion.

Sexta.- Tribunal Calificador.
El Tribunal calificador estara integrado por:

Presidenta/e: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el limo. Sr.
Presidente.

Vocales: Tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacién designadas/os por el lImo. Sr.
Presidente.

Secretaria/o: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion designado por el limo. Sr.
Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesion de un nivel de titulacién igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
serd sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.
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El Tribunal podra disponer la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacion o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Séptima.- Procedimiento de seleccion de los aspirantes.

El sistema de seleccion sera el de oposicién libre y constara de los siguientes ejercicios,
siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Ejercicio Tedrico.- Consistira en la realizacién de una bateria de preguntas tipo test sobre
las Materias Comunes del programa anexo. El nUmero de preguntas sera de un minimo de
50 y el maximo que determine el Tribunal, todas con cuatro respuestas alternativas. El
tiempo maximo de duracion para su realizaciéon sera de noventa minutos. El ejercicio sera
valorado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados las/los aspirantes que no
alcancen un minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario, a tal objeto.

Las preguntas erréneas o no contestadas no restaran de la puntuacion del ejercicio.

Se publicara en la Web de la Corporacion la plantilla de respuestas correctas de este
ejercicio, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente
a la publicacion de la misma, a los efectos de que los mismos formulen las
alegaciones/reclamaciones que deberan de ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo
del segundo ejercicio. Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones
por las/los aspirantes o, resueltas las mismas, el Tribunal publicara en el Tabléon de
Anuncios de la Diputacion Provincial y a efectos meramente informativos, en la Web de la
Diputacion las calificaciones de los aspirantes asi como el lugar, fecha y hora para la
realizacion del segundo ejercicio.

Ejercicio Practico.- Consistira en la realizacion de un supuesto practico a elegir por la/el
aspirante, entre dos propuestos por el Tribunal, relacionados con las Materias Especificas
del Programa y las funciones encomendadas a la plaza a la que se opta.

El tiempo maximo de realizacidn del ejercicio sera de dos horas, y asi sera informado por el
Tribunal al inicio del mismo.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.
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El Tribunal fijara los criterios de calificacion antes del inicio de la prueba.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectlue por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura sera publica y presencial. La no comparecencia de la/del aspirante
se entendera como renuncia de la convocatoria, determinando la eliminacion de la misma.

El Tribunal publicara las puntuaciones de los aspirantes que hayan superado el ejercicio,
concediéndose un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente a dicha publicacion, a
los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que deberan de ser
resueltas por el Tribunal.

Transcurrido el indicado plazo de cinco dias sin que se hubiesen presentado alegaciones o
resueltas las mismas por el Tribunal, éste publicara la propuesta definitiva de nombramiento
de funcionarias/os de carrera a favor de aquellos aspirantes que hayan obtenido la mayor
puntuacion sumadas las calificaciones obtenidas en los dos ejercicios. Dicha propuesta se
elevara al limo. Sr. Presidente para que proceda al nombramiento de las/os aspirantes
seleccionados como funcionarias/os de carrera. En ningun caso podra el Tribunal declarar
aprobados mayor numero de aspirantes que el de plazas convocadas, excepto cuando asi
lo prevea la propia convocatoria.

En el caso de producirse empates en la puntuacion total entre dos o mas aspirantes el
Tribunal procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacion de las reglas que a
continuacion se relacionan, por orden de prelacion:

1°.- Mayor puntuacién obtenida en el ejercicio practico.
2°.- Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico.
3°.- Por sorteo entre los aspirantes.

No obstante, siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del
oérgano de seleccion relacion complementaria de las/os aspirantes que sigan a las/os
propuestas/os, y que hayan superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento
como funcionaria/o de carrera.

Asi mismo, se podra constituir Bolsa de trabajo para llamamientos ocasionales entre las
personas aspirantes que hayan superado el proceso en el sentido, de conformidad con lo
establecido en la Disposicion Adicional 12 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el
que se aprueban las reglas basicas y programas minimos del procedimiento de seleccion de
los funcionarios de la Administracion Local y con el Reglamento de funcionamiento de las
bolsas de trabajo de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos (BOP n°
78 de 24 de abril de 2018).

Octava.- Desarrollo de los Ejercicios.
Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera

transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias
naturales.
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En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los aspirantes para que acrediten su
personalidad.

Los aspirantes seran convocados mediante anuncio para el ejercicio en llamamiento unico.
La no presentacion al ejercicio en el momento de ser llamados comporta que decaiga
automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio, quedando, en consecuencia,
excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacion, los aspirantes acudiran a las pruebas provistos de DNI o en su
defecto del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén caducados.

Si la situacion sanitaria actual lo permite, la realizacion del primer ejercicio de la Fase de
Oposicién se realizaria durante el primer cuatrimestre del ano 2022.

Novena.- Relacién de aprobados, presentaciéon de documentacién y nhombramiento de
funcionaria/o de carrera.

Los aspirantes propuestos presentaran en el Area de Recursos Humanos de la Diputacién
Provincial, en el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de la propuesta de nombramiento, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, siendo los mismos los siguientes:

a) Original del Documento Nacional de Identidad.

b) Original del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria o,
en su defecto, certificacion académica que acredite haber realizado, en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacién de instancias, todos los estudios para su obtencion, o
documentacion acreditativo del abono de la tasa de expedicion del Titulo.

c¢) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacién o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion, pudiendo ser propuesto el siguiente aspirante que
le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarias/os publicas/os estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de quien
dependan, acreditando su condicién y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para el desempefio
de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Décima.- Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
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el buen desarrollo de proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o
contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/91, de 7 de junio; y supletoriamente, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado, y de provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General
del Estado, y lo dispuesto en el Reglamento de Ingreso, Promocidén Interna, Provision
definitiva de Puestos de trabajo de la Diputacion Provincial y sus Organismos Auténomos
(B.O.P. num. 228 de 27 de noviembre de 2020).

Base Final.- Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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ANEXO |

Programa: En el supuesto de que algun tema de los integrantes en el temario se viese
afectado por alguna modificacion, ampliacién o derogacion legislativa durante el transcurso
de la misma, se exigird en todo caso la legislacién vigente en el momento de la realizacién
de las respectivas pruebas.

MATERIAS COMUNES

Tema 1. -La Constitucion Espafiola de 1978. Antecedentes. Caracteristicas y estructura.
Principios Generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Garantias y
suspension de derechos y libertades. El Defensor del Pueblo.

Tema 2. -Organizacion territorial del Estado. Regulacion constitucional. Los Estatutos de
Autonomia. Su significado. Especial referencia al Estatuto de Autonomia de Andalucia.

Tema 3. -La Administracion Publica Espafiola. La Administraciéon General del Estado.
Administracion de la Comunidad Autonoma Andaluza. Administracion Local.

Tema 4. -Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho
Administrativo. La Ley. Clases de leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El
Reglamento y otras disposiciones generales.

Tema 5. -El régimen juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento
Administrativo Comun. Los derechos de los ciudadanos ante la Administraciéon Publica.
Colaboracion y participacion de los ciudadanos en la Administracion, con especial referencia
a la Administracion Local.

Tema 6. -El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo.
Motivacion. Eficacia. Validez de los actos administrativos. El silencio administrativo.

Tema 7. -El procedimiento administrativo. Las fases del procedimiento administrativo
general.

Tema 8. -El procedimiento administrativo local. Recepcidn y registro de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

Tema 9. -La responsabilidad de la Administracion Publica. Evolucién historica y régimen
actual.

Tema 10. -El régimen local espafiol. Evolucién histérica. Principios constitucionales.
Regulacion juridica.

Tema 11. -El régimen local espafiol. Clases de Entidades Locales. Organizaciéon municipal.
Competencias municipales. Organizacién provincial. Competencias provinciales.

Tema 12. -Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de
elaboracion y aprobacion.
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Tema 13. -El servicio publico en la esfera local. Concepto. Formas de gestién directa.
Formas de gestion indirecta.

Tema 14. -Los Organos Colegiados Locales. Convocatoria, orden del dia y requisitos de
constitucién. Funcionamiento. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 15. -El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios publicos:
Clases. Seleccion. Situaciones administrativas. Provision de puestos de trabajo. El personal
laboral: Tipologia y seleccion. Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes
Locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario.

Tema 16. -Los Contratos Administrativos. Concepto y clases. Elementos.

Tema 17. -El Presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracidn, aprobacién. Ejecucion
presupuestaria. Control y fiscalizacion.

Tema 18. -Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de
Género. Discapacidad y Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1. -Programacion de la inversion publica. Cooperacion del Estado y de la Comunidad
Auténoma a las inversiones de las Entidades Locales: Los distintos Planes Provinciales
anuales y plurianuales de la Diputacion de Jaén.

Tema 2. -Los Fondos europeos para el desarrollo regional en Andalucia. Tipos. Objetivos y
principios. Desarrollo de la inversién publica en la Diputacién de Jaén a través de Fondos
Europeos.

Tema 3. -El Programa de Fomento del Empleo Agrario (PFEA): Regulacion estatal de la
subvencion de mano de obra. Regulacion autonémica de la subvencién para materiales.

Tema 4. -Contratos de Servicios. Concepto. Actuaciones administrativas preparatorias.
Ejecucién y resolucion. Especialidades del contrato de elaboracion de proyectos.

Tema 5. -Anteproyectos y proyectos de obras de contratacion publica. Clasificacion de las
obras a los efectos de la elaboracion de proyectos. Normas de redaccién de proyectos.
Alcance documental.

Tema 6. -Presupuesto de proyecto. Estructura de coste y precios en las obras de
contratacién publica. Costes directos e indirectos. Precios auxiliares y descompuestos.
Bancos de precios. Singularidad en los proyectos de obras a ejecutar por Administracion.

Tema 7. -Los Pliegos de clausulas administrativas particulares y los de prescripciones
técnicas generales y particulares en la contratacion publica de obras.

Tema 8. -Instruccién del expediente de contratacién y aprobacion del gasto. Supervisién del
proyecto. Acta de Replanteo Previo.
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Tema 9. -Adjudicacion del contrato de obras. Procedimientos y formas de adjudicacion. La
mesa de contratacion. Adjudicaciones provisional y definitiva. Formalizacion del contrato de
obras.

Tema 10. -Ejecuciéon de obras: funciones y responsabilidades de la direccion y del
contratista. Aplicacion de la Ley de Ordenacion de la Edificacion a la contratacion publica.

Tema 11. -Ejecucidon de obras: acta de comprobacion de replanteo. Autorizacion y
suspension del inicio de obras. Programa de trabajo. Plazos parciales y totales de ejecucion.

Tema 12. -Certificacion y abono de la obra de contratacion publica en ejecucion. Relaciones
valoradas. Abonos a cuenta. Abono de las unidades de seguridad y salud. Revision de
precios. Demoras en los pagos.

Tema 13. -Modificaciones del contrato publico de obras: requisitos y clases de variaciones.
Reformado pode las modificaciones. Alcance, contenido documental, y tramitacion del
proyecto. Obras complementarias.

Tema 14. -Incidencias en el contrato publico de obras. Reajuste de anualidades. Cesion de
contratos. Subcontratacion. Modificacion del plazo de ejecucion. Efectos de incumplimiento
de plazos. Suspension de las obras.

Tema 15. -Extincién de contrato publico de obras. Terminacion, recepcion y liquidacion de la
obra. El periodo de garantia. Resolucién del contrato: causas, procedimiento y efectos.

Tema 16. -La ejecuciéon de obras por la propia Administracion. Supuestos. Contratos de
colaboracion. Autorizacion para la ejecucion.

Tema 17. -Memorias valoradas y proyectos de obras afectadas al Programa de Fomento del
Empleo Agrario (PFEA). Contenido documental. Especificidades en la formacién del
presupuesto. La ejecucion de obras y la justificacion del gasto ante las administraciones.

Tema 18. -Normativa de Seguridad y Salud en las obras de construccion. El estudio de
Seguridad y Salud. Contenido. Elaboracion y aprobacion del Plan de Seguridad y Salud.
Obligaciones del Coordinador y del contratista en la ejecucién de las obras.

Tema 19. -Condiciones de protecciéon contra incendios en los edificios. Normativa
reguladora. Condiciones de sectorizacion, evacuacion, utilizaciéon de materiales y dotacion
de instalaciones a incluir en el proyecto de obras.

Tema 20. -La accesibilidad y la eliminacion de barreras arquitecténicas y urbanisticas.
Normativa de aplicacién. Condiciones de disefio de espacios publicos, edificios de
utilizaciéon colectiva y singulares.

Tema 21. -El control de calidad en las obras de edificacion. Programas de control de calidad.
Autorizaciones de uso y homologaciones. Regulaciéon en la Ley de Contratos de las
Administraciones publicas y en la Ley de Ordenacion de la Edificacion.

Tema 22. -Patologias en la edificacién. Patologias estructurales. Patologias de
estanqueidad. Tipos, caracteristicas, causas y efectos. Medidas de prevencién y tratamiento.
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Patologias en edificios antiguos.

Tema 23. -Conservaciéon y mantenimiento de los edificios. Tipologia de intervenciones.
Medidas preventivas de conservacion y mantenimiento. Documentacion final del edificio.

Tema 24. -Sistema de informacion geografico provincial. Marco Juridico. Informacion grafica
y alfanumérica sobre infraestructuras y equipamiento publico. Reutilizacion de la informacion
y control de calidad.

Tema 25. -La regulacién de asistencia técnica a municipios en materia de arquitectura y
urbanismo de la Diputacion de Jaén.

Tema 26. -La Ley de Ordenacion de la Edificaciéon en los proyectos y obras de la
administracién publica.

Tema 27. -Las Bases de régimen del Suelo y el Informe de evaluacién de los edificios en la
legislacién estatal de suelo.

Tema 28. -Regulacion estatal de las valoraciones urbanisticas. Criterios de valoracion del
suelo. Valoracion de construcciones.

Tema 29. -La Expropiacién forzosa y la responsabilidad patrimonial en la legislacion vigente.

Tema 30. -Los instrumentos de Planeamiento General. Tipos de planes. Objeto,
determinaciones de las distintas clases de suelo. Contenido documental.

Tema 31. -Los Planes Parciales: objeto, determinaciones y contenido documental.
Procedencia y coherencia con el planeamiento de rango superior.

Tema 32. -Los Planes Especiales: tipos de planes. Objeto, determinaciones y contenido
documental. Procedencia y ajuste al planeamiento de rango superior.

Tema 33. -Los Estudios de Detalle: objeto, determinaciones y contenido documental.
Procedencia y coherencia con el planeamiento de rango superior.

Tema 34. -La formulacion, elaboracién, tramitacion y aprobacion de instrumentos de
planeamiento. Competencias municipales y autondmicas. Efectos de la aprobacion, vigencia.
Revisiones y Modificaciones.

Tema 35. -La clasificacion de suelo. Clases de suelo. Condiciones y limites legales de la
clasificacién. Efectos.

Tema 36. -El régimen del suelo no-urbanizable. Derechos y deberes de los propietarios en
la legislacién vigente. Estatuto legal del suelo no urbanizable.

Tema 37. -El régimen del suelo urbanizable. Contenido urbanistico legal del derecho de los
propietarios en la legislacion vigente. Deberes en suelo urbanizable.

Tema 38. -El régimen del suelo urbano. Derechos y deberes de los propietarios en la
legislacion vigente. Estatuto legal del suelo urbano.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2021-2197



ah
o d F

BOPEIJAE

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

e

Numero 93

Martes, 18 de mayo de 2021 Pag. 8329

Tema 39. -Régimen de las edificaciones existentes en suelo No Urbanizable en Andalucia.
Regulacién legal para las distintas situaciones.

Tema 40. -Areas de reparto y aprovechamiento urbanistico: Concepto y determinacion.
Coeficientes de uso vy tipologia. Transferencias de aprovechamiento.

Tema 41. -Regulacion legal del Derecho a la Vivienda en Andalucia. Los Instrumentos de la
Administraciones Publicas Andaluzas.

Tema 42. -Planes Municipales de Vivienda y suelo en el marco del Plan de Vivienda y
Rehabilitacion de Andalucia vigente.

Tema 43. -La ejecucién de planeamiento urbanistico mediante el sistema de compensacion:
caracteristicas del sistema, iniciativa y procedimiento. La Junta de Compensacion.
Transmision de terrenos.

Tema 44. -La ejecucion de planeamiento urbanistico mediante el sistema de cooperacién:
caracteristicas del sistema, iniciativa y procedimiento. El proyecto de reparcelacion.
Transmisién de terrenos.

Tema 45. -La ejecuciéon de planeamiento urbanistico mediante el sistema de expropiacion:
supuestos de aplicacion. Caracteristicas del sistema. La expropiacién forzosa. Supuestos
indemnizatorios.

Tema 46. -El expediente de ruina. Supuestos. Procedimiento y resolucion. Efectos.

Tema 47. -La proteccién de la legalidad urbanistica y el restablecimiento del orden juridico
perturbado.

Tema 48. -El control de la edificacion y el uso del suelo. La licencia urbanistica:
procedimiento, competencias y efectos. Subrogaciéon y otorgamiento por silencio

administrativo.

Tema 49. -Actuaciones urbanisticas sujetas a declaracion responsable o comunicacién
previa.

Tema 50. -La ordenacién del territorio. Regulacion de la comunidad auténoma andaluza.
Tipos de planes. El sistema de ciudades en la provincia de Jaén.

Tema 51. -La legislacién sectorial y su incidencia en la ordenacion urbanistica y del territorio.
Legislacion de carreteras, aguas, forestal, ferroviaria y medio ambiental.

Tema 52. -La Evaluacién Ambiental Estratégica en la legislacién andaluza. Ambito de
aplicacién. Procedimientos. Evaluacion ambiental de los instrumentos de planeamiento
urbanistico.

Tema 53. -La calificaciéon ambiental. Regulacién normativa.

Tema 54. -Patrimonio arquitectonico en la provincia de Jaén. Legislacién patrimonial.
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Modelos de proteccion y rehabilitacién.
Tema 55. -Arquitectura del Renacimiento en la provincia de Jaén.

Tema 56. -Proyectos de instalaciones deportivas al aire libre. Normativa de aplicacién:
tipologia de instalaciones, condiciones funcionales y de disefio.

Tema 57. -Proyectos de salas y pabellones deportivos. Normativa de aplicacion: tipologia de
instalaciones. Condiciones funcionales y de disefio.

Tema 58. -Proyectos de piscinas al aire libre y cubiertas: normativa de aplicacién. Tipologia
de instalaciones. Condiciones funcionales y de disefio.

Tema 59. -Proyectos de centros sociales y residencias de mayores: normativa de aplicacion.
Tipologia de centros. Condiciones funcionales y de disefio.

Tema 60. -Proyectos de centros culturales: normativa de aplicacién. Condiciones
funcionales y de disefio.

Tema 61. -Proyectos de equipamientos administrativos y casas consistoriales: normativa de
aplicacion. Condiciones funcionales y de disefio.

Tema 62. -Proyectos de centros docentes: los distintos modelos segun las escalas
educativas. Normativa de aplicacion. Condiciones funcionales y de disefio.

Tema 63. -Proyectos de centros de asistencia sanitaria: normativa de aplicacion. Tipologia
de centros. Condiciones funcionales y de disefo.

Tema 64. -Criterios de redaccion de proyectos de otros equipamientos: Mercados y
Cementerios. Normativa de aplicacion. Condiciones funcionales y de disefo.

Tema 65. -La arquitectura popular en la provincia de Jaén. Constantes arquitecténicas por
zonas.

Tema 66. -Morfologia de la trama urbana en la provincia de Jaén. Tipologia de
asentamientos. Las nuevas poblaciones de Sierra Morena.

Tema 67. -El proyecto urbano: Disefio de la estructura general y organica del territorio.
Definiciéon del modelo urbanistico. La estructura del espacio publico y del sistema de
equipamientos. Suelos residenciales e industriales.

Tema 68. -El proyecto urbano: Disefio de intervenciones sobre la ciudad consolidada.
Operaciones de reforma interior. Objetivos. Criterios de ordenacién.

Tema 69. -El proyecto urbano: Disefio de intervenciones de crecimiento y ensanche de la
ciudad. Objetivos. Criterios de ordenacién y de articulacion con la ciudad existente.

Tema 70. -El proyecto urbano: Regulacién de intervenciones edificatorias. Tipologias de
ordenanzas de edificacion.
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Tema 71. -Los proyectos de urbanizacién. Objeto, determinaciones y contenido documental.
Las obras de urbanizacion.

Tema 72. -La metodologia “BIM” en la ejecucion de proyectos y obras, y su contratacion, en
la Administracion Publica.
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TERCERO: Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

CUARTO.- Contra esta Resolucién, podra interponer potestativamente Recurso de Reposicion,
previo a la jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacidén/publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de esta
Corporacion, o plantear Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente a la fecha de notificacion/publicacion de la misma, ante el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local (BOE dia 3) en relacion con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE dia 2) y articulo 8.a) en
concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13-7-1998 (BOE dia 14) de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 17 de mayo de 2021.- La Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos (P. D. Resol. n® 775 de
17-07-19), PILAR PARRA Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE SERVICIOS MUNICIPALES

2021/2198 Acuerdo de aceptacion de la solicitud del Ayuntamiento de Alcala la Real de
delegacion de las facultades de prestacion de los servicios de mantenimiento y
conservacion de contenedores soterrados, a la Diputacion Provincial de Jaén.

Anuncio

El Pleno de la Diputacién Provincial de Jaén, en sesion ordinaria de fecha 3 de mayo de
2021, adopté el acuerdo de aceptar, de conformidad con el acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento de Alcala la Real de fecha 22 de marzo de 2021, la solicitud de delegacion de
las facultades de prestacion de los servicios de mantenimiento y conservacion de
contenedores soterrados, a la Diputacion Provincial de Jaén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 17 de mayo de 2021.- La Diputada Delegada del Area de Servicios Municipales (P.D. Res. n° 705 de
11-07-19), PILAR PARRA Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE (JAEN)

2021/1890 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito numero 1/2021.

Anuncio

Ha quedado definitivamente aprobado, por no haberse presentado reclamaciones frente al
mismo, el expediente de modificacion de crédito, que a continuacién se enumera, al
Presupuesto del Ayuntamiento del ejercicio 2021, de conformidad con lo establecido en el
articulo 177.2, en relacién con el 169.3 del Texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de abril se procede
a la publicacion del resumen por capitulos:

SUPLEMENTO DE CREDITO 1/2021

1.- Gastos:
CAPITULO DENOMINACION EUROS
6 Inversiones Reales 118.917,46 €
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 118.917,46 €

Esta modificacién se financia con cargo a:

2.-Remanente de Tesoreria General:

RESUMEN:
Con cargo al remanente liquido de tesoreria 118.917,46 €
Total financiacién modificacién de créditos 118.917,46 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la

interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo
impugnado.

Alcaudete, 30 de abril de 2021.- El Alcalde-Presidente, VALERIANO MARTIN CANO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2021/1906 Delegacion de competencias de la Alcaldia para la celebracién matrimonio civil.

Anuncio

Por obligarlo asi el art. 44 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre se somete a publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén el
siguiente acuerdo:

- Por Resolucion de Alcaldia de fecha 28 de abril de 2021 se somete a Informacién Publica
en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén, la Delegacién en la Sra. Concejala dofia
Beatriz Martin Rodriguez, de la competencia para la celebracién del matrimonio civil que se
celebrara el dia 15 de mayo de 2021.

Baeza, 29 de abril de 2021.- La Alcaldesa, MARIA DOLORES MARIN TORRES.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE IZNATORAF (JAEN)
2021/2159 Aprobacion inicial del Presupuesto para el ejercicio 2021.

Edicto

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia de 11 de mayo de 2021, acordé la
aprobacién inicial del Presupuesto General de la Entidad para el ejercicio 2021.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 20.1 del R.D.
500/1990, de 20 de abril, en relacién con el articulo 169.1 del Texto Refundido de la
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado mediante R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, a los efectos de que los interesados puedan examinarlo y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas, durante el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, significandose que el expediente se encuentra expuesto al publico en la
Intervencion Municipal.

Dicho expediente se considerara definitivamente aprobado, si al término del periodo de

exposicion publica no se hubiere presentado reclamacion alguna, tal y como se dispone en
el articulo 169.1 del indicado texto legislativo.

Iznatoraf, 13 de mayo de 2021.- El Alcalde-Presidente, PAscuaL MANJON Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JAEN

2021/2167 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria nimero
2/2019, mediante suplemento de crédito.

Edicto

Elevado a definitivo, al no haberse presentado reclamaciones, el acuerdo de aprobacion
inicial del expediente nim. 2/2021 de modificacion presupuestaria, mediante suplemento de
crédito, del presupuesto prorrogado para 2021 del Instituto Municipal de Empleo y
Formacion Empresarial.

De conformidad con lo establecido en el art. 177.2, en relacion con el articulo 169.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Haciendas Locales, se procede a la publicacién del preceptivo resumen por capitulos.

ESTADO DE GASTOS. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE INCREMENTAN CREDITO.

CTO, GENERADO -
PARTIDA - |crépiTo|incorPORACION|MOPIFICACION] o\, b el CREDITO
DENOMINACION DE CREDITO CREDITO/
PRESUPUESTARIA INCIAL DE (SUPLEMENTO) ACTUAL | ;o1 EMENTO|PEFINITIVO
REMANENTES
Arrendamiento
2410020400 = f 4o \otorial de 0 11.500,00 11.500,00] 6.500,00 | 18.000,00
EMPLE@JAENIII ¢
ransporte
ESTADO DE GASTOS. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE DISMINUYEN CREDITO.
CTO,
: GENERADO . MODIFI. ;
PARTIDA - ICREDITO =~ IMODIFICACION| SALDO , CREDITO
DENOMINACION DISMINUCION : CREDITO/
PRESUPUESTARIA INCIAL DE DE CREDITO |ACTUAL|, crinucion|PEFINITIVO
REMANENTES
Arrenadamiento
24100 20800 .
EMPLE@JAENII de crarf;c;émov 0 7.500,00 7.500,00] 6.500,00 1.000,00

Lo que se hace publico a los efectos de que los interesados en el expediente puedan
interponer Recurso Contencioso-Administrativo en la forma y plazos que establecen las
normas de dicha jurisdiccion, conforme a lo dispuesto en el articulo 171.1 del R.D.L. 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y articulos 23 y 38.3 del R.D. 500/1990, de 20 de abril.

Jaén, 10 de mayo de 2021.- El Alcalde-Presidente, JuLio MIiLLAN MuROZz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JAEN
PATRONATO MUNICIPAL DE ASUNTOS SOCIALES DE JAEN

2021/2157 Emision y puesta al cobro de recibos SMAD y SALD, correspondientes al mes

de diciembre de 2020.

Edicto

La Presidenta del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de
Jaén, en uso de las facultades conferidas en Decreto de 25/06/2019.

Hace saber:

Que en el dia de la fecha dictdé Resolucion de Conformidad con la siguiente Propuesta:

“D2. MARIA DOLORES JIMENEZ HERVAS, DIRECTORA GERENTE DEL PATRONATO MUNICIPAL DE
ASUNTOS SOCIALES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN.

EXPONGO: Que segun informe emitido por el Negociado de Prestaciones Sociales y
Viviendas, que literalmente es como sigue:

“En relacidn con la facturacion mensual del Servicio de Ayuda a Domicilio de la Ley de
Dependencia y del Servicio Municipal de Ayuda a Domicilio, INFORMO:

Que en el punto 7 de la Ordenanza Reguladora del Precio Publico por la prestacion del
Servicio de Ayuda a Domicilio de la Ley de Dependencia, se consideran que el coste del
Servicio sea el establecido por la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, y por la
prestacion del Servicio Municipal de Ayuda a Domicilio, se establece la aportacion de los
usuarios del coste del servicio (BOP n.° 186 de 29 de agosto de 2011).

Que en cumplimiento de la misma se emite mensualmente los recibos correspondientes a
dicho servicio.

Que se han llevado a cabo los tramites oportunos para la emision de la cobratoria de la
mensualidad de diciembre de 2020 del Servicio de Ayuda a Domicilio de la Ley de la
Dependencia (SALD) que asciende a la cantidad de 9.325,90 € y del Servicio Municipal de
Ayuda a Domicilio (SMAD) que asciende a 464,75 €.”

Que a la vista de lo anteriormente expuesto, PROPONGO:

- La emision y cobro de la facturacion correspondiente a la mensualidad diciembre de 2020
del Servicio de Ayuda a Domicilio de la Ley de la Dependencia (SALD) que asciende a la
cantidad de 9.325,90€ y del Servicio Municipal de Ayuda a Domicilio (SMAD) que asciende
a 464,75€.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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- Establecer el periodo de pago voluntario del 14 de mayo de 2021 al 13 de julio de 2021.”

El ingreso podra efectuarse en UNICAJA en horario bancario. En el caso de no recibirse se le
facilitara copia del mismo contactando con el Patronato Municipal de Asuntos Sociales.
Negociado de Prestaciones Sociales y Viviendas en el teléfono 953 21 92 07, o través del
correo electronico marodriguti@aytojaen.es.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que las deudas hayan sido satisfechas, éstas
seran exigidas por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes
recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y en su caso, las costas que
produzcan; lo que se indica de acuerdo al articulo 24 del Reglamento General de
Recaudacioén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 13 de mayo de 2021.- La Presidenta del Patronato, ANGELES Diaz DE LA TORRE.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JAMILENA (JAEN)

2021/1911 Exposicion publica de la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2019.

Edicto

Don José Maria Mercado Barranco, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Jamilena
(Jaén).

Hace saber:

Que informada favorablemente por la Comision de Hacienda y Cuentas en sesion de
29/04/2021, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete a
informacion publica la Cuenta General del ejercicio 2019, con sus justificantes y el informe
de la Comision de Cuentas, por término de quince dias.

En este plazo y ocho dias mas, se admitiran los reparos a las mismas que puedan

formularse por escrito, que seran examinados por dicha Comisién practicando las
comprobaciones necesarias, emitiendo nuevo informe, en su caso.

Jamilena, 30 de abril de 2021.- El Alcalde, JOoSE MARIA MERCADO BARRANCO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA IRUELA (JAEN)

2021/1908 Aprobacion inicial del presupuesto municipal, bases de ejecucion, plantilla de
personal y relacién de puestos de trabajo del ejercicio 2021.

Anuncio

Aprobado inicialmente, en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento de fecha 29 de
abril de 2021, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién y la Plantilla del Personal
Funcionario y Laboral y Relacién de Puestos de Trabajo, para el ejercicio econémico 2021
con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo y el
articulo 20 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la
documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio a
los efectos de reclamaciones y alegaciones.

El Presupuesto General, las Bases de Ejecucién y la Plantilla se consideraran
definitivamente aprobados, si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

La lruela, 30 de abril de 2021.- El Alcalde-Presidente, DANIEL SANCHEZ CRUZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LINARES (JAEN)

2021/2161 Aprobacion del padrén contributivo correspondiente a la Escuela Infantil del
mes de marzo de 2021.

Edicto

Aprobados por Resolucion de esta Alcaldia n® 2021-1765 dictada con fecha de 6/5/2021, los
padrones y listas cobratorias de los tributos locales de ESCUELAS INFANTILES,
correspondiente al ejercicio 2021 mes de marzo, a efectos tanto de su notificacion colectiva,
en los términos que se deducen del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, como de la sumision de los mismos a tramite de informacién publica, por
medio del presente anuncio, se exponen al publico en el Area de Gestién e Inspeccién
Tributaria y tablén municipal de edictos, por el plazo de 15 dias habiles, a fin de que quienes
se estimen interesados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o
reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacién de los citados padrones y/o las liquidaciones contenidas en los
mismos podra interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia Presidencia en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a de finalizacién del término de exposicién
publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se procedera al
cobro en periodo voluntario del padrén de ESCUELAS INFANTILES, correspondiente al ejercicio
2021 mes de marzo.

Localidad: Linares.
Periodo de pago: 28-4-2021 a 28-5-2021.

Los recibos cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el
periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del
procedimiento de apremio.

Linares, 12 de mayo de 2021.- La Concejala Delegada de Economia y Hacienda, NOELIA JUSTICIA JIVENEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LINARES (JAEN)

2021/2174 Lista definitiva de admitidos y excluidos para la plaza de Técnico/a de

Administracion Especial.

Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia n°. 209 de fecha 9 de mayo de 2021 se ha aprobado la Lista
Definitiva de Admitidos y Excluidos para la plaza de Técnico/a de Administracion Especial.

Los criterios generales de la Oferta de Empleo Publico del afno 2018 fueron objeto de
negociacion con los representantes sindicales del Excmo. Ayuntamiento de Linares,
conforme a lo establecido en el art. 37.1 del Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en sesion de Mesa General de Negociacion de condiciones comunes del
personal laboral y funcionario celebradas el dia 26 y 30 de julio de 2019 y por Resolucién de
Alcaldia n° 394 de fecha 30 de octubre de 2020 fueron aprobadas las Bases Especificas
para la provisidon de una plaza de Técnico de Administracion Especial siendo el sistema de
turno libre y el procedimiento de acceso concurso-oposicion.

En el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén n° 227 de 26 de noviembre de 2020
aparece publicado el texto integro de las Bases Especificas de la convocatoria la provisiéon
en propiedad de una plaza de Técnico/a de Administracién Especial, mediante el sistema de
acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccién de concurso-oposicion,
vacante en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, perteneciente a la
Escala: Administracion Especial, Subescala: Técnica, Clase: Superior, dotada con las
retribuciones correspondientes al Grupo A, Subgrupo A1, pagas extraordinarias, trienios y
demas emolumentos que correspondan con arreglo a la legislacién vigente, incluida en la
oferta de empleo publico de 2018, aprobada por Resolucién de la Alcaldia n° 500 de fecha
28 de diciembre de 2018 y publicada en el BOP n° 124 de 02 de julio de 2019.

En el Boletin de la Junta de Andalucia n° 239 de fecha 14 de diciembre de 2020 se publica
el Anuncio de Bases para proveer una plaza de Técnico/a de Administracion Especial
mediante el sistema de acceso de turno libre y por el procedimiento de seleccidon de
concurso-oposicion.

En el Boletin Oficial del Estado n° 332 de 22 de diciembre de 2020 aparece publicado el
Extracto referente a la convocatoria para proveer la referida plaza, abriéndose el plazo de
presentacion de instancias de veinte dias habiles computados desde el 23 de diciembre de
2020 hasta el 22 de enero de 2021, durante el plazo indicado se han presentado un total de
tres instancias, comprobandose el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Base
Tercera de las Bases Especificas.

En el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén nimero 17 de fecha 27 de enero de 2021
se publica la lista provisional de Admitidos/as y Excluidos/as para participar en la

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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convocatoria de Técnico de Administracion Especial, concediéndose un plazo unico e
improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a su publicacién en el
BOP de Jaén para subsanar las deficiencias que por su naturaleza sean subsanables.

En virtud de la Base 5 de las Bases Especificas finalizado el plazo sefialado en el apartado
anterior de subsanacion de defectos y correccion de errores, las reclamaciones, si las
hubiere, seran aceptadas o rechazadas mediante Resolucion del Alcalde declarando
aprobada la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, que también reflejara, las
puntuaciones recogidas en los impresos de Autobaremacion, determinando el lugar y fecha
de comienzo del procedimiento selectivo, la composicion del érgano selectivo y la relacién
de aspirantes que en su caso hayan solicitado adaptacién con indicacién para cada uno de
ellos de la adaptacion concedida y en su caso las causas de la denegacion, siendo la
referida resolucion publicada en el Tabén de Anuncios de la Sede Electrénica y en el BOP.

En virtud de las facultades que me confieren las disposiciones legales vigentes, y en
concreto, el art. 21 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, esta Alcaldia

Resuelve:

Primero: Aprobar la lista definitiva de Admitidos/as y Excluidos/as para participar en la
convocatoria de Técnico/a de Administracién Especial.

LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS/AS TECNICO/A ADMINISTRACION ESPECIAL

D.N.l. PUNTUACION RECOGIDA EN EL IMPRESO DE AUTOBAREMACION
262285937 5,24 PUNTOS

LISTA DEFINITIVA EXCLUIDOS/AS TECNICO/A ADMINISTRACION ESPECIAL

D.N.l. CAUSA DE EXCLUSION

La Titulacién Académica presentada no pertenece al Nivel de Licenciatura o Grado correspondiente
26236673K|segln lo exigido en la Base Tercera de las Bases Especificas, en concordancia con la titulacién
legalmente establecida para el acceso a las plazas del Grupo Al.

La Titulacién Académica presentada no se encuentra entre las exigidas en la Base Tercera de las
Bases Especificas para participar en la convocatoria.

26223233)

Segundo: El Tribunal Calificador estara constituido, en virtud de lo dispuesto en la Base
Sexta de las Bases Especificas del Proceso Selectivo, por los siguientes miembros:

Presidente/a:

Titular: D. Rafael Redondo Ramirez, Funcionario de Carrera Diputacién Provincial de Jaén.
Suplente: D. Alberto de la Fuente Arrabal, Funcionario de Carrera Diputaciéon Provincial de
Jaén.

Secretario/a con voz y sin voto:

Titular: D. Luis Gémez Merlo de la Fuente, Secretario General del Ayuntamiento de Linares.
Suplente: D2. Maria Luisa Blanco Lara Secretaria General de Ayuntamiento de Arjona.
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Vocales:

Titular; D2. Concepcion Gonzalez Ordufa, Funcionaria de Carrera Diputacién Provincial de
Jaén.
Suplente: D2. Myrian Gonzalez Pefia, Funcionaria de Carrera Diputacion Provincial de Jaén.

Titular: D2. Ana Molero Pérez, Funcionaria de Carrera Diputacién Provincial de Jaén.
Suplente: D2 Inmaculada Hernandez Liébanas, Funcionaria de Carrera Diputacion
Provincial de Jaén.

Titular: D. Julio Martinez Moreno. Funcionario de Carrera Diputacién Provincial de Jaén.
Suplente: D. Juan Navas Ortega. Funcionario de Carrera Diputacion Provincial de Jaén.

Titular: D. Francisco Rodriguez Romera, Funcionario de Carrera del Ayuntamiento de
Linares.
Suplente: D. Andrés Javier Fernandez Salazar, Funcionario de Carrera del Ayuntamiento de
Lopera.

Tercero: El Tribunal Calificador se constituira cinco dias habiles después de la publicacion
del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, a las 9:30 horas en la Sala de
Reuniones, sita Plaza del Ayuntamiento s/n Linares (Jaén) al objeto de celebrar la Fase de
Concurso en los términos establecidos en la Base 7 de las Bases Especificas.

Cuarto: Publicar la siguiente Resolucién en BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén, asi
como en la Sede Electrénica de la Corporacion.

Quinto: Los restantes anuncios relativos al proceso selectivo se publicaran exclusivamente
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Excmo. Ayuntamiento de Linares.

Sexto: Dar cuenta al Pleno en la siguiente sesion ordinaria y asiéntese en el Libro de
Resoluciones de esta Presidencia.

Linares, 9 de mayo de 2021.- El Alcalde-Presidente, RAUL CARO-ACCINO MENENDEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREPEROGIL (JAEN)

2021/2168 Aprobacion definitiva del expediente niumero 7/2021 de modificacion de
créditos.

Edicto

Aprobado definitivamente el Expediente de 7/2021 de Modificacion de Créditos del
Presupuesto, financiado remanente liquido de Tesoreria, se publica a los efectos del articulo
169.1, por remisién del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo con el siguiente

resumen:
ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS

CAPITULO IMPORTE
2 GASTOS CORRIENTES 104.367,66
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.724,26
TOTAL 106.092,52

FINANCIACION

CAPITULO CONCEPTO CREDITO DISPONIBLE
8 ACTIVOS FINANCIEROS 106.052,92
TOTAL 106.052,92

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente Recurso
Contencioso-Administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la

interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo
impugnado.

Torreperogil, 13 de mayo de 2021.- El Alcalde, JOSE Ruiz VILLAR.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA REINA
(JAEN)

2021/1907 Aprobacion definitiva de Estudio de Detalle parcelas colindantes a la Iglesia

Ntra. Sra. de la Natividad.

Anuncio

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el 18 de diciembre de 2020 adoptd, entre otros,
el acuerdo de aprobar definitivamente el Estudio de Detalle, promovido por el Ayuntamiento
de Villanueva de la Reina dentro del marco legal de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia, que tiene por objeto la ordenacion de las alineaciones,
rasantes y volumenes edificatorios de las parcelas colindantes a la Iglesia Ntra. Sra. de la
Natividad, y que conforman la manzana delimitada por este inmueble y por las vias camino
Pasarela, calle La Barquilla, calle Miguel Hernandez y Plaza de la Constitucion.

Dicho Estudio de Detalle figura inscrito en el Registro Municipal de Instrumentos de
Planeamiento del Ayuntamiento de Villanueva de la Reina, y en el Registro Autonémico de
Instrumentos Urbanisticos con el Niumero de Registro 8698, en la Seccién de Instrumentos
de Planeamiento del Libro de Registro de Villanueva de la Reina de la Unidad Registral de
Jaén, N° Expediente 23-003342/21.

El Resumen Ejecutivo del Estudio de Detalle es el siguiente:

Objeto y Promotor.

El presente Estudio de Detalle se redacta a instancias del Ayuntamiento de Villanueva de la
Reina dentro del marco legal de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia (en adelante LOUA), y tiene por objeto la ordenacion de las
alineaciones, rasantes y volimenes edificatorios de las parcelas colindantes a la Iglesia Ntra.
Sra. de la Natividad, y que conforman la manzana delimitada por este inmueble y por las
vias camino Pasarela, calle La Barquilla, calle Miguel Hernandez y Plaza de la Constitucion.
Redactor.

El redactor de la presente modificacién parcial es el arquitecto D. Santiago Meléndez
Gutiérrez, colegiado numero 5184 del C. O. Arquitectos Vasco-Navarro, con domicilio en
Avda. de San Francisco Javier n° 9, Edificio Sevilla-2, Planta 5%, M&d. 30. 41018, Sevilla.
Objetivos del Estudio de Detalle.

El presente estudio de detalle tiene los siguientes objetivos:
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a) Fijar las alineaciones oficiales de las distintas parcelas que conforman la manzana.

b) Fijar las rasantes actuales de las parcelas residenciales, integradas en el ambito del
presente documento, por la via Camino Pasarela.

c) Regular en las parcelas residenciales la posicion de la edificacion sobre las mismas a los
efectos de establecer el volumen de éstas y su relacion con el volumen del inmueble de la
Iglesia. Se definiran retranqueos obligados de estos volimenes como se establece en el Art.
75.1 de la vigente normativa de las NNSS, a los efectos de preservar la imagen de ésta, asi
como con su entorno.

Determinaciones de la Ordenacion Propuesta.

Alineaciones. Las alineaciones oficiales se grafian en el plano correspondiente, quedando
asi, determinada en Camino Pasarela para las seis parcelas que tienen fachada a esta via;
se recoge la alineacién en c/La Barquilla para la vivienda que tiene fachada a la misma y del
mismo modo, se recoge la alineacién oficial en c/Miguel Hernandez y en Plaza de la
Constitucién, para todas las parcelas que conforman en este documento.

En Camino Pasarela, la alineacion oficial se fija para la primera planta edificatoria y por
tanto 3,5 m. de altura, quedando la segunda planta y la camara, retranqueada de la misma
en la dimension que fija el correspondiente plano O1. No hay con esta medida decremento,
en el derecho a materializar el aprovechamiento maximo que determina las NNSS.

En la parcela donde se ubica la iglesia, ademas de grafiar la alineacion de la edificacion
hacia la via publica, se determina la alineacion interior de ésta. La alineacién interior, como
se define en el Art. 70.b de la actual Normativa define el espacio libre interior a la misma.
Este espacio libre no es sistema general de espacios libres como se grafiaban en las NNSS,
por la propia definicion de lo que supone un SGEL, sino espacio libre privado, con
independencia de la disposicion del mismo respecto a los colindantes espacios libres
publicos.

Del mismo modo, en la parcela de Pza. de la Constitucién 11. La Casa del Cura, se fija la
alineacioén interior de la edificacién, que complementa la proteccion ambiental que tiene y
evita la posibilidad de edificar en los muros del propio inmueble de la iglesia. No afecta al
derecho al aprovechamiento que las NNSS le otorga a esta parcela conforme al grado de
proteccion del que dispone.

En la parcela de c/ Miguel Hernandez 4, que dispone de proteccion integral no es preciso
fijar alineacion interior de la misma por quedar regulado las ampliaciones edificatorias por la
normativa correspondiente al grado de proteccion que dispone.

Rasantes. La fijacion de la rasante oficial en Camino Pasarela se realiza a partir de las cotas
topograficas que actualmente tiene el eje de esa misma via, por tanto, es a partir de esa
cota la medicion de las alturas que se puede materializar. En el ambito del estudio de detalle,
la altura en Camino Pasarela se fija en una planta, y por tanto 3,5 m. maximos, quedando la
segunda planta y la camara retranqueada de la alineacién en esta via como se explicé
anteriormente.

En ¢/ Miguel Hernandez y Pza. de la Constitucion, la rasante determinada permite la
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medicién en altura de la maxima permitida por las NNSS en el mismo plano que la
alineacion fija, es decir, B+1+C.

Posicion de la edificacion. Ordenaciéon de volimenes La casa y jardin sita en c/Miguel
Hernandez esquina a ¢/ La Barquilla, tiene Proteccién Estructural, por tanto, conforme al
Titulo X de la normativa de las NNSS, se autorizarian obras de restauracion, conservacion
(mantenimiento y consolidacién) y las de acondicionamiento, por tanto, al no ser viable el
aumento del actual volumen edificado, no se fija el mismo, manteniendo el area de
movimiento del existente.

En las cinco parcelas sitas en C/ Miguel Herndndez 2 y Pza. de la Constitucion 7, 8, 9y 10
se fija desde esta alineacién, que la profundidad maxima para el volumen resultante de la
aplicacion del parametro de altura maxima de B+1+C, sea hasta la mitad de dimensién de la
parcela, quedando a partir de este punto, regulada la altura maxima con la referencia desde
la alineacién por Camino Pasarela. A su vez, desde la alineacion de Camino Pasarela, el
volumen permitido sera el equivalente a una planta, quedando la planta primera mas la
camara retranqueada de la linea de fachada conforme se determina en las fichas
correspondientes y en la documentacion grafica.

La parcela sita en Pza. de la Constitucion 11, la Casa del Cura, dispone de proteccion
ambiental. A este inmueble se le permite las obras de restauraciéon, conservacion
(mantenimiento y consolidacion), las de acondicionamiento, y las de reestructuracion. Las
obras de ampliacidén que se podrian autorizar, no pueden implicar aumento de altura, ni
ocupacion en planta cuyos efectos sean visible desde la via publica, ni la existencia de otras
determinaciones contrarias a esta ampliacion, por ello, como el presente estudio de detalle
quiere evitar la edificacion de volumenes que tapen o distorsionen el volumen del inmueble
de la iglesia, a esta vivienda se le prohibe que cualquier ampliacion que precise, se adose al
lindero de la Iglesia y por tanto a la misma.

Ajuste de las determinaciones del Estudio de Detalle a las previsiones del planeamiento
general. Los parametros obtenidos de la ordenacién y las caracteristicas de la propia
ordenacioén prevista por el presente Estudio de Detalle, complementa las exigencias de las
Normas Subsidiarias Adaptadas parcialmente a la LOUA en lo relacionado a la proteccion
individualizada de los elementos o edificios que posean valores arquitectonicos, histéricos,
patrimoniales excepcionales.

- No se reducen anchos de viales, ni superficies destinadas a espacios libres a zonas
verdes o de dotaciones para equipamientos comunitarios.

- En ninguin caso se producen aumentos de volumenes edificatorios ni de techo edificable.
- No se producen aumentos del porcentaje de ocupacion del suelo destinado a la edificacion,
ni de las alturas maximas permitidas, ni de los volimenes maximos, ni provoca aumento de

la densidad de la poblacién ni se alteran los usos caracteristicos de las parcelas.

- No ocasiona perijuicio ni altera las condiciones de ordenacién de los predios colindantes al
estudio de detalle.

- Se mantienen todas las determinaciones estructurales del planeamiento general vigente.
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Anexo Normativo.

En el ambito del presente Estudio de Detalle, y complementando o desarrollando la
normativa de las NNSS, se articula lo siguiente: Articulo unico.

e) Sin menoscabo de lo dispuesto en el articulo 139 de la Normativa de las NNSS, las
nuevas construcciones o las modificaciones de las existentes, deberan responder en su
disefio y composicidén a las caracteristicas dominantes del entorno urbano, tanto en las
fachadas hacia C/Miguel Hernandez o hacia Plaza de la Constitucién, como en la fachada a
Camino Pasarela. A tal fin se pondra especial cuidado en armonizar, no en imitar, sistemas
de cubiertas, cornisa, posicion de forjados, ritmos, dimensiones de huecos y macizos,
composiciones materiales, color y detalles constructivos.

f) Se prohiben expresamente las falsas fachadas o cerramientos que no se soporten con
una crujia edificatoria de al menos una altura y tres metros de profundidad.

g) A los fines de garantizar la debida adaptacién de las nuevas edificaciones a las ya
existentes, con las solicitudes de licencias urbanisticas de obra nueva o de reforma o
modificacion de las edificaciones existentes, se debe presentar alzado de conjunto de la
nueva edificacion que muestre el ambito de al menos dos inmuebles en cada lateral del
solar que se pretenda edificar o fachada de inmueble que se pretenda reformar o modificar.

h) Para armonizar la imagen del conjunto edificatorio hacia la ribera, excepcionando y sin
menoscabo de lo dispuesto en el articulo 140.5 de la Normativa de las NNSS, las fachadas
de las parcelas hacia Camino Pasarela, deben ser disefiadas con revestimientos pétreos al
natural, no pulidos. Las fachadas se deben ataluzar hacia el interior con una inclinacién
maxima de ochenta y cinco grados (85°) respecto la horizontal.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos procedentes.

Villanueva de la Reina, 28 de abril de 2021.- El Alcalde-Presidente, BLAS ALVES MORIANO.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE JAEN

2021/1894 Notificacion de Resolucién. Procedimiento 264/19. Ejecucion 44/2021.

Edicto

N.1.G.: 2305044420190000985.

Procedimiento: 264/19.

Ejecucion N°: 44/2021.

Negociado: VI.

De: D2 LIDIA ELBAL SANCHEZ, PRISCILA PRIETO PALOMARES, ISABEL MULOZ JIMENEZ y MARIA DEL
MAR AMATE PARRA.

Contra: SENSEPERFUM S.L y JARA DIVISION S.L.

FOGASA EN JAEN. SERVICIO JURIDICO.

Dofia Maria Asuncion Saiz de Marco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social Numero 1 de Jaén.

Hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 44/2021 a instancia de la parte
actora D2 LIDIA ELBAL SANCHEZ, PRISCILA PRIETO PALOMARES, ISABEL MULOZ JIMENEZ y MARIA DEL
MAR AMATE PARRA contra FOGASA, SENSEPERFUM S.L. y JARA DIVISION S.L. sobre Ejecucion de
titulos judiciales se ha dictado RESOLUCION de fecha de esta fecha del tenor literal siguiente:

-S.52. litma. dijo: Procédase a la ejecucion de la sentencia a instancias de D2. LIDIA ELBAL
SANCHEZ, PRISCILA PRIETO PALOMARES, ISABEL MULOZ JIMENEZ Y MARIA DEL MAR AMATE PARRA,
frente a SENSEPERFUM S.L. y JARA DIVISION S.L. por la suma de 25.264,89 euros en concepto
de principal, mas la de 7.500,00 euros calculadas para intereses y gastos.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe
Recurso de Reposicion, en el plazo de tres dias siguientes a su notificacion, y sin perjuicio
de su efectividad.

ACUERDO

Dar audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora para que en quince
dias puedan designar la existencia de nuevos bienes susceptibles de traba, advirtiéndoles
que de no ser asi se procedera a dictar decreto de insolvencia provisional en la presente
ejecucion.

Y para que sirva de notificacion al demandado, SENSEPERFUM S.L. Y JARA DIVISION S.L.
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.
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Jaén, 29 de abril de 2021.- La Letrada de la Administracion de Justicia, MARIiA ASUNCION SAiz DE MARcCoO.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE JAEN

2021/1895 Notificacion de Sentencia. Procedimiento en materia prestacional 22/2020.

Edicto

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional 22/2020.

Negociado: BG.

N.I.G.: 2305044420200000068.

De: D?. MARIA JESUS RUIZ GARZON.

Abogado:

Contra: INSS Y TGSS, ARCADIAL ESPANOLA DE NEGOCIOS, S.L. y QUIEREME CREACIONES, S.L.
Abogado:

Dofia Inmaculada Gonzalez Vera, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social nimero 1 de
Jaén.

Hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 22/2020 a instancia de la parte
actora D?. Maria Jesus Ruiz Garzén contra INSS Y TGSS, ARCADIAL ESPANOLA DE NEGOCIOS, S.L.
y QUIEREME CREACIONES, S.L. sobre Seguridad Social en materia prestacional se ha dictado
RESOLUCION de fecha 19/4/21 del cuyo fallo literal siguiente:

FALLO

Que desestimando la demanda interpuesta por Dofia Maria Jesus Ruiz Garzon frente al
INSS y TGSS representados por el letrado D. José Montes Cobo, empresa ARCADIAL ESPANOLA
DE NEGOCIOS, S.L. y QUIEREME CREACIONES, S.L. debo absolver y absuelvo al demandado de
las pretensiones deducidas en su contra confirmando las resoluciones impugnadas.

Incorpdrese la presente sentencia al libro correspondiente, expidase testimonio para su
union a los autos, y hagase saber a las partes que contra ella cabe recurso de Suplicacion
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra de anunciarse
antes este Juzgado en el plazo de cinco dias a contar desde el siguiente al de la notificacion
de esta resolucion.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION
Leida y publicada ha sido la anterior sentencia en el dia de la fecha, cuando S.S%. se
encontraba celebrando audiencia publica en la Sala de este Juzgado, de todo lo cual yo la

Letrada de la Admon. de Justicia, doy fe.

Y para que sirva de notificacién al demandado ARCADIAL ESPANOLA DE NEGOCIOS, S.L.
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actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicaciéon en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia,
o se trate de emplazamientos.

Jaén, 21 de abril de 2021.- La Letrada de la Administracion de Justicia, INMACULADA GONZALEZ VERA.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE JAEN

2021/1896 Notificacion de Sentencia. Procedimiento en materia prestacional 22/2020.

Edicto

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional 22/2020.

Negociado: BG.

N.I.G.: 2305044420200000068.

De: D?. MARIA JESUS RUIZ GARZON.

Abogado:

Contra: INSS Y TGSS, ARCADIAL ESPANOLA DE NEGOCIOS, S.L. y QUIEREME CREACIONES, S.L.
Abogado:

Dofia Inmaculada Gonzalez Vera, Letrada de la Administracion de Justicia en Sustitucion
del Juzgado de lo Social Numero 1 de Jaén.

Hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 22/2020 a instancia de la parte
actora D?. Maria Jesus Ruiz Garzén contra INSS y TGSS, ARCADIAL ESPANOLA DE NEGOCIOS, S.L.
y QUIEREME CREACIONES, S.L. sobre Seguridad Social en materia prestacional se ha dictado
RESOLUCION de fecha 194/21 cuyo fallo literal es el siguiente:

FALLO

Que desestimando la demanda interpuesta por Dofia Maria Jesus Ruiz Garzon frente al
INSS y TGSS representados por el letrado D. José Montes Cobo, empresa ARCADIAL ESPANOLA
DE NEGOCIOS, S.L. y QUIEREME CREACIONES, S.L. debo absolver y absuelvo al demandado de
las pretensiones deducidas en su contra confirmando las resoluciones impugnadas.

Incorpdrese la presente sentencia al libro correspondiente, expidase testimonio para su
union a los autos, y hagase saber a las partes que contra ella cabe recurso de Suplicacion
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra de anunciarse
antes este Juzgado en el plazo de cinco dias a contar desde el siguiente al de la notificacion
de esta resolucion.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION
Leida y publicada ha sido la anterior sentencia en el dia de la fecha, cuando S.S2. Se
encontraba celebrando audiencia publica en la Sala de este Juzgado, de todo lo cual yo la

Letrada de la Admon. de Justicia, doy fe.

Y para que sirva de notificacidon al demandado QUIEREME CREACIONES, S.L. actualmente en
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paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de
la Provincia de Valencia y Jaén, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

Jaén, 21 de abril de 2021.- La Letrada de la Administracion de Justicia, INMACULADA GONZALEZ VERA.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE JAEN

2021/2163 Cédula de Citacién. Procedimiento Ordinario 120/2020.

Edicto

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 120/2020.

Negociado: C.

N.1.G.: 2305044420200000441.

De: D. JUAN DE DIOS ANTONIO MARTINEZ HERMOSO.
Abogado: PEDRO TOMAS COLMENERO RODRIGUEZ.

Contra: FOGASA y VILMASA LINDEZ Y CONSTRUCCIONES, S.L.
Abogado:

En virtud de providencia dictada en esta fecha por el lima. Sra. Francisca Martinez Molina,
Magistrada del Juzgado de lo Social Niumero 1 de Jaén, en los autos numero 120/2020
seguidos a instancias de JUAN DE DIOS ANTONIO MARTINEZ HERMOSO contra FOGASA y VILMASA
LINDEZ Y CONSTRUCCIONES S.L. sobre Procedimiento Ordinario, se ha acordado citar a
VILMASA LINDEZ Y CONSTRUCCIONES S.L. como parte demandada, por tener ignorado paradero,
para que comparezca el dia 3 de junio de 2021 a las 10:50 horas, para asistir a los actos de
conciliacion o juicio que tendran lugar ante este Juzgado sito en Avda. de Madrid, n.° 70- 52
Planta (Edif. de la Seg. Social) debiendo comparecer personalmente, o por personal que
esté legalmente apoderado, y con los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es Unica convocatoria y que se suspenderan por falta injustificada de
asistencia. Poniéndose en conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este Juzgado copia del escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a VILMASA LINDEZ Y CONSTRUCCIONES S.L. para los actos de

conciliacion o juicio, se expide la presente cédula de citacion para su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia, y su colocacion en el Tablén de Anuncios.

Jaén, 12 de mayo de 2021.- La Letrada de la Administraciéon de Justicia, MARTA MAGDALENA MARIN PEREZ.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE JAEN

2021/1913 Notificaciéon de Auto. Procedimiento: 277/2019. Ejecucién de titulos judiciales

39/2021.

Edicto

Procedimiento: 277/19. Ejecucién de titulos judiciales 39/2021.

Negociado: PT

N.I.G.: 2305044420190001039

De: D?. ANA BELEN ORTIZ RAMOS

Abogado: SERGIO HISPAN GUTIERREZ

Contra: HEREDEROS DE JOSE LUIS SUAREZ S.L., PERFUMEVIP S.L., LINCOIN INVESTMENT S.L.,
ROSUESES S.L., POLICLAS MEDITERRANEA S.L., SUPERMERCADO SUDEMUR S.L. y GUAPALIA LAS
ROZAS

Dofa Inmaculada Gonzalez Vera, Letrada de la Administracion de Justicia sustituta del
Juzgado de lo Social numero 1 de Jaén.

Hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado a instancia de la parte actora Ana Belén Ortiz
Ramos contra Herederos de José Luis Suarez S.L., Perfumevip S.L., Lincoin Investment
S.L., Rosueses S.L., Policlas Mediterranea S.L., Supermercado Sudemur S.L. y Guapalia
Las Rozas sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado Auto despachando ejecucién
el 14/04/21 con la Parte Dispositiva siguiente:

Parte Dispositiva

S.S2. lima. dijo: Procédase a despachar ejecucién contra Herederos de José Luis Suarez
S.L., Perfumevip S.L., Lincoin Investment S.L., Rosueses S.L., Policlas Mediterranea S.L.,
Supermercado Sudemur S.L. y Guapalia Las Rozas por la suma de 3.546,71 euros de
principal mas 700,00 euros presupuestados para intereses y costas.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe
recurso de reposicion, sin perjuicio del derecho del ejecutado a oponerse a lo resuelto en la
forma y plazo a que se refiere el fundamento quinto de esta resolucion, y sin perjuicio de su
efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma la lima. Sra. D?. Francisca Martinez Molina,
Magistrada del Juzgado de lo Social numero 1 de Jaén. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion a las demandadas Herederos de José Luis Suarez S.L.,
Perfumevip S.L., Lincoin Investment S.L., Rosueses S.L., Policlas Mediterranea S.L.,
Supermercado Sudemur S.L. y Guapalia Las Rozas actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, con la
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advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban
revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

Jaén, 15 de abril de 2021.- La Letrada de la Administracion de Justicia, INMACULADA GONZALEZ VERA.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 3 DE JAEN

2021/1904 Cédula de Citacion. Procedimiento despidos/ceses en general 186/2021.

Edicto

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 186/2021.

Negociado: MB.

N.I.G.: 2305044420210000677.

De: D. ENCARNACION FERNANDEZ LOPEZ.

Abogado: CESAR ESPINILLA DE LA CASA.

Contra: WORKING PEOPLE ETT, GESTION Y SELECCION DE PERSONAL ETT, S.L, e INDUSTRIAS
AUXILIARES MARTENAS.

Abogado:

Dofla Marta Magdalena Marin Pérez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social Numero 3 de Jaén.

Hace saber:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 186/2021 se ha
acordado citar a WORKING PEOPLE ETT y GESTION Y SELECCION DE PERSONAL ETT, S.L. como
parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 15 de
junio de 2021 a las 12:45 horas para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso,
que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en Avda. de Madrid, n°. 70, 52 Planta
debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios
de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que no
se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este
Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a WORKING PEOPLE ETT Y GESTION Y SELECCION DE PERSONAL ETT,
S.L.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicaciéon en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia.

Jaén, 29 de abril de 2021.- La Letrada de la Administracion de Justicia, MARTA MAGDALENA MARIN PEREZ.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 4 DE JAEN

2021/1914 Notificacion de Resolucién. Procedimiento: 652/2019. Ejecucion de titulos
judiciales 40/2021.

Edicto

Procedimiento: 652/19. Ejecucion de titulos judiciales 40/2021.

Negociado: PL

N.I.G.: 2305044420190002568

De: GLORIA ADRIANA LAGOS, DIOFRE GASTON POMBO ALVARADO y ALEJANDRO OCANA OCANA
Contra: D?. YASMINA LEBBADI AGUAYO

DofAa Inmaculada Gonzalez Vera, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social nimero 4 de
Jaén.

Hace saber:

Que en los autos de Ejecucién seguidos en este Juzgado bajo el nimero: 40/2021 a
instancia de la parte actora D?. Gloria Adriana Lagos, D. Diofre Gaston Pombo Alvarado y D.
Alejandro Ocafa Ocafia contra Yasmina Lebbadi Aguayo, se ha dictado Resolucién de
fecha del tenor literal siguiente:

Auto
En Jaén, a diecinueve de abril de dos mil veintiuno.
Dada cuenta y;
Hechos

Primero.- En los autos de referencia, numero 652/19., seguidos a instancia de Gloria
Adriana Lagos, Diofre Gaston Pombo Alvarado y Alejandro Ocafa Ocafia contra Yasmina
Lebbadi Aguayo, se dicté Sentencia en fecha 13 de octubre de 2020 cuyo fallo dice
literalmente:“Fallo: Estimando la demanda promovida por dofia Gloria Adriana Lagos, don
Diofre Gaston Pombo Alvarado y don Alejandro Ocafia Ocafa contra la empresa Yasmina
Lebbadi Aguayo, debo condenar a la citada empresa a que abone a los actores las
siguientes sumas: 2.930,48 euros brutos a dofia Gloria Adriana Lagos; 3.093,05 euros
brutos a don Diofre Gaston Pombo Alvarado y 3.193,90 euros brutos a don Alejandro Ocafia
Ocana, las cuales seran incrementadas con el diez por ciento de interés de mora. Con
absolucion del Fogasa en la presente instancia y sin perjuicio de sus responsabilidades
legales.”

Segundo- La Sentencia dictada es firme, habiéndose solicitado por la parte actora la
ejecucion de la resolucion por la via de apremio, toda vez que por la demandada no se ha
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satisfecho el importe de la cantidad liquida objeto de la condena.

Tercero.- Consta en el procedimiento que la empresa demandada ya ha sido declarada
anteriormente en situacion de insolvencia total por el Juzgado de lo Social nim. 2 de Jaén,
mediante decreto de fecha 1-09-20 dictado en la Ejecucién n° 43/20.

Razonamientos Juridicos

Primero.- Que el ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado en todo tipo de procesos, corresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales
determinados por las Leyes, segun las normas de competencia y procedimiento que las
mismas establezcan de conformidad con lo dispuesto en el articulo 117.3 de la Constituciéon
Espafiola y articulo 2 de la Ley Organica del Poder Judicial.

Segundo- Previene el Art. 237 puntos 1y 2 de la Ley 36/2011 de 10 de octubre reguladora
de la Jurisdiccién Social, que las Sentencias firmes y deméas titulos judiciales o
extrajudiciales a los que la Ley otorga eficacia para iniciar directamente un proceso de
ejecucion, se llevaran a efecto en la forma establecida en la L.E.C. para la ejecucion de las
Sentencias. La ejecucion se llevara a efecto por el 6rgano judicial que hubiere conocido del
asunto en instancia, incluido el supuesto de resoluciones que aprueben u homologuen
transacciones judiciales, acuerdos de mediacién y acuerdos logrados en el proceso.

Tercero.- Segun el Art. 239 puntos 1y 2 de la Ley 36/2011 de 10 de octubre reguladora de
la Jurisdiccion Social, la ejecucién de las sentencias firmes se iniciara a instancia de parte, y
podra solicitarse tan pronto la Sentencia o resolucion judicial ejecutable haya ganado
firmeza o desde que el titulo haya quedado constituido o, en su caso, desde que la
obligaciéon declarada en el titulo ejecutivo fuese exigible.

Cuarto.- La ejecucion se despachara mediante auto, en la forma prevista en la L.LE.C. y
contra el mismo cabra recurso de reposicién, que habra de presentarse por escrito y dentro
del plazo de tres dias (Art. 239,4 de la Ley 36/2011 de 10 de octubre reguladora de la
Jurisdiccion Social).

Quinto.- De conformidad con lo dispuesto en el Art. 276 de la Ley 36/11 de 10 de octubre
reguladora de la Jurisdiccion Social, una vez declarada la insolvencia de una empresa, ello
constituira base suficiente para estimar su pervivencia en otras ejecuciones, pudiéndose
dictar el decreto de insolvencia sin necesidad de reiterar los tramites de averiguacién de
bienes establecidos en el Art. 250, si bien en todo caso se debera dar audiencia previa a la
parte actora y al Fondo de Garantia Salarial para que puedan sefialar la existencia de
nuevos bienes.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
Parte Dispositiva

Acuerdo: Despachar ejecucioén a favor de Gloria Adriana Lagos, Diofre Gastéon Pombo
Alvarado y Alejandro Ocana Ocafa contra la empresa ejecutada Yasmina Lebbadi Aguayo,
por importe de 10.138,17 € en concepto de principal e interés de mora, mas la de 2.027,83 €
presupuestados para intereses y costas del procedimiento, sin perjuicio de ulterior y
definitiva liquidacién.
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Y habiendo sido declarada la ejecutada anteriormente en situacién de insolvencia total, dese
traslado al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora, por término de quince dias habiles,
dentro de los cuales podran instar la practica de la diligencia que a su derecho interese o
designar bienes, derechos o acciones del deudor que puedan ser objeto de embargo.

Notifiquese la presente resolucion a las partes y al Fondo de Garantia Salarial, haciéndoles
saber que contra la misma podra interponerse recurso de reposicion, que habra de
presentarse por escrito y dentro del plazo de tres dias, en el que ademas de alegar las
posibles infracciones en que hubiera incurrido la resolucién y el cumplimiento o
incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos, podra deducirse
oposicion a la ejecucion despachada aduciendo pago o cumplimiento documentalmente
justificado, prescripcion de la accién ejecutiva y otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar siempre que hubieren acaecido
con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensaciéon de deudas
admisible como causa de oposicion a la ejecucion (Art. 239,4 de la Ley 36/2011 de 10 de
octubre reguladora de la Jurisdiccion Social).

Poéngase la presente resoluciéon en conocimiento del Registro Puablico concursal para su
conocimiento y anotacion del despacho de ejecucién frente a la empresa demandada.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma la lima. Sra. D?. Maria Dolores Martin Cabrera,
Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social numero 4 de Jaén. Doy fe.

La llima. Sra. Magistrado-Juez. La Letrada de la Administracién de Justicia

Y para que sirva de notificacion al demandado Yasmina Lebbadi Aguayo actualmente en
paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de
la Provincia de Jaén, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

Jaén, 21 de abril de 2021.- La Letrada de la Administracion de Justicia, INMACULADA GONZALEZ VERA.
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ANUNCIOS NO OFICIALES
COMUNIDAD DE REGANTES
LA MINILLA, DE BAEZA (JAEN).
2021/2164 Convocatoria Asamblea General Ordinaria de fecha 31 de mayo de 2021.

Anuncio

Por la presente se convoca a una Asamblea General Ordinaria de esta comunidad de
regantes, a todos los participes en la misma, para el préoximo dia 31 de mayo en el Salén de
Actos de la Junta Central, en calle Aladrero bajo 4 (junto a la carretera de La Yedra), a las
19:00 horas en primera convocatoria y a las 19:30 horas en segunda y se desarrollara bajo
el siguiente punto del

Orden del dia:
1°. Lectura del acta y su aprobacion, si procede.

2°. Balance de los ejercicios econdmicos 2019 y 2020, y aprobacion de los mismos si
procede.

3°. Tramites necesarios para nueva balsa.
4°. Ruegos y preguntas.

Nota:

Por motivos de seguridad frente al Covid, rogamos que se tenga especial atencion y
cuidado con las medidas de higiene y proteccién sanitarias (mascarillas) oportunos, y
recomendando que el acceso al salon se realice anticipadamente para evitar innecesarias
aglomeraciones.

Baeza, 5 de mayo de 2021.- El Presidente, FRANCISCO RENTERO MARTINEZ.
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