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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAÉN)

2020/5226 Aprobación de la Oferta de Empleo Público del ejercicio 2020. 

Anuncio

Por obligarlo así el artículo 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, se
somete a publicación en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia de Jaén el siguiente acuerdo.
 
Mediante Resolución de Alcaldía, de fecha 22 de diciembre de 2020, se ha aprobado la
Oferta de Empleo Público del ejercicio 2020, del Ayuntamiento de Baeza, que a
continuación se detalla:
 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2020
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BAEZA

 
PERSONAL FUNCIONARIO
 
• 4 Plazas de Policía Local. Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios
Especiales. Grupo: C1. Forma de acceso: Acumuladas a 1 plaza incluida en la OEP 2018
resultan 5 plazas por cubrir, selección de 4 plazas mediante oposición en turno libre y 1
plaza, por concurso de méritos, mediante sistema de movilidad.
 
• 1 Plaza de Oficial de Policía Local. Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios
Especiales. Grupo: C1. Forma de acceso: Promoción Interna. Forma de selección:
Concurso-Oposición.
 
• 1 Plaza de Administrativo en el Departamento de Personal. Escala: Administración General.
Subescala: Administrativa. Forma de acceso: Promoción Interna. Forma de selección:
Concurso-Oposición.
 
PERSONAL LABORAL
 
• 1 Plaza de Operario de Servicios Generales. Escala: Administración Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Forma de acceso: Turno libre. Forma de
selección: Concurso-Oposición.
 

OEP 2020. CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL.
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BAEZA

 
PERSONAL LABORAL.
 
• 1 Plaza de Operario de Servicios Generales. Escala: Administración Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Forma de acceso: Turno libre. Forma de
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selección: Concurso-Oposición.
 
• 1 Plaza de Oficial de Servicios Generales. Escala: Administración Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Forma de acceso: Turno libre. Forma de
selección: Concurso-Oposición.
 
• 1 Plaza de Oficial Herrero. Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios
Especiales. Clase: Personal de Oficios. Forma de acceso: Turno libre. Forma de selección:
Concurso-Oposición.
 
• 2 Plazas de Operarios Electricistas. Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios
Especiales. Clase: Personal de Oficios. Forma de acceso: Turno libre. Forma de selección:
Concurso-Oposición.
 
• 1 Plaza de Operario de Limpieza de Edificios. Escala: Administración Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Forma de acceso: Turno libre. Forma de
selección: Concurso-Oposición.
 
• 3 Plazas de Cuidadores/as en la Escuela Infantil. Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica. Clase: Técnica auxiliar. Forma de acceso: Turno libre. Forma de
selección: Concurso-Oposición.
 
• 1 Plaza de Limpiadora-Auxiliar de Cocina en la Escuela Infantil. Escala: Administración
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Forma de acceso:
Turno libre. Forma de selección: Concurso-Oposición.
 
Lo que se hace público para general conocimiento.

Baeza, a 22 de diciembre de 2020.- La Alcaldesa-Presidenta, MARÍA DOLORES MARÍN TORRES.
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