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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAÉN)

Anuncio de aprobación inicial de la modificación del Reglamento de sesiones
plenarias. Expte.SG/ORDJ/1/2020.  BOP-2020-3157

Aprobación definitiva presupuesto municipal y relación de puestos de trabajo
2020.  BOP-2020-3299

AYUNTAMIENTO DE BENATAE (JAÉN)

Aprobación definitiva de la Ordenanza Fiscal Reguladora del IVTM y Precio
Publico por prestación del Servicio Escuela de Verano.  BOP-2020-3272

AYUNTAMIENTO DE CARBONEROS (JAÉN)

Aprobación del Padrón Municipal de la Tasa por Recogida de Basura
correspondiente al período de julio-agosto de 2020.  BOP-2020-3274

AYUNTAMIENTO DE IBROS (JAÉN)

Solicitud de licencia de apertura para actividad de "Carnicería".  BOP-2020-3150

AYUNTAMIENTO DE IZNATORAF (JAÉN)

Aprobación definitiva de la modificación de créditos número 2 del presupuesto de
2020.  BOP-2020-3284

Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza de tenencia y protección
de animales.  BOP-2020-3289

Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza fiscal reguladora del
impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras.  BOP-2020-3290

Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por la expedición de licencias urbanísticas, presentación de declaraciones
responsables y presentación de comunicaciones previas. 

 
BOP-2020-3291

AYUNTAMIENTO DE LA GUARDIA DE JAÉN (JAÉN)

Aprobación del Padrón Municipal de las tasas correspondientes a suministro de
agua, alcantarillado, depuración y recogida, correspondiente a los meses de julio
y agosto de 2.020. 

 
BOP-2020-3276

Nombramiento de personal eventual.  BOP-2020-3277

AYUNTAMIENTO DE MANCHA REAL (JAÉN)

Aprobada la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2020.  BOP-2020-3156

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAÉN)

Aprobación definitiva del Expediente de Modificación del artículo 41 de las Bases
de Ejecución del Presupuesto Municipal para 2020.  BOP-2020-3296

Aprobación definitiva del Expediente de Modificación Presupuestaria número
4/2020, mediante transferencia de crédito.  BOP-2020-3297

Aprobación definitiva del Expediente de Modificación Presupuestaria número
1/2020, mediante suplemento de crédito.  BOP-2020-3298

AYUNTAMIENTO DE ORCERA (JAÉN)

Delegación de funciones de la Alcaldía.  BOP-2020-3151
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AYUNTAMIENTO DE TORREDONJIMENO (JAÉN)

Delegación de funciones de la Alcaldía.  BOP-2020-3292

AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA (JAÉN)

Aprobación de lista definitiva de admitidos y excluidos para la selección de dos
Plazas de Oficial de Policía Local, de designación del Tribunal Calificador y
comienzo de las pruebas selectivas. 

 
BOP-2020-3098

Anuncio para la selección de dos monitores/as adscritos al Área de Bienestar
Social del Excelentísimo Ayuntamiento de Úbeda, con nombramiento de
funcionario interino en ejecución de programas. 

 
BOP-2020-3063
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAÉN)

2020/3157 Anuncio de aprobación inicial de la modificación del Reglamento de sesiones
plenarias. Expte.SG/ORDJ/1/2020. 

Anuncio

Por obligarlo así el artículo 49 de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local, se somete
a publicación en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia de Jaén el siguiente acuerdo:
 
Aprobación inicial por el Pleno Municipal en su sesión ordinaria de 31 de julio de 2020, de
la MODIFICACIÓN REGLAMENTO SESIONES PLENARIAS de la de la Ciudad de Baeza, de
conformidad con el artículo 49 de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local, a efectos
de reclamaciones y sugerencias por los interesados dentro de los treinta días hábiles desde
el siguiente a la publicación de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia,
teniendo en cuenta que en caso de no presentarse reclamaciones el acuerdo provisional se
eleva a definitivo.

Baeza, a 18 de agosto de 2020.- La Alcaldesa, Mª DOLORES MARÍN TORRES.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAÉN)

2020/3299 Aprobación definitiva presupuesto municipal y relación de puestos de trabajo
2020. 

Anuncio

De conformidad con lo previsto en el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, y el artículo 90 de la Ley 7/85 de Bases de Régimen Local y una vez aprobado
definitivamente por acuerdo de Pleno de 24 de agosto de 2020, adoptado en sesión
extraordinaria celebrada al efecto, el Presupuesto Municipal de este Ayuntamiento para el
ejercicio 2020, se hace público el resumen por capítulos del Presupuesto del Ayuntamiento
y de cada una de las entidades dependientes con personalidad jurídica (sin eliminación de
operaciones internas) así como la plantilla de personal a efectos de su entrada en vigor.
Igualmente, y dado que se han tramitado de manera conjunta se publica el resumen
actualizado de la Relación de puestos de trabajo, tras las modificaciones introducidas en la
misma.

Según lo dispuesto en el artículo 171.1 del citado Real Decreto Legislativo 2/2004, contra la
aprobación definitiva del Presupuesto podrá interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
jurisdicción, al igual que contra la aprobación de las modificaciones en la Relación de
Puestos de Trabajo.
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INGRESOS AYUNTAMIENTO PMJD CEE T. CONSOLIDADO
A) OPERACIONES CORRIENTES     

1 IMPUESTOS DIRECTOS 5.830.954,83 0,00 0,00 5.830.954,83
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 139.004,67 0,00 0,00 139.004,67
3 TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS 4.766.760,32 292.800,00 0,00 5.059.560,32
4 TRANSFERENCIA CORRIENTES 5.865.985,97 496.000,00 324.302,83 6.686.288,80
5 INGRESOS PATRIMONIALES 46.488,38 11.200,00 0,00 57.688,38

B) OPERACIONES DE CAPITAL     
6 ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES  0,00 0,00 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.449.781,15 0,00 0,00 1.449.781,15

C) OPERACIONES FINANCIERAS    0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALES 18.098.975,32 800.000,00 324.302,83 19.223.278,15
     

GASTOS     
A) OPERACIONES CORRIENTES     

1 GASTOS DE PERSONAL. 7.344.041,49 495.050,00 307.697,58 8.146.789,07
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 5.624.537,28 197.450,00 16.605,25 5.838.592,53
3 GASTOS FINANCIEROS 97.500,00 1.500,00 0,00 99.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.192.166,69 1.000,00 0,00 1.193.166,69
5 FONDO DE CONTINGENCIA 1.275.000,00 0,00 0,00 1.275.000,00

B) OPERACIONES DE CAPITAL    0,00
6 INVERSIONES REALES 1.776.839,70 105.000,00 0,00 1.881.839,70
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

C) OPERACIONES FINANCIERAS    0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
TOTALES 17.460.085,16 800.000,00 324.302,83 18.584.387,99
     
DIFERENCIA 638.890,16 0,00 0,00 638.890,16
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Baeza, a 26 de agosto de 2020.- La Alcaldesa-Presidenta, MARÍA DOLORES MARÍN TORRES.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BENATAE (JAÉN)

2020/3272 Aprobación definitiva de la Ordenanza Fiscal Reguladora del IVTM y Precio
Publico por prestación del Servicio Escuela de Verano. 

Edicto

Doña Mª Francisca Espinosa García, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de
Benatae, (Jaén).
 
Hace saber:
 
No habiéndose presentado reclamación alguna contra el acuerdo de aprobación inicial de la
Ordenanza Reguladora del IVTM, y Ordenanza Fiscal reguladora del Precio Publico por
prestación del Servicio Escuela de Verano publicado en el BOLETÍN OFICIAL de la
Provincia de Jaén núm 133 de fecha 14 de julio de 2020, queda automáticamente elevado a
definitivo, haciéndose público el texto integro para general conocimiento y en cumplimiento
de lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de las Bases de
Régimen Local siendo el detalle el siguiente:
 
- Precio Publico por Prestación del Servicio Escuela de Verano: 10€/mes.
 
- IVTM
 
Cuota:
 
Otros vehículos                Ciclomotores                    8,84 €
 
Motocicletas                     Hasta 125cc                     8,84 €
 
Disposición final:

La presente Ordenanza entrara en vigor al día siguiente de su publicación integra en el
BOLETÍN OFICIAL de la Provincia de Jaén, permaneciendo en vigor hasta su derogación o
modificación expresa.

Lo que se hace público para general conocimiento

Benatae, a 01 de septiembre de 2020.- La Alcaldesa, Mª FRANCISCA ESPINOSA GARCÍA.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CARBONEROS (JAÉN)

2020/3274 Aprobación del Padrón Municipal de la Tasa por Recogida de Basura
correspondiente al período de julio-agosto de 2020. 

Edicto

Don Domingo Bonillo Avi, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Carboneros, (Jaén).

Hace saber:
 
Que por Resolución de la Alcaldía de fecha 1 de los corrientes ha sido aprobado el Padrón
de la Tasa de Basura, correspondiente a los meses de julio-agosto/2020 (periodo 4º
B/2020).
  
El período voluntario de cobro será desde el día 1 de septiembre de 2020 hasta el 29 de
octubre de 2020, realizándose por este Ayuntamiento, en sus dependencias sitas en c/
Constitución nº 21 de esta localidad, en la Caja Rural y Unicaja.
 
Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serán exigidas por el procedimiento de apremio
y se devengarán los correspondientes recargos del período ejecutivo, los intereses de
demora y, en su caso, las costas que se produzcan.
 
Dichos Padrones se encuentran expuestos al público, en las oficinas Municipales de lunes a
viernes y en horario de 9:00 a 14:00 horas, y por plazo de un mes a partir del día siguiente a
la fecha de inserción del presente Edicto en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.
 
Conforme a lo dispuesto en el art. 102.3 de la Ley 58/2033 de 17 de diciembre, General
Tributaria, el presente Edicto, tiene carácter de notificación colectiva de las liquidaciones
comprendidas en el citado Padrón, entendiéndose realizadas las notificaciones el día que
termine la exposición pública del mismo.
 
Contra el citado Padrón, los interesados podrán interponer, ante el mismo órgano que dictó
el acto administrativo recurso de reposición, previo al contencioso-administrativo, en el plazo
de un mes a partir del día siguiente al de finalización de su exposición pública, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 14.2 del R.D.L. 2/2044 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sin perjuicio de
poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

Carboneros, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde, DOMINGO BONILLO AVI.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE IBROS (JAÉN)

2020/3150 Solicitud de licencia de apertura para actividad de "Carnicería". 

Edicto

Don Juan Matías Reyes Mendoza, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Ibros, (Jaén).
 
Hace saber:
 
Que, solicitada por Raquel Martos Garrido, licencia de apertura para implantar la actividad
“Carnicería”, con emplazamiento en la Travesía de Cachorro núm. 2 de Ibros (Jaén).
 
Siendo necesario someter el expediente a trámite de Calificación Ambiental, ya que la
actividad se encuentra recogida en el Anexo I de la Ley 7/2007 de Gestión Integrada de la
Calidad Ambiental y en cumplimiento con la Legislación vigente, se procede a abrir periodo
de información pública por término de 20 días, mediante anuncio en el tablón de edictos del
Ayuntamiento y en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia de Jaén.
 
El expediente objeto de esta información se encuentra depositado en las dependencias de
este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en las mismas en horario de oficina y presentar
las alegaciones y/o reclamaciones que estimen oportunos desde el día siguiente a la
publicación del presente edicto en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia.

Ibros, a 19 de agosto de 2020.- El Alcalde, JUAN MATÍAS REYES MENDOZA.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE IZNATORAF (JAÉN)

2020/3284 Aprobación definitiva de la modificación de créditos número 2 del presupuesto
de 2020. 

Edicto

Don Pascual Manjón Ruiz, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Iznatoraf,
(Jaén).
 
Hace saber:
 
El Pleno del Ayuntamiento de Iznatoraf, en sesión celebrada el día 2 de julio de 2020,
acordó la aprobación inicial del expediente de modificación de créditos nº 2/2020 del
Presupuesto General de la Corporación en vigor, en la modalidad de transferencias de
créditos, el cual se entiende aprobado definitivamente, al no haberse formulado
reclamaciones contra el mismo, siendo el resultado por capítulos el siguiente:

RESUMEN POR CAPÍTULOS:
 
- CRÉDITOS QUE SE INCREMENTAN:
 
Capítulo IV:   2.500,00 €
Capítulo VI: 71.300,00 €
 
TOTAL CRÉDITOS INCREMENTADOS: 73.800 €
 
- CRÉDITOS QUE SE REDUCEN:
 
Capítulo II. Gasto en bienes y servicios corrientes: 53.500,00 €
Capítulo IV. Transferencias corrientes:                      6.000,00 €
Capítulo VI. Inversiones reales:                               14.300,00 €
 
TOTAL CRÉDITOS REDUCIDOS:       73.800 €
 
Lo que se hace público en cumplimiento del artículo 177.2 en relación con el artículo 169.3
del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales -TRLRHL-, significando que contra la aprobación
def in i t i va  de l  exped ien te ,  podrá  in te rponerse  d i rec tamente  recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucía, en el plazo de dos meses contados desde el siguiente a
la publicación del presente edicto en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia, conforme se
dispone en el artículo 171 del TRLRHL.
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Iznatoraf, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde-Presidente, PASCUAL MANJÓN RUIZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE IZNATORAF (JAÉN)

2020/3289 Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza de tenencia y
protección de animales. 

Edicto

Don Pascual Manjón Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Iznatoraf, (Jaén).
 
Hace saber:
 
Que al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición al público, de
conformidad con lo previsto en el artículo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, queda automáticamente elevado a definitivo el acuerdo
plenario inicial de fecha 2 de julio de 2020, aprobatorio de la Ordenanza Municipal
Reguladora de la Tenencia y Protección de Animales.
 
El acuerdo inicial fue sometido a información pública mediante anuncios publicados en el
BOLETÍN OFICIAL de la Provincia número 134, de fecha 15 de julio de 2020, en la página
web municipal www.iznatoraf.es , habiendo sido el plazo de información pública de treinta
días hábiles. El texto íntegro de la modificación de la ordenanza se hace público, para su
general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:
 
“Se añade el artículo 40 a la ordenanza citada, con el siguiente texto:
 
Artículo 40. Normas relativas a caballos y restante ganado equino.
 
a) Los caballos pueden atravesar el caso urbano de Iznatoraf, únicamente por las siguientes
vías públicas: Paseo de la Cava, Paseo de las Torres, Avenida de Andalucía, calle Cañuelo
y calle San Isidro, en cualquier fecha.
 
Podrán discurrir por todas las vías públicas, durante los períodos de fiestas y romerías.
 
Con la finalidad de evitar posibles accidentes que causen daños a personas, mobiliario
urbano o vehículos, quedan totalmente  prohibidos los  movimientos al galope o al trote de
los caballos dentro del casco urbano, permitiéndose solo al paso.
 
b) La circulación del caballo deberá ser siempre en el mismo sentido que la circulación
rodada, respetando las normas básicas de circulación.
 
c) En caso de ir más de una montura deberán ir siempre uno detrás de otro (en fila india).
 
d) Todos los caballos y équidos, para atravesar el casco urbano, deberán de estar en

http://www.iznatoraf.es/
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posesión del seguro obligatorio de responsabilidad civil, por posibles daños a terceros.
 
Los responsables de este tipo de ganado están obligados a retirar los excrementos
que viertan sus animales y depositarlos en algún contenedor o en el campo, estando
terminalmente prohibido arrojarlos a los alcorques construidos alrededor de los árboles y
arbustos”.
 
Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, según lo dispuesto en el
art. 52.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, podrá
interponerse potestativamente recurso de reposición ante el mismo órgano que ha dictado el
presente acuerdo, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación
de este documento, de conformidad con lo establecido en los arts.112, 123, 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, o directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a
contar desde el día siguiente a la presente publicación, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, con sede en
Granada, de conformidad con lo establecido en el artículo 10.1 b), en concordancia con el
art. 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora de la Jurisdicción Contencioso
Administrativa.

Iznatoraf, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde-Presidente, PASCUAL MANJÓN RUIZ
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE IZNATORAF (JAÉN)

2020/3290 Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza fiscal reguladora del
impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras. 

Edicto

Don Pascual Manjón Ruiz, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Iznatoraf,
(Jaén).
 
Hace saber:
 
Que se eleva automáticamente a definitivo, al no haberse formulado reclamaciones en el
plazo legalmente establecido al efecto, el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento,
en sesión celebrada en fecha 2 de julio de 2020, sobre aprobación inicial de
la modificación de la de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Construcciones
Instalaciones y Obras, cuyo texto íntegro se hace público, de conformidad con el art. 17.4
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
 
El acuerdo inicial fue sometido a información pública mediante anuncios publicados en el
BOLETÍN OFICIAL de la Provincia número 134, de fecha 15 de julio de 2020, y  en la página
web municipal www.iznatoraf.es, habiendo sido el plazo de información pública de treinta
días hábiles. Los artículos 1 y 4.2 de la referida Ordenanza, quedan redactados del modo
siguiente:
 
Artículo 1.- Hecho Imponible.
 
1.- Constituye el hecho imponible del impuesto la realización, dentro del término municipal,
de cualquier construcción, instalación u obra para la que se exija la obtención de la
correspondiente licencia urbanística, declaración responsable o comunicación previa, se
haya obtenido o no dicha licencia, o presentado la pertinente declaración responsable o
comunicación previa, siempre que su expedición corresponda a este Municipio.
 
Artículo 4. 2.
 
Dicha declaración-liquidación deberá ser presentada conjuntamente con la solicitud de la
oportuna licencia de obras o urbanística, declaración responsable o comunicación previa,
acompañando justificante de abono en cuenta, a favor del Ayuntamiento, en Caja de
Ahorros o Banco.
 
Contra la aprobación definitiva, que agota la vía administrativa, podrá interponerse, de
conformidad con lo previsto en la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la

http://www.iznatoraf.es/
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Jurisdicción Contencioso-Administrativa, recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía con sede en Granada,  en el
plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de la publicación del presente
anuncio en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia. (art. 46 de la Ley 29/1998).

Iznatoral, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde-Presidente, PASCUAL MANJÓN RUIZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE IZNATORAF (JAÉN)

2020/3291 Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza fiscal reguladora de
la tasa por la expedición de licencias urbanísticas, presentación de
declaraciones responsables y presentación de comunicaciones previas. 

Edicto

Don Pascual Manjón Ruiz, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Iznatoraf,
(Jaén).
 
Hace saber:
 
Que se eleva automáticamente a definitivo, al no haberse formulado reclamaciones en el
plazo legalmente establecido al efecto, el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento,
en sesión celebrada en fecha 2 de julio de 2020, sobre aprobación inicial de
la modificación de la de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por expedición de
licencias urbanísticas, presentación de declaraciones responsables y presentación de
comunicaciones previas, cuyo texto íntegro se hace público, de conformidad con el artículo
17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
 
El acuerdo inicial fue sometido a información pública mediante anuncios publicados en el
BOLETÍN OFICIAL de la Provincia número 134, de fecha 15 de julio de 2020, y  en la página
web municipal www.iznatoraf.es, habiendo sido el plazo de información pública de treinta
días hábiles.
 
El contenido de la modificación, se inserta seguidamente:
 

TÍTULO: ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR EXPEDICIÓN DE LICENCIAS,
PRESENTACIÓN DE DECLARACIONES RESPONSABLES Y PRESENTACIÓN DE COMUNICACIONES

PREVIAS.
 
Artículo 1.- Fundamento y naturaleza.
 
En uso de las facultades concedidas por los a artículos 133.2 y 142 de la Constitución y por
el artículo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 15 a 19 de Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento modifica la
"Tasa por licencias urbanísticas, presentación de declaraciones responsables y
comunicaciones previas", que se regirá por la presente Ordenanza fiscal, cuyas normas
atienden a lo prevenido en el artículo 57 de la norma citada en último lugar.
 
Artículo 2.- Hecho imponible.

http://www.iznatoraf.es/
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Constituye el hecho imponible de la Tasa la actividad municipal, técnica y administrativa,
tendente a verificar si los actos de edificación y uso del suelo a que se refiere el artículo 169
y siguientes de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenación Urbanística de Andalucía
y restante normativa urbanística, y que hayan de realizarse en el término municipal, se
ajustan a las normas urbanísticas, de edificación y policía previstas en dicha normativa.
 
Artículo 10.2.
 
Dicha declaración-liquidación deberá ser presentada conjuntamente con la solicitud de
Licencia Urbanística, de Declaración Responsable o de Comunicación Previa,
acompañando justificante de abono en Caja de Ahorros o Bancos, a favor del Ayuntamiento.
 
El Ayuntamiento en el supuesto de que observe una variación manifiesta en la cuantía de la
autoliquidación, podrá no admitir la misma hasta tanto no se subsane la anomalía.
 
Contra la aprobación definitiva, que agota la vía administrativa, podrá interponerse, de
conformidad con lo previsto en la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdicción Contencioso-Administrativa, recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía con sede en Granada,  en el
plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de la publicación del presente
anuncio en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia. (art. 46 de la Ley 29/1998).

Iznatoraf, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde-Presidente, PASCUAL MANJÓN RUIZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA GUARDIA DE JAÉN
(JAÉN)

2020/3276 Aprobación del Padrón Municipal de las tasas correspondientes a suministro
de agua, alcantarillado, depuración y recogida, correspondiente a los meses de
julio y agosto de 2.020. 

Edicto

Visto el Padrón Municipal correspondiente a las Tasas por la prestación de los siguientes
Servicios:
 
- Suministro de Agua, Alcantarillado, Depuración y Recogida de Basura correspondiente a
los meses de julio y agosto de 2020, Urbanización Ciudad Jardín Entrecaminos.
 
- Suministro de Agua, Alcantarillado, Depuración y Recogida de Basura correspondiente a
los meses de julio y agosto de 2020, Urbanización Jardines de La Yuca.
 
- Suministro de Agua, Alcantarillado y Recogida de Basura correspondiente a los meses de
julio y agosto de 2020, Urbanización Altos del Puente Nuevo.
 
- Suministro de Agua, Alcantarillado, Depuración y Recogida de Basura correspondiente a
los meses de julio y agosto de 2020, Urbanización Las Cumbres.
 
- Suministro de Agua, Alcantarillado, Depuración y Recogida de Basura correspondiente a
los meses de julio y agosto de 2020, La Guardia de Jaén, casco urbano.
 
Esta Alcaldía dispone:
 
La aprobación de dicho Padrón Municipal.
 
Exponerlo al público en la Secretaría de este Ayuntamiento por plazo de un mes. Contra el
mismo se podrá interponer recurso de reposición previo al contencioso administrativo, ante
esta Alcaldía en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente a la finalización de la
exposición al público del Padrón.
 
Los recibos correspondientes al citado Padrón estarán puestos al cobro en período
voluntario de dos meses, contados desde el 9 de septiembre al 11 de noviembre de 2020.
 
Transcurrido este plazo se procederá a su cobro por la vía de apremio, con el recargo
automático del 20% de interés de demora y en su caso, costas que se produzcan.
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La Guardia de Jaén, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde, JUAN MORILLO GARCÍA.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA GUARDIA DE JAÉN
(JAÉN)

2020/3277 Nombramiento de personal eventual. 

Edicto

Don Juan Morillo García, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de La Guardia de
Jaén, (Jaén).
 
Hace saber:
 
Que con fecha 1 de septiembre del corriente he venido en resolver:
 
“Vista la necesidad de personal eventual de esta Alcaldía para ocupar el puesto de trabajo
adscrito a la gestión de la Alcaldía Presidencia.
 
Visto el informe emitido por el Sr. Secretario de la Corporación en relación a la plaza
vacante, reservada a personal eventual, existente en la Plantilla de Personal de esta
Corporación y el Informe de la Intervención Municipal respecto de la existencia de
consignación presupuestaria suficiente para hacer frente a la asignación que comporta este
nombramiento, en concreto en la partida 121.110, y de conformidad con lo establecido en
los artículos 12 de la Ley 7/2002, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público y
artículos 22.2.i) y 104 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y 176 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por la que se
aprueba el texto refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local,
 

DISPONGO:
 
Primero.- Nombrar a doña Joaquina Castillo Soto, con DNI número 26.028.697B, como
personal eventual, para ocupar el puesto de confianza, con las funciones específicas que se
adscriben a la gestión de la Alcaldía Presidencia y la retribución bruta mensual será de
1.611,44 € y régimen de dedicación exclusiva, por considerarla adecuada para el desarrollo
de dichas funciones, cubriendo así el puesto de trabajo de Personal Eventual incluida en el
Anexo de Personal del Ayuntamiento de La Guardia de Jaén, de 15 de junio de 2020,
incorporado al Presupuesto Municipal de 2020, aprobado definitivamente el día 9 de agosto
de 2020 y publicado en edicto del día 14 de agosto de 2020 en el BOLETÍN OFICIAL de la
Provincia de Jaén número 156.
 
Segundo.- La nombrada podrá ser cesada o separada libremente por la Alcaldía en
cualquier momento del mandato de la actual Corporación. En cualquier caso, cesará
automáticamente cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que
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presten su función de confianza o asesoramiento.
 
Tercero.- Notificar este nombramiento a la interesada para que en el término de tres días
tome posesión del cargo.
 
Cuarto.- Hacer público este nombramiento en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia”.
 
Lo que se hace público para general conocimiento.

La Guardia de Jaén, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde, JUAN MORILLO GARCÍA.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MANCHA REAL (JAÉN)

2020/3156 Aprobada la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2020. 

Edicto

Doña María del Mar Dávila Jiménez, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de
Mancha Real, (Jaén).
 
Hace saber:
 
Aprobado por el Ayuntamiento Pleno de este Municipio, en sesión celebrada al efecto el día
12 de diciembre de 2019, el Presupuesto Municipal para el ejercicio de 2020, que quedó
definitivamente aprobado con fecha 16 de enero de 2020, también ha quedado aprobada la
Plantilla de Personal, y encontrándose cuatro plazas vacantes, tres en la plantilla de
personal funcionario y una en la de personal laboral fijo, esta Alcaldía en uso de las
atribuciones que le confieren las disposiciones legales vigentes en la materia, y en especial
lo dispuesto en el artículo 21.1 g) de la vigente Ley 7/85, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, RESUELVE:
 
Aprobar la siguiente Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento para el presente
ejercicio de 2020:
 

FUNCIONARIO DE CARRERA

Grupo según artº 76 
RDL 5/15 Clasificación

Número de
Vacantes Denominación

C2
ESCALA DE ADMÓN. GENERAL

SUBESCALA AUXILIAR 1 AUXILIAR

 

FUNCIONARIO DE CARRERA

Grupo según artº 76
RDL 5/15 Clasificación

Número de
Vacantes Denominación

C1
ESCALA DE ADMÓN. ESPECIAL

SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES 2 POLICÍA LOCAL
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PERSONAL LABORAL FIJO

Nivel de titulación Denominación del puesto de trabajo
Número de
Vacantes

ESO o antiguos Certificado de Estudios primarios,
escolaridad o Graduado Escolar OFICIAL DE OBRAS 1

 
Lo que se hace público para general conocimiento.

Mancha Real, a 19 de agosto de 2020.- La Alcaldesa-Presidenta, MARÍA DEL MAR DÁVILA JIMÉNEZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAÉN)

2020/3296 Aprobación definitiva del Expediente de Modificación del artículo 41 de las
Bases de Ejecución del Presupuesto Municipal para 2020. 

Edicto

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Martos, (Jaén).
 
Hace saber:
 
Habida cuenta que no se han presentado reclamaciones se eleva a definitivo el acuerdo de
aprobación inicial del expediente de modificación del artículo 41 de las Bases de Ejecución
del Presupuesto General Municipal para 2020, pasando a publicar el texto íntegro del
referido artículo de las bases que ha sufrido modificación, pasando éste a tener el siguiente
tenor:
 
Artículo 41º. Tramitación de aportaciones y subvenciones.
 
1. La concesión de subvenciones queda sometida a la incoación del correspondiente
expediente que se tramitará de acuerdo con la Ordenanza General para el Otorgamiento de
Subvenciones Municipales, la cual fue aprobada por acuerdo plenario de fecha 27 de
diciembre de 2004 y publicada en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia número 83 de 13 de
abril de 2005, sus posteriores modificaciones, aprobadas por acuerdos plenarios de fecha
27 de noviembre de 2006, 30 de noviembre de 2011 y 29 de octubre de 2015, por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y por el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
excepto en los casos de las subvenciones nominativas dotadas presupuestariamente.
 
2. Con cargo a los créditos de las aplicaciones presupuestarias incluidas en los capítulos IV
y VII del Presupuesto de Gastos, se podrán conceder subvenciones a entidades públicas o
privadas y a particulares, con destino a financiar gastos de interés público municipal por
operaciones corrientes o de capital, respectivamente. Las subvenciones podrán ser
nominativas y no nominativas, con o sin convocatoria previa y para su concesión se
requerirá, en su caso, que obre en el expediente informe de consignación de crédito
expedido por la Intervención de Fondos.
           
La subvención podrá destinarse a financiar los gastos efectivamente realizados o
proyectados siendo esta circunstancia la determinante en orden al establecimiento del
régimen de justificación.
           
3. Se considerarán subvenciones nominativas las que aparecen con tal carácter en el
estado de gastos del Presupuesto Municipal.
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Las subvenciones nominativas que aparecen en el Presupuesto Definitivo General Municipal
para el ejercicio 2020, las cuales se canalizarán a través de Convenios, son:
 
APLICACIÓN PRESUPUESTARIA GASTOS DESCRIPCIÓN IMPORTE EUROS

3340.480.00 SUBV. PEÑA FLAMENCA. CONVENIO VELADAS
CULTURALES 10.000,00

3340.480.01 SUBV. XIX CONGRESO COFRADÍAS ENTRADA JESUS 2.500,00

3410.480.02 SUBV. MARTOS CLUB DEPORTIVO TEMPORADA
2019/2020. 50ª ANIVERSARIO 12.000,00

3410.480.03 SUBV. ACUERDO FIDEALIDAD CULTURAL DEPORTIVA
TUCCITANA-MARTOS CD 5.000,00

4330.489.00 SUBVENCIÓN ASEM. CONVENIO ACTIVIDADES Y
MANTENIMIENTO 121.224,00

Los procedimientos de comprobación material y de justificación de estas subvenciones se
someterán a los mismos requisitos que las subvenciones no nominativas.
 
4. Serán subvenciones no nominativas sin convocatoria previa las que se conceden para
supuestos concretos, en función de las solicitudes recibidas y en atención al interés público,
social, económico o humanitario municipal u otras debidamente justificadas que dificulten la
convocatoria pública de la actividad que se considere fomentar.
 
El procedimiento de concesión de éstas será mediante acuerdo de aprobación de la Junta
de Gobierno Local, previa solicitud de la subvención por los interesados, cuyo expediente de
concesión contendrá los informes derivados de la tramitación de la misma, ésta otorgará la
subvención en función de los créditos disponibles en el Presupuesto, y notificará las
subvenciones desestimadas.
           
La adopción del acuerdo de concesión originará el documento “AD” o “ADO” a favor del
beneficiario de la misma.
           
En el caso de haberse formulado documento “AD”, cuando se cumplan las condiciones
estipuladas en el acuerdo de concesión, y una vez reconocida y liquidada la obligación, se
expedirá el documento “O”, procediéndose a su pago.
 
5. Son subvenciones no nominativas con convocatoria previa, constituyendo éste el
procedimiento ordinario de concesión de las mismas, aquéllas en las que se tramita en
régimen de concurrencia competitiva, entendiéndose por éste aquel en el que la concesión
de la subvención se realiza mediante la comparación de las solicitudes presentadas, a fin de
establecer un orden prelación entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoración
previamente fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el límite
fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor
valoración en aplicación de los citados criterios, todo ello de conformidad con lo establecido
por la Ordenanza General Municipal de Concesión de Subvenciones.
           
Con la aprobación de la convocatoria se originará un documento “A”. Cuando se apruebe la
concesión de las subvenciones se expedirán los documentos “D” de compromiso de gasto a
favor de sus beneficiarios. Cuando se cumplan las condiciones estipuladas en la concesión,
y una vez reconocida y liquidada la obligación, se expedirá el documento “O”,
procediéndose a su pago.
 



Número 171  Viernes, 04 de septiembre de 2020 Pág. 10483

6. No podrá resolverse la concesión de subvenciones o ayudas a beneficiarios que no se
hallen al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, o bien sea deudor por resolución de procedencia de reintegro, hasta que sea
acreditado su ingreso o bien habiendo recibido subvención en años anteriores, no hayan
presentado la justificación en el plazo correspondiente.
 
7. El plazo máximo para la presentación de la documentación acreditativa de la correcta
aplicación dada a los fondos recibidos, respecto del proyecto y cuantía global aprobados
definitivamente, será de tres meses desde la fecha de recepción de los fondos, pudiendo
ser objeto de ampliación por plazo que no exceda de la mitad del mismo, de conformidad
con lo establecido en el artículo 18 de la Ordenanza General para el Otorgamiento de
Subvenciones Municipales.
 
8. Los expedientes de reintegro de subvenciones se regirán por el procedimiento
establecido en la Ley General de Subvenciones y en el Reglamento que lo desarrolla. Las
cantidades a reintegrar tendrán a consideración de ingresos de derecho público resultando
para su aplicación lo establecido en la Ley General Tributaria.
 
9. En el caso de devoluciones de subvenciones totales o parciales realizados a iniciativa del
perceptor, es decir realizados de forma voluntaria y, por tanto, sin el previo requerimiento
del Ayuntamiento, éste procederá al cálculo de los intereses de demora de acuerdo con lo
previsto en el artículo 38 Ley General de Subvenciones y hasta el momento en que se
produjo la devolución efectiva por parte del beneficiario. Dicha liquidación de los intereses
de demora, por motivos de eficacia, eficiencia y economía, no se practicarán cuando el
importe de los mismos sea igual o inferior a 30 euros.
 
Lo que se hace público para general conocimiento y a los efectos legales correspondientes.

Martos, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde-Presidente, VICTOR MANUEL TORRES CABALLERO.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAÉN)

2020/3297 Aprobación definitiva del Expediente de Modificación Presupuestaria número
4/2020, mediante transferencia de crédito. 

Edicto

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Martos, (Jaén).
 
Hace saber:
           
Que a los efectos de lo dispuesto en el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, al que se remite el artículo 179.4 de la misma ley, y artículo 20.3, en relación con el
artículo 42.1 del Real Decreto 500/1.990, de 20 de abril.
 
El Pleno de esta Corporación, en sesión ordinaria celebrada el día 30 de julio de 2020,
adoptó el acuerdo de aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria en el
Presupuesto vigente de 2020, mediante transferencia de crédito número 4/2020, por importe
global de 28.500 euros.
 
El referido acuerdo plenario fue hecho público en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia nº
147 de fecha 3 de agosto de 2020. Asimismo, en el mismo sentido, ha permanecido
expuesto desde el día 31 de julio de 2020 y por plazo de quince días hábiles en el Tablón
Virtual de la sede electrónica del Ayuntamiento de Martos, todo ello de conformidad con lo
establecido en el artículo 54 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomía Local de
Andalucía y artículo 12 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los
ciudadanos a los Servicios Públicos, edicto de apertura del plazo de presentación de
reclamaciones del acuerdo de aprobación inicial del referido expediente de modificación
presupuestaria, mediante transferencia de crédito número 4/2020, todo ello para
cumplimentar el trámite de información pública por plazo de 15 días hábiles, en el cual no se
han interpuesto reclamaciones, por lo que se eleva a definitivo el acuerdo aprobado
inicialmente.
 
Resumen de la Transferencia de Crédito nº 4/2020 por Capítulos:
 
ESTADO DE GASTOS AUMENTO
 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN IMPORTE
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 28.500,00
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ESTADO DE GASTOS DISMINUCIÓN
 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 28.500,00

 
Cont ra  la  presente aprobac ión def in i t iva  podrá in terponerse recurso
contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
Jurisdicción.
                       
Lo que se hace público para general conocimiento.

Martos, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde-Presidente, VICTOR MANUEL TORRES CABALLERO.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAÉN)

2020/3298 Aprobación definitiva del Expediente de Modificación Presupuestaria número
1/2020, mediante suplemento de crédito. 

Edicto

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Martos, (Jaén).
 
Hace saber:
           
Que a los efectos de lo dispuesto en el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, al que se remite el artículo 177.2 de la misma ley, y artículo 20.3, en relación con el
artículo 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.
 
El Pleno de esta Corporación, en sesión ordinaria celebrada el día 30 de julio de 2020,
adoptó el acuerdo de aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria en el
Presupuesto Definitivo vigente de 2020, mediante suplemento de crédito número 1/2020, el
cual se financia, conforme a lo establecido en el artículo 36 apartado 1 letra c) del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, mediante anulaciones o bajas de créditos de otras
partidas del Presupuesto vigente no comprometidas, cuyas dotaciones se estimen
reducibles sin perturbación del respectivo servicio, por un importe global de 115.500 euros.
 
El referido acuerdo plenario fue hecho público en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia nº
147 de fecha 3 de agosto de 2020. Asimismo, en el mismo sentido, ha permanecido
expuesto desde el día 31 de julio de 2020 y por plazo de quince días hábiles en el Tablón
Virtual de la sede electrónica del Ayuntamiento de Martos, todo ello de conformidad con lo
establecido en el artículo 54 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomía Local de
Andalucía y artículo 12 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los
ciudadanos a los Servicios Públicos, edicto de apertura del plazo de presentación de
reclamaciones del acuerdo de aprobación inicial del referido expediente de modificación
presupuestaria, todo ello para cumplimentar el trámite de información pública por plazo de
15 días hábiles, en el cual no se han interpuesto reclamaciones, por lo que se eleva a
definitivo el acuerdo aprobado inicialmente.
 
Resumen del Suplemento de Crédito nº 1/2020 por Capítulos:
 
ESTADO DE GASTOS AUMENTO
 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 115.500,00   
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ESTADO DE GASTOS DISMINUCIÓN
 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN IMPORTE
2  GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS  65.500,00   
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS  50.000,00   
                                                  TOTAL DISMINUCIÓN 115.500,00   

 
Cont ra  la  presente aprobac ión def in i t iva  podrá in terponerse recurso
contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
Jurisdicción.
                       
Lo que se hace público para general conocimiento.

Martos, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde-Presidente, VICTOR MANUEL TORRES CABALLERO.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ORCERA (JAÉN)

2020/3151 Delegación de funciones de la Alcaldía. 

Anuncio

Por Resolución de Alcaldía nº 2020-0135, de fecha 13 de agosto de 2020, se aprobó la
Resolución cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:
 
«Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad
de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones, así
como desempeñar las funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en la Alcaldía
hasta que tome posesión el nuevo Alcalde.
 
Visto que durante el periodo comprendido entre los días 18 de agosto a 14 de septiembre,
ambos inclusive, el Alcalde se encontrará ausente del Municipio.
 
Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los artículos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los artículos 44 y 47 del
Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
 

RESUELVO
 
PRIMERO. Delegar en doña María-Belén Chinchilla Martínez, Primer Teniente de Alcalde, la
totalidad de las funciones de la Alcaldía, en los términos del artículo 23.3 Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante el periodo mencionado entre
los días 18 de agosto a 14 de septiembre por el disfrute de vacaciones del Alcalde.
 
SEGUNDO. La delegación comprende las facultades de dirección y de gestión, así como la de
resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopción de actos
administrativos que afecten a terceros.
 
TERCERO. El órgano delegado ha de informar a esta Alcaldía, a posteriori, y, en todo caso,
cuando se le requiera para ello, de la gestión realizada y de las disposiciones dictadas en el
período de referencia, y con carácter previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y
como se prevé en al artículo 115 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y
Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre.
 
CUARTO. La delegación conferida en el presente Decreto requerirá para su eficacia la
aceptación del órgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tácitamente si no se formula
ante esta Alcaldía expresa manifestación de no aceptación de la delegación en el término
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de tres días hábiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta
resolución.
 
QUINTO. La presente resolución será publicada en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia,
dándose cuenta de su contenido al Pleno de la Corporación en la primera sesión que esta
celebre.
 
SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolución se aplicarán directamente las
previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y
del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas
que para la delegación se establecen en dichas normas.»
 
Lo que se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el artículo 44.2 del
Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Orcera, a 18 de agosto de 2020.- El Alcalde-Presidente, JUAN FRANCISCO FERNÁNDEZ LÓPEZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREDONJIMENO (JAÉN)

2020/3292 Delegación de funciones de la Alcaldía. 

Edicto

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Torredonjimeno, (Jaén).
 
Hace saber:
 
Que por Resolución de la Alcaldía de fecha 1 del actual mes de septiembre se ha resuelto
delegar en doña Juana María Escribano Serrano, primer Teniente Alcalde de este
Ayuntamiento, las funciones de la Alcaldía los días 9 al 14 de septiembre de 2020, ambos
inclusive.
 
Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto en la legislación vigente, y en
especial el art. 47.2 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico
de las Entidades Locales.

Torredonjimeno, a 01 de septiembre de 2020.- El Alcalde, MANUEL ANGUITA QUESADA.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA (JAÉN)

2020/3098 Aprobación de lista definitiva de admitidos y excluidos para la selección de dos
Plazas de Oficial de Policía Local, de designación del Tribunal Calificador y
comienzo de las pruebas selectivas. 

Anuncio

Por Decreto de la Alcaldía de fecha once de agosto de dos mil veinte se resuelve aprobar la
lista definitiva de admitidos y excluidos para la selección de dos Plazas de Oficial de la
Policía Local mediante el sistema de acceso de promoción interna por el procedimiento de
concurso-oposición, así como designación del Tribunal Calificador y comienzo de las
pruebas selectivas.
 
En ejercicio de las atribuciones conferidas a esta Alcaldía por el artículo 21 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen local,
 

He resuelto
 
Primero.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes/as admitidos/as y excluidos/as que a
continuación se detallan, en cumplimiento de la Base 5.2:
 

ADMITIDOS/AS

N.I.F. Apellidos y Nombre
527***96T JIMENEZ RODRIGUEZ, FRANCISCO MANUEL
262***19R ORTEGA PEREZ, ANTONIO
264***52P ANGUIS LOPEZ, JUAN ANTONIO
260***02V ALMAGRO GAMEZ, JUAN

 

SOLICITUDES EXCLUIDAS

Ninguna.

 
Segundo.- En cumplimiento de la Base VI, de las Bases que rigen la presente convocatoria,
designar como miembros del Tribunal Calificador a los siguientes componentes:
 
Presidente:
Titular: D. Carlos Hurtado Fuentes.
Suplente: D. Pedro Castillo Vizcaíno.



Número 171  Viernes, 04 de septiembre de 2020 Pág. 10492

 
Vocales:
Titulares: D. Juan de Dios del Jesús Herrera. (1)
Dª. Inmaculada Valero Gómez. (2)
D. Guillermo Sánchez del Olmo. (3)
D. Francisco Muro Sánchez. (4)
 
Suplentes: D. Blas Herrera Morales. (1)
Dª. Nuria Adán Martínez. (2)
Dª. Adoración López Galdón. (3)
D. Antonio Moya Cano. (4)
 
Secretario:
Titular: Dª. Josefina Caño Muñoz
Suplente: Dª. María Dolores Mora Sánchez.
 
Tercero.- Convocar al Tribunal Calificador para el día 11 de septiembre de 2020, a las 9
horas, en la Sala de Comisiones del Excmo. Ayuntamiento de Úbeda (sito en Pza. Vázquez
de Molina s/n), al objeto de constituir el Tribunal Calificador y conforme a la Base VIII, en su
apartado primero de las Bases Reguladoras del proceso selectivo, proceder a la celebración
de la Fase de Concurso.
 
Cuarto.- Publicar el anuncio de la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL de
la Provincia de Jaén, en los tablones de anuncios municipales, en la página Web y en el
Portal de la Transparencia de esta Administración.

Úbeda, a 12 de agosto de 2020.- El Alcalde-Presidente acctal., JERÓNIMO GARCÍA RUIZ.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA (JAÉN)

2020/3063 Anuncio para la selección de dos monitores/as adscritos al Área de Bienestar
Social del Excelentísimo Ayuntamiento de Úbeda, con nombramiento de
funcionario interino en ejecución de programas. 

Anuncio

Considerando la negociación en Mesa de Negociación del personal funcionario, y en Mesa
General de Negociación, en sesiones de fecha 16 de junio de 2020, de las Bases para la
selección de dos Monitor/a adscritos al Área de Bienestar Social del Excmo. Ayuntamiento
de Úbeda con nombramiento de funcionario interino en ejecución de programas.
 
Visto el Decreto de Alcaldía de treinta y uno de julio de dos mil veinte en el que Resuelve:
 
PRIMERO.- Aprobar la convocatoria junto con las Bases, que figuran como Anexo I.
 
SEGUNDO.- Publicar el anuncio de la convocatoria en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia
de Jaén concediendo un plazo para la presentación de solicitudes de diez días hábiles a
contar desde el día siguiente su publicación.
 
TERCERO.- Publicar en el Tablón de Anuncios de la Corporación y a efectos meramente
informativos, en la página web del Ayuntamiento de Úbeda y Portal de Transparencia las
Bases, para general conocimiento.
 
CUARTO.- Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se harán públicos en el Tablón de Anuncios de la Corporación y,
a efectos meramente informativos, en la página Web del Ayuntamiento de Úbeda y Portal de
Transparencia.
 

ANEXO I
 

“BASES Y CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE DOS MONITOR/A PARA LA IMPLANTACIÓN,
EJECUCIÓN Y DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS LOCALES DE INTERVENCIÓN EN ZONAS

DESFAVORECIDAS, CON NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO/A INTERINO/A, EN EJECUCIÓN DE
PROGRAMA

 
Primera.- Objeto de la Convocatoria.
 
La presente convocatoria tiene por objeto la selección de dos Monitor/a adscritos al Área de
Bienestar Social del Excmo. Ayuntamiento de Úbeda con nombramiento de funcionario
interino en ejecución de programas, pertenecientes al Grupo C, Subgrupo C1,
Administración General, vinculada al objeto establecido en el artículo 36 de la Orden 3 de
mayo de 2018 de la Consejería de la Igualdad y Políticas Sociales (BOJA núm. 87 de 8 de
mayo de 2018), modificada por la Orden de 7 de junio de 2018 (BOJA núm. 112 de 12 de
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junio) y conforme a lo establecido en la Convocatoria de subvención de la Línea 2, según la
Orden de 3 de julio de 2018 (BOJA núm. de 132 de 10 de julio de 2018) por la que se
concede y asigna el crédito necesario para la implementación de la Línea 2 de la
mencionada Orden (Implantación, ejecución y desarrollo de las estrategias locales de
intervención en zonas desfavorecidas. A través del refuerzo de personal en los Servicios
Sociales Comunitarios desde la fecha de publicación de estas bases hasta el 31 de agosto
de 2022).
 
Segunda.- Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.
 
Para tomar parte en la Convocatoria serán requisitos imprescindibles:
 
a) Tener la nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57, del texto
Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
 
b) Tener cumplidos 16 años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación
forzosa.
 
c) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas.
 
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o
cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo público.
 
e) Estar en posesión del título de Bachiller o Técnico Superior en Animación sociocultural y
turística, Educación Infantil, Educación y Control ambiental, Técnico en Integración Social.
 
Y/o certificados de profesionalidad de nivel 2 en Dinamización de Actividades de tiempo
libre educativo infantil y juvenil.
 
Y/o certificado de profesionalidad de nivel 3 en Dirección y coordinación de actividades de
tiempo libre educativo infantil y juvenil.
 
Los requisitos anteriores deberán poseerse a la fecha de expiración del plazo de
presentación de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesión. En cualquier
momento del proceso selectivo, si el Tribunal Calificador tuviera conocimiento de que alguna
o algún candidata/o no reúne algún requisito de los exigidos en la convocatoria deberá
proponer su exclusión a la autoridad convocante.
 
Tercera.- Forma y plazo de presentación de solicitudes.
 
Las solicitudes (Anexo II) para tomar parte en las correspondientes pruebas de selección,
en las que los aspirantes harán constar que reúnen las condiciones exigidas en las
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presentes bases, se dirigirán a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Úbeda, se
presentarán en el Registro General del Ayuntamiento de Úbeda o en alguno de los lugares
previstos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, dentro del plazo de diez días
hábiles, a contar desde el día siguiente de la publicación de la convocatoria en el BOLETÍN
OFICIAL de la Provincia, prorrogándose hasta el primer día hábil siguiente si el plazo
terminase en un día inhábil.
 
Las solicitudes presentadas en las Oficinas de Correos lo harán en sobre abierto, para ser
fechadas y selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas dentro del plazo de
presentación de instancias. Sólo en este caso se entenderá que las instancias han tenido
entrada en el Registro General de este Ayuntamiento en la fecha en que fueron entregadas
en la mencionada oficina.
 
Si concurriesen aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% y necesitasen
adaptación de tiempos y/o medios deberán indicarlo en la solicitud, acompañando
certificación o información adicional expedidas por la Administración Pública competente, a
fin de que el Tribunal Calificador pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en el R.D.
2271/2004 de 3 de diciembre que regula el acceso al empleo público y la provisión de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad. Las/los aspirantes con alguna
discapacidad, las/los mismas/os acreditarán su condición mediante fotocopia compulsada
de la certificación emitida por la Administración competente en la que se acredite poseer
una minusvalía de grado igual o superior al 33%. Asimismo deberá aportarse junto a la
instancia el informe emitido por la Administración competente en el que se acredite la
compatibilidad de la/el aspirante para el desempeño de las tareas y funciones propias del
puesto al que opta.
 
Junto con la solicitud se adjuntará el resguardo acreditativo de haber ingresado el importe
de la tasa por derechos de examen.
 
Cuarta.-Tasa por derecho de participación en proceso de selección de personal.
(Ordenanza Fiscal núm. 53). (BOP núm. 145 de 30/7/2018).
 
La cuota de la tasa se determina en función del grupo a que corresponde la plaza a cubrir,
de acuerdo con lo establecido en los artículos 76 y 77 y Disposición adicional sexta del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público:
 
GRUPO/SUBGRUPO DE CLASIFICACIÓN PROFESIONAL O CATEGORÍA LABORAL: C1, IMPORTE, 30 €.
 
“(…)
 
2.- No obstante lo anterior, de conformidad con lo prevenido en el artículo 24.4 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la cuota tributaria se reducirá en los siguientes
casos:
 
a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100 y que, asimismo, carezcan
de rentas superiores, en cómputo mensual, al salario mínimo interprofesional. La reducción
de la cuota tributaria es del 50%.
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Serán requisitos indispensables reducción acreditar el grado de discapacidad igual o
superior al 33%, para lo cual el sujeto pasivo deberá aportar certificado o resolución
expedido por órgano competente de la Comunidad Autónoma, así como declaración
responsable sobre la no percepción de rentas superiores, en cómputo mensual, al salario
mínimo interprofesional.
 
b) Las personas que figuraren como demandantes de empleo durante el plazo mínimo de 3
meses anteriores a la fecha de convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos
y Escalas de funcionarios o a las categorías de personal laboral convocadas en las que
soliciten su participación. La reducción de la cuota tributaria es del 50%.(…)
 
(…)
 
c) Los sujetos pasivos que, en el día en el que finaliza el plazo de presentación de
solicitudes, tengan la condición de miembros de familias numerosas conforme a lo
establecido en la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Protección a las Familias
Numerosas y demás normativa concordante, gozarán de una reducción de la tasa, con
arreglo a los siguientes términos:
 
1.- Familias numerosas de categoría general: 50%.
2.- Familias numerosas de categoría especial: 100%.(…)
 
(….)
 
Artículo 5º. Devengo
 
1. El devengo de la tasa, se producirá en el momento de la solicitud de inscripción de las
pruebas selectivas.
 
2. La solicitud de participación en los correspondientes procedimientos de selección no se
tramitará mientras no se haya hecho efectivo el importe de la tasa (…)”
 
El pago se efectuará dentro del plazo de presentación de solicitudes, determinado en la
correspondiente convocatoria, en cualquiera de las entidades bancarias autorizadas, antes
de presentar la correspondiente solicitud de inscripción, no admitiéndose el pago fuera de
dicho plazo.
 
4. A la solicitud de inscripción habrá de acompañarse, en todo caso, resguardo acreditativo
de haber ingresado el importe de la tasa por derechos de examen.
 
Quinta.- Admisión de los Aspirantes.
 
Expirado el plazo de presentación de solicitudes, la Alcaldía dictará Resolución en el plazo
máximo de quince días declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos la
cual, se publicará en el Tablón de Anuncios de la Corporación y, a efectos meramente
informativos, en la página Web del Ayuntamiento de Úbeda y Portal de Transparencia. Los
aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de cinco días hábiles, contados a partir del
siguiente al de la publicación de la Resolución, en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento,
para poder subsanar los defectos que hayan motivado la exclusión.
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Transcurrido el plazo de subsanación, por la Alcaldía se dictará nuevamente Resolución,
declarando la lista definitiva de admitidos y excluidos, y determinando el lugar, fecha y hora
de constitución del Tribunal y del comienzo de las pruebas, así como la composición del
Tribunal Calificador.
 
Sexta.- Tribunal Calificador
 
El Tribunal Calificador, estará compuesta por los siguientes miembros:
 
Presidenta/e: Un funcionario/a de carrera o laboral fijo designado/a por la Sra. Alcaldesa.
 
Vocales: Cuatro funcionarios de carrera o personal laboral fijos designados por la Sra.
Alcaldesa.
 
Secretaria/o: El/la Secretario/a, o funcionario en quién delegue, que actuará con voz y voto
en todas las decisiones del Tribunal.
 
En el mismo acto de la designación de los miembros del Tribunal Calificador, se incluirá la
de sus respectivos suplentes. El Tribunal Calificador no podrá constituirse ni actuar sin la
asistencia de al menos la mitad más uno de los miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.
 
Las/los miembros del Tribunal Calificador deberán estar en posesión de un nivel de
titulación igual o superior al exigido para el ingreso en los puestos convocados.
 
El Tribunal Calificador podrá contar en las sesiones con la participación de asesores
especialistas para la realización de las pruebas. Dichos asesores colaborarán con el órgano
de selección exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por
tanto con voz pero sin voto.
 
La abstención y recusación de los miembros del Tribunal será de conformidad con los
artículos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector
Público.
 
Séptima.- Desarrollo del proceso de oposición
 
El proceso selectivo consistirá en una única prueba de conocimientos, compuesta de dos
partes.
 
Primera.- Contestación, por escrito a un cuestionario de 40 preguntas, con respuestas
alternativas, propuestas por el Tribunal Calificador, siendo una la respuesta correcta,
valorándose con 0,25 puntos la respuesta correcta. Las preguntas mal contestadas así
como las no contestadas, no suman ni restan. Las preguntas versaran sobre el programa de
materias que figura en el Anexo I.
 
Segunda.- Consistirá en la resolución de un caso práctico cuyo contenido estará relacionado
con el temario, a determinar por el Tribunal antes de su realización, debiendo asimismo, ser
determinados por el Tribunal los parámetros que se puntuarán en la resolución del mismo.
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Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener como mínimo 5
puntos en la primera prueba y otros 5 en la segunda prueba. La calificación final, será la
suma dividida por 2.
 
Para la realización de ambas pruebas, se dispondrá de 3 horas.
 
Los aspirantes aprobados y que no resulten seleccionados, formarán parte de una Lista de
Reserva por orden de puntuación, para cubrir las necesidades que se produzcan en la
actividad, pudiendo ser nombradas por necesidades del servicio; reservándose el
Ayuntamiento el derecho a convocar una nueva selección si lo estimara conveniente.
 
Octava.- Relación de las/os aspirantes aprobados, acreditación de los requisitos exigidos y
nombramientos.
 
Las puntuaciones, se publicarán en el Tablón de Anuncios de la Corporación y, a efectos
meramente informativos, en la página Web del Ayuntamiento de Úbeda y Portal de
Transparencia.
 
Una vez sumadas la calificaciones, el Tribunal Calificador hará pública la relación de las/os
aspirantes por orden de puntuación, que se elevará a la Sra. Alcaldesa para que proceda al
nombramiento de las/os aspirantes seleccionados con la mayor puntuación, como
funcionaria/o interina/o en ejecución de programas.
 
Las/os aspirantes propuestos presentarán en el Servicio de Personal del Ayuntamiento de
Úbeda en el plazo de 10 días naturales, desde la publicación de la relación de aspirantes
por orden de puntuación, la siguiente documentación:
 
1.- Copia auténtica o fotocopia (que deberá presentar acompañada del original para su
compulsa) del Documento Nacional de Identidad, o documento equivalente.
 
2.- Copia auténtica o fotocopia (que deberá presentar acompañada del original para su
compulsa) del título exigido o del resguardo de haber abonado los derechos para su
expedición.
 
3.- Declaración jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, de ninguna Administración Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones públicas.
 
4.- Declaración jurada o promesa donde se haga constar que en el momento de la firma del
contrato, no se encuentra incurso en ninguna causa de incompatibilidad para el Desempeño
del cargo.
 
5.- Certificado negativo de Delitos de Naturaleza Sexual.
 
6.- Certificado Médico en modelo oficial.
 
Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
documentación o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podrán ser nombradas/os, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su solicitud
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de participación. En este caso la Sra. Alcaldesa solicitará al Tribunal Calificador que
proponga para su nombramiento al aspirante siguiente con mayor puntuación, al que se le
requería la documentación anteriormente relacionada.
 
Novena.- Información.
 
Todos los anuncios que conlleve el desarrollo de la presente Convocatoria serán expuestos
en el Tablón de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Úbeda y en el portal de
transparencia de la página web del Ayuntamiento.
 
Décima.- Aceptación.
 
La participación en esta Convocatoria conlleva la aceptación de las presentes Bases.
 
Décimo Primera.- Incidencias.
 
El Tribunal Calificador podrá resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen desarrollo del proceso selectivo.
 
En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estará a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, y, en tanto en cuanto no se oponga o
contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/91, de 7 de junio de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el
procedimiento de selección de los funcionarios de Administración Local; y supletoriamente,
en lo no previsto anteriormente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración del
Estado, y de provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios
civiles de la Administración General del Estado, así como en el Decreto 85/2003, de 1 de
abril y Orden 26 de septiembre de 2014.
 
Décimo Segunda.- Impugnación.
 
Las presentes bases y convocatoria podrán ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas.
 
Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la vía administrativa, se podrá interponer
por los interesados recurso de reposición previo al contencioso-administrativo en el plazo de
un mes ante la Alcaldía, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, a partir del día siguiente
al de publicación del anuncio correspondiente en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia
(artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de de julio, Reguladora de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa).
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Lo manda y firma la Alcaldía, a fecha de firma electrónica.
 
Por la Secretaría, a fecha de firma electrónica, se toma razón para su transcripción en el
Libro de Decretos a los solos y exclusivos efectos de garantizar su autenticidad e integridad,
conforme a lo dispuesto en el art. 3.2.e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el régimen jurídico de los funcionarios de Administración Local con
habilitación de carácter nacional.
 
Lo que se hace público para general conocimiento.

Úbeda, a 31 de julio de 2020.- La Alcaldesa-Presidenta, ANTONIA OLIVARES MARTÍNEZ.


