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Aprobacién definitiva modificacion Reglamento regulador del Plan de Formacion
del Personal del Ayuntamiento de Torredonjimeno.

AYUNTAMIENTO DE TORRES DE ALBANCHEZ (JAEN)
Nombramiento Concejales-Delegados.

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRILLO (JAEN)

Resolucion de Alcaldia sobre nombramiento de representantes de Alcaldia.

Resolucion de Alcaldia sobre delegacion de atribuciones a Concejales.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE JAEN

Notificacién de Resolucion. Procedimeinto: S.S. en materia prestacional 419/2018.
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SOCIEDAD AGRARIA DE TRANSFORMACION "COMUNIDAD DE REGANTES LOS

CUARENTA" DE NOGUERONES DE ALCAUDETE (JAEN)

Convocatoria Junta General ordinaria el 13 de julio de 2019.
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COMUNIDAD DE REGANTES "AGUAS Y CAUCES DE BEJAR Y FUENTE DE LAS

NEGRAS", DE HUELMA-SOLERA (JAEN)
CONVOCATORIA JUANTA GENERAL ORDINARIA FECHA 20-07-2019
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE EMPLEO

2019/3084 Listado de subsanaciones de las solicitudes presentadas a la convocatoria de
Subvenciones destinada asociaciones e instituciones sin animo de lucro para
actuaciones encaminadas a mejorar la competitividad de los sectores
economicos y el empleo, en el marco del Plan de Empleo de la provincia de
Jaén. Afo 2018.

Anuncio

Con fecha 20 de julio de 2018, la Diputada-Delegada del Area de Empleo, dofia Pilar Parra
Ruiz, por delegacién del Sr. Presidente (Resol. NUm. 743 de 07-07-2015) dicté la
Resolucién num. 301, relativaa la Convocatoria de subvenciones destinada a asociaciones e
instituciones sin animo de lucro para actuaciones encaminadas a mejorar la competitividad
de los sectores econdmicos y el empleo, en el marco del Plan de Empleo de la provincia de
Jaén del ejercicio 2018, cuyo extracto se publicé en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia
numero 147, de 1 de agosto de 2018.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, iniciado el dia siguiente al de la
publicacién del extracto de la convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y
concluido el dia 14 de septiembre de 2018, y examinadas las solicitudes presentadas, se
requiere por medio de este anuncio a los interesados para que en el plazo de diez dias, a
contar desde el dia siguiente al de esta publicacién, subsanen las faltas o acompafien
losdocumentos preceptivos, con indicacién de que, si asino lo hicieran, se les tendra por
desistidos de su peticién, previa resolucién que habra de dictarse en los términos
previstosen el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun, y que seraobjeto de publicacién en el citado Boletin.

Dicha documentacion, una vez subsanada, debera presentarse en el Registro de la
Diputacion Provincial o de sus Organismos auténomos, o a través de cualquiera de las
formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun (en adelante LPACAP), debidamente suscrita por el beneficiario o por
el representante legal con indicacion del domicilio a efectos de notificaciones y
contemplando los demas requisitos que sefiala el articulo 66 de la LPACAP y dirigidas al
lltmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion Provincial.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 20 de la mencionada Convocatoria de
Ayudas, se dispone la publicaciéon en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y en la pagina
Web “dipujaen.es” de la relacion de solicitudes susceptibles de ser subsanadas para poder
optar a la ayuda instada.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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LISTADO DE SUBVENCIONES:
NUM. A
EXPTE. NOMBRE NIF/CIF REQUISITO DOCUMENTACION A APORTAR
Anexo I Desglosar gastos de personal por conceptos de gasto. Separar salarios, Seguridad Social y
2018/4298|ASOCIACION SOCIOCULTURAL ‘GENTES'  |G-23517394 cualquier otro concepto.
Tarjeta identificacion fiscal (CIF) CIF Asociacion.
Desglosar gastos de personal por conceptos de gasto. Separar salarios, Seguridad Social y
UNION DE PROFESIONALES Y Anexo Il Egailqoucl:troiitarc)) concepto. Materiales de difusion supera el limite de la convocatoria (art.22
2018/4305[TRABAJADORES AUTONOMOS DE G-91141507 ' u
ANDALUCIA
Memoria explicativa (Anexo V) Concretar las actuaciones, temporalizacién, lugar de celebracién.
ASOCIACION PARA LA PROMOCION DE LA Anexo |, Anexo II, Anexo Ill, Anexo IV . - .
2018/4312 MUJER CON DISCAPACIDAD LUNA G-23577786|y Anexo V Firma electrénica de la documentacion.
Anexo I Desglosar gastos de personal por conceptos de gasto. Separar salarios, Seguridad Social y
cualquier otro concepto. o
cC
ASOCIACION PROFESIONAL DE Memoria explicativa (Anexo V) Concretar las actuaciones, temporalizacién, lugar de celebracion. &
2018/4313]|TRABAJADORES AUTONOMOS DE G-14441570 — — f
ANDALUCIA Documentacion acreditativa de la o
personalidad del solicitante (NIF) y poder o)
bastante en derecho para que actle en NIF del representante y poder de representacion. ¢§
nombre y representacién de la persona §2
juridica <lE
lo
N
dp
) Anexo I Definir concepto "Difusién y Publicacién”. Firma electrdnica de la documentacion. gg
2018/4314 ASOCIACION PROFESIONAL DEL TRABAJO G-90063744 §§
O

Memoria explicativa (Anexo V)

Concretar las actuaciones, temporalizacién, lugar de celebracion.
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NUM. :
EXPTE. NOMBRE NIF/CIF REQUISITO DOCUMENTACION A APORTAR
Desglosar gastos de personal por conceptos de gasto. Separar salarios, Seguridad Social y
ASOC. PARA LA INTEGRACION Y Anexo Il cualquier otro concepto. Especificar contrato de servicio y arrendamiento local. Adecuar a la
: - memoria.
2018/4322 DESARROLLO COMUNITARIO AVANCE G-23379647
Memoria explicativa (Anexo V) Concretar las actuaciones, temporalizacién, lugar de celebracion.
Anexo II Definir concepto de gasto "Formacién practica" y eliminar "Otros" en las partidas en las que
ASOCIACION MUJERES RURALES DE JAEN aparece.
2018/4325 ADEMUR G-23388812 Anexo |, Anexo I, Anexo I, Anexo IV ) o »
y Anexo V Firma electrénica de la documentacion.
Anexo I Desglosar gastos de personal por conceptos de gasto. Separar salarios, Seguridad Social y
FEDERACION PROVINC. ASOC. cualquier otro concepto. Desglosar material fungible.
2018/4326]\NySVALIDOS FISICOS G-23058787
Anexo |, Anexo Il, Anexo lll, Anexo IV ) . y
y Anexo V Firma electronica de la documentacion.
Anexo II Desglosar gastos de personal por conceptos de gasto. Separar salarios, Seguridad Social y
cualquier otro concepto.
2018/4320| ASOCIACION PRO MINUSVALIDOS 623014814 valaul P
PSIQUICOS APROMPSI
Plantilla media de trabajadores en situacion de alta.
Definir titulacién Técnico Medio.
Anexo II Desglosar gastos de personal por conceptos de gasto. Separar salarios, Seguridad Social y
cualquier otro concepto.
2018/4543 ASOCIACION DE PRODUCTORES Y G-23636616

CONSUMIDORES SEGURA ECOLOGICA

Documentacién acreditativa de poder
bastante en derecho para que actle en
nombre y representacién de la persona
juridica

Poder de representacion.

¢ve: BOP-2019-3084
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NUM. :
EXPTE. NOMBRE NIF/CIF REQUISITO DOCUMENTACION A APORTAR
Anexo I Desglosar gastos de personal por conceptos de gasto. Separar salarios, Seguridad Social y
cualquier otro concepto.
ASOCIACION OLIVAR Y ACEITE PROVINCIA
2018/4548 DE JAEN G-23710072 Memoria explicativa (Anexo V) Concretar cronograma de la formacién. Error en el presupuesto.
Anexo |, Anexo I, Anexo I, Anexo IV . L. o,
y Anexo V Firma electrénica de la documentacion.
2018/4551|ASOCIACION EMPRESARIAL MARTENA G-23341563|Memoria explicativa (Anexo V) Concretar las actuaciones y presentar temporalizacion.
Desglosar gastos de personal por conceptos de gasto. Separar salarios, Seguridad Social y
Anexo Il ; . . . )
cualquier otro concepto. Definir partidas del Plan Financiero.
2018/4557 ggl(\lzlleALCION ESCUELA ANDA. DE ECON. G-91242511

Especificar difusion.

Documentacién acreditativa de la

personalidad del solicitante (NIF) NIF del representante.

Verificable en https://bop.dipujaen.ef
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Se recuerda a todos los solicitantes la obligacion de comunicar al 6rgano concedente, a
través del Anexo IV, las subvenciones que para la misma finalidad hubiere solicitado, asi
como las subvenciones concedidas que fueran incompatibles para dicha finalidad. De
obtenerse dichas subvenciones en un momento posterior al acto de otorgamiento, la
comunicacion habra de hacerse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacidon de la aplicaciéon dada a los fondos recibidos. Para ello, se
debera aportar el anexo IV de la convocatoria actualizado, junto con la copia de la solicitud
presentada o, en caso de estar concedidas, las resoluciones de concesion correspondientes.

Las contrataciones externas deberan enviarse con el detalle de todos los costes necesarios
para la realizacién de la actividad, con una descripcién detallada de la operacion que se
factura o presupuesta, con indicacion del nim. de unidades suministradas o presupuestadas
y Sus precios unitarios, asi como, en su caso, cualquier otro servicio incluido en el precio,
para poder verificar que todos los conceptos son efectivamente subvencionables y
ajustados al valor de mercado, debiendo ajustarse al Anexo Il (Plan financiero inicial).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 04 de julio de 2019.- El Diputado-Delegado del Area de Empleo (P.D. Resol. nim. 743, de 07/07/15),
MANUEL HUESO MURILLO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y GOBIERNO
ELECTRONICO

2019/3116 Ampliacién de la Bolsa de Gestion Administracion General por Resoluciéon nam.
2239, de fecha 4 de julio de 2019.
Anuncio

Don Angel Vera Sandoval, Diputado-Delegado del Area de Recursos Humanos y Gobierno
Electronico.

Hace saber:
Con fecha 4 de julio de 2019, se ha dictado la Resoluciéon num. 2239, por la que se procede
a la ampliacién de la Bolsa de Trabajo de Gestién Administracion General, la misma se

encuentra expuesta en el Tablon de Edictos de la Diputacion Provincial de Jaén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 05 de julio de 2019.- El Diputado del Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico, ANGEL VERA
SANDOVAL.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARJONA (JAEN)

2019/3027 Acuerdos adoptados en pleno de organizacion el 20 de junio de 2019.

Edicto
Don Juan Latorre Ruiz, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Arjona (Jaén).
Hace saber:

Que el Pleno de este Ayuntamiento en sesidn extraordinaria celebrada el dia 20 de junio de
2019, ha adoptado, los siguientes acuerdos:

6.- Propuesta de Alcaldia sobre desempefio de cargos con dedicacion exclusiva:

- Alcaldia-Presidencia: 43.000 euros brutos anuales, que actualmente supone un sueldo
neto mensual de 2.200 euros en 14 pagas.

- Cuarto Teniente de Alcalde: D. Manuel Alberto Jaén Cafiadas: 28.500 euros brutos
anuales, que actualmente supone un sueldo neto mensual de 1.600 euros en 14 pagas.

En ambos las retribuciones son inferiores a los limites establecidos en el articulo 75.bis de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La efectividad de dichas dedicaciones exclusivas surtiran efectos desde el 15 de junio de
2019 para la Alcaldia-Presidencia y 1 de julio de 2019 para el Cuarto Teniente de Alcalde.

7.- Propuesta de la Alcaldia sobre indemnizacion por asistencia a sesiones de los 6érganos
colegiados.

- Por asistencia a Plenos: 300 euros
- Por asistencia a Comisiones y Junta de Gobierno Local: 200 euros

Las indemnizaciones por asistencias a sesiones, ya sean del Pleno o de Comisiones, no
podra superar la cuantia de 500 euros al mes.

9.- Propuesta de la Alcaldia sobre nimero, régimen y retribuciones del personal eventual y
modificaciones de la plantilla presupuestaria y relacion de puestos de trabajo del
ayuntamiento:

Primero: El numero, caracteristicas y retribuciones de los puestos de trabajo reservados a
personal eventual, asi como la plantilla de este tipo de personal a figurar en la Relacion de
Puestos de Trabajo y en la Plantilla del Ayuntamiento sera el que a continuacion se dice:

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2019-3027
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a) Numero de puestos de trabajo personal eventual: 1
b) Area a que pertenece: Alcaldia
¢) Funciones:

-Funciones de atencion a los medios de comunicacion relacionadas con el Area de Alcaldia
y Concejalias Delegadas.

-Funciones de actualizacion de pagina web municipal, en cuanto a contenidos y formatos de
Alcaldia y Concejalias Delegadas.

‘Funciones de puesta en funcionamiento y seguimiento de mensajes sms, implantacién y
seguimiento de las nuevas tecnologias relacionadas con la Alcaldia y Concejalias
Delegadas.

-Cualesquiera otras funciones relacionadas con las anteriores, que le sean encomendadas
por la Alcaldia, por la Junta de Gobierno Local y por las Concejalias que ostenten
delegaciones.

e) Dedicacién: Jornada a tiempo completo.

f) Retribuciones brutas referidas a doce mensualidades: 23.000 euros brutos anuales, que
actualmente supone un sueldo neto mensual de 1.250 euros en 14 pagas.

Segundo: El personal designado por el Alcalde para ocupar puesto de trabajo de Personal
Eventual, que reuna la condicion de funcionario de carrera o personal laboral fijo de
cualquiera de las administraciones publicas, percibira ademas, el complemento personal por
antigliedad (trienios) que tenga reconocidos o se le pueda reconocer.

Tercero: Al personal eventual le sera de aplicacion el Acuerdo Econdmico y Social vigente,
en cada momento, para los funcionarios de carrera de la Corporacion.

Cuarto: El presente Acuerdo conlleva la modificacion de la vigente Relacion de Puestos de
Trabajo y de la actual Plantilla Presupuestaria, aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento,

realizandose, en caso necesario, las modificaciones presupuestarias oportunas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Arjona, a 02 de julio de 2019.- El Alcalde, JuAN LATORRE Rulz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAILEN (JAEN)
UNIDAD DE PERSONAL

2019/3025 Cese de personal eventual para desemperio de tareas de confianza.

Edicto
Don Luis Mariano Camacho Nufez, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Bailén.
Hace saber:

De conformidad con lo establecido en el art. 12.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo
104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en
relacion con el personal eventual para el desempefio de tareas de confianza, y en virtud de
las facultades que le vienen conferidas por la legislacion vigente, resuelve:

Primero: Cesar a D. Torcuato Soriano Rodriguez con DNI 26190741-C en el puesto de
Coordinador de las Actividades Socio-Culturales y Deportivas, como personal eventual, con
efectos del dia 14 de junio de 2019.

Segundo: Cesar a D?. Catalina Santamaria Martinez con DNI 26211877-L en el puesto de
Coordinadora de Area de Promocién y Desarrollo Econémico, como personal eventual, con

efectos del dia 14 de junio de 2019.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Bailén, a 01 de julio de 2019.- El Alcalde, Luis MARIANO CAMACHO NUNEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2019-3025
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAILEN (JAEN)
UNIDAD DE PERSONAL

2019/3026 Nombramiento funcionario de empleo (personal eventual).

Edicto

Don Luis Mariano Camacho Nufez, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Bailén.
Hace saber:

Que en el dia 21 de junio, ha tenido a bien, dictar el siguiente:

“Decreto.- Vistas la Relacién de Puestos de Trabajo y Plantilla de esta Entidad y sus
retribuciones para el afno 2019, actualmente vigentes, en las que figuran el numero,
caracteristicas y retribuciones del personal eventual, y, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 12 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico,
104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 176 del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las Disposiciones Legales vigentes en material de Régimen Local, esta Alcaldia, en
virtud de las atribuciones que le vienen conferidas por la legislacion vigente, resuelve:

Primero.- Nombrar funcionario de empleo, con efectos del dia 24 de junio de 2019, a D.
Torcuato Soriano Rodriguez, con DNI n° 26190741-C, para el puesto de Coordinador de
Actividades Socio-Culturales y Deportivas, quién prestara asesoramiento a la Alcaldia como
personal eventual, y realizara funciones de coordinacién de actividades en las distintas
Concejalias, percibiendo unas retribuciones brutas anuales de 27.252,68 euros.

Segundo.- El Sr. Soriano Rodriguez se regira por lo establecido en el precitado articulo 104
de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Tercero.- Notifiquese la presente Resolucién al interesado y dese traslado de la misma a
Intervencién y Tesoreria.

Cuarto.- Publiquese la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de
lo dispuesto en el articulo 104.3 de la Ley 7/1985.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. Luis Mariano Camacho Nufiez, en Bailén.”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Bailén, a 01 de julio de 2019.- El Alcalde, Luis MARIANO CAMACHO NUNEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CANENA (JAEN)

2019/3029 Delegacion de atribuciones para celebracion de matrimonio civil.

Edicto
Don José Carlos Serrano Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Canena, Jaén.
Hace saber:

Que por esta Alcaldia se ha dictado, con fecha 2 de julio de 2019, el Decreto numero 027
cuya transcripcion literal es como sigue:

DECRETO N° 027
FECHA: 02/07/2019

Don Jose Carlos Serrano Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Canena, Jaén.

Al objeto de proceder a un eficiente desempefio de las funciones que me confiere la
legislacion vigente. Esta Alcaldia ha estimado conveniente delegar la competencia que le
viene atribuida para celebrar matrimonio civil.

Por lo anteriormente expuesto y vistos; La Ley 35/1994, de 23 de diciembre, de modificacion
del Cdédigo Civil en materia de autorizacion de matrimonio civil por los/as alcaldes/as.
Articulo 49 del Cddigo Civil, sobre la posibilidad de contraer matrimonio civil ante el/a
alcalde/sa. Articulo 51 del Cédigo Civil, sobre la competencia del/a alcalde/sa o concejal/a
en quién delegue para celebrar matrimonio civil. Instruccién de 26 de marzo de 1995, de la
Direccion General de los Registros y del Notariado, sobre autorizacion del matrimonio civil
por los/as alcaldes/as. Directriz cuarta, que reconoce la delegacién del/a Alcalde/sa en
concejal/a y Directriz quinta, sobre innecesariedad de la presencia del Secretario del
Ayuntamiento. Y teniendo en cuenta el régimen de delegaciones establecido en el articulo
44 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales. Esta
Alcaldia, por el presente Decreto.

Ha resuelto:
Primero: Delegar en la sefiora concejala del Ayuntamiento de Canena, Dofia Maria Angeles
Molina Godoy, el ejercicio de la competencia que a esta Alcaldia confiere el articulo 51 del

Caodigo Civil para celebrar puntualmente el matrimonio civil que se indica a continuacion:

* La celebracién del matrimonio civil de Dofia Ana Jédar Molina, y Don Ismael Robles Lépez,
el dia 10 de agosto de 2019.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Segundo: Notifiquese el presente Decreto a la sefiora concejala del Ayuntamiento de
Canena, Dofla Maria Angeles Molina Godoy, en quién se ha delegado la atribucién
anteriormente citada y publiquese edicto en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Tercero: Del presente Decreto se dara cuenta al Pleno en la primera sesion ordinaria que
este 6rgano celebre.

El Alcalde

El Secretario, que certifica

Canena, a 02 de julio de 2019.- El Alcalde, Jose CARLOS SERRANO Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE IBROS (JAEN)

2019/2750 Listado provisional de admitidos en proceso selectivo para plaza de auxiliar
administrativo.

Edicto
Resolucion 158/2019

Don Luis Miguel Carmona Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de la Villa de Ibros,
(Jaén), en orden a las atribuciones y competencias que me otorga la legislacién vigente.

“Terminado el plazo de presentacion de instancias, para la provisién de una plaza de
funcionaria/o de carrera, pertenecientes al Grupo C, Subgrupo 2, Escala de Administracion
General, Subescala Auxiliar mediante el sistema de Oposicion Libre, vacante en la plantilla
de Funcionarias/os del Ayuntamiento de lbros y que fueron publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia (B.O.P.) num. 22, de fecha 01/02/2019, Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (B.O.J.A.) num. 38, de fecha 25/02/2019 y Boletin Oficial del Estado (B.O.E.) num.
67 de fecha 19/03/2019.

Resuelvo:

Primero: Aprobar la Lista Provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos en la forma
siguiente:

Ne APELLIDOS NOMBRE DNI
1 |Adan Almansa Maria del Carmen *RHE*158
2 |Almagro Arjonilla José *R¥I%378
3 |Almansa Robledillo  |Maria José rkkk3()3
4 |Arboledas Martinez |Catalina RRI) 39
5 |Ariza Martin Maria del Mar HkkIKG26
6 |Armenteros Cafiada |Ana Belén *RHE*108
7 |Barranco Manzanares |Patricia laila FRRA(390
8 |Berlanga Rus Monica Fokkiok7 84
9 |Briones Romero Maria Dolores %010
10 |Bueno Barbecho Alejandro *RRHk531
11 |Caballero Suarez Luisa Maria wRREX(082
12 |Calero Comino Maria José Hohkkk) 56
13 |Calzado Vidal Francisco Javier RRREX905
14 |Cano Alvarez Antonio *RFA*268
15 |Cantador Sicilia Felisa whokxk127

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Ne APELLIDOS NOMBRE DNI

16 |Carrasco Lopez Maria Remedios whkk()99

17 |Carrasco Lopez Inmaculada *kk*(098

18 |Carrillo Prieto Tomas rRRIk884

19 |Castillo Garrido Caridad RRIk] 56

20 |Castro Velasco Cristina BRRRXG663

21 |Ceacero Marin Rocio Fhktkl 6.0

22 |Ceacero Zagalaz Juan Ramon HRFRAKG23

23 |Cledera Ortega Maria Lourdes FRRIkT729

24 |Cobo Ruiz Francisco Jesus Frkk312

25 |Conde Zamorana Antonia *Rxrx] 88

26 |Cortes Bareas Francisco *ik¥*644

27 |Criado Garcia Maria Dolores ekork8 ()3

28 |Del Valle Ruiz Candelaria HRHE*196

29 |Delgado Sueza Maria Cristina REI%Q79

30 |Espadas Mendoza Rafael wkkIk) 89

31 |Exposito Andujar Antonio Manuel ohdek797)

32 |Fernandez Campos |Ignacio José olrokk 332

33 |Fernandez Castillo  |Maria del Carmen wkrkr91

34 |Fernandez Gallardo |Francisco M. *RERX502

35 |Fernandez Rus Anabel rkrk] ()08

36 |Flores Jiménez Miriam *rRExG17

37 |Fresno Navarrete Noelia *REAXG37

38 |Gamez Ortiz Carmen Maria ook 86

39 |Garcia Aguilera Montserrat rRERXT 17

40 |Garcia Campana Sonia otokx 7872

41 |Garcia Cruz Antonio José otk 557

42 |Garcia Diaz inmaculada Encarnacion ohkork7 69

43 |Garcia Romero Olivia *kA*246

44 |Gomez Pérez Rocio okkiok ()27

45 |Gomez Vidal Manuel Jestus ohokkG38

46 |Granada Tribaldos Ana Cristina kR ]73

47 |Guerrero Delgado Ana Isabel HRHR*A56

48 |Gutiérrez Suarez Severiano X698

49 |Herena Ibafiez Cristina Maria opkorkQ 37 §
50 |Hernéndez Fernandez|Francisco Jests orkik7 64 §
51 |Hurtado Rodriguez  |Maria Teresa optork7 4] ﬁ
52 |Jiménez Arjona Maria José ook 106 Oé_
53 |Jiménez Dominguez |Pablo José okl 808 Eé
54 |Jorge Garcia Patricia kKR 765 %E
55 |Ledesma Garcia Diego Juan RHRL 53 %%
56 |Lendinez Gallo José Francisco *RRRk501 z*;:
57 |Linares Martinez Raul wkkk4 35 °=
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Ne APELLIDOS NOMBRE DNI

58 |Lindez Trillo José Antonio w527

59 |[Malagon Jiménez Nuria K053

60 |Marin Millan Teresa Maria wkkI) 16

61 [Mérquez Escudero Antonio Javier *REXXG15

62 |[Martinez Caja Luis Antonio opkork] 73

63 |[Martinez Garcia Beatriz Fkikl 93

64 |Martinez Lopez Maria Dolores ook 4.

65 |[Mateos Garcia Maria de las Nieves *Rkrk308

66 [Mediavilla tapia Maria Benilde *kk*056

67 |Medina Foronda Isabel Maria e NN |

68 |[Mejias Garrido Ana Maria RkkG95

69 [Molina Rincén Maria Rocio ekdorkl 5 )

70 [Molinero Extremera |Maria Isabel Fopkok() 59

71 [Montes Montes Maria Teresa *FA*068

72 |Moreno Cabrero Juan wokkikG 7

73 |[Moreno Duran Maria Del Mar *HR*016

74 IMoreno Martinez Remedios *RHk*054

75 [Munoz Cano Catalina Inés wRkkG ] 8

76 |Mufioz Filgaira Pedro José BRRI*516

77 |Mufioz Gonzalez Rafael k%399

78 |Mufioz Torres Omar HRAAKT 25

79 |Murillo Andrés Estefania ok 43

80 |Muro Aranda Laura *HkAXT28

81 |Navarro Montijano  |Ana Maria *R¥*%0933

82 |Ocafia Aguayo Juan wRRIkQH 5

83 |Ortega Cantarero Covadonga K056

84 |Ortega Martinez Maria okrkxk897

85 |Ortiz Aguilera Maria José otek8 5]

86 |Padilla Cruz Francisco José orkk836

87 |Parra Garcia Miguel wkkAkG 72

88 |Parra Rodriguez Vanessa HRAHKIT2

89 |Pérez Gomez Juan José *RHkx388

90 |Pérez Quesada Daniel k028

91 |Poza Montoro Maria Angeles HKhkHK7 ()7 ¢
92 |Quesada Serrano Antonia X749 §
93 |Quesada Cabrera Sonia Frrkk020 ﬁ
94 |Quesada Soler Teresa IR0 Oé_
95 |Ramiro Diaz Angeles HoRHkx233 Eé
96 |Ramos Zamora Manuel k718 %E
97 |Reyes Garcia Cecilia Rkl 13 %%
98 |Reyes Pérez Irene oktork()777 EE
99 |Reyes Raya Juan Francisco *RRX*470 °=
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Ne APELLIDOS NOMBRE DNI

100|Rodriguez Martos Maria ook 53
101JRomero de Amo Victoria o YA |
102|Romero Labrador Sonia *RHEX599
103|Romero Prieto José Maria Hofokk()32
104|Ruiz Arenas Maria Eugenia *RRRET 80
105]Ruiz Moyano Manuel Angel *RRA*G616
106|Ruiz Salcedo Isabel maria FRRR890
107|Salazar Rodriguez Elvira Montserrat *RRA493
108|Sanchez Garcia Marta okterok] D7
109|Sepulveda luna Maria Estrella olrokk7 777
110|Serrano Antinez Andrés ootk ] 14
111|Sierra Corrales Felipe *HkXXT 13
112|Teruel del Moral José Carlos wRkk) 55
113|Tey Paz Araceli HAAKGT 2
114|Tobaruela Manjon Juan Antonio *RRAXH25
115|Torralbo Maestre Francisco Jesus *kEX500
116|Valdés Mendivi Marta Maria rokkikG 14
117|Valdivia Raya Cristébal David wRkk5 46
118|valle zurera Carlos *REI*836
119|Valverde Garcia Francisco *RkRkB66
120|Vida Céliz Lourdes okokk7 52
121|Viedma Palomares Ana whokxk] 32
122]Vilches Mendoza Guillermo *RRIkQ58
123}Villar Delgado Catalina *R¥Ix349
124|Villar Lépez Maria Pilar wokrkx 127
125|Villar Ruiz Elena Hoktokx7 877
126|Vivas Martin Maria José okkork7 6
127]Zamora Ruiz Maria Isabel RRRx103

Las/os aspirantes, podran en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a
su publicacién en el B.O.P., subsanar las deficiencias que por su naturaleza sean
subsanables de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (B.O.E.
nam. 236, de 02/10/2015).

Segundo.- Dicha Resolucion, se publicara en BOLETIN OFICIAL de la Provincia, asi como
en la Web de la Corporacion, a efectos meramente Informativos, de acuerdo con el articulo
45 apartado 1. b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (B.O.E. num. 236, de 02/10/2015) y la
correspondiente convocatoria.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Ibros, a 18 de junio de 2019.- El Alcalde Presidente, Luis M. CARMONA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LARVA (JAEN)

2019/3030 Nombramiento de Tenientes de Alcalde.

Edicto

En la villa de Larva, a 2 de julio de 2019, la Alcadesa-Presidenta del Ayuntamiento dofia
Maria de los Angeles Leiva Lépez, ha dictado el siguiente

Decreto

De conformidad con lo previsto en los articulos 20.1a), 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Bases del Régimen Local, y articulos 46 y siguientes del R.D. 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, he resuelto nombrar a los Tenientes de Alcalde:

Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus
funciones y por el orden de su nombramiento al Alcalde en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones,
funciones que no podran ser asumidas por el Teniente de Alcalde a quien corresponde sin
expresa delegacion mediante Decreto en el que se contendra el ambito de los asuntos a
que se refiere la delegacion, las facultades que se deleguen, asi como las condiciones
especificas del ejercicio de los mismos, con excepcién de lo previsto en el articulo 47.2
parrafo 2.° del R. D. 2568/1986, asi como que son aplicables el resto de prevenciones sobre
la materia que dicta los arts. 46 a 48 del R.D. 2568/1986 de 28 de noviembre.

Asimismo, correspondera a los Tenientes de Alcalde la sustitucion, por el orden de su
nombramiento, en los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta la toma de posesién del
nuevo Alcalde.

Se nombran los siguientes Tenientes de Alcalde:

1° Teniente de Alcalde: Sebastian Robledillo
2° Teniente de Alcalde: Maria Pilar Parra Ruiz,

De la presente Resolucion dese traslado a los interesados, al Pleno en la primera sesion

que éste celebre y publiquese integramente en el Boletin Oficial de la Provincia, siendo
ejecutiva la presenta desde esta fecha.

Larva, a 02 de julio de 2019.- La Alcaldesa Presidenta, MARIA DE LOs ANGELES LEIVA LOPEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LARVA (JAEN)

2019/3031 Resoluciéon de la Alcaldia por la que se delegan competencias en varios
Concejales.

Edicto

En la villa de Larva, a 2 de julio de 2019, la Sra.Alcaldesa-Presidenta Dofia Maria de los
Angeles Leiva Lopez ha dictado el siguiente

Decreto

En aplicacion del art.23 de la Ley 7/85 de 2 de abril de Bases del Régimen Local y 43 del
ROF, esta Alcaldia en uso de sus atribuciones tiene a bien conferir las siguientes
delegaciones teniendo en cuenta que surtiran efecto desde el dia siguiente al del dia de su
adopciodn, siendo el régimen juridico de las mismas el previsto en los arts.114 y 115 del ROF
y 13y 14 de la Ley del Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo Comun:

Primero: Se crean las siguientes Concejalias:

- Concejalia de Festejo, Turismo y Obras Publicas,

- Concejalia de Medio Ambiente, Agricultura y Deportes,

- Concejalia de Hacienda y Cultura.

- Concejalia de Igualdad, Bienestar Social, Educacion y Juventud.

Segundo: Por delegacién del Alcalde, corresponderan a los Concejales las siguientes
competencias como delegaciones especiales que desarrollaran en el ambito de las materias
propias de su Area, sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros
dérganos o servicios municipales. En las competencias delegadas, las facultades que se
delegan son de iniciativa, informe, propuesta e inspeccion respecto de los servicios y
materias indicadas, pero no las resolutorias que continian en poder del Alcalde.

Se acuerdan las siguientes delegaciones:

- Delegar las competencias del area de Festejos, Turismo y Obras Publicas, en D.
Sebastian Robledillo Pérez.

- Delegar las competencias del drea de Medio Ambiente, Agricultura y Deportes, en D.
Antonio Buendia Lopez.

- Delegar las competencias del area de Hacienda y Cultura en Dofia Maria Pilar Parra Ruiz.

- Delegar las competencias del area de Igualdad, Bienestar Social, Educacién y Juventud,
en D? Eva Rocio Bueno Lépez.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Tercero.- Pérdida de vigencia.

Quedan sin efecto cuantos Decretos relativos al nombramiento se hubieran dictado con
anterioridad al presente. El concejal delegado no podra delegar sus competencias ya
delegadas en él.

Cuarto.-Efectos.

El presente Decreto producira efectos al dia siguiente de su firma, sin perjuicio de su
preceptiva publicacién en el "Boletin Oficial" de la provincia, conforme a lo establecido en el
articulo 44.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen de las Entidades
Locales.

Quinto.-Comunicacion al Pleno.

Del presente Decreto debera darse cuenta al Pleno de forma individualizada, a efectos de
que quede enterado del mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 44.4 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
de 28 de noviembre de 1986.

Sexto.- Reserva de facultades por la Alcaldia:

Esta Alcaldia se reserva las siguientes facultades en relaciéon con las competencias
delegadas:

a) La de recibir informacion detallada de la gestion de las competencias delegadas.
b) La de ser informado previamente a la adopcion de decisiones de trascendencia.

¢) Los actos dictados por los Delegados en el uso de sus atribuciones o potestades, se
entienden dictados por la Alcaldia.

Larva, a 02 de julio de 2019.- La Alcaldesa Presidenta, MARIA DE LOS ANGELES LEIVA LOPEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LINARES (JAEN)

2019/2774 Notificacion en procedimiento sancionador por infracciéon a la Ordenanza
municipal de higiene urbana.

Edicto
El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Linares (Jaén).

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion personal de la Providencia de
Inicio del expediente sancionador de referencia que se sigue en este Ayuntamiento, contra
la persona que se indica, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 58 y 59.4 en
relacién con el art. 61 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992, se hace publica
notificacion de la Providencia de Inicio en el expediente que se indica y para cuyo
conocimiento integro podra comparecer en la sede del Area de Infraestructuras Urbanas y
Servicios, ¢/ Hernan Cortés, 24, Linares:

Num. Expediente: 4495/2019
Notificado: Rosario Puga Antas
Ultimo domicilio a efectos de notificacion: Ctra. Arrayanes, 43
Acto: Providencia de Inicio efectuada en virtud de la Resolucion de Alcaldia del 22 de junio
de 2015 por el Sr. Concejal Delegado en el expediente sancionador de fecha de denuncia
11 de abril de 2019.
Motivo denuncia: Quema de electrodomésticos
Precepto infringido: Ordenanza de Higiene Urbana 43.03
Tramite: Puesta de manifiesto del procedimiento durante el plazo de 15 dias habiles para
formular alegaciones y presentar los documentos e informaciones que estimen pertinentes

para el mencionado tramite, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente Edicto.

Linares, a 14 de junio de 2019.- El Concejal-Delegado en funciones, JOAQUIN ROBLES SANCHEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MANCHA REAL (JAEN)

2019/2780 Aprobacion definitiva modificacion puntual PERI de la unidad de ejecucion n°3
de Mancha Real.

Anuncio

Dofia Maria del Mar Davila Jiménez, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de
Mancha Real (Jaén).

Hace saber:

Que por Acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada en fecha 09 de
mayo de 2017, ha sido aprobada definitivamente la Modificacion Puntual del Plan Especial
de Reforma Interior num. 3 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de esta localidad.

El presente Instrumento ha sido inscrito en el Registro Municipal Administrativo de
Instrumentos de Planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de los Bienes y Espacios
Catalogados, Seccion Instrumentos de Planeamiento, Subseccién de Instrumentos de
Planeamiento Urbanistico, con el Cédigo 1°-A-13, y en el Registro Autonédmico de
Instrumentos Urbanisticos, con el numero de registro 8067, en la seccién Instrumento de
Planeamiento del Libro Registro de Mancha Real de la Unidad Registral de Jaén, por lo que
por el presente y en cumplimiento del articulo 41.1 de la Ley 7/2.002, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia y del articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local se publica el siguiente texto del articulado
integro de las ordenanzas urbanisticas incluidas en dicho Plan Especial de Reforma Interior
nam. 3:

“MODIFICACION PUNTUAL DEL PLAN ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR EN A UNIDAD 3 DE LAS NN.SS.
DE MANCHA REAL (JAEN)

1. Introduccion
1.1. Iniciativa y Participacion

La Modificacion Puntual del Plan Especial de Reforma Interior (PERI) de la Unidad de
Ejecucion n® 3 de Mancha Real, se redacta por iniciativa privada.

1.2. Equipo Redactor
Direccion del Plan: Sebastian Davila Jiménez, Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

1.3. Identificacion.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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La presente Modificacion Puntual del Plan Especial de Reforma Interior (PERI) desarrolla
las determinaciones de las Normas Subsidiarias de Mancha Real (Jaén), para el ambito de
la Unidad de Ejecucion N° 3. Los terrenos tienen la clasificacion de “suelo urbano”, aunque
precisan obras de urbanizacion, tendentes a alcanzar los estandares minimos exigibles por
el Ayuntamiento y para que las parcelas puedan alcanzar la condicion de solar conforme el
articulo 45 de la LOUA. Estan situados al Sur, entre los caminos de la Torre y del Repetidor.

La superficie total del ambito objeto del PERI es de 25.497,70 m?; ésta superficie no es la de
la ficha urbanistica de NN.SS, sino que es el resultado de la medicién practicada en su dia
para la realizacion del PERI. El uso previsto es el residencial de ordenacién unifamiliar
aislada y pareada, con parcela minima de 500 m? para la aislada y 300 m? para la pareada.

1.4. Documentacion de la Modificacion Puntual.

La Modificacion Puntual del PERI 3 estd compuesto por los siguientes documentos:
Documento I: Memoria justificativa de modificacion. Alcance de la modificacion. Documento
II: Planos de Informacion. Documento Ill: Planos de Ordenacion.

2. Justificacion de la procedencia de la formulacion de la modificacion puntual del PERI.

La justificacion de la procedencia de la formulacion de la Modificaciéon Puntual del PERI de
la Unidad de Actuacion PERI 3, por parte de la Junta de Compensacion del PERI 3, por
tanto de iniciativa privada, se fundamenta en los siguientes criterios:

2.1 Coherencia con la ordenacion del trafico en “Las Pilas”.

Recientemente, El Excelentisimo Ayuntamiento de Mancha Real ha promovido unas obras
en la zona conocida como “Las Pilas”. En concreto se trata de la ordenacién y canalizacién
del trafico en la citada zona, donde confluyen seis calles: la Avenida de Las Pilas, la calle
Levante, la calle Saint George Sur Loire, el Camino de la Barrena, el Camino del Repetidor
y el Camino de la Torre.

El interés publico municipal por solucionar los problemas de circulacién en la zona se
concret6 con una actuacion tendente a la elaboracién de una rotonda y las correspondientes
isletas, de forma que se produzca una circulacion segura y fluida en una interseccién de
naturaleza muy compleja debido al gran niumero de vias que se cruza (seis) y al creciente
incremento de la densidad del trafico en la zona.

Para hacer efectiva la actuacion, el Ayuntamiento procedié a la ejecucion de las obras,
precisandose para que la rotonda fuera segura y efectiva la inclusién de un vial dentro de
una parcela del PERI 3. Para ello, el Ayuntamiento procedioé a la adquisicion de los terrenos
necesarios para la ejecucién de las obras, en concreto son 86 metros cuadrados, con el
objeto de destinarlos a uno de los viales que circundan la rotonda.

La presente Modificacién Puntual pretende, por tanto, reflejar esta situacion en el PERI 3, de
manera que se salvaguarden los derechos de los propietarios de dicha Unidad y del

Ayuntamiento.

2.2 Alcance de la Modificacion.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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La presente Modificacion Puntual del PERI 3 se redacta para reflejar, por un lado la nueva
alineacion de los viales “Camino del Repetidor” y “Camino de la Torre” en su confluencia; y
por otro lado, para reajustar las superficies, con la incorporacion a los viales de la Unidad de
los 85°3 metros cuadrados que ha adquirido el Ayuntamiento, y la detraccion de la misma
superficie de las parcelas adjudicadas (en concreto de la parcela numero 1).

La presente Modificacion Puntual del PERI 3 modifica, por tanto, los siguientes aspectos del
Plan original:

- Cuadros de superficies, tanto aportadas como resultantes.
- Planos de informacién: plano de superficies aportadas.
- Planos de ordenacion: plano de superficies resultantes, plano de alineaciones.

La presente Modificacién Puntual del PERI 3 no modifica, por tanto, los siguientes aspectos
del Plan original:

- Ordenacion, tipologias, usos, edificabilidades y densidades.
- Ordenanzas particulares.

- Redes de servicios.

- Limites de la Unidad.

3. Cuadro de Superficies.
4. Conclusion.

Con todo lo anteriormente expuesto, y demas documentos que se acompafan, el ingeniero
que suscribe cree haber descrito con suficiente claridad las determinaciones de la
ordenacion propuesta sobre el ambito territorial de la presente Modificacién Puntual del Plan
Especial de Reforma Interior de la Unidad de Ejecucién n° 3 de Mancha Real, por lo que
tiene el honor de elevarlo a los Organismos Competentes para su consideracion y
aprobacion, si procede.”

Lo que se publica para general conocimiento y efectos oportunos, advirtiendo que contra el
acto anteriormente expresado, podra interponerse en el plazo de dos meses, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Jaén, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia, con sede en Granada, conforme a lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas y el articulo 46 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso—Administrativa. No se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. También se podra utilizar, no
obstante, otros recursos, si se estimase oportuno.

Mancha Real, a 18 de junio de 2019.- La Alcaldesa, MARIA DEL MAR DAVILA JIMENEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAEN)

2019/2784 Publicacion cese personal eventual.

Edicto

Don Victor Manuel Torres Caballero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Martos.

Hace saber:

En resolucion de Alcaldia nimero 1414 de 17 de junio se establece:

Primero.- Dejar sin efecto la resolucion 2707/2018 de 13 de diciembre por el que se nombra
a DoAa Maria del Rosario Martinez Sanchez como personal eventual para ocupar el puesto
de trabajo de Secretaria de Alcaldia con tareas de confianza y asesoramiento relativas a
gabinete de prensa, comunicacion, difusion y gestion de las relaciones del area con otros

departamentos e instituciones, con efectos el dia 15 de junio de 2019.

Segundo.- Publicar la presente en el BOP Jaén en cumplimiento de lo que dispone el
articulo 104.3 de la Ley 7/85.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Martos, a 17 de junio de 2019.- El Alcalde, VICTOR MANUEL TORRES CABALLERO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE RUS (JAEN)

2019/3018 Aprobadas las asighaciones por dedicaciones parciales y exclusivas a cargos
electos y ofros.

Anuncio

Con fecha 27 de junio de 2019, la Corporacién municipal reunida en sesion ordinaria de
pleno aprobd entre otros el acuerdo relativo a la aprobacién de las asignaciones
econdmicas para asistencias a plenos y Junta de Gobierno local (érganos colegiados) y
fijacion de dedicaciones exclusivas y parciales a cargos representativos de esta corporacion.

Vista la legislacion aplicable, de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley
11/99 y el articulo 13 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales, se hace publico el contenido del acuerdo para su general
conocimiento.

Dedicaciones Exclusivas y Parciales a Cargos Representativos de esta Corporacion.
Primero. Determinar que los cargos de:

« Area de Igualdad, Bienestar Social y Participacién ciudadana

« Area de Gobernacion y Formacién

« Area de Educacién, Cultura, Juventud y Consumo

« Area de Movilidad Sostenible, Seguridad Ciudadana y Deportes

Realicen sus funciones en régimen de dedicacion parcial para el desarrollo de las gestiones
propias y trabajos especificos que cada area conforme al siguiente porcentaje de dedicacién:

« Area de Igualdad, Bienestar Social y Participacion ciudadana: 50%

« Area de Gobernacion y Formacién: 13,86 %

« Area de Educacion, Cultura, Juventud y Consumo: 13,86%

« Area de Movilidad Sostenible, Seguridad Ciudadana y Deportes: 13,86%

Segundo. Establecer a favor de los miembros de la Corporacidon que desemperien sus
cargos en régimen de dedicacion exclusiva, las retribuciones que a continuaciéon se
relacionan, que se percibiran en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes
mensualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y
diciembre, y darles de alta en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir
esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

El cargo Alcalde-Presidente percibira una retribucion anual bruta de 36.980 €
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Tercero. Establecer a favor de los miembros de la Corporacion que desempefien sus cargos
en régimen de dedicacién parcial, las retribuciones que a continuacion se relacionan, que se
percibiran en doce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y
darles de alta en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta
Corporacién el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

« Concejalia correspondiente al Area de Gobernacién y Formacién, DiAa. Francisca Pascual
Teruel, percibira una retribucion bruta anual de 5.126 €.

« Concejalia correspondiente al Area de Educacién, Cultura, Juventud y Consumo, DAa.
Inmaculada Ruiz Garcia, percibira una retribucion bruta anual de 5.126 €.

« Concejalia correspondiente al Area de Movilidad Sostenible, Seguridad Ciudadana y
Deportes, D. Manuel Vilches Huertas, percibira una retribucion bruta anual de 5.126 €.

Cuarto. Establecer a favor la 12 Teniente Alcalde de la Corporacion, Dfia. Josefa Palomares
Sanchez, que desempefara su cargo en régimen de dedicacion parcial, las retribuciones
que a continuacién se relacionan, que se percibirdn en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del afo y las dos restantes
correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régimen
general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacién el pago de las cuotas
empresariales que corresponda.

« Concejalia correspondiente al Area de Igualdad, Bienestar Social y Participacion
ciudadana y 12 Teniente Alcalde, Dfia. Josefa Palomares Sanchez, percibira una retribucion
bruta anual de 18.490 €

Indemnizaciones por razén del servicio a Concejales/as (asistencia a érganos colegiados).
A todos los miembros de la Corporacion, excepto al sefior Alcaldesa y a los/as
Concejales/as que haya con Dedicacion Exclusiva o Parcial, se le fijan las indemnizaciones
por asistencias efectivas a las sesiones del Pleno y Junta de Gobierno Local, conforme a las
siguientes cantidades:

* 60,00 € por asistencia efectiva.

Estas indemnizaciones se efectuaran por asistencias efectivas, no abonandose la no
asistencia, aunque se justifique su ausencia.

Rus, a 02 de julio de 2019.- El Alcalde, MANUEL HUESO MURILLO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREDONJIMENO (JAEN)

2019/3021 Aprobacién definitiva modificacion Reglamento Organico de Participacion
Ciudadana.

Edicto
El Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torredonjimeno.
Hace saber:

Que no habiéndose formulado reclamacién alguna, contra el expediente de aprobacién
inicial de la modificacién del Reglamento Organico de Participaciéon Ciudadana del
Ayuntamiento de Torredonjimeno, aprobado por este Ayuntamiento con caracter provisional,
en sesion celebrada el dia 7 de mayo de 2019 se entiende definitivamente adoptado dicho
acuerdo aprobatorio, pudiendo interponerse recurso potestativo de reposicion ante el mismo
oérgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes, o interponer, directamente, recurso
Contencioso-Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Granada, en el plazo de
dos meses, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia en cumplimiento de lo
preceptuado en el art. 70.2 de la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local.

El texto del articulado que se modifica del Reglamento citado es el que a continuacion se
transcribe:

Articulo 26. Entidades que pueden inscribirse.

Podran inscribirse en el Registro Municipal de Entidades y Asociaciones Ciudadanas todas
aquellas Asociaciones, Federaciones, Confederaciones o Uniones de Asociaciones de base,
que cumplan los siguientes requisitos:

- Que sean Entidades de caracter asociativo, sin animo de lucro, constituidas con arreglo al
régimen general de las Asociaciones que establece la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
Reguladora del Derecho de Asociacion.

- Que tengan ambito de actuacién en el municipio de Torredonjimeno.

- Que su objeto fundamental, de acuerdo con sus Estatutos, sea la representacién y
promocion de los intereses generales o sectoriales de los ciudadanos y la mejora de su
calidad de vida y vengan realizando programas y actividades que redunden en beneficio de
los ciudadanos/as de Torredonjimeno.

Quedando vigente y sin variacién alguna el resto del articulado del Reglamento que se
modifica.
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Torredonjimeno, a 02 de julio de 2019.- El Alcalde Presidente, MANUEL ANGUITA QUESADA.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREDONJIMENO (JAEN)

2019/3022 Aprobacién definitiva modificacion Reglamento regulador del Plan de
Formacion del Personal del Ayuntamiento de Torredonjimeno.

Edicto
El Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torredonjimeno.
Hace saber:

Que no habiéndose formulado reclamacién alguna, contra el expediente de aprobacién
inicial de la modificacién del Reglamento regulador del Plan de Formacién del personal del
Ayuntamiento de Torredonjimeno, aprobado por este Ayuntamiento con caracter provisional,
en sesion celebrada el dia 7 de mayo de 2019 se entiende definitivamente adoptado dicho
acuerdo aprobatorio, pudiendo interponerse recurso potestativo de reposicion ante el mismo
oérgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes, o interponer, directamente, recurso
Contencioso-Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Granada, en el plazo de
dos meses, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia en cumplimiento de lo
preceptuado en el art. 70.2 de la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local.

El texto del articulado que se modifica del Reglamento citado es el que a continuacion se
transcribe:

Art. 1- Comision de Formacion.
1.2. La Comisién de Formacién tendran como funciones: Afadir la siguiente funcién:

Determinar, de forma justificada, las acciones formativas que tengan cabida en el presente
Reglamento o no.

Art. 2- Contenido y Estructura del Plan de Formacioén.

2.1. Acciones de Formacién dentro del Plan de Formacion Continua Agrupado. Modificar el
segundo y tercer parrafo.

Aquellos empleados publicos seleccionados para participar en una accion formativa
desarrollada dentro del Plan de Formacién podran asistir, previa comunicacion al
departamento de personal y/o Concejalia correspondiente, con antelacion suficiente para
poder obtener la concesidn previa a la solicitud de la formacién, no pudiéndose negar la
asistencia, salvo por razones justificadas determinadas por el Jefe de Servicio o Concejal
del Area.

La concesion o denegacion de la actividad formativa asi como las razones por las cuales se
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deniega, se le comunicaran por escrito al interesado en tiempo y forma y con indicacion
expresa del plazo de alegaciones, en su caso. Estas alegaciones seran contestadas en un
plazo maximo de 72 horas, teniendo en cuenta que en caso de no contestarse el silencio
sera positivo.

2.3. Acciones de Formacion Externa. Modificar el primer parrafo y afiadir un ultimo parrafo:

Esta tipologia formativa se refiere a la participacion de empleados publicos del
Ayuntamiento de Torredonjimeno en ofertas de formacién anuales tales como: Jornadas,
Seminarios, Encuentros, Congresos, Cursos, etc., convocadas por Entidades, Organismos,
Instituciones, etc. que no tengan convenio con este Excmo. Ayuntamiento. Asi como a
estudios de masters y expertos oficiales de los programas de postgrado, siempre que por
éstos no se perciba ayuda con cargo al Reglamento regulador del Fondo de Ayudas
Sociales.

En el caso de que la iniciativa sea del Departamento u Organo competente del
Ayuntamiento, el/la trabajador/a, tendra derecho a que se sufraguen los gastos que se
vayan a generar por la formacion (matricula, dietas, etc....) con caracter previo a la
asistencia y realizacién del curso.

Art. 3- Gastos devengados de la participacion en las acciones formativas.
3.1. Gastos de locomocion. Modificar el cuarto parrafo:

No obstante, no se pagara locomocion cuando la accion formativa se realice en el lugar de
residencia del empleado/a publico; y cuando se celebre en lugar distinto de la residencia o
del centro de trabajo se abonara el trayecto mas corto, la distancia sera la determinada en la
Guia Campsa.

3.3. Dietas de alojamiento. Sustituir el segundo parrafo:

Se tendra derecho a la sufragacion de los gastos de alojamiento en el caso de que el
programa de formacion abarque dos o mas dias en horarios de mafana y/o tarde y la
residencia del solicitante se encuentre a 100 km. o mas del lugar donde se celebra la
formacion o que exista alguna circunstancia motivada que impida el regreso a su domicilio,
en cuyo caso debera justificar el gasto de alojamiento generado con factura nominativa.

Si la accidn formativa se realiza en centros en los que se pueda pernoctar, siempre y
cuando no hubiera supuesto un gasto previo a esta Administracién, el trabajador podra
elegir pernoctar en el centro o no.

3.4. Limites gastos. Afadir este apartado:

Los gastos derivados de la realizacién de Masters y Expertos, tendran un limite de 800
euros.

Art. 4- Solicitudes y requisitos. Modificar el segundo, tercer parrafo y quinto péarrafo b):

La asistencia y realizacion de acciones formativas que solo generen gasto de
desplazamiento y aparcamiento y no genere gasto alguno en concepto de dieta, alojamiento,
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matricula, etc., podran autorizarse por Alcaldia o el Concejal correspondiente previo informe
escrito del Jefe de Departamento al que pertenezca el trabajador solicitante, si procede. En
estos casos no procedera la posterior solicitud de gastos por ningun concepto salvo
desplazamiento y aparcamiento (Anexo II).

La solicitud de gastos derivados de la accion formativa (dietas) iran dirigidas al Sr/a
Alcalde/sa del Excmo. Ayuntamiento de Torredonjimeno y se presentara en el plazo maximo
de 10 dias, a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de la misma (modelo Anexo I).

b) Manutencién y/o alojamiento: Habra de adjuntarse Certificado de Asistencia, expedido
por la entidad promotora, en el que conste el lugar, la fecha y el horario de la accion

formativa.

Alojamiento: Factura nominativa del gasto generado que en ningun caso podra superar lo
establecido.

Art. 8- Exclusion de acciones formativas. Afiadir este articulo.
Quedan excluidas las acciones formativas no vinculadas directamente al puesto de trabajo.

Quedando vigente y sin variacién alguna el resto del articulado de los articulos y el
Reglamento que se modifica.

Torredonjimeno, a 02 de julio de 2019.- El Alcalde, MANUEL ANGUITA QUESADA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2019-3022



-
Si

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

-

Numero 128 Lunes, 08 de julio de 2019 Pag. 9898

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORRES DE ALBANCHEZ
(JAEN)

2019/2779 Nombramiento Concejales-Delegados.

Edicto

Don Francisco Javier Nifio Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torres de
Albanchez (Jaén).

Hace saber:

Que, por la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento, se ha dictado la Resolucién n°
044/2019 de fecha 19 de junio de 2019, y cuyo tenor literal, es el siguiente:

“Resolucion de la Alcaldia. Celebradas las elecciones locales el pasado dia 26 de mayo de
2019 convocadas por el Real Decreto 209/2019, de 1 de abril, por el que se convocan
elecciones locales, vista la sesion constitutiva del Ayuntamiento de fecha 15 de junio de
2019,

Y en uso de las facultades que le confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43,
44, 45 y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
con esta fecha resuelvo, lo siguiente:

Primero. Conceder a los/as sefiores/as Concejales/as de este Ayuntamiento que a
continuacion se relacionan las Delegaciones Especiales de las Concejalias que para cada
uno/a de ellos/as se especifican a continuacién, conforme a lo establecido en el articulo 43.4
del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales:

1. DONA RUFINA CASTILLO GARCIA: LA DELEGACION ESPECIAL DE LA CONCEJALIA DE IGUALDAD,
SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y CULTURA.

2. DON JESUS MUNOZ HERREROS: LA DELEGACION ESPECIAL DE LA CONCEJALIA DE MEDIO AMBIENTE,
AGRICULTURA, FESTEJOS Y DEPORTES.

3. DON NICOLAS GRIMALDOS GARCIA: LA DELEGACION ESPECIAL DE LA CONCEJALIA DE HACIENDA,
ESPECIAL DE CUENTAS Y URBANISMO.

Segundo. Dichas Delegaciones comprenden la Direccién Interna y la Gestiéon de los
Servicios y Materiales Delegadas para cada uno/a de los/as Concejales/as relacionados/as,
pero sin facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2019-2779



BOPMJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 128 Lunes, 08 de julio de 2019 Pag. 9899

Tercero. Dichas Delegaciones seran efectivas a partir del dia siguiente al de la firma de la
presente Resolucién y hasta su cese como Concejal/a o revocacion de la Delegacion
otorgada, en cualquier momento por parte de esta Alcaldia.

Cuarto. Que, se notifique personalmente la presente Resolucion a los/as Concejales/as
Delegados/as, que se consideraran aceptadas tacitamente, salvo manifestacion expresa, y
se publique en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento
y se dé cuenta al Pleno de la Corporacién en la primera Sesién que celebre, al objeto de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 38 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo establecido en el

articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Torres de Albanchez, a 19 de junio de 2019.- El Alcalde Presidente, FRANCISCO JAVIER NINO GARCIA.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRILLO (JAEN)

2019/2771 Resolucién de Alcaldia sobre nombramiento de representantes de Alcaldia.

Edicto
La Alcaldia-Presidencia, en el dia de la fecha, ha dictado la siguiente resolucion:

En uso de las atribuciones que me confiere el articulo 20 del Texto Refundido de Régimen
Local, y articulo 122 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales,

Resuelvo:

1°.- Nombrar Representantes Personales de esta Alcaldia, con los derechos y deberes
inherentes al cargo a las siguientes personas, para los Anejos que se citan:

- Mogén: D. Daniel Santos Sonsidyk.

- Agrupacion de Mogon: D. Francisco Berbel Lozano.
- La Caleruela: D. Eufrasio Millan Marin.

- Arroturas: D? Lidia Carmen Guzman Galera.

2°.- Los Representantes designados tendran caracter de autoridad en el cumplimiento de
sus cometidos municipales.

3°.- Notificar personalmente la presente Resolucién a los designados, que se considerara
aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la Resolucién de
nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente
publicar la Resolucién en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la presente Resolucién.

4° - Dar cuenta de la presente Resolucién a los servicios correspondientes y a los
interesados.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villacarrillo, a 17 de junio de 2019.- El Alcalde, FRANCISCO MIRALLES JIMENEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRILLO (JAEN)

2019/2772 Resolucién de Alcaldia sobre delegacion de atribuciones a Concejales.

Edicto
La Alcaldia-Presidencia, en el dia de la fecha, ha dictado la siguiente resolucion:
“De conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo 43 y siguientes del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
y con la finalidad de conseguir una mayor eficacia en la gestion,

Resuelvo:

1°.- Realizar en los miembros de la Corporacion que se indican las siguientes delegaciones:

D. Miguel Camacho Magafia, en las materias de Hacienda, Patrimonio y Especial de
Cuentas y Personal.

D? Francisca Hidalgo Fernandez, en las materias de Servicios Sociales, Empleo y Festejos.
D. José Francisco Lépez Salido, en las materias de Obras, Servicios y Urbanismo.

D? Alba Marquez Peralta, en las materias de Comunicacion, Participacién Ciudadana,
Transparencia, Turismo y Nuevas Tecnologias.

D? Inmaculada Garcia Rodriguez, en la materia de Anejos.
D. Antonio Garcia Martinez, en las materias de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

D? Yolanda Martinez Tello, en las materias de Industria, Comercio, Desarrollo Local y
Mayores.

D. Antonio Acosta Hueso, en las materias de Juventud y Deportes.

D? Lidia Carmen Guzman Galera, en las materias de Educacion, Mujer y Consumo.
D2 Rocio Marcos Martinez, en las materias de Cultura y Salud.

D2 M2 Isabel Campos Torres, en las materias de Sanidad y Medio Ambiente.

2°.- Las anteriores delegaciones comprenden la direccion interna y gestion de los servicios
correspondientes, sin facultades de resolucion frente a terceros.
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3°.- Senalar para todas las delegaciones incluidas en el apartado 1° de esta Resolucion la
siguiente condicion especifica: En caso de ausencia, enfermedad o impedimento que
imposibilite al Delegado/a para el ejercicio de sus atribuciones, el Alcalde, o quien
legalmente le sustituya, asumira las competencias delegadas sin necesidad de acto
revocatorio, y mientras dure la causa que imposibilite el desempefio de la delegacion.

4°.- Notificar personalmente la presente Resolucién a los designados, que se considerara
aceptada tacitamente, salvo manifestacién expresa; y remitir la Resolucion de
nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente
publicar la Resolucién en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la presente Resolucién.

5°.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la Corporacion.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villacarrillo, a 17 de junio de 2019.- El Alcalde, FRANCISCO MIRALLES JIMENEZ.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE JAEN

2019/2788 Notificacion de Resolucion. Procedimeinto: S.S. en materia prestacional
419/2018.

Edicto

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional 419/2018.

Negociado: C.

N.I.G.: 2305044420180001694.

De: Mutual Midat Cyclops.

Abogado: José Luis Sanchez Medina.

Contra: Maramat Servicios de Obra Publica, S.L., Estefano Como, INSS, TGSS.
Abogado: Sergio Rodriguez Cruz.

Dofia Inmaculada Gonzélez Vera, Letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero 1 de Jaén.

Hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 419/2018 a instancia de la parte
actora Mutual Midat Cyclops contra Maramat Servicios de Obra Publica, S.L., Estefano
Como y INSS, TGSS sobre Seguridad Social en materia prestacional se ha dictado
Resolucion de fecha del tenor literal siguiente:

“Sentencia num. 237/2019
En Jaén, a 12 de junio de 2019.

Dofia Antonia Torres Gamez, Juez Sustituia del Juzgado de lo Social numero Uno de los de
Jaén y su Provincia, en nombre de Su Majestad el Rey y en virtud de las atribuciones
jurisdiccionales conferidas, emanadas del Pueblo Espafiol, dicta esta sentencia, una vez
examinados los autos n° 419/18, sobre prestaciones, en los que ha sido parte demandante
Mutual Midat Cyclops, representado por Letrado D. José Luis Sanchez Medina; y parte
demandada el Instituto Nacional de la Seguridad Social y la Tesoreria General de la
Seguridad Social, representados por Letrado D. José Montes Cobo; la empresa Maramat
Servicios de Obra Publica, que no comparece; y D. Estefano Como, asistido por Letrado D.
Sergio Rodriguez Cruz.

Fallo

Que desestimando la demanda interpuesta por Mutual Midat Cyclops contra el Instituto
Nacional de la Seguridad Social y la Tesoreria General de la Seguridad Social, Maramat
Servicios de Obra Publica, y D. Estefano Como, absuelvo a las indicadas demandadas de
las pretensiones deducidas en su contra.
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Incorpdrese la presente sentencia al libro correspondiente, expidase testimonio para su
unién a los autos, y hagase saber a las partes que contra ella cabe recurso de Suplicacién
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra de anunciarse
antes este Juzgado en el plazo de cinco dias a contar desde el siguiente al de la notificacion
de esta resolucion.

Asi por esta mi sentencia, escrita y dictada en la ciudad de Jaén en la fecha indicada en el
encabezamiento, lo acuerdo, mando y firmo, juzgando la presente causa en primera
instancia.”

Y para que sirva de notificacion al demandado Maramat Servicios de Obra Publica, S.L.
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicaciéon en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

Jaén, a 13 de junio de 2019.- La Letrada de la Administracion de Justicia, INMACULADA GONZALEZ VERA.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

SOCIEDAD AGRARIA DE TRANSFORMACION
"COMUNIDAD DE REGANTES LOS CUARENTA"
DE NOGUERONES DE ALCAUDETE (JAEN)

2019/2981 Convocatoria Junta General ordinaria el 13 de julio de 2019.

Edicto
Por medio del presente, se convoca a todos los comuneros de la Comunidad de Regantes
“Las Cuarenta” de Noguerones y a los miembros de la S.A.T. Las Cuarenta, en el término
municipal de Alcaudete, a la Junta General Ordinaria que tendra el préximo dia 13 de julio
del 2019, en el Salén de Bodas de Joaquin de Noguerones sito en Av. La Bobadilla, a las
19:30 h en primera convocatoria y a las 20.00 h en segunda convocatoria para tratar el
siguiente

Orden del dia:
1°.- Lectura y aprobacion de Acta anterior.
2°.- Estado y situacion de los riegos extraordinarios.
3°.- Estado de cuentas ejercicio 2018.

4° - Propuesta de cuota de riego afio 2019 y plazo de ingreso.

5°.- Renovacion de Cargos juntas Rectoras conforme determinan los estatutos se renovaran
4 cargos que seran Secretario, Tesorero y dos Vocales.

6°.- Ruego y preguntas.

Nota: Las candidaturas que deseen concurrir se deben presentar al Secretario, antes del dia
9 de julio, por escrito y con los datos de los cuatro socios que opten a los cargos renovables.

Noguerones, a 21 de junio de 2019.- El Presidente, MANUEL GARCIA MENDOZA.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES "AGUAS Y
CAUCES DE BEJAR Y FUENTE DE LAS
NEGRAS", DE HUELMA-SOLERA (JAEN)

2019/3020 CONVOCATORIA JUANTA GENERAL ORDINARIA FECHA 20-07-2019

Edicto

Por la presente se pone en conocimiento la convocatoria de Junta General Ordinaria
prevista para su celebracién el proximo 20 de julio de 2019 a las 19,00 horas en primera
convocatoria y a las 19,30 horas en segunda, en el salén de plenos del Excelentisimo
Ayuntamiento de Huelma, para tratar el siguiente orden del dia:

1° Lectura y aprobacion si procede del Acta anterior.

2° Memoria de actividades realizadas. Situacion de la comunidad.

3° Aprobacion de una derrama de 2 Euros por olivo para afrontar deudas y gastos corrientes
de la comunidad.

4° Aprobacion de una derrama de 1 Euro por olivo para recoger las aguas que se estan
perdiendo.

5° Ruegos y preguntas.

Huelma, a 28 de junio de 2019.- El Presidente, JUAN ESPINOSA TITOS.
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