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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y GOBIERNO
ELECTRONICO

2019/1955 Propuesta sobre modificacion del tipo de adscripcién de puesto reservado a

personal directivo en la vigente Relacién de Puestos de Trabajo de la
Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos.

Anuncio

Por Acuerdo de Pleno num. U7, en sesion celebrada el dia 30 de abril de 2019, la Excma.
Diputaciéon Provincial de Jaén aprobd la Propuesta sobre modificacién del tipo de
adscripcion de puesto reservado a personal directivo en la relacion de puesto de trabajo de
la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, siendo la misma la siguiente:

Vista la Relacién de Puestos de Trabajo de la Diputacién Provincial de Jaén y sus
Organismos Auténomos para 2019, aprobada por Acuerdo Plenario nim. 10 de fecha 29 de
noviembre de 2018 (B.O.P. nim. 250 de 31 de diciembre de 2018), modificada por Acuerdo
nuam. 9 de fecha 27 de febrero de 2019 (B.O.P. nim. 62 de 1 de abril de 2019).

Resultando que en la mencionada Relacion de Puestos de Trabajo aparece el puesto de
trabajo reservado a Personal Directivo, Directora/or, en el Area de Igualdad y Bienestar
Social: Céd.: 1.1.6; C.P.: 900, Dot.:1; T.P.: S; Gr.: A1; N.D.: 30; C.E.: 14.924,28; T.A.: D.F,;
Dedic.: X; P.Pto.: L.D.; Responsabilidades: Direccion del Area de Igualdad y Bienestar
Social.

En virtud de la potestad de autoorganizacion de las entidades locales reconocida en el
articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
asi como lo determinado por la Normativa de la Relacién de Puestos de Trabajo de la
Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Autdbnomos aprobada por Acuerdo de 5 de
noviembre de 2002 (B.O.P. n° 14 de 18 de enero de 2003); y lo dispuesto por el articulo
33.2 f) de la referida Ley 7/1985, de 2 de abril que determina que corresponde al Pleno de la
Diputacién Provincial en todo caso la aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo y
sus modificaciones, se somete al Pleno la siguiente propuesta:

Primero: Modificar el Acuerdo del Pleno niumero 10 en sesién de fecha 29 de noviembre de
2018, por el que se aprueba la Relacion de Puestos de Trabajo de la Diputacion Provincial y
sus Organismos Autonomos para el ejercicio 2019, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia num. 250 de 31 de diciembre de 2018, modificada por Acuerdo Plenario num. 9 de
fecha 27 de febrero de 2019 (B.O.P. num. 62 de fecha 1 de abril de 2019), en lo relativo al
Tipo de Adscripcion del puesto de trabajo reservado a Personal Directivo existente en el
Area de Igualdad y Bienestar Social:
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Cobd.: 1.1.6; C.P.: 900, Denominacioén: Directora/or; Dot.:1; T.P.: S; Gr.: A1; N.D.: 30; C.E.:
14.924,28; T.A.: D.F.; Dedic.: X; P.Pto.: L.D.; Responsabilidades: Direccién del Area de
Igualdad y Bienestar Social.

El cual se modifica en cuanto a su Tipo de Adscripcion, pasando a tener el valor “D.1.”
(Directivo Indistinto), en virtud de lo cual podran ser desempefiado indistintamente, en
atencién a las caracteristicas de las funciones a desempefar, por funcionarios de carrera
pertenecientes al subgrupo A1 o por titulados superiores que no reunan dicha condicion de
funcionario que sean designados Personal Directivo, sin perjuicio de la exigencia de los
requisitos que establezca la normativa de aplicacion, y permaneciendo inalterados el resto
de requisitos y caracteristicas consignadas en la Relacion de Puestos de Trabajo para el
citado puesto.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 03 de mayo de 2019.- El Presidente, FRANCISCO REYES MARTINEZ.
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