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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BEDMAR Y GARCIEZ
(JAEN)

2018/5248 Aprobacion de la Relacién de Puestos de Trabajo.

Edicto

Don Juan Francisco Serrano Rodriguez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Bedmar y
Garciez (Jaén).

Hace saber:

Que por acuerdo del Pleno de fecha 23 de julio de 2018, se aprobd el Plan de Ordenacion
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Bedmar y Garciez, conforme al art.69 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que incluye el acuerdo para consolidacién
del empleo temporal en este Ayuntamiento, habiendo sometido el expediente al trdmite de
informacién publica por plazo de 20 dias a efectos de reclamaciones y sugerencias, y en
cumplimiento del principio de publicidad de las disposiciones de caracter general, y no
habiéndose recibido ninguna reclamacion.

Como consecuencias del cumplimiento de dicho Plan se aprueba por el Pleno de fecha 16
de octubre de 2018, la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo para proceder a
la consolidacién del empleo temporal de los puestos en ella incluidos, exponiéndose al
tramite de informacién publica el presente acuerdo, por plazo de 20 dias a efectos de
reclamaciones y sugerencias

Habiéndose publicado el acuerdo en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de 25 de octubre
de 2018, num.206, y no habiéndose presentado reclamacién alguna, se publica a
continuacion extracto de la misma.

Numero
de Denominacion Tipo
puesto
15 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO. ADMINISTRACION GENERAL nglis
16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO. ADMINISTRACION GENERAL CZ&G
17 AUXILIAR ADMINISTRATIVO. ADMINISTRACION GENERAL C;ﬁﬁ
18 |MONITOR DEPORTIVO, ADMINISTRACION ESPECIAL, TECNICO MEDIO CE/EO
19 ARQUITECTO. ADMINISTRACION ESPECIAL, TECNICO SUPERIOR A;/;4
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Numero
de Denominacion Tipo
puesto
20 ENCARGADO DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES. ADMINISTRACION ESPECIAL. COMETIDOS F/L
ESPECIALES C216
21 ADMINISTRATIVO DINAMIZADOR CULTURAL Y SOCIAL ADMINISTRACION GENERAL CEIIiG
22 ENCARGADO DEL SERVICIO DE AGUAS. ADMINISTRACION ESPECIAL. COMETIDOS ESPECIALES C;/Iiﬁ
23 DIRECTORA DE LA ESCUELA MUNICIPAL INFANTIL. ADMINISTRACION ESPECIAL CE/EO
24 AGENTE DINAMIZADOR DEL CENTRO GUADALINFO. ADMINISTRACION GENERAL C;/Iiﬁ

Siendo las retribuciones las mismas del personal incluido en consolidacién.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo a los interesados que contra
dicha Resoluciéon podran interponer recurso potestativo de reposicion ante esta Alcaldia, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion.

También podran interponer alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Jaén, en el plazo de dos meses, de
conformidad con lo establecido en los articulos 30, 114-c) y 112.3 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 8,
10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso -
Administrativa.

En caso optar por la interposicion del recurso de reposicién no podran interponer el recurso
contencioso-administrativo hasta que se haya notificacion la resolucion expresa del recurso
de reposicion o haya transcurrido un mes desde su interposicién sin haber recibido la
notificacién, fecha en que podra entenderse desestimado por silencio administrativo.

Bedmar, a 29 de Noviembre de 2018.- El Alcalde, JUAN FRANCISCO SERRANO MARTINEZ.
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