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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

Area de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente

Ampliacién del plan estratégico de Subvenciones del Area de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente 2018.

Area de Empleo

Extracto convocatoria de Subvenciones destinadas a fomentar la creacién de
empleo auténomo en municipios menores de 20.000 habitantes. Afio 2018.

Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios

Resoluciones numeros 4153 y 4154, de fecha 08/06/2018 de la Diputada de
Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, han sido aprobados los Padrones
comprensivos de las liquidaciones provisionales practicadas durante el mes de
mayo de 2018, correspondientes a las Tasas por asistencias y estancias en
Residencia "José Lépez Barneo" y Residencia de Mayores "Santa Teresa" de la
Diputacién Provincial de Jaén.

Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico

Resolucién ndm. 1.541, de fecha 7 de junio de 2018 del Sr. Diputado de Recursos
Humanos y Gobierno Electrénico por la que se aprueban las Bases de Seleccion
de cinco plazas de funcionarias/os de carrera, pertenecientes al Grupo C,
Subgrupo 2, Escala Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios, Categoria Cocinera/o, Denominaciéon Cocinera/o
mediante el sistema de Concurso - Oposicién.

Resolucién nim. 1.543, de 7 junio de 2018 del Sr. Diputado del Area de Recursos
Humanos y Gobierno Electrénico, por el que se aprueban las Bases de Seleccién
para la provisiéon de una plaza de funcionaria/o de carrera, perteneciente al Grupo
A, Subgrupo 1, Escala Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase
Superior, Denominaciéon Técnica/o Superior Graduada/o en Econémicas y/o
Empresariales, mediante el sistema de Concurso ? Oposicidn.

AYUNTAMIENTO DE CAZALILLA (JAEN)

Enajenacion mediante procedimiento abierto, con un unico criterio de
adjudicacion (precio mas alto) de 4 parcelas de titularidad municipal en Era
Callejon.

Inicio de la actividad de Almacén de abonos y productos fitosanitarios, presentada
por D. Ramén Salido Chica, en representacion de Vibrobuggy, S.L.U.

AYUNTAMIENTO DE MARMOLEJO (JAEN)

Revocacién delegacion de competencias de la Alcaldia en la Junta de Gobierno
Local.

AYUNTAMIENTO DE PORCUNA (JAEN)

Bases de la convocatoria para la seleccion de dos plazas vacantes en la Plantilla
de Policia Local del Ayuntamiento de Porcuna (Jaén).

AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE GENAVE (JAEN)
Convocatoria Junta General de esta Comunidad de Regantes.

AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO DE CALATRAVA (JAEN)
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Aprobacién definitiva modificacién Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por BOP-2018-2283
prestacion del suministro de agua para fines agricolas.

AYUNTAMIENTO DE SILES (JAEN)

Aprobacion definitiva de la Ordenanza sobre trafico, circulacion de vehiculosy =~ BOP-2018-2533
seguridad vial del municipio de Siles.

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRILLO (JAEN)

Aprobacién definitiva de la Tasa y Ordenanza Fiscal Centro Ocupacional "La  BOP-2018-2545
Algarabia".

AYUNTAMIENTO DE VILLARRODRIGO (JAEN)

Aprobacion definitiva del Expediente num. 12/2017, de modificaciones BOP-2018-2528
presupuestarias del ano 2017.

MINISTERIOS
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir. Comisaria de Aguas. Sevilla.

Informacién publica de concesidén de aguas publicas. Expte. num. M-1153/1999  BOP-2018-1991
(MC-18/0162).

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 4 DE JAEN
Notificacion de Sentencia. Procedimiento Ordinario 309/2017. BOP-2018-2314

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA. SECRETARIA DE GOBIERNO.
GRANADA

Nombramiento de Juez de Paz titular de Los Villares (Jaén). BOP-2018-2315
Nombramiento de Juez de Paz titular de Carcheles (Jaén). BOP-2018-2316
Nombramiento de Juez de Paz sustituto de Carcheles (Jaén). BOP-2018-2317

ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES SECTOR lil, ZONA ALTAS VEGAS GUADALQUIVIR, DE
SANTO TOME (JAEN)

Convoctoria Junta General ordinaria el 01 de julio de 2018. BOP-2018-2230

COMUNIDAD DE REGANTES ARROYO DEL OJANCO "PRESA DE SILES" (EN
CONSTITUCION). ARROYO DEL OJANCO (JAEN)

Convocatoria a Junta General extraordinaria de esta Comunidad de Regantes. BOP-2018-2422
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

2018/2625 Ampliacién del plan estratégico de Subvenciones del Area de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente 2018.

Anuncio

MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES PARA EL EJERCICIO 2018 DEL AREA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

El Diputado-Delegado del Area de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente (P.D.
Resolucion num. 699, de 29 de junio de 2015), ha dictado Resoluciéon num. 150, de fecha 7
de junio de 2018, por la que se aprueba la modificacién del Plan del Plan Estratégico de
Subvenciones para el afio 2018 del Area de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente,
mediante la inclusion de la siguiente linea:

INSTALACION PUNTOS RECARGA VEHICULOS ELECTRICOS EN PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO
GEOLIT (MENGIBAR).

Descripcién: Instalacion de dos puntos de recarga para vehiculos eléctricos en terrenos
municipales del Parque Cientifico y Tecnologico GEOLIT de Mengibar, con el objetivo de
reducir el consumo energético derivado del combustibles fosiles, reducir las emisiones de
gases contaminantes a la atmdsfera y concienciar sobre la necesidad del uso y la adecuada
gestion de los recursos energéticos.

Régimen/Procedimiento: Concesion directa.
Mecanismo: Convenio de colaboracion.

Sectores:

Directos: Ayuntamiento de Mengibar.
Indirectos: Poblacion en general.

Objetivos:

Estratégicos: Concienciar sobre la necesidad del uso y la adecuada gestién de los recursos
energéticos.

Potenciacion de uso de energias limpias y renovables.
Proteccion y mejora del medio ambiente.

Especificos:

Ahorro energético por combustibles fésiles.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Reduccién emision gases CO2.

Presupuesto: 13.794,00 euros.

Aplicacion presupuestaria: 2018.012.1720.76201.1/2017: 13.794,00 euros.
Agentes Financiadores: Diputacion Provincial de Jaén.

Indicadores ejecucion linea: Porcentaje de ejecucion presupuesto aprobado.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 12 de Junio de 2018.- El Diputado-Delegado del Area de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente (P.D.
Resolucién num. 699, de 29 de junio de 2015), PEDRO BRUNO CoOBO.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE EMPLEO

2018/2638 Extracto convocatoria de Subvenciones destinadas a fomentar la creacién de
empleo autébnomo en municipios menores de 20.000 habitantes. Afio 2018.

Anuncio

BDNS(Identif.):402563

EXTRACTO CONVOCATORIA SUBVENCIONES DESTINADAS A FOMENTAR LA CREACION DE EMPLEO
AUTONOMO EN MUNICIPIOS MENORES DE 20.000 HABITANTES. ANO 2018.

Primero: Beneficiarios.

Tendran la condiciéon de beneficiarios de estas subvenciones las personas fisicas que
promuevan proyectos empresariales y que cumplan los siguientes requisitos:

a) Haber iniciado una actividad econémica con su correspondiente alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos, o en aquel que legal o estatutariamente le
corresponda, con fecha de alta a partir del 1 de junio de 2017 y anterior a la fecha de
presentaciéon de la solicitud de subvencion.

b) No haber ejercido una actividad econémica en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos en los doce meses anteriores al alta a la que se refiere el punto a). La fecha del
alta en la actividad econdmica debera coincidir con la de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos, con un margen de 30 dias. Se exceptua del requisito de coincidir
con el alta de actividad econdmica a las personas solicitantes que se incorporen como
socias de sociedades laborales o como personas socias trabajadoras de cooperativas de
trabajo asociado que queden encuadrados en el Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos que operen en la provincia de Jaén.

c) Estar empadronado, con una antigiedad de al menos 3 meses anteriores a la fecha de
publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén (B.O.P.) de la presente
convocatoria, en alguno de los 91 municipios de la provincia de Jaén que se recogen en el
articulo 6 de esta convocatoria.

d) No haber sido beneficiario de subvencidn en el marco de anteriores convocatorias del
Plan de Empleo de la provincia de Jaén, destinadas a fomentar la creacién de empleo
auténomo.

Quedan excluidos aquellos solicitantes que se den de alta en el Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos como trabajadores
auténomos colaboradores. Asi mismo, quedan excluidos los solicitantes que estén dados de
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alta como trabajadores en el Régimen General de Trabajadores por cuenta ajena, salvo
aquellos que estén incluidos en el Sistema Especial Agrario - Inactividad.

Segundo: Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es regular la concesion de subvenciones por parte de
la Diputacion Provincial de Jaén para el fomento del Empleo Auténomo en los 91 municipios
de la provincia de Jaén que cuentan con menos de 20.000 habitantes, cuya relacion se
recoge en el articulo 6 de esta Convocatoria.

Tercero: Bases reguladoras.

Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la Diputaciéon Provincial para 2017 (B.O.P.
numero 247 de 29/12/2017).

Cuarto: Cuantia.

La subvencion por beneficiario sera de un importe cierto de dos mil novecientos noventa
euros (2.990 euros). Estas subvenciones seran incompatibles con otras ayudas, ingresos o
recursos que se puedan conceder a los beneficiarios para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones, entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de cualquier organismo internacional.

Las subvenciones previstas en estas normas reguladoras estan dotadas con un
presupuesto de quinientos noventa y cinco mil diez euros (595.010,00 euros), lo que supone
un total de 199 subvenciones, que se distribuiran por municipios de acuerdo al criterio
poblacional establecido en el art. 6.

En el caso de que no llegaran a agotarse las ayudas asignadas a los municipios por falta de
solicitantes que cumplan con los requisitos establecidos en la Convocatoria, se procedera a
realizar una nueva asignacion de las ayudas sobrantes, con el objetivo que estos incentivos
lleguen al mayor niumero de beneficiarios. En este nuevo reparto se adjudicaran las ayudas
sobrantes entre los municipios con solicitudes de reserva de una en una, teniendo como
orden de prelacion entre ellos el criterio de poblacion de menor a mayor.

Este proceso de asignacion se repetira tantas veces como sea necesario hasta agotar la
totalidad de las ayudas sobrantes.

Quinto: Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de las solicitudes de subvencién contenidas en esta convocatoria
sera de 20 dias habiles desde el dia siguiente a la fecha de publicacién en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia del extracto de la misma enviado por la Base Nacional de
Subvenciones, sin perjuicio de su insercion en la pagina web de la Diputacién Provincial.
Solo se podra cursar una solicitud por beneficiario.

No se admitiran solicitudes presentadas fuera de dicho plazo.

La presentacion de la solicitud implicara que se autoriza a la Diputacion Provincial para el
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tratamiento automatizado de todos los datos contenidos en ella, asi como a recabar
informacidn sobre el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la AEAT y con la
Seguridad Social, o cualquier otra documentacién requerida elaborada por cualquier
Administracién. La oposicion a esta autorizacion debera de ser expresa.

Sexto: Otros datos de interés.
Régimen de concesion:

El procedimiento de concesion de las subvenciones sera el de concurrencia no competitiva,
hasta agotar el crédito presupuestado para cada municipio, conforme a lo establecido en el
articulo 35.22 de las B.E.P. de 2018, dado que el objeto y finalidad de la subvencién no
permiten la comparacion objetiva de las solicitudes, teniendo como unico orden de prelacién
el de la fecha de presentacion de las solicitudes.

En previsidon de que una pluralidad de solicitantes empadronados en un mismo municipio
presenten sus respectivas solicitudes en registro el mismo dia y éstas superen en nimero
las ayudas disponibles para dicho municipio, se hace necesario un nuevo orden de
prelacién entre dichas solicitudes, teniendo prioridad aquellos solicitantes de mayor edad.

En el caso de que hubiese un nuevo empate con este segundo orden de prelacion, se
priorizaran las solicitudes que provengan de solicitantes femeninas. Si aun asi persistiese el
empate tendran prioridad las familias monoparentales y victimas de violencia de género.
Para estos casos se solicitara la documentacién adicional necesaria para la acreditacion.

Compatibilidad: No.
Documentacién: La prevista en el articulo 9 de la convocatoria.
Forma de pago:

La subvencion se transferira en concepto de pago anticipado con caracter previo a la
justificacion y sin obligacién de constituir garantia, de acuerdo con lo prevenido en el art.
35.29 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la Diputacidon Provincial para
el afo 2018.

Forma de justificacién: Sera necesario presentar la documentacion seialada en el articulo
17 de la convocatoria.

Plazo maximo de justificacion:

El plazo para presentar la documentacion justificativa sera de tres meses a partir de la fecha
en que se cumplan los 18 meses ininterrumpidos desde la solicitud o los 21 meses con
interrupcién y se haya alcanzado la cantidad de 2.990 euros de cuotas en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos o el que estatutariamente le corresponda al
beneficiario.

Jaén, a 29 de Mayo de 2018.- La Diputada del Area de Empleo (P.D. Resol. nim. 743, de 07/07/2015), PILAR
PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A
MUNICIPIOS

2018/2629 Resoluciones numeros 4153 y 4154, de fecha 08/06/2018 de la Diputada de
Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, han sido aprobados los
Padrones comprensivos de las liquidaciones provisionales practicadas durante
el mes de mayo de 2018, correspondientes a las Tasas por asistencias y
estancias en Residencia "José Lopez Barneo" y Residencia de Mayores "Santa
Teresa" de la Diputacién Provincial de Jaén.

Anuncio
Dofia Pilar Parra Ruiz, Diputada del Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios
Hace saber:

Que por Resoluciones numeros 4153 y 4154 de fecha 08/06/2018 de la DIPUTADA DEL AREA
DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS, han sido aprobados los Padrones
comprensivos de las liquidaciones provisionales practicadas durante el mes de mayo de
2018, correspondientes a las Tasas por asistencias y estancias en Residencia José Lopez
Barneo y Residencia de Mayores Santa Teresa de la Diputacién Provincial de Jaén.

Dichos Padrones se encuentran a disposicion de los interesados para que puedan examinar
el expediente, en el Servicio de Gestidon Econémica y Presupuestaria de la Diputacion,
Plaza San Francisco num. 2, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, por plazo de un
mes, a partir de dia siguiente a la fecha de insercién del presente edicto en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia, lo que tendra efectos de notificacion colectiva de las
correspondientes liquidaciones tributarias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102.3 de
la Ley General Tributaria, entendiéndose realizadas las notificaciones el dia que finalice la
exposicion publica del mismo.

La informacion relativa a los datos de los padrones, soélo se facilitaran al obligado tributario o
su representante en aplicacion del deber de confidencialidad de la informacién tributaria.

Contra las liquidaciones provisionales comprendidas en los Padrones, los interesados
podran interponer, ante el Sr. Presidente, recurso de reposicién preceptivo, conforme a lo
establecido en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de este edicto en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Contra la resolucién del recurso de reposicién, los
interesados podran interponer Recurso Contencioso Administrativo en el plazo de dos
meses, si fuera expreso, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, o en el plazo
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de seis meses, si fuese presunto, a contar desde el dia siguiente a aquel en que de acuerdo
con su normativa especifica, se produzca el acto presunto, ante el Juzgado de lo
Contencioso de Jaén, todo ello al amparo del articulo 46 en conexién con el articulo 8.1 de
la Ley 29/1.998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

El plazo de ingreso en periodo voluntario, sera de 2 meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Transcurrido el plazo de cobro
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, v,
devengardan el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan, lo que se indica a tenor de lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento General
de Recaudacion.

Las liquidaciones se podran abonar en la cuenta restringida que la Diputacién Provincial
mantiene abierta en UNICAJA BANCO numero ES32.2103.1210.5711.0100.0012, en
horario bancario, mediante dinero de curso legal, o por cualquier otra forma de pago
aprobada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Las liquidaciones cuyos titulares tengan realizada domiciliacion bancaria se cargaran
directamente en la cuenta corriente o de ahorro designada por cada contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 12 de Junio de 2018.- La Diputada del Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, PILAR
PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y GOBIERNO
ELECTRONICO

2018/2599 Resoluciéon num. 1.541, de fecha 7 de junio de 2018 del Sr. Diputado de
Recursos Humanos y Gobierno Electronico por la que se aprueban las Bases
de Seleccién de cinco plazas de funcionarias/os de carrera, pertenecientes al
Grupo C, Subgrupo 2, Escala Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoria Cocinera/o, Denominacién
Cocinera/o mediante el sistema de Concurso - Oposicion.

Anuncio

El Sr. Diputado-Delegado del Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico, don
Angel Vera Sandoval (PD Resol. nim. 646, de fecha 25/6/2015), ha dictado la Resolucién
num. 1541, de fecha 7 de junio de 2018, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dada cuenta de la propuesta del Sr. Diputado-Delegado de Recursos Humanos y Gobierno
Electrénico, sobre las Bases para la provision de cinco plazas de funcionarias/os de carrera,
pertenecientes al Grupo C, Subgrupo 2, Escala Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoria Cocinera/o, Denominacién
Cocinera/o mediante el sistema de Concurso - Oposicion, vacantes en la plantilla de
Funcionarias/os de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos,
correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico de 2010, 2016 y 2017; y en virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 34.1 g) y 34.2 de la Ley 7/85, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local (B.O.E. dia 3).

RESUELVO:

Primero: Convocar las pruebas selectivas para proveer cinco plazas de funcionarias/os de
carrera, pertenecientes al Grupo C, Subgrupo 2, Escala Administracién Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoria Cocinera/o, Denominacion
Cocinera/o, mediante el sistema de Concurso - Oposicién, vacantes en la plantilla de
Funcionarias/os de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos,
correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico de 2010, 2016 y 2017.

Segundo: Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION DE CINCO PLAZAS DE FUNCIONARIAS/OS DE CARRERA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, PERTENECIENTES AL GRUPO C, SUBGRUPO 2,
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES, CLASE PERSONAL DE
OFICIOS, CATEGORIA COCINERA/O, DENOMINACION COCINERA/O, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-2599



T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 112 Miércoles, 13 de Junio de 2018 Pag. 8672

Primera.-Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisién en propiedad como funcionarias/os de
carrera mediante el sistema de Concurso - Oposicidn de cinco plazas de funcionarias/os de
carrera, pertenecientes al Grupo C, Subgrupo 2, Escala Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoria Cocinera/o, Denominacién
Cocineralo, incluidas en la oferta de empleo publico de la Diputacién Provincial de Jaén y
sus Organismos Autonomos de 2010 (1), 2016 (3) y 2017 (1).

Segunda.-Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de los demas Estados miembros de la Unién
Europea, o ser conyuge de nacional espafiol o de nacional de otros Estados miembros de la
Unién Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de
derecho, o ser descendiente de nacional espafiol o de nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea, o de su cényuge, siempre que no estén separados de
derecho o sean menores de 21 afios o mayores de dicha edad dependientes, en los
términos y condiciones que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener el Titulo de Formacién Profesional de
Grado Medio, Técnico en Cocina y Gastronomia u otro titulo equivalente de conformidad
con la normativa de aplicacion, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacion que
acredite su homologacién por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

En el caso de las personas con discapacidad, podran solicitar adaptaciones de tiempo y
medios para la realizacién de las pruebas selectivas. En este caso, las/os interesadas/os
deberan formular su peticidn, de forma concreta, en la solicitud de participacion. A tal efecto,
los Tribunales podran requerir informe y, en su caso, colaboracién de los érganos técnicos
de la Administracion laboral sanitaria o de servicios sociales.

e) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resolucién Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor al momento de la convocatoria.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.

Tercera.-Instancias y documentos a presentar.

Para ser admitido en el proceso selectivo, los aspirantes deberan presentar la siguiente
documentacion:

a) Instancia de participacion, segun modelo anexo incluido en las presentes bases.

b) Resguardo de abono de la tasa por derechos de examen: El importe a ingresar es de 17
€ y se efectuara en la cuenta de Unicaja: Numero de IBAN: ES38 2103 0345 1500 3000
7102. Las reducciones, exenciones y bonificaciones sobre la tasa asi como los documentos
exigidos para la justificacion de las mismas que, en su caso, deberan también aportase, se
ajustaran a lo establecido en dicha Ordenanza Fiscal Reguladora (BOP num. 147, de 2 de
agosto de 2017).

Los aspirantes con alguna minusvalia igual o superior al 33% que precisen adaptacion de
tiempo y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafando certificacion o
informacion adicional expedida por la Administraciéon Publica competente a fin de que el
Tribunal pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 2.271/2004, de 3 de
diciembre, que regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de
las personas con discapacidad.

Cuarta.-Lugar y plazo de presentacion de solicitudes e instancias.

Las instancias y documentos se presentaran en el Registro General de la Diputacion
Provincial de Jaén o por los medios previstos en el articulo 16.4 en relacion con lo dispuesto
en la Disposicion Transitoria Cuarta y Disposicién Final Séptima de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dentro
del plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer
dia habil siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Las instancias presentadas en las Oficinas de Correos, de acuerdo con lo previsto en el
citado articulo 16.4, se presentaran en dichas Oficinas en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas dentro del plazo de
presentacion de instancias. Sélo en este caso se entendera que las instancias han tenido
entrada en el Registro General de esta Diputacion en la fecha en que fueron entregadas en
la mencionada oficina.

Quinta.-Lista de admitidos y excluidos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el llitmo. Sr. Presidente de la Diputacion,
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o Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucion declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso. En la misma se indicara el plazo de subsanacién
para los aspirantes excluidos. De no existir aspirantes excluidos, dicha lista sera elevada a
definitiva continuandose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacién concedido a los aspirantes excluidos, el limo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucion en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado las deficiencias. Asi
mismo en la mencionada Resolucion se procedera al nombramiento del Tribunal y fecha de
constitucion del mismo.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidos y excluidos se
publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia asi como en la Web de la Corporacién, a
efectos meramente informativos. El resto de anuncios se haran publicos en el Tablén de
Edictos y, a efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacién.

Sexta.-Procedimiento de seleccion de los aspirantes.

La seleccion constara de dos fases: una de CONCURSO y otra de OPOSICION. La fase de
Concurso sera previa a la de Oposicién. Los puntos obtenidos en la Fase de Concurso se
sumaran a la puntuacioén obtenida en la fase de oposicion a los efectos de establecer los
aspirantes seleccionados. Estos puntos no podran ser aplicados para superar la fase de
oposicion.

Entre las distintas fases del proceso selectivo (Fase de Concurso y Fase de Oposicién)
debera transcurrir un minimo de 72 horas.

Desde la terminacién de un ejercicio y el comienzo del siguiente de la Fase de Oposicion,
debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de 45 dias.

Los aspirantes seran convocados mediante anuncio para cada ejercicio en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser llamados
comporta que decaiga automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio de que se
trate y en los sucesivos, quedando, en consecuencia, excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacion, los aspirantes acudiran a las pruebas provistos de DNI o en su
defecto del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén caducados.

Hasta la fecha de terminacion de la fase de oposicion los opositores podran pedir al Tribunal
que revise la fase de concurso.

1.-Fase de Concurso.

Los aspirantes deberan aportar junto con su solicitud de participacién en el proceso
selectivo copias de las certificaciones y méritos alegados. Dichas certificaciones y méritos
deberan de ir numerados en el modelo de instancia, de forma que no seran valorados por el
Tribunal aquellos méritos que no estén alegados y relacionados en la misma. Estos méritos
seran acreditados de la siguiente manera:

a) Experiencia Profesional.
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Certificacion expedida por la Administracion correspondiente, en la que se acrediten los
servicios prestados con mencion del periodo, plaza o puesto y el grupo de titulacion.

b) Actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

Certificacion o diploma expedido por la entidad organizadora. Cuando la organizacién
hubiese estado a cargo de una entidad privada en colaboracion con las Administraciones
Publicas, debera constar firmada y rubricada expresamente tal colaboracion.

c) Ejercicios superados en la Administracion Local.

Certificacion expedida por la Administracion correspondiente, en la que se acrediten los
ejercicios superados para el acceso a plazas o puestos correspondientes.

Los méritos que seran valorados en esta Fase de Concurso se ajustaran a los siguientes
baremos:

A) Méritos Profesionales:
Servicios prestados:

» Por cada mes completo de servicios prestados en Administracion Local en plaza o puesto
de Cocinera/o: 0,10 puntos.

» Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas en
plaza o puesto de Cocinera/o: 0,025 puntos.

Puntuaciéon maxima por este apartado: 10 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente
con otros igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial, excepto que la reduccidén obedezca a algunos de los supuestos previstos en la
normativa vigente sobre reduccién de jornada por motivos de lactancia, cuidados de
familiares y demas supuestos motivados en la conciliacion de la vida familiar y laboral.

B) Participacion en actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

La participacién en actividades formativas y/o de perfeccionamiento como cursos, master,
seminarios, jornadas o acciones similares, y las publicaciones seran valorados siempre que
se encuentren relacionados con las materias recogidas en el temario de la convocatoria o
con la naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido organizados, bien por una
Administracion Publica, o asociaciones o federaciones conformadas por éstas, o
Universidad Publica, o Institucién Privada cuando conste fehacientemente la colaboracion
de la Administracién Publica, o bien por alguna de las Organizaciones Sindicales con
representacion en la Corporacion Provincial. Asimismo seran valorados, siempre que se den
los requisitos enunciados, las acciones formativas o de perfeccionamiento sobre las
siguientes materias: prevencidén de riesgos laborales, ofimatica, igualdad de género y
calidad en la Administracion Publica.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-2599



T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 112 Miércoles, 13 de Junio de 2018 Pag. 8676

* Por la participacién como asistente:

La valoracion de este apartado se hara a razén de 0,005 puntos por cada hora completa de
curso recibido, siempre que tenga una duracién igual o superior a 10 horas.

Los cursos de menos de 10 horas o en los que no se especifique su duracién, se valoraran
a razén de 0,02 puntos por curso.

La valoracion por este concepto se incrementara en un 25 % del valor correspondiente por
hora para la formacién realizada a partir de la entrada en vigor del Reglamento de Ingreso,
Promocién Interna, Provision de Puestos y Movilidad de la Diputacion Provincial de Jaén 'y
sus Organismos Auténomos (29.10.2013) en los casos en que se acredite el
aprovechamiento.

En caso de que la duracién esté expresada solo en dias se consideraran 5 horas lectivas
por dia de curso.

* Por la participacién como Director, Coordinador, Ponente o Autor:

Se consideraran en este apartado los cursos, master, las conferencias, los seminarios, las
comunicaciones a congresos, las ponencias, etc., organizados por organismos publicos y
las publicaciones.

- Por cada hora de curso: 0,025 puntos.

- Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jornadas: 0,15 puntos.

- Por cada comunicacién: 0,10 puntos.

- Por cada articulo en revista especializada: 0,40 puntos.

- Por cada capitulo de libro: 0,40 puntos/N.° de autores, sin poder exceder de 1 punto.
- Por cada libro: 1 punto/N.° de autores.

Las publicaciones deberan tener el depdsito legal y el ISBN o el ISSN establecido en la
legislacidon vigente para que puedan ser contabilizados.

Los Cursos, Master, Seminarios, Congresos o Jornadas y direccion, coordinacion o
ponencia en los que no se exprese duracion alguna seran valorados con la puntuacion
minima a que se refieren las anteriores escalas.

Puntuaciéon maxima por este apartado: 4 puntos.

C) Ejercicios superados en la Administracion Local:

Por cada ejercicio superado en la Administracién Local en convocatorias publicas para el
acceso a plazas o puestos de Cocinera/o: 0,25 puntos.

Puntuacion maxima por este apartado: 1 punto.

Calificacion de la fase de Concurso: Comprendera la suma de las puntuaciones obtenidas
en los méritos valorados, con un maximo de 15 puntos.
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2.-Fase de Oposicion.

A) Ejercicio Teérico.-Consistira en la realizacion de una bateria de preguntas tipo test sobre
las Materias Comunes del programa anexo. El tiempo maximo de duracién para su
realizacion sera de una hora. El ejercicio sera valorado hasta un maximo de 10 puntos,
siendo eliminados las/los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario, a tal objeto.

El Tribunal podra acordar si las preguntas contestadas erroneamente o dejadas en blanco
descontaran de la puntuacion final, debiéndolo comunicar a los aspirantes al comienzo del
ejercicio.

La plantilla de respuestas correctas sera publicada en los lugares indicados en la Base
Quinta, concediéndose a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente
a dicha publicacién, a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones /
reclamaciones que deberan de ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo del segundo
ejercicio. Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los
aspirantes o, resueltas las mismas, el Tribunal publicara, las calificaciones de los aspirantes
que hayan superado el ejercicio asi como el lugar, fecha y hora para la realizacién del
segundo ejercicio.

B) Ejercicio Practico.-Consistira en la realizacion de un supuesto practico a elegir por la/el
aspirante, entre dos propuestos por el Tribunal o bien la realizacién de un supuesto
planteado con respuestas cortas o alternativas, relacionados con las Materias Especificas
del Programa y las funciones encomendadas a la plaza a la que se opta.

El tiempo maximo de realizacion del ejercicio serd de noventa minutos.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.

El Tribunal fijara los criterios de calificacion antes del inicio de la prueba.

La puntuacion de cada aspirante en el ejercicio practico sera la media aritmética de las
calificaciones de los miembros del tribunal, eliminandose del célculo la mayor y la menor
puntuacién otorgadas.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectue por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura sera publica y presencial y la no comparecencia de la/el aspirante
se entendera que desiste de la convocatoria, determinando la eliminacion de la misma.

Las puntuaciones otorgadas en este ejercicio se publicaran, concediéndose a los aspirantes
un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente a dicha publicacién, a los efectos de
que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que deberan de ser resueltas por el
Tribunal.
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Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes
0, resueltas las mismas, el Tribunal publicara las calificaciones obtenidas por los aspirantes
que han superado el ejercicio, concediendo a los mismos un plazo de diez dias habiles a
partir del dia siguiente a dicha publicacion para que aporten la documentacion necesaria
para acreditar que reunen los requisitos y condiciones exigidos en la Base Segunda de la
convocatoria y trasladara al Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico la
mencionada relacion de aspirantes a fin de que por ésta se proceda a su comprobacion.
Una vez realizadas las comprobaciones oportunas, el Area de Recursos Humanos lo
trasladara al Tribunal Calificador a fin de que por éste se haga y se publique la propuesta de
nombramiento de funcionaria/o de carrera.

La documentacion que los aspirantes deberan aportar a fin de comprobar que los mismos
reunen los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria seran los siguientes:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico exigido en la Base Segundo apartado c) de la
convocatoria o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber realizado, en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias, todos los estudios para su
obtencién.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario de ninguna Administracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

d) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

La mencionada documentacion se podra presentar por los mismos medios y condiciones
establecidos en la Base Cuarta.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacién o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion, pudiendo ser propuesto el siguiente aspirante que
le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarias/os publicas/os estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de quien
dependan, acreditando su condiciéon y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para el desempefio
de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Calificacion de la fase de Oposiciéon: Comprendera la suma de las puntuaciones obtenidas
en los ejercicios de que conste la misma que sean igual a superior a las minimas
establecidas para superar cada ejercicio, con un maximo de 30 puntos.
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Séptima.-Tribunal Calificador.
El Tribunal calificador estara integrado por:

PRESIDENTA/E: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el
ltmo. Sr. Presidente.

VOCALES: Tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacién designadas/os por el limo. Sr.
Presidente.

SECRETARIA/O: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion designado por el limo.
Sr. Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesion de un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
sera sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacion o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Octava.-Relacién de aprobados y propuesta de nombramiento de funcionaria/o de carrera.

El Tribunal calificador, una vez que por el Area de Recursos Humanos se haya comprobado
que los aspirantes que superaron la Fase de Oposicion reunen las condiciones de
capacidad y demés requisitos exigidos en la convocatoria para poder ser nombrados
funcionarias/os de carrera, realizara y publicara la propuesta de nombramiento de
funcionario de carrera a favor de las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion
en funcion de la suma de las puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios de la Oposicién y
la obtenida en la Fase de Concurso. Dicha propuesta se elevara al lltmo. Sr. Presidente
para que proceda al nombramiento de las/os aspirantes seleccionados como funcionarias/os
de carrera. En ningun caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor niumero de
aspirantes que el de plazas convocadas, excepto cuando asi lo prevea la propia
convocatoria.
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En el caso de producirse empates en la puntuacién total entre dos o mas aspirantes el
Tribunal procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacion de las reglas que a
continuacion se relacionan, por orden de prelacion:

1.°.-Mayor puntuacién obtenida en el ejercicio practico.

2.°.-Mayor puntuacion obtenida en el gjercicio tedrico.

3.°.-Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

4.° -Mayor puntuacién obtenida en méritos de servicios prestados en la fase de concurso.
5.°.-Por sorteo entre los aspirantes.

No obstante, siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del
oérgano de seleccion relacion complementaria de las/os aspirantes que sigan a las/os
propuestas/os, y que hayan superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento
como funcionaria/o de carrera.

Novena.-Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen desarrollo de proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o
contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/91, de 7 de junio; y supletoriamente, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado, y de provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administraciéon General
del Estado, y lo dispuesto en el Reglamento de Ingreso, Promocién Interna, Provision de
Puesto, y Movilidad de la Diputacidon Provincial y sus Organismos Auténomos (Texto
Consolidado B.O.P. num. 13, de 20 de enero de 2017).

BASE FINAL.-Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas.

ANEXO |
TEMARIO:

Programa: En el supuesto de que algun tema de los integrantes en el temario se viese
afectado por alguna modificacion, ampliacidon o derogacion legislativa durante el transcurso
de la misma, se exigira en todo caso la legislacién vigente en el momento de la realizacién
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de las respectivas pruebas.

MATERIAS COMUNES:

1. La Constitucion Espafola. Caracteristicas. Estructura y contenido. Principios generales.
La reforma constitucional. Derechos y deberes fundamentales de los espaioles. Garantias y
suspension.

2. Los poderes del Estado: nociones generales. La Corona. La Administracién Publica
Espafola. La Administracién General del Estado. La Administracién de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. La Administracién Local.
Principios constitucionales y regulacién juridica. Entidades que integran la Administracion
Local.

3. Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley. Disposiciones del Ejecutivo con rango de
Ley. El Reglamento y otras disposiciones generales.

4. Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de Género.
Discapacidad y Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

MATERIAS ESPECIFICAS:

1. Interpretacion de las propiedades dietéticas y nutricionales basicas de los alimentos.
2. Recepcidn, acopio y distribucion de materias primas.

3. Preparacion de maquinas, baterias, utiles y herramientas.

4. La cocina de los Centros Asistenciales de la Diputacion Provincial de Jaén.

5. Conservacion de géneros crudos, semielaborados y elaborados.

6. Ejecucion de técnicas de coccion.

7. Elaboracién de guarniciones y elementos de decoracion.

8. Realizacion de acabados y presentaciones y desarrollo de los servicios en cocina.

9. Obtencién de masas y pastas de multiples aplicaciones. Obtencién de jarabes, coberturas,
rellenos y otras elaboraciones.

10. Elaboracién de productos culinarios.
11. Elaboracién de platos para personas con necesidades alimentarias especificas.

12. Dietas tipo, descripcion y caracterizacion: productos adecuados a las necesidades
especificas.

13. Elaboracién de postres a base de frutas y de lacteos. Postres fritos o de sartén.
Elaboraciéon de helados, sorbetes y semifrios. Decoracion de productos de pasteleria,
panaderia y reposteria.
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14. Limpieza y desinfeccion de equipos e instalaciones.

15. Mantenimiento de buenas practicas higiénicas. Aplicacion de las buenas practicas en la
manipulacion de alimentos. Utilizacion de recursos eficazmente y recogida selectiva de
residuos.

16. Evaluaciéon de riesgos profesionales, planificacién y aplicaciéon de medidas de
prevencion y proteccion en la empresa. Riesgos especificos de la cocina.”
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ANEXO Il
MODELO DE SOLICITUD

PROVISION DE CINCO PLAZAS DE FUNCIONARIAS/OS DE CARRERA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y
SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, PERTENECIENTES AL GRUPO C, SUBGRUPO 2, ESCALA ADMINISTRACION
ESPECIAL, SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES, CLASE PERSONAL DE OFICIOS, CATEGORIA COCINERA/O,
DENOMINACION COCINERA/O, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

1. DATOS PERSONALES
DNI/ PASAPORTE/NIE: PRIMER APELLIDO: | SEGUNDO APELLIDO: | NOMBRE:

FECHA NACIMIENTO: | SEXO: NACIONALIDAD: CORREO ELECTRONICO:
(DIAMM/AAAA) | HOMBRE
'MUJER
DOMICILIO:
PROVINCIA: MUNICIPIO: C.POSTAL: | TEL.

TITULACION ACADEMICA REQUERIDA de acuerdo a la convocatoria:

2. OTROS DATOS

Solicitud de adaptacion:

3. SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA.

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia,
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, asi como la veracidad de la documentacién aportada
como méritos y que reune las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la
convocatoria, comprometiéndose a probar los datos que figuran en esta solicitud que le fueran requeridos y
manifestando igualmente no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se
produzca en este sentido en su situacion personal.

En ,a de de

El /La solicitante

Fdo.:

ILTMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN.
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Segtin lo establecido en la Ley Organica 15/99 de Proteccion de Datos de Caréacter Personal, le informamos que
los datos por usted aportados pasaran a formar parte de nuestros ficheros con el fin de que pueda participar en
los procesos de seleccion llevados a cabo por la Excma. Diputacion Provincial de Jaén para cubrir plazas
vacantes y que previamente haya solicitado, asi como, en su caso, integrarse en la bolsa de trabajo generada por
esta Corporacion para cubrir puestos con cardcter temporal.

Asimismo, en caso de ser necesario facilitar datos que acrediten la condicién de discapacitado, unicamente serdn
tratados con objeto de dar cumplimiento a la obligacién legal de reserva de plazas para ser cubiertas por personal
minusvalido, realizandose las comprobaciones oportunas.

Dichos datos podran ser cedidos a aquellas Administraciones Publicas con competencias en la materia que
retnan los requisitos establecidos en la Ley 7/1985 reguladora de las Bases de Régimen Local y otras leyes
relacionadas.

Podra, en cualquier momento, ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién en los
términos legalmente establecidos dirigiéndose al responsable del fichero: Diputacién Provincial de Jaén, Plaza de
San Francisco, s/n - 23071, Jaén.
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MERITOS A VALORAR POR EL TRIBUNAL:

No seran valorados aquellos méritos que no estén relacionados

Experiencia Profesional

Ejercicios Superados

Actividades Formativas y/o de Perfeccionamiento

Horas/
Dias
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Actividades Formativas y/o de Perfeccionamiento

Horas/
Dias

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

A cumplimentar, sélo si deja documentacion pendiente de aportar a esta convocatoria.

Documentacién Pendiente

De la documentacion pendiente debera aportar su correspondiente JUSTIFICANTE.

Tercero: Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del

Estado.

Cuarto: Contra esta Resolucion, podra interponer potestativamente recurso de
REPOSICION, previo a la jurisdicciéon Contencioso - Administrativa, en el plazo de 1 mes, a
contar desde el dia siguiente a la notificacion / publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de
esta Corporacion, o plantear Recurso Contencioso - Administrativo en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion / publicacion de la misma, ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan
simultanearse ambos recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1
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de la Ley 7/1.985, de 2 de Abril, reguladora de las bases de Régimen Local (B.O.E. dia 3)
en relacién con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (B.O.E. dia 2) y
articulo 8.a) enconcordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1.998, de 13-7-1.998 (B.O.E. dia
14) de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 08 de Junio de 2018.- El Diputado-Delegado del Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico,
ANGEL VERA SANDOVAL.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y GOBIERNO
ELECTRONICO

2018/2601 Resolucién nim. 1.543, de 7 junio de 2018 del Sr. Diputado del Area de
Recursos Humanos y Gobierno Electrénico, por el que se aprueban las Bases
de Seleccién para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera,
perteneciente al Grupo A, Subgrupo 1, Escala Administracién Especial,
Subescala Técnica, Clase Superior, Denominacion Técnica/o Superior
Graduada/o en Economicas y/o Empresariales, mediante el sistema de
Concurso ? Oposicion.

Anuncio

El Sr. Diputado-Delegado del Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico, don
Angel Vera Sandoval (PD Resol. nim. 646, de fecha 25/6/2015) ha dictado la Resolucién
num. 1543, de fecha 7 de junio de 2018, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dada cuenta de la propuesta del Sr. Diputado-Delegado de Recursos Humanos y Gobierno
Electronico, sobre las Bases para la provision de una plaza de funcionaria/o de carrera,
perteneciente al Grupo A, Subgrupo 1, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica,
Clase Superior, Denominaciéon Técnica/o Superior Graduada/o en Econdmicas y/o
Empresariales, mediante el sistema de Concurso-Oposicidon, vacante en la plantilla de
Funcionarias/os de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2017; y en virtud de las atribuciones que
me confieren los articulos 34.1 g) y 34.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local (B.O.E. dia 3).

RESUELVO:

Primero: Convocar las pruebas selectivas para proveer una plaza de funcionaria/o de
carrera, perteneciente al Grupo A, Subgrupo 1, Escala Administraciéon Especial, Subescala
Técnica, Clase Superior, Denominacion Técnica/o Superior Graduada/o en Econémicas y/o
Empresariales, mediante el sistema de Concurso-Oposicién, vacante en la plantilla de
Funcionarias/os de la Diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2017.

Segundo: Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIA/O DE CARRERA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, PERTENECIENTE AL GRUPO A, SUBGRUPO 1,
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE SUPERIOR, DENOMINACION
TENICA/O SUPERIOR GRADUADA/O EN ECONOMICAS Y/O EMPRESARIALES, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO - OPOSICION.
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Primera.-Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisidon en propiedad como funcionaria/o de
carrera mediante el sistema de Concurso-Oposicidon de una plaza de funcionaria/o de
carrera, perteneciente al Grupo A, Subgrupo 1, Escala Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase Superior, Denominacion Técnica/o Superior Graduada/o en econémicas y/o
empresariales, incluida en la oferta de empleo publico de la Diputacion Provincial de Jaén y
sus Organismos Autéonomos del afio 2017.

Segunda.-Requisitos que han de reunir las/os aspirantes.

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de los demas Estados miembros de la Unién
Europea, o ser conyuge de nacional espafiol o de nacional de otros Estados miembros de la
Unién Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de
derecho, o ser descendiente de nacional espafiol o de nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea, o de su cényuge, siempre que no estén separados de
derecho o sean menores de 21 afios o mayores de dicha edad dependientes, en los
términos y condiciones que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesiéon o en condiciones de obtener el Titulo de Grado Econdmicas,
Empresariales, Grado en Finanzas y Contabilidad o Licenciada/o en Ciencias Econdmicas y
Empresariales.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacién que
acredite su homologacién por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias u homologaciones de titulos académicos deberan acreditarse por los
aspirantes mediante certificado de la Administracién competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

En el caso de las personas con discapacidad, podran solicitar adaptaciones de tiempo y
medios para la realizacién de las pruebas selectivas. En este caso, las/os interesadas/os
deberan formular su peticién, de forma concreta, en la solicitud de participacién. A tal efecto,
los Tribunales podran requerir informe y, en su caso, colaboracion de los érganos técnicos
de la Administracion laboral sanitaria o de servicios sociales.

e) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resoluciéon Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor al momento de la convocatoria.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria debera
proponer su exclusién a la autoridad convocante.

Tercera.-Instancias y documentos a presentar.

Para ser admitido en el proceso selectivo, los aspirantes deberan presentar la siguiente
documentacion:

a) Instancia de participacion, segun modelo anexo incluido en las presentes bases.

b) Resguardo de abono de la tasa por derechos de examen: El importe a ingresar es de 25
€ y se efectuara en la cuenta de Unicaja: Numero de IBAN: ES38 2103 0345 1500 3000
7102. Las reducciones, exenciones y bonificaciones sobre la tasa asi como los documentos
exigidos para la justificacion de las mismas que, en su caso, deberan también aportase, se
ajustaran a lo establecido en dicha Ordenanza Fiscal Reguladora (BOP num. 147, de 2 de
agosto de 2017).

Los aspirantes con alguna minusvalia igual o superior al 33% que precisen adaptacion de
tiempo y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafando certificacion o
informacion adicional expedida por la Administraciéon Publica competente a fin de que el
Tribunal pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 2.271/2004, de 3 de
diciembre, que regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de
las personas con discapacidad.

Cuarta.-Lugar y plazo de presentacion de solicitudes e instancias.

Las instancias y documentos se presentaran en el Registro General de la Diputacion
Provincial de Jaén o por los medios previstos en el articulo 16.4 en relacion con lo dispuesto
en la Disposicion Transitoria Cuarta y Disposicién Final Séptima de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dentro
del plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer
dia habil siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Las instancias presentadas en las Oficinas de Correos, de acuerdo con lo previsto en el
citado articulo 16.4, se presentaran en dichas Oficinas en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas dentro del plazo de
presentacion de instancias. Sélo en este caso se entendera que las instancias han tenido
entrada en el Registro General de esta Diputacion en la fecha en que fueron entregadas en
la mencionada oficina.

Quinta.-Lista de admitidos y excluidos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion, o

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-2601



T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 112 Miércoles, 13 de Junio de 2018 Pag. 8691

Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucidon declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso. En la misma se indicara el plazo de subsanacién
para los aspirantes excluidos. De no existir aspirantes excluidos, dicha lista sera elevada a
definitiva continuandose el procedimiento.

Finalizado el plazo de subsanacién concedido a los aspirantes excluidos, el limo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucion en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado las deficiencias. Asi
mismo en la mencionada Resolucion se procedera al nombramiento del Tribunal y fecha de
constitucion del mismo.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidos y excluidos se
publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia asi como en la Web de la Corporacién, a
efectos meramente informativos. El resto de anuncios se haran publicos en el Tablén de
Edictos y, a efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacién.

Sexta.-Procedimiento de seleccion de los aspirantes.

La seleccion constara de dos fases: una de CONCURSO y otra de OPOSICION. La fase de
Concurso sera previa a la de Oposicién. Los puntos obtenidos en la Fase de Concurso se
sumaran a la puntuacioén obtenida en la fase de oposicion a los efectos de establecer los
aspirantes seleccionados. Estos puntos no podran ser aplicados para superar la fase de
oposicion.

Entre las distintas fases del proceso selectivo (Fase de Concurso y Fase de Oposicién)
debera transcurrir un minimo de 72 horas.

Desde la terminacién de un ejercicio y el comienzo del siguiente de la Fase de Oposicion,
debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de 45 dias.

Los aspirantes seran convocados mediante anuncio para cada ejercicio en llamamiento
unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser llamados
comporta que decaiga automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio de que se
trate y en los sucesivos, quedando, en consecuencia, excluido del proceso selectivo.

A efectos de identificacion, los aspirantes acudiran a las pruebas provistos de DNI o en su
defecto del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén caducados.

Hasta la fecha de terminacion de la fase de oposicion los opositores podran pedir al Tribunal
que revise la fase de concurso.

1.-Fase de Concurso.

Los aspirantes deberan aportar junto con su solicitud de participacién en el proceso
selectivo original o copias compulsadas de las certificaciones y méritos alegados. Dichas
certificaciones y méritos deberan de ir numerados en el modelo de instancia, de forma que
no seran valorados por el Tribunal aquellos méritos que no estén alegados y relacionados
en la misma. Estos méritos seran acreditados de la siguiente manera:

a) Experiencia Profesional.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-2601



T

BOPIIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 112 Miércoles, 13 de Junio de 2018 Pag. 8692

Certificacion expedida por la Administracion correspondiente, en la que se acrediten los
servicios prestados con mencion del periodo, plaza o puesto y el grupo de titulacion.

b) Actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

Certificacion o diploma expedido por la entidad organizadora. Cuando la organizacién
hubiese estado a cargo de una entidad privada en colaboracion con las Administraciones
Publicas, debera constar firmada y rubricada expresamente tal colaboracion.

c) Ejercicios superados en la Administracion Local.

Certificacion expedida por la Administracion correspondiente, en la que se acrediten los
ejercicios superados para el acceso a plazas o puestos correspondientes.

Los méritos que seran valorados en esta Fase de Concurso se ajustaran a los siguientes
baremos:

A) Méritos Profesionales:
Servicios prestados:

» Por cada mes completo de servicios prestados en Administracion Local en plaza o puesto
de Técnica/o Superior, Graduada/o o Licenciada/o en Econdmicas, Empresariales, Finanzas
y Contabilidad: 0,10 puntos.

» Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas en
plaza o puesto de de Técnica/o Superior, Graduada/o o Licenciada/o en Econdmicas,
Empresariales, Finanzas y Contabilidad: 0,025 puntos.

Puntuacion maxima por este apartado: 10 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente
con otros igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial, excepto que la reduccion obedezca a algunos de los supuestos previstos en la
normativa vigente sobre reduccion de jornada por motivos de lactancia, cuidados de
familiares y demas supuestos motivados en la conciliacion de la vida familiar y laboral.

B) Participacion en actividades formativas y/o de perfeccionamiento.

La participacién en actividades formativas y/o de perfeccionamiento como cursos, master,
seminarios, jornadas o acciones similares, y las publicaciones seran valorados siempre que
se encuentren relacionados con las materias recogidas en el temario de la convocatoria o
con la naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido organizados, bien por una
Administracién Publica, o asociaciones o federaciones conformadas por éstas, o
Universidad Publica, o Institucion Privada cuando conste fehacientemente la colaboracion
de la Administracién Publica, o bien por alguna de las Organizaciones Sindicales con
representacion en la Corporacion Provincial. Asimismo seran valorados, siempre que se den
los requisitos enunciados, las acciones formativas o de perfeccionamiento sobre las
siguientes materias: prevenciéon de riesgos laborales, ofimatica, igualdad de género y
calidad en la Administracion Publica.
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* Por la participacion como asistente:

La valoracion de este apartado se hara a razén de 0,005 puntos por cada hora completa de
curso recibido, siempre que tenga una duracién igual o superior a 10 horas.

Los cursos de menos de 10 horas o en los que no se especifique su duracién, se valoraran
a razén de 0,02 puntos por curso.

La valoracion por este concepto se incrementara en un 25 % del valor correspondiente por
hora para la formacién realizada a partir de la entrada en vigor del Reglamento de Ingreso,
Promocién Interna, Provision de Puestos y Movilidad de la Diputacion Provincial de Jaén 'y
sus Organismos Auténomos (29.10.2013) en los casos en que se acredite el
aprovechamiento.

En caso de que la duracién esté expresada solo en dias se consideraran 5 horas lectivas
por dia de curso.

* Por la participacién como Director, Coordinador, Ponente o Autor:

Se consideraran en este apartado los cursos, master, las conferencias, los seminarios, las
comunicaciones a congresos, las ponencias, etc., organizados por organismos publicos y
las publicaciones.

- Por cada hora de curso: 0,025 puntos.

- Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jornadas: 0,15 puntos.

- Por cada comunicacién: 0,10 puntos.

- Por cada articulo en revista especializada: 0,40 puntos.

- Por cada capitulo de libro: 0,40 puntos/N.° de autores, sin poder exceder de 1 punto.
- Por cada libro: 1 punto/N.° de autores.

Las publicaciones deberan tener el depdsito legal y el ISBN o el ISSN establecido en la
legislacidon vigente para que puedan ser contabilizados.

Los Cursos, Master, Seminarios, Congresos o Jornadas y direccion, coordinacion o
ponencia en los que no se exprese duracion alguna seran valorados con la puntuacion
minima a que se refieren las anteriores escalas.

Puntuaciéon maxima por este apartado: 4 puntos.

C) Ejercicios superados en la Administracion Local:

Por cada ejercicio superado en la Administracién Local en convocatorias publicas para el
acceso a plazas o puestos de de Técnica/o Superior, Graduada/o o Licenciada/o en
Econdmicas, Empresariales, Finanzas y Contabilidad: 0,25 puntos.

Puntuaciéon maxima por este apartado: 1 punto.

Calificacion de la fase de Concurso: Comprendera la suma de las puntuaciones obtenidas
en los méritos valorados, con un maximo de 15 puntos.
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2.-Fase de Oposicion.

A) Ejercicio Teérico.-Consistira en la realizacion de una bateria de preguntas tipo test sobre
las Materias Comunes del programa anexo. El tiempo maximo de duracién para su
realizacion sera de noventa minutos. El ejercicio sera valorado hasta un maximo de 10
puntos, siendo eliminados las/los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de
preguntas del cuestionario, a tal objeto.

El Tribunal podra acordar si las preguntas contestadas erroneamente o dejadas en blanco
descontaran de la puntuacion final, debiéndolo comunicar a los aspirantes al comienzo del
ejercicio.

La plantilla de respuestas correctas sera publicada en los lugares indicados en la Base
Quinta, concediéndose a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente
a dicha publicacién, a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones /
reclamaciones que deberan de ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo del segundo
ejercicio. Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los
aspirantes o, resueltas las mismas, el Tribunal publicara, las calificaciones de los aspirantes
que hayan superado el ejercicio asi como el lugar, fecha y hora para la realizacién del
segundo ejercicio.

B) Ejercicio Practico.-Consistira en la realizacion de un supuesto practico a elegir por la/el
aspirante, entre dos propuestos por el Tribunal o bien la realizacién de un supuesto
planteado con respuestas cortas o alternativas, relacionados con las Materias Especificas
del Programa y las funciones encomendadas a la plaza a la que se opta.

El tiempo maximo de realizacion del ejercicio sera de dos horas.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los
aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.

El Tribunal fijara los criterios de calificacion antes del inicio de la prueba.

La puntuacion de cada aspirante en el ejercicio practico sera la media aritmética de las
calificaciones de los miembros del tribunal, eliminandose del célculo la mayor y la menor
puntuacién otorgadas.

Cuando el Tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectue por las/los propias/os
aspirantes, dicha lectura sera publica y presencial y la no comparecencia de la/el aspirante
se entendera que desiste de la convocatoria, determinando la eliminacion de la misma.

Las puntuaciones otorgadas en este ejercicio se publicaran, concediéndose a los aspirantes
un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente a dicha publicacién, a los efectos de
que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que deberan de ser resueltas por el
Tribunal.
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Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes
0, resueltas las mismas, el Tribunal publicara las calificaciones obtenidas por los aspirantes
que han superado el ejercicio, concediendo a los mismos un plazo de diez dias habiles a
partir del dia siguiente a dicha publicacion para que aporten la documentacion necesaria
para acreditar que reunen los requisitos y condiciones exigidos en la Base Segunda de la
convocatoria y trasladara al Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico la
mencionada relacion de aspirantes a fin de que por ésta se proceda a su comprobacion.
Una vez realizadas las comprobaciones oportunas, el Area de Recursos Humanos lo
trasladara al Tribunal Calificador a fin de que por éste se haga y se publique la propuesta de
nombramiento de funcionaria/o de carrera.

La documentacion que los aspirantes deberan aportar a fin de comprobar que los mismos
reunen los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria seran los siguientes:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la
convocatoria o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber realizado, en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias, todos los estudios para su
obtencién.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario de ninguna Administracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

d) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

La mencionada documentacion se podra presentar por los mismos medios y condiciones
establecidos en la Base Cuarta.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacién o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion, pudiendo ser propuesto el siguiente aspirante que
le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarias/os publicas/os estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de quien
dependan, acreditando su condiciéon y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para el desempefio
de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Calificacion de la fase de Oposiciéon: Comprendera la suma de las puntuaciones obtenidas
en los ejercicios de que conste la misma que sean igual a superior a las minimas
establecidas para superar cada ejercicio, con un maximo de 30 puntos.
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Séptima.-Tribunal Calificador.
El Tribunal calificador estara integrado por:

PRESIDENTA/E: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion, designada/o por el
ltmo. Sr. Presidente.

VOCALES: Tres Funcionarias/os de Carrera de la Diputacién designadas/os por el lltmo. Sr.
Presidente.

SECRETARIA/O: Una/un Funcionaria/o de Carrera de la Diputacion designado por el litmo.
Sr. Presidente. El Secretario tendra voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesion de un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas uno
de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el Presidenta/e
sera sustituida/o por la/el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a la/el
Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputacion o Diputada/o en quien
delegue a propuesta del Tribunal Calificador.

Octava.-Relacién de aprobados y propuesta de nombramiento de funcionaria/o de carrera.

El Tribunal calificador, una vez que por el Area de Recursos Humanos se haya comprobado
que los aspirantes que superaron la Fase de Oposicion reunen las condiciones de
capacidad y demés requisitos exigidos en la convocatoria para poder ser nombrados
funcionarias/os de carrera, realizara y publicara la propuesta de nombramiento de
funcionario de carrera a favor de las/os aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion
en funcion de la suma de las puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios de la Oposicién y
la obtenida en la Fase de Concurso. Dicha propuesta se elevara al limo. Sr. Presidente para
que proceda al nombramiento de las/os aspirantes seleccionados como funcionarias/os de
carrera. En ningun caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor nimero de aspirantes
que el de plazas convocadas, excepto cuando asi lo prevea la propia convocatoria.
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En el caso de producirse empates en la puntuacién total entre dos o mas aspirantes el
Tribunal procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacion de las reglas que a
continuacion se relacionan, por orden de prelacion:

1.°.-Mayor puntuacién obtenida en el ejercicio practico.

2.°.-Mayor puntuacion obtenida en el gjercicio tedrico.

3.°.-Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

4.° -Mayor puntuacién obtenida en méritos de servicios prestados en la fase de concurso.
5.°.-Por sorteo entre los aspirantes.

No obstante, siempre que los 6rganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del
oérgano de seleccion relacion complementaria de las/os aspirantes que sigan a las/os
propuestas/os, y que hayan superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento
como funcionaria/o de carrera.

Novena.-Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen desarrollo de proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o
contradiga a la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local; Real Decreto 896/91, de 7 de junio; y supletoriamente, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado, y de provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administraciéon General
del Estado, y lo dispuesto en el Reglamento de Ingreso, Promocién Interna, Provision de
Puesto, y Movilidad de la Diputacidon Provincial y sus Organismos Auténomos (Texto
Consolidado B.O.P. num. 13, de 20 de enero de 2017).

BASE FINAL.-Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas.

ANEXO |
TEMARIO:

Programa: En el supuesto de que algun tema de los integrantes en el temario se viese
afectado por alguna modificacion, ampliacidon o derogacion legislativa durante el transcurso
de la misma, se exigira en todo caso la legislacién vigente en el momento de la realizacién
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de las respectivas pruebas.

MATERIAS COMUNES:

1. La Constitucién Espafola de 1978. Significado juridico y caracteristicas. Estructura y
contenido esencial. Principios generales. La reforma constitucional.

2. El Estado Espanol como Estado Social y Democratico de Derecho. Los valores
superiores del ordenamiento juridico.

3. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Garantias y suspension.

4. EI Tribunal Constitucional: Eleccién, composicién, organizacién y competencias.
Procedimientos de declaracién de inconstitucionalidad. El recurso de amparo. La proteccion
de los derechos fundamentales. Conflictos constitucionales. Las sentencias del Tribunal
Constitucional.

5. El Estado: concepto y elementos. La division de poderes. La Jefatura del Estado. La
Corona. Funciones constitucionales de la persona titular de la Corona. Sucesion y Regencia.
El refrendo.

6. El Poder Legislativo: Las Cortes Generales. Composicion, atribuciones y funcionamiento.
Aspectos basicos del procedimiento de elaboracion y aprobacion de leyes. La funcion
parlamentaria de control del Gobierno. Organos de control dependientes de las Cortes
Generales: el Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

7. El Gobierno en el sistema constitucional espanol: Composicién y funciones. Designacion,
remocion y responsabilidad del Gobierno y de su Presidente. Relaciones entre el Gobierno y
las Cortes Generales.

8. El Poder Judicial: Principios informadores. La organizacién judicial espafiola. El Consejo
General del Poder Judicial. el Tribunal Supremo y el Ministerio Fiscal.

9. La representacion politica en Espana: los partidos politicos. Organizaciones sindicales y
empresariales en Espafia: principios fundamentales, régimen juridico y estructura interna. El
sistema electoral espafiol. La Ley electoral de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

10. La Administracién Publica espafiola: concepto, caracteres y clases. Principios
constitucionales. Las relaciones interadministrativas.

11. Principios de organizacién y actuacion de la Administracion Publica. Especial referencia
a los principios de jerarquia, eficacia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion.

12. La Administracion del Estado: Organos Superiores y Organos Periféricos. El Delegado
del Gobierno. Los Subdelegados del Gobierno.

13. Las Comunidades Auténomas. Vias de acceso a la autonomia. Los Estatutos de
Autonomia. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas: mecanismos de
cooperacion y coordinacion. El control sobre la actividad de las Comunidades Auténomas.
Las relaciones entre las Comunidades Auténomas y la Administracion Local. La financiacion
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de las Comunidades Autbnomas.

14. La Comunidad Auténoma de Andalucia: organizacién politica y administrativa.
Competencias. El Estatuto de autonomia de Andalucia.

15. La Administracién Local. Concepto, naturaleza y caracteristicas. Principios
constitucionales y regulacién juridica. Entidades que integran la Administracion Local.

16. La Administracién Institucional. Las Corporaciones Publicas. Colegios y Camaras. Los
Organismos Auténomos. Entidades Publicas Empresariales. Las Agencias Publicas.

17. Los 6rganos consultivos de la Administracion espafola. Clases de érganos consultivos.
El Consejo de Estado: antecedentes y regulacion actual. Composicién. Organizacion.
Atribuciones. El Consejo Econdmico y Social: organizacion y funciones.

18. Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de Género.
Discapacidad y Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

MATERIAS ESPECIFICAS:

1. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. El principio de legalidad. Las
potestades administrativas. La actividad discrecional de la Administracién, limites y control:
la desviacion de poder.

2. El Derecho Administrativo: concepto y contenido. Tipos histéricos de sometimiento de la
Administracion al Derecho. Sistemas contemporaneos. Normas y realidad social. La
aplicacién del Derecho.

3. Fuentes del Derecho Administrativo. Jerarquia normativa. Fuentes subsidiarias e
indirectas del Derecho Administrativo: La Costumbre. La practica administrativa. Los
Principios Generales del Derecho, los Tratados Internacionales. La Jurisprudencia y la
Doctrina cientifica.

4. La Constitucion como fuente del Derecho Administrativo. La Ley: concepto y clases.
Relaciones entre la Ley autonémica y la estatal. Las disposiciones normativas con fuerza de
Ley: Decretos Legislativos y Decretos-Leyes.

5. El Reglamento y la potestad reglamentaria. Clases de Reglamentos. Fundamento,
titularidad y limites de la potestad reglamentaria. Control de los reglamentos ilegales.
Relaciones entre la Ley y el Reglamento. Procedimiento de elaboracion de los Reglamentos.

6. La relacion juridico - administrativa. Concepto. Sujetos. El administrado: Concepto y
clases. Capacidad del administrado y sus causas modificativas. Situaciones juridicas del
administrado en general. Los derechos del administrado. Actos juridicos del administrado.

7. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto
administrativo. Motivacion y notificacion. Eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y

ejecucioén forzosa. Suspension.

8. Validez e invalidez de los actos administrativos. Actos nulos y anulables. Las
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irregularidades no invalidantes. La convalidacién, conversién y conservacién del acto
administrativo. Revision de los actos administrativos. Revisién de oficio: anulacién y
revocacion.

9. La obligacion de la Administracién Publica de resolver: especial referencia a los actos
presuntos. Los actos de la Administracion en régimen juridico privado. Dimension temporal
del procedimiento. Computo de plazos. Tramitacién de urgencia. Procedimientos especiales.

10. El procedimiento administrativo. Principios informadores. Las fases del procedimiento:
iniciacion, ordenacion, instruccion y terminacion. Procedimientos de ejecucion. Los
interesados en el procedimiento y su representacion.

11. La Administracion Electronica. EI marco normativo de la administracion electronica.
Incidencia de la administracién electronica en el procedimiento administrativo comun.
Incidencia de la administracion electronica en la actuacion de la Administracion.

12. Los recursos administrativos: concepto y clases. Requisitos generales de los recursos
administrativos. Materias recurribles, legitimacion y 6rgano competente. Examen especial de
los recursos (de reposicidon, alzada y revision). Las reclamaciones econémico -
administrativas.

13. La Jurisdicciéon Contencioso - Administrativa: concepto y naturaleza. Extension y limites.
El recurso contencioso - administrativo: las partes. Actos impugnables. Procedimientos.
Sentencias: su ejecucion. Régimen de recursos.

14. Los Convenios de colaboracion. Tipos de Convenios. Requisitos, contenido y tramites.
Extincion de los convenios y efectos de su resolucion.

15. La Autonomia Local. La Carta Europea de Autonomia Local. Relaciones de las
Entidades Locales con las restantes Administraciones territoriales. Deberes reciprocos entre
Administraciones. Tutela y control de las Entidades Locales.

16. Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica.

17. La potestad normativa de las Entidades Locales: Ordenanzas, reglamentos y bandos.
Procedimiento de elaboracion y aprobacion. Infraccién a ordenanzas y bandos.

18. La Provincia como entidad local en el Régimen Local. Historia. La regulacién
constitucional de la Provincia en Espafa. Organizacion y competencias provinciales. El
Reglamento Orgéanico de la Diputacion Provincial de Jaén.

19. Las Diputaciones Provinciales en la normativa autonémica andaluza: Especial referencia
a la prestacion de la asistencia técnica y material a los municipios y a la cooperacién
econdmica.

20. La cooperacion municipal. Las relaciones entre las Comunidades Auténomas y las
Diputaciones Provinciales. Regimenes especiales. Las Islas: Los Consejos y Cabildos
Insulares. Otras entidades locales. Entidades locales de ambito inferior al municipio. Las
comarcas. Las mancomunidades de municipios. Las areas metropolitanas. Entidades
Locales Autéonomas.
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21. El Municipio. Historia. Concepto y elementos. Clases de entes municipales. El término
municipal. La poblacién: especial referencia al empadronamiento. El estatuto de los vecinos.
Derechos de los extranjeros.

22. La organizacién municipal. Los municipios de régimen comun y los municipios de gran
poblacién. El concejo abierto.

23. Las competencias municipales: concepto, fundamento y clases. Ambito material de las
competencias locales. Competencias propias, compartidas y delegadas. Servicios minimos
municipales y actividades complementarias. La reserva de servicios.

24. Funcionamiento de los drganos colegiados locales: régimen de sesiones y acuerdos.
Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacion de los acuerdos. Las
resoluciones de la Presidencia de la Corporacién. El registro de documentos.

25. El Real Decreto Legislativo Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
Ambito de aplicacion. El personal al servicio de las Entidades Locales: Clases y régimen
juridico.

26. El personal al servicio de las Entidades Locales. La funcién Publica Local. Clases de
funcionarios. Empleados laborales. Peculiaridades de ambos regimenes juridicos. Personal
directivo en la Corporaciones locales.

27. Los instrumentos de organizacién del personal: plantillas y relaciones de puestos de
trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo, los
planes de empleo y otros sistemas de racionalizacion.

28. El acceso a los empleos locales: Principios reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos.
Adquisicién y pérdida de la relacion de servicios de los empleados publicos. Provisién de
puestos de trabajo y movilidad. Situaciones Administrativas de los funcionarios publicos.

29. Los derechos de los funcionarios locales: individuales; sociales, profesionales y
retributivos. Derechos colectivos: Sindicacién y Representacion. La huelga y la negociacion
colectiva. El régimen de la Seguridad Social.

30. Los deberes de los funcionarios locales. Régimen disciplinario de los funcionarios.
Responsabilidad civil, penal y patrimonial. Incompatibilidades. Los delitos cometidos por

funcionarios publicos.

31. Los Presupuestos de las Entidades Locales. Elaboracion y aprobacion del presupuesto.
La prérroga del presupuesto.

32. El Presupuesto local: contenido del presupuesto. Estados. Anexos. Documentacion
complementaria.

33. Las Bases de Ejecucién del Presupuesto. Naturaleza juridica. Contenido. Aprobacion y
modificacion.

34. Los créditos presupuestarios: delimitacion y concepto.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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35. Modificaciones presupuestarias y su tramitacion: los créditos extraordinarios, los
suplementos de crédito, las transferencias de créditos y otras figuras.

36. La ejecucién del presupuesto de ingresos. Ejecucién del presupuesto y ejecucion de los
derechos. La ejecucion del presupuesto de ingresos: compromisos de ingreso.
Reconocimiento de derechos. Recaudacién. Otras formas de extincién de los derechos.

37. La ejecucion del presupuesto de gastos. Situacion de los créditos. Fases de ejecucion:
autorizaciéon. compromiso. reconocimiento de la obligacién. La extincion de las obligaciones
presupuestarias.

38. Los pagos a justificar y los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La
tramitacién anticipada de gastos.

39. Las subvenciones otorgadas por las administraciones publicas. Concepto. Ambito de
aplicacion y exclusiones.

40. Disposiciones generales a las subvenciones publicas. Principios generales, requisitos y
dérganos competentes.

41. Los beneficiarios de las subvenciones publicas. Las entidades colaboradoras. Requisitos
y obligaciones.

42. Bases reguladoras de la concesion de las subvenciones. Publicidad y financiacion. La
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

43. Los Planes Estratégicos de Subvenciones. Principios, ambito y contenido. Aprobacién y
seguimiento.

44. El procedimiento de concesion de subvenciones publicas en régimen de concurrencia
competitiva. Iniciacién, instruccién, resolucion y notificacion. La reformulacién de las
solicitudes.

45. El procedimiento de concesion directa de subvenciones publicas. Supuesto previstos en
la Ley.

46. El procedimiento de gestidn y justificacion de las subvenciones publicas. Las
subcontratacién. Gastos subvencionables y la cuenta justificativa. La comprobacion de
subvenciones.

47. El procedimiento de gestion presupuestaria en las subvenciones publicas. Régimen
general de garantias.

48. El reintegro de subvenciones publicas. Causas y obligados al reintegro. Prescripcion.
Naturaleza del reintegro y procedimiento. La pérdida del derecho de cobro.

49. El control financiero de las subvenciones publicas. Objeto, competencia, procedimiento y
efectos.
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50. Infracciones en materia de subvenciones. Concepto, responsabilidad y clases. Las
sanciones: clases y procedimiento sancionador.

51. La planificacion estratégica territorial. Diagnéstico socioeconémico: la matriz DAFO.

52. El | Plan Estratégico de la Provincia de Jaén. Objetivos, fases, ejes estratégicos,
programas, lineas de actuacion. Los proyectos estratégicos del | Plan Estratégico de la
provincia de Jaén.

53. El ll Plan Estratégico de la Provincia de Jaén. Objetivos, estrategias y proyectos.

54. Actuaciones ejecutadas por la Diputacion Provincial de Jaén en el marco del | y Il Plan
Estratégico de la provincia de Jaén.

55. El sector turistico en los Planes Estratégicos de la provincia de Jaén.
56. Estructura del sector turistico en la provincia de Jaén.
57. Mercados turisticos emisores a Jaén: consolidados y emergentes.

58. Analisis de las infraestructuras turisticas de la provincia de Jaén y de la oferta
complementaria.

59. Estructura y funcionamiento del Area de Promocion y Turismo de la Diputacion
Provincial de Jaén.

60. La actividad de fomento del Area de Promocién y Turismo de la Diputacién Provincial de
Jaén a través de las Convocatorias de Subvenciones.

61. Instrumentos de la promocion turistica. El Plan de promocion y comercializacion turistica
de la provincia de Jaén.

62. El patrimonio arqueoldgico como recurso turistico en la provincia de Jaén. El Viaje al
tiempo de los iberos.

63. La Ruta de los Castillos y la Batallas. El Museo de la Batalla de las Navas de Tolosa.

64. Clubs de producto. Creacion y puesta en marcha. El Club de Producto Turistico de la
Ruta de los Castillos y las Batallas de Jaén.

65. El turismo de congresos y de negocios en la provincia de Jaén. La estrategia de
promocién de la Diputaciéon Provincial de Jaén “Jaén, Paraiso de Encuentros”.

66. La iniciativa Jaén en Julio como accion promocional de la provincia través de la cultura.

67. Turismo de naturaleza y turismo activo en la provincia de Jaén. Parques naturales,
monumentos, parajes y reservas naturales.

68. La cultura del olivar y su aprovechamiento turistico. La estrategia de promocién del
Oleoturismo de la Diputacion Provincial de Jaén.
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69. Oportunidades de desarrollo de nuevos productos turisticos en la provincia de Jaén.

70. Plan de promocién y comercializacion del aceite de oliva virgen extra en la provincia de
Jaén.

71. El distintivo Jaén Seleccion, como accién promocional del Aceite de Oliva Virgen Extra
de Jaén.

72. Unién Europea: la politica regional comunitaria. La cohesién econémica y social, los
fondos estructurales y sus objetivos prioritarios.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-2601



BOPIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 112 Miércoles, 13 de Junio de 2018 Pag. 8705

ANEXO Il
MODELO DE SOLICITUD

PROVISION DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIA/O DE CARRERA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, PERTENECIENTE AL GRUPO A, SUBGRUPO 1, ESCALA
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE SUPERIOR, DENOMINACION TECNICA/O
SUPERIOR, GRADUADA/O EN CIENCIAS ECONOMICAS Y/O EMPRESARIALES, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION.

1. DATOS PERSONALES

DNI/ PASAPORTE/NIE: PRIMER SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
APELLIDO:
FECHA NACIMIENTO: SEXO: NACIONALIDAD: CORREO ELECTRONICO:
(DIA/MM/AAAA) 'HOMBRE
IMUJER
DOMICILIO:
PROVINCIA: MUNICIPIO: C.POSTAL: | TEL.

TITULACION ACADEMICA REQUERIDA de acuerdo a la convocatoria:

2. OTROS DATOS

Solicitud de adaptacion:

3. SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA.

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia,
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que retne las condiciones exigidas para el ingreso y
las especialmente sefialadas en la convocatoria, comprometiéndose a probar los datos que figuran en esta
solicitud que le fueran requeridos y manifestando igualmente no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al empleo plblico, comprometiéndose a comunicar a la
autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacién personal.

En ,a de de
El /La solicitante

Fdo.:

ILTMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN.
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Segtin lo establecido en la Ley Organica 15/99 de Proteccién de Datos de Caracter Personal, le informamos que
los datos por usted aportados pasaran a formar parte de nuestros ficheros con el fin de que pueda participar en
los procesos de seleccién llevados a cabo por la Excma. Diputacion Provincial de Jaén para cubrir plazas
vacantes y que previamente haya solicitado, asi como, en su caso, integrarse en la bolsa de trabajo generada por
esta Corporacion para cubrir puestos con caracter temporal.

Asimismo, en caso de ser necesario facilitar datos que acrediten la condicion de discapacitado, unicamente seran
tratados con objeto de dar cumplimiento a la obligacién legal de reserva de plazas para ser cubiertas por personal
minusvalido, realizandose las comprobaciones oportunas.

Dichos datos podréan ser cedidos a aquellas Administraciones Publicas con competencias en la materia que
reunan los requisitos establecidos en la Ley 7/1985 reguladora de las Bases de Régimen Local y otras leyes
relacionadas.

Podra, en cualquier momento, ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién en los
términos legalmente establecidos dirigiéndose al responsable del fichero: Diputacién Provincial de Jaén, Plaza de
San Francisco, s/n - 23071, Jaén.
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MERITOS A VALORAR POR EL TRIBUNAL:

No seran valorados aquellos méritos que no estén relacionados.

Experiencia Profesional

Ejercicios Superados

Actividades Formativas y/o de Perfeccionamiento

Horas
Dias
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Horas

Actividades Formativas y/o de Perfeccionamiento Dias

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

A cumplimentar, sélo si deja documentacion pendiente de aportar a esta convocatoria.

Documentacién Pendiente

De la documentacion pendiente debera aportar su correspondiente JUSTIFICANTE.

Tercero: Publiquese, por su orden, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia asi como el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Cuarto: Contra esta Resolucion, podra interponer potestativamente recurso de
REPOSICION, previo a la jurisdiccién Contencioso - Administrativa, en el plazo de 1 mes, a
contar desde el dia siguiente a la notificacion / publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de
esta Corporacion, o plantear Recurso Contencioso - Administrativo en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion / publicacion de la misma, ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan
simultanearse ambos recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1
de la Ley 7/1.985, de 2 de Abril, reguladora de las bases de Régimen Local (B.O.E. dia 3)
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en relacion con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (B.O.E. dia 2) y
articulo 8.a) enconcordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1.998, de 13-7-1.998 (B.O.E. dia
14) de la Jurisdiccion Contencioso - Administrativa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 08 de Junio de 2018.- El Diputado-Delegado del Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico,
ANGEL VERA SANDOVAL.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CAZALILLA (JAEN)

2018/2285 Enajenacion mediante procedimiento abierto, con un unico criterio de
adjudicacion (precio mas alto) de 4 parcelas de titularidad municipal en Era
Callejon.

Edicto

Don Manuel Jesus Raya Clemente, Alcalde-Presidente del llmo. Ayuntamiento de Cazalilla
(Jaén).

Hace saber:

Que por Resolucion de la Alcaldia n°® 60/2018 de fecha 23 de mayo de 2018 se ha aprobado
el Pliego de condiciones que ha de regir la enajenacion mediante mejor relacion
calidad-precio, un Unico criterio de adjudicacion al precio mas alto (subasta publica), de
cuatro solares de titularidad municipal que se van a segregar de los dos solares que el
Ayuntamiento adquirié en los afios 2007 y 2008, respectivamente, a D. José Luis Peral
Molina, y que actualmente conforman lo que se conoce como Era Callején, naturaleza
patrimonial cuyas caracteristicas, linderos, aprovechamientos y servidumbres se detallaran
a continuacion.

Las parcelas resultantes una vez que se proceda a su segregacion segun la planimetria que
se acompana, son:

I.- Parcela 1, Manzana A
1.- Naturaleza de la Finca: Urbana, solar situado en la Era Callején de Cazalilla, resultante
de las dos fincas registrales adquiridas por el Ayuntamiento, n°® 3915 y 5060 elevada su
compra a escritura publica con fecha 20 de diciembre de 2007 y 23 de octubre de 2008,
ante la Notario de Mengibar D2. M?. José Hortelano Parras e inscrita en el Registro de la
Propiedad de Andujar con fecha 3 de marzo de 2008 y 24 de noviembre de 2008.
2.- Uso: Suelo Residencial.
3.- Inscrita en el Registro de la Propiedad de Andujar: Fincas 5060 y 3915.
4.- Superficie: 108,06 m/2.
5.- Linderos:
Frente, calle Ancha

Entrada Derecha, con la parcela n° 02 las mismas fincas registrales
Entrada Izquierda, con el parque Era Callejon
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Fondo, M? Inés Vilchez Mateos

6.- Libre de cargas y gravamenes

7.- Titular: 100% de pleno dominio del Ayuntamiento de Cazalilla (Jaén)

8.- Bien inmueble de naturaleza patrimonial.

9.- Titulo: Adquisicion realizada a D. José Luis Peral Molina, mediante escritura otorgada por
la Notario de Mengibar, D? M? José Hortelano Parras, con fecha 20 de diciembre de 2007 y

23 de octubre de 2008.

10.- Precio: 12.967,20 € (a lo que hay que sumar los Impuestos y demas gastos que graven
la Enajenacion).

|.- Parcela 2, Manzana A
1.- Naturaleza de la Finca: Urbana, solar situado en la Era Callejon de Cazalilla, resultante
de las dos fincas registrales adquiridas por el Ayuntamiento, n® 3915 y 5060 elevada su
compra a escritura publica con fecha 20 de diciembre de 2007 y 23 de octubre de 2008,
ante la Notario de Mengibar D? M? José Hortelano Parras e inscrita en el Registro de la
Propiedad de Andujar con fecha 3 de marzo de 2008 y 24 de noviembre de 2008.
2.- Uso: Suelo Residencial.
3.- Inscrita en el Registro de la Propiedad de Andujar: Fincas 5060 y 3915.
4.- Superficie: 119,94 m/2.
5.- Linderos:
Frente, calle Ancha
Entrada Derecha, con la parcela n°® 03 de las mismas fincas registrales y M2 Inés Vilchez
Mateos
Entrada Izquierda, con la parcela n® 01 de las mismas fincas registrales
Fondo, M? Inés Vilchez Mateos
6.- Libre de cargas y gravamenes
7.- Titular: 100% de pleno dominio del Ayuntamiento de Cazalilla (Jaén)
8.- Bien inmueble de naturaleza patrimonial.
9.- Titulo: Adquisicion realizada a D. José Luis Peral Molina, mediante escritura otorgada por
la Notario de Mengibar, D? M? José Hortelano Parras, con fecha 20 de diciembre de 2007 y

23 de octubre de 2008.

10.- Precio: 14.392,80 € (a lo que hay que sumar los Impuestos y demas gastos que graven
la Enajenacion).
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|.- Parcela 3, Manzana A
1.- Naturaleza de la Finca: Urbana, solar situado en la Era Callején de Cazalilla, resultante
de las dos fincas registrales adquiridas por el Ayuntamiento, n® 3915 y 5060 elevada su
compra a escritura publica con fecha 20 de diciembre de 2007 y 23 de octubre de 2008,
ante la Notario de Mengibar D? M? José Hortelano Parras e inscrita en el Registro de la
Propiedad de Andujar con fecha 3 de marzo de 2008 y 24 de noviembre de 2008.
2.- Uso: Suelo Residencial.
3.- Inscrita en el Registro de la Propiedad de Andujar: Fincas 5060 y 3915.
4.- Superficie: 119,94 m/2.
5.- Linderos:
Frente, calle Ancha
Entrada Derecha, con la parcela n® 04 de las mismas fincas registrales
Entrada Izquierda, con la parcela n® 02 de las mismas fincas registrales
Fondo, parcela n® 02 y M@ Inés Vilchez Mateos
6.- Libre de cargas y gravamenes
7.- Titular: 100% de pleno dominio del Ayuntamiento de Cazalilla (Jaén)
8.- Bien inmueble de naturaleza patrimonial.
9.- Titulo: Adquisicion realizada a D. José Luis Peral Molina, mediante escritura otorgada por
la Notario de Mengibar, D? M? José Hortelano Parras, con fecha 20 de diciembre de 2007 y

23 de octubre de 2008.

10.- Precio: 14.392,80 € (a lo que hay que sumar los Impuestos y demas gastos que graven
la Enajenacion).

|.- Parcela 4, Manzana A
1.- Naturaleza de la Finca: Urbana, solar situado en la Era Callejon de Cazalilla, resultante
de las dos fincas registrales adquiridas por el Ayuntamiento, n® 3915 y 5060 elevada su
compra a escritura publica con fecha 20 de diciembre de 2007 y 23 de octubre de 2008,
ante la Notario de Mengibar D? M? José Hortelano Parras e inscrita en el Registro de la
Propiedad de Andujar con fecha 3 de marzo de 2008 y 24 de noviembre de 2008.
2.- Uso: Suelo Residencial.
3.- Inscrita en el Registro de la Propiedad de Andujar: Fincas 5060 y 3915.
4.- Superficie: 100,00 m/2.

5.- Linderos:
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Frente, calle Ancha

Entrada Derecha, con Martin Mateos Peinado

Entrada Izquierda, con la parcela n® 03 de las mismas fincas registrales

Fondo, M? Inés Vilchez Mateos y Francisco Mateos Vilchez

6.- Libre de cargas y gravamenes

7.- Titular: 100% de pleno dominio del Ayuntamiento de Cazalilla (Jaén)

8.- Bien inmueble de naturaleza patrimonial.

9.- Titulo: Adquisicion realizada a D. José Luis Peral Molina, mediante escritura otorgada por
la Notario de Mengibar, D? M? José Hortelano Parras, con fecha 20 de diciembre de 2007 y

23 de octubre de 2008.-

10.- Precio: 12.000,00 € (a lo que hay que sumar los Impuestos y demas gastos que graven
la Enajenacion).

2.-) Pliego de Condiciones:

Regiré el pliego de condiciones aprobado por Resolucion de la Alcaldia n® 60/2018 de 23 de
mayo 2018 y que se encuentra de manifiesto en la Secretaria Municipal.

3.-) Garantias

La definitiva en el 5 % del precio de adjudicacion, excluido el I.V.A.

4.-) Obtencién de Documentacion e Informacion

En la Secretaria del Ayuntamiento en horario de oficinas.

5.-) Presentacion de Proposiciones.

Las proposiciones de presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento durante el
plazo de 20 dias, a contar desde el siguiente al de la publicacién del anuncio en el B.O.P.,

Perfil del Contratante y Plataforma de Contratacién del Sector Publico, en horario de oficina.

Para el computo de plazos se tomara como referencia la fecha del ultimo Edicto publicado
en el sitio habilitado al efecto.

6.-) Constitucién de la Mesa y Apertura de Plicas.

La Mesa de Contratacion se constituira en el Saléon de Actos del Ayuntamiento, a las 12
horas, del tercer dia habil, que no sea sabado, siguiente al que termine el plazo de
presentacion sefialado en la clausula séptima.

La Mesa de Contratacion estara integrada por: el Alcalde-Presidente, que la preside, o
miembro en quien delegue, dos Vocales que seran, el Secretario-Interventor y el Aparejador
Municipal; actuara de Secretario de la Mesa un Funcionario del Ayuntamiento de Cazalilla.
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7.-) Régimen Juridico.

En lo no previsto expresamente en el presente pliego de clausulas, sera aplicable la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, Ley 7/99, de Bienes de las
Entidades Locales de Andalucia, Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, Reglamento de Bienes y Codigo Civil, asi como las demas normas de caracter
administrativo y/o civil que le sean aplicacion.

Cazalilla, a 24 de Mayo de 2018.- El Alcalde-Presidente, MANUEL JESUS RAYA CLEMENTE.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CAZALILLA (JAEN)

2018/2286 /nicio de la actividad de Almacén de abonos y productos fitosanitarios,
presentada por D. Ramoén Salido Chica, en representacion de Vibrobuggy,
S.L.U.

Anuncio

Con relacion al expediente de inicio de la actividad de Almacén de abonos y productos
fitosanitarios para venta, presentada por D. Ramén Salido Chica con D.N.I. 26.028.518-D,
en representacién de Vibrobuggy, S.L.U., CIF: B23767288, para la venta de productos
fitosanitarios y abonos, conforme al Proyecto Técnico redactado por el Ingeniero Miguel
Juan Mata Albendea, mediante Declaracion Responsable de los efectos ambientales
incluida en el epigrafe n° 6597 de la LGICA y una vez informado favorablemente por el
Arquitecto Técnico Municipal en informe técnico de fecha 22/05/2018, se pone en
conocimiento de la ciudadania, que ha tenido entrada en este Ayuntamiento la declaracién
responsable de los efectos ambientales en relaciéon con dicha actividad con fecha
22/05/2018, causando los efectos previstos en el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas, en
relacién con el 42 de la mencionada Ley 7/2007, de 9 de julio, todo ello de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidon Integrada de la
Calidad Ambiental y el articulo Unico del Decreto 1/2016, de 12 de enero, por el que se
establece un conjunto de medidas para la aplicacion de la declaracidon responsable para
determinadas actividades econdmicas reguladas en la Ley 3/2014, de 1 de octubre, de
medidas normativas para reducir las trabas administrativas para las empresas, y en el
proyecto “Emprende en 3”.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cazalilla, a 22 de Mayo de 2018.- El Alcalde-Presidente, MANUEL J. RAYA CLEMENTE.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARMOLEJO (JAEN)

2018/2277 Revocacion delegacion de competencias de la Alcaldia en la Junta de
Gobierno Local.

Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia n® 265 de fecha 02 de mayo de 2018, se acordé la revocacion
de la delegacion de competencias de la Alcaldia en la Junta de Gobierno Local en los
siguientes extremos, lo que se publica para general conocimiento:

“Resultando que mediante Resolucién de la Alcaldia de fecha 19 de junio de 2015, n° 236,
se delegaban determinadas competencias de la Alcaldia en la Junta de Gobierno Local.

Resultando que las mismas han sido publicadas en el BOP n°® 153 de 16 de julio de 2015,
dentro de las que se encuentra los expedientes de contrataciones y concesiones dentro de
los limites establecidos en la DA 22, apartado 1, del TRLCSP 3/2011 de 14 de noviembre.

Resultando que ante la entrada en vigor de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
se han establecido nuevos requisitos para la tramitacion de los contratos menores.

Resultando por tanto necesario dar agilidad a los expedientes y siendo facultativa la
delegacion de competencias de la Alcaldia en la Junta de Gobierno Local, visto el articulo
116 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, por el que
se permite revocar las delegaciones (ROF).

Considerando lo regulado en el articulo 21.3 de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de régimen local,

Resuelvo:

Primero: Revocar las delegaciones efectuadas mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 19
de junio de 2015 a favor de la Junta de Gobierno Local, en el siguiente sentido:

Expedientes de contrataciones y concesiones atribuidos a la Alcaldia de conformidad con lo
regulado en la DA 22 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
que se tramiten de conformidad con lo regulado en el articulo 118 del citado texto legal, es
decir para contratos menores.

Segundo: El resto de las delegaciones quedan inalterables, segun constan en la citada
Resolucion.
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Tercero: Publicar este acuerdo en el BOP, de conformidad con lo regulado en el articulo 42
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y fijar los
efectos de esta Resolucién al dia siguiente de su firma.

Cuarto: Dese cuenta proximo pleno.”

Marmolejo, a 23 de Mayo de 2018.- El Alcalde-Presidente, MANUEL LozANO GARRIDO.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PORCUNA (JAEN)

2018/2321 Bases de la convocatoria para la seleccion de dos plazas vacantes en la
Plantilla de Policia Local del Ayuntamiento de Porcuna (Jaén).

Edicto

Don Miguel Antonio Moreno Lorente, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Porcuna
(Jaén).

Hace saber:

Que por Resolucién de Alcaldia n°® 2018-0529, de 24 de mayo de 2018, se han aprobado las
bases de la convocatoria de las siguientes plazas:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE DOS PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE

PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE PORCUNA (JAEN), PERTENECIENTES A LA ESCALA

DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, CATEGORIA DE POLICIA DEL
CUERPO DE POLICIA LOCAL

1.- Objeto de la Convocatoria

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision como funcionario de carrera,
mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicidn, de 2 plazas vacantes en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento,
pertenecientes a la Escala de Administraciéon Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, de conformidad con las Ofertas de
Empleo Publico correspondientes a los afios 2016 y acumulada 2017-2018 publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Jaén n.° 94 de 19 de mayo de 2016 y n.° 82 de 30 de abril
de 2018, respectivamente. Ademas, si antes de la finalizacién del proceso de seleccion se
producen nuevas vacantes, objeto de ampliacién de oferta de empleo publico, se
incrementara dicha seleccidon en el numero de plazas ofertadas.

1.2.- Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina el art. 18 de la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales, se encuadran,
de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las
retribuciones correspondientes.

2.- Legislacion Aplicable
Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 13/2001, de 11 de diciembre de

Coordinacién de las Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia
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Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8
de julio, de ingreso, promocién interna, movilidad y formacioén de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen
las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de
31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la
que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocioén interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la
Policia Local, y en lo no previsto en la citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
vigentes en materia de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién
interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion general del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
de Administracion Local.

3.- Requisitos de los/las Aspirantes

Para participar en el proceso selectivo los/as aspirantes deberan reunir, antes de que
termine el ultimo dia de presentaciéon de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres. Estaran exentos
del requisito de la estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algun
Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Profesional o
equivalente (debera acreditarse la equivalencia)

f) No haber sido condenado/a por delito doloso, ni separado/a del servicio del Estado, de la
Administracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de

funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacién, de acuerdo con las normas
penales y administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases A2 y B.
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h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado anterior.

Todos estos requisitos deberan acreditarse documentalmente antes de realizar el curso de
ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las
Corporaciones Locales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba de examen médico.

4.- Solicitudes

4.1.- En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacién en el
BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud ajustada al modelo que se publica como anexo |V, dirigida al titular de
la Alcaldia del Ayuntamiento.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o conforme a
lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; se podra presentar a través del
registro electrénico de la sede electrénica: porcuna.sedelectronica.es eligiendo
procedimiento de instancia general, adjuntando como documentaciéon obligatoria el
resguardo de pago de los derechos de examen.

4.3.- A la solicitud debera acompanarse resguardo acreditativo de haber satisfecho el
importe de los derechos de examen que ascienden a 20 euros, cantidad que podra ser
abonada en la entidad bancaria Cajasur numero de cuenta: IBAN ES17 3067 0057 72 22
09581426, debiendo consignarse en el documento de ingreso, el nombre del interesado/a,
aun cuando sea impuesto por persona distinta y la denominacion de la plaza a la que
concurre. La falta de pago de la tasa dentro del plazo de presentacidon de solicitudes es
insubsanable posteriormente; solo sera subsanable la falta del resguardo de pago, siempre
que el pago se hubiera hecho en el plazo de presentacién de instancias.

Se devenga la tasa y nace la obligacidn de contribuir en el momento de presentacion de la
solicitud de inscripcion en las pruebas selectivas correspondientes.

4.4.- Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se requerira al interesado para
que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta o, en su caso, acompane los
documentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de
su solicitud, previa resolucion que se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en
el art. 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

5.- Admisién de Aspirantes

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano correspondiente del
Ayuntamiento dictara resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as y las causas de exclusion. En dicha resolucién, que debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la relacion de todos los/las
solicitantes, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas
certificadas completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, sefalando un plazo de
diez dias habiles para su subsanacién.

5.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad convocante dictara
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resolucion declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos/as,
determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6.- Tribunal Calificador

6.1.- El Tribunal calificador estara constituido por una Presidencia, cuatro Vocalias y una
Secretaria, que actuara con voz y sin voto.

6.2.- No podran formar parte del Tribunal: El personal de elecciéon o de designacién politica,
los funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a
titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

6.3.- Los/as vocales del Tribunal deberan poseer titulacidon o especializacion de igual o
superior nivel de titulacién a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4.- Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos
requisitos.

6.5.- El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién de
asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su
especialidad técnica.

6.6.- El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, dos Vocales y el
Secretario/a. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas
y aplicar los baremos correspondientes.

6.7.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los/as aspirantes podran
promover la recusacién en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

6.8.- A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de
indemnizaciones por razén del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria segunda.

7.- Inicio de Convocatoria y Celebracién de Pruebas

7.1.- La actuacién de los/as aspirantes se iniciara por aquellos/as cuyo primer apellido
comience por la letra «N», atendiendo a estos efectos a la ordenacion alfabética resultante
del listado de aspirantes admitidos/as. En el supuesto de que no exista ningun/a aspirante
cuyo primer apellido comience por la letra «N», el orden de actuacién se iniciara por
aquellos/as cuyo primer apellido comience por la letra «O», y asi sucesivamente, conforme
a la Resolucién de 11 de abril de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por
la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién del Estado (BOE n.° 91, de 14 de abril de
2018).

7.2.- Los/as aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento uUnico, siendo
excluidos/as quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificada y libremente apreciada por el Tribunal.
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7.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los/as aspirantes para que acrediten
su identidad.

7.4.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacion de los
sucesivos anuncios de la celebracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en el tablén de anuncios
de la Corporacion, o en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con
doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mismo
ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5.- Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente
deberd transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias
habiles.

8.- Proceso Selectivo
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:
Primera fase: oposicion

En la fase de oposicion los/as aspirantes deberan superar las siguientes pruebas, de
caracter eliminatorio, que se desarrollaran en el orden establecido en la convocatoria,
asegurando la objetividad y racionalidad de la seleccion.

8.1.1.- Primera prueba de conocimientos. Primera parte: examen tedrico.

Consistird en la contestacion, por escrito, de un cuestionario de 50 preguntas con
respuestas alternativas propuestas por el Tribunal para cada materia de las que figuren en
el temario de la convocatoria que se determina en el Anexo | a esta convocatoria.

La valoracion de cada respuesta correcta es de 0,20 puntos. Las preguntas contestadas
incorrectamente restaran 0,10 puntos. Las preguntas no contestadas (en blanco) ni puntian
ni penalizan. Para su realizacion se dispondra de 60 minutos. Se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario para aprobar obtener como minimo 5 puntos, teniendo caracter
eliminatorio.

8.1.2. Segunda prueba: aptitud fisica.

Los/as aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se describen en la Orden de
22 de diciembre de 2003, de la Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local,
detalladas en el Anexo Il de la presente convocatoria, y en el orden que se establece,
siendo cada una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los/as aspirantes deberan entregar al
Tribunal Calificador, un certificado médico en el que se haga constar que el/la aspirante
reune las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.
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Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de las pruebas fisicas se encontrara
en estado de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de
pruebas, quedando la calificaciéon, en el caso de que superase todas las demas,
condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal
determine al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron el aplazamiento.

Dicho plazo no podra superar los 6 meses de duracién, desde el comienzo de las pruebas
selectivas, salvo que se acredite con certificacion médica que persisten las causas, en cuyo
caso se podra ampliar dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el niumero de plazas convocadas sea superior al de aspirantes que se puedan
acoger al anterior derecho, el aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el proceso selectivo
aquellos/as aspirantes cuya puntuacion final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores deberan presentarse provistos de
atuendo deportivo.

8.1.3. Tercera prueba: psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad comprobar que los/as aspirantes presentan
un perfil psicolégico adecuado a la funcién policial a la que aspiran.

A.- Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras aptitudes especificas, exigiéndose
en todos los casos rendimientos iguales o superiores a los normales en la poblacién general,
segun la baremacién oficial de cada una de las pruebas utilizadas, en funcién del nivel
académico exigible para la categoria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan: inteligencia general,
comprensién y fluidez verbal, comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién
discriminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B.- Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los rasgos de la personalidad mas
significativos y relevantes para el desempefio de la funcion policial, asi como el grado de
adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo, debera descartarse la existencia
de sintomas o trastornos psicopatolégicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuaciéon se relacionan: estabilidad emocional,
autoconfianza, capacidad empatica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adaptacion a
normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de constatacion o refutacién
mediante la realizacion de una entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se
valorara también el estado psicoldgico actual de los candidatos. De este modo, aparte de
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las caracteristicas de personalidad sefaladas anteriormente, se exploraran también los
siguientes aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del
estado de animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de alcohol u otros
téxicos y grado de medicacion; expectativas respecto de la funcién policial, u otros.

Se calificara esta prueba de apta/o o no apta/o.
8.1.4. Cuarta prueba. Prueba de conocimientos. Segunda parte: examen practico.

Consistira en la realizacion de uno o varios supuestos practicos relativos a las tareas
propias del puesto de trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en el Anexo | de la
convocatoria, en un tiempo minimo de 120 minutos. El tribunal podra acordar la lectura del
caso practico si lo considera oportuno.

El examen practico sera calificado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminadas las
personas aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

La calificacion final de la prueba de conocimientos sera la suma de las calificaciones
obtenidas en la primera parte (examen tedrico) y la segunda parte (examen practico),
dividido por dos (media aritmética).

8.1.5. Quinta prueba. Examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garantice la idoneidad, conforme a las
prescripciones contenidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura en
el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apta/o o no apta/o.
Las pruebas de la primera fase, tendran caracter eliminatorio.
8.2. Segunda fase: curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia, Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes ya hubieran superado el
correspondiente a la misma categoria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de Policia
Local, los cursos necesitaran la homologacion de la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia. Esta exencién tendra una duracién de cinco afos a contar desde la superacion
del curso realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de oposicion.

9.- Relacion de Aprobados de la Fase de Oposicion

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados/as
por orden de puntuacion, en el tablon de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracién
de las pruebas, elevando al 6rgano correspondiente del Ayuntamiento propuesta de los/as
aspirantes que deberan realizar el correspondiente curso selectivo.
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10.- Presentacion de Documentos

10.1.- Los/as aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del proceso selectivo,
presentaran en el Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la
publicacion de la relacién de aprobados/as, los siguientes documentos originales para su
cotejo:

a) DNI.

b) Titulacidon académica a que se refiere la Base 3.1. de la presente convocatoria. Las
personas que aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados en dicha
Base habran de citar la disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso,
aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido.

c) Declaracién de no haber sido condenado/a por delito doloso ni separado/a del servicio del
Estado, de la Administracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado/a para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto 201/2003, de 8
de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las
normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea
preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policiales.
f) Permisos de conduccién de las clases A2 y B.

10.2.- Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos de acreditar documentalmente
aquellos extremos que constituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicidon y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

10.3.- Si dentro del plazo indicado los opositores no presentaran la documentacién o no
reunieran los requisitos obtenidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que
hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

11.- Periodo de Préactica y Formacion

11.1.- El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los requisitos exigidos en la Base 3
de la convocatoria, nombrara funcionarios/as en practicas para la realizacion del curso de
ingreso, a las personas propuestas por el Tribunal, con los deberes y derechos inherentes a
los mismos.

11.2.- Para obtener el nombramiento como funcionario/a de carrera, sera necesario superar
con aprovechamiento el curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Municipal de Policia
Local.

11.3.- La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del mismo, sélo podra
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excusarse por causas excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que se
celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el posterior
escalafonamiento tendra lugar con la promocién en que efectivamente se realice el curso.

11.4.- La no incorporaciéon o el abandono de estos cursos, por causa que se considere
injustificada e imputable al alumno/a, producira la pérdida de los resultados obtenidos en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccién en futuras
convocatorias.

11.5.- Cuando el alumno/a no haya superado el curso, a la vista del informe remitido por la
Escuela, repetira el curso siguiente, que de no superar, producira la pérdida de los
resultados en la oposicién, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccién
en futuras convocatorias.

12.- Propuesta Final, Nombramiento y Toma de Posesién

12.1.- Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia o, en su caso, las Escuela Municipal de Policia Local o Escuela Concertada,
enviara al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno/a, para su valoracién en
la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los/as aspirantes que superen el
correspondiente curso de ingreso, les hallara la nota media entre las calificaciones
obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso selectivo, fijando el orden de prelacién
definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su
nombramiento con funcionario/a de carrera de las plazas convocadas

12.2.- Tras la propuesta final, que no podra contener un nimero de aspirantes aprobados/as
superior al niumero de plazas convocadas, los funcionarios/as en practicas seran nombrados
funcionarios/as de carrera, los cuales deberan tomar posesioén en el plazo de un mes a
contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5
de abiril, regulador de la férmula para toma de posesién de cargos o funciones publicas.

12.3.- El escalafonamiento como funcionario se efectuara atendiendo a la puntuacién global
obtenida en la fase de oposicién y curso de ingreso.

13.- Recursos

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el
dérgano que aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
su ultima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia,
segun cuadl sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de
su ultima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicién de
recurso de reposicion, se debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que
pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los
interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de
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sus derechos e intereses.

ANEXO I

TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes. Funciones. Organizacion del Estado espafiol.
Antecedentes constitucionales en Espafa. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido. La
reforma de la Constitucién Espafiola. El Estado espafol como Estado Social y Democratico de Derecho.
Derechos y deberes constitucionales; clasificacion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa
y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia
imagen. La inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de
circulacion. El derecho a la libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades ptblicas II: Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a la
participacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la
prohibicion de indefension. La imposicion de condena o sancién del articulo 25 de la Constitucion, sentido de
las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de tribunales de honor. El derecho a la educacion y la libertad
de ensefianza. Derecho a la sindicacién y a la huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la politica social y econémica. Las
garantias de los derechos y libertades. Suspension general e individual de los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes.
Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracién. Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales.
Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y organizacion del sistema judicial espafiol. E1
Tribunal Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencion al
Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacién de la Junta de Andalucia con la Administracién del Estado y con otras Comunidades Auténomas.
Idea general de las competencias de la Comunidad Autonoma de Andalucia. La reforma del Estatuto de
Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y
anulabilidad. Notificacion de actos administrativos. Computo de plazos. Recursos administrativos. Alzada y

reposicion; el recurso extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los interesados. La estructura
del procedimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.
13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia: concepto, elementos y
competencias. La organizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde. La comisién de gobierno.

Otros érganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y aprobacion.
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15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

16. Funcién Publica Local. Su organizacién. Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario:
Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta
ambulante. Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa II. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La
proteccién ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal. Personas responsables: autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de las libertades publicas
garantizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra las garantias
constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socioecondmico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasién de la circulacion de vehiculos a motor.
Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.

28. Detencién: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencién. Obligaciones del funcionario que efectiia una
detencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido. Responsabilidades penales en las que
puede incurrir el funcionario que efectia una detencion. El procedimiento de Habeas Corpus.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cambios de direccién. Adelantamientos. Obstaculos.
Parada y estacionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha atras. Trabajos eventuales.
Instalaciones en la via ptiblica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefales de circulacion. Clasificacion y
orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via ptblica.

33. Accidentes de circulacién: definicidn, tipos y actuaciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su
consideracion segun la normativa vigente. Procedimiento de averiguacion del grado de impregnacion alcoholica.

34. Estructura econémica y social de Andalucia: demografia, economia, servicios publicos, sociedad civil,
nuevas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e
inclusién social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La Policia como servicio a la ciudadania.
Colaboracién con otros servicios municipales.
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36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstdculos. Comunicacién con superiores y subordinados. Equipos
de trabajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.
38. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos; socializacion e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descripcion, planes de erradicacion y

atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democréatica. El mandato constitucional. Valores que propugna la sociedad
democratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO II

PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendrd la calificacion de “apto” o “no apto”. Para obtener la calificacion de “apto”
sera necesario no rebasar las marcas establecidas como maximas para las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o
superar los minimos de las pruebas A.2, A.3y A.4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estén relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el
siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de edad: de 18 a 24 afos, de 25 a 29 afios y de 30 a
34 afios. El opositor estara incluido en el grupo de edad correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los
aspirantes el dia de la celebracién de las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo caso estara incluido
en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de resistencia general que podran hacerse de forma
colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general se dispone de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitira
una segunda realizacién cuando en la primera no se haya obtenido la calificacién de “apto”.

OBLIGATORIAS:
A.1.-Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.
Se realizaréd en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin
utilizar tacos de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 aiios 25 a 29 anos 30 a 34 anos
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 8 segundos y 50 centésimas 10 segundos

A.2.-Prueba de potencia de tren superior: los hombres realizaran flexiones de brazos en suspensién pura, y
las mujeres lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.
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A.2.1.-Flexiones de brazos en suspension pura (solo hombres).
Se realizard en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciaréd desde la posicién de suspension pura, agarrando la barra con las palmas de las manos desnudas, al
frente, y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla asome por encima de la barra.

Antes de iniciar otra nueva flexion sera necesario extender totalmente los brazos. No se permite el balanceo del
cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas correctamente.
El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo de edad es:

Grupos de edad

18 a 24 anos 25 a 29 anos 30 a 34 anos

Hombres 8 flexiones 6 flexiones 4 flexiones

A.2.2.-Lanzamiento de balon medicinal (solo mujeres).

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la medida exacta de la caida del baldon.
Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a
ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si y a la misma altura.

El baldn se sostendra con ambas manos, por encima y detras de la cabeza, y se lanzara desde esta posicion
para que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto. No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y
no se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 aiios 25 a 29 anos 30 a 34 anos
Mujeres 5,50 metros 5,25 metros 5 metros

A.3.-Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.
Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin calzado y con los pies colocados en los lugares
correspondientes. Entre los bordes exteriores de los pies habréa una separacion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los talones de los pies, se colocara el cero de una
regla de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla perpendicularmente a la linea
anterior y en sentido opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o
testigo de la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los dedos de ambas manos al mismo tiempo,
manteniéndose la posicion maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar
del suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo. Hay que mantener el equilibrio y abandonar el

aparato por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la superacion de la prueba son:
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18 a 24 aiios | 25 a 29 aiios | 30 a 34 aiios
Hombres y mujeres 26 centimetros|23 centimetros|20 centimetros

A.4.-Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la
superficie adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y con el brazo més cercano a la misma totalmente
extendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante marcara la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltard tanto como pueda y marcara nuevamente con los dedos el
nivel alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.
Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 ainos 25 a 29 anos 30 a 34 anos
Hombres 48 centimetros 44 centimetros 40 centimetros
Mujeres 35 centimetros 33 centimetros 31 centimetros

A.5.-Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de terreno compacto.
El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista durante la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 aiios 25 a 29 afos 30 a 34 anos
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 segundos| 4 minutos y 20 segundos
Mujeres 4 minutos y 30 segundos 4 minutos y 40 segundos| 4 minutos y 50 segundos
ANEXO III

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS
1. - Talla.
Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.
2.- Obesidad - Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones propias del
cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18’5 ni superior a 29’9, considerando el IMC como la relacién
resultante de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se realizara una medicién
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del perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no serd superior en ningin caso a 102
centimetros en los hombres o a 88 centimetros en las mujeres.

3.- Ojo y vision.

3.1.- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la vision normal en cada uno de los ojos.
3.2.- Desprendimiento de retina.

3.3.- Patologia retiniana degenerativa.

3.4.- Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5.- Discromatopsias.

3.6.- Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facultativos médicos, dificulte de manera importante
la agudeza visual.

4. - Oido y audicion.
4.1. Agudeza auditiva que suponga una perdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir una perdida auditiva en las frecuencias conversacionales igual o

superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facultativos médicos, dificulte de manera importante
la agudeza auditiva.

5.- Aparato digestivo.
5.1.- Cirrosis hepatica.
5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirtrgicas que produzcan trastornos
funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los facultativos médicos dificulte el desempeiio del puesto
de trabajo.

6.- Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo los 140 mm/hg de presion sistolica, y los 90
mm/hg de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que, a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el
desempeiio del puesto de trabajo.

7.- Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.
7.3. Neumotorax esponténeo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de
la funcion policial.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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8.- Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial, o que puedan
agravarse, a juicio de los facultativos médicos, con el desempeio del puesto de trabajo: patologia 6sea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares.

9.- Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la
funcion policial.

10.- Sistema nervioso.
10.1. Epilepsia.
10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion
policial.

11.- Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion
policial.

12. Aparato endocrino.
12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la
funcion policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.
13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.
13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la
funcion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico que, a juicio de los facultativos médicos, limite o
incapacite al aspirante para el ejercicio de la funcién policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se tendrdn en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas
de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas complementarias necesarias para el diagnéstico.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANEXO IV. MODELO DE INSTANCIA PROCESO DE SELECCION DE DOS PLAZAS,
FUNCIONARIO/A DE CARRERA, ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA

DE SERVICIOS ESPECIALES, CATEGORIA POLICIA DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL

DATOS DEL/A SOLICITANTE

Nombre y Apellidos NIF

Direccion

Cadigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Correo electronico

DATOS DE LA NOTIFICACION

PERSONA A NOTIFICAR MEDIO DE NOTIFICACION. Elige una opcién

" Solicitante " Representante “ Notificacién electrénica ~ Notificacion postal

OBJETO DE LA SOLICITUD

PRIMERO. Que he tenido conocimiento de la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial del Estado n®
_ defecha , en relacién con la convocatoria para participar en el proceso de seleccion
de 2 plazas de Policia Local, conforme a las bases que se publicaron en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia n® defecha__ yen el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén numero

, de fecha , pagina web del Ayuntamiento y tablén de anuncios.

SEGUNDO. Que reuno todos y cada una de los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria,

referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacién de solicitudes.

TERCERO. Que declaro conocer las bases de la convocatoria relativas a las pruebas de seleccién de

las plazas que se solicitan y que las acepto
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CUARTO. Que deseo participar en la convocatoria, a cuyo fin adjunto el justificante de los derechos de

examen, siendo este requisito insubsanable.

Por todo lo cual, SOLICITO que se admita esta solicitud para las pruebas del proceso de seleccién de 2

plazas de Policia Local y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan.

' DOCUMENTACION APORTADA:

1. Justificante del pago de derecho de examen.

FECHA'Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de 2018.

El solicitante,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PORCUNA (JAEN)

PLAZA DE ANDALUCIA , 1, C.P. 23790 PORCUNA (JAEN)

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, esta Administracién le informa que los datos de caracter personal que se obtengan de su
solicitud seran incorporados y tratados de forma segura y confidencial en los correspondientes ficheros.
La recogida y tratamiento de estos datos tiene como fin el ejercicio por parte de esta Administracién de
las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la comunicacion,
notificacién y cualquier otra actuacién que se derive de las relaciones juridico-administrativas llevadas a
cabo en esta Administracién y de las que usted sea titular; asi como la formacién y mantenimiento de
los propios ficheros. Si lo desea, puede acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en su
caso, su rectificacién, oposicibn o cancelacién, dirigiendo una comunicacién escrita a esta
Administracién.
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Porcuna, a 25 de Mayo de 2018.- El Alcalde-Presidente, MIGUEL A. MORENO LORENTE.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE GENAVE
(JAEN)

2018/2495 Convocatoria Junta General de esta Comunidad de Regantes.

Edicto

Don Ramoén Gallego Martinez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Puente de Génave,
Hace saber:

Que, con arreglo al articulo 201.1 del Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, por el que se
aprueba el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, se convoca a los interesados en
participar en la Comunidad de Regantes “Llano de Moya” a la Junta General que tendra

lugar a las siete de la tarde del dia 10 de julio de 2018 en los locales de la Cooperativa “La
Vicaria” (Carretera de Los Llanos, s/n), con el siguiente,

ORDEN DEL DIA:

1. Formalizacién de la relacion nominal de usuarios con expresion del caudal que cada uno
pretenda utilizar.

2. Aprobacién de las bases a las que se ajustaran los proyectos de Ordenanzas y
Reglamentos por los que se regira la Comunidad de Regantes.

3. Nombramiento de la Comision encargada de redactar los proyectos de Ordenanzas y
Reglamentos, asi como de su Presidente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Puente de Génave, a 04 de Junio de 2018.- El Alcalde, RAMON GALLEGO MARTINEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO DE
CALATRAVA (JAEN)

2018/2283 Aprobacion definitiva modificacion Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
prestacion del suministro de agua para fines agricolas.

Edicto

Dofia Rocio Zamora Viana, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Santiago de
Calatrava (Jaén).

Hace saber:

Que el Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada con caracter ordinario, el veintinueve
de septiembre dos mil diecisiete, adoptd, entre otros, el acuerdo que, literalmente, se
trascribe a continuacion, segun resulta del acta de la mencionada sesién:

“Vista la ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por prestacion del suministro de agua para
fines agricolas de esta localidad de Santiago de Calatrava, publicada definitivamente en el
Boletin Oficial de la Provincia nimero 198, de 15 de octubre de 2014.

Atendiendo que en la actualidad se esté realizando un uso excesivo del agua, y ello, en
base a que algunos agricultores utilizan la referida indiscriminadamente, en virtud al precio
tan econémico que la misma tiene en la actualidad, costando los 1.000 litros de agua el
importe de 0’33 céntimos de euro, y al no existir prohibicién detallada del uso de la misma.

Considerando que una vez modificado el importe del coste del litro de agua, por parte de
ciertos usuarios se sigue haciendo un uso indiscriminado de la referida al no tener ningun
tipo de control al 100% por parte de este Ayuntamiento, al ser el control completo imposible.

En virtud a lo que precede, y dandose cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 22.2 d) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, se somete a la consideracion del Pleno Corporativo, como
oérgano competente, para su aprobacion de proceder, la siguiente Mocion:

Primero.- Aprobar inicialmente la modificaciéon de los articulos que a continuacion se indican:
Articulo 4.1., solicitud tarjeta, incluyendo el articulo 4.1.1., quedando de la siguiente forma:

Para la solicitud de la tarjeta, los agricultores deberan presentar obligatoriamente la
declaracion de cultivo donde figuraran las fincas de olivar que posea en este término

municipal, y ello, a los efectos de adjudicar la cantidad de litros que corresponderan a cada
agricultor por hectarea y anualidad. Los agricultores que al dia de la publicacion definitiva de
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la presente modificacion tuviesen en su poder la tarjeta sin haber aportado la Declaracion de
cultivo en las dependencias municipales, debera de entregarla, a los efectos de asignacién
litros/has. y poder realizar la recarga que se le autoriza.

La cantidad que se asignara por hectarea y afio seran de 3.000 litros, habiéndose tenido en
cuenta para la adjudicacion de la referida la realizacion de cinco tratamientos fitosanitarios
por época, de acuerdo con los usos permitidos del referido agua de acuerdo con lo
estipulado en la presente Ordenanza pudiendo ser reducidos los mismos en afos o
periodos que se observe poco caudal en el acuifero que abastece el referido punto de agua.

Inclusion Articulo 4.3.- Cesion de derechos

Por parte de los agricultores se podran ceder derechos de utilizacién temporal del uso del
referido agua realizando la referida solicitud en el Ayuntamiento de Santiago de Calatrava,
donde se facilitara el modelo normalizado a los efectos de llevar a cabo la peticién, que
figura como anexo a la presente, debiendo de presentar el DNI del titular de las
explotaciones, declaracién de cultivo y DNI del agricultor al que se le cedera el referido agua.
La cesion no tendra caducidad hasta tanto no se solicite la revocacion de la referida o por el
propietario titular se haya procedido a comunicar la venta de la referidas parcelas a un
tercero, debiendo de haber transcurrido al menos un afio natural desde que fue cedida. Por
un agricultor se podran tener tantas cesiones como se le hayan concedido por los titulares
de las explotaciones agricolas.

Hasta tanto no se haya realizado la cesion de derechos, y abono de la tasa por el cesionario
no se podra hacer uso de la referida agua.

Modificar el articulo 9 en el siguiente tenor:

La recarga de la tarjeta para suministro de agua para fines agricolas se realizara en las
Dependencias Municipales, hasta el importe maximo concedido por las hectareas que se
posean de olivar en este término municipal habiéndose acreditado de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 4.1.1., pudiéndose realizar la misma en las fracciones que el
agricultor estime oportunas hasta llegar al tope maximo concedido.

En cada anualidad se recargara la tarjeta con el importe autorizado de acuerdo con la
cantidad de litros asignados al titular solicitante. Los litros sobrantes no seran acumulables
una vez finalizado el afio natural, por lo que en la siguiente anualidad Unicamente se
recargara en la tarjeta el importe diferencial entre los litros concedidos y los litros
consumidos.

Una vez realizada la recarga se expedira el correspondiente recibo a favor del titular,
mediante el que se acredita el pago de la tasa.

Segundo.- Que se someta a informacion publica, por plazo de 30 dias, mediante Edicto que
ha de publicarse en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
Provincia, a los efectos de que los interesados puedan examinar el expediente y presentar
reclamaciones o sugerencias que estimen oportunas.

Tercero.- Que se dé cuenta al Ayuntamiento Pleno de las reclamaciones o sugerencias que
se formulen, que se resolveran con caracter definitivo o, en caso de que no se presentaran
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reclamaciones, el acuerdo, hasta entonces provisional, se elevara a definitivo.

Cuarto.- Que el acuerdo definitivo, el texto modificado de la Ordenanza aprobada, debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia para su vigencia e impugnacion jurisdiccional,
en su caso.

Quinto.- Que se comunique el acuerdo a las Administraciones del Estado y de la Comunidad
Auténoma, dentro del plazo de treinta dias siguientes a su aprobacion.

Sexto.- Y facultar ampliamente a esta Alcaldia para cuantos actos de impulso y tramite se
requieran en mejor ejecucion de lo que se acuerde (articulo 21.1 r) y s) Ley 7/1985, de 2 de
abril), sin menoscabo alguno de las competencias que la legislacidén vigente atribuye al

Pleno Corporativo en el asunto que nos ocupa”.

El Pleno Corporativo, enterado sobre el asunto y por unanimidad de los presentes que
constituyen la mayoria absoluta del numero legal de miembros que de Derecho lo
componen, tuvo a bien aprobar la propuesta, elevandola a rango de acuerdo, y ello, en su
parte expositiva y dispositiva, como en todos y cada uno de sus puntos, contenido y
contexto.

Una vez transcurrido el plazo de 30 dias habiles, segin Edicto publicado en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia numero 71, de fecha 13 de abril de 2018, sin haberse presentado
alegacion o sugerencia alguna, queda aprobada definitivamente la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por prestacion del suministro de agua para fines agricolas, en este
municipio de Santiago de Calatrava, cuyo texto integro de hace publico, para general
conocimiento, como en cumplimiento de lo establecido en los articulos 49 y 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Lo que se hace publico para general conocimiento, como en cumplimiento de la legislacién
vigente en la materia.

Santiago de Calatrava, a 22 de Mayo de 2018.- La ALcaldesa-Presidenta, Rocio ZAMORA VIANA.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SILES (JAEN)

2018/2533 Aprobacion definitiva de la Ordenanza sobre tréfico, circulaciéon de vehiculos y
seguridad vial del municipio de Siles.

Anuncio

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda

automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la
ORDENANZA SOBRE TRAFICO, CIRCULACION DE VEHICULOS Y SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE

SILES (JAEN), cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local.

Texto integro del contenido del Acuerdo del Pleno de fecha 5 abril 2018

Vista la competencia del Pleno, en virtud de los articulos 22.2.d) y 49 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Pleno adopta por unanimidad de
los asistentes (10 de los 11 que de derecho lo componen) el siguiente

ACUERDO:

Primero.-Aprobar inicialmente la APROBACION DE LA ORDENANZA SOBRE TRAFICO, CIRCULACION
DE VEHICULOS A MOTOR Y SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE SILES (JAEN), con la redaccion que a
continuacién se recoge:

ORDENANZA SOBRE TRAFICO, CIRCULACION DE VEHICULOS A MOTOR Y SEGURIDAD VIAL DEL
MUNICIPIO DE SILES (JAEN).

Segundo. Someter dicha aprobaciéon de la Ordenanza municipal a informacién publica, con
publicaciéon en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y tablén de anuncios del Ayuntamiento,
por el plazo de treinta dias para que puedan presentar reclamaciones o sugerencias, que
seran resueltas por la Corporacién. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el
mencionado plazo, se considerara aprobada definitivamente sin necesidad de Acuerdo
expreso por el Pleno.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://siles.sedelectronica.es].

Simultaneamente, publicar el texto de la Ordenanza municipal en el portal web del
Ayuntamiento [www.siles.es] con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y
recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por otras personas o entidades.

Tercero.-Facultar a Alcalde para suscribir y firmar toda clase de documentos relacionados
con este asunto».
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Texto integro de la Ordenanza Municipal

ORDENANZA SOBRE TRAFICO, CIRCULACION DE VEHICULOS A MOTOR Y SEGURIDAD VIAL DEL
MUNICIPIO DE SILES (JAEN)

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La Ley 7/1.985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en sus articulos
4 y 25.2, asi como el Real Decreto Legislativo 6/2.015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Tréfico, Circulacién de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial (en adelante LTSV), en su articulo 7, habilitan a los Ayuntamientos para
desarrollar sus prescripciones en aspectos de tanta trascendencia para la regulacion del
trafico urbano como la circulacién de peatones y vehiculos, los estacionamientos, el cierre
de las vias urbanas cuando fuera necesario, asi como para denunciar y sancionar las
infracciones cometidas en esta materia.

En virtud de tal habilitacion normativa, y conforme al Real Decreto 1428/2003, de 21 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Circulacion (en adelante RGC),
procede hacer efectiva, con rango de Ordenanza, dicha habilitacién, dentro del mas
absoluto respeto al principio de jerarquia normativa y al esquema competencial disefiado
por nuestra Constitucién y esta normativa estatal.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 4.1%) y 25.2.b) de la Ley 7/1.985, de 2 de
abril, y de las disposiciones contenidas en la LTSV, se dicta la presente Ordenanza que
tiene por objeto regular la circulacion en las vias urbanas del término municipal de SILES.

Se entiende por via urbana, toda via publica situada dentro del poblado, excepto las
travesias. A estos efectos se considera poblacion, el conjunto de edificaciones agrupadas,
sin que existan en ellas soluciones de continuidad mayores de quince metros.

Articulo 2. Normas subsidiarias.

En aquellas materias no reguladas expresamente por la presente Ordenanza o que sobre la
base de la misma regule la Autoridad Municipal, se aplicara la citada LTSV, el RGC y
cuantas normas, de reforma o desarrollo, se encuentren vigentes.

Articulo 3. Conceptos basicos.

A los efectos de esta Ordenanza y demas normas complementarias, los conceptos basicos
sobre las vias publicas, vehiculos, sefales y usuarios, se utilizaran los indicados en el
anexo a la LTSV.

Articulo 4. Distribucidon de competencias.

1. De acuerdo con lo establecido en la Ley de Trafico y Seguridad Vial, el Ayuntamiento de
SILES ejercera las competencias siguientes:
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a) La ordenacion y el control del trafico en las vias urbanas de su titularidad, asi como su
vigilancia por medio de agentes propios, la denuncia de las infracciones que se cometan en
dichas vias y la sancién de las mismas cuando no esté expresamente atribuida a otra
Administracion.

b) La regulacién mediante Ordenanza Municipal de Circulacion, de los usos de las vias
urbanas, haciendo compatible la equitativa distribucion de los aparcamientos entre todos los
usuarios con la necesaria fluidez del trafico rodado y con el uso peatonal de las calles, asi
como el establecimiento de medidas de estacionamiento limitado, con el fin de garantizar la
rotacion de los aparcamientos, prestando especial atencidén a las necesidades de las
personas con discapacidad que tienen reducida su movilidad y que utilizan vehiculos, todo
ello con el fin de favorecer su integracion social.

¢) La inmovilizacion de los vehiculos en vias urbanas cuando no se hallen provistos de titulo
que habilite el estacionamiento en zonas limitadas en tiempo o excedan de la autorizacion
concedida hasta que se logre la identificacion de su conductor.

La retirada de los vehiculos de las vias urbanas y el posterior depdsito de aquéllos cuando
obstaculicen o dificulten la circulaciéon o supongan un peligro para ésta o se encuentren
incorrectamente aparcados en las zonas de estacionamiento restringido, en las condiciones
previstas para la inmovilizacion en este mismo articulo.

Igualmente, la retirada de vehiculos en las vias interurbanas y el posterior depésito de éstos,
en los casos y condiciones que reglamentariamente se determinen.

d) La autorizacion de pruebas deportivas cuando discurran integra y exclusivamente por el
casco urbano, exceptuadas las travesias.

e) La realizacion de las pruebas a que alude el apartado o) del articulo 5°, de acuerdo con lo
que reglamentariamente se establezca.

f) El cierre de vias urbanas cuando sea necesario.

g) La restriccion de la circulacién a determinados vehiculos en vias urbanas por motivos
medioambientales.

2. Las competencias reservadas a la Administracion del Estado o a la Autondmica,
recogidas basicamente en los articulos 4 al 6 de la LTSV, seran ejercidas por ésta a través
de los organismos creados a tal efecto.

Articulo 5. Funciones de la Policia Local.

1. Corresponde a la Policia Local: ordenar, sefalizar y dirigir el transito en el casco urbano,
de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

2. Asimismo, sera de su competencia formular las denuncias por las infracciones que se
cometan contra lo dispuesto en la presente Ordenanza, la LTSV, el RGC y demas
disposiciones complementarias.
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3. Las sefales y 6rdenes que con objeto de la regulacién del Trafico efectien los Agentes,
se obedeceran con la maxima celeridad y prevaleceran sobre las normas de circulacion y
sobre cualquier otra sefal fija o luminosa, aunque sea contradictoria.

TITULO I: NORMAS DE COMPORTAMIENTO EN LA CIRCULACION

Capitulo Primero. Normas Generales
Articulo 6. Usuarios, conductores vy titulares de vehiculos.

1. El usuario de la via esta obligado a comportarse de forma que no entorpezca
indebidamente la circulacién, ni cause peligro, perjuicios o molestias innecesarias a las
personas o dafios a los bienes.

2. El conductor debe utilizar el vehiculo con la diligencia, precaucién y atenciéon necesarias
para evitar todo dafio, propio o ajeno, cuidando de no poner en peligro, tanto a si mismo
como a los demas ocupantes del vehiculo y al resto de usuarios de la via.

El conductor debe verificar que las placas de matricula del vehiculo no presentan obstaculos
que impidan o dificulten su lectura e identificacion.

3. El titular y, en su caso, el arrendatario de un vehiculo tiene el deber de actuar con la
maxima diligencia para evitar los riesgos que conlleva su utilizaciéon, mantenerlo en las
condiciones legal y reglamentariamente establecidas, someterlo a los reconocimientos e
inspecciones que correspondan e impedir que sea conducido por quien nunca haya
obtenido el permiso o la licencia de conduccion correspondiente.

Articulo 7. Normas Generales de Conduccion.

1. El conductor debe estar en todo momento en condiciones de controlar su vehiculo. Al
aproximarse a otros usuarios de la via, debe adoptar las precauciones necesarias para su
seguridad, especialmente cuando se trate de nifios, ancianos, personas ciegas o en general
personas con discapacidad o con problemas de movilidad.

2. El conductor de un vehiculo esta obligado a mantener su propia libertad de movimientos,
el campo necesario de vision y la atencion permanente a la conduccion, que garanticen su
propia seguridad, la del resto de ocupantes del vehiculo y la de los demas usuarios de la via.
A estos efectos, debera cuidar especialmente de mantener la posicién adecuada y que la
mantengan el resto de los pasajeros, y la adecuada colocacion de los objetos o animales
transportados para que no haya interferencias entre el conductor y cualquiera de ellos.

3. Queda prohibido conducir utilizando cualquier tipo de casco de audio o auricular
conectado a aparatos receptores o reproductores de sonido u otros dispositivos que
disminuyan la atencién permanente a la conduccién, excepto durante la realizacion de las
pruebas de aptitud en circuito abierto para la obtencién del permiso de conduccion en los
términos que reglamentariamente se determine.

Se prohibe la utilizacion durante la conduccion de dispositivos de telefonia movil,
navegadores o cualquier otro medio o sistema de comunicacién, excepto cuando el
desarrollo de la comunicacién tenga lugar sin emplear las manos ni usar cascos, auriculares
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o instrumentos similares.

Quedan exentos de dicha prohibicion los agentes de la autoridad en el ejercicio de las
funciones que tengan encomendadas.

Reglamentariamente se podran establecer otras excepciones a las prohibiciones previstas
en los parrafos anteriores, asi como los dispositivos que se considera que disminuyen la
atencién a la conduccién, conforme se produzcan los avances de la tecnologia.

4. El conductor y los ocupantes de los vehiculos estan obligados a utilizar el cinturén de
seguridad, cascos y demas elementos de proteccion y dispositivos de seguridad en las
condiciones y con las excepciones que, en su caso, se determine reglamentariamente. Los
conductores profesionales, cuando presten servicio publico a terceros, no se consideraran
responsables del incumplimiento de esta norma por parte de los ocupantes del vehiculo.

Por razones de seguridad vial, se podra prohibir la ocupacién de los asientos delanteros o
traseros del vehiculo por los menores en funcion de su edad o talla, en los términos que se
determine reglamentariamente.

5. Queda prohibido circular con menores de doce afios como pasajeros de ciclomotores o
motocicletas, con o sin sidecar, por cualquier clase de via. Excepcionalmente, se permite
esta circulacidon a partir de los siete afios, siempre que los conductores sean el padre, la
madre, el tutor o una persona mayor de edad autorizada por ellos, utilicen casco
homologado y se cumplan las condiciones especificas de seguridad establecidas
reglamentariamente.

6. Se prohibe instalar o llevar en los vehiculos inhibidores de radares o cinemoémetros o
cualesquiera otros instrumentos encaminados a eludir o a interferir en el correcto
funcionamiento de los sistemas de vigilancia del trafico, asi como emitir o hacer sefiales con
dicha finalidad. Asimismo se prohibe utilizar mecanismos de deteccién de radares o
cinemoémetros.

Quedan excluidos de esta prohibicién los mecanismos de aviso que informan de la posicién
de los sistemas de vigilancia del trafico.

Articulo 8. Bebidas alcohdlicas y drogas.

1. No puede circular por las vias el conductor de cualquier vehiculo con tasas de alcohol
superiores a las que reglamentariamente se determine.

Tampoco puede hacerlo el conductor de cualquier vehiculo con presencia de drogas en el
organismo, de las que se excluyen aquellas sustancias que se utilicen bajo prescripcion
facultativa y con una finalidad terapéutica, siempre que se esté en condiciones de utilizar el
vehiculo conforme a la obligaciéon de diligencia, precaucién y no distraccion.

2. El conductor de un vehiculo esta obligado a someterse a las pruebas para la deteccion de
alcohol o de la presencia de drogas en el organismo, que se practicaran por los agentes de
la Policia Local encargados de la vigilancia del trafico en el ejercicio de las funciones que
tienen encomendadas. Igualmente quedan obligados los demas usuarios de la via cuando
se hallen implicados en un accidente de trafico o hayan cometido una infraccion conforme a
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lo tipificado en esta ley.

3. Las pruebas para la deteccidn de alcohol consistiran en la verificacion del aire espirado
mediante dispositivos autorizados, y para la deteccién de la presencia de drogas en el
organismo, en una prueba salival mediante un dispositivo autorizado y en un posterior
analisis de una muestra salival en cantidad suficiente.

No obstante, cuando existan razones justificadas que impidan realizar estas pruebas, se
podra ordenar el reconocimiento médico del sujeto o la realizaciéon de los analisis clinicos

que los facultativos del centro sanitario al que sea trasladado estimen mas adecuados.

4. Las pruebas mencionadas se llevaran a cabo de conformidad con lo establecido en el
Capitulo 1V del Titulo | del RGC y legislacion complementaria.

5. Reglamentariamente podran establecerse pruebas para la deteccién de las demas
sustancias a que se refiere el apartado primero del presente articulo, siendo obligatorio el
sometimiento a las mismas de las personas a que se refiere el apartado anterior.

6. Las infracciones a este precepto tendran la consideracion de muy graves.

Articulo 9. Perturbaciones y contaminantes.

1. Se prohibe la emisién de perturbaciones electromagnéticas, ruidos, gases y otros
contaminantes en las vias objeto de esta Ley, por encima de las limitaciones que
reglamentariamente se establezcan.

2. En materia de ruidos se aplicara en lo que proceda el Reglamento de Proteccion contra la
Contaminacion Acustica en Andalucia, aprobado por Decreto 6/2012 de 17 de enero, de la
Junta de Andalucia.

Articulo 10. Visibilidad en el Vehiculo.

1. La superficie acristalada del vehiculo debera permitir, en todo caso, la visibilidad diafana
del conductor sobre la via por la que circule, sin interferencias de laminas a adhesivos.

2. Unicamente se permitira circular con laminas adhesivas o cortinillas contra el sol en las
ventanillas posteriores cuando el vehiculo lleve dos espejos retrovisores exteriores que

cumplan las especificaciones técnicas necesarias.

3. La colocacién de los distintivos en la legislacion de transportes, o en otras disposiciones,
deberan realizarse de forma que no impidan la correcta vision del conductor.

4. Queda prohibido, en todo caso, la colocacion de vidrios tintados o coloreados no
homologados.

Capitulo Segundo. De la circulacién de los vehiculos
Articulo 11. Sentido de la circulacion.

1. Como norma general, y muy especialmente en las curvas y cambios de rasante de
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reducida visibilidad, los vehiculos circularan en todas las vias objeto de esta Ley por la
derecha y lo mas cerca posible del borde de la calzada, manteniendo la separacién lateral
suficiente para realizar el cruce con seguridad.

2. La circulacion en sentido contrario al estipulado tendra la consideracion de infraccion muy
grave, de conformidad con lo dispuesto en el articulo77, letra f) LTSV.

Articulo 12. Utilizacion de los carriles.

1. El conductor de un automdévil, que no sea un vehiculo para personas de movilidad
reducida, o de un vehiculo especial con la masa maxima autorizada que
reglamentariamente se determine, debe circular por la calzada y no por el arcén, salvo por
razones de emergencia, y debe, ademas, atenerse a las reglas siguientes:

a) En las calzadas con doble sentido de circulaciéon y dos carriles, separados o no por
marcas viales, debe circular por el de su derecha.

b) Cuando se circule por calzadas de poblados con al menos dos carriles reservados para el
mismo sentido, delimitados por marcas longitudinales, puede utilizar el que mejor convenga
a su destino, pero no debe abandonarlo mas que para prepararse a cambiar de direccién,
adelantar, parar o estacionar.

Articulo 13. Utilizacion del arcén.

1. El conductor de cualquier vehiculo de traccién animal, vehiculo especial con masa
maxima autorizada no superior a la que reglamentariamente se determine, ciclo, ciclomotor,
vehiculo para personas de movilidad reducida o vehiculo en seguimiento de ciclistas, en el
caso de que no exista via o parte de la misma que les esté especialmente destinada, debe
circular por el arcén de su derecha, si fuera transitable y suficiente, y, si no lo fuera, debe
utilizar la parte imprescindible de la calzada.

Debe también circular por el arcén de su derecha o, en las circunstancias a que se refiere
este apartado, por la parte imprescindible de la calzada el conductor de motocicletas, de
turismos y de camiones con masa maxima autorizada, que no exceda de la que
reglamentariamente se determine, que, por razones de emergencia, lo haga a velocidad
anormalmente reducida, perturbando con ello gravemente la circulacion.

No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, el conductor de bicicleta podra superar
la velocidad maxima fijada reglamentariamente para estos vehiculos en aquellos tramos en
los que las circunstancias de la via aconsejen desarrollar una velocidad superior, pudiendo
ocupar incluso la parte derecha de la calzada que necesite, especialmente en descensos
prolongados con curvas.

2. Se prohibe que los vehiculos relacionados en el apartado anterior circulen en posicién
paralela, salvo las bicicletas y ciclomotores de dos ruedas, en los términos que
reglamentariamente se determine atendiendo a las circunstancias de la via o a la
peligrosidad del trafico.

Articulo 14. Supuestos especiales del sentido de la circulacion.
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1. Cuando razones de seguridad o fluidez de la circulacion lo aconsejen, o por motivos
medioambientales, se podra ordenar por la autoridad competente otro sentido de circulacion,
la prohibicién total o parcial de acceso a partes de la via, bien con caracter general o para
determinados vehiculos, el cierre de determinadas vias, el seguimiento obligatorio de
itinerarios concretos, o la utilizacién de arcenes o carriles en sentido opuesto al
normalmente previsto.

2. Para evitar entorpecimiento a la circulacion y garantizar la fluidez de la misma, se podran
imponer restricciones o limitaciones a determinados vehiculos y para vias concretas, que
seran obligatorias para los usuarios afectados.

Articulo 15. Refugios, isletas o dispositivos de guia.

Cuando en la via existan refugios, isletas o dispositivos de guia, se circulara por la parte de
la calzada que quede a la derecha de los mismos, en el sentido de la marcha, salvo cuando
estén situados en una via de sentido unico o dentro de la parte correspondiente a un solo
sentido de circulacion, en cuyo caso podra hacerse por cualquiera de los dos lados.

Capitulo Tercero. De la Velocidad
Articulo 16. Limites de velocidad.

1.Todo conductor esta obligado a respetar los limites de velocidad establecidos y a tener en
cuenta, ademas, sus propias condiciones fisicas y psiquicas, las caracteristicas y el estado
de la via, del vehiculo y de su carga, las condiciones meteorolégicas, ambientales y de
circulacion y, en general, cuantas circunstancias concurran en cada momento, a fin de
adecuar la velocidad de su vehiculo a las mismas, de manera que siempre pueda detenerlo
dentro de los limites de su campo de vision y ante cualquier obstaculo que pueda
presentarse ( arts. 21.1 LTSV y 45 RGC).

2. El limite maximo de velocidad a que podran circular los vehiculos por las vias urbanas y
travesias sera de 50 kilbmetros por hora, salvo para los vehiculos que transporten
mercancias peligrosas, que circularan como maximo a 40 kild6metros por hora.

Los limites anteriores podran ser rebajados en travesias especialmente peligrosas por
acuerdo de la autoridad municipal con el titular de la via, y en las vias urbanas, por decisién
del 6rgano competente de la corporacion municipal (art. 50 RGC).

Los lugares con prohibiciones y obligaciones especificas de velocidad seran sefalizados
con caracter permanente o temporal en su caso. En defecto de sefalizacién especifica se
cumplira la genérica establecida para cada via.

3. No se podra entorpecer la marcha normal de otro vehiculo circulando a velocidad
anormalmente reducida, sin justificacion alguna. No obstante, se podra circular por debajo
de los limites minimos de velocidad en los casos los ciclos, vehiculos de traccién animal,
transportes y vehiculos especiales, o cuando las circunstancias de trafico impidan el
mantenimiento de una velocidad superior a la minima sin riesgo para la circulacion, asi
como en los supuestos de proteccion o acompafiamiento a otros vehiculos, en los términos
que reglamentariamente se determine. ( art. 21.5 LTSV y 49.2 RGC).
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4. Se circulara a velocidad moderada y si fuera preciso se detendra el vehiculo,
especialmente en los casos siguientes:

a) Cuando haya peatones en la parte de la via que se esté utilizando o pueda preverse
racionalmente su irrupcion en ella, principalmente si se trata de nifios, ancianos, invidentes
u otras personas manifiestamente impedidas.

b) Al aproximarse a ciclos circulando, asi como en las intersecciones y en las proximidades
de vias de uso exclusivo de ciclos y de los pasos de peatones no regulados por semaforo o
agentes de la circulacion, asi como al acercarse a mercados, centros docentes o a lugares
en que sea previsible la presencia de nifios.

c) Cuando haya animales en la parte de la via que se esté utilizando o pueda preverse
racionalmente su irrupcion en ella.

d) En los tramos con edificios de inmediato acceso a la parte de la via que se esté utilizando.

e) Al aproximarse a un autobus en situacién de parada, principalmente si se trata de un
autobus de transporte escolar.

f) Fuera de poblado al acercarse a vehiculos inmovilizados en la calzada y a ciclos que
circulan por ella o por su arcén.

g) Al circular por pavimento deslizante o cuando pueda salpicarse o proyectarse agua,
gravilla u otras materias a los demas usuarios de la via.

h) Al aproximarse a pasos a nivel, a glorietas e intersecciones en que no se goce de
prioridad, a lugares de reducida visibilidad o a estrechamientos.

Si las intersecciones estan debidamente sefializadas y la visibilidad de la via es
practicamente nula, la velocidad de los vehiculos no debera exceder de 50 kilbmetros por
hora.

i) En el cruce con otro vehiculo, cuando las circunstancias de la via, de los vehiculos o las
meteoroldgicas o ambientales no permitan realizarlo con seguridad.

j) En caso de deslumbramiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 RGC.
k) En los casos de niebla densa, lluvia intensa, nevada o nubes de polvo o humo.

5. Las infracciones a las normas de este precepto tendran la consideracién de graves o muy
graves (arts. 76 y 77 LTSV), segun corresponda por el exceso de velocidad, de conformidad
con lo establecido en el anexo IV de la LTSV.

Articulo 17. Distancias y velocidad exigibles.

1. Salvo en caso de inminente peligro, el conductor, para reducir considerablemente la
velocidad de su vehiculo, debe cerciorarse de que puede hacerlo sin riesgo para otros

conductores y esta obligado a advertirlo previamente y a realizarlo de forma que no
produzca riesgo de colision con los vehiculos que circulan detras del suyo, en los términos
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que reglamentariamente se determine. (arts. 22.1 LTSV y 53 RGC).

2. El conductor de un vehiculo que circule detras de otro debe dejar entre ambos un espacio
libre que le permita detenerse, en caso de frenada brusca, sin colisionar con él, teniendo en
cuenta especialmente la velocidad y las condiciones de adherencia y frenado. No obstante,
se permite a los conductores de bicicletas circular en grupo extremando la atencion a fin de
evitar alcances entre ellos. (arts. 22.2 LTSV y 54.1 RGC).

3. Se prohibe entablar competiciones de velocidad en las vias publicas o de uso publico,
salvo que, con caracter excepcional, se hubiera autorizado por la autoridad competente.

(arts. 22.5 LTSV y 55.2 RGC).

4. Las infracciones de los dos primeros apartados tendran la consideracion de graves, y de
muy graves las infracciones del apartado tercero (arts 76 y 77, LTSV, arts.54.4 y 55.3 RGC).

Capitulo Cuarto. Prioridad de paso
Articulo 18. Normas generales de prioridad.
1. La preferencia de paso en las intersecciones se ajustara a la sefalizacion que la regule.

2. En defecto de senal, el conductor esta obligado a ceder el paso a los vehiculos que se
aproximen por su derecha, salvo en los siguientes supuestos:

a) Los vehiculos que circulen por una via pavimentada sobre los que procedan de otra sin
pavimentar.

b) Los vehiculos que circulen por railes sobre los demas usuarios.
c) Los que se hallen dentro de las glorietas sobre los que pretendan acceder a ellas.
3. Reglamentariamente se podran establecer otras excepciones.

4. Las infracciones a las normas de este precepto relativas a la prioridad de paso, tendran la
consideracion de graves, conforme a lo dispuesto en el articulo 76, letra c) LTSV.

Articulo 19. Tramos estrechos y de gran pendiente.

1. En los tramos de la via en los que, por su escasa anchura, sea imposible o muy dificil el
paso simultaneo de dos vehiculos que circulen en sentido contrario, donde no haya
sefalizacion expresa al efecto, tiene preferencia de paso el que haya entrado primero. En
caso de duda sobre dicha circunstancia, tiene preferencia el vehiculo con mayores
dificultades de maniobra, en los términos que reglamentariamente se determine.

2. En los tramos de gran pendiente, en los que se den las circunstancias sefaladas en el
apartado anterior, tiene preferencia de paso el vehiculo que circule en sentido ascendente,
salvo si éste pudiera llegar antes a una zona prevista para apartarse. En caso de duda se
estara a lo establecido en el apartado anterior.

3. La infracciones a las normas de este precepto tendran la consideracion de graves,
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conforme a lo dispuesto en el articulo 76, letra c) LTSV.
Articulo 20. Conductores, peatones y animales. Prioridad de paso.

1. El conductor de un vehiculo tiene preferencia de paso respecto de los peatones, salvo en
los casos siguientes:

a) En los pasos para peatones.

b) Cuando vaya a girar con su vehiculo para entrar en otra via y haya peatones cruzandola,
aunque no exista paso para éstos.

c) Cuando el vehiculo cruce un arcén por el que estén circulando peatones que no
dispongan de zona peatonal.

d) Cuando los peatones vayan a subir o hayan bajado de un vehiculo de transporte colectivo
de viajeros, en una parada sefializada como tal, y se encuentren entre dicho vehiculo y la
zona peatonal o refugio mas proximo.

e) Cuando se trate de tropas en formacion, filas escolares o comitivas organizadas.

2. En las zonas peatonales, cuando el vehiculo las cruce por los pasos habilitados al efecto,
el conductor tiene la obligacién de dejar pasar a los peatones que circulen por ellas.

3. El conductor del vehiculo tiene preferencia de paso, respecto de los animales, salvo en
los casos siguientes:

a) En las cafiadas sefializadas.

b) Cuando vaya a girar con su vehiculo para entrar en otra via y haya animales cruzandola,
aunque no exista paso para éstos.

c) Cuando el vehiculo cruce un arcén por el que estén circulando animales que no
dispongan de cafada.

4. El conductor de una bicicleta tiene preferencia de paso respecto a otros vehiculos:

a) Cuando circule por un carril-bici, paso para ciclistas o arcén debidamente autorizado para
uso exclusivo de conductores de bicicletas.

b) Cuando para entrar en otra via el vehiculo gire a derecha o izquierda, en los supuestos
permitidos, existiendo un ciclista en sus proximidades.

c) Cuando los conductores de bicicleta circulen en grupo, seran considerados como una
Unica unidad movil a los efectos de la preferencia de paso, y seran aplicables las normas
generales sobre preferencia de paso entre vehiculos.

5. Las infracciones a las normas de este precepto tendran la consideracion de graves,
conforme establece el articulo 76, letra c) LTSV.
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Articulo 21. Cesidn de paso e intersecciones.

1. El conductor de un vehiculo que haya de ceder el paso a otro no debera iniciar o
continuar su marcha o su maniobra, ni reemprenderlas, hasta haberse asegurado de que
con ello no fuerza al conductor del vehiculo que tiene la prioridad a modificar bruscamente
la trayectoria o la velocidad del mismo y debe mostrar con suficiente antelacién, por su
forma de circular, y especialmente con la reduccion paulatina de la velocidad, que
efectivamente va a cederlo.

2. Aun cuando goce de prioridad de paso, ningun conductor debera penetrar con su
vehiculo en una interseccidon o en un paso para peatones si la situacion de la circulacién es
tal que, previsiblemente, pueda quedar detenido de forma que impida u obstruya la
circulacién transversal.

3. Todo conductor que tenga detenido su vehiculo en una interseccion regulada por
semaforo y la situacion del mismo constituya obstaculo para la circulacion debera salir de
aquélla sin esperar a que se permita la circulacién en la direccion que se propone tomar,
siempre que al hacerlo no entorpezca la marcha de los demas usuarios que avancen en el
sentido permitido.

4. Las infracciones a este precepto tendran la consideracion de graves, conforme establece
el articulo 76, letra c), LTSV.

Articulo 22. VVehiculos en servicios de urgencias.

1. Tienen preferencia de paso sobre los demas vehiculos y otros usuarios de la via los
vehiculos de servicio de urgencia, cuando se hallen en servicio de tal caracter, asi como los
equipos de mantenimiento de las instalaciones y de la infraestructura de la via y los
vehiculos que acudan a realizar un servicio de auxilio en carretera. Pueden circular por
encima de los limites de velocidad establecidos y estdn exentos de cumplir otras normas o
sefales, en los términos que reglamentariamente se determine.

2. Las infracciones a este precepto tendran la consideracién de graves, conforme establece
el articulo 76, letra c) LTSV.

Capitulo Quinto. Parada y Estacionamiento
Articulo 23. Normas generales de parada y estacionamientos.

1. El régimen de parada y estacionamiento en vias urbanas se regulara por ordenanza
municipal, pudiendo adoptarse las medidas necesarias para evitar el entorpecimiento del
trafico, entre ellas, limitaciones horarias de duracion del estacionamiento, asi como las
medidas correctoras precisas, incluida la retirada del vehiculo o su inmovilizacién cuando no
disponga de titulo que autorice el estacionamiento en zonas limitadas en tiempo o exceda
del tiempo autorizado hasta que se logre la identificacion del conductor (Art. 39.4 LTSV).

2. A efectos de esta Ordenanza, se entiende por:

a) Detencién: la inmovilizacion de un vehiculo por emergencia, por necesidades de la
circulacion o para cumplir algun precepto reglamentario.
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b) Parada: la inmovilizacion de un vehiculo, durante un tiempo inferior a dos minutos, sin
que el conductor pueda abandonarlo.

c) Estacionamiento: la inmovilizacién de un vehiculo que no se encuentre en situacion de
detencién o de parada.

2. El estacionamiento de vehiculos se regira por las siguientes normas:
a) Los vehiculos se podran estacionar en cordon, es decir, paralelamente a la acera.

b) Los vehiculos se podran estacionar en bateria, es decir, perpendicularmente a aquella, o
bien, en

c) Semibateria, es decir, oblicuamente.

d) En ausencia de sefial que determine la forma de estacionamiento, éste se realizara en
cordoén.

e) En los lugares habilitados para el estacionamiento con sefnalizacion en el pavimento, los
vehiculos se colocaran dentro del perimetro marcado.

f) Los vehiculos estacionados se colocaran tan cerca de la acera como sea posible, dejando
un pequefo espacio para permitir la limpieza de aquella parte de la calzada.

g) La parada y estacionamiento deberan efectuarse de manera que el vehiculo no
obstaculice la circulacion ni constituya un riesgo para el resto de usuarios de la via,
cuidando especialmente la colocacién del mismo evitando que pueda ponerse en
movimiento en ausencia del conductor.

Articulo 24. Prohibiciones de paradas y estacionamientos.

1. Queda prohibido parar en los siguientes casos:

a) En las curvas y cambios de rasante de visibilidad reducida, en sus proximidades y en los
tuneles.

b) En los pasos a nivel, pasos para ciclistas y pasos para peatones.

c) En los carriles o partes de la via reservados exclusivamente para la circulacion o para el
servicio de determinados usuarios.

d) En las intersecciones y en sus proximidades.
e) Sobre los railes de tranvias o tan cerca de ellos que pueda entorpecerse su circulacion.

f) En los lugares donde se impida la visibilidad de la senalizacién a los usuarios a quienes
les afecte u obligue a hacer maniobras.

g) En los carriles destinados al uso exclusivo del transporte publico urbano, o en los
reservados para las bicicletas.
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h) En las zonas destinadas para estacionamiento y parada de uso exclusivo para el
transporte publico urbano.

i) En zonas senalizadas para uso exclusivo de personas con discapacidad y pasos para
peatones.

2. Queda prohibido estacionar en los siguientes casos:
a) En los lugares donde esté prohibido la parada.
b) En aquellos lugares donde se impida o dificulte la circulacion.

c) En doble fila, tanto si en la primera fila se halla un vehiculo como un contenedor o
cualquier otro mobiliario urbano.

d) Delante de los vados sefializados correctamente.
e) En cualquier otro lugar de la calzada distinto al habilitado para el estacionamiento.

f) En aquellas calles donde la estrechez de la calzada impida el paso de una columna de
vehiculos.

g) En aquellas calles de doble sentido de circulacién, en las cuales la amplitud de la calzada
no permita el paso de dos columnas de vehiculos.

h) En las esquinas de las calles cuando se impida o dificulte el giro de cualquier otro
vehiculo.

i) En condiciones que estorbe a otros vehiculos estacionados reglamentariamente.
j) En los espacios de la calzada destinados al paso de viandantes.

k) En las aceras, andenes, refugios, paseos centrales o laterales y zonas sefnalizadas con
franjas en el pavimento, tanto si es parcial como total la ocupacion.

I) Al lado de andenes, refugios, paseos centrales o laterales, y zonas sefializadas con
franjas en el pavimento.

m) En aquellos tramos sefalizados y delimitados como aparcamientos de ciclomotores,
motocicletas o bicicletas.

n) En aquellos tramos sefalizados y delimitados como aparcamientos de minusvalidos, asi
como los rebajes de aceras con marca vial longitudinal continua amarilla destinados a
facilitar el acceso de los mismos, en paradas de transporte publico escolar, de taxis, de
zonas de carga y descarga, vados y zonas reservadas en general.

o) En las zonas que eventualmente hayan de ser ocupadas por actividades autorizadas, o
en las que hayan de ser objeto de reparacion, sefalizacion y limpieza. En estos supuestos
la prohibicion se sefializara convenientemente y con antelacion suficiente.
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p) En los lugares habilitados por la Autoridad municipal como zonas de estacionamientos
con limitacion horaria cuando:

1. No tengan colocado en lugar visible el distintivo que lo autoriza.

2. Colocado el distintivo que lo autoriza, se mantenga estacionado el vehiculo sobrepasando
el tiempo maximo permitido por la Ordenanza Fiscal que lo regule.

q) En las zonas donde se realice el mercado municipal autorizado, segun el calendario y
horario sefializado correctamente.

3. Son infracciones graves parar o estacionar en el carril bus, en curvas, cambios de rasante,
zonas de estacionamiento para uso exclusivo de personas con discapacidad, tineles, pasos
inferiores, intersecciones o en cualquier otro lugar peligroso o en el que se obstaculice
gravemente la circulacidén o constituya un riesgo, especialmente para los peatones.

Articulo 25. Medidas especiales de estacionamientos y paradas.

1. Los autotaxis y vehiculos de gran turismo pararan en la forma y lugares que determine la
correspondiente Ordenanza reguladora del servicio y debidamente sefializadas, en su
defecto, lo haran con sujecién estricta a las normas que con caracter general se establecen
en la presente Ordenanza para las paradas.

2. Los autobuses, tanto de las lineas urbanas como de interurbanas, Unicamente podran
dejar y tomas viajeros en las paradas expresamente determinadas o sefializadas por la
Autoridad municipal.

3. El estacionamiento en la via o espacios publicos de autobuses, camiones, autocaravanas,
caravanas, carriolas, remolques, remolques ligeros y semirremolques enganchados o no a
vehiculos a motor, so6lo podra realizarse en las zonas habilitadas expresamente para ellos
por la autoridad municipal. Fuera de dichas zonas o, en defecto de las mismas, queda
prohibido el estacionamiento de dichos vehiculos en todos los espacios y vias publicas del
término municipal.

4. Cuando las calles carezcan de aceras, el estacionamiento se efectuara aproximando lo
mas posible tales vehiculos a los extremos de la calzada, siempre que se permita la
circulacion de cualesquiera otros vehiculos y no se obstruyan puertas, ventanas,
escaparates, etc. de fincas colindantes.

Articulo 26. Servicio de estacionamiento limitado.

1. El Ayuntamiento podra establecer, modificar, ampliar o reducir, libremente espacios de
estacionamiento con limitacion horaria, pudiendo asi mismo impedir o suspender
temporalmente el aparcamiento en los ambitos indicados y la prestacion del citado servicio
con motivos de nuevas ordenaciones del Trafico, interés de la circulacion, fiestas,
manifestaciones culturales, deportivas o de cualquier tipo, limpieza de vias, obras u otras
actividades que sean promovidas o autorizadas por el propio Ayuntamiento, incluso si la
explotacion del citado servicio fuese realizada por cuenta ajena a la Corporaciéon Municipal.

2. Los estacionamientos regulados con limitacion horaria se sujetaran a las siguientes
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determinaciones:

a) Estaran perfectamente identificadas mediante la correspondiente sefializacion, tanto
vertical como horizontal.

b) Del total de plazas de aparcamientos se reservaran y sefalizaran para uso exclusivo de
vehiculos de minusvalidos autorizados, un minimo de 5, asi como un ___ % debidamente
senalizado para estacionamiento de motocicletas, ciclomotores y bicicletas. Estas plazas no
devengaran ninguna tarifa ni estaran sujetas a limitacion horaria.

c) No estara permitido el estacionamiento de vehiculos que para su aparcamiento ocupen
mas de una plaza.

d) La utilizacion de estas zonas de estacionamiento limitado se efectuara mediante la previa
obtencidn del correspondiente ticket o billete de las maquinas expendedoras instaladas para
esta finalidad.

e) La tarifa de precios que habran de satisfacer los usuarios como contraprestacion a la
utilizacion del servicio sera la establecida en cada momento por la Ordenanza fiscal que la
regule.

f) La Administracién municipal establecera el horario al que se sujetara la limitacién de
estacionamiento en estas zonas.

g) El conductor del vehiculo estara obligado a colocar el comprobante en lugar de la parte
interna del parabrisas que permita totalmente su visibilidad desde el exterior.

Articulo 27. Paradas y estacionamientos de transporte publico.

1. El Ayuntamiento determinara los lugares dénde deberan situarse las paradas de
transporte publico, escolar o de taxis.

2. La Autoridad municipal podra requerir a los titulares de los centros docentes que tengan
servicio de transporte escolar, para que propongan itinerarios para la recogida de alumnos
en el municipio. Una vez aprobados estos, dicha Autoridad podra fijar paradas dentro de
cada ruta, quedando prohibida la recogida de alumnos fuera de dicha paradas.

3. Los vehiculos destinados al transporte publico y escolar no podran permanecer en dichas
paradas mas tiempo del necesario para la subida y bajada de pasajeros, salvo las
sefializadas con origen o final de linea.
4. En las paradas de transporte publico destinadas al taxi, estos vehiculos podran
permanecer, Unicamente a la espera de viajeros y, en ningun caso, el nimero de vehiculos
podra ser superior a la capacidad de la parada.

Capitulo Sexto. Carga y descarga de mercancias

Articulo 28. Normas generales.

1. Las operaciones de carga y descarga de mercancias deberan llevarse a cabo fuera de la
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via publica, en los lugares habilitados y sefalizados al efecto, en el horario que determine la
Autoridad Municipal y por el tiempo imprescindible para su realizacion.

2. Excepcionalmente, cuando sea inexcusable efectuarlas en la via, deberan realizarse sin
ocasionar peligros ni perturbaciones graves al transito de otros usuarios y con la maxima
celeridad posible. Si dichas operaciones no tuvieran caracter ocasional, los titulares de los
comercios, industrias o locales afectados deberan solicitar al Ayuntamiento la autorizacién
correspondiente.

3. En ningun caso y bajo ninguna circunstancia, se permitira la carga o descarga en los
lugares en los que, con caracter general, esté prohibida la parada o el estacionamiento. Las
mercancias objeto de carga o descarga deberan trasladarse directamente al vehiculo o al
inmueble respectivamente, sin depositarlas en el suelo, y con la obligacion del titular del
establecimiento de dejar limpia las aceras.

4. Las operaciones de carga y descarga de mercancias molestas, nocivas, insalubres o
peligrosas, asi como las que entrafien especialidades en su manejo o estiba, se regiran,
ademas, por las disposiciones especificas que regulan la materia.

Articulo 29. Zonas reservadas para carga y descarga.

1. Las zonas reservadas se sefializaran, tanto vertical como horizontalmente, con las
sefales homologadas por las normas vigentes en materia de Trafico y circulacién. En lo que
se refiere a la extension de dichas zonas, estaran supeditadas a lo que en cada momento
determinen los técnicos municipales.

2. También podran autorizarse zonas reservadas solicitadas a instancia de los comerciantes
de determinadas zonas, requiriendo, en todo caso, informe previo de los técnicos
municipales y resolucion del Alcalde Presidente. Estas zonas se autorizaran siempre en
precario, pudiendo ser modificadas o suprimidas por circunstancias que afecten a la
circulacion o al interés general.

3. El horario genérico de carga y descarga en las zonas reservadas sera, salvo senalizaciéon
o autorizacién expresa, de 8 a 15 horas, de lunes a viernes y de 8 a 15 horas, los sabados.
El tiempo empleado en las operaciones de carga y descarga sera el imprescindible para
realizar las operaciones, sin que en ningun caso pueda superar los 30 minutos.

4. Sélo podran utilizar las zonas de carga y descarga los vehiculos destinados al transporte
de mercancias y los vehiculos mixtos, destinados al transporte de mercancias y de
personas, y asi se deduzca de lo dispuesto en la ficha de inspeccion técnica del vehiculo o
de la tarjeta de transporte correspondiente.

Articulo 30. Carga y descarga en zonas peatonales.
1. De forma excepcional y mediante autorizacion del érgano municipal competente en
materia de trafico, o en su caso, de la Policia Local se podra acceder a realizar las

operaciones de carga y descarga en el interior de zonas de acceso peatonal.

2. En su modo de operacién, la carga y descarga se regirdn de acuerdo con lo establecido
en el articulo anterior de esta Ordenanza, que es de aplicacion general.
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3. El horario de carga y descarga en las vias peatonales sera el siguiente:
Articulo 31. Carga y descarga en el resto de las vias.

1. En todos los supuestos en los que no existiere en las inmediaciones una zona habilitada
para carga y descarga o que, debido a las caracteristicas de la mercancia, ya por su
volumen o fragilidad, o debido a las condiciones del servicio no fuere posible utilizar aquélla,
sera precisa la obtencién de autorizacion expresa del érgano municipal competente en
materia de trafico, en su caso, de la Policia Local, para la ocupacion de la via publica.

2. La autorizacion a la que se refiere el apartado anterior, debera solicitarse con un minimo
de 48 horas /dias antes de la ocupacion de la via publica, y por el tiempo que se considere
necesario para realizar los trabajos. Si, como consecuencia de dicha ocupacion, resultare
un entorpecimiento grave para la circulacién de vehiculos o de personas, se adoptaran por
la Policia Local las medidas pertinentes.

Capitulo séptimo. Vados
Articulo 32. Normas generales.

1. Las reservas de la via publica necesarias para la entrada a garajes, fincas o inmuebles
seran autorizadas por el Ayuntamiento, las cuales deberan estar sefalizadas mediante la
placa detallada con la nomenclatura R-308e, establecida en el articulo 154 RGC, que
debera contener, ademas, el numero de licencia municipal de vado.

2. Esta sefal sera colocada junto al acceso para el que se concede la licencia y de modo
que su visién desde la via publica sea frontal y permanente.

3. La solicitud de vado podra ser realizada por los propietarios y poseedores legitimos de los
inmuebles a los que se haya de permitir el acceso, asi como los promotores y contratistas
en el supuesto de obras.

4. El expediente de concesion de entrada de vehiculos podra iniciarse de oficio o previa
peticion de los interesados y ha de acompafiarse de la documentaciéon que especificamente
se establezca para tal fin, los cuales se verificaran por los 6rganos competentes y se
otorgaran tras las comprobaciones oportunas de los documentos presentados y emitidos los
informes preceptivos favorables por los servicios correspondientes.

5. Los vados se autorizaran siempre discrecionalmente sin perjuicio de terceros.

El permiso no crea ningun derecho subjetivo a su titular y éste podra ser requerido en todo
momento para que lo suprima a su costa y reponga la acera a su anterior estado.

Asimismo, el Ayuntamiento podra establecer determinadas vias urbanas o, tramos o partes
de las mismas, en las que no esté permitida la autorizacién de vados.

6. Las obras de construccion, reforma o supresion del vado seran realizadas, como norma
general, por el titular del vado previa autorizacion expresa del Area Municipal
correspondiente y bajo la inspeccion técnica de la misma.
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Articulo 33. Suspensién temporal.

El Ayuntamiento podra suspender por razones de trafico, obras en vias publicas u otras
circunstancias extraordinarias, los efectos de las licencias con caracter temporal.

Articulo 34. Revocacion.

1. Las licencias podran ser revocadas sin derecho a indemnizacion por el érgano que las
otorgd en los siguientes casos:

a) Por ser destinadas a fines distintos para los que fueron concedidas.

b) Por haber desaparecido las causas o circunstancias que dieron lugar a su otorgamiento.
c) Por no abonar la tasa anual correspondiente.

d) Por incumplir las condiciones de sefializacion adecuadas.

e) Por causas motivadas relativas al Trafico o circunstancias de la via publica.

2. La revocacion dara lugar a la obligacién del titular de retirar la sefalizacion y reparar el
bordillo de la acera a su estado inicial.

Articulo 35. Baja.

Cuando se solicite la baja de la licencia de vado se debera suprimir toda sefializacion
indicativa de la existencia de la entrada y restablecer la acera y el bordillo al estado inicial.
Previa comprobacion de estos requisitos por los servicios municipales correspondientes, se
procedera a la concesién de la baja solicitada.

Capitulo octavo. De los obstaculos, usos y ocupaciones de la via publica
Articulo 36. Obras y Actividades Prohibidas.

1. La realizacion de obras o instalaciones en las vias sujetas a esta Ordenanza necesitaran
la autorizacion previa del Ayuntamiento, debiendo adoptarse las medidas de sefalizacion
correspondientes asi como aquellas que garanticen en lo posible la fluidez del transito.

2. Se prohibe arrojar, depositar o abandonar sobre la via objetos o materias que puedan
entorpecer la libre circulacion, parada o estacionamiento, hacerlos peligrosos o deteriorar
aquélla o sus instalaciones, o producir en la misma o en sus inmediaciones efectos que
modifiquen las condiciones apropiadas para circular, parar o estacionar.

3. Quienes hubieran creado sobre la via algun obstaculo o peligro, deberan hacerlo
desaparecer lo antes posible, adoptando entretanto las medidas necesarias para que pueda
ser advertido por los demas usuarios y para que no se dificulte la circulacion.

4. Se prohibe arrojar a la via o en sus inmediaciones cualquier objeto que pueda dar lugar a
la produccién de incendios o, en general, poner en peligro la seguridad vial.
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5. Se prohibe la instalacién de carteles, postes, faroles o cualesquiera otros elementos que
dificulten la visibilidad de las sefiales de circulacién o pintura en el pavimento, o que sus
caracteristicas puedan inducir a error a sus usuarios.

Articulo 37. Contenedores.

1. Los contenedores de recogida de muebles o enseres, los de residuos de obras y los de
desechos domiciliarios habran de colocarse en aquellos puntos de la via publica que se
determinen por parte del 6rgano municipal competente, de modo que no entorpezca u
obstaculice la libre circulacién de los demas usuarios de la via; para ello se debera obtener
autorizacion o licencia previa de ocupacién en la via publica y encontrarse perfectamente
sefalizados por cuanta de la persona o entidad interesada.

2. En ningun caso podra estacionarse en los lugares reservados a tal fin.

3. Los contenedores, que carezcan de autorizacion o puedan ocasionar accidentes o
dificultar el normal desarrollo del trafico, tanto peatonal como de vehiculos, seran retirados
por la Autoridad Municipal, siendo los gastos por cuenta del titular del elemento retirado.

Articulo 38. Cierre de vias urbanas.

Corresponde a la Alcaldia autorizar el cierre de vias urbanas por motivos de seguridad,
fluidez del trafico, obras, fiestas, adoptando las medidas necesarias para garantizar a los
usuarios el uso de vias alternativas.

Articulo 39. Autorizaciéon de pruebas deportivas.

Corresponde a la Alcaldia de este Ayuntamiento autorizar las pruebas deportivas que
discurran integra y exclusivamente por el casco urbano, adoptando las medidas necesarias
para garantizar a los usuarios el uso de vias alternativas.

Articulo 40. Usos prohibidos en la via publica.

1. No se permitiran en las zonas reservadas al transito de peatones ni en las calzadas los
juegos o diversiones que puedan representar un peligro para los transeuntes o para las
personas que lo practiquen.

2. Los patines, patinetes, monopatines, bicicletas o triciclos infantiles y similares, ayudados
o no de motor, podran circular por aceras, andenes, paseos, adecuando su velocidad a la
normal de un peatén y estaran sometidos a las normas establecidas en el Reglamento
General de Circulacion y en esta Ordenanza.

TITULO SEGUNDO. REGIMEN SANCIONADOR

Capitulo 1. Procedimiento sancionador
Articulo 41. Garantia del procedimiento.

No se podra imponer sancién alguna por las infracciones tipificadas en la LTSV sino en
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virtud de procedimiento instruido con arreglo a lo dispuesto en la precitada ley y en las
disposiciones reglamentarias que la desarrollen y, supletoriamente, por lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 42. Competencias.

La sancioén por infraccion a normas de circulacion cometidas en vias urbanas correspondera
al Alcalde/sa, el/la cual podra delegar esta competencia sancionadora, de conformidad con
lo previsto en el articulo 84.4 de la LTSV.

Quedan excluidas de la competencia sancionadora municipal las infracciones a los
preceptos del titulo IV LTSV, incluyendo las relativas a las condiciones técnicas de los
vehiculos y al seguro obligatorio.

Articulo 43. Actuaciones administrativas y jurisdiccionales penales.

1. Cuando en un procedimiento administrativo de caracter sancionador se ponga de
manifiesto un hecho que ofrezca apariencia de delito o falta perseguible de oficio, la
Autoridad administrativa lo pondra en conocimiento del Ministerio Fiscal, por si hubiere lugar
al ejercicio de la accion penal y acordara la suspension de las actuaciones.

2. Concluido el proceso penal con sentencia condenatoria de los inculpados archivara el
procedimiento administrativo sin declaracion de responsabilidad. Si la sentencia fuera
absolutoria o el procedimiento penal finalizara con otra resoluciéon que le ponga fin sin
declaracidon de responsabilidad, y siempre que la misma no estuviera fundada en la
inexistencia del hecho, se podra iniciar o continuar el procedimiento administrativo
sancionador contra quien no hubiese sido condenado en via penal.

3. La resolucién que se dicte debera respetar, en todo caso, la declaracién de hechos
probados en dicho procedimiento penal.

Articulo 44. Incoacion.

1. El procedimiento sancionador se incoara de oficio por la Autoridad competente que tenga
noticia de los hechos que puedan constituir infracciones tipificadas en la LTSV, por iniciativa
propia o mediante denuncia de los Agentes encargados del servicio de vigilancia de trafico y
control de la seguridad vial o de cualquier persona que tenga conocimiento de los hechos.

2. La denuncia formulada por los Agentes de la autoridad encargados del servicio de
vigilancia del trafico y notificada en el acto al denunciado, constituye el acto de iniciacion del
procedimiento sancionador, a todos los efectos.

Articulo 45. Denuncias.

1. Los Agentes de la autoridad encargados de la vigilancia del trafico deberan denunciar las
infracciones que observen cuando ejerzan funciones de vigilancia y control de la seguridad

vial.

2. En las denuncias por hechos de circulacion se haran constar los datos recogidos en los
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apartados 2, 3 y 4 del articulo 87 de la LTSV.
Articulo 46. Notificacion de la denuncia.

1. Las denuncias se notificaran en el acto al denunciado. No obstante, la notificacion podra
efectuarse en un momento posterior siempre que se dé alguna de las circunstancias a las
que se refiere el apartado 2 del articulo 89 de la LTSV, debiendo en estos casos el Agente
indicar los motivos concretos que impidieron su notificacion en el acto.

2. Las notificaciones de las denuncias que no se entreguen en el acto y las demas
notificaciones del procedimiento sancionador, se ajustaran al régimen y requisitos
establecidos en los articulos 90 a 92 de la LTSV.

Articulo 47. Clases de procedimientos.

1. Notificada la denuncia, si el denunciado realiza el pago voluntario con reduccion de la
sancion de multa se seguira el procedimiento sancionador abreviado regulado en el articulo
94 de la LTSV.

El procedimiento sancionador abreviado no sera de aplicacion a las infracciones previstas
en el articulo 77. h), j), n), fi), 0), p), Q) y r).

2. Si el denunciado no efectua el pago con reduccién, se seguira el procedimiento
sancionador ordinario regulado en el articulo 95 de la LTSV.

Las alegaciones que se formulen se dirigiran al drgano instructor del procedimiento y se
presentaran en las oficinas o dependencias del Ayuntamiento sancionador, o bien, en
cualquiera de los registros a que hace referencia el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Articulo 48. Resolucién sancionadora y recursos en el procedimiento sancionador ordinario.

1. La resolucién sancionadora pondra fin a la via administrativa y la sancién se podra
ejecutar desde el dia siguiente a aquél en que se notifique al interesado, produciendo
plenos efectos, o0, en su caso, una vez haya transcurrido el plazo indicado en el articulo 95.5
de laLTSV.

2. Contra la resolucién sancionadora podra interponerse recurso de reposicion, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su notificacion. El recurso se interpondra
ante el 6rgano que dicté la resolucidon sancionadora, que sera el competente para resolverlo.

3. La interposicion del recurso de reposicion no suspendera la ejecucién del acto impugnado
ni la de la sancion. En el caso de que el recurrente solicite la suspension de la ejecucion,
ésta se entendera denegada transcurrido el plazo de un mes desde la solicitud sin que se
haya resuelto.

4. No se tendran en cuenta en la resolucion del recurso hechos, documentos y alegaciones
del recurrente que pudieran haber sido aportados en el procedimiento originario.

5. El recurso de reposiciéon regulado en este articulo se entendera desestimado si no recae
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resolucion expresa en el plazo de un mes, quedando expedita la via contencioso -
administrativa.

Articulo 49. Ejecucion de las sanciones.

Una vez firmes en via administrativa, se podra proceder a la ejecucion de las sanciones
conforme a lo previsto en la LTSV.

Articulo 50. Cobro de multas.

1. Una vez firme la sancion, el interesado dispondra de un plazo final de quince dias
naturales para el pago de la multa. Finalizado el plazo establecido sin que se haya pagado
la multa, se iniciara el procedimiento de apremio, siendo titulo ejecutivo la providencia de
apremio notificada al deudor, expedida por el 6rgano competente de la Administracion
gestora.

2. Los 6rganos y procedimientos de la recaudacién ejecutiva seran los establecidos en el
Reglamento General de Recaudacion, y demas normativa de aplicacion.

Articulo 51. Prescripcién y caducidad.

1. El plazo de prescripcion de las infracciones previstas en la LTSV sera de tres meses para
las infracciones leves y de seis meses para las infracciones graves y muy graves. El plazo
de prescripcién comenzara a contar a partir del mismo dia en que los hechos se hubieran
cometido.

2. La prescripcion se interrumpe por cualquier actuacion administrativa de la que tenga
conocimiento el denunciado o esté encaminada a averiguar su identidad o domicilio y se
practique con otras Administraciones, Instituciones u Organismos. También se interrumpe
por la notificacion efectuada de acuerdo con los articulos 89, 90 y 91 LTSV.

El plazo de prescripcion se reanudara si el procedimiento se paraliza durante mas de un
mes por causa no imputable al denunciado.

3. Si no se hubiera producido la resolucion sancionadora transcurrido un ano desde la
iniciacién del procedimiento, se producira su caducidad y se procedera al archivo de las
actuaciones, a solicitud de cualquier interesado o de oficio por el 6rgano competente para
dictar resolucién.

Cuando la paralizacion del procedimiento se hubiera producido a causa del conocimiento de
los hechos por la jurisdiccion penal, el plazo de caducidad se suspendera y, una vez haya
adquirido firmeza la resolucion judicial, se reanudara el computo del plazo de caducidad por
el tiempo que restaba en el momento de acordar la suspension.

4. El plazo de prescripcién de las sanciones consistentes en multa sera de cuatro afios y el
de la suspension prevista en el articulo 80 LTSV sera de un afo, computados desde el dia
siguiente a aquel en que adquiera firmeza la sancién en via administrativa.

El cdmputo y la interrupcion del plazo de prescripcion del derecho de la Administracién para
exigir el pago de las sanciones en via de apremio consistentes en multa se regiran por lo
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dispuesto en la normativa tributaria.
Articulo 52. Anotacion y cancelacion.
Las sanciones por infracciones graves y muy graves y la detraccién de puntos deberan ser
comunicadas al Registro de Conductores e Infractores (RCI) del organismo auténomo
Jefatura Central de Trafico en el plazo de los quince dias naturales siguientes a su firmeza

en via administrativa.

Las anotaciones se cancelaran de oficio, a efectos de antecedentes, una vez transcurridos
tres afos desde su total cumplimiento o prescripcion.

Capitulo 2. De las medidas provisionales y otras medidas
Articulo 53. Medidas provisionales.
1. El 6rgano competente que haya ordenado la incoacién del procedimiento sancionador
podra adoptar mediante acuerdo motivado, en cualquier momento de la instruccion del
procedimiento sancionador, las medidas provisionales que aseguren la eficacia de la
resolucion final que pudiera recaer en el procedimiento sancionador.
2. Los Agentes de la Autoridad encargados de la vigilancia del trafico como consecuencia
de presuntas infracciones a lo dispuesto en esta Ley unicamente podran adoptar la
inmovilizacion del vehiculo en los supuestos previstos en el articulo siguiente.
Articulo 54. Inmovilizacién del vehiculo.

1. Se podra proceder a la inmovilizacion del vehiculo cuando:

a) El vehiculo carezca de autorizacion administrativa para circular, bien por no haberla
obtenido o porque haya sido objeto de anulacion, declarada su pérdida de vigencia.

b) El vehiculo presente deficiencias que constituyan un riesgo especialmente grave para la
seguridad vial.

c¢) El conductor o el pasajero no hagan uso del casco de protecciéon o de los dispositivos de
retencion infantil, en los casos en que fuera obligatorio.

d) Se produzca la negativa a efectuar las pruebas a que se refiere el articulo 14.2y 3, o
cuando éstas arrojen un resultado positivo.

e) El vehiculo carezca de seguro obligatorio.
f) Se observe un exceso en los tiempos de conduccién o una minoracién en los tiempos de
descanso que sean superiores al 50 por ciento de los tiempos establecidos

reglamentariamente, salvo que el conductor sea sustituido por otro.

g) Se produzca una ocupacion excesiva del vehiculo que suponga aumentar en un 50 por
ciento el numero de plazas autorizadas, excluida la del conductor.
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h) El vehiculo supere los niveles de gases, humos y ruido permitidos reglamentariamente
segun el tipo de vehiculo.

i) Existan indicios racionales que pongan de manifiesto la posible manipulacion en los
instrumentos de control.

j) Se detecte que el vehiculo esta dotado de mecanismos o sistemas encaminados a eludir
la vigilancia de los agentes de la autoridad encargados de la vigilancia del trafico en el
ejercicio de las funciones que tienen encomendadas y de los medios de control a través de
captacién de imagenes.

k) Se conduzca un vehiculo para el que se exige permiso de la clase C o D, careciendo de
la autorizacidn administrativa correspondiente.

I) En el supuesto previsto en el articulo 39.4 LTSV.
La inmovilizacion se levantara en el momento en que cese la causa que la motivo.

En los supuestos previstos en los parrafos h), i) y j) del apartado 1, la inmovilizacién sélo se
levantara en el caso de que, trasladado el vehiculo a un taller designado por el agente de la
autoridad, se certifique por aquél la desaparicion del sistema o manipulacion detectada o ya
no se superen los niveles permitidos.

2. En el supuesto recogido en el parrafo e) del apartado 1 se estara a lo dispuesto en el
texto refundido de la Ley sobre Responsabilidad Civil y Seguro en la Circulacion Vial,
aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre.

3. La inmovilizacién del vehiculo se producira en el lugar sefalado por los agentes de la
autoridad. A estos efectos, el agente podra indicar al conductor del vehiculo que contintde
circulando hasta el lugar designado.

4. Salvo en los casos de sustraccion u otras formas de utilizacion del vehiculo en contra de
la voluntad de su titular, debidamente justificadas, los gastos que se originen como
consecuencia de la inmovilizacion del vehiculo seran por cuenta del conductor que cometio
la infraccion. En su defecto, seran por cuenta del conductor habitual o del arrendatario, y a
falta de éstos, del titular. Los gastos deberan ser abonados como requisito previo a levantar
la medida de inmovilizacién, sin perjuicio del correspondiente derecho de recurso y de la
posibilidad de repercutirlos sobre la persona responsable que haya dado lugar a que la
Administracion adopte dicha medida. Los agentes podran retirar el permiso de circulacion
del vehiculo hasta que se haya acreditado el abono de los gastos referidos. En los
supuestos previstos en los parrafos h), i) y j) del apartado 1, los gastos de la inspeccién
correran de cuenta del denunciado, si se acredita la infraccion.

5. Si el vehiculo inmovilizado fuese utilizado en régimen de arrendamiento, la inmovilizacién
del vehiculo se sustituira por la prohibicion de uso del vehiculo por el infractor.

Articulo 55. Retirada y depésito del vehiculo.

1. La Autoridad municipal encargada de la gestion del trafico podra proceder, si el obligado
a ello no lo hiciera, a la retirada del vehiculo de la via y su depdsito en el lugar que se
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designe en los siguientes casos:

a) Siempre que constituya peligro, cause graves perturbaciones a la circulacion de vehiculos
0 peatones o deteriore algun servicio o patrimonio publico.

b) En caso de accidente que impida continuar su marcha.

c) Cuando, procediendo legalmente la inmovilizacién del vehiculo, no hubiere lugar
adecuado para practicarla sin obstaculizar la circulacién de vehiculos o personas.

d) Cuando, inmovilizado un vehiculo de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 104, no
cesasen las causas que motivaron la inmovilizacién.

e) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en lugares habilitados por la autoridad
municipal como zonas de aparcamiento reservado para el uso de personas con
discapacidad sin colocar el distintivo que lo autoriza.

f) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en los carriles o partes de las vias
reservados exclusivamente para la circulacion o para el servicio de determinados usuarios y
en las zonas reservadas a la carga y descarga.

g) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en lugares habilitados por la autoridad
municipal como de estacionamiento con limitacién horaria sin colocar el distintivo que lo
autoriza, o cuando se rebase el triple del tiempo abonado conforme a lo establecido en la
ordenanza municipal.

h) Cuando obstaculicen, dificulten o supongan un peligro para la circulacion.

2. Salvo en los casos de sustraccion u otras formas de utilizacion del vehiculo en contra de
la voluntad de su titular, debidamente justificadas, los gastos que se originen como
consecuencia de la retirada a la que se refiere el apartado anterior seran por cuenta del
titular, del arrendatario o del conductor habitual, segun el caso, que debera abonarlos como
requisito previo a la devolucién del vehiculo, sin perjuicio del derecho de recurso y de la
posibilidad de repercutirlos sobre el responsable del accidente, del abandono del vehiculo o
de la infraccién que haya dado lugar a la retirada. El agente de la autoridad podra retirar el
permiso de circulacion del vehiculo hasta que se haya acreditado el abono de los gastos
referidos.

3. La Administracién debera comunicar la retirada y depdsito del vehiculo al titular en el
plazo de veinticuatro horas. La comunicacion se efectuara a través de la Direccion
Electronica Vial, si el titular dispusiese de ella.

Articulo 56. Suspension de la retirada del vehiculo.

La retirada del vehiculo se suspendera inmediatamente, si el conductor comparece antes de
que la grua haya iniciado su marcha con el vehiculo enganchado o cargado, siempre y
cuando el conductor tome las medidas necesarias por hacer cesar la situacion irregular en

la cual se encontraba el coche.

2. En este supuesto, los gastos devengados por el servicio de griia seran los siguientes:
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a) Si la grua se encuentra en el lugar, pero no se han iniciado aun los trabajos de carga o
enganche del vehiculo, se abonara el 30 % de la tasa correspondiente al servicio de grua.

b) Si la gria se encuentra en el lugar, y se han iniciado los trabajos de carga o enganche del
vehiculo, se abonara el 50 % de la tasa correspondiente al servicio de grua.

c) Si la graa se encuentra en el lugar, y el vehiculo se encuentra totalmente cargado o
enganchado a la espera de iniciar su marcha, se abonard la totalidad de la tasa
correspondiente al servicio de grua.

Articulo 57. Tratamiento residual del vehiculo.

1. El érgano municipal competente en materia de ordenacion y gestién del trafico, podra
ordenar el traslado del vehiculo a un Centro Autorizado de Tratamiento de Vehiculos para
su posterior destrucciéon y descontaminacion:

a) Cuando hayan transcurrido mas de dos meses desde que el vehiculo fuera inmovilizado o
retirado de la via publica y depositado por la Administracion y su titular no hubiera formulado
alegaciones.

b) Cuando permanezca estacionado por un periodo superior a un mes en el mismo lugar y
presente desperfectos que hagan imposible su desplazamiento por sus propios medios o le
falten las placas de matricula.

¢) Cuando recogido un vehiculo como consecuencia de averia o accidente del mismo en un
recinto privado su titular no lo hubiese retirado en el plazo de dos meses.

Con anterioridad a la orden de traslado del vehiculo, la Administracion requerira al titular del
mismo advirtiéndole que, de no proceder a su retirada en el plazo de un mes, se procedera
a su traslado al Centro Autorizado de Tratamiento.

2. En el supuesto previsto en el apartado 1, parrafo c), el propietario o responsable del lugar
o recinto debera solicitar de la Jefatura Provincial de Trafico autorizacién para el tratamiento
residual del vehiculo. A estos efectos debera aportar la documentacién que acredite haber
solicitado al titular del vehiculo la retirada de su recinto.

3. En aquellos casos en que se estime conveniente, el Alcalde o autoridad correspondiente
por delegacion, podra acordar la sustitucién del tratamiento residual del vehiculo por su
adjudicacién a los servicios de vigilancia y control del trafico.

Capitulo 3. Infracciones y sanciones
Articulo 58. Infracciones y Sanciones.
1. La guia codificada de infracciones en el que se tipifican las mismas, asi como las
cuantias de las sanciones a aplicar en el municipio de SILES, es el que figura como tal en el

Anexo de la presente Ordenanza. Las cuantias expresadas en el mismo podran ser
revisadas y actualizadas mediante la correspondiente Ordenanza Municipal.
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2. La cuantia de las multas establecidas en el articulo 80.1 y en el anexo IV LTSV podra
incrementarse en un 30 por ciento, en atencion a la gravedad y trascendencia del hecho, los
antecedentes del infractor y a su condicién de reincidente, el peligro potencial creado para él
mismo y para los demas usuarios de la via y al criterio de proporcionalidad.

Los criterios de graduacion establecidos anteriormente seran asimismo de aplicacién a las
sanciones por las infracciones previstas en el articulo 77, parrafos n) a r), ambos incluidos.

3. Aquellas infracciones que no estando explicitamente previstas en la presente Ordenanza,
se hallen tipificadas en la legislacién de trafico, circulacion y seguridad vial, o en sus normas
de desarrollo y resultaren de competencia municipal por el tipo de via en que se cometen y
por la materia sobre la que versan, seran sancionadas con arreglo al siguiente criterio:

Las infracciones LEVES, seran sancionadas con el importe de (hasta 100 euros); las
infracciones GRAVES y MUY GRAVES seran sancionadas conforme a lo dispuesto en la Ley de
Tréfico y Seguridad Vial y sus normas de desarrollo.

(LA RELACION CODIFICADA DE INFRACCIONES Y SANCIONES SERA LA ESTABLECIDA EN LA LEY SOBRE
TRAFICO, CIRCULACION DE VEHICULOS A MOTOR Y SEGURIDAD VIAL Y SUS NORMAS DE DESARROLLO)

Disposicién derogatoria:

Quedan derogadas cuantas disposiciones anteriores del Ayuntamiento de SILES, de igual o
inferior rango, regulen las materias contenidas en esta Ordenanza.

Disposicién Final:

La presente Ordenanza ha sido aprobada por acuerdo plenario del Ayuntamiento en sesién
celebrada el dia 5 abril 2018, y entrard en vigor transcurridos 15 dias habiles a contar desde
el siguiente al de su publicacién integra en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora
de Bases del Régimen Local.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso - administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con
sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccién Contencioso - Administrativa.

Siles, a 06 de Junio de 2018.- El Alcalde, FRANCISCO JAVIER BERMUDEZ CARRILLO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRILLO (JAEN)

2018/2545 Aprobacion definitiva de la Tasa y Ordenanza Fiscal Centro Ocupacional "La
Algarabia”.

Anuncio

No habiéndose presentado reclamacién alguna contra el expediente de aprobacion
provisional de la imposicion de la Tasa por Prestacion de los Servicios y Realizacion de
Actividades en el Centro de Dia Ocupacional “La Algarabia”, asi como la Ordenanza Fiscal
reguladora de los mismos, aprobado por acuerdo de Pleno en sesion celebrada el dia 23 de
marzo de 2018, se entiende definitivamente adoptado dicho acuerdo, conforme al Art. 17.3
del RDL 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17.4 del citado RDL 2/2004, a continuacion
se transcriben los textos integros del acuerdo y de la Ordenanza aprobada:

1.°.-Aprobar provisionalmente la imposiciéon de la Tasa por Prestacion de Servicios y
Realizacién de Actividades en el Centro de Dia Ocupacional “La Algarabia”, asi como la
Ordenanza Fiscal reguladora de los mismos, con la redaccién que se una como Anexo.

2.°.-Dar al expediente la tramitacion y publicidad preceptivas, mediante exposicion del
mismo en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento y en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, por plazo de treinta dias habiles, dentro de los cuales los interesados podran
examinarlo y plantear las reclamaciones que estimen oportunas.

3.°.-Considerar, en el supuesto de que no se presentasen reclamaciones al expediente, en
el plazo anteriormente indicado, que el Acuerdo es definitivo, en base al Art. 17.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

ANEXO

ORDENANZA FISCAL MUNICIPAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
CENTRO DE DIA OCUPACIONAL “LA ALGARABIA”

FUNDAMENTO Y REGIMEN:

Articulo 1.-Este Ayuntamiento, en uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y
142 de la Constitucion Espanola, de acuerdo con lo previsto en el articulo 106 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y en los articulos 15 a 27
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, establece la tasa por la prestacion del servicio
publico en el Centro de Dia Ocupacional “La Algarabia” que se regira por las normas de la
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presente ordenanza fiscal, cuyas normas atienden a lo previsto en el articulo del citado
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

HECHO IMPONIBLE:

Articulo 2.-Constituye el hecho imponible de este tributo la prestacion de los servicios y
utilizacion de instalaciones en el Centro de Dia Ocupacional “La Algarabia”.

DEVENGO:

Articulo 3.-La tasa se devenga naciendo la obligacion de contribuir, desde que tenga lugar la
prestacion de los servicios o utilizacion de instalaciones objeto del hecho imponible. En el
supuesto de causas no imputables al sujeto pasivo, si no se pudiera prestar el servicio o la
utilizacion de instalaciones, procedera la devolucidn del importe correspondiente. Este se
efectuara en la primera quincena de cada mes.

SUJETOS PASIVOS:

Articulo 4.-Estan obligados al pago de la tasa en concepto de contribuyentes las personas
fisicas usuarias. En el caso de personas usuarias que carecen de capacidad de obrar,
responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas o
entidades. A estos efectos se consideraran deudores principales los obligados tributarios del
articulo 35.2 de la Leu 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

TIPOLOGIA DE PLAZAS:

Articulo 5.-1.°. Plazas Concertadas. Estas plazas seran financiadas, por la Agencia de
Servicios Sociales y Dependencia y la persona usuaria.

2° Plazas Municipales. Estas plazas seran financiadas por el Ayuntamiento de Villacarrillo y
la persona usuaria.

BASE IMPONIBLE Y LIQUIDABLE:

Articulo 6.-1.°. La base imponible tomard como referencia los precios mensuales
establecidos por la Consejeria de Salud, Igualdad y Politicas Sociales en la Orden de 8 de
Marzo de 1996 y las modificaciones posteriores (actualmente vigente la Orden 10 de Marzo
de 2016).

2.°. Quedan excluidos de esta base de liquidacion los servicios de Ocio y Tiempo Libre tales
como: viajes culturales, colonias de verano y cualquier otro de esta indole.

3.°. En el caso de ausencias del centro por vacaciones, ingresos hospitalarios y permisos se
estara a lo establecido por la legislacién autonémica vigente en esta materia, respecto a la
reduccion aplicable a las cuotas a satisfacer y a la consideracién de plaza reservada no
ocupada.

4.°. En el caso de Plazas Municipales ocupadas por personas que no tengan pension,
abonaran una cuantia mensual en funcién de la siguiente tabla de aplicacién de porcentajes
sobre el coste de la plaza teniendo en cuenta la renta Personal anual, quedando como sigue:
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UNIDAD FAMILIAR APORTACION PERSONAS USUARIAS
SOBRE EL S.M.I
De 0 a 59% Exento
De 60 a 65% 12%
De 66 a 71% 14%
De72a77% 16%
De 78 a 83% 18%
De 84 a 89% 20%
De 90 a 95% 22%
De 96 a 107% 24%
De 108 a 120% 35%
De 121 a 200% 40%
DE 201 a 300% 80%
Mas de 300% 100%

CUOTA TRIBUTARIA:
Articulo 7.-Las tarifas de la tasa seran las siguientes:

1.°. La determinacién de la tasa a satisfacer por las Personas Usuarias se calculara en base
al 25% de la Renta Personal Mensual, entendida por esta la suma de los ingresos por
cualquier concepto (pensiones, teniendo en cuenta los 14 pagos anuales, rendimiento de
capitales,...etc.).

2.°. En el caso de Plazas Concertadas quedaran excluidas del 25% las pensiones de
orfandad y las pagas extras.

3.°. Las personas usuarias que ocupen plaza en Residencia de Adultos no abonaran
ninguna tasa por la prestacién de este servicio al estar ya incluido en el 75% que abonan en
el servicio residencial.

4.°. En principio todos los usuarios tienen que pagar la misma cantidad por los servicios que
utilizan, en conexién con el principio constitucional de igualdad. Ello no significa uniformidad
absoluta pues se admite el trato diferente —como tarifas bonificadas o reducidas- cuando
concurran circunstancias que estan legalmente previstas y a favor de sectores econémicos
desfavorecidos. A dichos efectos el Ayuntamiento considera que los residentes efectivos
deben contar con una preferencia en el uso de los servicios pues son quienes mas
contribuyen a su sostenimiento. La preferencia se manifiesta en un menor precio de
terminados servicios que en modo alguno supone beneficio tributario. A dichos efectos en el
caso de personas residentes y empadronadas en Villacarrillo, el Ayuntamiento bonificara el
25% de su cuota correspondiente abonando s6lo el importe de la cuota del servicio de
comedor, en el caso de hacer uso del mismo.

5.°. La cuota tributaria del Servicio de comedor se establece en 3€ dia. El Ayuntamiento
puede modificar esta cuota en referencia a las subidas del IPC.

6.°. El servicio de transporte en el caso de personas que vivan fuera de la ruta habitual del
transporte interno del centro sera financiado por la persona usuaria y/o su representante
legal.
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7.°. Para el calculo de la cuota tributaria se tomara como referencia los precios mensuales
por plaza establecidos por la consejeria de Salud, Igualdad y Politicas Sociales para esta
tipologia de centros. (Orden 8 de marzo de 1996 y modificaciones posteriores, actualmente
vigente la Orden de 10 de marzo de 2016).

EXENCIONES, REDUCCIONES Y DEMAS BENEFICIOS LEGALMENTE APLICABLE:

Articulo 8.-De conformidad con el articulo 9 del RDL 2/2004, en relacion con el articulo 18
de la Ley 8/1989 de Tasas y Precios Publicos, no se admitira beneficio tributario alguno,
salvo a favor del Estado y los demas Entes Publicos territoriales o institucionales o como
consecuencia de lo establecido en los Tratados o Acuerdos Internacionales, excepto la
posibilidad de tenerse en cuenta criterios genéricos de capacidad econémica de los sujetos
obligados a satisfacerlas.

INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS:

Articulo 9.-En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias y sanciones ademas
de lo previsto en esta Ordenanza, se estara a lo dispuesto en la Ley 58/2003 General
Tributaria y demas normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA:

La presente Ordenanza Fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion
celebradael _ de de 2018, sera de aplicacion a partir de su publicacion integra
en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y continuara vigente en tanto no se disponga su
modificacion o derogacion.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo que contra dicha aprobacién
definitiva los interesados podran interponer Recurso Contencioso-Administrativo, ante la
Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el plazo
de dos meses, contados a partir de la insercién del presente anuncio en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia.

Villacarrillo, a 06 de Junio de 2018.- El Alcalde, FRANCISCO MIRALLES JIMENEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-2545



S

=
L]

i r

BOP

+JAE

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 112

Miércoles, 13 de Junio de 2018

Pag. 8773

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLARRODRIGO (JAEN)

2018/2528 Aprobacion definitiva del Expediente num. 12/2017, de modificaciones
presupuestarias del afio 2017.

Edicto

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de
exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de
aprobacién inicial del Ayuntamiento de Villarrodrigo, adoptado en fecha 23 de abril de 2018
(Expediente num. 12/2017), sobre modificacion del Presupuesto Municipal mediante
créditos extraordinarios, financiados mediante mayores ingresos de los previstos o por bajas
por anulacién en el Presupuesto municipal para 2017, haciéndose publicos resumidos por
capitulos:

NUM. 12/2017

1.° Modificaciones en Aumento del Presupuesto de GASTOS.

AUMENTO DE GASTOS
Modificacion Org.|Fun.] Eco. |Vinc. Denominacion Importe
Crédito Extraordinario 4320178000 A Familias e Instituciones sin fines de lucro 3.154,00
Crédito Extraordinario 9120]10000 Retribuciones bésicas Alcaldia 1.245,00
Suplemento de Crédito 3260122623 Gastos diversos - Escuela de Verano 2017 196,96
Suplemento de Crédito 332122624 EinE”AOtze3C15117Bc02 Pinturas Fachada 750,12
Suplemento de Crédito 3380122612 Festejos Populares 28.100,00
Proyecto Piloto Apicultura Ecolégica -
Suplemento de Crédito 4190|13116 Mano de Obra Preparacion, Instalacion y 386,96
Transporte Colmenas
Suplemento de Crédito 9200]13000 Retribuciones Bésicas Administrativo 480,32
Suplemento de Crédito 9200121201} 9.21 |Conservacion Instalaciones Municipales 747,98
Suplemento de Crédito 9200121600 Mantenimiento Sistemas Informaticos 587,21
Suplemento de Crédito 9200]35200 Intereses de demora 1.600,73
Suplemento de Crédito 9200112002 Sueldos del Grupo B 986,36
Suplemento de Crédito 920012006 Trienios 624,46
Suplemento de Crédito 9200]12100 Complemento de Destino Secretaria 1.020,25
Suplemento de Crédito 171060917 Plantacion de Arbolado 934,50
PPCOP 2016 "Acondicionamiento Tramo
Suplemento de Crédito 1532160915 Paseo de Andalucfa Adyacente a Carretera" 10.740,40
Suplemento de Crédito 162160916 Cubrecontenedores 2016 285,16
Suplemento de Crédito 164060914 PFEA 2310116BCO01 Tanatorio Ill Fase 14.210,67
Suplemento de Crédito 2410[13110 'E”ri::jgéa3%°ﬁperadé” Socialy Comunitaria - 2.214,48
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AUMENTO DE GASTOS
Modificacion Org.|Fun.] Eco. {Vinc. Denominacién Importe
Suplemento de Crédito 2410013100 Iniciativa Cooperacién Social y Comunitaria - 382,66
Emple@ Joven
Suplemento de Crédito 2310]22617 Emergencia Social 6,22
(s Cuotas sociales Plan Local Actividades
Suplemento de Crédito 3410116004 Deportivas 2017 13,57
Suplemento de Crédito 3370121300 Maquinaria y Equipos Cafeteria Albergue 4.012,48
Plan Especial de Empleo, Infraestructuras y
Suplemento de Crédito 3370161935 Servicios "Actuaciones Correctoras en la 3.510,94
Piscina de Villarrodrigo"
Suplemento de Crédito 4190116005 Cuotgg sociales - Proyecto Piloto Apicultura 675,03
Ecoldgica
Suplemento de Crédito 432022622 Promocion de Fiestas Populares en 755,95
Villarrodrigo 2017
Suplemento de Crédito 4630122615 Proyecto Piloto Cultivo Ecolégico del Aimendro 1.615,35
Suplemento de Crédito 153221001 Mantenimiento Vias Publicas 1.181,33
Transferencia de Crédito Gastos Mantenimiento Colmenas - Proyecto
aumento 4130122627 Piloto Apicultura Ecolégica 723,92
Transferencia de Crédito 4190]16005 Cuot/as_ sociales - Proyecto Piloto Apicultura 276,08
aumento Ecoldgica
Total Aumento 81.419,09
2.° Financiacion.
DISMINUCION DE GASTOS
Modificacion Org.|Fun.| Eco. |Vinc. Denominacion Importe
Transfe_renqa dle/ Crédito 4190060010 Proyecltlo Piloto Ap_lcultu(a Ecoldgica - -1000,00
disminucién Seleccién Acondicionamiento Terreno
Baja por Anulacién 011031000 Intereses -3690,18
Baja por Anulacién 1510]22706 Estudios y trabajos técnicos -932,00
Baja por Anulacién 161022101 Suministro Domiciliario Agua Potable -6017,50
Baja por Anulacién 1610]22610 Canodn de Vertidos -6322,48
Baja por Anulacién 162146700 Recogida de Residuos Urbanos Municipales, -2028,60
Transferencia y Eliminacion
Baja por Anulacion 2310]46101 Servicios Sociales Comunitarios -7717,77
Baja por Anulacién 4920113100 Dinamizadora Guadalinfo -1678,77
Baja por Anulacién 920016000 Seguridad Social -8917,26
Baja por Anulacién 9200422103 Combustibles y carburantes -5638,69
Baja por Anulacién 924048000 Subvenciones Asociaciones Diversas -1841,09
Baja por Anulacién 492016000 Seguridad Social -1294,03
Baja por Anulacion 323014304 Personal Guarderia -3636,00
Baja por Anulacién 3230148006 Escuela de Adultos -300,00
Baja por Anulacién 9200]16200 Formacién y Perfeccionamiento del personal -300,00
Baja por Anulacién 9120023000 Dlet'as de los miembros de los érganos de 261,37 3
gobierno y Otros =
Baja por Anulacién 9200]23120 Gastos Locomocién del Personal no Directivo -238,00 -%
. . . 7 2
Total Disminucion -51.813,74 S
&
0
®©=
AUMENTO DE INGRESOS B8
Modificacion Org.| Eco. Denominacion Importe \“—jE
" . [=FT)
Aumento Previsiones Iniciales 11200 Impuesto sob’re 'Blenes Inmuebles. Bienes Inmuebles de 104,99 29
Naturaleza Rustica o2
: ; mo
Aumento Previsiones Iniciales 11300 Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Bienes Inmuebles de 593,89 s
Naturaleza Urbana 39
Aumento Previsiones Iniciales 11500]Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica 3.849,98
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AUMENTO DE INGRESOS

Modificacion Org.| Eco. Denominacion Importe
Aumento Previsiones Iniciales 30500]Tasa por Servicio de Cementerio 3.600,00
Aumento Previsiones Iniciales 31200]Tasa Cine Verano 227,00
Aumento Previsiones Iniciales 33800]Compensacién de Telefénica de Espaiia, S.A. 246,27
Aumento Previsiones Iniciales 39900]Otros ingresos diversos 47,85
Aumento Previsiones Iniciales 48000|Subvencién Guadalinfo Consorcio Fernando de los Rios 4.620,18
Aumento Previsiones Iniciales 54100]Arrendamiento de fincas urbanas 3.240,00
Aumento Previsiones Iniciales 46140 Elaarr;aftsepreéfr:eArg?{/OSirl:\lli%?si(t:irgigz é%g;écéluéictir??;? de 13.075,19

Total Aumento 29.605,35

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si
sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

Villarrodrigo, a 06 de Junio de 2018.- El Alcalde, JOSE ANGEL OLIVAS CORRALES.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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MINISTERIOS

MINISTERIO DE AGRICULTURA'Y PESCA,
ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR.
COMISARIA DE AGUAS. SEVILLA.

2018/1991 /nformacién publica de concesion de aguas publicas. Expte. num. M-1153/1999
(MC-18/0162).

Anuncio

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticiéon de concesiéon de

aprovechamiento de aguas publicas:

Num. Expediente: M-1153/1999 (MC-18/0162)
Peticionarios: Juana Mufioz Lépez, Martin Mufioz Lépez y Purificacion Lépez Fernandez.

Anuncio — Informacion Publica

Uso: Agropecuario. Regadios (Lefosos-Olivar) de 47,6 ha (35,0 has concedidas en el

expediente 03/1315 y 12,6 concedidas en el expediente 01/1486).

Volumen anual (m?¥afio): 119.000
Caudal concesional (L/s): 11,9

Captacion:
Ne¢| T.M. |PROV|PROCEDENCIA AGUA CAUCE XUTM| YUTM
1 |Baeza| Jaén | Aguas Superficiales Rio Bedmar o Cuadros 459.290]4.193.907

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 144 del Reglamento
del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado
por el R.D. 606/2003 de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a partir del
inicio de la publicacién de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los que se
consideren afectados, ante esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de
Espafia, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la documentacion técnica del
expediente de la referencia, o ante el registro de cualquier drgano administrativo y demas
lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, a 16 de Abril de 2018.- El Jefe de Servicio Técnico, VicTOR MANUZ LEAL.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-1991



-
Si

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

-

Numero 112 Miércoles, 13 de Junio de 2018 Pag. 8777

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 4 DE JAEN

2018/2314 Notificacion de Sentencia. Procedimiento Ordinario 309/2017.

Edicto

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 309/2017.
Negociado: K.

N.I.G.: 2305044520170001283.

De: José Manuel Olivares Olivares.

Abogado: Angel Gémez Martinez.

Contra: Cazorla Verde y Fogasa.

Abogado:

Don Miguel Angel Rivas Carrascosa, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social nimero 4
de Jaén.

Hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 309/2017 a instancia de la parte
actora D. José Manuel Olivares Olivares contra Cazorla Verde y Fogasa sobre
Procedimiento Ordinario se ha dictado Sentencia cuya parte dispositiva es la siguiente:

Estimando la demanda promovida por don Juan Manuel Olivares Olivares contra la empresa
Cazorla Verde, S.L.L. debo condenar a la citada empresa a que abone al actor la suma de
2.575 €, incrementada con el interés por mora.

Con absolucion del Fogasa en la presente instancia y sin perjuicio de sus responsabilidades
legales.

Publiquese esta sentencia y notifiquese a las partes, con la advertencia de que contra la
misma, dada su cuantia, no cabe interponer recurso.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando, la pronuncio, mando y firmo.
Y para que sirva de notificacion al demandado Cazorla Verde, S.L.L. actualmente en
paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de

la Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados,
salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

Jaén, a 17 de Mayo de 2018.- El Letrado de la Administracion de Justicia, MIGUEL ANGEL RIVAS CARRASCOSA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
ANDALUCIA. SECRETARIA DE GOBIERNO.
GRANADA

2018/2315 Nombramiento de Juez de Paz titular de Los Villares (Jaén).

Edicto
Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala de Gobierno de este Tribunal
Superior de Justicia, en sesidon celebrada el dia 08/05/2018, han sido nombrados los
sefiores que se indican, para desempefar los cargos que a continuacion se expresan:
Partido Judicial de Jaén
D2. Maria del Carmen Serrano Marmol, Juez de Paz Titular de Los Villares (Jaén).
Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo General

del Poder Judicial, en el plazo de un mes, contado de fecha a fecha desde la notificacion, o
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia correspondiente.

Granada, a 17 de Mayo de 2018.- El Secretario de Gobierno en funciones, DANIEL DE LA RUBIA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
ANDALUCIA. SECRETARIA DE GOBIERNO.
GRANADA

2018/2316 Nombramiento de Juez de Paz titular de Carcheles (Jaén).

Edicto
Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala de Gobierno de este Tribunal
Superior de Justicia, en sesidon celebrada el dia 08/05/2018, han sido nombrados los
sefiores que se indican, para desempefar los cargos que a continuacion se expresan:
Partido Judicial de Jaén
D. Antonio Bueno Gonzalez, Juez de Paz Titular de Carcheles (Jaén)
Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo General

del Poder Judicial, en el plazo de un mes, contado de fecha a fecha desde la notificacion, o
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia correspondiente.

Granada, a 18 de Mayo de 2018.- El Secretario de Gobierno, DIEGO MEDINA GARCIA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-2316



BOPMJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 112 Miércoles, 13 de Junio de 2018 Pag. 8780

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
ANDALUCIA. SECRETARIA DE GOBIERNO.
GRANADA

2018/2317 Nombramiento de Juez de Paz sustituto de Carcheles (Jaén).

Edicto
Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala de Gobierno de este Tribunal
Superior de Justicia, en sesidon celebrada el dia 08/05/2018, han sido nombrados los
sefiores que se indican, para desempefar los cargos que a continuacion se expresan:
Partido Judicial de Jaén
D. Antonio Gonzalez Ruiz, Juez de Paz Sustituto de Carcheles (Jaén)
Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo General

del Poder Judicial, en el plazo de un mes, contado de fecha a fecha desde la notificacion, o
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia correspondiente.

Granada, a 18 de Mayo de 2018.- El Secretario de Gobierno, DIEGO MEDINA GARCIA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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COMUNIDAD DE REGANTES SECTOR IIl, ZONA
ALTAS VEGAS GUADALQUIVIR, DE SANTO
TOME (JAEN)

2018/2230 Convoctoria Junta General ordinaria el 01 de julio de 2018.

Edicto
Como miembro de la Comunidad se le cita a la Junta General ordinaria que tendra lugar el
dia 1 de julio del 2018 a las 20:00 horas en primera convocatoria y las 20:30 horas en
segunda convocatoria en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Santo Tomé para tratar el
siguiente
Orden del dia
1) Lectura y aprobacion si procede del Acta de la sesién anterior.
2) Estado de Cuentas de la campana 2017.
3) Presupuesto campafa 2018.
4) Informe y propuesta sobre morosos.
5) Hacer recibos de canon y derrama para repartirlos con las citaciones de la Junta General.

6) Ruegos y preguntas.

Dada la importancia de los temas a tratar se ruega su asistencia. Los acuerdos adoptados
seran validos independientemente del nimero de asistentes.

Santo Tomé, a 16 de Mayo de 2018.- El Presidente, ESTEBAN SORIA GARCIA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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COMUNIDAD DE REGANTES ARROYO DEL
OJANCO "PRESA DE SILES" (EN
CONSTITUCION). ARROYO DEL OJANCO (JAEN)

2018/2422 Convocatoria a Junta General extraordinaria de esta Comunidad de Regantes.

Edicto
Por la presente se convoca, a todos los participes de esta Comunidad de Regantes de
Arroyo del Ojanco "Presa de Siles", para que asistan a la Junta General Extraordinaria que
tendra lugar el préoximo jueves 12 de julio de 2018, a las 18:30 horas en primera
convocatoria y a las 19:00 horas en segunda convocatoria, en el salén de actos de la
Cooperativa San Francisco de Asis en carretera Fuente Baena num. 2 de Arroyo del Ojanco
(Jaén) con, con el siguiente,

Orden del Dia:
1.°) Constitucién de la Asamblea.

2.°) Delimitacion de la superficie para la que se va a solicitar la concesion de riego.

3.°) Aprobacién de los Estatutos de la Comunidad de Regantes “Presa de Siles” Arroyo del
Ojanco.

4.°) Nombramiento y aprobacién de la nueva Junta de Gobierno de la Comunidad de
Regantes “Presa de Siles” Arroyo del Ojanco.

5.°) Otros.

6.%) Ruegos y preguntas.

Arroyo del Ojanco, a 31 de Mayo de 2018.- El Presidente de la Comunidad de Regantes, MILLAN REQUENA
GOMEZ.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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