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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE UBEDA (JAEN)
SERVICIO DE PERSONAL
2018/1639 Anuncio de la Alcaldia de fecha 12 de abril de 2018, por el que se van a

proceder a ofertar los puestos de trabajo que se indican.

Anuncio

Expediente num.: P414/17.
Anuncio de la Alcaldia

Vista la base Primera de las Bases Generales para la provision de puestos de trabajo de
personal laboral no permanente y formacién de las correspondientes Bolsas de Trabajo
(BOP de Jaén num. 186 de fecha 25 de septiembre de 2015).

Teniendo en cuenta el informe del Gestor del Servicio Municipal de Deportes de este Excmo.
Ayuntamiento, en el que comunica las categorias profesionales necesarias, para cubrir las
necesidades urgentes e inaplazables, con personal laboral temporal.

Este Excmo. Ayuntamiento va a proceder a ofertar los puestos de trabajo que a
continuacion se detallan:

- MONITOR DE GIMNASIO. (Junto con los requisitos indicados en la base Tercera de las Bases
Generales, el requisito especifico de Titulacion de Grado en Magisterio con mencién en
Educacion Fisica o equivalente, Grado en Actividad Fisica y Deportiva o equivalente, o
Técnico Superior en Animacion y Actividades Fisicas y Deportivas (TAFAD). Se valoraran
titulaciones deportivas, de Técnico en Salvamento y Socorrismo, titulaciones de Primeros
Auxilios y la experiencia laboral mediante la aportaciéon de curriculum en puesto de igual
funcién. Se realizara una entrevista personal que versara sobre el contenido del puesto de
trabajo).

- MONITOR DE NATACION. (Junto con los requisitos indicados en la base Tercera de las Bases
Generales, el requisito especifico de titulacion de Monitor de Natacion expedido por la
Federacién Andaluza o Espafiola de Natacidén. Se valorara la titulacién de Técnico en
Salvamento y Socorrismo, titulaciones de Primeros Auxilios y la experiencia laboral
mediante la aportacion de curriculum. Se realizara una entrevista personal que versara
sobre el contenido del puesto de trabajo).

- MONITOR DE ANIMACION Y DEPORTIVO. (Junto con los requisitos indicados en la base Tercera
de las Bases Generales, los siguientes requisitos especificos de Titulacion de Grado en
Magisterio, Grado en Educacién Fisica o Monitor de Ocio y Tiempo Libre o Técnico Superior
en Animacion y Actividades fisico y deportivas (TAFAD) o Monitor de Padel o Monitor de
Futbol. Se valoraran otras titulaciones deportivas, las de Primeros Auxilios y la experiencia
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laboral mediante la aportaciéon de curriculum. Se realizara una entrevista personal que
versara sobre el contenido del puesto de trabajo.).

- SOCORRISTA EN INSTALACIONES ACUATICAS. (Junto con los requisitos indicados en la base
Tercera de las Bases Generales, el requisito especifico de Titulacion de Técnico/a en
Salvamento y Socorrismo expedido por entidad autorizada para ello. Se valorara la titulacion
de Monitor de Natacién expedido por la Federacion Andaluza o Espafiola de Natacion, las
de Primeros Auxilios y la experiencia laboral mediante la aportacién de curriculum. Se
realizara una entrevista personal que versara sobre el contenido del puesto de trabajo).

Las Bases que regiran los procesos de provision seran las publicadas en el B.O.P. de Jaén
nuam. 186, de 25/09/2015.

Las solicitudes para tomar parte en los procesos de provision (Anexo 1), se dirigiran a la Sra.
Alcaldesa de Ubeda y se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento. El plazo
de presentacion sera de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de
presente Anuncio en el B.O.P. de Jaén, adjuntando a las mismas los documentos
acreditativos de los requisitos indicados en cada puesto de trabajo ofertado y cuantos
méritos convengan a su derecho, haciendo constar que una vez finalizado el plazo de
presentacion de instancias no se admitira ninguna otra solicitud ni documento, debiendo
indicar en su solicitud el numero de teléfono de contacto.

Los modelos de solicitudes estaran disponibles en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento
de Ubeda, en el Servicio de Personal o en el Registro General.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se publicaran en el tablén de
anuncios la lista provisional de los candidatos admitidos y excluidos, asi como la

composicion del Tribunal de calificador.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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ANEXOI

SOLICITUD DE PARTICIPACION AL PROCESO DE PROVISION PARA EL

DE

’y

convocado por Anuncio de Alcaldia de fecha __/

PUESTO

DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

T.1 PRIMER APELLIDO:

T2 SEGUNDO APELLIDO:

T3 NOMBRE:

T.7CODIGO POSTAL:

T8 MUNICIPIO:

T9 PROVINCIA:

.10 TELEFONO/S:

2|

DATOS DE LA CONVOCATORIA

2.1 DENOMINACION DE LA/DEL PLAZA/PUESTO:

22 NUMERO DE PLAZAS/PUESTOS:

2.3 SISTEMA SELECTIVO/DE PROVISION:

3]

TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

3 T EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA:

32 OTROS TITULOS OFICIALES:

4 |OTROS DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

4T FORMACION:

Todos los datos consignados en el apartado 4, deben ir debidamente justificados a efectos de ser valorados, como méritos, en su caso.

El abajo firmante SOLICITA ser admitido al proceso selectivo/de provisién a que se refiere la presente instancia y DECLARA que
son ciertos los datos consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar todos los datos que figuran en esta solicitud y autorizando al érgano
gestor a que se consulten mis datos de cardcter personal obrantes en la Administracién. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, esta Alcaldfa le informa que los datos
personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en el expediente
administrativo relativo al proceso selectivo/de provision de referencia. Asimismo, se informa que la recogida y tratamiento de
dichos datos tienen, como finalidad, la gestién de personal. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, puede ejercitar los
derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién dirigiendo un escrito a esta Alcald{a.

En

Fecha y firma:

de de

SR/A. ALCALDE/SA-PRESIDENTE/A DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UBEDA.
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Ubeda, a 12 de Abril de 2018.- La Alcaldesa-Presidenta, ANTONIA OLIVARES MARTINEZ.
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