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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios

Anuncio formalizacion de contrato "Renovacion de equipos de climatizacion en
antiguo Hospital de San Juan de Dios (Jaén)", a la empresa Instalaciones
Negratin, S.L., con CIF: B23383375. CO-2017/5.

Anuncio de formalizacién del contrato CO-2017/121 "Reforma integral en oficina
de L.A.E. "Loterias y Apuestas del Estado" Diputacién Provincial de Jaén", con la
empresa UTE LAE Jafrisur-Mendoza.

Anuncio de formalizacién del contrato CO-2016/195 "Suministro terminales
control horario con lector de huella para los empleados publicos de la Diputacién
Provincial de Jaén y Servicio Provincial de Recaudacién”, con la empresa SPEC,
S.A.

Anuncio formalizacién del contrato "Consolidacion del edificio de atencion a
drogodependientes de Jaén. Diputacion Provincial", CO-2017/18, con la empresa
INVESIA Construcciones y Servicios, S.L.U.

Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico

Modificacién de las ofertas de Empleo Publico del afio 2004, 2013, 2014 y 2016
de la Diputacién Provincial de Jaén y sus organismos autbnomos.

Secretaria General

Propuesta de modificacion del régimen de dedicacién exclusiva y parcial de los
miembros del Grupo Popular.

AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL (JAEN)
Area de Recursos Humanos

Listas provisionales de las personas admitidas y excluidas de la convocatoria de
una plaza de Administrativo.

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

Aprobado el Padrén correspondiente a la Tasa del Servicio de Agua, Basura,
Alcantarillado y Depuracion, 4° trimestre de 2017, Zona 2.

AYUNTAMIENTO DE BEAS DE SEGURA (JAEN)

Aprobacion de modificacion de Créditos Presupuestarios num. 4/17.
AYUNTAMIENTO DE BEGIJAR (JAEN)

Resolucion de sustitucion del Alcalde por el Primer Teniente de Alcalde.
AYUNTAMIENTO DE BELMEZ DE LA MORALEDA (JAEN)

Bases de seleccion para la provision de una plaza de Educador/a-Director/a,
personal laboral, grupo A2, O.E.P. 2017.

AYUNTAMIENTO DE BENATAE (JAEN)

Aprobacion definitiva de modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la
Tasa por Gestion y Tratamiento de Residuos.

AYUNTAMIENTO DE CARCHELES (JAEN)
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Exposicion publica, emisidon de remesa y puesta al cobro, Padron y Recibos de la
Tasa de Guarderia Temporera. Diciembre - 2017.

AYUNTAMIENTO DE HUELMA (JAEN)
Aprobacion inicial del escudo de Huelma.
AYUNTAMIENTO DE IBROS (JAEN)

Ordenanza reguladora del uso y funcionamiento del camino rural "Via Verde del
Guadalimar”.

AYUNTAMIENTO DE LA CAROLINA (JAEN)

Relacion provisional de aspirantes, nombramiento del tribunal plaza interina TAG
concurso-oposicion.

AYUNTAMIENTO DE MARMOLEJO (JAEN)

Aprobacioén definitiva del Padron correspondiente a la Tasa por entrada y salida
de vehiculos.

Abierto periodo de informacion publica del Himno de este municipio.
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA REINA (JAEN)

Aprobacién definitiva del expediente de modificacidén presupuestaria nim. 12 del
ejercicio 2017.

MINISTERIOS

BOP-2018-88

BOP-2017-5934

BOP-2017-5932

BOP-2018-66

BOP-2018-73

BOP-2018-86

BOP-2018-65

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

Confederacion Hidrografica del Guadalquivir. Comisaria de Aguas. Sevilla.

Extincion de concesion de aguas publicas. Expediente num. X-2566/2016
(15/2333).

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 4 DE JAEN
Notificacion de Resolucion. Procedimiento Ordinario 588/2017.

Notificacién de Resolucién. Procedimiento: 132/17. Ejecucién de titulos judiciales
83/2017.

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE CORDOBA

Notificacion de Resolucién. Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales
135/2017.

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 10 DE MALAGA

Cédula de citacién a Toro Navero Prevencion, S.L. Procedimiento: Despidos/
Ceses en general 943/2017.

ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES "ARROYO MORALES", DE NAVAS DE SAN JUAN (JAEN)

Convocatoria Junta General ordinaria de esta comunidad de regantes.

COMUNIDAD DE REGANTES "CAZ DEL SALADILLO" DE MOGON (JAEN)

Convocatoria Asamblea General de esta comunidad de regantes.

BOP-2017-5952

BOP-2017-5948
BOP-2017-5949

BOP-2017-5951

BOP-2017-5950

BOP-2018-71

BOP-2018-67
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COMUNIDAD DE REGANTES SECTOR IV. ZONA ALTA DE VEGAS DEL GUADALQUIVIR
"LAS HIRIJUELAS", DE UBEDA (JAEN)

Convocatoria Asamblea General de esta Comunidad de Regantes. BOP-2018-81
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A
MUNICIPIOS

2018/113 Anuncio formalizacién de contrato "Renovacion de equipos de climatizacién en
antiguo Hospital de San Juan de Dios (Jaén)", a la empresa Instalaciones
Negratin, S.L., con CIF: B23383375. CO-2017/5.

Anuncio
1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Diputacion Provincial de Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Economia, Hacienda y Asistencia a
Municipios.

¢) Numero de expediente: 2017/5.

d) Direccion de Internet:
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink%3Adetalle_licitacion&idEvI=HIPhd3Q
pknYQK2TEfXGy%2BA%3D%3D

2. Objeto:

a) Tipo: Obra.

b) Descripcion: RENOVACION DE EQUIPOS DE CLIMATIZACION EN ANTIGUO HOSPITAL DE SAN JUAN
DE DIOS (JAEN)”.

c) CPV: 42512000-8.

d) Medio de publicacién de la licitacion: BOLETIN OFICIAL de la Provincia y Perfil del
contratante (Plataforma de Contratacion del Sector Publico).

e) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 25 de agosto de 2017.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Valor estimado del contrato: 171.005°53 euros, incluida posibilidad de modificacion del
10%..

d) Presupuesto base de licitacion:

- Importe neto: 155.459'57 Euros.
- Importe total: 188.106'08 Euros.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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4. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 7 de diciembre de 2017.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 21 de diciembre de 2017.

c) Contratista: INSTALACIONES NEGRATIN, S.L. con C.I.F. B 23383375.

d) Importe adjudicacion:

- Importe neto: 102.867'56 Euros,
- Importe total: 124.469'75 Euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: precio y plazo de ejecucion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 10 de Enero de 2018.- La Diputada del Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, PILAR
PARRA Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A
MUNICIPIOS

2018/128 Anuncio de formalizacion del contrato CO-2017/121 "Reforma integral en
oficina de L.A.E. "Loterias y Apuestas del Estado” Diputacién Provincial de
Jaén", con la empresa UTE LAE Jafrisur-Mendoza.

Anuncio
1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Diputacion Provincial de Jaén

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Economia, Hacienda y Asistencia a
Municipios.

¢) Numero de expediente: 2017/121.

d) Direccion de Internet:
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink%3Adetalle_licitacion&idEvi=pPwtGrV
RZgAQK2TEfXGy%2BA%3D%3D

2. Objeto:

a) Tipo: Obra

b) Descripcion: REFORMA INTEGRAL EN OFICINA DE L.A.E. “LOTERIAS Y APUESTAS DEL ESTADO”
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN.

c) CPV: 42512000-8.

d) Medio de publicacién de la licitacion: BOLETIN OFICIAL de la Provincia y Perfil del
contratante.

e) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 11 de septiembre de 2017.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Valor estimado del contrato: 77.468'39 euros, incluida posibilidad modificacion 10% del
contrato.

d) Presupuesto base de licitacion:

- Importe neto: 70.425'81 euros.
- Importe total: 85.215'23 euros.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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4. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 15 de diciembre de 2017.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 3 de enero de 2018.

c¢) Contratista: UTE LAE JAFRISUR-MENDOZA, con C.I.F. U-23782725.
d) Importe adjudicacion:

- Importe neto: 49.722'71 euros.
- Importe total: 60.164'48 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: precio y otros criterios evaluables mediante formulas
matematicas (precio y reduccion del plazo de ejecucion).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 11 de Enero de 2018.- La Diputada del Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, PILAR
PARRA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A
MUNICIPIOS

2018/130 Anuncio de formalizacién del contrato CO-2016/195 "Suministro terminales
control horario con lector de huella para los empleados publicos de la
Diputacion Provincial de Jaén y Servicio Provincial de Recaudacion®, con la
empresa SPEC, S.A.

Anuncio
1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Diputacion Provincial de Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Economia, Hacienda y Asistencia a
Municipios.

c) Numero de expediente: 2016/195.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante:
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink%3Adetalle_licitacion&idEvi=Dv05fWZ
cVIMQK2TEfXGYy%2BA%3D%3D

2. Objeto:

a) Tipo: Suministro.
b) Descripcion: SUMINISTRO TERMINALES CONTROL HORARIO CON LECTOR DE HUELLA PARA LOS

EMPLEADOS PUBLICOS DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SERVICIO PROVINCIAL DE
RECAUDACION.

c) CPV: 30233310-7.
d) Medio de publicacion de la licitacion: Perfil del contratante.
e) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 26 de septiembre de 2017.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

c) Valor estimado del contrato: 42.049'59 euros.

d) Presupuesto base de licitacion:

- Importe neto: 42.049'59 euros.
- Importe total: 50.880 euros.

4. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 4 de diciembre de 2017.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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b) Fecha de formalizacion del contrato: 29 de diciembre de 2017.
c¢) Contratista: SPEC, S.A con C.I.F. A-08537300.
d) Importe adjudicacion:

- Importe neto: 41.758'51 euros.
- Importe total: 50.527'79 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Precio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 11 de Enero de 2018.- La Diputada del Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, PILAR
PARRA Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A
MUNICIPIOS

2018/142 Anuncio formalizaciéon del contrato "Consolidacion del edificio de atencion a
drogodependientes de Jaén. Diputaciéon Provincial", CO-2017/18, con la
empresa INVESIA Construcciones y Servicios, S.L.U.

Anuncio
1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Diputacion Provincial de Jaén

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Economia, Hacienda y Asistencia a
Municipios.

¢) Numero de expediente: 2017/18.

d) Direccion de Internet:
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink%3Adetalle_licitacion&idEvI=d4708kq
DieQQK2TEfXGy%2BA%3D%3D

2. Objeto:

a) Tipo: Obra

b) Descripcion: CONSOLIDACION DEL EDIFICIO DE ATENCION A DROGODEPENDIENTES DE JAEN.
DIPUTACION PROVINCIAL”.

c) CPV: 45232451-8.

d) Medio de publicacién de la licitacion: BOLETIN OFICIAL de la Provincia y Perfil del
contratante.

e) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 3 de octubre de 2017.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

¢) Valor estimado del contrato: 68.181'82 euros, incluida posibilidad modificacion 10%
contrato.

d) Presupuesto base de licitacion:

- Importe neto: 61.983'47 euros.
- Importe total: 75.000 euros.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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4. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 22 de diciembre de 2017.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 10 de enero de 2018.

c¢) Contratista: INVESIA CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS, S.L.U., con C.I.F. B 18352864

d) Importe adjudicacion:

- Importe neto: 48.861'57 euros.
- Importe total: 59.122'5 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Precio y plazo ejecucion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 11 de Enero de 2018.- La Diputada del Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, PILAR
PARRA Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS Y GOBIERNO
ELECTRONICO

2018/135 Modificacion de las ofertas de Empleo Puablico del afio 2004, 2013, 2014 y
2016 de la Diputacion Provincial de Jaén y sus organismos autbnomos.

Anuncio

Por Resolucion num. 24 de fecha 10 de enero de 2018 del Sr. Diputado de Recursos
Humanos y Gobierno Electrénico (P.D. Resolucién nium. 646, de 25-06-15), se aprueba la
modificacién de las Ofertas de Empleo Publico de 2004, 2013, 2014 y 2016 de la Diputacion
Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos.

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 70.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, y en relacion a lo determinado en el articulo 5 del
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, de reglas Basicas y Programas Minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios al servicio de las Entidades
Locales, se hace publica la modificacion de las Ofertas de Empleo Publico de 2004, 2013,
2014 y 2016 de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, en relacion
a las plazas que se detallan:

* Oferta de Empleo Publico de 2004.
Funcionarios, donde dice:

- Grupo D, Clasificacion: Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios. Num. de vacantes: 2, Denominacién: Conductor.

Debe decir, por modificacion de la denominaciéon de una de de ellas:

- Grupo A1, Clasificacion: Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase
Superior. N° de vacantes: 1, Denominacién: Técnica/o Superior en Quimica.

* Oferta de Empleo Publico de 2013.
Funcionarios de carrera, donde dice:

- Cuerpo /Escala: Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase: Superior,
Denominaciéon Agente Desarrollo Local-Lda/o en Derecho, Grupo A1, Numero de Plazas: 1.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Debe decir:

- Cuerpo /Escala: Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase: Superior,
Denominacién Agente Desarrollo Local-Técnica/o Superior en Derecho, Grupo A1, Numero
de Plazas: 1.

* Oferta de Empleo Publico de 2014.

Funcionarios de carrera - Plazas de Nuevo Ingreso, donde dice:

- Cuerpo /Escala: Administraciéon Especial, Subescala Técnica, Clase: Superior,
Denominacion Técnica/o Superior Lda/o en CC. Econdémicas, Grupo A1, Numero de Plazas:
1.

Debe decir:

- Cuerpo /Escala: Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase: Superior,
Denominacion Técnica/o Superior en CC. Econdémicas, Grupo A1, Niumero de Plazas: 1.

* Oferta de Empleo Publico de 2016.

Funcionarios de carrera - Plazas de Nuevo Ingreso, donde dice:

- Cuerpo /Escala: Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase: Superior,
Denominacién Técnica/o Superior en CC. Empresariales o Econdémicas, Grupo A1, Niumero
de Plazas: 1.

Debe decir:

- Cuerpo /Escala: Administracién General, Subescala Técnica, Clase: Superior, Grupo A1,
Numero de Plazas: 1.

Jaén, a 11 de Enero de 2018.- El Diputado-Delegado del Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico

(P.D. Resol. 646, de 25-06-15), ANGEL VERA SANDOVAL.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
SECRETARIA GENERAL

2018/119 Propuesta de modificacion del réegimen de dedicacion exclusiva y parcial de los
miembros del Grupo Popular.
Anuncio

El Pleno de la Diputacion Provincial de Jaén, en sesién ordinaria nium. 13/2017, celebrada el
dia 29 de diciembre, adopté el siguiente acuerdo que literalmente dice:

PROPUESTA DE MODIFICACION DEL REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA Y PARCIAL DE LOS MIEMBROS
DEL GRUPO POPULAR.

“

w

El Sr. Presidente da cuenta de la propuesta de fecha 22 de diciembre de 2017, que es del
siguiente contenido:

“PROPUESTA DE MODIFICACION DEL REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA Y PARCIAL DE LOS
MIEMBROS DEL GRUPO POPULAR.

El Pleno de la Corporacion Provincial mediante acuerdo adoptado en sesién extraordinaria
celebrada el dia 7 de julio de 2015 determind, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
13 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y en los
articulos 75y 75 ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local (en la redaccién otorgada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion
y Sostenibilidad de la Administracion Local), los cargos que se desempefan en régimen de
dedicacion exclusiva y parcial en esta Corporacion.

El Sr. Portavoz del Grupo Popular ha presentado en el Registro General de la Corporacion,
con fecha 22 de diciembre de 2017, escrito en el expone y solicita lo siguiente:

“Que el Pleno de la Diputacion Provincial proceda a una modificacion de las asignaciones
del régimen de dedicacion del que gozan los diputados del Grupo Popular de forma que D.
Jesus Estrella Martinez deje de disfrutar de la dedicacion parcial y al diputado D. Francisco
José Palacios Ruiz se le asigne una dedicacion exclusiva, todo ello con efectos de 1 de
enero de 2018.”

Por lo que, dentro de los limites fijados en el apartado segundo del articulo 75 ter de la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (afiadido por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de Administracion Local) y
en virtud de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la de la Ley 7/1985 de 2 de abiril, reguladora
de las Bases del Régimen Local y el articulo 13.4 del Real Decreto 2568/1986 de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
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Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, se PROPONE al Pleno que adopte los
siguientes acuerdos:

Primero.-Modificar el acuerdo num. 9 de la sesion extraordinaria celebrada el 7 de julio de
2015, en el siguiente sentido:

- Determinar y reconocer que el Diputado D. Francisco José Palacios Ruiz desempefa su
cargo con dedicacion exclusiva con efectos de 1 de enero de 2018, por lo que percibira las
retribuciones correspondientes previstas en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

- Suprimir la determinacién y el reconocimiento del desempefio del cargo en régimen de
dedicacion parcial a D. Jesus Manuel Estrella Martinez con efectos de 1 de enero de 2018.

Segundo.-Notifiquese a los interesados, publiquese en el tablén de anuncios de esta
Corporacion y en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia en cumplimiento de lo establecido en

el articulo 75.5 de la Ley 7/1985 de 2 abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.”

El contenido integro de la intervencion del Sr. Estrella Martinez producida en este punto se
recoge en el video que acompafa a la presente acta, disponible en siguiente enlace:

http://csv.dipujaen.es?AA23A769F 15461 C49E720ECF81966799&time=88&open=y

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria, resulta aprobada por mayoria absoluta con el
voto a favor de veintitrés miembros de la Corporacion pertenecientes al Grupo Popular (6),
al Grupo Socialista (16) y al Grupo IULV-CA (1), con la abstencién en la votacién del Sr.
Moreno Lorente, el Sr. Pufial Rueda y el Sr. Estrella Martinez.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 10 de Enero de 2018.- El Presidente, FRANCISCO REYES MARTINEZ.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL (JAEN)
AREA DE RECURSOS HUMANOS

2017/5922 Listas provisionales de las personas admitidas y excluidas de la convocatoria

de una plaza de Administrativo.

Anuncio

Don Carlos A. Hinojosa Hidalgo, en su calidad de Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Alcald la Real,

Hace saber:

Que en virtud de resolucién de Alcaldia 2.131/2017, de la fecha abajo referida, se ha
adoptado la siguiente resolucion, por la que se aprueban las listas provisionales de las
personas admitidas y excluidas de las bases de la convocatoria de una plaza de
Administrativo, correspondiente a la oferta de empleo publico del Excmo. Ayuntamiento de
Alcala la Real para el ano 2017:

“Vista la resolucion de Alcaldia 1.274/2017, de 21 de agosto de 2017, por las que se
aprueban las bases de la convocatoria de una plaza de Administrativo, modificadas por
resolucion de Alcaldia num. 1.411, de 11 de septiembre de 2017, publicadas en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén numero 174, de 11 de septiembre de 2017, y en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia num. 193, de 6 de octubre de 2017; asi como en el Boletin
Oficial del Estado numero 254, de 21 de octubre de 2017, a los efectos de determinar el
plazo de presentacion de solicitudes.

Vista el acta de la primera sesién del Tribunal, celebrada el dia 14 de diciembre de 2017, en
la que se da cuenta de que se verifica la presentacion de instancias en tiempo y forma, y el

cumplimiento de los requisitos fijados en las bases de la convocatoria.

En virtud del presente y en ejercicio de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por el
articulo 21 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

|. Aprobar la lista de personas admitidas y excluidas:

ADMITIDAS:
NUM. APELLIDOS NOMBRE D.N.I.
1 |ADAME GOMEZ CRISTINA ISABEL 15454417G
2 |AGuILAR BENITEZ JOAQUIN 24222106R
3 |AGUILAR CASCALES JAVIER 75145738T

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2017-5922



Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Pag. 557

Numero 9 Viernes, 12 de Enero de 2018
NUM. APELLIDOS NOMBRE D.N.I.

4 |ALCALA NOGUERAS JUAN JOSE 26233548R
5 |ALONSO CUEVAS JOSE LUIS 30967990P
6 |ALVAREZ CUCHARERO ELISA ISABEL 74641705E
7 |ARANDA URENA LORENA 26044436H
8 [AZNAR RUIZ CRISTINA 76668143N
9  |BELLIDO MORALES AGUSTIN 77365771G
10 |BLANQUEZ MARTINEZ EUGENIA 74691656F
11 |caBaA AGUILERA MARIA LUISA 75484092R
12 |CABALLERO HENARES MARIA ISABEL 48873751Q
13 |cALzADO VIDAL FRANCISCO JAVIER 74689905G
14 |CAMPOS PEREZ ANTONIO JESUS 76438568T
15 |CANO VARGAS MACHUCA FRANCISCO JOSE 26000455)
16 |caNO BLANCO MARIA JOSE 309979628
17 |CANO HERRERO DOLORES MARIA 77367288A
18 |cano ZAFRA EVA MARIA 26044045H
19 |CANO CABALLERO BARRIO MERCEDES 26054859E
20 |CANTERO PINAS MARIA DOLORES 26048329R
21 |CARPIO CAMARA ESPERANZA 26047109T
22 |CARRILLO MONTES BELEN 50643911G
23 |CARRILLO PRIETO TOMAS 31015884Q
24  |CASTELLANO LINARES JOAQUINA 262283185
25 |CASTILLA TRILLO FRANCISCO JOSE 26204287L
26 |CASTILLO CABRERA MARIA DEL CARMEN 26041785N
27 |CASTILLO GARRIDO CARIDAD 75015156N
28 |CASTILLO MUNOZ RAFAEL 442824667
29 |COBOS PEREZ MARIA MAGDALENA 74906619N
30 |coca NUNEZ MARIA ISABEL 44251400K
31 |COLLADO COLLADO ANA BELEN 26039525Y
32 |COLLADO GALLARDO MARIA FLOR 77330334X
33 CONTESSA OSCAR X3580614C
34 |CONTRERAS CANO JORGE 48667837K
35 |CONTRERAS ZAFRA TRINIDAD 24276161Y
35 |CORTES RAMOS MARIA DEL CARMEN 24255086E
36 |CRUZ CARRASCO MATILDE 260052875
37 |DE LA PUENTE ROMERO MANUEL 32087258G
38 |DE LA ROSA ARAGON CARLOS 75121431G
39 |DIAZ LOPEZ CUERVO MARIA ESTER 76441468W
40 |DIAZ VALDIVIA LAZARO 260441102
41 |DOMINGUEZ MOYA ALICIA 260427315
42 |DUQUE PROVENCIO CRISTINA 70241176G
43  |DURO SANCHEZ ELISA 25995525M
44  |ELIAS DELGADO ANTONIO JOSE 15452029P
45 |ESTEPA CASTRO ROCIO 77335109R
45 |ESTRADA RUBIO MARIA JOSE 390104R

46 |FERNANDEZ CORDOBA ROSA CELIA 74645556E
47 |FERNANDEZ MORENO LUCRECIA 238079328
48 |FERNANDEZ GALLARDO FRANCISCO MANUEL 77347502C
49  |FLORES VILLAFRANCA JUAN ANTONIO 06246091G
50 |FUENTES CANO MARIA ANGELES 746575785
51 |FUNES ORDONEZ JUANA 26008543M
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51 |GALERA MARIN M2 INMACULADA 52527862W
52  |GARCIA BRAVO EVA MARIA 45311987D
53 |GARCIA CUENCA SARA 04598186A
54 |GARCIA GUTIERREZ FATIMA 260479065
55 |GARCIA PEREZ CARMEN BELEN 74690506F
56 |GARCIA CANO JUAN LUIS 24257864V
57 |GARCIA JIMENEZ RAQUEL 747185018
58 |GARCIA MORENO MIRIAN ESTER 154703905
58 |GARRIDO HORMENO ANA 24264152A
59 |GARRIDO REQUENA DAVID 751399797
60 |GOMEZ MORA INMACULADA 262447175
61 |GONZALEZ VILLEN ANTONIO JOSE 25970223A
62 |GORDO CANO DIANA 15474810L
63 |GUERRERO BUSHELL ANGELA 76434067F
64 |GUERRERO MORALES MARTA 50626337W
65 |GUTIERREZ ENRIQUEZ BELEN 260454188
66 |HERNANDEZ CESPEDES CLARA MARIA 77348847P
67 |HERNANDEZ MUNOZ EVA MARIA 26036558Y
68 |HERNANDEZ MUNOZ JESUS BLAS 77335276F
69 |HILARIO SANTIAGO MARIA DE LAS NIEVES 71020620R
70 |HUERTAS VIDAL ANGELA 76628897G
71 |HURTADO ROSALES BEATRIZ 44258920C
72 |JIMENEZ JIMENEZ ANTONIO JESUS 77344629E
72 |JIMENEZ LUQUE JOSE MANUEL 52485543A
73 |JIMENEZ CASQUET SANCHEZ MARIA LUCIA 75150197C
74 |LA GUARDIA HERRERA NAZARET 26042466A
75 |LAFUENTE OLIVA FRANCISCO JAVIER 44286082L
76 |LEBRON ZAFRA ANTONIO SANTIAGO 75133782G
77 |LIZANA ORTEGA LAURA 25351644D
78 |LoPEZ CANTERO MERCEDES 26019159H
79 |LOPEZ MARTINEZ DAMIANA 52554882C
80 |LOPEZ SERRANO MARIA INMACULADA 26043274Y
81 |LOPEZ NIETO JESUS 76668707R
82 |LOPEZ PASADAS INMACULADA 26046384B
83 |LOZANO BAILEN SERGIO 77358346P
84 |LOZANO GOMEZ JUAN 05704605F
85 |LUQUE SANCHEZ ISABEL MARIA 30954388E
86 |MACHUCA ALFARO JESUS MARCOS 77541024C
87 |MARTIN GARCIA PILAR 76655319E
88 |MARTIN MUNOZ MIGUEL ANGEL 75015225N
89 |MARTINEZ MALO GUILLERMO 750191155
90 |MARTINEZ MARTINEZ JOSE DAVID 76423779T
91 |MARTINEZ TUDELA DOLORES 75017177D
92 |MAZA ROMERO ANA BELEN 77344866Y
93 |MEDINA URENA YOLANDA 260473085
94 |MESA PULIDO MARIA DEL CARMEN 26045086R
95 [MILLA GALLEGO JUAN 77346250X
96 |MOLERO PEREZ ANA BELEN 77381639W
97 |MORAL LOPEZ ANTONIO MIGUEL 77360069Y
98 |MORENO GALVIN ELENA 15436867A
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99 |MOYA MENA ANTONIO 789747015
100 |MUDARRA AVILA SONIA MARIA 26048976G
101 |MUDARRA ROMERO INMACULADA FATIMA 24266749R
102 |MuURNoOZ MARTINEZ TOMASA 26013506T
103 |MUNOZ RUIZ MARIA DEL MAR 47026334M
104 |MUNOZ DE LEON MORAL CRISTINA 310143655
105 |MURILLO ANDRES ESTEFANIA 76627243Y
106 |NAVARRETE GARCIA MARIA ELENA 764248525
107 |NIETO CHICA VERONICA 26046062B
108 |OCANA AGUAYO COSME JUAN 26013955N
109 |OLIVA GARCES HUGO JAVIER Y1657299W
110 |ORTEGA ARCO MARIA REMEDIOS 74654291V
111 |ORTIZ AGUILERA MARIA JOSE 154518517
112 |PACHON RUIZ ANA 15403243M
113 |PADILLA BARRIENTOS MARTA 20224655L
114 |PADILLA MOLINA MARIA DOLORES 74648151H
115 |PALOMO CARRASCOSA PAULA 74735713L
116 |PAMOS ROJO CONCEPCION DOLORES 77330019V
117 |PANADERO NAVAS NOELIA 26050582T
118 |PARRA GARCIA MIGUEL 320575728
119 |PEREZ AGUILERA LUCIA 77343168X
120 |PEREZ ARJONA SARA 26049293E
121 |PEREZ BURRUECO ANTONIO 52484650F
122 |PLAZA QUIRANTES MARIA DEL MAR 34849883F
123 |PONCE MARTINEZ MARIA DEL MAR 75116758T
124 |POYATO DEL RIO MANUEL 30806382K
125 |PRIETO GISBERT MARIA LEONOR 751323675
126 |PULIDO PAREJA DOLORES 52530276R
127 |QUIJADA ALBA SILVIA MARIA 74652837N
128 |REVUELTAS MONTES MARIA ANGELES 75021313M
129 |REYES GARCIA CECILIA 44262413V
130 |RIOS HILERAS CARMEN 746728957
131 |RODRIGUEZ oLIT JUAN CARLOS 77564871Q
131 |RODRIGUEZ LOMAS NAZARAT PILAR 76420525N
132 |RODRIGUEZ RUEDA DAVID 76656838T
133 |ROMERO HIGUERAS MARIA DOLORES 77367836E
134 |ROMERO PRIETO JOSE MARIA 75708032)
135 |ROMERO SANCHEZ JUAN LUIS 77140465Y
136 |RUEDA ZUNIGA JAIME 74656758T
137 |RUIZ LOPEZ ANA 786881675
138 |RUIZ RUZ JOSE ANTONIO 30953514E
139 |RUIZ ZAFRA MATILDE 26030624Y
140 |Ruz MARTINEZ MARIA MERCEDES 24266684M
141 |SAEZ JIMENEZ SALUD MARIA 44252281M
141 |SAEZ LOPEZ BLANCA LUZ 77341614C
142 |SANCHEZ BELBEL FRANCISCO JOSE 26042341Q
143 |SANCHEZ HUELTES MARIA ESTER 75012985A
144 |SANCHEZ MESA CELIA MARIA 44257564K
145 |SANCHEZ RUBIO MARIA DEL CARMEN 30983797Z
146 |SEGURA RAMIREZ NOELIA 26052010W
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147 |SERRANO ANTUNEZ ANDRES 45735114M
148 |SERRANO LARA JULIA MARIA 25996843N
149 |SERRANO SERRANO FELIX JAVIER 26967578D
150 |SERRANO SERRANO MARIA JESUS 26967579X
151 |SORIANO VALENZUELA BENITO 77327956R
152 |TAJADURA FERNANDEZ MARIA 26033620N
153 |TINEO VERDUGO REMEDIOS 52256289)
154 |TORRES CABALLERO VICTOR MANUEL 77350498A
155 |VALVERDE CERVILLA ANTONIA LEONOR 74742104Q
155 |VAZQUEZ ACERO M2 ANGELES 44257163B
156 |VEGA ZAFRA YOLANDA 44257299D
157 |VELEZ OCANA SABINA 74673113W
158 |VERA PEINADO RAFAEL 75015368V
159 |VILCHEZ PASTRANA ISABEL MARIA 26499927V
160 |ZAFRA AGUAYO RAFAEL 309419602
EXCLUIDAS:
NUM. APELLIDOS NOMBRE D.N.I. CAUSA
1  [|JIMENEZ AGUAYO CARLOS ALBERTO 44250759R (1)
2 |LOPEZ AGUILERA NURIA 26054826N (1)
3 |MARKINA TATIANA X7829266C (2)
4 |MARQUEZ RUIZ ROSA BEATRIZ 44353161F (2)
5 |MATEO VERA JOSE MANUEL 48811989D (2)
6 |PRETO CAMPS ANA MARIA 41497951G (1)
7  |SANCHEZ REDONDO MANUEL 30793533Y (2)

(1) No aporta Titulacion exigida, o certificado de equivalencia.

(2) No justifica pago de Tasas.

Dar cuenta de la composicion del Tribunal calificador formado por:

Presidencia:

Titular: José Maria Cano Cafadas.
Suplente: Maria de los Angeles Pérez Pareja.

Vocalias:

Titular: Carlos Roldan Hernandez (Diputacion Provincial).

Suplente: Alberto de la Fuente Arrabal (Diputacién Provincial)

Titular: Isabel Salido Garcia.
Suplente: Maria del Carmen Arjona Gamez.

Titular: Mercedes Hinojosa Expdsito.

Suplente: Purificaciéon Jiménez Lépez.

Secretaria: Don Francisco Fernandez Yera
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2. Establecer un plazo de diez dias para la subsanacién de instancias, a partir de su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Los aspirantes que dentro del plazo
sefalado no subsanaren dichos defectos quedaran definitivamente excluidos de la
convocatoria. A partir de ese momento, la publicacion de los sucesivos anuncios se hara en
la pagina web corporativa www.alcalalareal.es y tablén de anuncios del Ayuntamiento,
donde se informara del lugar, hora y dia de comienzo de los ejercicios.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Alcala la Real, a 22 de Diciembre de 2017.- El Alcalde, CARLOS ANTONIO HINOJOSA HIDALGO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

2018/89 Aprobado el Padrén correspondiente a la Tasa del Servicio de Agua, Basura,
Alcantarillado y Depuracion, 4° trimestre de 2017, Zona 2.

Edicto
Dofia Maria Dolores Marin Torres, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Baeza,
Hace saber:

Que por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 8 de enero de 2018 ha sido
aprobado el Padrén correspondiente a la Tasa por Servicio de Agua, Basura y Alcantarillado,
correspondientes al 4.° Trimestre de 2017 de la zona 2 y la correspondiente Tasa por
Depuracion de la misma.

Dicho padrén se encuentra expuesto al publico en las Oficinas de SO.MA.JA.SA, Sociedad
Mixta del Agua Jaén, S.A., sito en C/ Tres Fuentes, 2 bajo, de lunes a viernes de 10 a 13
horas, por plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la fecha de insercién de este edicto
en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Contra este padron, los interesados podran interponer, ante la Alcaldesa-Presidenta de este
Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizaciéon de la exposicion publica del
Padrén, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sin
perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estimen procedente.

De conformidad con lo establecido en el art. 102.3 de la Ley General Tributaria, el presente
Edicto tendra caracter de notificacion colectiva de las liquidaciones comprendidas en los

referenciados Padrones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Baeza, a 08 de Enero de 2018.- La Alcaldesa, MARIA DOLORES MARIN TORRES.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BEAS DE SEGURA (JAEN)

2018/74 Aprobacion de modificacion de Créditos Presupuestarios nim. 4/17.

Anuncio

Dofa Maria Mercedes Soria Chinchilla, Alcaldesa en funciones del Ayuntamiento de Beas

de Segura,

Hace saber:

Que por Resolucion de Alcaldia num. 545/17, de fecha 22 de diciembre de 2017, y tras el
informe de Intervencion sobre modificacion de créditos, en virtud de las facultades que
confieren las Bases de Ejecucion del Presupuesto vigente, por el presente, se adoptd
acuerdo con el siguiente texto:

1.°.-Aprobar el expediente nim. 4/2017 de incorporacién de superavit del ejercicio 2016
para el presupuesto del presente ejercicio, por importe de 70.590,64 €, siendo los conceptos
afectados los siguientes:

|.-INGRESOS:
PARTIDA DENOMINACION CUANTIA
87000 |Incorporacién de remanente de tesoreria para gastos generales 70.590,64 €
TOTAL INGRESOS 70.590,64 €
I1.-GASTOS:
PARTIDA - :
PRESUPUESTARIA DENOMINACION CUANTIA
Otras actuaciones de inversidn. Crédito para aplicacién de pagos
459/9190401 |pendientes de aplicacion por reconocimiento extrajudicial de 70.590,64 €
créditos.
TOTAL GASTOS 70.590,64 €

2.°.-Publicar el presente acuerdo por periodo de quince dias en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia. De no presentarse reclamaciones en dicho periodo se entendera definitivamente
aprobado publicandose el texto integro del acuerdo.

Beas de Segura, a 08 de Enero de 2018.- La Alcaldesa en funciones, M?. MERCEDES SORIA CHINCHILLA.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BEGIJAR (JAEN)

2017/5920 Resolucién de sustitucion del Alcalde por el Primer Teniente de Alcalde.

Edicto

Con fecha 21 de diciembre de 2017, la Alcaldia-Presidencia ha dictado la siguiente
Resolucion:

“RESOLUCION DE LA ALCALDIA NUM. 182/2017

Don Damian Martinez Resola, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de la Villa de Begijar,
en orden a las atribuciones y competencias que me otorga la legislacion vigente.

Visto que, de conformidad con la Resolucion de esta Alcaldia 131/2017 corresponde a los
Tenientes de Alcalde, dofia Agueda Lépez Jédar y don Francisco José Mendoza Bedmar,
por ese orden, sustituir al Alcalde en los supuestos de ausencia, enfermedad o impedimento
que me imposibilite para el ejercicio de mis atribuciones, asi como para, en su caso,
desempenar las funciones de Alcalde en los supuestos de vacante de la Alcaldia hasta la
toma de posesion de nuevo Alcalde.

Considerando que durante el periodo comprendido entre el dia 26/12/2017 a 07/01/2018,
este Alcalde disfrutara de vacaciones.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 47 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO:

Primero: Delegar en dofia Agueda Lépez Jédar, 1° Teniente Alcalde, la totalidad de las
funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de Bases del Régimen Local, durante el periodo comprendido entre el dia
26/12/2017 a 07/01/2018, por motivo de ausencia por disfrute de vacaciones.

La delegacién comprende las facultades de direccién y de gestién, asi como la de resolver
los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcién de actos administrativos
que afecten a terceros.

Segundo: Notificar la delegacion al interesado, entendiéndose su aceptacion otorgada
tacitamente, si no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de
la delegacién en el término de tres dias naturales, contados desde el siguiente a aquel en
que le sea notificada esta Resolucion.
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Tercero: La presente resolucion sera publicada en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, sin
perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente a la fecha de la misma, dandose cuenta de
su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera sesidn que esta celebre”.

Begijar, a 21 de Diciembre de 2017 .- El Alcalde, DAMIAN MARTINEZ RESOLA.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BELMEZ DE LA
MORALEDA (JAEN)

2017/5851 Bases de seleccion para la provision de una plaza de Educador/a-Director/a,
personal laboral, grupo A2, O.E.P. 2017.

Anuncio

EL Sr. Alcalde por Resolucién de la Alcaldia num. 398/2017, de 18 de diciembre, ha
aprobad las siguientes Bases que regiran la convocatoria para la provisién como personal
laboral fijo, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del sistema de oposicion,
de una plaza vacante en la RPT del Ayuntamiento de Belmez de la Moraleda, la cual se
encuentra incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2017 publicada en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén, num. 209, de 2 de noviembre.

BASES DE LA CONVOCATORIA EDUCADOR/A-DIRECTOR/A GUARDERIA MUNICIPAL

Primera.-Normas generales.

1. Es objeto de la presente convocatoria, la provision, por el procedimiento de oposicion
libre, de la plaza de EDUCADOR/A-DIRECTOR/A GUARDERIA MUNICIPAL vacante en la plantilla de
Personal Laboral del Ayuntamiento de Bélmez de la Moraleda. El puesto de trabajo esta
dotado de las retribuciones fijadas en la Plantilla Presupuestaria del Ayuntamiento de
Bélmez de la Moraleda, Jaén.

2. A las pruebas selectivas les sera de aplicacién la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley de Autonomia Local de
Andalucia, L. 5/2010, de 11 de junio; Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el que se
Regulan los Centros que imparten el Primer Ciclo de Educacién Infantil, de la Consejeria de
Educacion de la Junta de Andalucia; Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el proceso de
seleccion de los funcionarios de administracion local; Real Decreto 364/95, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado; la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de Andalucia (Ley 1/2011,
de 17 de febrero, de reordenacion del sector publico de Andalucia); la Ley 17/93, de 23 de
diciembre, de acceso a determinados sectores de la funcién publica de los nacionales de los
demas miembros de la Comunidad Europea, modifica por Ley 55/99, de 29 de diciembre, y
las Bases de la presente convocatoria.
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3. Naturaleza del Contrato. Contrato Laboral Fijo a tiempo completo. La distribucion de la
jornada y horario se realizara de conformidad con el calendario, servicios y horario del
Centro Escuela Infantil (Guarderia Municipal).

Segunda.-Requisitos de personas aspirantes.

1. Para la admision en las pruebas selectivas bastara con que las personas solicitantes
manifiesten y declaren en su instancia que reunen todos y cada uno de los requisitos y
condiciones exigidas para el acceso a las plazas convocadas, referidos a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en la misma.

Los requisitos exigidos para el acceso son:

a) Poseer la nacionalidad espafnola o de alguno de los Estados miembros de la Unidn
Europea, o nacional de algun Estado al que en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia sea de aplicacioén la libre
circulacion de trabajadores.

Lo establecido en el parrafo anterior sera asimismo de aplicacidon al conyuge de los
espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Uniéon Europea y demas
Estados senalados anteriormente, siempre que no estén separados de derecho, asi como a
sus descendientes y a los de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho,
menores de 21 afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se
extendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores. Asimismo, se extenderd a quienes se
encuentran en Espafia en situacion de legalidad, siendo titulares de un documento que les
habilite a residir en Espafia y a poder acceder al mercado laboral.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del Titulo de Grado en Educacion Infantil o Diplomatura en Maestra de
Educacion Infantil o en condiciones de obtenerlo en la fecha que finalice el plazo de
presentacion de solicitudes. Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse
con la documentacién que acredite su homologacion.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las funciones de la plaza/puesto.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio de funciones
publicas. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

Los/las aspirantes que no posean la nacionalidad espainola deberan acreditar, ademas del
requisito expresado en el parrafo anterior, no estar sometidos a sancién disciplinaria o
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condena penal que impida en el Estado cuya nacionalidad tengan, el acceso a la funcién
publica.

2. Los requisitos senalados deberan poseerse a la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Tercera.-Solicitudes.

Las instancias de participacion para tomar parte en la convocatoria deberan de ir
debidamente firmadas, se dirigiran al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Bélmez de la
Moraleda y se efectuaran en el modelo anexo | incluido en las presentes bases, debiendo
manifestar el solicitante que cumplen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria.

Si concurriesen aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% y necesitasen
adaptacion de tiempos y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafando
certificacion o informacion adicional expedida por la Administracion Publica competente a fin
de que el Tribunal pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 2.271/2004, de
3 de diciembre, que regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo
de las personas con discapacidad, si bien, sometiéndose a las mismas pruebas que tendran
idéntico contenido para todas/os las/os aspirantes.

Respecto a los aspirantes con alguna discapacidad, los mismos acreditaran su condicion
mediante copia de la certificacion emitida por la Administracion competente en la que se
acredite poseer una minusvalia de grado igual o superior al 33%. Asimismo debera
aportarse junto a la instancia el informe emitido por la Administracién competente en el que
se acredite la compatibilidad de la/el aspirante para el desempefio de las tareas y funciones
propias de la plaza a la que opta.

Cuarta.-Lugar y plazo de presentacion de solicitudes e instancias.

Las instancias y documentos se presentaran en el Registro Electronico del Ayuntamiento de
Bélmez de la Moraleda o por los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar desde el siguiente en que aparezca el
extracto del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta
el primer dia habil siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Las instancias presentadas en las Oficinas de Correos, de acuerdo con lo previsto en el
citado articulo 16.4, se presentaran en dichas Oficinas en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas dentro del plazo de
presentacion de instancias. Sélo en este caso se entendera que las instancias han tenido
entrada en el Registro Electrénico de este Ayuntamiento en la fecha en que fueron
entregadas en la mencionada oficina.

Quinto.-Lista de admitidos y excluidos.
Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde o en quien delegue, dictara

Resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidas/os y excluidas/os. Dicha
Resolucién, se publicara extracto en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén, donde
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se indicara el lugar donde se encuentran expuestas al publico, las listas completas de
aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose el plazo para su subsanacién, en los
términos del articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas determinandose el lugar y fecha del
comienzo de los ejercicios, y el nombramiento del Tribunal la composicién del Tribunal, a los
efectos de recusacion previstos en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, en la Web de la Corporacion, a efectos meramente informativos, se publicara la
anterior relacion.

La fecha de publicacién de la indicada Resolucion sera determinante para el computo de los
plazos a los efectos de las posibles impugnaciones o recursos sobre la misma.

Finalizado el plazo de subsanaciéon concedido a los aspirantes excluidos, el Sr. Alcalde
dictara nueva Resolucién en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso selectivo
aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado las deficiencias. En caso de no
presentarse alegaciones se entendera elevada a definitiva la lista hasta entonces provisional
sin necesidad de dictar nuevo acuerdo.

La mencionada Resolucion, en su caso, se hard publica en el tablén municipal y en la Web
de la Corporacion, a efectos meramente informativos.

El resto de anuncios se haran publicos en el Tablén de Edictos de la Corporacién y, a
efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacién.

Sexto.-Tribunal de Calificacion.
1. El Tribunal calificador, designado por el Sr. Alcalde, estara integrado por:
Presidente:

Funcionario de Carrera o Personal Laboral Fijo de titulacién igual o superior a la exigida, y
su suplente.

Vocales:

- Cuatro Tres vocales Funcionarios de Carrera o Personal Laboral Fijo de titulacion igual o
superior a la exigida para la plaza, y sus correspondientes suplentes.

Secretario:
El de la Corporacién o funcionario en quien delegue, que actuara con voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesion de un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

La designacion de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivas/os suplentes.
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El Tribunal podra disponer la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente el Tribunal podra ser asistido de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador serd nombrado por el Sr. Alcalde o Concejal/a en quien delegue a propuesta
del Tribunal Calificador.

Las/os miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria.

2. El Tribunal de seleccién tendran la categoria Segunda, conforme a la normativa vigente, a
efectos de la indemnizacién procedente.

Séptimo.-Sistema selectivo, desarrollo y calificacion de las pruebas.
1. La seleccion del personal se llevara a cabo a través del sistema de oposicion libre.

2. Los aspirantes seran convocados para la prueba de la fase oposicién en llamamiento
unico, salvo caso de fuerza mayor, debidamente justificada y apreciada libremente por el
Tribunal. En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que
acrediten tanto su personalidad como que reunen los requisitos exigidos para tomar parte
en las pruebas selectivas.

3. El orden de actuacion de los aspirantes en todas la pruebas selectivas que lo requieran
se iniciara por aquéllos cuyo primer apellido comience por la letra «N», de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de 18 de abril de 2017, de la Secretaria de Estado de
Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion

del Estado.

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra
«N», el orden de actuacioén se iniciara por aquéllos cuyo primer apellido comience por la
letra «Oy», y asi sucesivamente.

a) Fase de oposicion. La fase de oposicion estara formada por los ejercicios o pruebas que
en esta Base se indican, siendo todos ellos obligatorios y eliminatorios, y valorandose, cada
uno de ellos, segun se indica a continuacion:
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Primer ejercicio o prueba: Consistira en contestar por escrito un cuestionario de 100
preguntas de tipo test, con cuatro respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas correcta.
Las preguntas versaran sobre el programa de materias aprobado y que se recoge en el
Anexo Il, apartados | y Il. El tiempo maximo concedido para la realizacion de dicho ejercicio
sera de 60 minutos. De las 100 preguntas, 30 de ellas se referiran al Temario General, y las
restantes 70 preguntas versaran sobre el Temario Especifico del Anexo Il. Penalizando las
respuestas incorrectas. La puntuacion se obtendra de acuerdo a la siguiente férmula:

Nota = (N° de Aciertos- (N° de Errores/3))/10

Calificandose de 0 a 10 puntos (con tres decimales sin redondeo), siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

Segundo ejercicio o prueba: Prueba tedrica.-De caracter obligatorio, igual para todos los
aspirantes, consistira en desarrollar por escrito, durante el tiempo que determine el Tribunal
(méximo dos horas), un tema, elegido por el opositor, de entre dos extraidos al azar del
temario especifico, de entre los figuran en el anexo Il del Programa de la Convocatoria. En
esta prueba se valorara especialmente, la claridad y orden de ideas, la facilidad de
exposicion escrita, la aportacion personal del aspirante y su capacidad de sintesis. Este
ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos.

Tercer ejercicio o prueba: Prueba practica.-Consistira en resolver por escrito uno o varios
supuestos practicos determinados por el Tribunal, y versaran sobre las materias contenidas
en el Temario Especifico (Anexo Il. Apartado Il). Los/as aspirantes, podran hacer uso de la
legislacion que consideren conveniente para la realizacidon de esta prueba. El tiempo
maximo concedido para la realizacion de dicho ejercicio sera de 2 horas. El Tribunal, a la
hora de valorar la resolucién del ejercicio, apreciara, fundamentalmente, la solucion practica
razonada, la precision de los conceptos, el rigor en la expresion y la claridad de ideas, asi
como la presentacion y estructura de formacion. El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario para superarlo la obtencion de una puntuaciéon de, como minimo, 5 puntos.

La calificacién del segundo y tercer ejercicio se determinara por la media resultante de las
calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, eliminandose en todo caso, la
puntuacion maxima y minima cuando entre éstas exista una diferencia igual o superior a 3
puntos.

El Tribunal Calificador adoptara las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios
sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad de los/las aspirantes,
quedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen en los cuales
consten marcas o signos de los/las aspirantes.

Los/las aspirantes seran convocados/as en llamamiento uUnico, siendo excluidos/as de la
oposicidon quienes no comparezcan.

Desde la total conclusién de la primera prueba hasta el comienzo de la segunda prueba de
la fase oposicion, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de 45 dias
naturales.
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Una vez comenzadas las pruebas, no sera obligatoria la publicacion de los sucesivos
anuncios para la realizacién de la restante en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, siendo
suficiente su publicacion en el tablén de edictos de la Corporacion.

De cada sesién que celebre el Tribunal se levantara acta por el Secretario del mismo, donde
se haran constar las calificaciones obtenidas por los aspirantes asi como las incidencias que
se produzcan. Publicandose en el tablon de Edictos de la Corporacion las puntuaciones
obtenidas por los aspirantes y la fecha del siguiente ejercicio.

¢) Puntuacién definitiva.

La calificacion final vendra determinada por la suma de la puntuaciéon obtenida en cada uno
de los ejercicios de la fase de oposicion.

En caso de empate en la puntuacién final el orden se establecera atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de la fase de oposicién; en caso de persistir el
mismo, se atendera a la puntuacion obtenida en el tercer ejercicio de la fase de oposicion;
de continuar, y de persistir la igualdad, el Tribunal queda facultado para proponer a la
Alcaldia la convocatoria de una nueva prueba entre los aspirantes que resulten empatados,
publicandose en el tabldn de edictos de la Corporacion, incluyendo lugar, hora y fecha de
realizacién de la misma, y se notificard expresamente a éstos. De persistir el empate, se
actuara asi sucesivamente hasta la ruptura del empate.

Octava.-Propuesta de seleccion.

Concluida la fase de oposicion el Tribunal Calificador publicara en el tabléon de anuncios de
la Corporacion las puntuaciones obtenidas por los aspirantes a cada uno de los ejercicios.
Dicha lista ird ordenada por orden de puntuacion. El nUmero de candidatos propuestos para
su nombramiento no podra rebasar el nimero de plazas convocadas. Dicha propuesta se
elevara al Sr. Alcalde.

Novena.-Presentacién de documentos y nombramiento.

1. El/la aspirante propuesto/a aportara, dentro del plazo de veinte dias naturales desde que
se haga publica la relacién de aspirantes propuestos, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la base Segunda de la convocatoria, asi
como Declaracion Jurada de no hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incompatibilidad previstos en la legislacion vigente, no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualesquiera de las administraciones publicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Si tuviese la condicion de discapacitado/a, cualquiera que sea su grado de discapacidad,
debera presentar certificado de los 6rganos competentes de la Consejeria de Salud de la
Junta de Andalucia u organismos similares de otras administraciones publicas que acredite
tal condicion, que especifique el grado de discapacidad que padece y su capacidad para
desempefiar las tareas que corresponden a las plazas de esta convocatoria.

El cumplimiento del requisito C) de la base segunda habra de acreditarse a través de la
Certificacion Médica publica u homologada. Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, alguno de los aspirantes propuestos no presentare la documentacién o no
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reuniera los requisitos exigidos para ocupar la plaza no podra ser nombrado y quedaran
anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido
incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la oposicién; En este caso, la
Presidencia de la Corporacion resolvera la contratacién a favor del aspirante que figurara en
el puesto inmediato inferior en el orden de puntuacion.

2. Los/as que tuvieran la condicion de empleados/as publicos/as estaran exentos de
justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar unicamente certificacion de la Administracion Publica de quien dependa,
acreditando la condicién y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

3. Una vez resuelta la seleccién (nombramiento) por la Presidencia de la Corporacion, el/a
aspirante nombrado/a y la Corporacion, habran de formalizar la contratacion
correspondiente, en el plazo de treinta dias naturales, contados a partir de la notificacién del
mismo.

4. El nombramiento debera publicarse en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén o
donde corresponda.

Décima.-Contra las presentes bases generales y su convocatoria, que ponen fin a la via
administrativa, podra interponerse por los interesados con caracter potestativo recurso de
reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Jaén, que por turno le
corresponda, en el plazo de dos meses, en ambos casos a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el «<BOLETIN OFICIAL» de la Provincia o «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia», conforme a lo dispuesto en la Ley 29/98, de 13 de julio. También podran
utilizarse, no obstante, otros recursos, si se estimasen oportunos.
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ANEXO |

MODELO DE SOLICITUD
Plaza vacante: PERSONAL LABORAL. Numero de vacantes: 1. Denominacion:
Educador/a-Director/a aprobada en presupuesto de 2017. Oferta de Empleo Publico
para 2017.
1. Datos personales del/la aspirante:
Primer apellido: Segundo apellido:
Nombre: DNI:
Teléfono fijo nim.:
Teléfono movil: E-mail:
Domicilio (C./Pl./Avda.): Num.
C.P. y Localidad:
Provincia:

2. Datos de la convocatoria:

O Direccion Centro Escuela Infantil.
Sistema de acceso: Oposicion libre.
3. Datos académicos.
Titulacién que posee:

4. Documentacion que adjunta (sefalar con una X).

O Fotocopia del DNI.

5. El/La abajo firmante solicita ser admitido en el proceso selectivo convocado por el
Ayuntamiento de Bélmez de la Moraleda y declara reunir todos y cada uno de los
requisitos y condiciones exigidas por las bases de la convocatoria, que declaro
conocer y aceptar, y con referencia a la fecha de terminacién del plazo sefialado para
la presentacion de esta solicitud.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ANEXO Il

I. Temario general.
Tema 1. La Constitucion espariola de 1978 (I): Estructura y contenido.
Tema 2. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension.
Tema 3. El Tribunal Constitucional. El defensor del Pueblo.

Tema 4. La Constitucion espafiola de 1978 (l1): El Gobierno y la Administracion. Relaciones
entre el Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.

Tema 5. La Constitucion espariola de 1978 (ll): Tipos de Leyes. Disposiciones del Ejecutivo
con fuerza de Ley. El Reglamento.

Tema 6. La Corona. Funciones Constitucionales del Rey. Sucesién y regencia. El refrendo.

Tema 7. Las Cortes Generales. Composicion, atribuciones y funcionamiento. El Tribunal de
Cuentas.

Tema 8. Organizacion Territorial del Estado en la Comunidad Auténoma. Las Comunidades
Auténomas. Fundamento Constitucional. Los Estatutos de Autonomia. Distribucién de
competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 9. La Comunidad Auténoma de Andalucia: Constitucién y competencias. El Estatuto
de Autonomia para Andalucia: Estructura y disposiciones generales. Organizacion
Institucional y Administracion.

Tema 10. La Administracion Local. Tipologia de Entes Locales. Distribucion de
Competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas sobre Administracién Local.

La Ley de Bases de Régimen Local.

Tema 11. El Municipio: Organizacién y Competencias. Organos de Gobierno. Otros Organos.
Régimen de funcionamiento.

Tema 12. La Provincia: organizacién y competencias. Organos de Gobierno. Régimen de
funcionamiento.

Tema 13. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho.
Derechos del Ciudadano ante la Administracion Publica.

Tema 14. El Procedimiento Administrativo: Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tema 15. Potestades de la Administracion, con especial referencia a la Administracion Local.
Potestad normativa: Reglamento, Ordenanzas, Bandos.

Tema 16. Personal al Servicio de la Administracion Local. Derechos y deberes.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Tema 17. Las Subvenciones publicas. Definicion y caracteres. Normativa reguladora.
Tema 18. La igualdad de Género. Regulacion. Conceptos generales.
Il. Temario especifico.

1. El sistema educativo espanol. Derecho a la educacién en la Constitucién Espafola. Las
leyes organicas de educacién y los marcos normativos vigentes. Distribucién de
competencias en materia de Educacion entre el Estado, las Comunidades Auténomas y los
Municipios.

2. Legislacién educativa basica referida a la Educacién Infantil en el Estado espafol y en la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Competencias. La Educaciéon Infantil: principios
generales, objetivos y caracteristicas; principios pedagdgicos, ordenacioén y ciclos.

3. La atencidén a la infancia a lo largo de la historia. Organismos internacionales
relacionados con la atencién a la infancia. Los derechos de la infancia: la declaracion de
Ginebra, Declaracion de los Derechos del Nifio, Convencion de los derechos del nifio.

4. Servicios de atencién a la infancia en la Comunidad de Andalucia. Los sistemas
educativo y sanitario en relacion a la infancia. Otros servicios de atencién a la infancia en la
Comunidad de Andalucia. Los derechos de la infancia y la adolescencia en la Comunidad
de Andalucia.

5. La familia como primer agente de socializacién. La transformacion de la funciéon educativa
de la familia a lo largo de la historia. Expectativas familiares respecto a la Educacion Infantil.
Periodo de adaptacion de los nifos y nifias al centro educativo. Relaciones entre la familia y
el equipo docente.

6. Necesidades y derechos de los nifios y nifias. Deteccidén de situaciones de riesgo social.
Los Servicios Sociales en la Comunidad de Andalucia: planes y programas. Relacién entre
la escuela infantil y los Servicios sociales: medidas de deteccién, proteccion e intervencion
educativa.

7. Caracteristicas generales del nifio y la nifia hasta los seis afios. Principales factores que
intervienen en su desarrollo. Etapas y momentos mas significativos. El desarrollo infantil en
el primer afo de vida. El papel de los adultos.

8. El desarrollo psicomotor en los nifos y nifias hasta los seis afios. La psicomotricidad en el
curriculo de la Educacién Infantil. La sensacion y percepciéon como fuentes de
conocimientos. La organizacién sensorial y perceptiva. La intervencion educativa.

9. El desarrollo lingiistico en los nifios y nifias de 0 a 3 afos: la ensefanza y el aprendizaje
de la lengua en la Educacién Infantil. Adquisicion, desarrollo y dificultades del lenguaje.
Técnicas y recursos para la comprensién y la expresion oral. Prevencion y alteraciones.
Planificacion de la intervencién en la Escuela Infantil.

10. El desarrollo de la personalidad. El desarrollo afectivo en los nifios y nifias de 0 a 6 afos.
Aportaciones de distintos autores. La conquista de la autonomia. Directrices para una
correcta intervencion educativa.
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11. Conceptos basicos de las teorias sobre desarrollo cognitivo. Desarrollo cognitivo de 0 a
3 afios: periodo sensoriomotor. Nocién de objeto. El conocimiento de la realidad: la
observacion y exploracion del medio fisico y social y la manipulacién de objetos. Etapa
preoperacional. Etapas del pensamiento preoperatorio.

12. El nifio descubre a los otros. Proceso de descubrimiento, de vinculacién y aceptacion.
La escuela como institucion socializadora. El papel del centro de Educacion Infantil en la
prevencién e intervencidén con nifios y nifias en situacion de riesgo social. Principales
conflictos de la vida en grupo.

13. Desarrollo cognitivo hasta los seis afos. El conocimiento de la realidad. La observacion
y exploracién del mundo fisico, natural y social. Génesis y formacion de los principales
conceptos.

14. Influencia de las principales corrientes pedagogicas y psicolégicas en la Educacion
Infantil. Vision actual de sus aportaciones. Experiencias renovadoras relevantes. Valoracion
critica.

15. Educacién para la salud. Actitudes y habitos referidos al descanso, higiene y actividad
infantil. Prevencion de accidentes, primeros auxilios y enfermedades infantiles. Criterios
para la intervencion educativa.

16. Alimentacién, nutricion y dietética. Alimentacién equilibrada y planificacién de menus.
Trastornos infantiles relacionados con la alimentacion. Las horas de comer como momentos
educativos.

17. Atencion a la diversidad. La integraciéon escolar. La diferencia e igualdad de
oportunidades. Accion educativa y diferencias. Intervencion educativa. Pautas en la
deteccioén. Maltrato infantil: tipologia de los malos tratos en la infancia. Niveles de gravedad
e indicadores. Pautas ante sospecha de maltrato. Intervencién desde el Centro de
Educacion Infantil: protocolos de actuacion en caso de deteccion; seguimiento de los casos
desde el Centro. Pautas de la escuela en los procesos de investigacion e intervencion.
Pautas ante situaciones de emergencia.

18. El sistema de proteccion a la infancia en Andalucia. Funcién de la Escuela Infantil en la
prevencion e intervencion con nifios y nifias de riesgo Bio-Psico-Social. La Atencion
Temprana y la coordinacién multidisciplinar en Andalucia: servicios de salud, servicios
comunitarios y educativos. Programas de estimulacién temprana.

19. La Educacién Multicultural. Los objetivos de la Educacién Multicultural. El/la educador/a
y las relaciones con el medio ambiente. El bilinglismo en la Educacién Infantil.

20. Documentos basicos de planificacién de la actividad educativa en la Escuela Infantil:
finalidad y estructura. Proyecto Educativo y Proyecto Curricular de una Escuela Infantil. Plan
Anual de Centro. Memoria Anual.

21. Curriculo de la Educacion Infantil para la Comunidad Autonoma de Andalucia. Niveles
de concrecioén del curriculum. Didactica de cada una de las areas curriculares de la
Educacion Infantil en el Primer Ciclo. Las adaptaciones curriculares en el Marco Curricular:
referencias legales de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Daptaciones curriculares
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significativas, no significativas y de acceso al curriculo. Toma de decisiones y elementos del
curriculo para adaptar.

22. Propuesta de Temas Transversales en el primer ciclo de Educacion Infantil. Presencia
de los Temas Transversales en la planificacion educativa de un centro de Educacién Infantil.

23. La Programacion en el primer ciclo de Educacion Infantil. Principios psicopedagdgicos y
didacticos. Objetivos, contenidos y metodologia apropiada para los nifios y nifias de 0 a 3
afios. Programacion de Unidades Didacticas. Programacién de Pequefos Proyectos.

24. Modelos de ensefianza en Educacion Infantil. Teorias que justifican los modelos.
Principales representantes del aprendizaje cognitivo. EI constructivismo y el enfoque
Vigotskyano. Los modelos globalizados.

25. La educacion sexual en la etapa infantil. Descubrimiento e identificacion con el propio
sexo. La construccidon de los roles masculino y femenino. Estrategias educativas para evitar
la discriminacién de género.

26. Consecucién de las capacidades generales de la etapa mediante los objetivos y
contenidos de las areas del curriculo de Educacién Infantil.

27. Principios de intervencion educativa de Educacion Infantil. EI enfoque globalizador.
Sentido y significatividad del aprendizaje. Una metodologia basada en la observaciéon y en la
experimentaciéon. Su concrecion en el marco del proyecto curricular.

28. La programacion en el segundo ciclo de Educacién Infantil. Objetivos, contenidos y
propuestas metodoldégicas mas adecuadas para este ciclo. Las distintas unidades de
programacioén. La continuidad entre la Educacion Infantil y Primaria. Medidas curriculares y
vias de coordinacion.

29. La funciéon del maestro o maestra en Educacion Infantil. La intencionalidad educativa.
Relaciones interactivas entre el nifio y el educador. El maestro como miembro del equipo
educativo y en su relacién con las familias.

30. La organizacion de los espacios y del tiempo. Criterios para una adecuada distribucién y
organizacion espacial y temporal. Ritmos y rutinas cotidianas. La evaluacion de los espacios
y del tiempo.

31. Equipamiento, material didactico y materiales curriculares en Educacion Infantil.
Seleccion, utilizacién y evaluacion de los recursos materiales.

32. El desarrollo del lenguaje. Lenguaje y pensamiento. Evolucion de la comprension y de la
expresion. La comunicacion no verbal. Problemas mas frecuentes en el lenguaje infantil.

33. La ensenanza y el aprendizaje de la lengua en la Educacién Infantil. Técnicas y recursos
para la comprension y expresion oral. La intervencion educativa en el caso de lenguas en
contacto.

34. La literatura infantil. El cuento: su valor educativo. Criterios para seleccionar, utilizar y
narrar cuentos orales o escritos. Actividades a partir del cuento. La biblioteca de aula.
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Bélmez de la Moraleda, a 20 de Diciembre de 2017.- El Alcalde en Funciones, ANTONIO R. DiAZ RODRIGUEZ.

35. La educacion musical en Educacion Infantil. El descubrimiento del sonido y del silencio.
Caracteristicas y criterios de seleccion de las actividades musicales. Los recursos didacticos.
El folclore popular.

36. Evolucion de la expresion plastica en los nifios y nifias. Elementos basicos del lenguaje
plastico. Objetivos, contenidos, materiales, actividades, estrategias metodolégicas y de
evaluacion de la expresion plastica. Modelos y estereotipos.

37. La expresion corporal. El gesto y el movimiento. La expresion corporal como ayuda en la
construccion de la identidad y de la autonomia personal. Juego simbdlico y juego dramatico.
Las actividades dramaticas.

38. La influencia de la imagen en el nifio. La lectura e interpretacion de imagenes. El cine, la
television y la publicidad. Criterios de seleccién y utilizacion de materiales audiovisuales y
de las nuevas tecnologias en la Educacién Infantil.

39. Formacién de las capacidades relacionadas con el desarrollo légico-matematico.
Recursos didacticos y actividades adecuadas a la etapa de Educacion Infantil.

40. La Red Publica de Educacion Infantil de la Comunidad de Andalucia. Convenios entre la
Comunidad Auténoma y las Entidades Locales. Financiacion de las Escuelas Infantiles de
titularidad municipal. Normativa de Admisiéon de Alumnos. Instrucciones de establecimiento
de cuotas a satisfacer por las familias.

41. Requisitos minimos en los centros que imparten primer ciclo de Educacion Infantil en la
Comunidad de Andalucia. Aspectos de caracter general, requisitos de instalaciones y
numero de puestos escolares y requisitos de titulacién de personal educativos.

42. Equipo directivo en las Escuelas Infantiles. Funciones. Gestién, coordinacion,
dinamizacion, mediacion. Relaciones institucionales.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BENATAE (JAEN)

2018/77 Aprobacion definitiva de modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la
Tasa por Gestion y Tratamiento de Residuos.

Anuncio

Dofa M.2 Francisca Espinosa Garcia, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Benatae
(Jaén)

Hace saber:

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial de Fecha 22 de Noviembre
de 2017, publicado en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia Jaén num. 228, de fecha 29 de
Noviembre de 2017 aprobatorio de la Modificacién de las Ordenanzas municipales
reguladoras de: Tasa por Servicio de Recogida y Tratamiento de Residuos cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

Viviendas.-17,90 + IVA=19.69
Industrial.-28,56 + IVA=31,42

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso - Administrativa.

Benatae, a 08 de Enero de 2018.- La Alcaldesa, M.2 FRANCISCA ESPINOSA GARCIA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CARCHELES (JAEN)

2018/88 Exposicién publica, emision de remesa y puesta al cobro, Padrén y Recibos de
la Tasa de Guarderia Temporera. Diciembre - 2017.

Edicto
Don Enrique Puial Rueda, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Carcheles (Jaén).
Hace saber:

Que de acuerdo con la Ordenanza Municipal de los correspondientes servicios v,
elaborados los Padrones y recibos por los conceptos de TASA GUARDERIA TEMPORERA,
CAMPANA 2017-2018 (MES DICIEMBRE-2017), se someten a informacion publica durante
un mes, se emiten remesas y se ponen al cobro, a partir del dia siguiente a la fecha de
insercion de este edicto en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, pudiendo los interesados
examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen oportuno ante esta Alcaldia.

Contra este Padron, los interesados podran interponer, ante el Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un
mes, a partir del dia siguiente al de finalizacién de la exposicion publica del Padréon, de
acuerdo con lo dispuesto en el Art. 14.2 del R.D. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sin prejuicio de
poder ejercitar cualquier otro que estimen procedentes.

De conformidad con lo establecido en el Art. 102.3 de la Ley General Tributaria, el presente
edicto, tendra caracter de notificacion colectiva de las liquidaciones comprendidas en el
referenciado Padrén, entendiéndose realizadas las notificaciones el dia que termine la
exposiciéon publica de los mismos.

El plazo de ingreso en periodo voluntario queda fijado en dos meses (periodo desde el
08-01-2018 hasta el 09-03-2018 , ambos inclusive, Transcurrido el plazo de cobro en
periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio, v,
devengaran el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Los contribuyentes que no tengan domiciliados sus recibos, podran realizar los pagos de
sus deudas tributarias en la Recaudacion Municipal, desde las 10 a las 13 horas durante
dicho plazo. Quienes tengan sus recibos domiciliados, los mismos seran cargados en sus
respectivas domiciliaciones bancarias. Asimismo se recuerda que los contribuyentes pueden
hacer uso de la domiciliacion de pago a través de Entidades Bancarias o Cajas de Ahorros.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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Carcheles, a 08 de Enero de 2018.- El Alcalde-Presidente, ENRIQUE PUNAL RUEDA.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE HUELMA (JAEN)

2017/5934 Aprobacion inicial del escudo de Huelma.

Edicto

Don Francisco Manuel Ruiz Garcia, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Huelma (Jaén).

Hace saber:

Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 2 de noviembre de
2017, ha adoptado acuerdo de iniciacion de oficio de procedimiento para la adopcion del
Escudo del municipio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de
Simbolos, Tratamientos y Registro de las Entidades Locales de Andalucia, se somete dicho
acuerdo a informacion publica durante el plazo de 20 dias a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el BOJA, a fin de que las y los interesados formulen las alegaciones
que estimen pertinentes.

Huelma, a 22 de Diciembre de 2017.- El Alcalde, FRANCISCO MANUEL Ruiz GARCIA.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE IBROS (JAEN)

2017/5932 Ordenanza reguladora del uso y funcionamiento del camino rural "Via Verde

del Guadalimar".

Edicto
Don Luis M. Carmona Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Ibros (Jaén).
Hace saber:

Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 20 de Diciembre de
2017, ha acordado la aprobacién inicial de la "Ordenanza Municipal Reguladora del Uso y
Funcionamiento del Camino Natural <Via Verde del Guadalimar>", y en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de
treinta dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia, para que pueda ser examinado y se presenten las
reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Ibros, a 22 de Diciembre de 2017.- El Alcalde, Luis M. CARMONA Ruiz.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA CAROLINA (JAEN)

2018/66 Relacion provisional de aspirantes, nombramiento del tribunal plaza interina

TAG concurso-oposicion.

Anuncio

Expediente nim.: 1713/2017.

Por la presente se hace publica la resolucion emitida por la Sra. Alcaldesa en fecha

05/01/2017, la cual es del siguiente tenor literal:

“Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccién
de una plaza de Técnico Superior de Administracién General vacante en el Ayuntamiento de
La Carolina, en régimen de interinidad, mediante sistema de concurso-oposicion.

De conformidad con las bases aprobadas junto con la convocatoria en Resolucién de
Alcaldia de fecha 02/11/2017, y en virtud del articulo 20 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo
21.1.g) y h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

Primero.-Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Balboa Sabalete, Miguel Angel 77.353.128-B
Linares Castelar, M2 Josefa 26.253.291-X
Olmedo Morales, Olga Marifa 26.043.928-Q
Séez Lépez, Blanca Luz 77.341.614-C

Segundo.-Nombrar el siguiente tribunal integrado por funcionarios de carrera para la

seleccion de la plaza citada:
Presidente:

Titular: D. Francisco Javier Millan Miralles.
Suplente: D?. Lourdes Quesada Callejon.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Secretario:

Titular: D. Alberto T. de la Fuente Arrabal.
Suplente: D?. Rosa Mora Carmona.

Vocales:

Titular: D. Jose M? Cartas Martinez.
Suplente: D. Luis Gonzalez Montes.

Titular: D2. Aurora Blanca Almagro.
Suplente: D?. Eva Ramos Martinez.

Titular: D Eduardo Molina Magana.
Suplente: D2. Carmen Moral Cafio.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal cuando entiendan que se dan las
circunstancias contempladas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.-Dar cuenta de los errores materiales apreciados en el anuncio publicado en el BOP
de Jaén num. 222, de fecha 21/11/2017:

* PG. 15472, en el ultimo parrafo,

Donde dice:

BASES PARA LA SELECCION DE FUNCIONARIO/A INTERINO/A MEDIANTE CONCURSO OPOSICION, PARA
LA PROVISION DE UNA PLAZA DE TECNICO DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL. TRAMITACION
DE URGENCIA”;

Debe decir:

“BASES PARA LA SELECCION DE FUNCIONARIO/A INTERINO/A MEDIANTE CONCURSO OPOSICION, PARA
LA PROVISION DE UNA PLAZA DE TECNICO SUPERIOR DE ADMINISTRACION GENERAL.TRAMITACION DE
URGENCIA”.

* Enla pg. 15479, en el pendltimo parrafo,
Donde dice:

“consistente en desarrollar por escrito dos supuestos practicos propuestos por el
tribunal,...”;

Debe decir:

“consistente en desarrollar por escrito uno de los dos supuestos practicos propuestos por el
tribunal,...”

Cuarto.-Publicar la relacion provisional de admitidos y excluidos, nombramiento de tribunal y
rectificacion de errores en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén, en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento www.lacarolina.es,

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-66


http://www.lacarolina.es

BOPMJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

Numero 9 Viernes, 12 de Enero de 2018 Pag. 587

apartado empleo publico, concediendo un plazo de tres dias habiles a partir de la
publicaciéon del anuncio para la subsanacién de posibles errores en las instancias
presentadas.”

La Carolina, a 08 de Enero de 2018.- La Alcaldesa, YOLANDA RECHE Luz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2018-66



ah

Er
¥

BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

-

Numero 9 Viernes, 12 de Enero de 2018 Pag. 588

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARMOLEJO (JAEN)

2018/73 Aprobacion definitiva del Padron correspondiente a la Tasa por entrada y
salida de vehiculos.

Anuncio
Don Manuel Lozano Garrido, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Marmolejo.
Hace saber:

Que transcurrido el plazo para la presentacion de reclamaciones contra el acuerdo adoptado
por la Junta de Gobierno Local en sesidn celebrada el dia 16 de noviembre de 2017, y
publicado en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén numero 226, de 27 de
noviembre de 2017, relativo a la aprobacion provisional del Padrén contributivo de la Tasa
por entrada y salida de vehiculos a través de las aceras y reservas de la via publica
correspondiente al ejercicio 2017, sin que se haya formulado reclamacion alguna, se eleva a
definitivo dicho acuerdo, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Durante los dias comprendidos entre el 12 de enero y el 12 de marzo de 2018, ambos
inclusive, estaran puestos al cobro en periodo voluntario los correspondientes recibos.
Transcurrido el plazo de cobro en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio, y, devengaran el recargo de apremio, interés de demora y, en su
caso, las costas que se produzcan.

Los contribuyentes afectados podran realizar el pago de sus deudas tributarias a través del
ingreso en cualquiera de las cuentas corrientes que el Ayuntamiento de Marmolejo tiene
abiertas en las oficinas bancarias de la localidad. Los recibos cuyos titulares tenga realizada
domiciliacion bancaria se cargaran directamente en la cuenta corriente designada por cada
contribuyente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Marmolejo, a 08 de Enero de 2018.- El Alcalde, MANUEL LOZANO GARRIDO.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MARMOLEJO (JAEN)

2018/86 Abierto periodo de informacién publica del Himno de este municipio.

Anuncio

Por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria de fecha 05 de Octubre de 2017, se
ha aprobado iniciar expediente administrativo para la adopciéon de Himno de este municipio
y la convocatoria de un concurso de ideas, mediante anuncio inserto en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén, numero 209, de 2 de noviembre de 2017, de caracter
abierto y publico, conforme a las bases que se aprobaron en la expresada sesién plenaria.

Tras la presentacion de propuestas, el Jurado designado a tal fin procedid, en sesién
celebrada el dia 8 de enero de 2018, a la apertura de dichas propuestas, manteniéndose el
anonimato de los participantes. En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa legal
vigente, articulo 9 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de simbolos, tratamientos y registro de
las Entidades Locales de Andalucia, se procede a abrir un periodo de informacioén publica
mediante anuncio inserto en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», en el «<BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén», en el tablon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina
web municipal (www.marmolejo.es), citandose expresamente a todas las asociaciones
vecinales y aquellas cuyo objeto social esté directamente relacionado con la conservacion y
promocién del patrimonio histérico, artistico y cultural del municipio, debidamente inscritas
en el Registro Municipal de Asociaciones, para que durante el plazo de veinte dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el «BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Jaén», cualquier persona que se considere interesada pueda
examinar el expediente administrativo de referencia y formular las alegaciones,
reclamaciones o sugerencias que estimen oportunas.

Transcurrido el plazo de informacién publica y con el resultado de la misma, las propuestas
formuladas se remitiran al Jurado para que proceda a su fallo y se elevara al Pleno de la
Corporacion a los efectos oportunos.

El expediente administrativo y las ideas presentadas podran ser examinados en la
Secretaria General del Ayuntamiento de Marmolejo, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a

14:00 horas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Marmolejo, a 08 de Enero de 2018.- El Alcalde, MANUEL LOZANO GARRIDO.
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AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA REINA

ADMINISTRACION LOCAL

(JAEN)

2018/65 Aprobacion definitiva del expediente de modificaciéon presupuestaria num. 12

Edicto

del ejercicio 2017.

El expediente _ DOCE__ de Modificacion Presupuestaria del Ayuntamiento de Villanueva de
la Reina para el ejercicio 2017 queda aprobado definitivamente con fecha 27 de noviembre
de 2017 en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/ 1990, de 20 de abril, se
procede a la publicacion de dicha Modificacion del Presupuesto resumida por Capitulos.

El Presupuesto de Gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

AUMENTOS DE GASTOS
Capitulo Denominacion Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 75.441,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.895,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 10.587,55
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Aumentos 88.923,55

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:
DISMINUCIONES DE GASTOS
Capitulo Denominacidén Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS -18.000,00
3 GASTOS FINANCIEROS -32.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES -7.000,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES -31.923,55
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
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DISMINUCIONES DE GASTOS
Capitulo Denominacién Importe
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Disminuciones -88.923,55
AUMENTOS DE INGRESOS
Capitulo Denominacién Importe
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Aumentos 0,00
DISMINUCIONES DE INGRESOS
Capitulo Denominacién Importe
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Disminuciones 0,00

Contra la aprobacién definitiva de la Modificaciéon Presupuestaria podra interponerse
directamente recurso Contencioso - Administrativo en la forma y plazos que establecen la
normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177 y
179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto

Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Villanueva de la Reina, a 08 de Enero de 2018.- El Alcalde, BLAS ALVES MORIANO.
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MINISTERIOS

MINISTERIO DE AGRICULTURA'Y PESCA,
ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR.
COMISARIA DE AGUAS. SEVILLA.

2017/5952 Extincion de concesién de aguas publicas. Expediente num. X-2566/2016
(15/2333).

Anuncio

Se tramita en este Organismo la extincion por incumplimiento de las condiciones esenciales
de la siguiente concesion, iniciada de oficio.

Num. Expediente: X-2566/2016 (15/2333)

Anuncio — Informacion Publica

Peticionarios: Martin Jiménez Laguna
Uso: Riego de 3 ha
Volumen anual (m3afio): No indicado
Caudal concesional (L/s): 0,6

Captacion:
N¢| T.M. |PROV] PROCEDENCIA AGUA CAUCE X UTM (ETRS89)|Y UTM (ETRS89)
1 |Torres| Jaén Cauce Fl;ente del No indicado No indicado
uerco

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 163 del Reglamento
del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado
por el R.D. 606/2003 de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de veinte (20) dias contados a
partir de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén, puedan
presentar reclamaciones los que se consideren afectados ante esta Confederacion
Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de Espafia, Sector 11 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacion técnica del expediente de la referencia, o ante el registro de
cualquier 6rgano administrativo y demas lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comaun.

Sevilla, a 28 de Noviembre de 2017 .- El Jefe de Servicio de Apoyo a Comisaria, ViCTOR MANUZ LEAL.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 4 DE JAEN

2017/5948 Notificacion de Resolucién. Procedimiento Ordinario 588/2017.

Edicto

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 588/2017.

Negociado: C.

N.I.G.: 2305044520170002439.

De: Miguel Martinez Orta.

Abogado: Fernando Moreno Marin.

Contra: Construcciones Hnos. Alvarez Medina, UTE Linares, Trabajos Ferroviarios Torrus, Adif, Fogasa, Seguros
Axa y Adif.

Abogado: Pablo Robles Alvarez de Morales.

El Letrado de la Admon. de Justicia del Juzgado de lo Social nimero 4 de Jaén, Sr. Rivas
Carrascosa.

Hace saber:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento num. 588/2017, sobre Procedimiento
Ordinario, a instancia de Miguel Martinez Orta contra Construcciones Hnos. Alvarez Medina,
UTE Linares, Trabajos Ferroviarios Torrus, Adif, Fogasa, Seguros Axa, Adif y Allianz, en la
que con fecha se ha dictado Resoluciéon que sustancialmente dice lo siguiente:

Admitir la demanda presentada en materia de Reclamacion de Cantidad.

Sefialar el proximo quince de marzo de dos mil dieciocho a las 11:30 horas para la
celebracién del acto de juicio en la sala de vistas de este Juzgado sito en Avda. Madrid 70,
52, Planta para el caso de que las partes no lleguen a una avenencia en el acto de
conciliacién a celebrar ante el/la Letrado/a de la Administracién de Justicia a las 11:20 horas.

Y para que sirva de notificacion en forma a Trabajos Ferroviarios Torrus, cuyo actual
domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin
Oficial de la provincia de Jaén.

Jaén, a 12 de Diciembre de 2017.- El Letrado de la Administracion de Justicia, MIGUEL ANGEL RIvAs
CARRASCOSA.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 4 DE JAEN

2017/5949 Notificacion de Resoluciéon. Procedimiento: 132/17. Ejecucién de titulos
judiciales 83/2017.

Edicto

Procedimiento: 132/17. Ejecucion de titulos judiciales 83/2017.
Negociado: PL.

N.I.G.: 2305044520170000557.

De: Dolores Mufioz Gémez.

Contra: Sur Marketing y Publicity, S.L.U.

Don Miguel Angel Rivas Carrascosa, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social nimero 4
de Jaén.

Hace saber:

Que en los autos de Ejecuciéon seguidos en este Juzgado bajo el numero 83/2017 a
instancia de la parte actora D?. Dolores Mufioz Gémez contra Sur Marketing y Publicity,
S.L.U., se ha dictado Resolucion de fecha 14-12-2017, que es del tenor literal siguiente:

Auto
En la ciudad de Jaén, a catorce de diciembre de 2017
Hechos Probados

Primero.- Con fecha de 22.06.17 se dicta sentencia en los autos 132/17 con el siguiente
fallo: “Se estima, en su peticion subsidiaria, la demanda interpuesta por dofia Maria Dolores
Mufoz Gémez contra Sur Marketing & Plublicity, S.L.U. y se declara la improcedencia del
despido del que ha sido objeto la actora, condenando a la citada empresa a que a su opcion,
en el plazo de cinco dias desde la notificacion de esta sentencia, readmita a la trabajadora,
0 a que se le abone una indemnizacién de 1.633,73 euros.

En el caso de que opte por la readmisidon debera asimismo abonar a la actora los salarios de
tramitacién a razén de 42,74 euros diarios desde la fecha del despido, 6.02.17, hasta la
fecha de notificacion de la presente resolucién, o hasta que haya encontrado otro empleo, si
tal colocacién es anterior a esta sentencia y se prueba por el empresario lo percibido para
su descuento de los salarios de tramitacién, con excepcion hecha de la semana en la que la
actora permanecio en situacion de incapacidad temporal.

En el caso de que opte por indemnizacién, el abono de la indemnizacion determinara la
extincion del contrato de trabajo, que se entendera producida en la fecha del cese efectivo
en el trabajo.
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Con absolucién de Soluciones de Marketing del Sur, S.L.U.

Con absolucion del Fondo de Garantia Salarial en la presente instancia y sin perjuicio de
sus responsabilidades legales.”

Segundo.- Notificada la sentencia a las partes y quedando ésta firme la parte actora solicita
la ejecucion de la misma, al no haber optado la empresa condenada ni por la readmision, ni
por la indemnizacién. El dia 13.12.17 se celebra la comparecencia prevista en el art. 280 y
281 LRJS a la que no acude la empresa condenada.

Razonamientos Juridicos

Unico.- No habiendo procedido la empresa condenada a la readmisién del trabajador en su
puesto de trabajo, a la que resulté condenada en virtud de la sentencia recaida en las
presentes actuaciones, y de la incomparecencia de ésta a la vista del incidente de no
readmision, pese a su citacién en forma, debe ser tenida por confesa y en su virtud por
acreditadas las circunstancias alegadas por el ejecutante, por lo que conforme al art. 281.2
LRJS, procede:

a) Declarar extinguida la relaciéon laboral que vinculaba a dofia Maria Dolores Mufioz Gémez
con Sur Marketing & Publicity, S.L.U. , en la fecha de la presente resolucion.

b) Acordar que la empresa abone a la trabajadora la indemnizacion de 2.835,15 euros.

No queda acreditada la concurrencia de circunstancias o perjuicios que justifiquen una
indemnizacién adicional

c) Condenar a la empresa al abono a la trabajadora de los salarios de tramitacién, con
relacion al periodo que media entre el despido y la fecha de la presente resolucion, que
ascienden a la suma de 12.992,96 euros (descontada la semana de incapacidad temporal).

Parte Dispositiva

Declaro extinguida en el dia de hoy la relacién laboral que vinculaba a dofa Maria Dolores
Mufoz Gémez con Sur Marketing & Publicity, S.L.U., condenando a la citada empresa a que
abone a la trabajadora la indemnizacién de 2.835,15 euros y al abono de los salarios
dejados de percibir desde el dia de despido y la fecha de la presente resolucién, que
ascienden a la suma de 12.992,96 euros.

Notifiquese a las partes con la advertencia que frente a esta resolucion procede recurso de
reposicion.

Asi lo acuerda, manda y firma S.S2. llma. Dofia Maria Dolores Martin Cabrera, Magistrado
Juez del Juzgado de lo Social num. 4 de Jaén. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién al demandado Sur Marketing y Publicity, S.L.U.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia,
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o se trate de emplazamientos.

Jaén, a 15 de Diciembre de 2017.- El Letrado de la Administracion de Justicia, MIGUEL ANGEL RivAas
CARRASCOSA.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 DE CORDOBA

2017/5951 Notificacion de Resolucion. Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales

135/2017.

Edicto

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 135/2017.
Negociado: CH.

N.I.G.: 1402100S20160004257.

De: Pablo Jesus Pedregosa Alarcon.

Abogado: Roberto Miguel Fernandez Martin.

Contra: Fogasa y Sabino Domingo Risuefio Gonzalez.
Abogado:

Donfa Victoria Alicia Alférez de la Rosa, Letrada de la Administracion de Justicia sustituta del
Juzgado de lo Social numero 1 de Cérdoba.

Hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 135/2017 a instancia de la parte
actora Pablo Jesus Pedregosa Alarcén contra Fogasa y Sabino Domingo Risuefio Gonzalez
sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado Resolucion de fecha 4/12/17 del tenor
literal siguiente:

Auto
En Cérdoba a cuatro de diciembre de dos mil diecisiete.
Hechos

Primero.- Con fecha 19/07/2017 fue dictada Sentencia en los autos de despido num.
1054/2016 por la que estimando la demanda formulada por D. Pablo Jesus Pedregosa
Alarcon contra la empresa Sabino Domingo Risueiio Gonzalez se declaraba que la extincion
de la relacion laboral llevada a cabo con efectos del 28/11/2016 tiene la consideracion de un
despido objetivo improcedente y, en consecuencia, condenaba a la empresa a que dentro
del plazo legalmente establecido para ello -cinco dias desde la notificacion de la sentencia
sin esperar su firmeza- optara entre la readmision inmediata del trabajador en su puesto de
trabajo con abono de los salarios dejados de percibir y en las mismas condiciones que
estaban vigentes en aquel momento o por la extincién del contrato de trabajo con la
consiguiente indemnizacion, que ascendia a la cuantia de 601,09 euros.

Con fecha 29/09/2017 se declaré la firmeza de la Sentencia.

Segundo.- Por la parte demandante se presenté escrito instando la ejecucion forzosa de la
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sentencia y por instado incidente de no readmision con solicitud del dictado de Auto
declarando extinguida la relacién laboral y procediendo a fijar la indemnizacion y los salarios
de tramitacién correspondientes.

Tercero.- Por Auto de 10/10/2017 se acordd la ejecucion de la Sentencia y, seguidamente,
se acord¢ citar a las partes a la celebracién de la comparecencia del incidente de no
readmisién. En la fecha sefalada, 28/11/2017 comparecid solo la parte ejecutante, no
haciéndolo la empresa demandada/ejecutada, pese a estar citada en forma. El Fogasa
efectud alegaciones por escrito de fecha 27/11/2017. Ratificado por la parte ejecutante su
escrito de ejecucion y aceptado el contenido del escrito del Fogasa, en periodo de prueba
aportd las nominas del afio 2017 de la empresa Aicor Consultores Informaticos, S.L. en la
cual presta sus servicios desde el 03/01/2017. Unida la prueba documental a las
actuaciones, quedaron éstas pendientes del dictado de resolucion.

Razonamientos Juridicos

Primero.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 283 y 286 de la Ley de Jurisdiccién Social
en relacién con los articulos 280 y 281 del mismo texto legal, solicitada la ejecucién del Fallo
de la Sentencia firme de despido y acreditado que no se ha llevado a efecto por la
demandada la readmision del trabajador o dicha readmisién fuera imposible por haber
cesado o cerrado la empresa, debe dictarse Auto acordando la extinciéon de la relacion
laboral al dia de la fecha, condenando a la empresa a que abone al trabajador la
indemnizacién por despido, calculada a esta fecha, y los salarios a que se refiere el articulo
110.1 de la Ley de Jurisdiccién Social en relacién al articulo 56 del Estatuto de los
Trabajadores, en los términos fijados en la sentencia, asi como los salarios devengados
desde la fecha de la notificacién a la empresa de la Sentencia que por primera vez declare
la improcedencia del despido hasta la del Auto.

Segundo.- A la vista de lo anterior, procede declarar extinguida la relacion laboral a fecha de
la presente resolucion, con abono de la indemnizacion y salarios de tramitacion que a
continuacion se expondran:

Indemnizacion por despido, calculada desde el 22/08/2016 al 04/12/2017 a razén de un
salario diario de 54,64 euros: 2.404,16 euros.

Los salarios de tramitacion se devengan de forma genérica hasta la fecha de la presente
resolucion, procediendo a fijar salarios de tramite entre el dia posterior al del despido
(29/11/2016) y la fecha de la presente resolucidon (04/12/2017).

Teniendo en cuenta que, como indica el Fogasa a la vista de la documentacién que
acompahfa, la base de cotizacidén que percibe en la empresa en la que trabaja desde el
03/01/2017 es de 29,59 euros/dia y la que percibia en la empresa ejecutada era de 54,64
euros/dia, la diferencia es de 25,05 euros, cantidad que debe tomarse a efectos del célculo
de los salarios de tramitacién devengados desde el 03/01/2017 a la fecha de esta resolucion.

En total, transcurridos 35 dias (del 29/11/2016 al 02/01/2017) por un salario diario de 54,64
euros, corresponde al ejecutante por salarios de tramitacién la suma de 1.912,4 euros.

Transcurridos 336 dias (del 03/01/2017 al 04/12/2017) por un salario diario de 25,05 euros,
corresponde al ejecutante por salarios de tramitacién la suma de 8.416,8 euros.
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En total, 10.329,2 euros.

Tercero.- No acreditados los requisitos exigidos por el art. 281, 2 b) de la LRJS para la
fijacion de una indemnizacién adicional, no ha lugar a la misma.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
Parte Dispositiva

Acuerdo la extincién de la relacion laboral, a fecha de la presente resolucion (04/12/2017),
entre D. Pablo Jesus Pedregosa Alarcén y la empresa Sabino Domingo Risuefio Gonzalez.

En sustitucion de la obligacion de readmisién incumplida, se condena a la empresa a que
abonen las siguientes cantidades:

Indemnizacion por despido: 2.404,16 euros.
Salarios de tramitacion: 10.329,2 euros

No ha lugar a la fijacion de indemnizacién adicional.

Continuese el procedimiento de ejecucidon como ejecucion dineraria debiendo la parte
ejecutante presentar solicitud de ejecucion en legal forma.

Notifiquese la presente Resolucion a las partes en legal forma, haciéndose saber al tiempo
que contra la misma cabe interponer Recurso de Reposicién ante este Juzgado, en el
término de tres dias habiles, a partir de los siguientes al de la notificacion, sin perjuicio del
cual, se llevara a efecto lo acordado. Se significa que, quien no tenga la condicion de
trabajador, beneficiario del Régimen Publico de Seguridad Social, beneficio de asistencia
juridica gratuita o Entidad u Organismo exento conforme al articulo 1.19 de la Ley Organica
1/2009, en caso de recurrir, debera de consignar en la Cuenta de Depédsitos y
Consignaciones de este Juzgado, en cualquier oficina del Banco Santander la cantidad de
25 euros, expresando en el documento de ingreso la siguiente clave identificativa del
procedimiento: 1444000064013517 e indicando como concepto del ingreso, "recurso de
reposicion”, debiendo acreditar la constitucién del depdsito mediante presentacion de copia
del resguardo de ingreso.

Asi se acuerda, manda y firma por Dfia. Olga Rodriguez Garrido Magistrada Juez del
Juzgado de lo Social num. 1 de Coérdoba.

E/

Diligencia.- Las pongo yo, el Secretario, para hacer constar que en el dia de su fecha S.S?.
me hace entrega de la anterior resolucién que paso a documentar y a unir a los autos de su
razén, cumpliéndose lo acordado. Doy fe.

Diligencia.- Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion al demandado Sabino Domingo Risuefio Gonzalez
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el
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BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia,
o se trate de emplazamientos.

Cordoba, a 07 de Diciembre de 2017.- La Letrada de la Administracion de Justicia, VICTORIA ALICIA ALFEREZ DE
LA RoOsA.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 10 DE MALAGA

2017/5950 Cédula de citacién a Toro Navero Prevencion, S.L. Procedimiento: Despidos/
Ceses en general 943/2017.

Edicto

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 943/2017.
Negociado: 3.

N.I.G.: 2906744S20170012091.

Contra: Toro Navero Prevencion, S.L.

Dona Maria del Carmen Garcia Garcia, Letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social numero 10 de Malaga.

Hace saber:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos numero 943/2017 se ha
acordado citar a Toro Navero Prevencién, S.L. como parte demandada por tener ignorado
paradero para que comparezcan el proximo dia 19/02/18 a las 10:50 horas para asistir a los
actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social,
sito en c/ Fiscal Luis Portero Garcia, (Ciudad de la Justicia de Malaga) Planta 32., Malaga,
debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios
de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es uUnica convocatoria y que no
se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de
Confesién Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este
Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Toro Navero Prevencion, S.L.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Malaga, a 05 de Diciembre de 2017.- La Letrada de la Administracién de Justicia, MARIA DEL CARMEN GARCIA
GARCIA.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES "ARROYO
MORALES", DE NAVAS DE SAN JUAN (JAEN)

2018/71 Convocatoria Junta General ordinaria de esta comunidad de regantes.

Edicto
Por el presente edicto se pone en conocimiento de todos los participes de la misma, que el
proximo dia 16 de enero 2018, a las 19:00 horas en primera convocatoria y a las 19:30
horas en segunda convocatoria, se celebrara Junta General Ordinaria, a la cual se les
convoca y que se celebrara en el Salén de Actos del Centro Dia, situado en la calle Antonio
Machado, con el siguiente orden del dia:

Orden del dia
1°.- Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la Asamblea anterior.
2°.- Informe del Sr. Presidente.
3°.- Informe sobre las obras realizadas.
4° - Informe de los gastos de canon del ejercicio 2017.
5°.-Renovacion parcial de la Junta de Gobierno y Jurado de riego.
6°.-Ruegos y preguntas.
Se advierte que de no concurrir la presentacion de la mayoria absoluta de la propiedad

regable, se celebrara la Junta en segunda convocatoria, siendo validos los acuerdos
tomados cualquiera que sea la asistencia de participes.

Navas de San Juan , a 22 de Diciembre de 2017.- El Presidente, Luis NAVARRO SANCHEZ.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES "CAZ DEL
SALADILLO" DE MOGON (JAEN)

2018/67 Convocatoria Asamblea General de esta comunidad de regantes.

Edicto

Don Ramén Gilabert Bldzquez con D.N.l. 26459849-M. Presidente de la C.R. Caz del

Saladillo, convoca a todos los participantes de esta comunidad a la Asamblea General que

tendrd lugar el dia 27 de enero de 2018, a las 18:30 horas en primera convocatoria y a las

19:00 horas en segunda convocatoria, en el Salén de Actos de la S.C.A. San Vicente de

Mogén, sita en la ctra. Mogdn-Arroturas, Km. 9,2 con el objeto de decidir sobre el siguiente
Orden del dia:

1.-Lectura y aprobacioén si procede del Acta de la Asamblea anterior.

2.-Lectura y examen de los articulos que se han redactado para elaborar los Estatutos de la

Comunidad de Regantes, del Reglamento del Jurado de Riegos y del Reglamento de la

Junta de Gobierno.

3.-Sometimiento a aprobacion de los Estatutos y de los Reglamentos en caso de
conformidad de los mismos.

4.-Nombramiento de cargos.
5.-Propuestas y preguntas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mogén, a 14 de Diciembre de 2017 .- El Presidente, RAMON GILABERT BLAZQUEZ.
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ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES SECTOR IV. ZONA
ALTA DE VEGAS DEL GUADALQUIVIR "LAS
HIRIJUELAS", DE UBEDA (JAEN)

2018/81 Convocatoria Asamblea General de esta Comunidad de Regantes.

Edicto

Se le convoca a Vd. Como miembro de la Comunidad de Riegos Sector IV, a la Asamblea
General, que se celebrara el proximo dia 26 de Enero de 2.018 a las 17,30 h. de la tarde en
primera convocatoria y a las 18,00 h. en segunda convocatoria, en los locales de la juventud
de Solana de Torralba, para desarrollar el siguiente:

ORDEN DEL DIA:
Primero: Lectura de Acta anterior y aprobacion, si procede.
Segundo: Informe econdémico de la campanfa de riego 2017 y aprobacion, si procede.

Tercero: Prevision de gastos e ingresos, inicio de riego de la campafia 2018 y aprobacion, si
procede.

Cuarto: Propuesta y Votacion para cobrar gastos propios de riego por consumo de agua.

Quinto: Ampliacion de la zona regable de la Comunidad: Informe técnico sobre la viabilidad
de algunas parcelas, cuota a cobrar por hectarea a los nuevos comuneros. Votacion y
aprobacion si procede.

Sexto: Acuerdo de iniciacion de procedimiento de Modificacion de las Ordenanzas y
Régimen interno sancionador. Fijacion del calendario de actuaciones para efectuar
alegaciones a la propuesta de nuevas Ordenanzas y aprobar las nuevas Ordenanzas para
someterlas a la consulta de la Confederacion del Guadalquivir conforme al art. 215.2 del
Reglamento de Dominio Publico Hidraulico.

Séptimo: SEIASA. Actuaciones realizadas en relacion a las Obras de Modernizacion.
Situacién de la obra ejecutada y en especial de la balsa. Andlisis de la situacion de puesta a
disposicion y recepcion de las obras y Decisiones a tomar al respecto.

Octavo: Informacion del Procedimiento Judicial instado en nombre de la Comunidad de
Regantes en relacién con los anticipos del importe satisfecho por comuneros que no
quisieron recibir la financiacién del préstamo de Caja Rural.
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Noveno: Ruegos y Preguntas.

Ubeda, a 18 de Diciembre de 2017.- El Presidente de la Comunidad de Regantes, FRANCISCO GARCIA PERA.
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