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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS Y GOBIERNO
ELECTRONICO

4830 Resoluciéon num. 2.651, de 24/10/2017 del Sr. Diputado del Area de Recursos
Humanos y Gobierno Electrénico, por la que se aprueban las Bases para
ampliacion con 10 aspirantes de la Bolsa de Trabajo para contrataciones
temporales o nombramientos de funcionarias/os interinas/os, especialidad,
Ingeniera/o Técnica/o de Obras Publicas, Perteneciente al Grupo A-2 para la
Diputacién Provincial de Jaén, mediante prueba.

Anuncio

El Sr. Diputado-Delegado de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico, D. Angel Vera
Sandoval (PD Resol. num. 646, de fecha 25/6/2015), ha dictado la Resoluciéon num. 2.650,
de fecha 24 de octubre de 2017, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dada cuenta de la nota interior de fecha 29 de septiembre de 2017 del Director del Area de
Infraestructuras Municipales en la que solicita se inicien los tramites oportunos para la
ampliacion de la Bolsa de Trabajo de Técnica/o de Obras Publicas a fin de poder hacer un
correcto seguimiento de determinadas obras del PFEA durante el afio 2018.

Vista la Disposicion Adicional Segunda del Reglamento de funcionamiento de las Bolsas de
Trabajo de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Autdonomos (BOP num. 104,
de 3 de junio de 2013).

Visto el dictamen favorable de la Mesa de Negociacién celebrada con fecha 20 de octubre
de 2017.

Y en virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 34.1 g) y 34.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril (B.O.E de 3 de abril), Reguladora de las Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

Primero.-Aprobar las Bases que han de regir el proceso selectivo referido, siendo las
mismas las siguientes:

BASES PARA AMPLIACION CON 10 ASPIRANTES DE LA BOLSA DE TRABAJO PARA CONTRATACIONES
TEMPORALES O NOMBRAMIENTOS DE FUNCIONARIAS/OS INTERINAS/OS, ESPECIALIDAD INGENIERO
TECNICO DE OBRAS PUBLICAS, PERTENECIENTE AL GRUPO A-2 PARA LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
JAEN, MEDIANTE PRUEBA.

Primera.-Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de 10 aspirantes, para la ampliacién
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de la bolsa de trabajo para contrataciones temporales o nombramientos de funcionarias/os
interinas/os, especialidad en Ingeniero Técnico de Obras Publicas, perteneciente al Grupo
A-2 para la Diputacion Provincial de Jaén, mediante Prueba.

Segunda.-Requisitos que han de reunir los/as aspirantes.
Para tomar parte en la Convocatoria seran requisitos imprescindibles:

a) Ser espanol/la o nacional de los demas Estados miembros de la Unién Europea asi como
los cényuges de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea, siempre que no estén separados de derecho y a sus descendientes y a los de su
cényuge siempre que no estén separados de derecho sean menores de 21 afios 0 mayores
de dicha edad dependientes, en los términos y condiciones que legal o reglamentariamente
se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo Ingeniero Técnico de Obras Publicas o Grado en Ingenieria
Civil o en condiciones de obtenerlo en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
instancias. Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la
documentacién que acredite su homologacién por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo o
cargo publico por Resolucién Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
Funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo la Comisién de Evaluacion tuviera
conocimiento de que algun candidato no reune algun requisito de los exigidos en la
convocatoria debera proponer su exclusion a la autoridad convocante.

e) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la
plaza/puesto correspondiente.

En el caso de las personas con discapacidad, podran solicitar adaptaciones de tiempo y
medios para la realizacidén de las pruebas selectivas. En este caso, las/os interesadas/os
deberan formular su peticién, de forma concreta, en la solicitud de participacion. A tal efecto,
los Tribunales podran requerir informe y, en su caso, colaboracion de los 6rganos técnicos
de la Administracion laboral sanitaria o de servicios sociales.
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Tercera.-Presentacion de solicitudes.

Las instancias para tomar parte en la convocatoria se dirigiran al limo. Sr. Presidente de la
Diputacion Provincial y se efectuaran en el modelo anexo incluido en las presentes bases,
debiendo manifestar que cumplen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria.

Si concurriesen aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% y necesitasen
adaptacion de tiempos y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando
certificacion o informacion adicional expedida por la Administracion Publica competente a fin
de que el Tribunal pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 2.271/2004, de
3 de diciembre, que regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo
de las personas con discapacidad, si bien, sometiéndose a las mismas pruebas que tendran
idéntico contenido para todas/os las/os aspirantes.

Se deberan adjuntar fotocopias de los documentos que acrediten que efectivamente se
cumplen los requisitos, a excepcion de los resefiados en los apartados d) y e) que deberan
acreditarse posteriormente.

Los documentos que se han de presentar para acreditar que se cumplen los requisitos
sefnalados en los apartados a), b) y c) seran los siguientes:

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, o documento equivalente que acredite el
requisito del apartado a).

2) Fotocopia del titulo académico o del resguardo de haber abonado los derechos para su
expedicion.

3) Respecto a las/los aspirantes con alguna discapacidad, las/los mismas/os acreditaran su
condicion mediante fotocopia compulsada de la certificacion emitida por la Administracién
competente en la que se acredite poseer una minusvalia de grado igual o superior al 33%.
Asimismo debera aportarse junto a la instancia el informe emitido por la Administracion
competente en el que se acredite la compatibilidad de la/el aspirante para el desempefo de
las tareas y funciones propias de la plaza/puesto a la que opta.

Los requisitos anteriores deberan poseerse a la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

En cualquier momento del proceso selectivo, si la Comision de Evaluacion tuviera
conocimiento de que alguna o algun candidata/o no reune algun requisito de los exigidos en
la convocatoria debera proponer su exclusioén a la autoridad convocante.

Cuarta.-Plazo de presentacion de solicitudes.

Las instancias y documentos se presentaran en el Registro Electronico de la Diputacién
Provincial de Jaén o por los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dentro
del plazo de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca la convocatoria en
el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén, prorrogandose hasta el primer dia habil
siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.
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Las instancias presentadas en las Oficinas de Correos, de acuerdo con lo previsto en el
citado articulo 16.4, se presentaran en dichas Oficinas en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas dentro del plazo de
presentacion de instancias. Sélo en este caso se entendera que las instancias han tenido
entrada en el Registro Electronico de esta Diputacion en la fecha en que fueron entregadas
en la mencionada oficina.

Quinta.-Lista de admitidas/os y excluidas/os.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el limo. Sr. Presidente de la Diputacion, o
Diputada/o en quien delegue, dictara Resolucién declarando aprobada la lista de
admitidas/os y excluidas/os, en su caso. En dicha Resolucién, que se publicara en BOLETIN
OFICIAL de la Provincia asi como en la Web de la Corporacién, a efectos meramente
informativos, se indicara el plazo de subsanacion, que en los términos del articulo 68.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se concedera a las/os aspirantes excluidas/os. Solamente seran
subsanables aquellos requisitos que lo sean por su propia naturaleza.

La fecha de publicacién de la indicada Resolucion sera determinante para el computo de los
plazos a los efectos de las posibles impugnaciones o recursos sobre la misma.

Finalizado el plazo de subsanacién concedido a los aspirantes excluidos, el Illtmo. Sr.
Presidente dictara nueva Resolucién en la que se incluiran como admitidas/os en el proceso
selectivo aquellas/os aspirantes excluidas/os que hayan subsanado las deficiencias. La
mencionada Resolucién se hara publica en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, asi como
en la Web de la Corporacién, a efectos meramente informativos.

Asimismo el llmo. Sr. Presidente procedera al nombramiento de la Comision de Evaluacion
que se hara publico junto con la referida lista definitiva de admitidas/os y excluidas/os en los
medios ya indicados, a los efectos de recusacion previstos en el articulo 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente en la misma
Resolucion se hara publica la fecha de constitucion de la Comision.

El resto de anuncios se haran publicos en el Tablén de Edictos de la Corporacién y, a
efectos meramente informativos, en la Web de la Corporacion.

Sexta.-Comisioén de Evaluacion.
La Comisién de Evaluacion estara compuesta de la siguiente forma:

PRESIDENTA/E: Una/ un funcionaria/o de carrera designada/o por el litmo. Sr. Presidente de la
Corporacion.

VOCALES: Tres funcionarias/os de carrera designadas/os por el litmo. Sr. Presidente.

SECRETARIA/O: Una/ un funcionaria/o de carrera designada/o por el llitmo. Sr. Presidente de la
Corporacion.

Los miembros de la Comision deberan estar en posesion de un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso en la plaza/puesto convocada/o.
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La designacioén de los miembros de la Comision, incluira la de sus respectivas/os suplentes.

La Comisién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mas
uno de las/os miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir la/el
Presidenta/e sera sustituida/o por la/el miembro de la Comision de mayor edad, sin contar a
la/el Secretaria/o. De no comparecer la/el Secretaria/o sera sustituido por la/el miembro de
menor edad.

La Comisién podra disponer la incorporacion a las sesiones de asesoras/es especialistas,
para todas o algunas de las pruebas. Las/os asesores colaboraran con el érgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto
con voz pero sin voto.

Igualmente la Comisién podra ser asistida de colaboradoras/es que les ayuden en las tareas
de vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el numero de aspirantes
admitidas/os en el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o
colaborador sera nombrado por el Sr. Presidente de la Diputaciéon o Diputada/o en quien
delegue a propuesta de la Comisién de Evaluacion.

Las/os miembros de la Comisién deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran formar parte de las Comisiones de Evaluacions quienes hubiesen realizado
tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la
publicacién de la correspondiente convocatoria.

Séptima.-Desarrollo del ejercicio.

La seleccion constara de una unica fase de PRUEBA.

Prueba: Consistira en la realizacion de un supuesto practico de entre dos propuestos por la
Comision de Evaluacion relacionados con las funciones a desarrollar y el temario anexo a la

convocatoria.

El sistema de correccién y tiempo maximo de duracion sera determinado por la Comisién de
Evaluacion y puesto en conocimiento de los aspirantes antes su realizacion.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los que
no alcancen un minimo de 10 puntos.

Octava.-Seleccionadas/os.
Las/los seleccionadas/os que hayan superado la prueba practica pasaran anexarse a la

actual bolsa de trabajo para posibles contrataciones temporales o nombramientos de
funcionarias/os interinos, en orden descendiente a la puntuacion obtenida.
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En caso de empate o igualdad en la seleccion, se tendran en cuenta los siguientes criterios
para resolver el empate, por este orden:

1. Demandantes de empleo de larga duracién (12 meses o mas en situacion de desempleo).
2. Jovenes que accedan al primer empleo.

3. Desempleados mayores de 45 anos.

4. Titular de familias monoparentales o de familia numerosa.

5. Personas con minusvalia igual o superior al 33%.

6. Sexo de menor implantacion en la Diputacion Provincial de Jaén.

Los anteriores criterios deberan ser aportados en el plazo de cinco dias desde la publicacion
de la lista provisional de la bolsa. En caso de no ser aportados en el referido plazo el
empate se resolvera a favor del seleccionado de mayor edad.

Novena.-Informacion.

Todos los anuncios que conlleve el desarrollo de la presente Convocatoria seran expuestos
en el Tablén de Edictos de la Excma. Diputacion Provincial de Jaén, salvo la publicacion
inicial de la convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y la lista de admitidas/os,
en la que se incluira el lugar, hora y dia constitucién de la Comision Evaluadora y de
celebraciéon de la prueba. A efectos meramente informativos todos los anuncios se
publicaran en la pagina Web de la Diputacidén Provincial de Jaén.

Décima.-Aceptacion.
La participacion en esta Convocatoria conlleva la aceptacion de las presentes Bases.
Décimo primera.-Incidencias.

La Comisién de Evaluacién podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen desarrollo del proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local; Real Decreto 896/91, de 7 de junio; y supletoriamente, en lo no previsto anteriormente,
a lo establecido en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado, y
de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la
Administracién General del Estado y demas disposiciones legales que le sean de aplicacion.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2017-4830



ah
o d F

BOPEIJAE

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

e

Numero 205 Jueves, 26 de Octubre de 2017 Pag. 14174

Décimo segunda.-Impugnacion.
Estas Bases, su Convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de la misma y de
la actuacién de la Comision de Evaluacion podran ser impugnados por las/los

interesadas/os en los casos y en la forma establecida en el Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |

TEMARIO:
1. La Constitucién Espafiola de 1978.
2. Estatuto de Autonomia de Andalucia.
3. El régimen local espafiol.
4. Personal al servicio de las Administraciones Publicas.
5. La igualdad de género: nociones generales: género, discriminacién, desigualdad y accién
positiva. Discriminacién por razéon de sexo: discriminacién directa e indirecta y
discriminacion salarial. Acoso por razén de sexo. Discriminacién en la publicidad. Igualdad
entre mujeres y hombres: igualdad de derechos, de trato y de oportunidades.
6. Ley de Contratos del Sector Publico. Reglamentacién sobre Contratos.
7. Ley de Aguas. Disposiciones Complementarias.

8. Legislacién Estatal y Autondmica Andaluza sobre el Medio Ambiente.

9. Normas Técnicas de Redaccién de Proyectos para la Diputacién Provincial de Jaén.
Memoria. Anejos Preceptivos. Pliegos de Condiciones. Presupuesto.

10. Captaciones de agua. Situacién en la provincia de Jaén.

11. Abastecimiento de agua a poblaciones. Conceptos generales y elementos. Dotaciones.
Situacioén en la provincia de Jaén.

12. La distribucion del agua: Criterios. Redes Ramificadas y redes malladas. Descripcion.
Ventajas e inconvenientes. Calculo de redes; exposicion de métodos de calculo y los pasos

a seguir. Aplicaciones informaticas.

13. Conducciones por gravedad e impulsadas. Tipologia. Pérdida de carga. Valvuleria.
Piezas especiales. Golpe de ariete y elementos de proteccion.

14. Depdsitos de regulacion y almacenamiento. Tipologias. Optimizacion y Disefo de
depositos.

15. Impulsiones. Golpe de ariete. Elementos de proteccion.

16. Canales. Canales revestidos y sin revestir, factores en juego. Dimensionamiento.
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Capacidad y resguardo. Construccion de canales. Tipo de revestimientos.

17. Actuaciones en cauces urbanos. Estudios hidrolégicos. Prevencion de avenidas.
Soluciones a adoptar. Modificacion de cauces naturales. Protecciones. Situaciéon en la
provincia de Jaén.

18. Las aguas residuales urbanas. Composicion. Estimacion de los vertidos urbanos.
Situacién en la provincia de Jaén.

19. Saneamiento de poblaciones: Principios generales, sistemas de evacuaciones,
evaluacién de caudales a evacuar. Tipo de secciones, estudio comparativo.

20. Redes de alcantarillado. Sistema unitario y separativo. Factores a considerar en las
distintas fases del proyecto. Disefio y calculo de las redes de alcantarillado. Aplicaciones
informaticas.

21. Elementos de una red de alcantarillado, tipos de conducciones, pozos de registro y
resalto, sumideros, vertederos, aliviaderos de crecida, camaras de descarga, ventilacion.

Acometidas domiciliarias.

22. Depuracion de aguas residuales: Objetivos. Conceptos generales y elementos.
Principales cadenas del proceso depurador: Su rendimiento de depuracion.

23. Sistemas de depuracién de aguas residuales en nucleos de hasta 20.000 habitantes.
Pequefas depuradoras. Reutilizacién de aguas y lodos. Problemética y situacion en la
provincia de Jaén.

24 Los residuos y basuras urbanas. Plantas de transferencia y tratamiento. Situacién en la
provincia de Jaén. Vertederos controlados de residuos sdlidos urbanos. Caracteristicas

generales y emplazamientos. Problematica y situacion en la provincia de Jaén.

25. Las carreteras provinciales en la provincia de Jaén. Elementos y tipologia de la Red
Provincial.

26. Planificacion de Carreteras. Estudios de Carreteras.

27. Elementos basicos para el estudio del trazado de carreteras: definiciones. Distancia de
visibilidad. Visibilidad en planta y alzado. Instruccion de trazado.

28. Trazado en planta: Alineaciones rectas y curvas. Los acuerdos en planta.
29. Trazado en alzado: Rasantes. Acuerdos de rasantes. Vias lentas.

30. La seccion transversal de la carretera. Calzada. Sobreanchos. Medianas. Arcenes.
Otros elementos. Pendientes transversales de la plataforma.

31. Marco geolégico y geotécnico de la provincia de Jaén.

32. Terraplenes y pedraplenes: Ideas generales, materiales a emplear, caracteristicas de los
mismos, segun la zona de terraplén. Extendido y compactacion.
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33. El drenaje de la explanaciéon: Conceptos generales. Drenaje superficial: Obras de
desague, cunetas, etc. Drenaje subterraneo.

34. Las obras de paso en las carreteras. Tajeas. Pontones. Alcantarillas. Puentes. Situacién
en la Red Provincial de Jaén.

35. Firmes. Distintos tipos de firme empleados en carreteras. Composicién general de los
mismos, segun diferentes capas. Situacién en la provincia de Jaén. Dimensionamiento de

firmes empleados en carreteras. Factores de dimensionamiento: Trafico y explanada.

36. Aridos para el uso en carreteras: Definicion, tipologias, caracteristicas y especificaciones.
Yacimientos legalizados en la provincia de Jaén.

37. Zahorra artificial: Definicidn, caracteristicas de los materiales, especificaciones.
Yacimientos legalizados en la provincia de Jaén.

38. La grava-cemento. La grava-emulsion. Localizacion y caracteristicas en la provincia de
Jaén.

39. Riegos asfalticos. Diferentes tipos de riego. Tipologia, usos y caracteristicas principales.

40. Suelos estabilizados in situ: Con cal, con productos bituminosos, con cemento.
Localizaciéon y caracteristicas de la provincia de Jaén.

41. Tratamientos superficiales: Definicion y componentes. Diferentes tipos de tratamiento.
Extension del mismo. Caracteristicas en la provincia de Jaén.

42. Mezclas bituminosas. Tipos. Clasificaciones en funcidon de la granulometria.
Caracteristicas en la provincia de Jaén.

43. Firmes rigidos. Tipos. Factores de dimensionamiento. Materiales del firme rigido. Juntas.
Arcenes. Pendientes transversales. Rugosidad superficial. Ejecucién y construccion de un

firme rigido.

44, Refuerzo de firmes. Toma de datos. dimensionamiento: Exposicion sucinta de los
métodos. Renovacion superficial. Problemas constructivos.

45. Conservacion de carreteras. Situacion de la Red Provincial de Carreteras de Jaén.

46. Explotacion de carreteras. Situacion de la Red Provincial de Carreteras de Jaén.

47. Deterioros superficiales en firmes. Auscultacion de firmes. Rehabilitacion de Firmes.

48. Sefializacion, marcas viales y sistemas de contencion de Vehiculos en carreteras

49. Los pavimentos urbanos: Factores que afectan al disefio y construccion. Pavimentos

asfélticos. Pavimentos de hormigén. Pavimentos mixtos. Solucion a adoptar. Valoracion de
criterios.
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50. El control de calidad en obras de carreteras: Movimiento de tierras, afirmado, estructura
y elementos varios.

51. El control de calidad en obras de infraestructuras: Abastecimientos, saneamientos y
pavimentaciones.

52. Presupuesto y mediciones de obras. Redaccion, medicidn y valoracion de las unidades
de obra. Aplicaciones informaticas.
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ANEXO IT
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBA

Identificacion de la convocatoria

AMPLIACION BOLSA DE TRABAJO INGENIERO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS GRUPO A-2

Sistema de Acceso: Procedimiento: Naturaleza:

LIBRE PRUEBA BOLSA DE TRABAJO
Hdentificacion del/ de la interesado/a

Primer apellido: Segundo apellido Nombre:

D.N.L: Fecha de Nacimiento: Lugar de Nacimiento: Provincia de nacimiento:

Domicilio: (a efectos de notificaciones) Namero: | Piso:

Localidad del Domicilio: Provincia del Domicilio:

Correo electrénico: Teléfono Teléfono

Apartado para aspirantes discapacitados

Octros datos que hace constar el/la aspirante (Discapacidad, adaptacién de tiempos, medios, etc...)

En caso necesario utilice el dorso de la solicitud para el detalle de méritos alegados, rubricando al terminar el
mismo.

Segtn lo establecido en la Ley Organica 15/99 de Proteccién de Datos de Caricter Personal, le informamos que
los datos por usted aportados pasarin a formar parte de nuestros ficheros con ¢l fin de que pueda participar en los procesos
de seleccion llevados a cabo por la Excma. Diputacién Provincial de Jaén para cubrir plazas vacantes y que previamente
haya solicitado, asi como, en su caso, integrarse en la bolsa de trabajo generada por esta Corporacién para cubrir puestos
con caricter temporal.

Asimismo, en caso de ser necesario facilitar datos que acrediten la condicién de discapacitado, Gnicamente serin
tratados con objeto de dar cumplimiento a la obligacién legal de reserva de plazas para ser cubiertas por personal
minusvalido, realizindose las comprobaciones oportunas.

Dichos datos podrin ser cedidos a aquellas Administraciones Pliblicas con competencias en la materia que refinan
los requisitos establecidos en la Ley 7/1985 reguladora de las Bases de Régimen Local y otras leyes relacionadas.

Podri, en cualquier momento, ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién en los
términos legalmente establecidos dirigiéndose al responsable del fichero: Diputacién Provincial de Jaén, Plaza de San
Francisco, s/n - 23071, Jaén.

DECLARACION:

El/la abajo firmante SOLICITA SER. ADMITIDA/O a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y DECLARA que
son ciertos los datos consignados en la misma, y que REUNE los requisitos y condiciones exigidos en la misma y los
especialmente sefialados en la Base Segunda de la convocatoria arriba identificada.

En a de, de 2017

Fdo.:

Nombre y rubrica

ILTMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
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Segundo.-Publiquese en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, Tablén de Edictos y pagina
web de la Corporacion para su general conocimiento.

Tercero.-Contra esta Resolucién, podra interponer potestativamente recurso de
REPOSICION, previo a la jurisdiccién Contencioso - Administrativa, en el plazo de 1 mes, a
contar desde el dia siguiente a la notificacion/publicacion, ante el Excmo. Sr. Presidente de
esta Corporacion, o plantear Recurso Contencioso - Administrativo en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion/publicaciéon de la misma, ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan
simultanearse ambos recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1
de la Ley 7/1.985, de 2 de Abril, reguladora de las bases de Régimen Local (B.O.E. dia 3)
en relacion con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (B.O.E. dia 2) y
articulo 8.a) enconcordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1.998, de 13-7-1.998 (B.O.E. dia
14) de la Jurisdiccion Contencioso - Administrativa”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, a 24 de Octubre de 2017.- El Diputado-Delegado del Area de Recursos Humanos y Gobierno Electrénico,
ANGEL VERA SANDOVAL.
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