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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TORREPEROGIL (JAEN)

2257 Bases que han de regir el procedimiento de Libre Designacion para la
seleccion del Jefe de la Policia Local de Torreperogil.

Edicto

Por el presente se hace publico que por Resolucion de Alcaldia de fecha 10 de Mayo 2017,
se han aprobado las Bases, que se insertan a continuacién, que han de regir la convocatoria
para la provisiéon del puesto de trabajo de Jefe de la Policia Local de este Ayuntamiento,
mediante el procedimiento de Libre Designacion.

«BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA

Primera.-El puesto de trabajo que se ofrece para su provision mediante libre designacion,
segun la Relacion de Puestos de Trabajo, presenta la siguiente clasificacion:

a.- Denominacién: JEFE POLICIA LOCAL.

b.- Grupo C1.

c.- Naturaleza: Funcionarial

d.- Escala: Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local.
e.- Nivel de Complemento de destino: 20.

Segunda.-El puesto de trabajo que se ofrece en la presente convocatoria podra ser
solicitado por funcionarios de carrera de la categoria de oficial o superior a ésta, de la
plantilla del cuerpo de Policia Local de Torreperogil, o de cualquier otro municipio, o bien, de
funcionarios de otros cuerpos y Fuerzas de Seguridad, con acreditada experiencia en
funciones de mando y con igual o superior rango y categoria que la del funcionario que
ocupa el puesto de superior categoria del cuerpo de Policia de Torreperogil que reunan los
requisitos que se desprenden de su clasificacion, esto es, pertenencia al grupo C1, escala
de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales.

Tercera.-Las solicitudes deberan presentarse dentro del plazo de quince dias naturales,
contados desde el dia siguiente al de publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Cuarta.-Las solicitudes deberan cumplimentarse en el modelo oficial que consta como
Anexo | y deberan ir acompafadas del "curriculum vitae", en el que figuraran los titulos
académicos, los afios de servicio, los puestos de trabajo desempefiados en la
Administracion, la formaciéon complementaria, asi como cualquier otro mérito que se estime
oportuno.

Quinta.-La designacién del aspirante se realizara discrecionalmente por parte de la
Alcaldia-Presidencia, atendiendo al espiritu de esta forma de provision, en la que se debe
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armonizar la valia profesional con aspectos tales como la confianza reciproca»

Asimismo, se publicara un anuncio en el Boletin Oficial del Estado a efectos de inicio del
computo del plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso de seleccion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Torreperogil, a 16 de Mayo de 2017.- El Alcalde, JOSE Ruiz VILLAR.
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